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Теорія учбової діяльності В.В. Давидова
Maksymenko S.D. V.V. Davydov’s theory of educational activities / 

S.D. Maksymenko // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers 
of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 7–16. 

С.Д. Максименко. Теорія учбової діяльності В.В. Давидова. Дослі-
джено зв’язок розгорнутого аналізу з вирішенням учбових задач. Кон-
статовано, що уявний перехід від окремих особливостей до закономірних 
залежностей, здійснюваний у процесі аналізу шляхом перетворення да-
ної ситуації за допомогою визначених розумових дій, має не тільки осо-
бливе значення для формування у дітей інтелектуальних здібностей, але 
і для загального психічного розвитку, і, у цілому, розумового та естетич-
ного виховання. Встановлено, що повноцінний аналіз процесу навчання 
можливий лише на основі адекватних положень загальнопсихологічної 
теорії діяльності. На основі цілісного діяльнісного трактування психіки, 
свідомості, особистості у працях цих учених сформульовано положення 
щодо навчання на рівні цілісної особистості та вимоги до мотиваційної 
сфери особистості, що забезпечує придбання особистісного змісту в ході 
оволодіння знаннями й уміннями. У придбанні особистісного змісту 
складається справжня єдність виховання і навчання. Показано, що ді-
яльнісне трактування психіки уможливлює успішне вивчення вікових 
закономірностей походження та формування тих типів діяльності, усе-
редині яких відбувається розвиток свідомості й особистості. Наукове 
вивчення проблеми розвиваючого навчання безпосередньо пов’язано з 
постановкою питання про конкретно-історичний підхід до оцінки харак-
теру початкового навчання. Отримано відповідь на багато важливих пи-
тань про формування способів теоретичного аналізу, питань рефлексії, 
форм дій і, з іншого боку, постали нові питання подальшого дослідження 
шляхів оптимізації навчально-виховного процесу. Зазначено, що тільки 
через сформовану учбову діяльність можна ввести учнів в основні форми 
науково-теоретичної свідомості чи мислення. 

Ключові слова: теорія, учбова діяльність, В.В. Давидов, теоретич-
ний аналіз, експериментальне дослідження, мислення, розвиток, реф-
лексія, свідомість, навчально-виховний процес.

С.Д. Максименко. Теория учебной деятельности В.В. Давыдова. 
Исследована связь развёрнутого анализа с решением учебных задач. 
Констатировано, что мнимый переход от отдельных особенностей к 
закономерным зависимостям, осуществляемый в процессе анали-



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

8

за путём преобразования данной ситуации с помощью определенных 
умственных действий, имеет не только особое значение для формиро-
вания у детей интеллектуальных способностей, но и для общего психи-
ческого развития, и, в целом, умственного и эстетического воспитания. 
Установлено, что полноценный анализ процесса обучения возможен 
только на основе адекватных положений в психологической теории де-
ятельности. На основе целостной деятельностной трактовки психики, 
сознания, личности в трудах этих учёных сформулированы положения 
по обучению на уровне целостной личности и требования к мотиваци-
онной сферы личности, обеспечивает приобретение личностного смысла 
в ходе овладения знаниями и умениями. В приобретении личностного 
содержания состоит подлинное единство воспитания и обучения. По-
казано, что деятельностная трактовка психики делает успешное изуче-
ние возрастных закономерностей происхождения и формирования тех 
типов деятельности, внутри которых происходит развитие сознания и 
личности. Научное изучение проблемы развивающего обучения напря-
мую связано с постановкой вопроса о конкретно-историческом  подхо-
де к оценке характера начального обучения. Получен ответ на многие 
важные вопросы о формировании способов теоретического анализа, 
по рефлексии, форм действий и, с другой стороны, появились новые 
вопросы дальнейшего исследования путей оптимизации учебно-воспи-
тательного процесса. Отмечено, что только путём сложившейся учебной 
деятельности можно ввести учащихся в основные формы научно-теоре-
тического сознания или мышления.

Ключевые слова: теория, учебная деятельность, В.В. Давыдов, те-
оретический анализ, экспериментальное исследование, мышление, раз-
витие, рефлексия, сознание, учебно-воспитательный процесс.

Постановка проблеми. Психологічна теорія взаємозв’язку 
навчання і розвитку, розроблена Л.С. Виготським, С.Л. Рубінш-
тейном, О.М. Леонтьєвим, П.Я. Гальперіним, Д.Б. Ельконіним, 
А.В. Запорожцем, висуває положення про особливий етап «від-
творюючої діяльності», що виникає і формується у дитини в про-
цесі її розвитку, на основі якої вона уловлює або відтворює за-
гальні здібності людського роду.

Мета нашої роботи – виклад основних аспектів теорії учбо-
вої діяльності В.В. Давидова. 

Виклад основного матеріалу. Педагогіка в цій області ставить 
дидактичні завдання удосконалювання змісту і методів навчаль-
но-виховної роботи з дітьми, а психологія – питання психодіаг-
ностики. Виготський, відкидаючи підхід до зазначеної проблеми 
закордонних психологів, характеризував її як «... прагнення в 
аналізі розумового розвитку дитини ретельно розділити те, що 
йде від розвитку, і те, що йде від навчання, узяти результати 
обох цих процесів у чистому й ізольованому виді» [Выготский, 
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1983, с. 251–252]. Ця теорія розкриває взаємозв’язки між пси-
хічним розвитком дитини і її вихованням і навчанням. Загаль-
ними підставами в її розробці виступають:

– по-перше, соціально-педагогічний аспект, пов’язаний зі 
зростаючими вимогами до рівня загальнокультурної і професій-
ної підготовки сучасної людини,

– по-друге, науково-теоретичний аспект, що вивчає внутріш-
ню залежність онтогенетичного розвитку психіки й особистості 
людини визначеної системи її утворення: навчання і виховання.

Сутність зазначеної проблеми – «взаємозв’язок навчання і 
виховання» – полягає у вивченні значення загальноосвітньо-ви-
ховних систем у розвитку психіки дитини, зокрема – у виявлен-
ні внутрішніх джерел і закономірностей цього процесу.

Виготський, відзначаючи, що таке навчання йде слідом за 
розвитком, «плететься у нього в хвості», висунув ідею конкрет-
но-історичного тлумачення соціального походження родових 
здібностей, соціальної природи різних форм діяльності присво-
єння суспільного досвіду.

Виховання і навчання тут виступає як загальна і необхідна 
форма психічного розвитку дітей. Психічний розвиток дитини 
знаходить своє вираження як в результаті змін усередині відтво-
рюючої діяльності, її форм, так і у складі засвоюваних у різних 
видах діяльності здібностей.

При цьому для вивчення внутрішнього зв’язку виховання й 
утворення з психічним розвитком, як підкреслював Виготський, 
необхідні дослідницькі методи, що спрямовані на формування у 
дітей цілісних видів діяльності і відповідних їм здібностей, а не 
ефекти засвоєння дитиною окремих понять у процесі навчання й 
ефекти психічного розвитку.

Серед інших генетично послідовних форм відтворюючої ді-
яльності ми розглянемо учбову діяльність, що дозволяє дитині 
відтворити здатність до теоретичної орієнтації в дійсності.

Варто помітити, що розвиваюча роль системи виховання й 
утворення полягає в тім, що сучасному суспільству потрібно 
формування у дітей нового кола здібностей, тобто організації 
функціонування нових форм відтворюючої діяльності. «Педа-
гогіка, – писав Виготський, – повинна орієнтуватися не на вчо-
рашній, а на завтрашній день дитячого розвитку» [Выготский, 
1981а, с. 47].

Проблеми взаємозв’язку навчання і розумового розвитку лю-
дини в даний час набули не тільки теоретичного, але і практично-
го значення, що визначає дійсний рівень шкільної освіти.
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Зусилля вчених-психологів спрямовані: 
• по-перше, на вирішення питання про шляхи засвоєння 

знань, що приводять до якісних змін дитячого мислен-
ня; 

• по-друге, до вивчення тих форм розумової діяльності 
учня, що забезпечують проникнення в сутність засвоюва-
них знань. 

При вирішенні цих питань психологи спиралися на поло-
ження про діалектичний шлях людського пізнання, ідеї діалек-
тичної логіки про спосіб сходження від абстрактного до конкрет-
ного як способу викладу наукових знань.

Розробка задач, засобів і визначення результатів навчальної 
роботи при цьому заснована на представленні про особливий вид 
діяльності дитини як про спосіб засвоєння. Виникають задачі 
вивчення якісних форм цієї діяльності, її рівнів і використову-
ваних операцій, що відповідають різній глибині проникнення 
дитини в зміст знань.

Сучасні дослідження зазначеного напрямку спираються на 
результати, отримані різними напрямками радянської психо-
логічної школи. Зусиллями В.В. Давидова, П.Я. Гальперіна, 
С.Л. Рубінштейна та їх співробітників досліджено зв’язок роз-
горнутого аналізу з вирішенням учбових задач. Уявний перехід 
від окремих особливостей до закономірних залежностей, здій-
снюваний у процесі аналізу шляхом перетворення даної ситуації 
за допомогою визначених розумових дій, має не тільки особливе 
значення для формування у дітей інтелектуальних здібностей, 
але і для загального психічного розвитку, і, в цілому, розумового 
і естетичного виховання.

Істотним моментом розумового виховання є формування 
здібностей до уявного експерименту, до інтеріоризованого пере-
творення предметного змісту дій. Повноцінний аналіз процесу 
навчання можливий лише на основі адекватних положень за-
гальнопсихологічної теорії діяльності.

На основі цілісного діяльнісного трактування психіки, сві-
домості, особистості у працях цих учених сформульовані поло-
ження як щодо навчання на рівні цілісної особистості, а не окре-
мих її функцій, так і вимоги до мотиваційної сфери особистості, 
що забезпечує придбання особистісного змісту в ході оволодіння 
знаннями й уміннями. У придбанні особистісного змісту форму-
ється справжня єдність виховання і навчання.

Упередженість людської свідомості, особистісний зміст усві-
домлюваного як суб’єктивна форма прояву суспільних відносин 
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здійснюється суб’єктом лише в діяльності. Перетворення діяль-
ності, супідрядність різних форм і видів її, що відбуваються усе-
редині суспільних відносин, створює особистість.

При цьому практична діяльність як перетворення дійсності 
відтворює ті її відносини, що у суспільному виді відображені в 
законах теоретичного мислення людини. Предметно-практична 
діяльність направляє розвиток мислення і є основою наукового 
підходу до пізнавальних процесів. 

Діяльнісне трактування психіки дозволяє успішно вивчати 
також вікові закономірності походження і формування тих ти-
пів діяльності, усередині яких відбувається розвиток свідомості 
й особистості.

Поняття «учбова діяльність» як специфічна форма відтво-
рюючої діяльності виступає об’єктом нашого вивчення. Це по-
няття значно поглибило розуміння процесів засвоєння. Воно 
було введено на основі діяльнісного трактування понять свідо-
мості й особистості. Наукове вивчення проблеми розвиваючого 
навчання безпосередньо пов’язано з постановкою питання про 
конкретно-історичний підхід до оцінки характеру початкового 
навчання.

Можна відзначити, що соціальні функції традиційної школи 
визначили її емпірико-утилітарний характер, що робить наголос 
на удосконалювання наочно-образного мислення. Це породжує 
ситуацію, при якій традиційне початкове навчання не забезпе-
чує істотного розумового розвитку. Останнє відзначається, на-
приклад, Б.Г. Ананьєвим, Л.В. Занковим та ін. [Ананьев, 1968, 
Занков, 1982].

Виходячи з цих досліджень, В.В. Давидов і його співробітни-
ки висунули задачу істотної зміни змісту і методів початкового 
навчання, зокрема вирішального впливу учбової діяльності мо-
лодших учнів на їх психічний розвиток. Вчені вважають, що без 
психологічного фундаменту, заснованого на умінні добре учи-
тися, не можна забезпечити ефективне засвоєння дітьми основ 
сучасної науки і культури. Дана концепція базується на необ-
хідності формування в учнів теоретичного знання, а не емпірич-
ної свідомості, особливістю якого є виділення людиною в різних 
сферах духовного виробництва загального змісту. «... Застосу-
вання адекватних способів побудови наукових понять, художніх 
образів, моральних цінностей і правових норм» [Давыдов, 1996, 
с. 145].

Зрозуміло, що такі форми теоретичної діяльності реалізу-
ються через визначені здібності. Це здатність побудови людиною 
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різних ідеальних утворень, що втілюють у собі ті чи інші види ді-
яльності. Ці види діяльності представляють деякий набір, а спе-
цифіка їх полягає в тому, що введення в них учня є можливим 
лише за допомогою особливої учбової діяльності, у якій і відбу-
вається засвоєння цих здібностей.

Відповідно до досліджень психологів школи В.В. Давидова, 
основними з зазначених здібностей виступають:

1) з’ясування загальних умов походження ідеальних утво-
рень;

2) простежування відповідності своїх дій умовам (рефлек-
сія);

3) виконання дій у внутрішньому плані («в розумі»). 
Отже, тільки через сформовану учбову діяльність можна 

ввести учнів в основні форми науково-теоретичної свідомості чи 
мислення.

Експериментальне формування такої цілісної системи на-
вчання було почато Д.Б. Ельконіним на початку 60-х років і 
продовжується дотепер. Д.Б. Ельконін показав, що формування 
теоретичного мислення, оволодіння учнями якісно новими мето-
дами орієнтації у світі, формування здібностей, розвиток особис-
тості відбувається лише усередині повноцінної учбової діяльнос-
ті. Лише через неї суб’єкт орієнтований на зміну і перетворення 
самого себе, що складає своєрідність потребнісно-мотиваційної 
основи справжнього навчання.

Ці дослідження відповіли на багато важливих питань про 
формування способів теоретичного аналізу, питань рефлексії, 
форм дій і, з іншого боку, поставили нові питання подальшого 
дослідження шляхів оптимізації навчально-виховного проце-
су. Крім того, виникли нові питання до методичного апарату, а 
саме – до формуючого експерименту як методу активного «від-
творення» особливостей учбової діяльності.

Роботи, виконані під керівництвом В.В. Давидова, показа-
ли, що будь-яка інша система початкового навчання, залишаю-
чись на рівні формування емпіричної свідомості, хоча і має дея-
кий розвиваючий ефект, не забезпечує оволодіння здібностями, 
властивими теоретичній свідомості.

Справа в тому, що багато шкільних задач, які відповідають 
науковим критеріям культурного рівня суспільства, вимагають 
для свого вирішення теоретичного підходу й аналізу. Це, у свою 
чергу, припускає спеціальну організацію учбової діяльності, а 
питання організації свідомого навчання – відповідного методич-
ного забезпечення.
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Працями психологів школи В.В. Давидова встановлено, що 
справжнє усвідомлення навчання припускає, з одного боку, ви-
конання дітьми відповідних дій, тобто перетворення навчально-
го матеріалу, а з другого – перетворення засвоюваного матеріалу 
в безпосередню ціль цих дій. Якісне навчання досягається при 
цьому певною організацією постановки і вирішення дітьми осо-
бливих учбових задач.

Розкриття задач, структури і способів використання мето-
дів навчання педагогічної науки можливі лише на міцній основі 
психологічного дослідження проблем навчання, його методів. 

Як об’єкт дослідження, формуючий експеримент виступає 
засобом фундаментальних і прикладних досліджень учбової ді-
яльності в єдиному психолого-педагогічному експерименті. Як 
метод наукового пізнання він може бути використаний у рамках 
різних теоретичних підходів у складанні навчальних програм, 
побудові навчального предмета.

Специфіка використання формуючого експерименту в руслі 
концепції учбової діяльності в тому, що засвоюваний учнем на-
вчальний матеріал експериментально відтворює умови форму-
вання науково-теоретичного мислення за принципом змістов-
ного узагальнення, а організація діяльності навчання – шляхом 
«сходження від абстрактного до конкретного» (В.В. Давидов).

При цьому висувається вимога, відповідно до якої психоло-
го-дидактичне дослідження керується тим, що формування уч-
бової діяльності має бути спрямоване на подолання опису про-
цесу засвоєння учнями знань, умінь і навичок і заохочення до 
формувань здібностей і оволодіння поняттями. Формуючий екс-
перимент спрямований на експериментальне відтворення умов 
реалізації теоретично виділених закономірностей становлення 
здібностей і властивостей особистості в учбовій діяльності.

Власне психологічна сторона даного вивчення на базі форму-
ючого експерименту – виявлення і глибоке вивчення внутрішніх 
механізмів регуляції самої цієї діяльності, механізмів процесу 
засвоєння знань.

Досвід проведення формуючого експерименту Давидова з 
експериментального конструювання шкільних програм в школі 
виявив низку вимог до його організації. Відзначимо деякі їхні 
моменти.

Слід виділити показники формованого явища, що виступає 
об’єктом психологічного вивчення, і фактори, що зробили вплив 
на становлення цього явища чи новоутворення. Як перші (за-
лежні змінні), так і другі (незалежні змінні), відповідно до до-
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слідницьких гіпотез і задач можуть змінюватися, трансформува-
тися, доповнюватися, що впливає як на стратегію формуючого 
експерименту в цілому, так і на окремі моменти в його проведен-
ні: вироблення гіпотез, аналіз даних, характеристики досліджу-
ваного явища.

Лише визначивши і протрактувавши сутності категорій і по-
нять, вибір теорії і закономірностей, тобто вихідних положень 
дослідника, а також, власне, предмета дослідження, нових сто-
рін досліджуваної проблеми – тобто всього того, що визначає на-
мічену проблему і висунуту гіпотезу, психолог-експериментатор 
може приступити до безпосереднього здійснення формуючого 
експерименту, в ході якого здійснюється задумана зміна дослі-
джуваного явища.

Здійснюючи поточний кількісний і якісний аналіз отрима-
них результатів, дослідник або уточнює гіпотезу, або висуває до-
даткову, уточнює і коригує план дослідження, вводячи додатко-
ві етапи, нові методики їхнього проведення. Заключний аналіз 
результатів дослідження, якщо вони відповідають вихідній гіпо-
тезі, а також знаходять адекватне пояснення в рамках прийнятої 
теорії, дозволяє внести уточнення та доповнює загальну теорію.

Звернімося до деяких сторін формуючого експерименту, 
розглядаючи компоненти учбової діяльності як його змінні (не-
залежні і залежні). У першому випадку, тобто при розгляді окре-
мим компонентів учбової діяльності як залежних перемінних, 
аналіз поточної ситуації в ході навчання охоплює становлення 
компонентів її структури, її видів, цілей, рівнів.

При цьому можуть висуватися задачі детального вивчення 
будь-якого компонента учбової діяльності. Це можуть бути: при-
йняття учнями учбової задачі і самостійна її постановка, форму-
вання початкових дій аналізу, порівняння, зміни, моделювання.

Дослідник також може ставити перед собою задачу вивчення 
узагальнення цих дій на окремих проявах у предметах розгля-
нутого класу. Крім того, піддаються аналізу особливості форму-
вання оцінювальної діяльності учня, вміння перетворити й удо-
сконалювати особливу діяльність навчання. У ході поетапного 
формування дій дослідник одержує адекватну інформацію про 
хід формування учбової діяльності.

Однак, виходячи з принципів розвиваючого навчання, екс-
периментатор повинен фіксувати не тільки окремі компоненти 
учбової діяльності, але і динаміку їхніх перетворень і змін. Осо-
блива увага приділяється керованому навчанню спільної учбової 
діяльності.
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Ці зміни можуть стосуватися дослідницького задуму, замі-
ни об’єкта дослідження, зміни центральної гіпотези на теоретич-
ному етапі і побудови формуючого експерименту. Залежними 
змінними можуть виступати сторони цілісних психічних явищ, 
зокрема: як теоретичне мислення, мотивація в учбовій діяльнос-
ті. Відповідно, це може бути досягнуто як шляхом зміни учбової 
діяльності, так і змінюваних факторів у навчальній програмі. 

Висновки. Наукове вивчення проблеми розвиваючого на-
вчання безпосередньо пов’язано з постановкою питання про 
конкретно-історичний підхід до оцінки характеру початкового 
навчання. Вивчаючи теорію учбової діяльності В.В.Давидова, 
отримано відповідь на багато важливих питань про формуван-
ня способів теоретичного аналізу, питань рефлексії, форм дій і, 
з іншого боку, постали нові питання подальшого дослідження 
шляхів оптимізації навчально-виховного процесу. Зазначено, 
що тільки через сформовану учбову діяльність можна ввести 
учнів в основні форми науково-теоретичної свідомості чи мис-
лення. 
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S.D. Maksymenko. V.V. Davydov’s theory of educational activities. 
The article envisages the connection between the detailed analysis and 
solution of educational problems. It is noted that the imagined transition 
from individual features to regular addictions, carried out during the 
analysis by means of transition of the situation by certain mental activities, 
has not only a particular importance for developing children’s intellectual 
abilities, but also for overall mental development, and, in general, 
mental and aesthetic education. It is established that a full analysis of 
the learning process is possible only through appropriate principles of 
general psychological theory of activities. In the works of the scientists 
the principles on training at the level of integrated personality and the 
requirements to the motivational sphere of personality providing gaining 
personality-based content during the mastering knowledge and skills are 
formulated based on the integrated explaining of mind, consciousness 
and personality. In gaining personality-based content it is a real unity of 
education and training. It is shown that activity-based explaining of psyche 
enables successful study of age patterns of the origin and formation of the 
types of activities which provide the development of mind and personality. 
The scientific study of the problem on developing training is directly 
related to the question on the concrete historical approach to the assessment 
of the nature of primary education. As a result we got an answer to many 
important questions on the formation of methods of theoretical analysis, 
on reflection, forms of actions, and, on the other hand, we were faced new 
questions for further study of ways to optimize the educational process. 
It is noted that only through existing educational activities the pupils can 
be introduced into the basic forms of scientific and theoretical thinking or 
consciousness.

Key words: theory, educational activities, V.V. Davydov, theoretical 
analysis, experimental study, thinking, development, reflection, 
consciousness, educational process.
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Структурна модель віри в юнацькому віці 
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Ю.А. Алєксєєва. Структурна модель віри в юнацькому віці. У статті 
представлено наукові погляди вчених на структуру феномену віри. Пре-
зентовані структурні моделі віри особистості свідчать, що віра розгля-
дається вченими як інтегроване психічне утворення, яке вміщує певні 
компоненти та складові. Теоретичне дослідження структурних моде-
лей віри показало, що вони відображають різні конфігурації психічних 
явищ. Презентовано авторську модель структури віри в юнацькому 
віці. Відзначено, що дослідження віри в юнацькому віці спирається на 
методологічні принципи багаторівневості та ієрархічної організованості 
психічних процесів. Виділено структурні компоненти віри в юнацько-
му віці (когнітивний, емоційно-ціннісний, конативний та системотвір-
ний). До когнітивного компонента належать фідогенні, сцієнтогенні та 
квестіогенні переконання особистості. Фідогенні переконання – погля-
ди особистості, засновані на вірі. Сцієнтогенні переконання засновані на 
інформації, отриманій в результаті пізнавальної діяльності. Квестіоген-
ні переконання засновані на сумнівах. Емоційно-ціннісний компонент 
віри в юнацькому віці відображає ієрархію цінностей та вміщує широку 
палітру почуттів, які супроводжують віру (сумніви, впевненість, любов, 
надія, довіра, невпевненість, комплекс переживань самоставлення), що 
відображають схвалення або відкидання об’єкта віри залежно від ступе-
ня визнання його важливості та актуальності для особистості. Відзначе-
но, що об’єкти віри у свідомості індивіда виступають як ментальні цін-
ності у вигляді концептів (готових поглядів, що містяться в суспільній 
свідомості) і /або конструктів (результатів власних міркувань, інтер-
претацій, уявлень і переконань). Конативний (мотиваційно-поведінко-
вий) компонент віри в юнацькому віці включає мотиваційну та вольову 
складові особистості, які виражаються в прагненні до дій на основі при-
йняття рішення. Системотвірним компонентом віри в юнацькому віці 
є процес пошуку та признання сенсу цінностей, з якими людина стика-
ється у своєму житті. Зроблено висновок, що феномен віри в юнацькому 
віці має свою специфічну структуру, яка містить певні компоненти.

Ключові слова: віра, структура віри, когнітивний компонент віри, 
емоційно-ціннісний компонент віри, конативний компонент віри, сис-
темотвірний компонент віри, цінності, потреби, переконання, смисл.
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Ю.А. Алексеева. Структурная модель веры в юношеском возрасте. 
В статье представлены научные взгляды учёных на структуру феноме-
на веры. Представленные структурные модели веры личности свиде-
тельствуют, что вера рассматривается учёными как интегрированное 
психическое образование, которое содержит определённые компоненты 
и составляющие. Теоретическое исследование структурных моделей 
веры показало, что они отражают различные конфигурации психичес-
ких явлений. Представлена авторская модель структуры веры в юно-
шеском возрасте. Отмечено, что исследование веры в юношеском воз-
расте опирается на методологические принципы многоуровневости и 
иерархической организованности психических процессов. Выделены 
структурные компоненты веры в юношеском возрасте (когнитивный 
эмоционально-ценностный, конативный и системообразующий). К ког-
нитивному компоненту принадлежат фидогенные, сциентогенные и 
квестиогенные убеждения личности. Фидегенные убеждения – взгляды 
личности, основанные на вере. Сциентогенные убеждения основаны 
на информации, полученной в результате познавательной деятельнос-
ти. Квестиогенные убеждение основаны на сомнениях. Эмоционально-
ценностный компонент веры в юношеском возрасте отражает иерархию 
ценностей и содержит широкую палитру чувств, которые сопровождают 
веру (сомнения, уверенность, любовь, надежда, доверие, неуверенность, 
комплекс переживаний самоотношения), отражающих одобрение или 
отвержение объекта веры в зависимости от степени признания его важ-
ности и актуальности для личности. Отмечено, что объекты веры в со-
знании индивида выступают как ментальные ценности в виде концеп-
тов (готовых взглядов, содержащиеся в общественном сознании) и / или 
конструктов (результатов собственных интерпретаций, представлений 
и убеждений). Конативный (мотивационно-поведенческий) компонент 
веры в юношеском возрасте включает мотивационную и волевую состав-
ляющую личности, которые выражаются в стремлении к действиям на 
основе принятия решения. Системообразующим компонентом веры в 
юношеском возрасте является процесс поиска и признания смысла цен-
ностей, с которыми человек сталкивается в своей жизни. Сделан вывод, 
что феномен веры в юношеском возрасте основывается на специфичес-
ком сочетании элементов её структуры и функций.

Ключевые слова: вера, структура веры, когнитивный компонент 
веры, эмоционально-ценностный компонент веры, конативный компо-
нент веры, системообразующий компонент веры, ценности, потребнос-
ти, убеждения, смысл.

Постановка проблеми. Сьогоді одним із актуальних питань 
психологічної науки є вивчення феномену віри, як духовного 
стержня особистості, що мобілізує її внутрішні ресурси. Віра як 
складне особистісне утворення має свою структуру, яка містить 
певні елементи та відображає їх взаємозв’язок. Вивчення струк-
турних компонентів віри особистості дає можливість краще ди-
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ференціювати та діагностувати їх викривлення, які призводять 
до розвитку непродуктивних форм віри. Тому для об’єктивного 
розуміння віри в юнацькому віці, як системоутворюючого фено-
мена, необхідним є дослідження її структурної моделі. 

Мета статті полягає у презентації структурної моделі віри в 
юнацькому віці.

Аналіз останніх публікацій та виклад основного матері-
алу. Аналізуючи наукові погляди психологів, слід зазначити, 
що деякі вчені (Дж. Леуба, Д.М. Угринович, Т.О. Казанцева, 
О.М. Двойнін, В.П. Москалець, О.І. Климішин) здійснювали 
спроби структурувати таке складне психічне утворення, як віра, 
в якому, на їх думку, певну роль відіграють усі психічні процеси, 
включаючи уяву, почуття й волю.

Так, американський психолог Дж. Леуба вважав, що віра 
особистості включає як її впевненість в істинності певних су-
джень або поглядів (що передбачає діяльність мислення), так і 
почуття, потреби, волю до їх реалізації [10]. 

Д.М. Угринович виділив психологічні особливості віри. По-
перше, важливу роль у вірі відіграють почуття людини. Оскіль-
ки предмет віри викликає зацікавлене ставлення людини, воно 
реалізується насамперед в емоційній сфері, спричиняючи ті чи 
інші почуття та переживання. Діапазон цих переживань може 
бути досить різним як за змістом, так і за інтенсивністю, однак 
поза емоційним ставленням віра неможлива. По-друге, віра не-
можлива поза особистісною оцінкою предмета віри. Ця оцінка 
найчастіше буває позитивною. Людина вірить у те, що відпові-
дає її ідеалам, прийнятій нею системі цінностей, що приносить 
їй суб’єктивне моральне задоволення. При цьому сама віра віді-
грає певну роль у формуванні її ідеалів і ціннісних орієнтацій. 
Вчений зауважував, що віра (особливо релігійна) існує і за на-
явності різко негативної оцінки певного явища, образу (віра в 
«чорну магію», чаклунство, у диявола). Проте, якою б не була 
оцінка предметів віри, вона в ній обов’язково наявна і накладає 
певний відбиток на її зміст. По-третє, віра передбачає активне 
особистісне ставлення до свого предмета, яке зачіпає вольові 
процеси й проявляється тією чи іншою мірою в поведінці люди-
ни. Особистісне, зацікавлене, емоційне й оцінне ставлення лю-
дини до предмета власної віри завжди впливає на її поведінку 
[10]. 

За науковою позицією В. Л. Петрушенко і Г. Н. Щербако-
вої віру слід вивчати як складне психологічне утворення. Вона 
містить у собі два компоненти: інтелектуальний і емоційний, 
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при цьому останній є домінуючим компонентом віри. Віра – це 
емоційно пережите ставлення суб’єкта до певної сукупності по-
глядів і уявлень про реальну або вигадану «дійсність», що визна-
ється істинною, яка не може бути доведена в цей момент. Така 
дійсність зумовлена якістю соціальної інформації, формується 
під впливом соціально-історичних цінностей, потреб та інтере-
сів, стає формою суб’єктивного внутрішнього прийняття автори-
тету й спонукає вольове ставлення, поведінку та вчинки людей. 
На думку цих вчених, суттєвими особливостями віри є внутріш-
нє прийняття людиною чого-небудь істинного й згода з ним; по-
чуття, що визначає емоційне переживання-ставлення людини 
до предмета віри; відображення в змісті віри життєво важливих 
інтересів людей; опора на авторитет; ціннісне ставлення до чого-
небудь як до правильного чи неправильного, справедливого чи 
несправедливого, гарного чи поганого [8]. 

Російська вчена Т.О. Казанцева у своєму дослідженні дохо-
дить висновку, що віра – це комплекс когнітивних, ціннісних, 
мотиваційних, настановних і афективних утворень. Когнітив-
ний компонент віри, на думку дослідниці, представлений сис-
темою уявлень людини про предмет віри, експектаціями стосов-
но себе та інших, сугестивністю та контрсугестивністю, рівнем 
критичності. Афективний компонент віри вміщує в себе афекти, 
пов’язані з предметом віри. Настановний компонент містить сис-
тему установок відносно предмета віри, цілей і діяльності люди-
ни. Ціннісний компонент презентований ціннісними орієнтація-
ми, спрямованими на предмет віри [2]. 

Розглядаючи віру як інтегральну психологічну характерис-
тику, що поєднує в єдине ціле різні явища психічної дійсності, 
О.М. Двойнін зазначав, що у вірі наявний елемент знання, проте 
в ній на передній план виступає не об’єктивний зміст цього зна-
ння, а значення цього змісту для людини. Психологічною про-
дукцією віри виступає не представленість образу майбутнього у 
свідомості, а переживання майбутнього в сьогоденні. Вивчаючи 
зв’язок віри зі смисловою сферою особистості, учений зауважу-
вав, що смисл і віра подібні за багатьма характеристиками. Між 
вірою та смислом існує пряма залежність, втрата смислу завжди 
пов’язана із втратою віри. Аналізуючи взаємозв’язок віри з пе-
реконаннями, він підкреслював, що віра нетотожна переконан-
ням людини. І пояснював це тим, що переконання – це результат 
особистісного розвитку людини і відносно статичні утворення, 
а віра присутня у людини незалежно від ступеня сформованості 
переконань і має динамічний характер [1]. 
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Відомий український психолог В.П. Москалець виділяв у 
структурі релігійної віри раціональний, емоційний і вольовий 
компоненти. Аналізуючи релігійні почуття, він підкреслював, 
що емоційний елемент віри утворюють звичайні емоційні пере-
живання (стани, процеси), які спрямовуються на релігійний 
об’єкт. Емоційні пережи вання зумовлюють особистісну значу-
щість, цінність віри для суб’єкта і утворюють основу, ґрунт її 
функціо нальної динаміки. Релігійні почуття – сталі і тривалі 
емоційні стани, об’єктом яких є Бог, надприродні істоти, релі-
гійні цінності. До таких почуттів належать релігійна любов, 
релігійний страх, релігійне почуття піднесеного тощо. Розгля-
даючи взаємозв’язок раціонального та емоційного компонентів 
із волею, вчений стверджував: якщо ро зум, інтуїція, емоційні 
переживання суб’єкта вибира ють «бути у вірі», його воля забез-
печує відповідну са морегуляцію на цьому шляху [7]. 

Досліджуючи феноменологію релігійної віри в рамках хрис-
тиянсько-орієнтовного підходу, О.І. Климишин виділила в ній 
чотири структурні компоненти: 1) сфера несвідомого як апріорне 
онтологічне джерело; 2) когнітивно-рефлексивний, що забезпе-
чує усвідомлення об’єкта віри; 3) емоційно-ціннісний, що забез-
печує емоційну значущість об’єкта віри; 4) мотиваційно-вольо-
вий, що полягає у здатності людини до дій згідно з релігійною 
вірою [4].

Отже, презентовані структурні моделі віри особистості свід-
чать, що віра розглядається вченими як інтегроване психічне 
утворення, яке вміщує певні компоненти та складові. Теоретич-
не дослідження структурних моделей віри показало, що вони ві-
дображають різні конфігурації психічних явищ. 

Розуміння природи віри через призму методологічного прин-
ципу багаторівневості та ієрархічної організованості психічних 
процесів і явищ дало можливість розглядати її структуру в рам-
ках таких компонентів, як когнітивний, емоційно-ціннісний, 
конативний та системотвірний. Опишемо структурні компонен-
ти віри в юнацькому віці більш докладно.

Віра є складним, системно організованим та інтегрованим 
утворенням, яке на когнітивному рівні презентовано у формі 
індивідуально організованих комплексів специфічних переко-
нань. Відповідно до запропонованої нами термінології, когні-
тивний рівень містить співвідношення цілого комплексу інди-
відуальних ієрархічно організованих переконань, що динамічно 
трансформуються в процесі розвитку особистості. До них нале-
жать фідегенні (від лат. fide – віра) переконання – погляди осо-
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бистості, засновані на вірі. У свідомості та несвідомому людини 
існує шар поглядів і переконань, що стосуються цілої низки по-
бутових, соціальних, духовних проблем, які не знайшли і поки 
не знаходять підтверджень у науці, тому не можуть бути визнані 
достовірними та реальними. Ці переконання пов’язані, напри-
клад, з уявленнями людини про Бога, душу, безсмертя та ін. 

У скарбничці юнацьких переконань існують такі, що ви-
никають на основі готових знань (сцієнтогенних переконань, в 
основі яких лежить інформація, отримана в результаті пізна-
вальної діяльності і виражена у вербальній та знаково-символіч-
ній формі, визнана соціумом та науками). Система переконань 
включає також позиції індивіда, в основі яких лежать сумніви 
(лат. quaestio – сумнів) – квестіогенні переконання. Їх співвідно-
шення в різних ситуаціях визначає стратегію і тактику вибору 
цілей і засобів досягнення цілей, супроводжує відповідну моти-
вацію. Ті й інші можуть бути раціональними, тобто відповідати 
реальності, та ірраціональними – неймовірними або малоймо-
вірними, а також продуктивними, тобто такими, що дозволяють 
робити правильний вибір, відтак оцінюються як раціональні, на-
дійні, достовірні, корисні та доцільні. 

Емоційно-ціннісний компонент віри в юнацькому віці відо-
бражає ієрархію цінностей і вміщує широку палітру почуттів, 
які супроводжують віру (сумніви, впевненість, любов, надія, до-
віра, невпевненість, комплекс переживань самоставлення), що 
відображають схвалення або відкидання об’єкта віри залежно 
від ступеня визнання його важливості та актуальності для осо-
бистості. 

Об’єкти віри – конкретні, концептуально пов’язані між со-
бою, інтегровані в єдине ціле елементи форм віри. Наприклад, 
об’єктами духовно-релігійної віри є Бог, душа, вищі сили, віра 
в безсмертя і т.д. Тому об’єкти віри у свідомості індивіда висту-
пають як ментальні цінності у вигляді концептів (готових по-
глядів, що містяться в суспільній свідомості) і /або конструктів 
(результатів власних міркувань, інтерпретацій, уявлень і пере-
конань). 

Спробуємо дати більш розширене визначення концептам і 
конструктам віри. Концепти віри – готові, сформовані в процесі 
соціального розвитку картини світу, які існують у формі устано-
вок суспільної свідомості (атитюдів) або колективного несвідо-
мого (архетипів), що відображають сподівання людей стосовно 
можливості існування вищих і раціональних принципів і правил 
взаємодії. Концепти об’єктивні і є готовим, сформованим у сус-
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пільній свідомості ментальним продуктом, що містять уявлення 
багатьох мислителів. Людина у процесі соціалізації, залучення 
до духовних та інших цінностей інтеріоризує їх та ідентифікує 
себе з ними. 

Конструкти віри – думки, ідеї, уявлення, переконання, 
якими індивід аргументує значущість, користь, доцільність ви-
знання та прийняття об’єкта віри. За допомогою конструктів він 
прагне вирішувати власні життєві проблеми, робить особистий 
вибір. Згідно з поглядами Дж. Келлі, викладеними у його теорії, 
індивід намагається пояснити дійсність, щоб навчитися передба-
чати події, що впливають на його життя, дивиться на сьогодення 
так, щоб передбачити майбутнє за допомогою унікальної систе-
ми своїх особистісних конструктів, у тому числі й за допомогою 
конструктів віри [3]. Таким чином, потреба в структуризації 
навколишнього ціннісного світу для надання йому зрозумілих 
форм і змісту, співвідносних з уже загальновизнаною інформа-
цією, породжує прагнення людини до створення конструктів, 
суб’єктивних пояснювальних оцінних комплексів, що дозволя-
ють визначати смисл цінностей, з якими доводиться стикатися. 

 Цінність об’єкта віри визначається тим набором якостей 
(властивостей, ролей, дій, можливостей), які виконують певний 
спектр функцій, необхідних для задоволення актуальних потреб 
особистості. Таким чином, між об’єктами, що мають певне цін-
нісне значення, і потребами особистості встановлюється стійкий 
континуум, що розвивається, і все це здійснюється через призму 
виконуваних цінностями функцій. Відтак цінності можуть бути 
полі-, оліго- або монофункціональними, тобто можуть задоволь-
няти велику, невелику кількість потреб або одиничні потреби 
людини. Чим більшу кількість різнорівневих потреб здатна за-
довольнити та чи інша цінність, тим більшою значущістю і смис-
лом вона відображається у свідомості індивіда, тим сильніша 
віра в неї.

Переживання почуття сумніву виникає в результаті актуа-
лізації квестіогенних переконань – поглядів, що посилюють не-
впевненість особистості в необхідності визнання якихось фактів 
і ситуацій. Під сумнівом ми розуміємо невпевненість особистості 
в адекватному виборі цінності (її вигоди та корисності), мети або 
завдання, що належить розв’язати, у правильному виборі відпо-
відних засобів досягнення.

Причини сумнівів можна розділити на зовнішні, пов’язані 
з об’єктивними обставинами переробки інформації, і внутрішні 
– пов’язані з проблемами особистості. До зовнішніх причин, що 
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генерують сумніви, слід віднести: недостатнє конструювання си-
туації, пов’язане з дефіцитом необхідних знань, що дозволяють 
правильно оцінити її важливість, надійність і доцільність ви-
користання; залежність оцінки цінностей від думки значущих 
інших, на яких орієнтується особистість; сумнів від того, як ми 
будемо сприйматися іншими внаслідок неправильного вибору і 
помилки; сумнів унаслідок недовіри до джерела інформації. До 
внутрішніх джерел виникнення сумнівів, які спричиняють опір 
визнанню та прийняттю віри, належать: страх індивіда перед 
невдачами та поразками, можливими помилками; респондент-
на фобія (лат. respondent – відповідь, відповідальність) – страх 
брати на себе відповідальність; орієнтація на завищений, макси-
малістський результат, який часто не досягається; непевність у 
деяких аспектах «Я» (особистісних якостях, власних можливос-
тях), необхідних для розв’язання актуальних завдань; слабість 
прогностичної функції мислення, що виникає через нездатність 
індивіда прогнозувати майбутній результат; непевність у пра-
вильному вирішенні актуальних питань і власному виборі. Гене-
ралізація сумнівів може стати головним бар’єром у розвитку та 
збереженні віри, тому чим сильнішим є переживання власної не-
спроможності або сумнів унаслідок тривожності та підозрілості, 
тим швидше віра може набувати ілюзорних і навіть патологіч-
них форм.

Базовим емоційним супроводом віри є почуття надії та любо-
ві. Надія – пролонгована віра, стан переживання поки збережено-
го смислу. Втрата надії супроводжується втратою смислу, втра-
тою віри та любові. Старий афоризм «Надія вмирає останньою» 
є лаконічним відображенням цього взаємозв’язку. Любов – ак-
тиватор віри, привертальний фактор до пошуку смислу. Любов є 
умовою виникнення віри, а віра можлива за умови любові. Або, 
інакше кажучи, ми віримо, тому що любимо, і любимо, тому що 
віримо. Кому (або у що) ми віримо, того (або те) ми любимо. І на-
впаки. Таким чином, віру, надію та любов необхідно розглядати 
не тільки як красиву духовну метафору, що відтворює людські 
ідеали та сподівання, а як екзистенціальну емоційну і метапо-
требнісну тріаду, яка бере участь у формуванні та задоволенні 
іншої універсальної потреби особистості – прагнення до смислу. 

Важливою умовою формування віри в себе є комплекс само-
ставлень, що впливають на стратегію і тактику поведінки, вибір 
цілей і засобів їх досягнення, що регулюють дії і вчинки індиві-
да, визначають мотиваційну детермінацію поведінки. Відповід-
но до ієрархічної моделі структури самоставлення, розробленої 
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В. В. Століним, самоставлення, як основний елемент самосвідо-
мості, включає такі компоненти: самоповага, самоінтерес, ау-
тосимпатія, очікування ставлення інших, інтегроване відчуття 
самоставлення [9]. 

Самоповага – віра в свої сили, здібності, а також уміння са-
мостійно вирішувати проблеми і завдання, контролювати свої дії 
та вчинки. Рівень самоповаги залежить від ставлення індивіда 
до таких своїх глибинних особистісних якостей, як інтелекту-
альність, успішність, привабливість, сексуальність, моральність 
і ін. Самоповага визначає вибір особистістю діапазону і масшта-
бу цілей (рівня домагань), впливає на стратегію поведінки.

Самоінтерес – пізнавальне ставлення до свого внутрішнього 
світу, до власних думок, відчуттів, намірів, спогадів, свого ми-
нулого і змін у майбутньому, переживання близькості до самого 
себе. Самоінтерес виявляється в схильності індивіда до ведення 
внутрішнього діалогу із собою, впевненості у своїй цікавості, до-
мінуванню власних поглядів на зовнішні події і складнощі свого 
внутрішнього світу.

Аутосимпатія – зміст емоційного ставлення до себе, рівень 
самосприйняття: позитивне або презирливе ставлення зі схиль-
ністю до самоосуду. Аутосимпатія виражається в задоволеності 
своїми поточними досягненнями або частих переживаннях влас-
ної недосконалості, відчуттів досади, сорому і провини.

Очікування ставлення інших – орієнтація людини на дум-
ку інших про себе, залежність самоставлення від чужих оцінок. 
Адекватне сприйняття чужої думки про себе залежить від умін-
ня резонувати з когнітивними і емоційними станами людей і від-
чувати їх запити. Рівень очікування ставлень інших впливає на 
формування залежності або незалежності індивіда від оцінок ін-
ших людей.

Конативний (мотиваційно-поведінковий) компонент віри в 
юнацькому віці – сумарна інтегрована тенденція особистості, що 
виражається в прагненні до дій на основі прийняття, інтеріори-
зації ціннісного об’єкта віри та ідентифікації з ним. З огляду на 
ставлення до цінності на емоційному та когнітивному рівнях, а 
також на доцільність досягнення мети, формується вектор орі-
єнтації дій. Визнання особистістю доцільності досягнення мети, 
формування програми оволодіння цінністю переживається моло-
дою людиною як прийняття раціонального, адекватного вибору і 
супроводжується аргументацією (мотиваційною складовою) і по-
явою прагнення до її досягнення (вольова складова). Прагнення 
до досягнення мети переживається особистістю як актуальний 
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потребнісний стан, що стає платформою для стійкого цільового 
вектора, формування специфічної діяльності, спрямованої на до-
сягнення цінності і за допомогою її специфічних і потенційних 
функцій – на задоволення актуальних потреб.

Потреби – сфера, що є найважливішою складовою віри, 
рушійною силою психіки. Потреба розглядається як стан, що 
сигналізує про існування бар’єрів її реалізації та задоволення 
(І. А. Джидар’ян, В. М. М’ясищев, К. Обухівський), як пережи-
вання потреби в ціннісних об’єктах, без яких ускладнюється іс-
нування та розвиток (С. Л. Рубінштейн), як прагнення до дина-
мічної розрядки виниклого при цьому напруження (К. Левін), 
як відхилення від необхідного рівня адаптації та прагнення 
до відновлення очікуваного результату (Д. К. Мак-Клелланд). 
Процес задоволення потреб виступає як активність особистос-
ті, спрямована на досягнення мети, отже, цю проблему слід 
розглядати в рамках цілепокладання, можливості осмислення 
діяльності з точки зору формування цілей, їх досягнення най-
більш рентабельним шляхом у рамках припустимого часового 
ресурсу. 

Незважаючи на найширший потребнісний спектр, всі описа-
ні та виділені потреби можна об’єднати у п’ять основних груп, 
тобто виділити, так звану, універсальну «потребнісну пентаду», 
що специфічно проявляється в різних ментальних полях. До 
базових можна віднести потреби в самоактуалізації, самоствер-
дженні, ідентифікації, безпеці та пошуку смислу, які беруть ак-
тивну участь у формуванні віри. Взаємозв’язок між активністю 
базових потреб особистості та розвитком віри ми обговоримо в 
наступній публікації.

Отже, на прийняття рішень впливають специфічні комплек-
си трьох (когнітивного, афективного та конативного) компонен-
тів віри, які мають специфічне онтогенетично утворене особис-
тісне забарвлення, ієрархію й аранжування. 

Системотвірним компонентом віри, що організує розви-
ток особистості в юнацькому віці, виступає пошук і розкриття 
смислу тієї величезної кількості цінностей, з якими людині до-
водиться стикатися. Поняття особистісного смислу як базового 
пояснювального поняття в психології та інших науках було вве-
дено О. М. Леонтьєвим ще в сорокових роках минулого сторіч-
чя. На Заході воно розвивалося в таких концепціях, як логоте-
рапія В. Франкла, теорія особистісних конструктів Дж. Келлі, 
етогенетичний підхід Р. Харре, феноменологічна психотерапія 
Ю. Джендліна та інших. 
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О. М. Леонтьєв зазначав, що розшифрування проблеми смис-
лу дозволить краще зрозуміти особистість як особливу форму 
психологічного виміру [5]. В. Франкл розглядав смислові ви-
міри людини як надбудову над її біологічними та соціальними 
утвореннями [11]. Багато дослідників даного питання доходять 
висновку, що вчення про смисл може виконувати функцію базо-
вої концептуальної системи в психології, оскільки з її допомогою 
можна пояснити динаміку формування не тільки відносин всере-
дині особистості, взаємин особистості та соціуму, а й складних 
трансформацій у масовій психіці в умовах цивілізаційних змін 
[6, 12].

Смисл виражає ставлення особистості до ціннісного 
об’єкта через призму оцінки його утилітарності та рентабель-
ності. Пошук смислу дозволяє аргументовано (мотивовано) 
прийняти та ідентифікувати себе або з усією цінністю (тоталь-
на ідентифікація), або з її частиною (фрагментарна ідентифі-
кація). Пошук смислу, як метапотреба, пронизує всі без ви-
нятку свідомі дії особистості і відображається на когнітивному 
рівні, включаючи мислення та його атрибути, уяву, пам’ять. 
Людина іноді болісно шукає смисл, застосовуючи в цих випад-
ках усе можливе: логіку, досвід, знання, вміння, допомогу та 
підтримку інших. Кінцевим результатом пошуку є прийняття 
або неприйняття смислу, розуміння того, що смисл утрачений 
або відсутній. Або він сприймається як дещо суперечливе, від-
так людина не знає, радіти їй від цього чи страждати. Когні-
тивна складова смислу вміщує комплекси переконань особис-
тості, які або підтверджують значущість і смисл цінності, або 
відкидають їх, або викликають сумнів у якихось її аспектах. 
Віра допомагає нам у цьому, її можна вважати основним ін-
струментом пізнання, визнання та прийняття смислу ціннос-
тей навколишнього світу. 

Висновки та перспективи. Отже, вивчення даної наукової 
проблеми показало, що незважаючи на спроби багатьох психо-
логів виділити й описати структуру віри, питання змісту струк-
тури віри в юнацькому віці розкрито недостатньо. Системати-
зація наукових позицій учених та вивчення віри в юнацькому 
віці через призму методологічного принципу багаторівневості та 
ієрархічної організованості психічних процесів дозволила виді-
лити когнітивний емоційно-ціннісний, конативний та системот-
вірний компоненти віри. До когнітивного компонента належать 
фідогенні, сцієнтогенні та квестіогенні переконання особистості. 
Емоційно-ціннісний компонент віри в юнацькому віці відобра-



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

28

жає ієрархію цінностей та вміщує широку палітру почуттів, які 
супроводжують віру (сумніви, впевненість, любов, надія, довіра, 
невпевненість, комплекс переживань самоставлення). Конатив-
ний (мотиваційно-поведінковий) компонент віри в юнацькому 
віці включає мотиваційну та вольову складову особистості, які 
виражаються в прагненні до дій на основі прийняття рішення. 
Системотвірним компонентом віри в юнацькому віці є процес по-
шуку та признання сенсу цінностей, з якими людина стикається 
у своєму житті. Перспективи подальшої науково-дослідної робо-
ти вбачаємо у системному дослідженні віри як особистісного фе-
номену, що має певну структуру та функції.
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Y.A. Alieksieieva. Structural model of faith in youth. The article 
presents the research scientists’ views on the structure of the phenomenon 
of faith. The presented structural models of faith of the personality in ad-
olecence show that faith is seen by the scientists as an integrated psychic 
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formation which contains certain components and constituents. Theoreti-
cal study of structural models of faith showed that they reflected different 
configurations of the mental phenomena. Author’s model of faith in youth 
is presented. It is noted that the study of faith in adolescence is based on the 
methodological principles of multilevel and hierarchical arrangements of 
psychic processes. The structural components of faith in  adolethence (cog-
nitive emotional – evaluative, conotative and backbone) are singled out. The 
cognitive component includes the fidogenic, scientogenic, questiogenic and 
beliefs of the individual. Fidogenic beliefs are the views of the personality, 
based on faith. Scientogenic beliefs are based on the information obtained 
as a result of the cognitive activity. Qquestiogenic conviction is based on 
the doubts. The emotionally-valuable component of faith in youth reflects 
the hierarchy of values and contains a wide range of feelings that accom-
pany the faith (doubt, belief, love, hope, trust, uncertainty, the complex of 
experiences of the self-attitude), reflecting the approval or rejection of the 
object of faith, depending on the degree of recognition its importance and 
actuality to the personality. It is noted that the objects of faith in the mind 
of the individual appear as mental values in the form of concepts (finished 
views contained in the public consciousness) and / or constructs (the results 
of personal interpretations, ideas and beliefs). Conative (motivational-be-
havioral) component of faith in adolescence includes the motivational and 
volitional components of personality, which are expressed in the pursuit 
of actions on the basis of the decision. The backbone component of faith in 
adolescence is the process of searching for and recognition of the meaning 
of the values with which the person faces in his life. It is concluded that the 
phenomenon of faith in adolescence is based on the specific combination of 
its structure and functions.

Key  words: belief, faith structure, cognitive component of faith, emo-
tional – valuable component of faith, conotative component of faith, back-
bone component of faith, values, needs, beliefs, sense.
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І.В. Ананова, І.В. Ващенко. Особистісні особливості, що визнача-
ють схильність до переживання почуття провини. У статті представ-
лено результати емпіричного дослідження особистісних особливостей 
переживання почуття провини. Проаналізовано, що схильність до пе-
реживання почуття провини є деструктивною характеристикою, яка 
разом із рисами, пов’язаними з нею, створює цілісний комплекс осо-
бистісних проявів, що визначає переживання почуття провини у не-
конструктивний спосіб. Визначено стратегії дослідження специфічних 
особливостей, що диференціюють осіб за рівнем схильності до пережи-
вання почуття провини. В результаті порівняння осіб з різним ступенем 
схильності переживати провину виявлено відмінності у їхній здатності 
до самозвинувачення, у ставленні до себе, в особливостях реагування в 
ситуації фрустрації, у використанні механізмів психологічного захис-
ту і копінг-стратегій, а також у вираженості емоційної стійкості. За ре-
зультатами кореляційного аналізу встановлено, що ступінь схильності 
переживати почуття провини зумовлюється певною конфігурацією осо-
бистісних характеристик, які визначають функціональну специфіку 
переживання почуття провини: посилення важкості переживання та 
функцію психологічного захисту. Емпірично визначено специфічні осо-
бистісні особливості, що визначають схильність до переживання почут-
тя провини: високий рівень емоційної нестійкості; негативне емоційно-
ціннісне ставлення до себе; захисний комплекс, що включає регресію, 
заміщення, реактивне утворення, проекцію, раціоналізацію, захисне 
ставлення до себе і нездатність до витіснення; вираженість таких осо-
бливостей переживання почуття провини як схильність очікувати на 
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покарання, орієнтація на нормативність, зацікавленість в інших, ви-
могливість до себе; виражене самозвинувачення, зосередження на фру-
струючих обставинах, прагнення контролювати свої емоції в ситуації 
«провини»; захисна роль самозвинувачення – забезпечення збережен-
ня стосунків з іншими, створення образу «морально досконалого себе», 
звільнення від необхідності діяти. 

Ключові слова: почуття провини, схильність до переживання по-
чуття провини, неконструктивне переживання почуття провини, емо-
ційна нестійкість, ставлення до себе, реагування у ситуації фрустрації, 
механізми психологічного захисту, копінг-стратегії.

И.В. Ананова, И.В. Ващенко. Личностные особенности, определя-
ющие склонность к переживанию чувства вины. В статье представлены 
результаты эмпирического исследования личностных особенностей 
переживания чувства вины. Проанализировано, что склонность к пе-
реживанию чувства вины является деструктивной характеристикой, 
которая вместе со связанными с ней чертами создаёт целостный комп-
лекс личностных проявлений, который определяет неконструктив-
ное переживание чувства вины. Определены стратегии исследования 
специфических особенностей, которые дифференцируют личности по 
уровню склонности к переживанию чувства вины. В результате срав-
нения личностей с различной степенью склонности к переживанию 
вины выявлены различия в их способности к самообвинению, в само-
отношении, в особенностях реагирования в ситуации фрустрации, в 
использовании механизмов психологической защиты и копинг-страте-
гий, а также в выраженности эмоциональной устойчивости. По резуль-
татам корреляционного анализа установлено, что степень склонности 
переживать чувство вины обусловлена определенной конфигурацией 
личностных характеристик, которые определяют функциональную спе-
цифику переживания чувства вины: усиление тяжести переживания 
и функцию психологической защиты. Эмпирически определены спе-
цифические личностные особенности, которые определяют склонность 
к переживанию чувства вины: высокий уровень эмоциональной не-
устойчивости; негативное эмоционально-ценностное отношение к себе; 
защитный комплекс, включающий регрессию, замещение, реактивное 
образование, проекцию, рационализацию, защитное отношение к себе 
и неспособность к вытеснению; выраженность таких особенностей пере-
живания чувства вины как склонность ожидать наказания, ориентация 
на нормативность, заинтересованность в других, требовательность к 
себе; выраженное самообвинение, сосредоточенность на фрустрирую-
щих обстоятельствах, стремление контролировать свои эмоции в ситу-
ации «вины»; защитная роль самообвинения – обеспечение сохранения 
взаимоотношений с другими, создание образа «морально совершенного 
себя», освобождение от необходимости действовать. 

Ключевые слова: чувство вины, склонность к переживанию чувства 
вины, неконструктивное переживание чувства вины, эмоциональная 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

33

неустойчивость, отношение к себе, реагирование в ситуации фрустра-
ции, механизмы психологической защиты, копинг-стратегии. 

Постановка проблеми. Потреби практики надання психо-
логічної допомоги спонукають науковців досліджувати психіч-
ні феномени, з якими у своїй повсякденній роботі найчастіше 
стикаються психологи і психотерапевти. Особливе місце серед 
таких феноменів, які значуще впливають на життя та психічне 
здоров’я особистості, займає почуття провини. 

Наразі в психології наявні суперечності щодо уявлень про 
природу та роль почуття провини. Людину, здатну переживати 
провину, в суспільній думці вважають морально зрілою, відпові-
дальною, емоційно чуйною. Проте, саме ця категорія найчастіше 
звертається за допомогою спеціалістів з запитом полегшити їх 
почуття провини. Розв’язання цієї суперечності передбачає опис 
усього спектру проявів переживання почуття провини особистіс-
тю в усій її різноманітності, наукове обґрунтування і розкриття 
тих чинників, що зумовлюють стійку тенденцію почуватись ви-
нним і визначають спосіб переживання. Дослідження особистіс-
них особливостей переживання почуття провини дозволить вста-
новити ті фактори, що зумовлюють його неконструктивність та 
віднайти критерії і шляхи трансформації такого переживання у 
конструктивне.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Результати дослі-
джень О. В. Короткової, І. А. Бєлік, О. Л. Малєєвої, Л. В. Софі-
ної свідчать, що виражена схильність до переживання почуття 
провини є деструктивною характеристикою, оскільки пов’язана 
з базовими соціально-психологічними характеристиками осо-
бистості, властивими «суб’єкту ускладненого спілкування» [4]; з 
низькими показниками адаптивності, самоставлення, загальної 
задоволеності життям та тривожністю [5]; з чутливістю нервової 
системи, емотивністю, тривожністю, застряганням особистості 
[6]; із нездатністю до аналізу своєї поведінки, негативним емо-
ційно-ціннісним ставленням до себе, з низькою осмисленістю 
життя, емоційною нестабільністю, схильністю до непрямої агре-
сії, дратівливості та ворожості [3]. Схильність до переживання 
почуття провини як риса особистості разом з іншими особистіс-
ними характеристиками (з якими вона пов’язана) створює ціліс-
ний комплекс особистісних проявів, що визначає переживання 
почуття провини у неконструктивний спосіб. Залишається від-
критим питання про встановлення тих специфічних особливос-
тей, які є ключовими для виявлення саме неконструктивного 
переживання почуття провини. 
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Мета статті: виявити особистісні особливості, що визнача-
ють схильність до переживання почуття провини, а відтак його 
переживання у неконструктивний спосіб.

Виклад основного матеріалу дослідження. Нездатність до-
лати переживання почуття провини конструктивно найбільш 
властива особам з високою схильністю до переживання провини. 
Результати емпіричного аналіз процесу переживання почуття 
провини [2] звертає нас до дослідження тих характеристик, що 
визначають успішність / неуспішність переживання, зокрема до 
дослідження особливостей реагування в ситуації фрустрації, осо-
бливостей ставлення до себе, механізмів психологічного захисту 
та стратегій поведінки-подолання. 

З метою дослідження характеристик особистості, схильної 
до переживання почуття провини, проведено емпіричне дослі-
дження на вибірці 232 особи (130 жінок і 102 чоловіки), поді-
леній на три групи за ступенем схильності переживати почуття 
провини: «низький ППВ» (61 особа), «середній ППВ» (113 осіб), 
«високий ППВ» (58 осіб) (групи еквівалентні за віком і статтю). 
В якості дослідницького інструментарію були використані: опи-
тувальник для визначення особливостей переживання почуття 
провини (ППВ) [1], тест малюнкової фрустрації С. Розенцвейга; 
опитувальник емоційної нестабільності-врівноваженості Г. Ай-
зенка; методика дослідження самоставлення С. Р. Пантилєєва 
(МІС); опитувальники «Індекс життєвого стилю» Р. Плутчика, 
Г. Келлермана, Г. Конте (LSI) та «Стратегії долаючої поведінки» 
С. Фолкмана, Р. Лазаруса (ССП). 

Специфічні особистісні особливості ми виділяли на основі 
застосування двох стратегій: 1) порівняння груп за рівнем ви-
раженості особистісних характеристик з метою визначення тих 
специфічних рис, що диференціюють осіб за рівнем схильності 
до переживання почуття провини; 2) встановлення зв’язку між 
особливостями переживання почуття провини та особистісними 
характеристиками в кожній групі окремо, з метою визначення 
тих рис, які найбільшою мірою пов’язані зі зростанням схиль-
ності до почуття провини.

У результаті порівняння досліджуваних груп за показни-
ками нейротизму, ставлення до себе, реагування у ситуації 
фрустрації, механізмів психологічного захисту і копінг-стра-
тегій (відмінності визначались методом порівняння груп на 
основі критерію U-Манна-Уітні)) виявлено особистісні харак-
теристики особистості, схильної до переживання почуття про-
вини.
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В цілому, відмінності між досліджуваними групами поляга-
ють у тому, що особи з вираженими проявами переживання по-
чуття провини: 1) емоційно нестабільні. Особливо це виражаєть-
ся у надмірній тривожності, нав’язливості та низькій самооцінці 
(виявлено значущі відмінності за усіма показниками емоційної 
нестійкості в трьох групах досліджуваних, виключення склада-
ють групи з середнім і високим ППВ, які не відрізняються від 
показників депресивності, залежності та іпохондрії); 2) мають 
значно вищі показники самозвинувачення і внутрішньої кон-
фліктності у порівнянні з іншими групами (р<0,01), що прояв-
ляється у вираженому самоприниженні, яке характеризується 
наявністю амбівалентних почуттів, схильністю до самокопання 
і рефлексії, до переживання негативних емоцій стосовно себе; 
3) не схильні емоційно сприймати своє «Я» як цінність (самоцін-
ність (U=1343; р<0,05)), незадоволені собою, бажають змін у собі 
(самоприв’язаність (U=1358,5; р<0,05)), порівняно з тими, в кого 
відсутня тенденція до переживання почуття провини; 4) частіше 
використовують такі механізми психологічного захисту як про-
екція, реактивне утворення і раціоналізація (р<0,01; р<0,05); 
5) більш схильні використовувати стратегію «прийняття відпо-
відальності» (р<0,01) ніж виникнення і вирішення проблеми, 
але й водночас, критикувати і звинувачувати себе; причому зі 
збільшенням вираженості схильності до переживання провини 
тенденція шукати причини актуальних труднощів в особистих 
недоліках та помилках, звинувачувати себе і бути незадоволе-
ним собою підвищується (виявлено значущі відмінності між 
усіма групами); 6) в ситуації фрустрації частіше фіксують свою 
увагу на перешкоді, фруструючих обставинах, підкреслюють на-
явність фрустрації (Е’) (U=1385,500; р<0,05), але водночас, над-
то вимогливі до себе, схильні до самозвинувачення, без спроб ви-
правдати себе (І-І) (U=1406,500; р<0,05), а також мають вищий 
ступінь самостійності у розв’язанні конфліктів або задоволенні 
ситуаційний потреб (і/е) (U=1264,500; р<0,01) порівняно з осо-
бами, несхильними до почуття провини. 

Особи, які не схильні до переживання почуття провини, в 
меншій мірі вдаються: 1) до використання механізмів регре-
сії, заміщення та компенсації, порівняно з тими, хто має ви-
сокі та середні показники ППВ, але частіше до витіснення 
(U=1400,500; р<0,05) ніж ті, хто має високий ППВ; 2) до страте-
гії «втеча-уникання», порівняно з тими, хто має високі і середні 
показники ППВ (р<0,01); до стратегії «самоконтролю». порівня-
но з особами з високим ППВ (U=250,000; р<0,05); до стратегії 
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«пошук соціальної підтримки», порівняно з особами з середнім 
ППВ (U=498,000; р<0,05); 3) до самозвинувачення, до визнання 
своєї провини або відповідальності при виникненні фруструючої 
ситуації та заподіяні незручності (І) ніж особи з середнім ППВ 
(U=2700,000; р<0,05). Проте частіше перекладають відповідаль-
ність за розв’язання проблеми або задоволення потреби на парт-
нера по ситуації, частіше демонструють вимогливість до інших, 
(е) порівняно з особами з високим ППВ (U=1267,000; р<0,01) та 
середнім ППВ (U=2820,000; р<0,05). 

Із метою виявлення специфічних особистісних особливостей 
в осіб, схильних переживати почуття провини, у кожній групі 
окремо проведено кореляційний аналіз між показниками ППВ 
та показниками реагування в ситуації фрустрації, ставлення до 
себе, емоційної нестабільності, механізмів психологічного за-
хисту і копінг-стратегій.

Виявлено, що серед осіб, які мають низький ППВ, більш 
схильні переживати почуття провини ті, хто має вищі показни-
ки тривожності (0,442; р<0,01) і нав’язливості (0,406; р<0,01), 
схильні непокоїтися через дрібниці, виявляти обережність, дис-
циплінованість, певну педантичність, а в якості захистів вико-
ристовують регресію (0,359; р<0,01) і проекцію (0,359; р<0,01). 
Ті, хто очікують на покарання, схильні спрямовувати агресію 
на себе, оскільки використовують заміщення (0,394; р<0,01), не 
здатні вступати у конфронтацію з іншим (-0,582; р<0,01), внаслі-
док чого вони виявляють більшу схильність до самозвинувачен-
ня (0,482; р<0,01 (МІС); 0,383; р<0,01 (Айзенк)), мають низьку 
самооцінку (-0,431; р<0,01), переконані у неприйнятті іншими 
(-0,484; р<0,01), вважають що не заслуговують на їх повагу і сим-
патію, часто мають депресивні (-0,478; р<0,01) та іпохондричні 
(0,432; р<0,01) переживання. Вимогливість до себе в осіб з низь-
ким ППВ виражається в тому, що у складних, фруструючих об-
ставинах вони схильні брати відповідальність на себе, звинува-
чувати себе, не вдаючись до якихось виправдань (0,336; р<0,01). 
В більшій мірі орієнтовані на дотримання нормативності ті особи 
з низьким ППВ, що цінують себе (0,374; р<0,01) і розраховують 
на повагу та симпатію від інших (0,470; р<0,01). Зацікавленість 
в інших спонукає їх до демонстративного захисного самозвину-
вачення (0,357; р<0,01), яке завжди містить виправдання себе 
(0,255; р<0,05), а також виявляє їх нездатність звинувачувати 
інших (-0,303; р<0,05), що забезпечується використанням про-
екції (0,343; р<0,01) та позитивної переоцінки (0,434; р<0,01), 
й обумовлено такими характеристиками як дисциплінованість, 
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совістливість (нав’язливість (0,403; р<0,01)). Схильні до жалку-
вання, особи з низьким ППВ, часто активно заперечують висуну-
ті їм звинувачення, зокрема, і у формі зустрічних претензій або 
агресії (0,322; р<0,05) (рис. 1).

Рис. 1. Кореляційні плеяди для особливостей переживання 
почуття провини в групі «низький ППВ»

Отже, в осіб з низьким ППВ певні аспекти переживання по-
чуття провини виражені неоднозначно. В цілому можна зазна-
чити, що більш схильні переживати почуття провини й очіку-
вати покарання ті представники цієї групи, які мають низьку 
самооцінку, переконані у негативному ставленні з боку інших, 
що є відображенням їх власного ставлення до самих себе, схиль-
ні спрямовувати агресію на себе за рахунок роботи заміщення і 
нездатності проявляти ворожість і агресію по відношенню до ін-
ших, а також мають виражені ознаки емоційної нестабільності 
(тривожність, нав’язливість, депресивність, іпохондричність), 
як захисти використовують проекцію та регресію, не схильні ви-
правдовувати себе і повністю беруть на себе відповідальність за 
скоєне, таким чином виявляючи вимогливість до себе. Виявле-
но й ряд особливостей у переживанні почуття провини особами 
з низьким ППВ, які виконують захисну функцію. Зокрема, за-
хисне самозвинувачення (часто демонстративне) разом з вико-
ристанням проекції та позитивної переоцінки сприяє підтримці 
стосунків з іншими (зацікавленість в інших); заперечення сво-
єї провини та претензії у відповідь на звинувачення від інших, 
які супроводжуються жалкуванням, забезпечують збереження 
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позитивного «образу Я» (хоча конфлікт між такими тенденція-
ми залишається), а дотримання нормативності (як орієнтації на 
схвалення) забезпечується позитивним ставленням до себе (ціну-
ванням себе) та очікуванням гарного ставлення з боку інших. 

Серед осіб з середнім ППВ більш схильні переживати почут-
тя провини ті, хто схильний тривожитися (0,351; р<0,01), часто 
необґрунтовано, переживати через дрібниці, почуватися винним 
(0,390; р<0,01). Ті, хто очікують на покарання, схильні до само-
звинувачення (0,543; р<0,01 (Айзенк); 0,398; р<0,01 (МІС)), вна-
слідок використання в якості захистів заміщення (0,348; р<0,01) 
(агресія спрямовується на себе) і регресії (0,383; р<0,01) (пере-
хід до попередніх етапів морального розвитку); мають високий 
рівень внутрішньої конфліктності (0,414; р<0,01), виражені 
ознаки депресії (-0,462; р<0,01) та іпохондрії (0,359; р<0,01), 
мають низьку самооцінку (-0,344; р<0,01), залежні від інших 
(-0,384; р<0,01), але водночас уникають підтримки з їх боку 
(-0,273; р<0,05) та дистанціюються від них (0,271; р<0,05). 
Зацікавленість в інших осіб з середнім ППВ спонукає їх до де-
монстративного захисного самозвинувачення, яке завжди міс-
тить виправдання себе (0,380; р<0,01). А орієнтація на нор-
мативність виключає можливість використання механізмів 
регресії (-0,384; р<0,01) та втечі-уникання (-0,319; р<0,05) 
(рис. 2). 

Рис. 2. Кореляційні плеяди для особливостей переживання 
почуття провини в групі «середній ППВ»
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Отже, схильність переживати почуття провини та очікува-
ти покарання в осіб з середнім ППВ визначається їх вираженою 
емоційною нестійкістю за усіма показниками, провідну роль 
серед яких відіграє тривожність, високою схильністю до само-
звинувачення, що забезпечується актуалізацією внутрішніх 
конфліктів та роботою заміщення і регресії, вираженою низькою 
самооцінкою, а також вираженою залежністю від інших й вод-
ночас дистанціюванням від них. У осіб з середнім ППВ наявне 
й захисне самозвинувачення, часто демонстративне, що містить 
виправдання себе, яке сприяє підтримці стосунків з іншими (за-
цікавленість в інших). Дотримання нормативності (як орієн-
тація на схвалення) протиставляється очікуванню покарання, 
оскільки забезпечується невикористанням тих способів захисту, 
які властиві особам схильним переживати почуття провини (ре-
гресії та втечі-уникання).

Надмірно виражена схильність переживати почуття про-
вини в осіб з високим ППВ забезпечується роботою специфіч-
ного захисного комплексу: активністю реактивного утворення 
(0,489; р<0,01) і проекції (0,419; р<0,01), та нездатністю до ви-
тіснення (-0,392; р<0,01). Надмірне очікування покарання влас-
тиве особам з високим ППВ, надзвичайно залежним від інших 
(-0,363; р<0,01), з високим ступенем внутрішньої конфліктності 
(0,472; р<0,01), забезпечується функціонуванням реактивно-
го утворення (0,339; р<0,01). Виражена схильність жалкува-
ти в осіб з високим ППВ, властива схильним надмірно триво-
житися (0,411; р<0,01) і почуватися винними (0,357; р<0,01), 
забезпечується роботою заміщення (0,344; р<0,01) і регресії 
(0,481; р<0,01). В їх орієнтації на нормативність виражаєть-
ся надмірне прагнення зберегти «позитивний образ Я» не лише 
для інших, а в першу чергу, для самих себе, за рахунок «за-
критого» ставлення до себе (0,360; р<0,01). Особи з високим 
ППВ, надзвичайно зацікавлені в інших, сподіваючись на під-
тримку (0,460; р<0,01), розуміння і симпатію (0,473; р<0,01) 
від інших, щиро визнають свою провину, без спроб виправдати 
себе (0,266; р<0,05), але насправді не здатні вирішити ситуацію 
(-0,290; р<0,05), не вдаються до активних дій усе виправити. 
Проте, висока вимогливість до себе спонукає їх до планування 
вирішення проблем (0,429; р<0,01), до аналізу ситуації та мож-
ливих варіантів поведінки (Рис. 3).

Отже, надмірна схильність переживати почуття провини, 
очікувати покарання і жалкувати, орієнтуватись на норматив-
ність спостерігається в осіб з високим ППВ, що визначається їх 
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вираженою емоційною нестійкістю (тривогою, залежністю, вну-
трішньою конфліктністю), забезпечується функціонуванням за-
хисного комплексу, який включає активізацію механізмів реак-
тивного утворення, проекції, заміщення і регресії, активізацію 
закритого, захисного ставлення до себе, але виключає викорис-
тання витіснення. Самозвинувачення тут використовується в 
якості захисної стратегії, спрямованої на збереження стосунків з 
іншими, оскільки визнання відповідальності особами з високим 
ППВ не спричинює їх подальшої активності щодо вирішення 
проблемної ситуації. Але внутрішній конфлікт полягає і в тому, 
що особи з високим ППВ вимагають від себе такого активного ви-
рішення, принаймні, планування вирішення проблем. 

Рис. 3. Кореляційні плеяди для особливостей переживання 
почуття провини в групі «високий ППВ»

Результати кореляційного аналізу дозволили визначити, що 
ступінь схильності переживати почуття провини залежить від 
певної конфігурації особистісних особливостей, які визначають 
вираженість і функціональну специфіку окремих проявів пере-
живання почуття провини (функцію посилення важкості пере-
живання або функцію психологічного захисту). У осіб з низьким 
ППВ 1) схильність переживати почуття провини є відображен-
ням негативного аутоагресивного ставлення до себе, що супро-
воджується очікуванням негативного ставлення з боку інших, 
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проявами емоційної нестабільності та виявляється очікуванням 
покарання; 2) позитивне ставлення до себе виявляється через 
орієнтацію на нормативність (як орієнтацію на схвалення) та су-
проводжується очікуванням позитивного ставлення від інших; 
3) самозвинувачення може мати захисний характер, коли спря-
моване на збереження взаємин з іншими, або бути вираженням 
вимогливості до себе, за умови, що воно не супроводжується 
спробами виправдати себе; 4) жалкування (як специфічне реагу-
вання при переживанні почуття провини) супроводжує прояви 
агресії у відповідь на звинувачення від інших. 

У осіб з середнім ППВ 1) схильність переживати почуття 
провини визначається, перш за все, вираженою тенденцією очі-
кувати на покарання, а також, вираженою емоційною нестійкіс-
тю, наявністю внутрішніх конфліктів, низькою самооцінкою, 
амбівалентністю у стосунках з іншими – одночасною залежніс-
тю від інших та дистанціюванням від них; 2) орієнтація на нор-
мативність передбачає спроможність не вдаватися до захисних 
(регресії) та копінгових (втечі-уникання) способів втечі від ситу-
ації провини; 3) самозвинувачення має яскраво виражений де-
монстративний захисний характер і спрямоване на збереження 
стосунків з іншими. 

Надмірна схильність переживати почуття провини осіб з ви-
соким ППВ визначається їх вираженою емоційною нестійкістю, 
наявністю внутрішніх конфліктів, залежністю від інших та за-
безпечується функціонуванням специфічного захисного комп-
лексу. Усі компоненти переживання почуття провини тут мають 
ознаки неконструктивності. Очікування покарання та орієнта-
ція на нормативність не протиставляються, а навпаки, об’єднані 
в єдиний захисний комплекс, що реалізується через реактивне 
утворення, проекцію, заміщення, регресію, закрите захисне 
ставлення до себе та невикористання витіснення. Жалкування 
є відображенням спрямування агресії проти себе, актуалізації 
почуття провини і тривоги. Внутрішній конфлікт, що містить-
ся у такому переживанні почуття провини, полягає у вимаган-
ні від себе планувати вирішення проблеми (як вимогливість до 
себе), але нездатності втілити ці плани у життя, нездатності ак-
тивно діяти з метою вирішення ситуації. Самозвинувачення (без 
спроб виправдати себе) в осіб з високим ППВ: 1) є альтернати-
вою розв’язання ситуації (звільняє від необхідності виправляти 
ситуацію, активно діяти); 2) забезпечує збереження стосунків з 
іншими; 3) дозволяє сподіватись на підтримку і схвалення (по-
зитивне ставлення) від інших. 
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Висновки. Отже, специфічними особливостями, що визна-
чають схильність до переживання почуття провини, є наступ-
ні характеристики: 1) високий загальний рівень емоційної не-
стабільності (особливо підвищені тривожність, нав’язливість, 
комплекс неповноцінності, залежність від інших), що може 
досягати рівня невротичності за рахунок актуалізації внутріш-
ніх конфліктів, та який можна розглядати як вихідний рівень 
емоційного та поведінкового реагування; 2) негативне емоцій-
но-ціннісне ставлення до себе, яке визначається надмірним са-
мозвинуваченням, наявністю внутрішніх конфліктів, знеці-
ненням себе, очікуванням негативного ставлення від інших; та 
виражається у незадоволенні собою, прагненні бути іншим, інак-
шим; вираженій готовності нападати на себе (винуватити себе) 
та високій готовності очікувати покарання; 3) функціонування 
захисного комплексу, який включає регресію, заміщення, ре-
активне утворення, проекцію, раціоналізацію, захисне ставлен-
ня до себе (внутрішню закритість) і нездатність до витіснення; 
4) специфічні особливості переживання почуття провини: а) ви-
ражена схильність чекати на покарання є виявом негативного 
емоційно-ціннісного ставлення до себе та визначальним компо-
нентом схильності переживати почуття провини; б) виражена 
орієнтація на нормативність (як очікування схвалення) виконує 
функцію психологічного захисту – відображає закрите, захисне 
ставлення до себе; в) виражене прагнення зберігати стосунки з 
іншими спонукає до демонстрації самозвинувачення; г) вира-
жена вимогливість до себе (реалізувати таку поведінку, яку ін-
дивід не здатний реалізувати) сприяє посиленню внутрішнього 
конфлікту; 5) специфічне реагування в ситуації «провини»: а) на 
перцептивному рівні – надмірне зосередження на фруструючих, 
неприємних обставинах і аспектах ситуації; б) на експресивному 
рівні – надмірне прагнення контролювати свої емоції, особливо 
їх поведінкове вираження; в) на поведінковому рівні – виражене 
самозвинувачення, що відображається на внутрішньому (як еле-
мент ставлення до себе) і на зовнішньому (як копінг-поведінка) 
планах, та схильність покладати відповідальність за розв’язання 
ситуації на себе внаслідок нездатності керувати іншими, спону-
кати їх до вирішення проблеми; 6) самозвинувачення виконує 
інструментальну, захисну функцію: а) у площині взаємодії з ін-
шим – забезпечує збереження стосунків з іншими, та дозволяє 
сподіватись на підтримку і схвалення (позитивне ставлення) від 
інших; б) у площині «образу Я» – створює образ «морально до-
сконалої людини», яка заслуговує на повагу і схвалення; в) у 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

43

площині вчинку – є альтернативою розв’язання ситуації, тобто 
звільняє від необхідності виправляти ситуацію, активно діяти.
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I.V. Ananova, I.V. Vashchenko. Personality characteristics that 
determine predisposition to experience the feeling of guilt. The article 
presents the results of empirical research of personal characteristics of 
feeling guilt. The analysis shows that the tendency to experience guilt is a 
destructive characteristic, which together with its associated features cre-
ates a coherent set of personal expressions that determines feeling of guilt 
in unconstructive way. Research strategies of specific characteristics that 
differentiate individuals with varying degrees of propensity to experience 
guilt were defined, found differences in their ability to self-incrimination 
in relation to itself, in reaction on situations of frustration, in use of psy-
chological defense mechanisms and coping strategies, as well as in the se-
verity of emotional stability.  The results of correlation analysis revealed 
that the degree of inclination feeling of guilt predetermined by a configu-
ration of personality characteristics that determine the functional specific-
ity of experiencing guilt: the increase severity of experiences and function 
of psychological defense. Specific personality traits, that determine the 
tendency to experience guilt, were determined: a high level of emotional 
instability; negative emotional-valuable attitude to themselves; protective 
package that includes regression replacement jet formation, projection, 
rationalization, protective attitude towards themselves and the inability 
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to displacement; expression of such characteristics like feeling of guilt as 
the tendency to expect punishment, focus on regulatory, interest in oth-
ers, demanding of themselves; expressed self-blame, focus on frustrative 
circumstances, the desire to control emotions in a situation of feeling guilt; 
protective role of self-incrimination – preservation of relationships with 
others, creating an image «I am morally perfect», liberation from the need 
to act. 

Key words: the feeling of guilt, tendency to experience the feeling of 
guilt, unconstructive feeling of guilt, emotional instability, attitude to 
itself, reaction in situations of frustration, psychological defense mecha-
nisms, coping strategies.
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Н.В. Билінська. Педагогічна взаємодія з учнями з різними видами 
обдарованості. У статті здійснено аналіз наукових досліджень феноме-
ну обдарованості, представлено опис популярних моделей обдарованос-
ті, визначено критерії та види обдарованості, які найчастіше зустріча-
ються. У статті подано результати діагностики особливостей особистості 
школярів з різними видами обдарованості. В якості діагностичного ін-
струментарію було використано багатофакторний опитувальник особис-
тості Р.Б. Кеттелла, що дозволив зафіксувати емоційні, комунікативні, 
інтелектуальні властивості особистості, а також властивості саморегу-
ляції, що узагальнюють інформацію людини про саму себе. На підставі 
проведеного дослідження представлено психологічну характеристику 
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особистості дітей з технічною, образотворчою, загальною інтелекту-
альною, сценічною обдарованістю. Інформованість учителя про психо-
логічні особливості особистості обдарованих школярів дозволить опти-
мізувати і зробити ефективним його педагогічну взаємодію з дітьми з 
різними видами обдарованості. У зв’язку з цим існує необхідність пси-
холого-педагогічної освіти, мета якого повинна полягати в розширенні 
кругозору в області психологічних знань і ознайомленні вчителів з на-
уковою інформацією про феномен дитячої обдарованості, її видах, фор-
мах прояву, про проблеми взаємодії з учнями з ознаками обдарованості і 
на формування у педагогів шкіл мотивації до саморозвитку, самоосвіти 
і потреби до використання психологічних знань в реальній педагогічній 
практиці. Результати дослідження можуть бути використані в освітньо-
му процесі з підготовки та підвищення кваліфікації педагогів різних 
спеціалізацій та психологів освітніх закладів.

Ключові слова: педагогічна взаємодія, обдарованість, види обдаро-
ваності, особистість учня, здібності, креативність, інтелект, мислення, 
моделі обдарованості.

Н.В. Былинская. Педагогическое взаимодействие с ученика-
ми с разными видами одарённости. В статье осуществлен анализ 
научных исследований феномена одарённости, представлено описание 
популярных моделей одарённости, обозначены критерии и наиболее 
встречающиеся виды одарённости. В статье излагаются результаты 
диагностики особенностей личности школьников с разными видами 
одарённости. В качестве диагностического инструментария был исполь-
зован многофакторный опросник личности Р.Б. Кеттелла, позволивший 
зафиксировать эмоциональные, коммуникативные, интеллектуальные 
свойства личности, а также свойства саморегуляции, обобщающие ин-
формацию человека о самом себе. На основании проведённого исследо-
вания представлена психологическая характеристика личности детей с 
технической, изобразительной, общей интеллектуальной, сценической 
одарённостью. Информированность учителя о психологических осо-
бенностях личности одарённых школьников позволит оптимизировать 
и сделать эффективным его педагогическое взаимодействие с детьми 
с разными видами одарённости. В связи с этим существует необходи-
мость психолого-педагогического просвещения, цель которого должна 
заключаться в расширении кругозора в области психологических зна-
ний и ознакомлении учителей с научной информацией о феномене дет-
ской одарённости, её видах, формах проявления, о проблемах взаимо-
действия с учащимися с признаками одарённости и на формирование у 
педагогов школ мотивации к саморазвитию, самообразованию и потреб-
ности к использованию психологических знаний в реальной педагоги-
ческой практике. Результаты исследования могут быть использованы в 
образовательном процессе по подготовке и повышению квалификации 
педагогов различных специализаций и психологов образовательных 
учреждений. 
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Постановка проблемы. Для организации эффективного педа-
гогического взаимодействия с одарённым учеником актуальным 
является познание учителем личности такого школьника. Имен-
но учителю принадлежит существенная роль в выявлении и 
поддержке одарённых детей. Педагог оценивает возможности 
ребёнка, стимулирует развитие его способностей и личности в 
целом, создаёт ему соответствующие условия образования, что 
является одной из наиболее сложных и в то же время значимых 
задач, стоящих перед разными специалистами, сопровождаю-
щими детство. Актуальность решения данной задачи обусловле-
на возрастающей потребностью современного общества в людях, 
которые не только обладают профессиональными навыками и 
высокой работоспособностью, но и стремятся к творческим до-
стижениям. Во многих странах мира, в том числе и в Республике 
Беларусь, человеческий ресурс рассматривается как главное бо-
гатство страны, поэтому одной из основных стратегических ли-
ний в области государственной образовательной политики явля-
ется развитие творческой личности и психолого-педагогическое 
сопровождение одарённых детей. 

Анализ последних исследований и публикаций. За всю исто-
рию существования психологической науки многие учёные не раз 
обращались к вопросу выявления и развития одарённости, что 
было обусловлено социальными потребностями общества. Так, в 
первые десятилетия двадцатого века учёными (Э. Мейман, Г. Рос-
солимо, П.П. Соколов, В. Штерн, В.М. Экземплярский и др.) ста-
ли интенсивно проводится фундаментальные исследования фе-
номена одарённости в теоретическом и эмпирическом аспектах. 
У педагогов и психологов вызывали интерес вопросы, связанные 
преимущественно с определением понятия «одарённость», ее 
природой и структурой, методами выявления и способами раз-
вития. При этом, одни учёные того времени (Г.И. Россолимо, В. 
Штерн и пр.) отождествляли одарённость с умственной спосо-
бностью приспособления к новым требованиям, задачам и усло-
виям жизни. Такой подход к изучаемому понятию предполагал 
включение в него всей системы познавательных процессов. Со-
ответственно и методы диагностики были направлены на изме-
рение уровня развития психических процессов. Другие учёные 
(В.М. Экземплярский, Э. Мейман и пр.) позицию ограничения 
одарённости только интеллектуальной сферой подвергали кри-
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тике, указывая на то, что необходимо учитывать возрастной ас-
пект, уровень развития эмоционально-волевой сферы личности и 
влияние факторов окружающей среды. В связи с этим стали со-
здаваться специализированные классы и школы для одарённых 
учащихся, а для выявления данной категории школьников со-
здавались различные шкалы умственного развития, которые ак-
тивно использовались на практике в течение длительного пери-
ода времени. 

Однако, уже в 40-50-е годы прошлого века ряд зарубежных 
ученых (Ж. Торндайк, Л. Терстоун, Б. Саймон, Р. Кэттелл, Дж. 
Гилфорд и др.) обратили внимание на ограниченность шкал 
умственного развития и тестов интеллекта в определении и 
выявлении детской одарённости. Они констатировали, что тесто-
вая диагностика позволяет определить лишь уровень полученных 
знаний, умений и навыков, но не измеряет природных задатков 
и интеллект. Приоритетным стало направление в области раз-
вития интеллекта и способностей к усвоению академических 
знаний. В различных странах мира создавались все условия 
(специальные программы, учебные заведения, диагностики и пр.) 
для выявления и поддержки интеллектуально развитых детей. В 
связи с этим определение одарённости сводилось к способности к 
высоким достижениям в любой сфере деятельности: искусстве, 
музыке, скульптуре, спорте и пр., сфере межличностных отно-
шений, включая высокую способность к академическим дисци-
плинам (математическим, естественнонаучным, филологичес-
ким). 

В дальнейшем достижения в области исследований творчес-
ких способностей позволили наполнить понятие «одарённость» 
новым смыслом. Стало совершенно ясно, что даже очень высокий 
уровень интеллекта не гарантирует творческих достижений. 
Проявление самого феномена одарённости зависит не толь-
ко от природных задатков (как ранее утверждали зарубежные 
авторы), а и от сенсорных и мыслительных систем, личностных 
характеристик и др. Различные исследования американских 
и английских учёных привели к пониманию многогранности 
процесса одарённости и её интегральной структуры. Очевидно 
было и то, что источниками одарённости являются и природные 
и культурно-средовые факторы. Таким образом, с середины 
ХХ столетия в зарубежной педагогике и психологии стали появ-
ляться новые исследования феномена одарённости. Отсутствие 
однозначной связи между интеллектом и творческими дости-
жениями привело авторов данных исследований (Дж. Гилфорд, 
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К. Тейлор, Г. Грубер и др.) к выводу о том, что творческая спо-
собность (креативность) является самостоятельным фактором, 
независимым от интеллекта. 

Значительный вклад в исследование одарённости внёс 
Дж. Гилфорд, разработавший концепцию структуры интеллек-
та. Компонентами данной структуры являются разнообразные 
мыслительные способности и операции, среди которых автор 
выделил способности к конвергентному (интеллектуально-
му, тестовому) и дивергентному (творческому, креативному) 
мышлению и обозначил параметры креативности, позволяющие 
выявлять творческую одарённость [1]. Благодаря концепции 
Дж. Гилфорда, появились новые методы в развитии и образова-
нии одарённых детей. Педагоги различных учебных заведений 
получили инструментарий, способствующий измерению позна-
вательной деятельности и творческой активности учащихся. 

После ряда проведённых зарубежными учеными исследова-
ний, целью которых являлось сравнение испытуемых с высоким 
уровнем интеллекта и испытуемых с высоким уровнем разви-
тия творческих способностей, стало очевидным, что природа 
одарённости более разнообразна, что креативность (наряду с 
интеллектом) является одним из компонентов одарённости. С 
целью выявления и сопровождения одарённых, талантливых 
детей за рубежом стали появляться новые, более современные 
модели и концепции одарённости. Одной из популярных являет-
ся модель, предложенная Дж. Рензулли – известным американ-
ским специалистом в области психологии детской одарённости. 
Данная модель одарённости включает три основных компо-
нента (интеллектуальные способности, креативность, настой-
чивость), которые, по мнению автора, должны сочетаться с 
самостоятельным исследовательским поиском и благоприят-
ной для развития одарённости социальной средой [2]. Следует 
отметить, что предложенная Дж. Рензулли модель одарённости 
нашла отражение в современных зарубежных подходах к дан-
ному феномену (Ф. Монкс, Р. Стернберг, А. Танненбаум, Дж. 
Фельдхьюзен и др.). Общим для современных зарубежных кон-
цепций одарённости является: включение личностного факто-
ра в структуру одарённости; понимание изучаемого феномена 
«одарённость» через способности (не только интеллектуальные, 
но и общие или специальные); признание одарённости как инте-
гративной личностной характеристики. 

В отечественной науке наиболее полное освещение проблема 
одарённости получила в работах Б.М. Теплова, по мнению кото-
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рого, проявление тех или иных способностей и их своеобразное со-
четание в деятельности может свидетельствовать об одарённости 
человека. Под способностями автор подразумевал «индивидуаль-
но-психологические особенности, отличающие одного человека 
от другого, обеспечивающие успешность выполнения какой-ли-
бо деятельности или многих деятельностей» [3, с. 21]. При этом 
Б.М. Теплов развёл понятия «способность» и «задатки», отме-
чая, что задатки носят наследственный характер и могут слу-
жить лишь предпосылкой к развитию способностей. Он считал 
категоричным популярное в советской психологии деление на 
общую и специальную одарённость, полагая, что в одарённости 
присутствует и общее, и специфическое [3, с. 34]. 

На основе идей Б.М. Теплова и в результате собственных ис-
следований В.Н. Дружинин приходит к мысли о том, что у чело-
века проявление специальных способностей наблюдается рань-
ше, чем общих. Особое внимание В.Н. Дружинин уделяет общим 
интеллектуальным способностям индивида, которые дифферен-
цирует, исходя из когнитивной модели переработки информа-
ции. По мнению автора, общие интеллектуальные способности 
и креативность развиваются в процессе социализации индиви-
да и коррелируют с успешностью обучения или выполняемой 
деятельностью [4, с. 252–253]. Высокий уровень развития спо-
собностей, проявляющихся в какой-либо сфере деятельности и 
обусловливающих успешность её выполнения, может говорить 
о наличии одарённости у человека. По мнению автора, бывают 
разные виды одарённости (очевидная, скрытая, потенциальная 
и др.), поэтому выявление и сопровождение детей с признаками 
одарённости требует специальной психолого-педагогической по-
дготовки учителя, в рамках которой одарённость нужно рассма-
тривать как многоаспектный феномен. 

Н.С. Лейтес констатирует тесную взаимосвязь специфики 
возраста с благоприятными условиями для развития разных ви-
дов одарённости. Автор подвергает критике распространённый в 
психологии измерительный подход к одарённости, называя его 
слишком формализованным [5, с. 6]. Проявление тех или иных 
признаков одарённости Н.С. Лейтес связывает с индивидуально-
психологическими и возрастными особенностями личности, вну-
тренними и внешними обстоятельствами. Благодаря такому под-
ходу учёный выявил виды, компоненты и уровни одарённости, 
обозначил её специфику у детей на разных этапах индивидуаль-
ного развития, а также представил психологическую характе-
ристику одарённой личности ребёнка. 
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Интегративный подход к исследованию одарённости, обо-
значенный и заявленный в исследованиях Н.С. Лейтеса, чётко 
выражен в концепции А.М. Матюшкина, который подходит к 
изучаемой проблеме с точки зрения творческого потенциала ин-
дивида. По мнению учёного, основой концепции одарённости 
должны быть исследования в области психологии творчества, а 
не интеллекта [6]. Такого рода исследования позволят по-новому 
решить существующие проблемы природы одарённости, её ди-
агностики, проблемы становления, развития и сопровождения 
творческой личности. 

В последние десятилетия в российской психологии получи-
ла признание концепция интеллектуальной одарённости, раз-
работанная М.А. Холодной. По мнению исследователя, уровень 
интеллектуального развития обусловливает содержание и богат-
ство индивидуальной картины мира человека. В качестве показа-
телей интеллектуальной зрелости М.А. Холодная рассматривает 
различные индивидуальные характеристики и интеллектуальные 
способности, которые обнаруживаются у одарённых людей. Автор 
предлагает психологическую модель интеллектуальной одарён-
ности, посредством которой становится возможным выявлять 
раннюю одарённость, когнитивный ресурс личности, специфи-
ку интеллектуальной деятельности, креативные способности с 
учётом возрастной динамики развития индивида [7]. 

В качестве «системного, развивающегося в течение всей 
жизни качества психики, обеспечивающего достижение 
высоких неординарных результатов в одной или нескольких 
видах деятельности по сравнению с другими людьми» опред-
еляют одарённость российские авторы «Рабочей концепции 
одарённости» – РКО (Ю.Д. Бабаева, Д.Б. Богоявленская, А.В. 
Брушлинский, В.Д. Шадриков и др.) [8, с. 3]. Одарённость ав-
торами определяется как интегральная, динамическая харак-
теристика личности; выделяются индикаторы одарённости и 
чёткие критерии, позволяющие дифференцировать разные виды 
одарённости; дается психологическая характеристика личности 
одарённого ребёнка с учётом возрастной специфики и типа раз-
вития одарённости [8]. 

По мнению авторов концепции, важное значение для работы 
с одарёнными учащимися имеет положение о существовании ви-
дов одарённости, для дифференциации которых определены сле-
дующие пять критериев: 

Вид деятельности и обеспечивающие ее сферы психики. Со-
ответственно этому критерию выделяются пять основных видов 
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деятельности (практическая, познавательная, художественно-
эстетическая, коммуникативная и духовно-ценностная), 
которые обеспечиваются тремя главными психическими сфера-
ми (интеллектуальной, эмоциональной и мотивационно-воле-
вой). 

Широта проявлений одарённости в различных видах дея-
тельности (общая и специальная одарённость). 

Особенности возрастного развития одарённости (ранняя и 
поздняя одарённость). 

Степень сформированности одарённости (потенциальная и 
актуальная одарённость). 

Форма проявления одарённости (явная и скрытая) [8]. 
Исходя из богатого практического опыта работы с 

одарёнными учащимися, авторы предлагают использовать 
вместо понятия «одарённый ребёнок» понятие «призна-
ки одарённости ребёнка». К признакам одарённости многие 
специалисты обычно относят высокое развитие познавательных 
процессов (памяти, внимания, воображения), неуемную позна-
вательную активность ребёнка, раннее развитие понятийного 
аппарата, нестандартное мышление, богатый словарный запас, 
креативность, проявление творческой деятельности. Однако Д.Б. 
Богоявленская, В.Д. Шадриков, Ю.Д. Бабаева, А.В. Брушлин-
ский, Н.С. Лейтес и др. отмечают, что успешность выполняемой 
деятельности ребёнком, у которого можно зафиксировать те 
или иные признаки одарённости, определяющие её вид, может 
быть как необычно высокой, так и замедленной. Поэтому имен-
но одарённые дети чаще других имеют серьёзные проблемы 
и требуют особого внимания учителей, которые должны ор-
ганизовать оптимальное педагогическое взаимодействие с 
одарённым ребёнком с разными видами проявления одарен-
ности. 

На основе данного концептуального подхода было проведено 
исследование, целью которого выступило изучение особенностей 
личности школьников с разными видами одарённости. 

Изложение основного материала исследования. Виды 
одарённости выделялись в соответствии с классификацией, из-
ложенной в «Рабочей концепции одарённости» (Ю.Д. Бабаева, 
Д.Б. Богоявленская, А.В. Брушлинский, В.Н. Дружинин и др.) 
по критерию «Вид деятельности и обеспечивающие её сферы 
психики». Для исследования были отобраны следующие виды 
одарённости: в практической деятельности – одарённость в кон-
струировании (моделировании), в познавательной – общая ин-
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теллектуальная одарённость, в художественно-эстетической – 
сценическая и изобразительная деятельность. Ввиду того, что 
проблема выявления одарённых детей сложна, объёмна во вре-
мени и требует привлечения специалистов вы сокой квалифика-
ции, выборка детей для исследования проводилась на основании 
бесед с психологами образованных учреждений, педагогами, на 
протяжении длительного времени работающими с детьми и име-
ющими возможность наблюдать динамику их развития, руково-
дителями студий, а также на основе конкретных результатов де-
ятельности детей (участие и успешное выступление в конкурсах, 
олимпиадах, выставках, фестивалях и т.д.).

В исследовании принимали участие 80 учеников. В ка-
честве диагностического инструментария был использован 
Многофакторный опросник личности Р.Б. Кеттелла. Опро-
сник предназначен для выявления личностных свойств, отра-
жающих относительно устойчивые способы взаимодействия 
человека с окружающим миром и самим собой. Опросник ди-
агностирует черты личности, которые Р.Б. Кэттелл называет 
конституционными факторами (данными человеку от рож-
дения): выявляются эмоциональные, коммуникативные, 
интеллектуальные свойства, а также свойства саморегуляции, 
обобщающие информацию человека о самом себе.

Проведённое исследование выявило специфику свойств лич-
ности одарённых учеников с разными видами одарённости. На-
иболее существенные и статистически значимые различия на-
блюдаются в выраженности:

 – общительности: у школьников с технической и сценичес-
кой одарённостью;

 – эмоциональной устойчивости: у учащихся с технической 
и изобразительной одарённостью; с общей интеллекту-
альной и изобразительной одарённостью; с технической и 
сценической одарённостью;

 – уравновешенности: у детей с технической и сценической 
одарённостью;

 – доминантности: у школьников с изобразительной 
одарённостью и учеников других групп;

 – озабоченности: у детей с изобразительной и сценической 
одарённостью;

 – социальной смелости: у учащихся с изобразитель-
ной одарённостью и остальными группами детей, а 
также у школьников с технической и сценической 
одарённостью;
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 – эмоциональной чувствительности: у учеников с обоими 
видами художественной одарённости и остальными двумя 
группами школьников;

 – индивидуализма: у детей с технической и изобразитель-
ной одарённостью, а также с технической и сценической 
одарённостью. 

Основные различия между исследуемыми группами рес-
пондентов относятся к коммуникативным свойствам личности 
(наиболее отличаются учащиеся с артистической одарённостью 
от «техников» и «художников») и эмоциональным свойствам 
личности (выделяются дети с изобразительной и сценической 
одарённостью).

На основании проведенного исследования можно предста-
вить следующую психологическую характеристику личности 
одарённого ребёнка.

Ребята с технической одарённостью: сдержаны, необщи-
тельны, скептичны, выдержаны, спокойны, эмоционально 
устойчивы, работоспособны, реалистично настроены, настой-
чивы, уравновешены, хорошо владеют собой, практичны, не 
склонны к фантазиям, рассудительны, индивидуалисты, имеют 
мало друзей. 

Ученики с изобразительной одарённостью: эмоционально 
неустойчивы, чувствительны, впечатлительны, находятся под 
влиянием чувств, легко расстраиваются, беспокойны, уклоня-
ются от общественности, имеют тенденцию уступать, обидчивы, 
не уверены в себе, тревожны, тактичны, деликатны, послушны, 
любезны, застенчивы, доброжелательны, любят уединение, 
неразговорчивы, робки, стеснительны, медлительны.

Школьники с общей интеллектуальной одарённостью: 
со об разительны, проницательны, собранны, добросовестны, 
настойчивы, ответственны, упорны, решительны, самоуверенны, 
хладнокровны, эмоционально зрелые, жизнерадостны, энер-
гичны, спокойны, самостоятельны, независимы, неординарны. 

Дети со сценической одарённостью: общительны, эмоцио-
нальны, экспрессивны, импульсивны, открыты, добросердечны, 
активны, демонстративны, самоуверенны, авантюристичны, 
конфликтны, независимы, динамичны в общении, энергичны, 
непостоянны, романтичны, требуют признания, имеют широкие 
социальные контакты, деятельностные, стремятся к ярким впе-
чатлениям, беззаботны.

Таким образом, выявленные психологические особенности 
школьников могут быть связаны с родом занятий и способнос-
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тями, которые, с одной стороны, обусловлены соответствующи-
ми свойствами личности, которые обеспечивают продуктивную 
деятельность в выбранной области, а с другой стороны, сама де-
ятельность является фактором, определяющим развитие этих 
свойств. 

Выводы и перспективы дальнейших исследований. Необ-
ходимо отметить, что личность одарённого ребёнка может раз-
виваться как гармонично, так и неравномерно, дисгармонич-
но. Неравномерность развития проявляется в значительном 
опережении одних психических сфер (например, интеллекту-
альная сфера), и торможении других (чаще всего физическая и 
социальная сферы), что сказывается на психологических осо-
бенностях личности, которые свойственны детям с проблемной 
одарённостью. Своевременная диагностика учителем психологи-
ческих особенностей детей с разными видами одарённости позво-
лит предупредить развитие проблемной одарённости и органи-
зовать оптимальное педагогическое взаимодействие одарённого 
ребёнка с окружающими в социуме. 

Проявление признаков детской одарённости педагогам час-
то бывает трудно отличить от успешности ребёнка в обучении, 
от уровня его социализации и коммуникабельности. Проблема 
состоит в том, что учителя не обладают достаточным уровнем 
компетентности для использования существующего диагнос-
тического инструментария в практике работы с одарёнными 
детьми. Кроме того, педагоги имеют весьма упрощенное пред-
ставление о феномене детской одарённости и психологических 
особенностях детей с разными видами одарённости. В совре-
менной системе образования пока не сложилась комплексная 
педагогическая практика по выявлению и сопровождению 
одарённых учащихся. Такое расхождение между современными 
требованиями к компетенции учителя в сфере сопровождения 
одарённых школьников и его реальными знаниями и возмож-
ностями в этой области определяет необходимость организации 
целенаправленного психолого-педагогического просвещения и 
подготовки педагогов к работе и взаимодействию с данной кате-
горией школьников. Цель психолого-педагогического просве-
щения должна заключаться в расширении кругозора в области 
психологических знаний и ознакомлении учителей с научной 
информацией о феномене детской одарённости, её видах, фор-
мах проявления, о проблемах взаимодействия с учащимися с 
признаками одарённости и на формирование у педагогов школ 
мотивации к саморазвитию, самообразованию и потребности к 
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использованию психологических знаний в реальной педагоги-
ческой практике.

В заключение хотелось бы еще раз отметить, что одарённость 
является сложным, многогранным феноменом. Поэтому в про-
цессе взаимодействия с одарёнными детьми педагогу необ-
ходимо учитывать возрастной, гендерный, психофизиологи-
ческий, социальный аспекты и специфику кризисов детской 
одарённости, знание о причинах появления которых, закономер-
ностях их протекания и прогнозе развития может быть полезно 
для оптимизации взаимодействия педагогов с таким ребёнком. 
Специалисты выделяют следующие типы кризисов: кризис кре-
ативности, характеризующийся утратой творческого потенци-
ала; кризис интеллектуальности, отличающийся снижением 
интеллектуальной активности ребёнка и исчезновением интел-
лектуальной продуктивности; кризис мотива достижений, про-
являющийся в снижении или полной потере интереса к процессу 
и результатам собственного труда. Задача педагога оказать необ-
ходимую поддержку одарённому ребёнку в кризисный период, 
поскольку самому ребёнку без посторонней помощи это сделать 
довольно сложно, хотя бы по той причине, что ребёнок не спо-
собен полностью осознать и описать происходящее с ним. Для 
этого в процессе педагогического взаимодействия с такими деть-
ми Я.Л. Коломинский, Е. Панько, Н.С. Старжинская, В.Н. Ше-
беко, Л.Б. Горунович, А.Н. Белоус рекомендуют использовать 
средства, обеспечивающие общую поддержку, направленную на 
создание позитивного эмоционального фона их деятельности (до-
брожелательности, эмоционального комфорта, взаимопомощи, 
понимания и т.д.), и предполагающие индивидуально-личност-
ную поддержку, выявление проблем и трудностей, наблюдение 
за процессом развития тех или иных способностей, личности 
ребёнка в целом [9]. При этом особая значимость принадлежит 
возможности накапливать индивидуальный познавательный 
опыт, возможности быть субъектом собственной деятельнос-
ти, возможности находится в ситуации успеха, созданию усло-
вий для самовыражения и самореализации личности ребёнка, 
повышению его самооценки и статуса, признанию успехов и зна-
чимости его достижений и личных «вкладов» в решение общих 
задач. 
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N.V. Bylinska. Pedagogical interaction with pupils with different 
kinds of endowments. In the article the analysis of scientific researches of 
the phenomenon of endowments is carried out, the description of popular 
models of endowments is presented, criteria and the most frequent kinds 
of endowments are designated. In the article the results of diagnostics of 
features of the personality of schoolchildren with different kinds of endow-
ments are stated. As a diagnostic toolkit the multifactorial questionnaire of 
personality by R.B. Cattell allowed to fix emotional, communicative, intel-
lectual properties of the personality, and also the properties of self-control 
which generalize the information of the person about himself. On the basis 
of the conducted research the psychological characteristic of the personal-
ity of children with technical, graphic, general intellectual, scenic endow-
ments is presented. Knowledge of the teacher concerning psychological 
features of the personality of gifted schoolchildren will allow to optimize 
and make effective his pedagogical interaction with children with differ-
ent kinds of endowments. Accordingly there is a necessity of psychological 
and pedagogical education which purpose should consist in expansion of an 
outlook in the field of psychological knowledge and acquaintance of teach-
ers with the scientific information on the phenomenon of children’s endow-
ments, its kinds, display forms, about problems of interaction with pupils 
with endowments and on formation of teachers’ motivation to self-devel-
opment, self-education and requirement to use psychological knowledge in 
real student teaching. The results of the research can be used in educational 
process on preparation and improvement of professional skills of teachers 
of various scientific fields and psychologists of educational establishments. 
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М.Г. Буйняк. Особливості співпраці вчителя інклюзивного класу 
з сім’ями учнів. Стаття присвячена проблемі співпраці вчителя інклю-
зивного класу з сім’ями учнів. Обґрунтовано актуальність обраної теми, 
підкреслено визначальну роль вчителя інклюзивного класу в успішній 
адаптації учнів з порушеннями психофізичного розвитку до умов загаль-
ноосвітнього навчального закладу. Подано опис результатів анкетуван-
ня батьків, спрямованого на вивчення їхнього ставлення до спільного 
навчання дітей з типовим розвитком та з порушеннями психофізичного 
розвитку. Констатовано, що більшість батьків підтримують цю ідею, 
проте зазначають, що процес запровадження інклюзії є складним і має 
багато проблем та перешкод. Відзначено труднощі, які на думку бать-
ків, можуть виникнути в процесі адаптації дітей з порушеннями пси-
хофізичного розвитку до умов інклюзивного навчання. Проаналізовано 
запропоновані батьками пропозиції щодо співпраці педагогів інклюзив-
ного закладу з сім’ями учнів з порушеннями психофізичного розвитку. 
У статті визначено роль педагога та психолога у формуванні позитив-
ного, неупередженого ставлення батьків дітей з типовим розвитком до 
учнів з порушеннями психофізичного розвитку. Зазначено, що однією з 
умов ефективної співпраці вчителя інклюзивного класу з сім’ями учнів 
є психологічна готовність педагога до інклюзивного навчання. Описано 
основні напрямки роботи вчителя інклюзивного класу з сім’ями учнів. 
Зосереджено увагу на напрямках роботи з батьками дітей з типовим роз-
витком. Запропоновано форми роботи вчителя з батьками в умовах ін-
клюзивного навчання. 

Зроблено висновок, що тісна співпраця вчителя та родин учнів з по-
рушеннями психофізичного розвитку забезпечить сприятливі умови на-
вчання, виховання, розвитку дитини та її соціальної адаптації в умовах 
загальноосвітнього навчального закладу.

Ключові слова: вчитель інклюзивного класу, сім’я, учні з порушен-
нями психофізичного розвитку, напрямки роботи з сім’ями, інклюзив-
на освіта, адаптація, психологічна готовність.
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М.Г. Буйняк. Особенности сотрудничества учителя инклюзивного 
класса с семьями учащихся. Статья посвящена проблеме сотрудниче-
ства учителя инклюзивного класса с семьями учащихся. В статье обо-
снована актуальность выбранной темы, подчёркнута роль учителя ин-
клюзивного класса в успешной адаптации учащихся с нарушениями 
психофизического развития в условиях общеобразовательного учебного 
заведения. Представлено описание результатов анкетирования роди-
телей, направленного на изучение их отношения к совместному обуче-
нию детей с типичным развитием и с нарушениями психофизического 
развития. Констатировано, что большинство родителей поддерживают 
эту идею, однако отмечают, что процесс внедрения инклюзии является 
сложным и имеет много проблем и препятствий. Отмечены трудности, 
которые, по мнению родителей, могут возникнуть в процессе адапта-
ции детей с нарушениями психофизического развития в условиях ин-
клюзивного обучения. Проанализированы предложенные родителями 
формы сотрудничества педагогов инклюзивного учреждения с семья-
ми учащихся с нарушениями психофизического развития. В статье 
определена роль педагога и психолога в формировании положительно-
го, непредвзятого отношения родителей детей с типичным развитием 
к учащимся с нарушениями психофизического развития. Отмечено, 
что эффективность сотрудничества учителя инклюзивного класса с се-
мьями учащихся зависит от его психологической готовности к инклю-
зивному обучению. Описаны основные направления работы учителя 
инклюзивного класса с семьями учащихся. Акцентировано внимание 
на направлениях работы с родителями детей с типичным развитием. 
Предложены формы работы учителя с родителями в условиях инклю-
зивного обучения. 

Сделан вывод, что тесное сотрудничество учителя и семей учащихся 
с нарушениями психофизического развития обеспечит благоприятные 
условия для обучения, воспитания, развития ребёнка и его социальной 
адаптации в условиях общеобразовательного учебного заведения. 

Ключевые слова: учитель инклюзивного класса, семья, ученики с 
нарушениями психофизического развития, направления работы с се-
мьями, инклюзивное образование, адаптация, психологическая готов-
ность.

Постановка проблеми. Інклюзивне навчання дітей з пору-
шеннями психофізичного розвитку є одним із пріоритетних на-
прямків сучасної освітньої політики. Для ефективної його реа-
лізації у загальноосвітньому навчальному закладі повинні бути 
створені умови, які б максимально сприяли соціальній адапта-
ції учнів, їх повноцінному фізичному та психічному розвитку. 
Створення таких умов насамперед залежить від учасників пе-
дагогічного процесу, до яких належать педагоги, здорові та «ін-
клюзовані» учні та їхні батьки. Визначальна роль у процесі за-
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провадження інклюзивного навчання належить учителю, адже 
від його психологічної та фахової підготовки залежить те, на-
скільки комфортно почуватиметься дитина з порушеннями пси-
хофізичного розвитку в колективі ровесників, наскільки ефек-
тивно відбуватиметься навчально-виховний процес та взаємодія 
усіх його учасників. 

Аналіз останніх досліджень. Вивченням та розробкою на-
уково-методичних основ інклюзивного навчання займаються 
такі науковці: В. І. Бондар, А. А. Колупаєва, М. М. Малофє-
єв, С. П. Миронова, В. М. Синьов, Н. З. Софій, В. В. Тарасун, 
А. Г. Шевцов; окремим аспектам підготовки фахівців та їх співп-
раці в умовах інклюзії також присвячені дослідження С. В. Альо-
хіної, І. І. Демченко, Л. М. Гречко, І. Б. Кузави, В. В. Назаріної, 
М. П. Матвєєвої, Т. В. Сак, Л. М. Шипіциної. Проте проблема 
співпраці інклюзивного закладу з сім’ями учнів є недостатньо 
дослідженою.

Мета статті. У статті ми проаналізуємо результати анкету-
вання батьків, спрямованого на вивчення їхнього ставлення до 
спільного навчання дітей з типовим розвитком та з порушення-
ми психофізичного розвитку, а також розкриємо особливості та 
напрямки роботи вчителя інклюзивного класу з сім’ями учнів, 
оскільки від цього залежить успіх адаптації дитини у школі, 
включення її в класний колектив, успішність навчання тощо. 

Виклад основного матеріалу. На думку вчених, педаго-
ги мають бути підготовлені до роботи з усіма членами родини, 
водночас, і батьки мають бути готовими до співпраці зі школою 
[5, с. 266]. Саме завдяки підтримці школи батьки отримують 
необхідний досвід і стають менш залежними від фахівців, коли 
приймають рішення стосовно догляду за дітьми з порушеннями 
психофізичного розвитку та визначення їхнього майбутнього.

На часі проблема готовності педагогів та батьків до спів-
праці в умовах інклюзивного навчання є недостатньо виріше-
ною [2; 3; 4; 6]. Нами доведено, що первинною причиною цього 
є несформована психологічна готовність учасників навчально-
виховного процесу до інклюзії як форми навчання дітей з по-
рушеннями психофізичного розвитку. У процесі взаємодії вчи-
теля з батьками учнів на перший план виступає мотиваційна 
та особистісна готовність чи неготовність вчителя сприймати 
дитину з вадами психофізичного розвитку як повноправно-
го члена класного колективу. І від цієї готовності в кінцевому 
результаті залежатиме успіх соціальної адаптації учня. Чому 
саме так?
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Почнемо з того, що позитивна мотивація, налаштованість 
на успіх є запорукою успішного результату будь-якої діяльнос-
ті. Вчитель загальноосвітньої школи є для учнів та їхніх батьків 
своєрідним «носієм» суспільної думки, під впливом якого фор-
муються установки, переконання та подальша поведінка решти 
учасників навчально-виховного процесу.

Якщо у вчителя відсутні упереджене ставлення та негативні 
соціальні установки щодо дітей з порушеннями психофізично-
го розвитку, якщо він позитивно ставиться до їхнього спільно-
го перебування з однолітками і створює умови для формування 
сприятливого соціально-психологічного клімату в колективі, то, 
відповідно, це позитивно впливатиме і на ставлення учнів з типо-
вим розвитком та їхніх батьків до них. І навпаки: якщо поведін-
ка педагога будується переважно на негативних стереотипних 
уявленнях і ці установки охоплюють усі сфери педагогічної ді-
яльності – це не тільки перешкоджає адаптації «інклюзованої» 
дитини в класному колективі, а й ускладнює та різко знижує 
ефективність роботи самого вчителя.

Слід зазначити, що готовність батьків до інклюзивного на-
вчання та співпраці навчальним закладом знаходиться у прямій 
залежності від готовності вчителя, що підтверджують результа-
ти проведеного нами дослідження. 

З метою вивчення ставлення батьків до спільного навчання 
дітей з типовим та порушеним розвитком і організації співпраці 
інклюзивного закладу з сім’ями учнів нами було проведено ан-
кетування батьків, діти яких навчаються в інклюзивних класах. 
У дослідженні взяли участь як батьки дітей з порушеннями пси-
хофізичного розвитку, так і батьки учнів з типовим розвитком. 
Всього вибірка досліджуваних склала 142 особи (з них 32 особи – 
батьки дітей з порушеннями психофізичного розвитку).

Запропонована батькам анкета складалася з 10 запитань (8 
програмованих та 2 відкритих). Кожен респондент заповнював її 
індивідуально, у письмовій формі. З метою підвищення вірогід-
ності відповідей анкетування було анонімним. Результати анке-
тування оброблялися кількісно та якісно за такими критеріями:

• ставлення батьків до спільного навчання дітей з нормаль-
ним та порушеним психофізичним розвитком;

• оцінка переваг та недоліків інклюзивного навчання для 
дітей з порушеннями психофізичного розвитку та їх здо-
рових ровесників;

• визначення й усвідомлення факторів, які, на думку бать-
ків, є визначальними для ефективного впровадження ін-
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клюзивного навчання та факторів, які перешкоджають 
цьому процесу;

• роль адміністрації школи та вчителів в успішній адаптації 
дітей з порушеннями психофізичного розвитку в інклю-
зивному закладі;

• пропозиції щодо ефективної співпраці сім’ї та школи в 
умовах інклюзії.

Здійснивши кількісний та якісний аналіз відповідей респон-
дентів на запитання анкети, ми отримали такі результати:

 – 48% осіб загальної вибірки підтримують ідею спільного 
навчання дітей з типовим розвитком та дітей з порушен-
нями психофізичного розвитку в інклюзивних класах, 
20% висловилися категорично проти. Аналізуючи відпо-
віді батьків дітей з порушеннями психофізичного розви-
тку окремо, слід відзначити, що серед них 66% повністю 
підтримують навчання своїх дітей у загальноосвітньому 
закладі, 28% вважає, що це інклюзивне навчання принесе 
користь лише за умови кваліфікованого психолого-педа-
гогічного супроводу; 6% виступають проти інклюзивно-
го навчання, зазначаючи, що погодилися на інклюзивну 
форму навчання лише тому, аби дитина не перебувала в 
інтернатному закладі далеко від сім’ї;

 – серед переваг та недоліків інклюзивного навчання для ді-
тей з порушеннями психофізичного розвитку батьки на-
звали такі: «принесе їм користь» – 45%; «зашкодить їх-
ньому розвитку» – 14%; не дали відповіді на запитання 
6% респондентів. 35% опитаних припускають такі варі-
анти впливу інклюзивного навчання на дітей з порушен-
нями психофізичного розвитку – «діти будуть вчитися 
спілкуватися з ровесниками», «діти знаходяться поряд 
з батьками, а не в інтернаті», «діти залучаються до 
спільних справ», «інклюзивна освіта сприяє адаптації 
таких дітей в суспільстві, вони вчаться бути, як всі», 
«діти можуть бути «ізгоями» в класі», «дітям буде важ-
ко вчитися нарівні з іншими», «все залежить від вчите-
ля, як він знайде підхід до дитини» тощо;

 – також вивчалася думка батьків щодо переваг чи недоліків 
інклюзивного навчання для дітей з типовим розвитком. 
58% опитаних вважає, що інклюзивне навчання сприяти-
ме більш адекватному та толерантному сприйманню ними 
дітей з особливостями психофізичного розвитку; 15% пе-
реконані, що це, навпаки, їм зашкодить і буде негативно 
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впливати на їхню психіку; 11% не знають відповіді на це 
питання. 16% запропонували свій варіант відповіді, зо-
крема: «думаю, у них зросте відраза до них, бо на уроці їх 
буде це відволікати, така дитини буде для них ніким», 
«вчитель на уроці буде більше приділяти уваги одній ди-
тині, а інші учні недотримуватимуть потрібні знання 
на уроці», «здорові діти можуть не зрозуміти дитину з 
дефектами, глузуватимуть з неї».

На прохання визначити труднощі, які можуть виникнути 
(або виникають) в процесі адаптації дітей з особливостями пси-
хофізичного розвитку до умов інклюзивного навчання, батьки 
вказали на такі, як:

 – недостатність інформації у педагогів та адміністрації шко-
ли про особливості навчання та виховання дітей з особли-
востями психофізичного розвитку – 52%;

 – недостатність та невідповідність матеріально-технічного 
забезпечення та оснащення школи потребам дітей з осо-
бливостями психофізичного розвитку – 44 %;

 – негативне сприйняття дітей з особливостями психофізич-
ного розвитку іншими школярами (наявність негативних 
соціальних установок, агресія, відраза тощо) – 33 %;

 – психологічна неготовність педагогів до навчання дітей з 
порушеннями психофізичного розвитку, страх перед но-
вими умовами роботи та незвичними труднощами у роботі 
з цими дітьми – 57%;

 – відсутність тісної співпраці з вчителями та адміністраці-
єю школи – 61%;

 – неврахування адміністрацією та педагогами потреб і мож-
ливостей дитини – 72%.

За результатами анкетування переважна більшість батьків 
(83%) вказали на визначальну роль вчителя в успішній адаптації 
учнів з порушеннями психофізичного розвитку до умов інклюзії. 
Про це свідчать і результати проведених нами досліджень, згідно 
з якими соціальний статус і прийняття дитини з порушеннями 
в розвитку знаходиться у прямій залежності від психологічної 
готовності вчителя до інклюзивного навчання [1, с. 229].

На прохання запропонувати власні пропозиції щодо органі-
зації ефективної співпраці сім’ї та інклюзивного закладу, батьки 
висловили наступні побажання: «залучення батьків до навчаль-
ного процесу», «залучення до заходів, які проводяться у школі», 
«щоб вчитель давав поради, як працювати з дитиною вдома», 
«більше працювати психологу з такими дітьми та батька-
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ми», «допомога батькам спеціалістів-дефектологів, які пра-
цюватимуть з дітьми», «повідомлення батькам про труднощі 
та досягнення їхніх дітей», «вчитель має проводити роботу з 
батьками здорових дітей, щоб вони не налаштовували їх проти 
інших» тощо. Тобто, як ми бачимо, висловлені пропозиції відо-
бражають труднощі, вказані у попередніх запитаннях. Слід за-
уважити, що 31% респондентів не висловили жодної пропозиції, 
що може свідчити про їхнє негативне або невизначене ставлення 
до поставленого запитання.

Як свідчить практика та результати проведеного досліджен-
ня, роботу вчителя з батьками учнів інклюзивного класу мож-
на умовно поділити на два напрямки – робота з батьками дітей 
з порушеннями психофізичного розвитку та з батьками дітей з 
типовим розвитком. 

У батьків здорових дітей насамперед потрібно сформувати 
готовність до адекватного, толерантного та позбавленого упе-
редженості сприймання «інклюзованих» учнів та усвідомлення 
того, що спільне навчання з ними не заподіє ніякої шкоди їхнім 
дітям. Що стосується батьків учнів з порушеннями психофізич-
ного розвитку, то робота класного керівника з ними полягає у:

1. Встановленні контакту та формуванні довірливих парт-
нерських стосунків.

2. Включенні батьків «інклюзованих» дітей в колектив ін-
ших батьків класу.

3. Безперервній взаємодії та обміні інформацією з батьками 
стосовно навчання, виховання, інтересів та особистісних якос-
тей дитини.

4. Залученні батьків до участі в розробці індивідуальних на-
вчальних планів, у процесі навчання і виховання загалом, а та-
кож у позакласних заходах.

5. Налагодженні ефективної співпраці з іншими фахівцями 
команди психолого-педагогічного супроводу (корекційним пе-
дагогом відповідної галузі, психологом, соціальним педагогом 
тощо).

6. Розробці спільно з іншими фахівцями загальних рекомен-
дацій щодо особливостей розвитку, навчання і виховання дітей, 
які допоможуть батькам почуватися вдома та в класі зручніше та 
впевненіше.

7. Участі батьків у розробці портфоліо дитини.
8. Забезпеченні умов для психологічної, соціальної та фінан-

сової (якщо це потрібно) підтримки сімей, що виховують дітей з 
порушеннями психофізичного розвитку. 
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Зауважимо, що вищевказані напрямки не можуть реалізову-
ватися відокремлено один від одного, вони є взаємопов’язаними, 
оскільки спрямовані на досягнення однієї спільної мети – «при-
йняття» та адаптацію дитини з порушеннями у розвитку до умов 
загальноосвітнього навчального закладу. 

Слід також зазначити, що робота з батьками повинна прово-
дитися у тісній співпраці з іншими членами команди психолого-
педагогічного супроводу, кожен з яких надає фахову допомогу з 
тих чи інших питань.

Основними формами роботи вчителя з батьками в умовах 
інклюзивного навчання є: батьківські збори, бесіди (колектив-
ні, індивідуальні, групові), консультації-практикуми, семіна-
ри-практикуми, проведення соціально-психологічних тренінгів 
організація ділових ігор, відвідування родин, дні відкритих две-
рей, відкриті уроки для батьків, наочна пропаганда (оформлення 
куточків для батьків, випуск тематичних газет) тощо [3, с. 77]. 

Висновки. Отже, тісна співпраця вчителя та родин учнів з 
порушеннями психофізичного розвитку забезпечить сприятли-
ві умови навчання, виховання, розвитку дитини та її соціальної 
адаптації. Обов’язковою умовою ефективності цієї співпраці є 
участь батьків в команді психолого-педагогічного супроводу, 
який необхідний, в першу чергу, тим батькам, у яких є сумніви 
щодо правильності вибору ними шляху навчання своєї дитини в 
умовах загальноосвітнього навчального закладу. Перспективни-
ми напрямками цієї теми є розробка ефективних форм і методич-
них рекомендацій щодо роботи із сім’ями учнів з порушеннями 
психофізичного розвитку в умовах інклюзивного навчання.
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M.H. Buiniak. Peculiarities of cooperation of the teacher of an 
inclusive class with pupils’ families. The article is devoted to the problem 
of cooperation of the teacher of an inclusive class with pupils’ families. 
The article substantiates the topicality of the selected theme, the role of 
teachers of an inclusive class in the successful adaptation of pupils with 
violations of psychophysical development in conditions of secondary school 
is accentuated. There is presented the description of the results of the survey 
of parents aimed at studying their relationship to collaborative training of 
children with typical development and with violations of psychophysical 
development. It is noted that the majority of parents support this idea, but 
they note that this process is complex and has many challenges and obstacles. 
The marked difficulties, according to parents, may arise in the process of 
adaptation of children with violations of psychophysical development in 
conditions of inclusive education. The suggestions for cooperation between 
teachers of inclusive institutions with families of pupils with violations 
of psychophysical development are analyzed. The article defines the role 
of a teacher and a psychologist in promoting a positive, impartial attitude 
of parents to children with typical development of pupils with violations 
of psychophysical development. It is noted that the effectiveness of 
cooperation of the teacher of an inclusive class with pupils’ families depends 
on the teacher’s psychological readiness for inclusive education. The main 
directions of work of the teacher of an inclusive class with pupils’ families 
are described. The attention is focused on the areas of work with parents 
of children with typical development. There are proposed the forms of a 
teacher’s work with parents in terms of inclusive education. 

It is concluded that close cooperation between the teachers and families 
of pupils with violations of psychophysical development will provide a safe 
learning environment, education, child development and social adaptation 
in secondary schools. 

Key words: teacher of an inclusive class, family, pupils with disorders 
of mental and physical development, ways of working with families, 
inclusive education, adaptation, psychological readiness.
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Г.А. Гайдук. Факторна структура мотиваційно-смислових особливос-
тей особистості як передумови її толерантної поведінки. Стаття присвя-
чена емпіричному обґрунтуванню структури мотиваційно-смислових осо-
бливостей особистості як передумови толерантної поведінки особистості.

Проведено емпіричне дослідження вивчення толерантної поведін-
ки та мотиваційно-смислових особливостей особистості. Розроблено 
програму емпіричного дослідження, а також комплекс використаних 
методів математичної обробки результатів дослідження, що дало змо-
гу конкретизувати, які мотиваційно-смислові особливості особистості 
впливають на формування її толерантної поведінки. 

Використано метод факторного аналізу, адже з допомогою процеду-
ри факторизації зменшується розмірність вихідного простору корелюю-
чих між собою ознак, забезпечується більш економна їх репрезентація 
при мінімальних втратах вихідної інформації. Встановлено, що резуль-
татом факторного аналізу став перехід від множини вихідних змінних 
до меншої кількості нових змінних, що формують, так звані, фактори, 
які, водночас, інтерпретуються як передумови спільної мінливості ма-
сиву вихідних змінних. За допомогою факторного аналізу в нашому 
дослідженні було зменшено розмірність вимірюваних мотиваційних 
детермінант толерантності особистості до меншої кількості незалежних 
факторів, що дало змогу легко і більш однозначно інтерпретувати пси-
хологічні змінні, що значно корелюють одна з одною. Внаслідок цього 
ми отримали факторну структуру тих мотиваційно-характерологічних 
характеристик, які обумовлюють специфіку формування та прояву 
певного рівня толерантності у педагогічній діяльності респондентів, 
до якої ввійшли такі фактори: «Загальножиттєва мотивація особистос-
ті», «Осмисленість життя», «Реальна робоча мотивація», «Мінливість 
емоційних станів», «Локус контролю життя», «Орієнтація на егоїзм», 
«Орієнтація на успіх».

© Г.А. Гайдук
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Г.А. Гайдук. Факторная структура мотивационно-смысловых осо-
бенностей личности как предпосылки её толерантного поведения. Ста-
тья посвящена эмпирическому обоснованию структуры мотивационно-
смысловых особенностей личности как предпосылке толерантного 
по ведения личности.

Проведённо эмпирическое исследование изучения толерантно-
го поведения и мотивационно-смысловых особенностей личности. 
Разработана программа эмпирического исследования, а также комп-
лекс использованных методов математической обработки результатов 
исследования, которое дало возможность конкретизировать, какие 
мотивационно-смысловые особенности личности, влияют на формиро-
вание толерантного поведения.

Использован метод факторного анализа, ведь с помощью процедуры 
факторизации уменьшается размерность выходного пространства кор-
релирующих между собой признаков, обеспечивается более экономная 
их репрезентация при минимальных потерях исходной информа-
ции. Установлено, что результатом факторного анализа стал переход 
от множества выходных переменных к меньшему количеству новых 
переменных, которые формируют так называемые факторы, которые, 
в то же время, интерпретируются как предпосылки общей переменчи-
вости массива выходных переменных. С помощью факторного анали-
за в нашем исследовании была уменьшена размерность измеряемых 
мотивационных детерминант толерантности личности к меньшему ко-
личеству независимых факторов, что дало возможность легко и более 
однозначно интерпретировать психологические переменные, которые 
значительно коррелируют друг с другом. В следствие этого мы получили 
факторную структуру тех мотивационно-характерологических харак-
теристик, которые обусловливают специфику формирования и прояв-
ления определённого уровня толерантности в педагогической деятель-
ности респондентов, в которую вошли такие факторы: «Общежитейская 
мотивация личности», «Осмысленность жизни», «Реальная рабочая 
мотивация», «Переменчивость эмоциональных состояний», «Локус 
контроля жизни», «Ориентация на эгоизм», «Ориентация на успех».

Ключевые слова: мотивация, толерантность, толерантное поведе-
ние, факторный анализ, личность.

Постановка проблеми. Динамічна зміна й оновлення жит-
тя сучасного суспільства, вимагаючи удосконалення професій-
ної культури різноманітних типів та рівнів, передбачає постій-
не моделювання і проектування системи професійної адаптації 
особистості, де найчастіше перше місце відводиться професійній 
толерантності особистості. В цілому, недостатня наукова розро-
бленість, невизначена структура, наявність невирішених проти-
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річ і потреба в ефективному розвитку толерантної поведінки осо-
бистості в процесі професійнї діяльності визначили актуальність 
презентованого матеріалу.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Складність і бага-
тоаспектність проблеми мотивації обумовлює множинність під-
ходів до розуміння її сутності, природи, структури, а також до 
методів її вивчення (Б. Г. Ананьєв, С. Л. Рубінштейн, М. Аргайл, 
В. Г. Асєєв, Л. І. Божович, К. Левін, О.М. Леонтьєв, З. Фрейд та 
ін.). 

Значний внесок у дослідження психологічних аспектів то-
лерантності, її сутності і функцій внесли: Г. Олпорт, Е. Фром, 
П. Ф. Страусон, С. Кобаса, П. Ніколсон, О. Асмолов, С. Бондире-
ва, І. Гриншпун, Г. Солдатова та інші. 

Принципи формування толерантності досліджували М. Уол-
цер, К. Нідерсоні, Дж. К. Ларсен, В. Лекторський, В. Подобєд, 
Е. Антипова та інші. В даний час вивчаються етапи професійного 
становлення фахівця (В. Бодров, Е. Зеєр, Є. Климов, Д. І. Фель-
дштейн та ін.); визначаються механізми та соціально-психоло-
гічні умови позитивного / деструктивного розвитку особистості 
в професії (С. Безносов, A. Деркач, Л. Дика, JI. Мітіна, А. Мар-
кова, С. Шапкін, М. Ясницький та ін.); розглядаються професій-
но значущі якості (Н. Государев, Л. Лаптєв, В. Шадриков); ви-
вчаються умови і передумови розвитку професійної свідомості в 
студентському віці (Н. Жигінас, В. Жуков, Г. Любимова, Ю. По-
варенков). 

Метою даної статті є визначення факторної структури мо-
тиваційно-смислових особливостей особистості як передумови її 
толерантної поведінки.

Виклад основного матеріалу. Для визначення факторної 
структури мотиваційно-смислових особливостей як передумо-
ви толерантної поведінки особистості нами було обрано наступ-
ні методики: Шкала толерантності до невизначеності (Е. Г. Лу-
ковицька), Діагностика мотиваційної структури особистості 
(В. Е. Мильман), Методика діагностики особистості на мотивацію 
досягнення (Т. Елерс), Методика діагностики професійної педа-
гогічної толерантності (Ю. А. Макаров), Методика діагностики 
соціально-психологічних установок особистості в мотиваційно-
потребнісній сфері (О. Ф. Потемкина), Смисложиттєві орієнтації 
(методика СЖО) (Д. А. Леонтьєв), Опитувальник комунікатив-
ної толерантності (В. В. Бойко), Тест на ригідність.

Дослідження було проведено на вибірці педагогічних пра-
цівників ВоК НУХТ у кількості 200 осіб віком від 21 до 63 років. 
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Під час формування вибіркової сукупності нами було дотрима-
но вимог до її змістовності та еквівалентності. Виконання ви-
мог критерію змістовності вибірки досягалося шляхом підбору 
вибірки, що відповідала предмету дослідження та основним до-
слідницьким гіпотезам.

Факторизація методом головних компонент (Principal 
Components) з наступним варімакс-обертанням (Varimax) матри-
ці психологічних шкал (змінних), визначених за допомогою ме-
тодик, дала змогу визначити та інтерпретувати факторну струк-
туру вимірюваних мотиваційно-смислових особливостей як 
передумови толерантної поведінки особистості. Елементи фак-
торної матриці, зокрема «факторні навантаження або ваги», де-
монструють коефіцієнти кореляції одного фактора з усіма інши-
ми показниками, що використовуються в дослідженні. Оскільки 
кожен стовпчик факторної матриці (фактор) є свого роду змін-
ною величиною, то самі фактори так само можуть корелювати 
між собою. Тут можливі два випадки: кореляція між факторами 
дорівнює нулю – в такому випадку фактори будуть незалежними 
(ортогональними); кореляція між факторами більше нуля – фак-
тори вважатимуться залежними. 

Аналізуючи факторну матрицю, слід враховувати знаки 
факторних навантажень кожного складового компонента факто-
ра. Якщо в одному й тому ж самому факторі зустрічаються наван-
таження з протилежними знаками, то це є ознакою того, що між 
змінними, які мають протилежні знаки, існує обернено пропо-
рційна залежність. Факторна матриця показує також, які змін-
ні утворюють кожен фактор. Це пов’язано, перш за все, з рівнем 
значущості факторної ваги. У проведеному нами дослідженні 
факторний аналіз виконувався комп’ютерною програмою SPSS, 
у якій рівень значущості факторної ваги було встановлено на рів-
ні не менше 0,5.

Виділений у результаті факторизації фактор становить су-
купність тих змінних з числа включених в аналіз, котрі мають 
значущі навантаження. Відтак, фактор можна розглядати як 
певну штучну «одиницю» групування змінних на основі зв’язків, 
що існують між ними. Ця одиниця є умовною, оскільки, змі-
нивши певні умови проведення процедури факторизації матри-
ці інтеркореляцією, можна отримати іншу факторну матрицю 
(структуру), де розподіл змінних за факторами та їх факторні 
ваги можуть виявитися іншими.

Застосування факторного аналізу у нашому дослідженні до-
зволило нам: верифікувати факторну модель мотиваційно-смис-
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лових чинників професійної толерантності шляхом зменшення 
розмірності (мінімізації масиву даних) вимірюваних показників 
до меншої кількості незалежних факторів; обчислити факторні 
оцінки для кожного з виділених факторів як основи для вияв-
лення достовірних відмінностей у рівні (низькому, середньому, 
високому) їх вираження у групах респондентів, диференційова-
них за рівнем мотивації до досягнення успіху.

Факторизація матриці психологічних шкал (змінних), пере-
вірених за допомогою ANOVA, відбувалася за допомогою мето-
ду головних компонент (Principal Components) з наступним ва-
рімакс-обертанням (Varimax). Для визначення числа факторів 
ми користувалися критерієм Кайзера (власне значення фактора 
більше 1 (Eigenvalue, λ>1). Правомірність застосування методу 
факторного налізу до вибірки також перевірялась за критерієм 
Кайзера-Мейєра-Олкіна: значення кореляції між фактором та 
змінними, що входять в його структуру менше 0,5, не брались до 
уваги в аналізі та критерієм сферичності Бар летта.

Отож, правомірність застосування факторного аналізу до 
визначених показників було перевірено за допомогою критерію 
адекватності вибірки Кайзера-Мейєра-Олкіна (критерій КМО = 
0,804), а також критерію сферичності Барлетта (приблизне зна-
чення χ2=1316,492; df = 468; p = 0,00), що засвідчило доцільність 
та можливість використання заданого типу аналізу для обраних 
даних. 

Отже, факторизація методом головних компонент (Principal 
Components) з наступним варімакс-обертанням (Varimax) матри-
ці психологічних змінних, виміряних за допомогою вищевка-
заних методик, дала змогу отримати кількісно та якісно інтер-
претовану факторну модель мотиваційно-смислових регуляторів 
толерантної поведінки особистості у професійній діяльності (та-
блиця 1). 

Таблиця 1
Факторна структура мотиваційно-смислових регуляторів 

толерантної поведінки особистості у професійній діяльності

 Діагностичний показ-
ник

Компонента

1 2 3 4 5 6 7

Загальножиттєва іде-
альна мотивація

0.887

Загальножиттєва реаль-
на мотивація

0.882

Підтримка життєзабез-
печення

0.852
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Соціальний статус 0.728

Загальна активність 0.726

Робоча ідеальна моти-
вація

0.712

Творча активність 0.589

Спілкування 0.553

Осмисленість життя 0.977

Локус контролю «Я» 0.919

Результат життя 0.799

Мета у житті 0.741

Процес життя 0.650

Робоча реальна моти-
вація

0.893

Суспільна корисність 0.755

Стенічні емоційні пере-
живання

0.667

Толерантність до неви-
значеності 

0.825

Астенічні фрустраційні 
переживання

0.802

Астенічні емоційні пере-
живанн

0.786

Локус контролю життя 0.904

Комунікативна толе-
рантність

0.589

Орієнтація на егоїз 0.649

Стенічні фрустраційні 
переживання

0.598

Орієнтація на владу 0.830

Орієнтація на результат 0.737

Для подальшого аналізу отриманих даних є важливим нако-
пичений відсоток дисперсії факторів, який визначає, наскільки 
повно вдалося описати сукупність емпіричних даних за їх допо-
могою: чим вищий цей показник, тим більшу частину масиву 
вдалося факторизувати. Після варімакс-обертання матриця фак-
торних навантажень виявилася доволі структурованою, з чітко 
вираженими сімома факторами, що описують понад 73 % дис-
персії масиву емпіричних даних. Виділення найбільш значущих 
факторів підтверджено відповідними високими показниками ко-
ефіцієнтів факторних навантажень (таблиця 2).
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Таблиця 2
Власні значення виокремлених факторів

Фактори

Навантаження фактора після обертання

Всього (Total)
(факторна вага)

Навантаження 
(у %)

(% of Variance)

Загальний показник 
навантаження (у %)

(Cumulative %)

1 5,005 17,874 17,874

2 4,264 15,228 33,102

3 3,474 12,408 45,510

4 2,120 7,570 53,080

5 1,950 6,963 60,043

6 1,909 6,817 66,860

7 1,742 6,220 73,080

У нашому випадку перший фактор пояснює 17,8 % диспер-
сії, другий – приблизно 15,2 %, третій – 12,4 % дисперсії, четвер-
тий – 7,5 % дисперсії, п’ятий – майже 7 % дисперсії, шостий – 
6,8 % дисперсії, сьомий – 6,2 % загальної дисперсії емпіричного 
масиву даних. 

Перейдемо до детального змістового аналізу кожного з виділе-
них факторів. Як бачимо з таблиці 1, перший фактор містить шість 
складових елементів. Він характеризує такі психологічні особли-
вості творення та сприйняття якості життя респондентами як:

 – загальножиттєва ідеальна мотивація (0,887) (Діагностика 
мотиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що ха-
рактеризує «ідеальний» стан мотиву, рівень спонукань, що 
відносяться до всієї сфери життєдіяльності особистості;

 – загальножиттєва реальна мотивація (0,882) (Діагностика 
мотиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що ві-
дображає «реальний» стан того, наскільки особистість роз-
цінює загальножиттєві мотиви задоволеними в даний час, 
а так само те, скільки нею для цього витрачається зусиль;

 – підтримка життєзабезпечення (0,852) (Діагностика моти-
ваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що харак-
теризує мотиви у високому заробітку і матеріальній вина-
городі, бажанні мати роботу, яка приносить велику вигоду 
і додаткові пільги, що дозволяють забезпечити сім’ю; зо-
середження уваги на грошову винагороду за роботу;

 – соціальний статус (0,728) (Діагностика мотиваційної 
структури особистості (В.Е.Мільман)), що характеризує 
прагнення людини завойовувати авторитет, бажання ко-
ристуватись повагою серед інших;
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 – загальна активність (0,726) (Діагностика мотиваційної 
структури особистості (В.Е.Мільман)), що відображається 
в потребах створювати і робити добро, створювати загаль-
ні блага для оточуючих людей;

 – робоча ідеальна мотивація (0,712) (Діагностика мотива-
ційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що характе-
ризує «ідеальний» стан мотиву, рівень спонукання, стрем-
ління в професійній діяльності; 

 – творча активність (0,589) (Діагностика мотиваційної 
структури особистості (В.Е.Мільман)), що висвітлює мо-
тивацію самовдосконалення, прагнення до високих успі-
хів і досягнень у творчій сфері;

 – спілкування (0,553) (Діагностика мотиваційної структури 
особистості (В.Е.Мільман)), яка відображається в бажан-
нях людини здійснювати комунікативні зв’язки з оточую-
чими, мати багато друзів, мати міцну сім’ю.

Узагальнення його змістового наповнення дозволяє інтер-
претувати перший фактор як «Загальножиттєва мотивації осо-
бистості».

До другого фактора з найбільшими факторними наванта-
женнями увійшли такі змінні:

 – осмисленість життя (0,977) Смисложиттєві орієнтації (ме-
тодика СЖО) (Д. О. Леонтьєв), характеризує наявність ці-
лей в житті особистості, задоволенні, одержуваному при 
їх досягненні і впевненості у власній здатності ставити пе-
ред собою цілі, вибирати завдання із наявних і добиватися 
результатів;

 – результат життя (0,799) Смисложиттєві орієнтації (мето-
дика СЖО) (Д. О. Леонтьєв), відображає оцінку особистіс-
тю пройденого відрізку життя, відчуття того, наскільки 
продуктивно й осмислено було прожито його частину;

 – мета у житті (0,741) Смисложиттєві орієнтації (методика 
СЖО) (Д. О. Леонтьєв) характеризує наявність або від-
сутність в житті досліджуваного цілей у майбутньому, 
які надають життю осмисленості, спрямованості і пер-
спективи;

 – процес життя (0,650) Смисложиттєві орієнтації (методика 
СЖО) (Д. О. Леонтьєв), відображає сприйняття особистіс-
тю процесу свого життя як цікавого, емоційно насиченого 
і наповненого змістом.

Змістовий аналіз компонентів підтверджує, що другий фак-
тор ми можемо узагальнити як «Осмисленість життя». 
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Наповнення третього фактора дозволяє інтерпретувати його 
як «Реальна робоча мотивація». До його складу увійшли:

 – робоча реальна мотивація (0,893) (Діагностика мотива-
ційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що харак-
теризує задоволеність мотивів професійної діяльності 
особистості, а також, скільки нею для цього витрачається 
зусиль;

 – суспільна корисність (0,755) (Діагностика мотиваційної 
структури особистості (В.Е.Мільман)), що відображає мо-
тиви та прагнення особи робити добро, бажання займати-
ся роботою, яка принесе всім користь;

 – стенічні емоційні переживання (0,667) (Діагностика мо-
тиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що ві-
дображає прагнення суб’єкта до активних, діяльнісних 
емоційних переживань і стійку, конструктивну, керовану 
позицію у важких ситуаціях.

Четвертий фактор об’єднав наступні характеристики:
 – толерантність до невизначеності (0,825) Шкала толерант-

ності до невизначеності (Е. Г. Луковицька), характеризує 
усвідомленість людиною складності, неоднозначності і не-
передбачуваності навколишнього світу, здатності мирити-
ся з нею і враховувати її в своїх діях;

 – астенічні фрустраційні переживання (0,802) (Діагностика 
мотиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)) відо-
бражає астенічні стани при фрустраційних переживаннях;

 – астенічні емоційні переживання (0,786) (Діагностика мо-
тиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), відо-
бражає схильність суб’єкта до гомеостатичного комфорту, 
емоційним переживанням гедоністичного типу, а також  
невміння керувати собою у важких ситуаціях, дратівли-
вість, схильність до прояву різного роду захисних меха-
нізмів….

Інтерпретація компонентів, що увійшли до четвертого фак-
тора визначають його як «Мінливість емоційних станів».

Подальший аналіз п’ятого фактора демонструє нам такий 
його зміст:

 – локус контролю життя (0,904) Смисложиттєві орієнтації 
(методика СЖО) (Д. О. Леонтьєв) відображає здатність лю-
дини контролювати своє життя, вільно приймати рішення 
і втілювати їх у життя;

 – комунікативна толерантність (0,589), Опитувальник ко-
мунікативної толерантності (В. В. Бойко), що характери-
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зує здатність особистості до терпимості, або нетерпимості 
до оточуючих та ймовірність виникнення конфліктів.

Змістовий аналіз компонентів підтверджує, що п’ятий фак-
тор ми можемо узагальнити як «Локус контролю життя». 

Шостий фактор інтегрував такі показники застосованих 
нами діагностичних методик:

 – орієнтація на егоїзм (0,649) (Методика діагностики соці-
ально-психологічних установок особистості в мотивацій-
но-потребнісній сфері (О. Ф. Потемкина)), що виражає, що 
характеризується переважанням в його життєдіяльності 
самокорисливих особистих мотивів та потреб;

 – стенічні фрустраційні переживання (0,598), (Діагностика 
мотиваційної структури особистості (В.Е.Мільман)), що 
характеризують людину, що не контролює свої емоційні 
переживання у стані фрустрації.

Інтерпретація компонентів, що увійшли до фактора, визна-
чають його як «Орієнтація на егоїзм».

Останній, сьомий фактор, описує такі особливості толерант-
ної поведінки як:

 – орієнтація на владу (0,830) (Методика діагностики соці-
ально-психологічних установок особистості в мотивацій-
но-потребнісній сфері (О. Ф. Потьомкіна)), відображає мо-
тиви людини, які полягають у здійсненні впливу на інших; 

 – орієнтація на результат (0,737) Методика діагностики 
соціально-психологічних установок особистості в моти-
ваційно-потребнісній сфері (О. Ф. Потьомкіна), виражає 
прагнення людини досягати результату у своїй діяльності 
всупереч перешкодам і невдачам.

Наповнення сьомого фактора дозволяє нам змогу інтерпре-
тувати його як «Орієнтація на успіх».

Застосування факторного аналізу у нашому дослідженні дало 
нам змогу: верифікувати факторну модель мотиваційно-смис-
лових чинників професійної толерантності шляхом зменшення 
розмірності (мінімізації масиву даних) вимірюваних показників 
до семи незалежних факторів: «Загальножиттєва мотивації осо-
бистості», «Осмисленість життя», «Реальна робоча мотивація», 
«Мінливість емоційних станів», «Локус контролю життя», «Орі-
єнтація на егоїзм», «Орієнтація на успіх».

Висновки. Проведена робота актуалізує необхідність вивчен-
ня базових детермінантів толерантної поведінки особистості під 
час професійної діяльності особистості, яка працює в системі 
професійних відносин «людина-людина».
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number of independent factors which made it easy and more clearly inter-
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О.В. Гудима. Психологічні особливості впливу сімейного вихован-
ня на формування креативності у дітей старшого дошкільного віку. У 
статті проаналізовано психолого-педагогічну літературу, в якій ви-
вчається проблема впливу сімейного виховання на формування креа-
тивності дітей старшого дошкільного віку. Проведено порівняльний 
аналіз рівня креативності дітей, що виховуються у сім’ях з різними 
стилями виховання (авторитетним, ліберальним, авторитарним, інди-
ферентним, змішаним), який показав, що найбільш сприятливі умови 
для формування креативності дітей даного вікового періоду створені у 
сім’ях з авторитетним стилем виховання. Зазначено, що в цих сім’ях 
значну роль батьки приділяють можливості емоційного самовираження 
дитини; задоволенню креативних потреб і бажань; розвитку внутріш-
ньої мотивації виконання творчих завдань. Високі результати показали 
також діти із сімей з авторитарним стилем виховання, однак жорсткий 
контроль та вимоги зі сторони батьків при виконанні творчих завдань 
дітьми призво дить до підвищеної тривожності, втрачається самостій-
ність вибору методу розв’язання творчих завдань. Встановлено, що у 
дітей із сімей з ліберальним стилем виховання присутній низький рі-
вень внутрішньої мотивації. З’ясовано, що дошкільнята цієї категорії 
схильні швидко переключатись із одного виду діяльності на інший, до 
чого спонукають незначні труднощі у виконанні певного завдання, їх 
орієнтиром при виконанні творчих завдань є реакція дорослого та отри-
мання похвали після вдало виконаного завдання. Встановлено, що під 
впливом зовнішньої мотивації показники рівнів креативності дітей зна-
чно зростають. Найнижчий рівень розвитку креативності у сім’ях з ін-
диферентним та змішаним стилем виховання. У даних сім’ях батьки не 
приділяють достатньої уваги розвитку творчих здібностей, у результаті 
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чого в дітей відсутній достатній досвід для самовираження у творчій ді-
яльності. 

Ключові слова: креативність, творчі здібності, стилі сімейного ви-
ховання, авторитетний стиль, ліберальний стиль, авторитарний стиль, 
індиферентний стиль, змішаний стиль, дошкільний вік.

А.В. Гудыма. Психологические особенности влияния семейно-
го воспитания на формирование креативности у детей старшего до-
школьного возраста. В статье проанализирована психолого-педагоги-
ческая литература, в которой изучается проблема влияния семейного 
воспитания на формирование креативности детей старшего дошколь-
ного возраста. Проведён сравнительный анализ уровня креативности 
детей, которые воспитываются в семьях с разными стилями воспита-
ния (авторитетным, либеральным, авторитарным, индифферентным, 
смешанным), который показал, что наиболее благоприятные условия 
для формирования креативности детей данного возрастного перио-
да созданы в семьях с авторитетным стилем воспитания. Отмечено, 
что в этих семьях значительную роль родители уделяют возможности 
эмоционального самовыражения ребенка; удовлетворению креативных 
потребностей и желаний; развитию внутренней мотивации выполнения 
творческих заданий. Высокие результаты показали также дети из се-
мей с авторитарным стилем воспитания, однако жёсткий контроль и 
требования со стороны родителей при выполнении творческих зада-
ний детьми, приводит к повышенной тревожности, теряется самосто-
ятельность выбора метода решения творческих заданий. Установлено, 
что у детей из семей с либеральным стилем воспитания присутствует 
низкий уровень внутренней мотивации. Доказано, что дошкольники 
этой категории склонны быстро переключаться с одного вида деятель-
ности на другой, к чему побуждают незначительные трудности при 
выполнении определённой задачи, их ориентиром при выполнении 
творческих заданий является реакция взрослого и получение похвалы 
после удачно выполненного задания. Показано, что под влиянием вне-
шней мотивации показатели уровней креативности детей значительно 
возрастают. Самый низкий уровень развития креативности в семьях с 
индифферентным и смешанным стилем воспитания. В данных семьях 
родители не уделяют достаточного внимания развитию творческих спо-
собностей, в результате чего у детей отсутствует достаточный опыт для 
самовыражения в творческой деятельности.

Ключевые слова: креативность, творческие способности, сти-
ли семейного воспитания, авторитетный стиль, либеральный стиль, 
авторитарный стиль, индифферентный стиль, смешанный стиль, 
дошкольный возраст.

Постановка проблеми. До проблеми формування творчої 
особистості суспільство зверталося постійно впродовж всієї істо-
рії свого розвитку, адже саме у творчій діяльності закладені пер-
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спективи соціального прогресу. Сьогодні в умовах докорінної ре-
організації всіх галузей життєдіяльності проблема формування 
творчої особистості набуває особливої актуальності. Створення 
умов для формування освіченої, творчої особистості громадяни-
на, реалізації і самореалізації його природних задатків визна-
чається одним із стратегічних завдань розвитку всієї системи 
освіти, адже могутність держави визначається насамперед кіль-
кістю висококваліфікованих спеціалістів, що творчо ставляться 
до своєї справи, здатних своєю працею сприяти успішному роз-
витку науки, техніки, мистецтва. 

Аналіз останніх досліджень. Теоретичний аналіз наукової 
літератури свідчить, що креативність є властивістю, яка акту-
алізується лише тоді, коли це дозволяє довкілля [2]. Різні на-
уковці виділяють дві концепції впливу сімейного середовища на 
рівень креативності дитини, які по-різному трактують умови, 
що сприяють розвитку творчості. К. Роджерс [4] припускав, що 
сімейне середовище повинне надавати дитині психологічну під-
тримку, сприяти її розвитку і не проявляти по відношенню до 
неї надмірну критичність. Д. Харрінгтон, Дж. Блок і Ж. Блок 
[5] за допомогою завдань на дивергентне мислення вивчали, як 
взаємодія батьків з дітьми впливає на креативність дитини. Про-
тилежне точці зору К. Роджерса припущення полягає в тому, що 
сімейне середовище стимулює креативність, якщо вона містить 
перешкоди для дитини. Стверджується, що обмеження в оточу-
ючому середовищі необхідні для розвитку креативності; дитина 
повинна навчитися долати труднощі і бути незалежною. Деякі 
дослідження дійсно показують, що люди з високою креативніс-
тю є з неблагополучних сімей або з сімей з недостатньою емоцій-
ною підтримкою.

Ж. Лотрі [3] встановив, що середовище з великою кількістю 
обмежень або з вседозволеністю не сприяє творчому розвитку. 
Найбільш стимулюючої виявляється середовище, в якому діють 
регулярні правила і в той же час допускаються порушення, що 
додають гнучкості життєвим правилам і звичкам.

Мета статті: визначити найсприятливіші стилі сімейного 
виховання для формування креативності у дітей старшого до-
шкільного віку.

Методи дослідження. Для встановлення стратегії батьків-
ського виховання в сім’ї дітей дошкільного віку була викорис-
тана методика «Стратегії сімейного виховання» Н. Рухленко [1], 
бесіда з батьками, а для діагностики креативності: «Методика 
діагностики універсальних творчих здібностей для дітей 4-5 ро-
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ків» (В. Синельников, В. Кудрявцев), що складається з чотирьох 
діагностичних завдань [6].

Виклад основного матеріалу. При дослідженні стратегії сі-
мейного виховання у сім’ях дошкільників було встановлено, що 
в більшості сімей переважає авторитетний (40,6%) та лібераль-
ний стиль (31,3%) виховання. Наступний по значущості був ав-
торитарний стиль (15,6%) виховання. Лише у 6,2% сімей пану-
вав індиферентний стиль виховання та у 6,2% було встановлено 
змішаний стиль виховання (ліберальний + індиферентний).

У дітей старшого дошкільного віку в більшій мірі виявлені 
здібності до перетворення «нереального» на «реальне» у кон-
тексті певної ситуації шляхом усунення невідповідності та до 
надситуативно-перетворювального характеру творчих рішень. 
Водночас, виявлені значні прогалини в здатності до експеримен-
тування.

Аналізуючи відповіді дітей, ми виділили чотири рівні зді-
бностей дитини до перетворення «нереального» на «реальне» 
у контексті певної ситуації шляхом усунення невідповідності: 
низький, середній, вищий за середній, високий (таблиця. 1). 

Таблиця 1
Рівні здібностей дитини до перетворення «нереального» на 

«реальне»
Рівні Високий Середній Вищий середнього Низький

% 3 25 25 47

Співставивши результати, отримані при дослідженні рівнів 
здібностей дитини до перетворення «нереального» на «реаль-
не» зі стилем виховання у їх сім’ях (див. рис. 1), одержали, що 
у сім’ях з авторитетним стилем виховання у дітей переважають 
середній та вищий за середній рівні (61,5%), однак, значний від-
соток дітей (38,5%) має низький рівень. При виконанні завдання 
«Сонце в кімнаті» діти з сімей з авторитетним стилем виховання 
часто звертались за допомогою до психолога, ставили коректні 
запитання, уточнювали. Під час проведення завдання дошкіль-
ники намагались скооперуватись з психологом для якісного ви-
конання завдання.

Подібні результати були отримані при дослідженні дітей з 
сімей із авторитарним стилем виховання – 60% дітей мають се-
редній та вищий за середній показники, 40% – низький. Діти з 
таких сімей чітко розуміли завдання, їх вирізняв значний рівень 
самостійності при вирішенні проблем поставлених перед ними. 
При виконанні завдань, значну увагу дошкільнята приділяли 
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реакції психолога на їх відповідь, відчувався певний рівень на-
пруження. Для дітей з низьким рівнем при виконанні завдання 
характерний був страх виконати невірно, чи що відповідь не буде 
відповідати очікуванням психолога. У сім’ях з ліберальним сти-
лем виховання у дітей переважав низький рівень виконання за-
вдання (70%). Діти цієї категорії часто просто відмовлялись від 
виконання завдання, або очікували певної винагороди. У дітей 
відмічена раптова зміна настрою, примхливість, очікування по-
блажливого ставлення психолога.

Рис. 1. Порівняння результатів виконання завдання «Сонце 
в кімнаті» зі стилями виховання у сім’ях дошкільнят

Високий рівень креативності при виконанні завдання «Сон-
це в кімнаті» був продемонстрований Аллою Г., яка виховується 
у сім’ї з індиферентним стилем виховання. Дівчинка швидко і з 
великим інтересом включилась у роботу, її відповіді вирізнялись 
високим рівнем уяви, великою кількістю варіантів та різнома-
нітністю ідей. Вона емоційно виконувала завдання, проявляла 
ініціативність. 

У сім’ях зі змішаним стилем виховання спостерігалась па-
сивність дітей до виконання завдання, низький рівень уяви. 

При оцінюванні результатів, отриманих при виконанні за-
вдання «Складна картинка», було виділено три рівні визначення 
вміння зберегти цілісний контекст зображення в ситуації його 
руйнування: низький, середній, високий (таблиця 2). 

Таблиця 2
Рівні визначення вміння зберегти цілісний контекст 

зображення в ситуації його руйнування
Рівні Високий Середній Низький

% 0 31,2 68,8
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Співставивши результати, отримані при дослідженні рівня 
визначення вміння зберегти цілісний контекст зображення в си-
туації його руйнування зі стилем виховання (див. рис. 2), було 
встановлено, що в сім’ях із індиферентним та змішаним стилем 
виховання виконання дітей завдання було на низькому рівні. 

Рис. 2. Порівняння результатів виконання завдання «Складна 
картинка» зі стилями виховання у сім’ях дошкільнят

У сім’ях з авторитарним та ліберальним стилем виховання 
також переважають діти з низьким рівнем виконання завдання, 
однак в цих групах виявлено, хоч і незначний відсоток (20% та 
30% відповідно) із середнім рівнем.

У сім’ях з авторитетним стилем виховання кількість дітей 
із низьким та середнім рівнем виконання завдання майже одна-
кова (53,8 % та 46,2% відповідно). Діти цієї групи поводили себе 
найадекватніше при зміні цілісності зображення, не губилися, 
намагалися запропонувати певні варіанти, підключали уяву, 
аналізували наявну інформацію. Однак з кожним наступним за-
гинанням повторювали ідеї запропоновані при попередньому за-
гинанні та втрачалась оригінальність відповідей.

Завдання «Як врятувати зайчика» викликало великий ін-
терес досліджуваних. Внаслідок значної внутрішньої мотивації 
діти в переважній більшості продемонстрували високий (43,8%) 
та середній (50%) рівні виконання завдання (таблиця 3). 

Таблиця 3
Рівні визначення надситуативно-перетворювального характеру 

творчих рішень
Рівні Високий Середній Низький

% 43,8 50 6,2
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Співставивши результати, отримані при дослідженні рівнів 
здібностей дитини до перетворення «нереального» на «реальне» 
зі стилем виховання (див. рис. 3), встановлено що у сім’ях з ав-
торитетним та авторитарним стилем виховання переважає висо-
кий рівень здібності до перетворення за допомогою перенесення 
властивостей знайомого предмета у нову ситуацію (69,2 % та 
60 % відповідно). Решта дітей з цих сімей виконали завдання на 
середньому рівні, жодна дитина не отримала найнижчого бала.

Рис. 3. Порівняння результатів виконання завдання 
«Як врятувати зайчика» зі стилями виховання у сім’ях 

дошкільнят
У сім’ях з ліберальним стилем виховання переважає серед-

ній рівень надситуативно-перетворювального характеру творчих 
рішень дошкільнят, однак одна дитина не впоралась з завданням 
на належному рівні, тільки одна – показала високий результат. 
У дітей виникала потреба у спонуканні психолога до викорис-
тання предметів, що лежали перед ними, необхідним чинником 
подальшої ініціативності з боку дошкільнят була схвальна від-
повідь психолога на попередні відповіді. Саме діти цієї категорії 
в більшій мірі використовували кульку та папір не за призначен-
ням.

Серед дітей, що виховуються у сім’ї з індиферентним стилем 
виховання, знову відмітилася Алла Г., яка показала високий рі-
вень виконання у завданні «Як врятувати зайчика». У дівчин-
ки відмічено високий рівень співпереживання за зайчика, вона 
прикладала чимало зусиль, щоб відшукати способи врятувати 
зайчика, отримувала задоволення від доречних дій. Активно 
співпрацювала з психологом, вловлювала натяки, міняла хід ду-
мок, якщо відчувала, що її відповідь не принесе належного ре-
зультату. 
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У сім’ї зі змішаним стилем виховання одна дитина (50%) отри-
мала середній бал за виконання завдання, однак вона важко йшла 
на співпрацю з психологом, не прикладала достатньо зусиль. 

Двоє дітей, що мали низький рівень виконання завдання 
«Як урятувати зайчика», виховуються у сім’ях з індиферентним 
та змішаним типом виховання.

Оцінюючи відповіді дітей при виконанні завдання «Дощеч-
ка», враховувались кількість відповідей, оригінальність, від-
повідність предмета до форми, одержаної в результаті згинання 
дощечки. За результатами було виділено високий, середній і 
низький рівні здатності до експериментування (таблиця 4).

Таблиця 4
Рівні здатності до експериментування з перетворювальним 

об’єктом
Рівні Високий Середній Низький

% 37,5 50 12,5

Співставивши результати, одержані при виконанні завдання 
«Дощечка», зі стилями виховання (див. рис. 4) встановлено, що у 
сім’ях з авторитетним стилем діти виявили високий та середній 
рівень здатності до експериментування. У сім’ях з авторитарним 
стилем виховання переважає високий рівень, однак і значний від-
соток дошкільнят (20%) мають низький рівень здатності до експе-
риментування. У сім’ях з ліберальним стилем виховання перева-
жає середній рівень виконання завдання «Дощечка», і лише 10% 
дітей мають високий та 10% низький рівні здатності до експери-
ментування. Двоє дітей (100%) із сімей з індиферентним стилем 
виховання показали середній рівень, і двоє дітей (100%) зі зміша-
ним стилем виховання – низький рівень виконання завдання.

Рис. 4. Порівняння результатів виконання завдання 
«Дощечка» зі стилями виховання у сім’ях дошкільнят
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Також було встановлено вплив зовнішньої мотивації на рівень 
креативності дітей із сімей з різним стилем виховання. Експери-
ментальне дослідження проводилося за допомогою видозміненого 
завдання «Сонце в кімнаті», для якого було взято малюнок із зо-
браженням галявини, на якій знаходиться лам почка.

Висновки. При проведенні діагностики креативності та спів-
ставленні результатів зі стилем виховання у сім’ї було встанов-
лено, що найкращі умови для розвитку креативності дитини 
створюються у сім’ях з авторитетним стилем виховання. У цієї 
категорії дітей переважають високий та середній рівні креатив-
ності. Також високий та середній рівні креативності спостеріга-
лись у дітей, які виховуються у сім’ях з авторитарним стилем 
виховання, однак ці діти мають підвищений рівень тривожності. 
Найнижчі результати було одержано у сім’ях зі змішаним сти-
лем виховання (ліберальний + індиферентний).
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O.V. Hudyma. Psychological characteristics of family education 
influence on the formation of creativity in preschool children. The 
psychological and pedagogical literature that reveals the problem of the 
impact of family education on the formation of creativity of preschool 
children has been analyzed in the article. Comparative analysis of the level 
of creativity of children has been done. Children are brought up in families 
with different styles of education (authoritative, liberal, authoritarian, 
indifferent and mixed). It has been shown that the most favorable conditions 
for the formation of the creativity of children at this age had been created 
in families with authoritative style of education.

It is noted that parents in these families pay a significant role to 
opportunity of emotional expression of the child; to content of the creative 
needs and desires; to development of internal motivation of performing 
creative tasks. 

Children from families with an authoritarian style of education have 
also shown high results, but tight control and demands on the part of 
parents when performing creative tasks by children has been led to increased 
anxiety, self-selection of method for solving creative problems has been 
lost. It is established that low level of intrinsic motivation is presented in 
children from families with a liberal style of education. Preschoolers of this 
category are prone to quickly switch from one activity to another. Slight 
difficulties in performing a specific task have induced to it. 

The adult’s reaction and receiving praise after successfully completed 
task are the guide during performing creative tasks for them. Under 
the influence of external motivation performance of levels of children’s 
creativity significantly increases. The lowest level of creativity is in 
families with mixed and indifferent style of education. In these families 
parents do not pay enough attention to the development of creativity. In 
result enough experience to express themselves in creative activities in 
children is missing.

Key words: creativity, styles of family education, authoritative style, 
liberal style, authoritarian, indifferent style, mixed style, pre-school age.
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Соціально-психологічні вимоги 
до особистості лідера 

та характеру його мислення
Hura T.V. Social and psychological demands on leader’s personality and character 

of his thinking / T.V. Hura, O.S. Ponomariov // Problems of Modern Psychology : 
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Т.В. Гура, О.С. Пономарьов. Соціально-психологічні вимоги до осо-
бистості лідера та характеру його мислення. В статті проаналізовано 
важливість відповідності особистості лідера новим суспільним потре-
бам. Звернено увагу на актуальність завдання вищої школи з виявлення 
потенційних лідерів, формування і розвитку в них професійних, управ-
лінських, морально-вольових якостей, зростання рівня духовно-куль-
турного розвитку лідера, а також його соціально-психологічної ком-
петенції. Визначено різні стилі лідерства й відповідну множину теорій 
цього феномена. Досліджено такі цінності сучасного лідера: внутрішня 
свобода особистості, толерантність і висока управлінська культура, в 
основі якої лежать професіоналізм керівників-лідерів, інноваційний 
характер мислення і креативність. Вказано, що соціально-психологіч-
ні вимоги до лідера передбачають демократизм характеру і стилю його 
ділового міжособистісного спілкування. Відзначено, що лідер повинен 
заряджати людей своїм оптимізмом і впевненістю в успіху справи, він 
має бути справжнім драйвером як своєї команди, так і її інноваційної 
стратегії. В статті аргументовано підкреслено, що впевненість людей 
в успіху справи безпосередньо залежить від оптимізму лідера, який 
ґрунтується на надійному підґрунті високого професіоналізму, віри в 
себе і свій колектив, впевненості й відповідальності. Підкреслено, що 
якості лідера вкрай необхідні в умовах загальної суспільно-політичної 
та соціально-економічної нестабільності, невпевненості широких мас 
людей у завтрашньому дні та їх розчарованості владою, які стали па-
нівними сьогодні в суспільній свідомості громадян нашої країни, тому 
справжній лідер має чітко визначати цілі діяльності, обирати ефектив-

I.V. Ananova – the scientific contribution of the co-author is 50%, 
I.V. Vashchenko – the scientific contribution of the co-author is 50%.
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ні шляхи і способи їх досягнення й створювати систему стимулів для 
людей, яка б сприяла їхньому бажанню активно наближати поставлені 
цілі. Доведено, що система підготовки майбутніх лідерів у вищій шко-
лі має кардинально відрізнятися від традиційної, тому істотну роль по-
винні відігравати психологічні тренінги і аналіз проблемних ситуацій, 
вкрай наближених до реальних умов майбутньої професійної діяльності 
лідера, що дозволить підвищити його професійну та психологічну готов-
ність до успішного виконання лідерської ролі.

Ключові слова: лідер, особистість, лідерство, професіоналізм, 
управлінська культура, теорія лідерства, стиль лідерства, соціально-
психологічна компетенція, інноваційний характер мислення.

Т.В. Гура, А.С. Пономарев. Социально-психологические требования 
к личности лидера и характеру его мышления. В статье проанализиро-
вана важность соответствия личности лидера новым общественным по-
требностям. Обращено внимание на актуальность задач высшей школы 
по выявлению потенциальных лидеров, формирования и развития у них 
профессиональных, управленческих, морально-волевых качеств, роста 
уровня духовно –культурного развития лидера, а также его социально-
психологической компетенции. Определены разные стили лидерства и 
соответствующее множество теорий этого феномена. Исследованы такие 
ценности современного лидера, как внутренняя свобода личности, толе-
рантность и высокая управленческая культура, в основе которой лежат 
профессионализм руководителей-лидеров, инновационный характер 
мышления и креативность. Указано, что социально-психологические 
требования к лидеру предусматривают демократизм характера и стиля 
его делового межличностного общения. Доказано, что система подготов-
ки будущих лидеров в высшей школе должна кардинально отличаться 
от традиционной. Существенную роль должны сыграть психологические 
тренинги и анализ проблемных ситуаций, приближённые к реальным 
условиям будущей профессиональной деятельности лидера, которые по-
могут усилить его профессиональную и психологическую готовность к 
успешному выполнению лидерской роли.

Ключевые слова: лидер, личность, лидерство, профессионализм, 
управленческая культура, теория лидерства, стиль лидерства, со-
циально-психологическая компетенция, инновационный характер 
мышления.

Постановка проблеми. Виразний динамізм сучасності разом 
з демократизацією суспільного життя й зростанням освітнього 
рівня населення вимагає, з одного боку, появи нових яскравих 
лідерів, а з іншого – відповідності особистості лідера принципо-
во новим суспільним потребам. Це стосується як професійних і 
управлінських його якостей, так і морально-вольових, як рівня 
його духовно-культурного розвитку, так соціально-психологічної 
компетенції. Професіоналізм, харизма, здатність впливати на лю-
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дей і вести їх за собою хоча є й важливими, але вже недостатніми. 
Щоб мати моральне право вести людей, перш за все лідеру необ-
хідно чітко знати, куди їх вести й переконливо доводити їм, що об-
рана лідером стратегія дійсно є раціональною й відповідає потре-
бам цих людей та всієї соціальної групи, до якої вони належать.

Отже, завдання з виявлення потенційних лідерів, формуван-
ня і розвитку в них цих рис і якостей постає перед системою осві-
ти на рівні актуальної, вкрай важливої та відповідальної пробле-
ми. Її складний і багатоаспектний характер вимагає детальних 
теоретичних досліджень, аналізу практики визначення рис і 
якостей потенційних лідерів та виявлення їхнього лідерського 
потенціалу та проектування й реалізації ефективних стратегій 
розвитку цього потенціалу. Ці стратегії мають включати ціле-
спрямовану навчально-виховну діяльність, чітку організацію 
спеціальних психологічних тренінгів та педагогічного контр-
олю, а також системне залучення студентів до здійснення різних 
практичних заходів, де необхідні кмітливість і рішучість, умін-
ня аналізувати складну ситуацію і пропонувати рішення щодо її 
ефективного розв’язання.

У загальній системі завдань, спрямованих на вирішення по-
рушеної вище проблеми чільне місце посідають ті, що пов’язані 
з психологічними аспектами проблеми. Їх значення зумовлене, 
по-перше, глибиною проникнення впливу на особистість потен-
ційного лідера у його психіку. По-друге, ці завдання дають змогу 
визначити мотиви й інтереси студента, його життєві цілі й цін-
ності, характерні особливості. По-третє, на основі цієї інформа-
ції виникає можливість цілеспрямованого розвитку професійно 
та соціально значущих особистісних рис і лідерських якостей 
цього студента.

Зв’язок цієї проблеми з важливими теоретичними і при-
кладними питаннями безпосередньо випливає з потреби сучас-
ного суспільства в лідерах нового типу, здатних чітко ставити й 
успішно розв’язувати складні завдання, які б визначали ефек-
тивну стратегію соціально-економічного і духовно-культур-
ного відродження країни та її виходу на шлях інноваційного 
розвитку. А це вимагає поглиблення теоретичних уявлень про 
сам феномен лідерства, педагогічних і психологічних підхо-
дів до належного формування і становлення особистості лідера. 
Розв’язання порушеної проблеми має допомогти вибору та об-
ґрунтуванню ефективних способів і засобів практичної організа-
ції навчально-виховного процесу з підготовки лідерів відповідно 
до суспільних очікувань.
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Аналіз останніх досліджень з проблеми переконливо свід-
чить про її безсумнівну актуальність і важливу соціальну значу-
щість. Досить послатися хоча б на дослідження Г. І. Авцинової, 
В. М. Бабаєва, О. М. Бандурки, Р. Бояциса, І. В. Головньової, 
Д. Гоулмана, С. О. Завєтного, В. Г. Кременя, Дж. М. Кузеса, 
І. М. Кузнецова, М. В. Ланських, А. Л. Пелтона, О. Г. Романов-
ського, М. П. Чепіги та багатьох інших. 

Однією з перших вітчизняних публікацій, присвячених 
формуванню особистості лідера, була монографія В. М. Бабаєва, 
О. Г. Романовського і О. С. Пономарьова [1]. Сьогодні існує ши-
рокий спектр джерел з лідерства. Для більшості з них характер-
ною є чітка цільова спрямованість. Наприклад, проблеми транс-
формаційного лідерства аналізують Б. М. Басс та Р. Е. Ріджіо [2]. 
Цікаві питання резонансного лідерства розглядають Р. Бояцис 
і Е. Маккі, пропонуючи конструктивні підходи до організації 
плідних взаємовідносин між людьми, які сприяють ефективнос-
ті лідерського впливу на них з використанням позитивної актив-
ної свідомості, оптимізму та емпатії [3]. Специфіка політичного 
лідерства знайшла відображення в роботах Ж. Блонделя і В. Ка-
расьова, а лідерства в менеджменті та бізнесі – в роботах О. С. Ві-
ханського і А. І. Наумова, В. Шеклтона, Дж. Котлера та інших. 
Зокрема, дослідників цікавлять питання лідерства, характерно-
го для японської практики управління.

Вкрай цікавою, корисною і повчальною не лише для бізнес-
менів, а й для дослідників феномена лідерства є робота Дж. Кот-
лера, присвячена аналізу особливостей лідерства Коносуке Ма-
цусіти, видатного японського підприємця двадцятого століття 
[4]. Людина високої загальної і професійної культури, сам Мацу-
сіта виклав свої погляди у книжці про філософію менеджменту, 
під якою він розуміє перш за все відповідальність перед суспіль-
ством, добросовісність і чесність, постійне прагнення до доскона-
лості [5]. 

Взагалі лідерство як система відносин домінування та підпо-
рядкування ґрунтується на потужному впливі однієї особистості 
на певну групу людей, які визнають авторитет цієї особистості 
як лідера й виконують його волю, навіть якщо вона висловлена 
у формі прохання. Широке розмаїття характерних рис та психо-
логічних характеристик лідерів зумовило й появу різних стилів 
лідерства й відповідної множини теорій цього феномена. Можна 
навести теорію лідерських ролей Р. Бейлса, за якою є ролі ліде-
ра-професіонала, орієнтованого на розв’язання ділових проблем, 
та соціально-емоційного лідера, орієнтованого на розв’язання 
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проблем, що виникають у міжособистісних відносинах. Ситуа-
ційна теорія лідерства, запропонована Ф. Фідлером, виходить з 
того, що лідерство є продуктом ситуації, що складається в гру-
пі. При цьому в екстремальних, ситуаціях кращих результатів 
досягає лідер, орієнтований на проблему, тоді як в помірковано 
сприятливих ситуаціях більш ефективним виявляється лідер, 
орієнтований на людей.

Детальний філософсько-психологічний аналіз сенсу фено-
мену лідерства наведено в роботі М. Резниченко, М. Ланських, 
О. Пономарьова і С. Пазиніча [6]. Специфіку філософських ас-
пектів креативного лідерства досліджують П. Кассе та П. Г. Кла-
удель. Проблеми лідерства з позицій організаційної культури де-
тально аналізує Е. Шейн. Цілком природно, що як наведені тут, 
так і інші автори тією чи іншою мірою приділяють увагу психоло-
гічним аспектам феномена лідерства, який сам по собі є цікавим, 
одночасно індивідуально- та соціально-психологічним явищем. 

Новий сплеск інтересу до проблем лідерства та ролі лідерів 
у гармонізації суспільних відносин та забезпеченні належної 
ефективності спільної діяльності людей зумовлений тими кар-
динальним змінами в самих цілях, характері і змісті суспільного 
виробництва і породжуваних ними особливостей міжособистіс-
них взаємовідносин, життєвих цілей і цінностей. Йдеться перш 
за все про розробку та широке використання перспективних ви-
соких технологій, інформатизацію всіх сфер суспільного життя 
та глобалізаційні процеси.

У загальній системі досліджень феномена лідерства істотну 
роль відіграє пошук ефективних шляхів і засобів виявлення по-
тенційних лідерів та розвитку необхідних рис і якостей за допо-
могою широкого впровадження в навчально- виховний процес 
технології цілеспрямованого тренінгу. Так, за ініціативою та за-
вдяки енергії й організаторському таланту завідувача кафедри 
педагогіки і психології управління соціальними системами На-
ціонального технічного університету «Харківський політехніч-
ний інститут», члена-кореспондента Національної академії пе-
дагогічних наук України, доктора педагогічних наук, професора 
О. Г. Романовського на базі кафедри відкрито Центр лідерства, 
який функціонує в рамках спільного Міжнародного проекту 
«ELITE» – «Освіта для лідерства, інтелектуального та творчого 
розвитку» в межах програми Темпус. 

Однак, теоретичні дослідження тих нових соціально-психо-
логічних вимог, які сучасне суспільство висуває до лідерів, тим 
більш, основних тенденцій еволюції цих вимог та відповідного 
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бачення рис і якостей лідера завтрашнього дня в наявній літера-
турі, на наше переконання, ще недостатньо. А це певною мірою 
стримує можливості виявлення потенційних лідерів, їх ефектив-
ної підготовки і цілеспрямованого розвитку. Забезпечення ж на-
лежної професійної та психологічної готовності їх до ефективно-
го виконання своєї місіє вимагає інтенсифікації філософських, 
психологічних і педагогічних досліджень самого феномена й сус-
пільних очікувань від системи їх підготовки.

Мета статті й полягає в аналізі основних соціально-психоло-
гічних вимог до особистості лідера та можливості їх трансформа-
ції у зміст і характер відповідної освітньої діяльності. Йдеться, 
по-перше, про чітке визначення тих вимог, які мають складати 
стандарт освіти лідера, тобто не тільки його знання, вміння й на-
вички, а й рівень розвитку його професійно та соціально значу-
щих особистісних якостей. По-друге, передбачається спробувати 
з найзагальніших позицій спробувати визначити хоча б основні 
тенденції науково-технічного і соціального розвитку та спрог-
нозувати, як вони впливатимуть на вимоги до лідерів і системи 
їх цілеспрямованої підготовки й розвитку. По-третє, передусім 
слід проаналізувати цілі, зміст, характер та основні напрямки 
педагогічного впливу на розвиток специфічних психологічних 
рис і якостей майбутніх ефективних лідерів.

Виклад основного матеріалу. Уявляється цілком природ-
ним, що сам феномен лідерства є одним із характерних проявів 
загальних синергетичних закономірностей самоорганізації, са-
морозвитку й самоуправління соціуму як надзвичайно складної 
відкритої дисипативної системи. Тому його правомірно вважа-
ти своєрідною реакцією цього соціуму на численні зовнішні та 
внутрішні чинники, що зумовлюють зміну умов і характеру його 
функціонування. З цих позицій доцільно перш за все хоча б ес-
кізно проаналізувати сучасні тенденції, які, можливо, трансфор-
муються у визначальні процеси суспільного розвитку.

На наш погляд, такими тенденціями, які вже сьогодні іс-
тотно впливають на характер діяльності людей й на вимоги до 
їхнього професіоналізму і рівня особистісного розвитку, можна 
вважати, по-перше, поступове вичерпання основних видів при-
родних ресурсів, що вимагатиме пошуку принципово нових 
можливостей життєзабезпечення та природозбереження. По-
друге, загострення конкуренції призводитиме за цих умов до по-
дальшого прискорення науково-технічного прогресу. По-третє, 
помітно скорочуватиметься час перетворення результатів на-
укових у застосовувані високі технології, життєвий цикл яких 
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також скорочуватиметься. Але й це далеко не все. Час стає все 
більш помітно швидкоплинним, і світ змінюється непередбачу-
ваним чином.

Вже тільки ці обставини висувають принципово нові вимоги 
до системи освіти не тільки як основного суспільного інституту, 
що забезпечує підготовку підростаючих поколінь до успішного 
життя й діяльності, але й як чинника, що прищеплює навички 
логічного мислення, формує життєві цілі, ідеали і цінності. У 
цьому відношенні її роль особливо посилюється, коли йдеться 
про виявлення і цілеспрямовану підготовку лідерів для різних 
сфер суспільного виробництва у самому широкому його розумін-
ні. Тим паче ця роль посилюється в умовах сучасного динамічно 
мінливого світу. 

Відомо, що освіта вже сама по собі є однією з найважливіших 
суспільних цінностей. Водночас вона виступає ще й джерелом і 
середовищем їхнього функціонування. Освіта, як справедливо 
пише С. Сисоєва, «перетворює і спрямовує життя суспільства, 
зберігаючи в ньому все те, що має цінність для людини; визна-
чає стратегію й реалістичні умови розвитку суспільства, пере-
творюючи його з «суспільства сьогодні» на «суспільство завтра», 
формує нове мислення, нове бачення смислу життя» [7, с. 8]. Ми 
ж переконані, що це нове мислення й нове бачення перш за все є 
необхідним для лідерів, які сааме і здатні не тільки визначити 
сутність і зміст цього «суспільства завтра», але й показати їх ши-
рокому загалу людей і мобілізувати їх на успішну його побудову 
та максимальну реалізацію цінностей та ідеалів цього суспіль-
ства. Тому роль системи освіти стає визначальною у прищеплен-
ні майбутньому лідерові тих цінностей, які він має сповідувати і 
за допомогою яких отримує можливість впливати на людей і які 
повинен прагнути прищепити їм.

Однак ці цінності є необхідною, але далеко не достатньою 
умовою успіху лідера в реалізації ним свого потенціалу та сво-
го життєвого призначення. Нові умови життя й діяльності, нові 
високі технології дають підстави говорити про інноваційний 
характер світового розвитку. А він, у свою чергу, вимагає від 
кожної людини, насамперед від лідерів, інноваційного харак-
теру мислення, щоб розвивати та плідно використовувати свої 
креативні здібності. Слід підкреслити, що це стосується не тіль-
ки сфери матеріального виробництва, але й управління соціаль-
ними системами різного характеру та призначення. Мається на 
увазі здатність лідера рішуче долати притаманну більшості лю-
дей істотну інерційність мислення, насамперед в процесі аналізу 
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складних проблемних ситуацій та пошуку ефективних рішень їх 
розв’язання. Це вкрай важливо, оскільки інерційність мислення 
може виступати (і часто дійсно виступає) одним із бар’єрів і сер-
йозним гальмом при пошуку таких рішень.

Тому уміння долати цю інерційність постає вирішальним 
при здійсненні успішного лідерського впливу на людей, оскіль-
ки більшість людей просто не встигають осмислити ті зміни, 
що відбуваються, як настають нові зміни. Перед неперервним 
їх потоком багато хто втрачає життєві орієнтири й не може ви-
користовувати можливості, що відкриваються в процесі та в ре-
зультаті цих змін. Тому для цих людей стає серйозною потребою 
наявність яскравого лідера, якому вони можуть довіряти визна-
чення сфери діяльності, шляхів і способів її здійснення, а отже 
своєї долі. Оскільки такі люди утворюють переважну більшість 
населення, вони є носіями суспільної свідомості, при цьому в 
основному пасивними її носіями. 

Саме для таких людей характерна інерційність мислення, 
яку вкрай важко долати, особливо у разі, коли серед них немає 
яскравого лідера, здатного не тільки успішно долати інерцій-
ність свого мислення, а й переконувати інших людей в необхід-
ності відходу від звичних стереотипів. Адже цей відхід є першим 
кроком на шляху прояву кожним своїх креативних здібностей 
та реалізації свого особистісного творчого потенціалу. Однак ці 
люди переважно не здатні правильно сформулювати соціально-
психологічні вимоги до лідера. Тому ці вимоги мають випливати 
з теоретичних та аналітичних досліджень, а також з результатів 
вивчення й узагальнення досвіду життя й діяльності тих лідерів, 
які успішно себе реалізували й виправдали суспільні очікування.

Слід враховувати й ту обставину, що знані лідери, до числа 
яких можна віднести Ш. де Голля, Ден Сяопіна, Лі Куан Ю та 
інших, жили і діяли в інших історичних умовах. Тому їхній до-
свід сьогодні має обмежений характер, однак їхнє стратегічне ба-
чення шляхів розвитку, креативність і високі морально-вольові 
якості, їхні сміливість, рішучість і наполегливість у поєднанні 
з чуттям особистої відповідальності цілком можуть слугувати 
взірцем і для сучасних лідерів. Однак конкретизація вимог до 
сучасних лідерів вимагає врахування характерних особливостей 
сьогодення, які визначальним чином впливають на виникнення 
тих чи інших проблем та на доцільність і припустимість вибору 
засобів і способів їх раціонального розв’язання.

Світ вступив у постіндустріальний етап свого розвитку. Ха-
рактеристикою цього етапу слід вважати те, що він стосується 
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не тільки суто виробничої сфери й застосовуваних технологій, 
але й способу мислення, креативності та системи визначальних 
життєвих цінностей. Оскільки Україна проголосила основними 
своїми пріоритетами побудову правової держави й громадян-
ського суспільства та європейський вектор розвитку, вона потре-
бує лідерства, яке ґрунтується саме на цінностях, що включають 
внутрішню свободу особистості, толерантність і високу управ-
лінську культуру, в основі якої лежать професіоналізм керівни-
ків-лідерів, інноваційний характер мислення і креативність. 

Соціально-психологічні вимоги до лідера передбачають де-
мократизм характеру і стилю його ділового міжособистісного 
спілкування. Такий характер взаємовідносин стає все більш по-
мітним елементом корпоративної культури не тільки в молодіж-
ному бізнес-середовищі, а й у компаніях, керівники і власники 
яких – люди середнього віку. І це тільки посилює командний 
дух, забезпечує гордість персоналу за свою приналежність до ор-
ганізації, довіру до лідера та підвищує ефективність діяльності 
людей і продуктивність їхньої праці. 

Однак характером міжособистісного спілкування соціально-
психологічні вимоги до особистості лідера далеко не вичерпують-
ся. Оскільки на персонал впливають навіть такі чинники, як на-
стрій лідера, його вітання, жарти тощо, то істотними вимогами до 
нього постають соціальний оптимізм, впевненість у собі й членах 
своєї команди та емоційна усталеність. Більш того, він повинен 
бути здатним заряджати людей своїм оптимізмом і впевненістю в 
успіх справи. Іншими словами, лідер має бути справжнім драйве-
ром як своєї команди, так і її інноваційної стратегії. Адже впевне-
ність людей в успіху справи безпосередньо залежить від їхнього 
оптимізму як похідного від оптимізму лідера. Оптимізм же його 
має ґрунтуватися на надійному підґрунті високого професіона-
лізму, віри в себе і свій колектив, впевненості й відповідальності.

Ці якості лідера вкрай необхідні в умовах загальної суспіль-
но-політичної та соціально-економічної нестабільності, невпев-
неності широких мас людей у завтрашньому дні та їх розчарова-
ності владою, які, на жаль, стали панівними сьогодні в суспільній 
свідомості громадян нашої країни. Для їх подолання лідер пови-
нен не тільки переконувати людей, а й надихати їх на позитив-
ні зрушення, доводити на своєму власному прикладі, що доля 
людини залежить переважно від самої людини. З цією метою він 
має чітко визначати цілі діяльності, обирати ефективні шляхи і 
способи їх досягнення й створювати систему стимулів для людей, 
яка б сприяла їхньому бажанню активно наближати ці цілі.
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Ще однією вкрай важливою соціально-психологічною ви-
могою до лідера постає його уміння і прагнення захищати сво-
їх людей у складних ситуаціях, що тільки зміцнюватиме його 
авторитет. Це уміння має поєднуватися з готовністю нести осо-
бисту відповідальність як за результати і наслідки прийнятих 
ним рішень, так і за помилкові дії своїх підлеглих. Нами було 
проведено опитування слухачів магістерської програми з адмі-
ністративного менеджменту з метою виявлення рівня розвитку 
їх лідерських якостей. Результати цього опитування продемон-
стрували, що саме готовність захищати своїх людей і відпові-
дальність за їхні помилки виявляються найменш розвиненими 
якостями респондентів.

Розглянуті вимоги до особистості лідера висувалися й вису-
ваються практично завжди. Однак сьогодні вони стають особли-
во необхідними. Адже досить не просто ставати лідером, коли 
відповідно до закономірностей науково-технічного і соціального 
прогресу істотно зросли освітній і кваліфікаційний рівні бага-
тьох людей. А разом з цим посилюються як їхня самоідентифіка-
ція й розуміння своєї гідності, так і амбітність. Багато хто з них 
щиро вважають саме себе лідерами групи і ревниво ставляться 
до того, що люди визнають лідером іншу людину. Така суто пси-
хологічна колізія вимагає від лідера уміння м’яко впливати на 
цих людей й справді високорозвиненими лідерськими якостя-
ми переконливо доводити обґрунтованість свого провідного ста-
ну в колективі. Річ в тім, що справжній лідер не тільки боїться 
можливої конкуренції, а й заохочує її, даючи можливість пре-
тендентам максимально реалізувати їхні креативні здібності та 
особистісний потенціал на благо успіху спільної справи й заради 
задоволення їхніх творчих і професійних амбіцій.

Складна й навіть дещо суперечлива структура соціально-
психологічних вимог до особистості сучасного лідера зумовлює 
необхідність формування та послідовної реалізації цілеспрямо-
ваного системного підходу на всіх рівнях освіти до виявлення 
потенційних лідерів й наступної їх цільової підготовки. Це сто-
сується як її цілей, так і особливо змісту й характеру підготовки, 
яка має охоплювати не тільки і не стільки суто навчання (навчи-
ти бути лідером неможливо, можна тільки навчити лідера ефек-
тивно використовувати свої здібності й постійно їх розвивати), 
але й виховання та особливо особистісний розвиток у всіх прин-
ципових його компонентах.

Ось чому ця система має кардинально відрізнятися від тра-
диційних як за цілями, так і за використовуваними засобами. На 
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наше глибоке переконання, її загальна спрямованість має бути 
орієнтована на особистісний розвиток та готовність до практич-
ного використання отриманої підготовки. Тому лекційні заняття 
тут мають бути зведені до мінімуму, а технологія їх проведення 
має носити діалоговий характер. Істотну роль повинні відігра-
вати психологічні тренінги й аналіз проблемних ситуацій як 
з відкритими, так і закритими варіантами шляхів і способів їх 
розв’язання. Вкрай важливо використовувати наближені до ре-
альних умов майбутньої професійної діяльності лідера рольові та 
ділові ігри. Нарешті, всі види навчальних занять необхідно пла-
нувати і проводити з широким використанням інноваційних пе-
дагогічних технологій, комп’ютерної техніки та перспективних 
інформаційно-комунікаційних засобів і технологій. Це допома-
гатиме формувати у майбутніх лідерів інноваційний тип мислен-
ня і розвивати їхні креативні здібності й посилювати професійну 
та психологічну готовність до успішного виконання лідерської 
ролі.

Висновки. Викладений матеріал дозволяє дійти цілком об-
ґрунтованих висновків стосовно того, що, по-перше, в умовах 
динамічно мінливих умов сьогодення люди можуть втрачати 
життєві орієнтири. Разом з ускладненням суспільного жит-
тя, науково-технічним і соціальним прогресом та широким ви-
користанням високих технологій це істотно посилює потребу у 
справжніх ефективних лідерах. 

По-друге, складність, важливість і широке розмаїття функ-
цій, які доводиться виконувати лідеру, висувають цілу низку 
соціально-психологічних вимог до його професіоналізму та осо-
бистісних якостей. Це стосується як того впливу на людей, за 
допомогою якого він має змогу виконувати свої завдання і функ-
ції, так і його рішучості, підприємливості й вимогливості у по-
єднанні з відчуттям особистої відповідальності не тільки за свої 
рішення й дії, але й за дії, в тому числі й помилкові, своїх під-
леглих.

По-третє, для виявлення серед студентів та інших категорій 
населення потенційних лідерів, організації та здійснення ціле-
спрямованої їх підготовки та особистісного розвитку необхідна 
нова освітня парадигма, яка орієнтована на подальше успішне 
життя й діяльність випускників вищої школи Але для цього у 
них має бути сформована здатність і глибока внутрішня потреба 
в постійному самонавчанні, самовихованні й самовдосконален-
ні протягом всього активного трудового життя. І в цих процесах 
чільне місце має належати творчому пошуку дійсно ефективних 
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впливів на людей. Перспективою подальших досліджень є про-
ведення формувального експерименту з розвитку лідерських 
якостей у майбутніх інженерів технічного університету.
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T.V. Hura, O.S. Ponomariov. Social and psychological demands on 
leader’s personality and character of his thinking. The article envisages the 
importance of accordance of leader’s personality with new social require-
ments. The underlined relevance of higher school’s task is to determine 
potential leaders, to form and develop their professional, management and 
moral and volitional qualities, growth of spiritual and cultural development 
and also leader’s social and psychological competencies. Different styles of 
leadership and a lot of theories of this phenomenon are defined. Values of a 
modern leader such as inner freedom of personality, tolerance and high level 
of management culture, based on professionalism of leading chiefs, innova-
tive character of thinking and creativity are researched. The article states 
that social and psychological demands on a leader provide for democracy 
character and style of his business interpersonal communication. It is noted 
that a leader has to be able to attract people to optimism and confidence in 
success of business, has to be a real head of his team and a head of its inno-
vative strategy. The article reasonably highlights that people’s confidence 
in successful business directly depends on leader’s optimism, based on high 
professionalism, belief in himself and his group, confidence and responsibil-
ity. The underlined leader’s qualities are necessary in the context of general 
social, political and economical instability, people’s uncertainty in tomorrow 
and their disappointment with power, which are topping today in social con-
sciousness of citizens of our country. That is why a real leader should clearly 
define the aims of activity, choose effective ways and methods to reach them 
and create system of stimulus for people which would cause their wish for 
achieving goals. It is proved that system of future leaders’ training in high 
school has to be different from traditional. That is why psychological train-
ings, problematic situations analysis close to real conditions of future lead-
er’s professional activity have to play important role. It will help to raise his 
professional and psychological readiness for successful leader’s role.

Key words: leader, personality, leadership, professionalism, manage-
ment culture, theory of leadership, style of leadership, social and psychologi-
cal competence, innovative character of thinking.
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О.В. Дробот, А.А. Возович. Психологічний зміст основних се-
мантичних універсалій правосвідомості студентів коледжів. У статті 
представлено результати емпіричного виявлення структури провід-
них універсалій правової свідомості молоді, яка навчається в коледжах 
України. Узагальнено експериментальні засади психосемантичного до-
слідження правосвідомості в ранньому юнацькому віці. Представлено 
результати психосемантичної реконструкції окремих поняттєвих еле-
ментів правосвідомості студентів коледжів, а саме понять «справедли-
вість», «гідність», «право», «жертва», «покарання», «злочин» та «мо-
ральне насильство». Статистична вірогідність семантичних універсалій 
при оцінюванні становила 75–95 %. 

Констатовано, що при деякому невдоволенні студентської моло-
ді правовою ситуацією, поняття «право» сприймається як дружнє; 
«жертва» та «покарання» несуть негативний відтінок; «злочин» і 
«моральне насилля» – мають аспект відчуження; «справедливість» 
та «гідність» постають чистими та бажаними для молоді. Мораль-
не насилля завжди розцінюється студентами коледжів як злочин. 
У правосвідомості юнаків злочин стосовно жертви тісно пов’язаний 
із покаранням, покарання за злочин є неминучим, хоча покарання 
як таке може бути несправедливим. При цьому має місце недостат-
ня правова поінформованість, що зумовлює розмитість поняття «мо-
ральне насилля». 

Найвищу суб’єктивну значущість для судентів склали поняття 
«справедливість», «гідність» та «право», що дозволило зробити висно-
вок про правослухняність останніх. Недостатня правова поінформова-
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ність студентів коледжів супроводжується ускладненістю семантизації 
поняттєвої сфери права.

Ключові слова: студенти коледжів, правова свідомість, психосе-
мантична реконструкція, семантична універсалія.

О.В. Дробот, А.А. Возович. Психологическое содержание основных 
семантических универсалий правосознания студентов колледжей. 
В статье представлены результаты эмпирического исследования 
структуры ведущих универсалий правового сознания молодёжи, уча-
щейся в колледжах Украины. Обобщены экспериментальные основы 
психосемантического исследования правосознания в раннем юношес-
ком возрасте. 

Представлены результаты психосемантической реконструкции 
отдельных понятийных элементов правосознания студентов колле-
джей, а именно: понятий «справедливость», «достоинство», «право», 
«жертва», «наказание», «преступление» и «моральное насилие». Ста-
тистическая вероятность семантических универсалий при их оценке 
составила 75-95%. Констатировано, что при некотором недовольстве 
студенческой молодёжи правовой ситуацией, понятие «право» воспри-
нимается как дружеское; «жертва» и «наказание» несут негативный 
оттенок; «преступление» и «нравственное насилие» – имеют аспект 
отчуждения; «справедливость» и «достоинство» оцениваются как 
чистые и желанные. Нравственное насилие всегда расценивается сту-
дентами колледжей как преступление. При этом имеет место недоста-
точная правовая осведомлённость, что приводит к размытости понятия 
«моральное насилие». 

Самую высокую субъективную значимость показали понятия 
«справедливость», «достоинство» и «право», что позволило сде-
лать вывод о правопослушности студентов. Недостаточная правовая 
осведомлённость студентов колледжей сопровождается затруднениями 
семантизации понятийной сферы права.

Ключевые слова: студенты колледжей, правовое сознание, психо-
семантических реконструкция, семантическая универсалия.

Постановка проблеми. Психологічний зміст ранньої юності 
тісно пов’язаний із розвитком свідомості, з вирішенням завдань 
професійного самовизначення та вступу в доросле життя. Завдя-
ки розвитку свідомості в юнацтва формується цілеспрямована 
регуляція відношень до навколишнього середовища, до себе са-
мих і до своєї діяльності. Зокрема, відбувається активне засво-
єння правових цінностей, правових норм, стандартів правової 
поведінки. Тому колективні та групові форми правової освіти 
мають суттєвий вплив на формування правової свідомості сту-
дентської молоді.

Аналіз останніх досліджень. Свідомість, за Д.О. Леонтьєвим 
[6], А. Бандурою [9] та в інших наукових джерелах трактується 
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як спосіб відображення дійсності. З аналогією, правосвідомість 
розцінюється І.А. Дідуком [3] як результат психічного відбит-
тя правової дійсності. М.В. Костицький [5] розглядає правосві-
домість як джерело і внутрішній регулятор юридично значущої 
поведінки людини. У працях І.О. Ільїна [4], П.І. Новгородцева 
[7] правосвідомість трактується як сфера свідомості, що відбиває 
правову дійсність у вигляді юридичних знань, оцінок права та 
його застосування, тісно пов’язана з іншими сферами свідомості 
(політичною, естетичною, моральною). 

Сукупність її елементів складає важливий чинник, який ке-
рує поведінкою суб’єкта в різних проявах суспільного життя, що 
підпорядковані праву. Природно, що правосвідомість особистос-
ті М.В. Костицький [5] та інші дослідники [11] пов’язують з її 
обізнаністю у нормах права та готовністю їх виконувати, адже 
необхідною умовою й основою нормального формування і функ-
ціонування правосвідомості індивіда є його правова поінформо-
ваність.

Дослідження правосвідомості має відбуватися через рекон-
струкцію форм правосвідомості у реальних діях досліджуваних, 
що ставить методологічне питання про матеріал досліджень. З 
методичної точки зору, крім стандартизованих і нестандартизо-
ваних методик, коректно застосовувати результати досліджень 
продуктів діяльності. Так, якщо продуктами професійної пра-
вової діяльності є директивні акти, наукові праці, правова до-
кументація (наприклад, кримінальні справи), твори публіцис-
тики, вербальні прояви свідомості в офіційному спілкуванні, то 
продуктами буденної правової свідомості є вербальні прояви сві-
домості в неофіційному спілкуванні (оповіді, анекдоти, поголос, 
листи, щоденники та ін.).

Дослідники правосвідомості справедливо торкаються про-
блеми методичних труднощів вивчення цього феномена, 
пов’язаних із питанням методики. Так, у більшості досліджень 
правосвідомості випробуваним пропонується відповісти на серію 
питань про основи законодавства, про порівняльну вагу різних 
правопорушень, про ефективність роботи правоохоронних орга-
нів. Практичне володіння наявними знаннями визначається за 
допомогою сюжетів, яким дається елементарна юридична квалі-
фікація та визначаються можливі правові наслідки описуваних 
ситуацій. Оцінні судження можуть бути отримані в емпірично-
му дослідженні з більшим або меншим ступенем відповідності 
справжній думці досліджуваних. Проте «однократна оцінка на-
віть самої гострої конфліктної ситуації дає більш-менш точне 
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уявлення лише про ієрархії окремих конфліктуючих цінностей, 
указуючи тільки на перевагу в даній ситуації одних перед інши-
ми. Про включеність цих переваг у мотиви можливої поведінки 
за таким статичним показником судити ще не можна», – зазна-
чає О.Р. Ратінов [8, с. 212].

Мета дослідження: представити результати емпіричного ви-
явлення структури провідних універсалій правової свідомості 
молоді, яка навчається в коледжах України. Правосвідомість 
розглядається нами як частковий випадок буденної свідомості, 
тому дослідження проводилося серед студентів, які не є фахо-
вими юристами. Вибірку, диференційовану за критерієм віку, 
загальною чисельністю 49 осіб, склали студенти Кам’янець-
Подільського медичного училища. Об’єкт дослідження – правова 
свідомість юнацтва. Предмет дослідження – психосемантичний 
зміст правосвідомості студентів коледжів. В ході цього дослі-
дження було вирішене одне із завдань: виявлення структури 
провідних універсалій правової свідомості студентів коледжів.

Виклад основного матеріалу. Виявлення характеру семан-
тичного оцінювання студентами коледжів низки правових по-
нять відбувалося завдяки виділенню категоріальної системи 
репрезентації стимулів із застосуванням модифікованого се-
мантичного диференціала, а саме – правового. З метою психо-
семантичної реконструкції системи смислів у правосвідомості 
студентської молоді було застосовано метод семантичних універ-
салій О.Ю. Артем’євої [1]. У психології суб’єктивної семанти-
ки дослідження системи смислів засноване на реєстрації слідів 
взаємодії суб’єкта з об’єктами через його ставлення до останніх. 
Інструмент для такого дослідження широко використовується в 
експериментальній психосемантиці (т. зв. атрибутивний експе-
римент), яка працює з реконструкцією систем значень або інших 
атрибуцій стимулів, що припускають інтерпретацію об’єкта мо-
вою значень, зокрема, у працях О.В. Дробот [10]. 

Метод базується на виділенні для кожного стимулу тих ко-
ординат, які однаково оцінюються за шкалами більшістю до-
сліджуваних однорідної групи. У проведеному атрибутивному 
експерименті було використано модифікований семантичний 
диференціал (СД), зокрема – правовий семантичний диференці-
ал. Для застосування правового СД нами було використано сім 
конструктів, якими виступили слова-стимули з асоціативного 
експерименту («право», «жертва», «справедливість», «пока-
рання», «злочин», «моральне насильство», «гідність») та десять 
оцінкових шкал («дружній – ворожий», «простий – складний», 
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«зрозумілий – незрозумілий», «хаотичний – регулярний», «мін-
ливий – незмінний», «природний – штучний», «щирий – брех-
ливий», «вільний – залежний», «темний – світлий», «рвуч-
кий – плавний»). Оцінкові шкали було вирівняно за структурою 
факторів класичного семантичного диференціала Ч. Осгуда.

Градацію оцінок під час атрибуції конструктів було пред-
ставлено в таких показниках: +3 – сильно виражена якість, +2 – 
середньо виражена якість, +1 – слабко виражена якість, -1 – 
слабко виражена протилежна якість, – 2 – середньовиражена 
протилежна якість, – 3 – сильно виражена протилежна якість, 
0 – відсутність зв’язку між конструктом і якістю.

У ході дослідження реєструвалися психосемантичні вектори 
оцінок стимулів. Вираховувалися координати групового векто-
ра, кожна з яких являла собою суму значень цієї координати за 
векторами усіх досліджуваних даної групи. У груповому коді 
стимулу виділялися ті координати, значення яких були вищі за 
число q% × n або (100 – q)% × n, де n – кількість досліджуваних в 
групі, а q% – задана квантиль (75%, 90%, 95%). Число кванти-
ля означає статистичну вірогідність семантичної універсалії при 
оцінюванні.

Семантичні універсалії не задають змісту структури стиму-
лів, але свідчать про існування цієї структури та інформацію про 
осі семантичного простору (шкали, що повторюються в універ-
саліях різних стимулів – головні осі оцінювання). Інші параме-
три системи векторів атрибуції або матриці схожості стимулів та 
шкал описують саме властивості структури, зазначає О.Ю. Арте-
мьєва [2].

За результатами обробки даних СД було побудовано групову 
матрицю схожості об’єктів і підраховано сумарний показник для 
кожного з об’єктів оцінювання (табл. 1). 

Таблиця 1
Групова матриця схожості об’єктів оцінювання
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1 -12 10 4 9 1 -5 1

2 -2 -6 7 7 -7 0 3

3 9 -9 2 3 5 2 -10

4 10 8 -3 9 -13 1 6
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5 7 2 1 -2 -3 0 16

6 -4 8 10 4 -6 -10 0

7 -5 9 5 6 -1 -8 -5

8 3 -4 7 8 -9 -5 15

9 6 2 3 2 6 -11 7
 135 93 297 69 -154 -151 201

Відповідно до сумарного показника кожне з понять було під-
дане ранжуванню. Ранговий ряд останніх має такий вигляд (в 
порядку спадання): справедливість, гідність, право, жертва, по-
карання, злочин та моральне насильство. 

Як бачимо, найбільш семантично значущими для студен-
тів виявилися поняття «справедливість» (=297) та «гідність» 
(=201). Статистична вірогідність семантичної універсалії при 
оцінюванні студентами цих об’єктів становила 95%, іншими 
словами, абсолютна більшість (95%) опитаних присвоїли понят-
тям «справедливість» і «гідність» позитивний бал.

Окрім цього, позитивне ставлення студентська молодь ко-
леджів виявляє до поняття «право» (=135). Стосовно поняття 
«право» статистична вірогідність семантичної універсалії стано-
вить (90%), що підтверджує вагу цього поняття для студентів і, 
можливо, свідчить про їх правослухняність. 

Статистична вірогідність семантичних універсалій понять 
«жертва» (=93) та «покарання» (=69) становить (75%). Се-
мантично близькі, ці поняття передбачають спільний контекст, 
який можна виразити словом «злочин». Тобто, у свідомості сту-
дентів коледжу злочин стосовно жертви тісно пов’язаний із по-
каранням, покарання за злочин є неминучим.

Цікаво, що негативне ставлення студенти демонструють до 
поняття «злочин» (= -154) та «моральне насилля» (= -151) як 
одного з видів правопорушення. Помітно, що останні два понят-
тя є найбільш семантично близькими, їх статистична вага май-
же однакова, а статистична вірогідність семантичної універсалії 
становить 90%. Іншими словами, моральне насилля завжди роз-
цінюється студентами коледжів як злочин.

Особливістю семантичних універсалій є не лише те, що вони 
передають позитивне чи негативне ставлення до об’єкта оціню-
вання, але й те, що дозволяють виміряти суб’єктивні семантичні 
відстані між кількома об’єктами. Так, в таблиці 2 представлено 
вираховані суб’єктивні семантичні відстані між зазначеними 
стимулами. 
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Таблиця 2
Матриця відстаней між семантичними 

кодами оцінюваних стимулів
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Право × 42 162 66 19 16 66

Жертва × 204 24 61 58 108

Справедливість × 228 143 146 96

Покарання × 85 82 132

Злочин × 3 47

Моральне насилля × 50

Гідність ×

З метою розширення виявлених загальних тенденцій про-
аналізуємо показники, отримані безпосередньо за допомогою 
методу семантичних універсалій. Даний метод суб’єктивної се-
мантики дозволив експериментально зареєструвати сліди взає-
модії правосвідомості студентів зі стимулами за їх прямою атри-
буцією. Підраховувавалися групові коди стимулів за кожною зі 
шкал та середній груповий бал. Найбільш вагомими визначали-
ся координати, де M  q% × n, де q% – квантіль 95%. Отже, при 
n=49, M 2,45(0,05×49). 

Таблиця 3
Середні групові бали оцінювання студентами коледжів 

правових понять за шкалами правового СД

Шкали

Об'єкти оцінювання
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дружній – 
ворожий 

1 -0,27 1,88 -0,78 -1,88 -1,55 1,76

простий – 
складний 

0,78 -0,16 1,18 0,45 -0,41 -0,27 0,98

зрозумілий –
незрозумілий 

0,49 0,33 1,61 0,84 0,31 -0,47 1,33

хаотичний – 
регулярний 

0,18 0,47 -0,33 0,65 0,22 0,31 -0,65
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мінливий – 
незмінний 

0,63 -0,18 0,24 0,29 0,18 0,18 -0,57

природний – 
штучний 

-0,33 -0,12 0,53 -0,73 -1,22 -1,43 0,59

щирий – 
брехливий 

0,29 0,08 1,29 -0,16 -1,04 -0,76 1,16

вільний – 
залежний 

-0,76 -0,67 1,02 -0,98 -0,78 -0,92 1,08

темний– 
світлий 

0,37 0,9 -0,78 1,04 1,16 0,69 -0,73

рвучкий–
плавний 

0,55 0,2 -0,16 0,57 0,76 0,47 -0,16

Розглянемо виявлені значущі семантичні властивості в 
оцінці об’єктів-стимулів. Враховуючи суб’єктивні відстані між 
стимулами, надалі доцільно розглядати структуру універсалій 
для декількох понять одразу: 1) злочин та моральне насильство; 
2) жертва, покарання, право; 3) справедливість і гідність. 

Значущими семантико-перцептивними універсаліями для 
стимулу «злочин» переважно виступають такі якості як «во-
рожий» (-1,88), «штучний» (-1,22), «темний» (1,16), «брехли-
вий» (-1,04), а також менш виражені – «залежний», «рвучкий», 
«складний», «зрозумілий», «хаотичний», «мінливий». 

«Моральне насильство» атрибутується студентами як воро-
же (-1,55) та штучне (-1,43), в меншій мірі – залежне, брехливе, 
темне, рвучке, незрозуміле, хаотичне, складне, мінливе. Таким 
чином, спільним є ставлення студентської молоді до злочину та 
морального насильства як ворожого та штучного. Отримані уні-
версалії для даних стимулів являють собою структуру, зображе-
ну на рисунку 1. 

Очевидно, що структури є схожими, основна розбіжність 
стосується шкали №3: на відміну від злочину, «моральне насил-
ля» є незрозумілим для студентів. Імовірно, у правосвідомості 
студентів існує складність виділення чітких меж даного понят-
тя, що зумовлене незначною увагою до даного явища з боку со-
ціуму. Це підтверджують викладені вище результати, отримані 
за методом контент-аналізу.

Актуальними універсаліями для стимулу «жертва» висту-
пають такі слабко виражені якості як темний (0,9), залежний 
(-0,67), хаотичний (0,47). Категорії зрозумілий, ворожий, рвуч-
кий, незмінний, складний, штучний, щирий представлені на ста-
тистично незначущому рівні. 
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Рис. 1. Структурна організація основних універсалій 
стимулів «злочин» та «моральне насильство»

Стимул «покарання», отримав таку провідну якість як «тем-
ний» (1,04), окрім цього, серед менш виражених, але значущих 
якостей – залежний (-0,98), зрозумілий (0,84), ворожий (-0,78), 
штучний (-0,73), хаотичний (0,65), рвучкий (0,57), простий 
(0,45).

Порівнюючи семантичну структуру універсаліями двох по-
нять, зазначимо, що обидва дані стимули вбачаються студентами 
як «темні». Вектори для цих понять різняться за шкалами «мін-
ливий-незмінний», «простий-складний», «щирий-брехливий». 
«Покарання» є простим, мінливим та, на відміну від «жертви», 
брехливим. 

Студенти коледжів визначили «право» як дружнє (0, 1), про-
сте (0,78), залежне (-0,76), мінливе (0,63), рвучке (0,55), зрозу-
міле (0,49); в меншій мірі як темне, штучне, щире, хаотичне. 
Даний стимул також було охарактеризовано як темний та за-
лежний, хоча ці якості є порівняно слабкими. 

Структуру суб’єктивного атрибутування у правосвідомості 
молоді щодо названих трьох стимулів представлено на рисун-
ку 2.

Стосовно стимулів «справедливість» і «гідність», то тут пере-
важають такі значущі універсалії як «дружній», «зрозумілий», 
«щирий», «простий» та «вільний». В меншій мірі виявляються 
такі якості як світлий, природній, регулярний, мінливий, плав-
ний для «справедливості» та світлий, регулярний, природній, не-
змінний, плавний. Як видно з рисунку 3, структурна організація 
універсалій є схожою для даних об’єктів оцінювання. Законо-
мірною є відмінність за шкалою «мінливий-незмінний»: хоча ці 
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стимули сприймаються як регулярні, «справедливість» оцінена 
як мінлива. 

Рис. 2. Структурна організація основних універсалій 
стимулів «жертва», «покарання» та «право»

Рис. 3. Структурна організація основних універсалій 
стимулів «справедливість» та «гідність»

Тож, «злочин» та «моральне насильство» на базовому рівні 
свідомості молоді постають ворожими та штучними; «жертва» 
та «покарання» – темними; «право», «справедливість» та «гід-
ність» – дружніми; «справедливість» та «гідність» – зрозуміли-
ми, щирими, простими, вільними.

Найвищу суб’єктивну значущість для студентів склали по-
няття «справедливість» «гідність» та «право», що дозволило зро-
бити висновок про те, що право студенти пов’язують зі справед-
ливістю та гідністю. 
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Семантично близькі поняття «жертва» та «покарання» 
(семантична універсалія 75%) передбачають спільний кон-
текст, який можна виразити поняттям «злочин». Тобто, у пра-
восвідомості студентів коледжу злочин стосовно жертви тісно 
пов’язаний із покаранням, покарання за злочин є неминучим.

Найбільш семантично близькими з негативною оцінкою ви-
явилися поняття «злочин» і «моральне насилля»: їх статистич-
на вага майже однакова, а статистична вірогідність семантичної 
універсалії становить 90%. Іншими словами, моральне насилля 
завжди розцінюється студентами коледжів як злочин. 

Структура універсалій показує поєднання окремих понять у 
групи за якістю атрибутування. Так, «злочин» та «моральне на-
сильство» атрибутуються як «ворожий», «штучний», «темний», 
«брехливий». На відміну від злочину, «моральне насилля» є не-
зрозумілим для студентів, чіткі межі даного поняття студентам 
було складно виділити. Вважаємо, що таке ставлення зумовлене 
незначною увагою до явищ морального насилля в сім’ях з боку 
соціуму.

Другу групу утворюють стимули «жертва» та «покаран-
ня», які вбачаються студентами як «темні», при цьому «по-
карання» є простим, мінливим та, на відміну від «жертви», 
брехливим. 

Стосовно стимулів «справедливість» і «гідність» переважа-
ють такі значущі універсалії як «дружній», «зрозумілий», «щи-
рий», «простий» та «вільний».

Висновки. На основі отриманих результатів дослідження 
можна зробити такі висновки:

1. Застосування правового семантичного диференціала до-
зволило виявити семантичні універсалії ставлення студентів ко-
леджів до низки правових понять, статистична вірогідність яких 
становила 75–95 %.

2. Студенти коледжів тісно пов’язують право зі справедли-
вістю та гідністю. 

3. У правосвідомості юнаків злочин стосовно жертви тісно 
пов’язаний з покаранням, і покарання за злочин є неминучим, 
хоча покарання як таке може бути несправедливим. 

4. Попри те, що моральне насилля студентами коледжів роз-
цінюється як злочин, вони не визначають чітких меж даного по-
няття.

5. Має місце недостатня правова поінформованість студентів 
коледжів, що супроводжується ускладненістю семантизації та 
розмитістю поняттєвої сфери права. 
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Перспективою подальшого дослідження є розширене ви-
вчення семантичного простору особистісного «Я» студентів 
коледжів як суб’єктів правосвідомості. Заплановано псиході-
агностичне дослідження емоційного та поведінково-вольового 
компонентів правової особистості та схильності до відхильної 
поведінки студентів коледжів.
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O.V. Drobot, A.A. Vozovych. Psychological Meaning of Main Seman-
tic Universalities in Legal Consciousness of College Students. This article 
presents results of empirical study of the structure of leading universali-
ties in legal consciousness of the youth studying in Ukrainian colleges. Ex-
perimental principles of psycho-semantic study of legal consciousness in 
early adolescent age were generalized. 

The character of semantic evaluation of a number of legal notions was 
determined by distinguishing a categorical system of representing stimuli 
using legal semantic differential. Results of psycho-semantic reconstruc-
tion of central notional elements of college students’ legal consciousness, 
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including the notions of «justice», «dignity», «law», «victim», «punish-
ment», «crime» and «emotional violence», were presented. Statistical prob-
ability of semantic universalities during evaluation was 75-95%. 

It was established that, in certain discontent of the student youth with 
legal situation, the notion of «law» was perceived as friendly; «victim» 
and «punishment» had negative connotation; «crime» and «emotional vio-
lence» had the aspect of alienation; «justice» and «dignity» appeared to be 
pure and desirable for the youth.

At the same time, there is insufficient legal awareness, which makes 
the notion of «emotional violence» unclear. 

The notions of «justice», «dignity» and «law» had the highest subjec-
tive significance for students, which allowed to draw a conclusion regard-
ing the obedience to law by the latter. Insufficient legal awareness of col-
lege students is accompanied by the difficulty in semantic sphere of law.

Key words: college students, legal consciousness, psycho-semantic re-
construction, semantic universality.
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Психологічний зміст 
перекладацької діяльності

Ivashkevych E.E.  Psychological content of translation activity / E.E. Ivashkevych // 
Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi 
Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 116–128. 

Е.Е. Івашкевич. Психологічний зміст перекладацької діяльності. В 
статті описано психологічні аспекти перекладацької діяльності. Зазна-
чено, що перекладач здійснює мовленнєве посередництво, за умов якого 
мовою перекладу створюється певний текст, комунікативно рівноцін-
ний оригіналу, причому його комунікативна рівноцінність виявляється 
в її ототожненні перекладачем з оригіналом в функціональному, змісто-
вому і структурному планах.

Окреслено задачі перекладацької діяльності. Наголошено, що най-
важливішою задачею перекладацької діяльності є виявлення мовних і 
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екстралінгвістичних факторів, які уможливлюють ототожнення змісту 
повідомлення, що передається, різними мовами.

Описано перекладацькі стратегії, які мають місце стосовно пере-
кладу художньої літератури, а саме: включення в текст додаткових 
елементів (авторські вкраплення у перекладі); опущення елементів, 
надлишкових з точки зору іншомовного читача; перетворення смисло-
вої структури слів і виразів; компромісні перекладацькі рішення; ви-
користання адекватних замін (інтерпретація, антонімічний переклад, 
компенсація і т.д.); знаходження функціонального аналога; суто автор-
ський переклад.

Охарактеризовано особливості суто авторської стратегії пере-
кладу, спрямованої на досягнення досить важливої мети професійної 
діяльності перекладача, а саме відображення експліцитних та імплі-
цитних значень першотвору з метою збереження щонайбільшої свобо-
ди інтерпретації, наведено приклади перекладу О.Логвиненком твору 
Дж.Д.Селінджера «Над прірвою у житі» із використанням стратегії 
«суто авторський переклад». Окреслено випадки непрямого перекладу 
тексту із привнесенням авторського смислу, запропоновано їхні тлума-
чення. Сформульовано додаткову стратегію у перекладі художніх тво-
рів, яку визначено як стратегію ампліфікації, обґрунтовано зміст цієї 
стратегії.

Ключові слова: перекладацька діяльність, мовні фактори, екстра-
лінгвістичні фактори, перекладацькі стратегії, суто авторська стратегія 
перекладу, стратегія ампліфікації.

Э.Э. Ивашкевич. Психологическое содержание переводческой 
деятельности. В статье описаны психологические аспекты перевод-
ческой деятельности. Отмечено, что переводчик осуществляет рече-
вое посредничество, в условиях которого на языке перевода создаётся 
определённый текст, коммуникативно равноценный оригиналу, причём 
его коммуникативная равноценность проявляется в отождествлении пе-
реводчиком данного текста с оригиналом в функциональном, содержа-
тельном и структурном планах.

Определены задачи переводческой деятельности. Отмечено, что 
важнейшей задачей переводческой деятельности является выявление 
языковых и экстралингвистических факторов, которые способству-
ют отождествлению содержания сообщения, передаваемого на разных 
языках.

Описаны переводческие стратегии, которые имеют место в плане 
перевода художественной литературы, а именно: включение в текст 
дополнительных элементов (авторские вкрапления в переводе); опуще-
ние элементов, избыточных с точки зрения иноязычного читателя; пре-
образование смысловой структуры слов и выражений; компромиссные 
переводческие решения; использование адекватных замен (интерпрета-
ция, антонимический перевод, компенсация и т.д.); нахождение функ-
ционального аналога; чисто авторский перевод.
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Дана характеристика особенностям авторской стратегии перевода, 
направленной на достижение достаточно важной цели профессиональ-
ной деятельности переводчика, а именно – отражение эксплицитных 
и имплицитных значений оригинала с целью сохранения наибольшей 
свободы интерпретации. В статье в качестве примеров предложен пе-
ревод А. Логвиненком произведения Дж.Д.Селинджера «Над пропас-
тью во ржи» с использованием стратегии «чисто авторский перевод». 
Определены и обоснованы случаи косвенного перевода текста с привне-
сением авторского смысла. Сформулирована дополнительная страте-
гия в переводе художественных произведений, которая определена как 
стратегия амплификации, обосновано содержание этой стратегии.

Ключевые слова: переводческая деятельность, языковые факторы, 
экстралингвистические факторы, переводческие стратегии, авторская 
стратегия перевода, стратегия амплификации.

Постановка проблеми. Визначення психологічних аспек-
тів перекладацької діяльності завжди було й досі залишається 
актуальною проблемою сучасності. Адже перекладач здійснює 
мовленнєве посередництво, за умов якого мовою перекладу ство-
рюється певний текст, комунікативно рівноцінний оригіналу, 
причому його комунікативна рівноцінність виявляється в її ото-
тожненні перекладачем з оригіналом у функціональному, зміс-
товому і структурному планах. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Учені Дж.К.Кет-
форд [3], Л.В.Коломієць [4], В.Н.Комісаров [5], Ю.М.Крилова-
Грек [7] та ін. зазначають, що перекладач як учасник складного 
процесу спілкування одночасно виконує декілька комунікатив-
них функцій. По-перше, він передає текст оригіналу, тобто бере 
участь в звичайному акті спілкування. По-друге, перекладач є 
творцем тексту мовою перекладу, тобто є співавтором новоство-
реного тексту. По-третє, перекладач створює не просто текст мо-
вою перекладу, а такий текст, який у функціональному, змісто-
вому і структурному планах постає в якості повноправної заміни 
оригінала. А це означає, що перекладач порівнює мовленнєві 
еквіваленти одиниць мови, вишукує найбільшою мірою еквіва-
лентні одиниці в мові перекладу, будує з них дискурсивні мов-
леннєві утворення, порівнює їх з оригінальними, обирає остаточ-
ний варіант перекладу тощо. Тим самим перекладач стверджує 
комунікативну рівність двох відрізків тексту, написаних різни-
ми мовами. Отже, процес перекладу і його результат цілковито 
залежать від комунікативних можливостей перекладача, його 
знань і вмінь, тобто, перекладацької компетентності.

І якщо проблема перекладацької компетентності досить гли-
боко розкрита в психологічних дослідженнях (Т.О.Долга [1], 
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О.С.Кочубей [6], Н.О.Михальчук [8] та ін.), то своєрідна «психо-
логізованість» окремих стратегій перекладу й досі залишається 
поза увагою дослідників. Тому завданнями нашої статті є:

1. Окреслити задачі перекладацької діяльності.
2. Описати перекладацькі стратегії, які мають місце стосов-

но перекладу художньої літератури.
3. Охарактеризувати особливості суто авторської стратегії 

перекладу, спрямованої на досягнення досить важливої мети 
професійної діяльності перекладача, а саме відображення екс-
пліцитних та імпліцитних значень першотвору з метою збере-
ження щонайбільшої свободи інтерпретації, навести приклади 
перекладу О. Логвиненком твору Дж.Д. Селінджера із викорис-
танням стратегії «суто авторський переклад».

4. Окреслити випадки непрямого перекладу тексту із при-
внесенням авторського смислу, запропонувати їхні тлумачення.

5. Сформулювати додаткову стратегію у перекладі художніх 
творів, яку визначено як стратегію ампліфікації, обґрунтувати 
зміст цієї стратегії.

Виклад основного матеріалу і результатів дослідження. У 
перекладацькій діяльності, зазначає І.О.Зимня [2, с. 19–23], в 
якості квазі-ідентичних форм одного і того ж самого повідомлен-
ня постають тексти, створені на основі різних мовних систем та 
одиниць, які не співпадають ні за формою, ні за змістом. Ось 
чому розбіжності між перекладеними текстами зумовлюються 
вже не стільки індивідуальними відмінностями комунікантів, 
скільки відмінностями між мовами. Зазвичай, індивідуальні 
відмінності також існують, але вони відходять на другий план. 
Ось чому сама можливість і закономірності виконання перекла-
ду визначаються, в першу чергу, здатністю різних текстів поста-
вати в якості комунікативно рівноцінних в процесі здійснення 
фахівцем перекладацької діяльності.

Найважливішою задачею перекладацької діяльності є ви-
явлення мовних і екстралінгвістичних факторів, які уможлив-
люють ототожнення змісту повідомлення, що передається, різ-
ними мовами. Спільність змісту (змістова наближеність) текстів 
оригіналу і перекладених текстів називається еквівалентністю 
перекладу (оригінала). Вивчення реальних відносин між зміс-
том оригіналу і перекладом дозволяє встановити межі цієї спіль-
ності, тобто максимально можливу змістову близькість текстів, 
написаних різними мовами, а також визначити їхню мінімальну 
ступінь близькості до оригіналу, за умов якої даний текст може 
бути цілком визнаний еквівалентним перекладом [3, с. 97]. 
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Цілком або частково еквівалентні одиниці та потенційно рів-
ноцінні текстові фрейми об’єктивно існують у перекладацькій 
діяльності, проте їх правильна оцінка, відбір і використання за-
лежать від знань, умінь, творчих здібностей та перекладацької 
компетентності фахівця, від його умінь враховувати і порівнюва-
ти всю сукупність мовних, мовленнєвих та екстралінгвістичних 
факторів. У процесі здійснення перекладацької діяльності спеціа-
ліст вирішує складну задачу знаходження й адекватного викорис-
тання необхідних елементів системи еквівалентних одиниць, на 
основі якої створюються комунікативно рівноцінні висловлюван-
ня в двох мовах. Об’єктивно-суб’єктивний характер притаманний 
всій діяльності перекладача, і його дії ніколи не зводяться до суто 
механічної підстановки одиниць перекладу замість одиниць ори-
гіналу. В науковій царині існує думка про те, що «переклад по-
чинається там, де закінчується словник» [11, с. 93]; вона досить 
помилково припускає, що за умов наявності словникової відпо-
відності завданням перекладача є лише механічне перенесення 
такої відповідності в текст перекладу. З урахуванням цього під-
ходу перекладацька творчість зводиться лише до прийняття не-
тривіальних унікальних рішень, необхідних в таких досить уні-
кальних випадках, як переклад образів, каламбурів, жаргонізмів 
і т.д. Таким чином, теоретичні і практичні проблеми перекладу 
пов’язані не з периферійними явищами, а з використанням всіх 
ресурсів мови для досягнення перекладачем задач кроскультурної 
комунікації, вважає Н.О.Михальчук [8, с. 51].

Стосовно перекладу художньої літератури, ми виокремлює-
мо наступні перекладацькі стратегії:

 – включення в текст додаткових елементів (авторські вкра-
плення у перекладі);

 – опущення елементів, надлишкових з точки зору іншомов-
ного читача;

 – перетворення смислової структури слів і виразів;
 – компромісні перекладацькі рішення;
 – використання адекватних замін (інтерпретація, антоні-

мічний переклад, компенсація і т.д.);
 – знаходження функціонального аналога;
 – суто авторський переклад.

Ми вважаємо, що суто авторська стратегія перекладу спря-
мована на досягнення досить важливої мети професійної діяль-
ності перекладача, а саме відображення експліцитних та імплі-
цитних значень першотвору з метою збереження щонайбільшої 
свободи інтерпретації. Наведемо приклади перекладу О. Лог-
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виненком твору Дж.Д. Селінджера із використанням стратегії 
«суто авторський переклад», які, на наш погляд, найбільшою 
мірою психологізують перекладений еквівалент твору.

Наприклад, «lousy childhood» [10, c. 1] перекладається 
О. Лог виненком як «безголове дитинство» [9, c. 1]. Тоді як в 
словниках слово «lousy» перекладається як «нікчемний», «від-
стій», «гальмо», «безглуздий», «мерзенний» (розм. лексика). 
Як жаргон «lousy» перекладається «чмошний», «відстійний». 
Загальноприйнятими є такі значення цього слова: «вшивий», 
«низький», «паршивий», «гидотний», «дряний», «брудний», 
«непорядний», «мізерний» тощо. Лайливим є переклад даного 
слова – «херовий», а вульгаризмом вважається «огидний» [12]. 
Тому переклад даного словосполучення О.Логвиненком будемо 
вважати непрямим перекладом із привнесенням авторського 
смислу, адже прямим перекладом цього словосполучення мало 
б бути «нікчемне дитинство» чи «паршиве, «гидотне, «дряне ди-
тинство» тощо.

Слово «lousy» вживається також і в інших словосполучен-
нях, які мають різні значення при перекладі на українську мову. 
Наприклад:

 – «Well, you could see he really felt pretty lousy about flunking 
me» [10, c. 6] – «Ага, думаю, виходить, сумління тебе все 
ж таки мучить, що засипав мене!» [9, c. 8].

 – «What lousy manners» [10, c. 10] – «От уже паскудна мане-
ра!» [9, c. 14].

 – «I’m old enough to be your lousy father» [10, c. 11] – «Я тобі 
в батьки годжуся, шмаркачу нещасний!» [9, c. 15]. В да-
ному прикладі вираз «lousy father» фасилітує значення 
«шмаркачу нещасний», що лише імпліцитно відноситься 
до батька, а прямо характеризує сина. 

Вираз «but I don’t feel like going into it» [10, c. 1] також пе-
рекладається із використанням суто авторського перекладу, а 
саме «я не маю охоти закопуватись у той мотлох» [9, c. 1]. Та-
ким же чином перекладається «my parents would have about two 
hemorrhages apiece» [10, c. 1] – «і батька, й матір моїх по двічі 
вхопив би грець кожного» [9, c. 1]. Хоча сам по собі вираз «to 
have about two hemorrhages apiece» перекладається як «ось тобі 
на», «оце так!», «ну треба же!»

Словосполучення «madman stuff» [10, c. 1] перекладається 
як «ідіотська історія» [9, c. 1], тоді як слово «madman» означає 
«божевільний», «божевільник», «маніяк», «псих», «психопат», 
«зайдиголова». Застарілими варіантами перекладу є «схибле-
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ний», «божевільний». Фразеологічний зворот «run around like 
a madman», відповідно, перекладається «розриватися на части-
ни». Прислів’я «fools and madmen speak the truth» переклада-
ється «кожен правду знає, але не кожен її розповідає», «не все 
розповідай, що знаєш», «у дурня що на розумі, то й на язиці». 
Слово «stuff» перекладається як «річ» або «колектив» [12]. 
Отже, переклад Олекси Логвиненка є суто авторським варіантом 
перекладу.

Суто авторським є переклад «I left Pencey Prep» [10, c. 1] – 
«…я чухнув із Пенсі» [9, c. 2]. Так, слово «чухнув» відображує 
розмовний стиль викладу тексту перекладачем, що аж ніяк не 
закладено в тексті оригіналу даного художнього твору.

«Old Selma Thurmer» [10, c. 1] перекладається як «Сельма 
Тернер, каналія» [9, c. 2], тоді як слово «old» перед ім’ям має 
значення «старий друже» [12]. Інші приклади такого типу:

 – «to say good-by to old Spencer» [10, c. 2] – «попрощатись із 
старим Спенсером» [9, c. 2].

 – «with old Thurmer» [10, c. 2] – «з каналією Тернером» [9, 
c. 2].

 – «Finally old Mrs. Spencer opened it» [10, c. 2] – «Нарешті 
з’явилася стара місіс Спенсер» [9, c. 3].

 – «I don’t much like to see old guys» [10, c. 3] – «Я взагалі не 
люблю дивитися на старих шкарбунів» [9, c. 4].

 – «Old guys’ legs, at beaches and places» [10, c. 3] – «На пляжі 
чи там де ноги в старих шкарбунів» [9, c. 4].

 – «…old Spencer looked like» [10, c. 4] – «…старий Спенсер 
напустив на себе такого вигляду» [9, c. 6].

 – «such an old guy would be so sarcastic and all» [10, c. 5] – «…
що це старе опудало здатне так насміхатися!» [9, c. 7]. Ви-
бір перекладачем розмовного слова «опудало» пояснюєть-
ся конструкцією речення першотвору, а саме завершен-
ням його на «and all».

 – «old Hans» [10, c. 6] – «каналія Гаас» [9, c. 9].
 – «old Ossenburger» [10, c. 7] – «свинтюха Оссенбергер» [9, 

c. 10].
В авторському стилі перекладає О.Логвиненка речення з 

«for Chrissake»:
 – «You’re right in my light, Holden, for Chrissake» [10, 

c. 13] – «Голдене, дідько б тебе взяв, не заступай світла!» 
[9, c. 19].

О.Логвиненка допускає такі варіанти перекладу, коли за-
йменник «he» перекладається як «старий»: «He was reading the 
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Atlantic Monthly» [10, c. 3] – «Старий саме читав журнал «Атлан-
тік манслі» [9, c. 4]. Інший приклад такого типу: «…he interrupted 
me» [10, c. 6] – «…каналія Спепсер перебиває мене» [9, c. 8].

Слово «Boy…» («Boy, I rang that doorbell fast when I got to old 
Spencer’s house» [10, c. 2]) на початку речення у побутовому сти-
лі перекладається як «Слухайте…» («Слухайте, коли я нарешті 
добіг до дверей старого Спенсера, то натис на дзвінок мов скаже-
ний») [9, c. 3]. Наведемо інші приклади:

 – «Boy, she was a real tigress over the phone» [10, c. 28] – 
«Слухайте, та вона ж справжня тигра!» [9, c. 38].

– «Boy, I really fouled that up» [10, c. 29] – «Слухайте, я сам, 
йолоп, усе зіпсував!» [9, c. 40]. У перекладі лексема «йолоп» є 
авторським вкрапленням.

Розмовно-побутового стилю надає перекладу О.Логвиненко 
відтворення слова «kid»: «You’re a prince, Ackley kid» [10, c. 
21] – «Ти, малий, принц» [9, c. 29]. 

Подібно до попереднього прикладу перекладається «…what a 
great guy her father was» [10, c. 2] – «яка велика цяця її татусь» 
[9, c. 2]. Отже, розмовно-побутового стилю слову «guy», на нашу 
думку, додав прикметник «great», що було використано Олек-
сою Логвиненком у перекладі. Хоча якщо загальноприйнятим 
значенням «guy» є «хлопець», то у розмовному мовленні «guy» 
вживається у значеннях «чоловік», «мужик», «штучка», «шту-
кенція», які є синонімами слова «цяця» [12]. 

Суто авторським є переклад речень з іменником «guy»: «…
with a guy like Ackley» [10, c. 9] – «З таким фруктом, як Еклі» 
[9, c. 13]. В розмовному мовленні «guy» вживається у значенні 
«штучка» [12]. В перекладі О.Логвиненка зберігається розмов-
не значення слова, але перекладач підбирає найбільш доцільне 
до української картини світу висловлювання, вживаючи вислів, 
загальноприйнятий в українській мові. Наведемо інші приклади 
перекладу речень з лексемою «guy»:

 – «That guy Ackley’d pick up anything» [10, c. 9] – «От тип-
чик, нічого не промине!» [9, c. 13].

 – «if that guy» [10, c. 16] – «…якби цей канарик» [9, c. 22].
 – «Some stupid guy had thrown peanut shells all over the 

stairs» [10, c. 23] – «Якийсь гад понакидав на сходах горі-
хових шкаралуп» [9, c. 32].

 – «The bellboy that showed me to the room was this very old 
guy around sixty-five» [10, c. 26] – «Коридорний, що про-
вів мене в кімнату, мав років шістдесят п’ять, як не біль-
ше, – дід, та й годі!» [9, c. 37].
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 – «…this Princeton guy told me» [10, c. 27] – «…як сказав той 
студіозус» [9, c. 38].

 – «I hardly knew the guy» [10, c. 28] – «Я того кадра до пуття 
й не пригадував» [9, c. 39].

 – «Except for a few pimpy-looking guys» [10, c. 30] – «…крім 
кількох типів» [9, c. 41].

 – «They were mostly old, show-offy-looking guys with their 
dates» [10, c. 30] – «Куди не глянеш – самі підстаркуваті 
піжони зі своїми фіфами» [9, c. 41].

Слово «equipment» [10, c. 2], що означає «обладнання», 
О.Логвиненко перекладає як «причандалля» [9, c. 2], до-
даючи, тим самим, розмовно-побутового стилю всьому ре-
ченню. За аналогією «He wrote me this note» [10, c. 2] пере-
кладається як «Спенсер прислав мені писульку» [9, c. 2], «…
somebody’d stolen my camel’s-hair coat» [10, c. 2] – як «хтось 
поцупив у мене просто з кімнати пальто з верблюжої вовни» 
[9, c. 3]. 

«Game, my ass» [10, c. 4] перекладається як «Гра, трясця ва-
шій мамі!» [9, c. 5]. Слід зазначити, що слово «ass» означає «ду-
рень», «ішак», «осел». Як розмовне слово «ass» перекладається 
як «зад», «жлоб». Як сленг «ass» вживається у значенні «тупи-
ца» [12]. Отже, запропонований О.Логвиненком переклад є суто 
авторським.

Цікавим є приклад перекладу «On me. I’m loaded» [10, c. 
26] – «Угощаю! Грошей у мене слава богу» [9, c. 36]. Лексема 
«load» як одиниця сленгу перекладається «достатня кількість 
напоїв для того, щоб викликати сп’яніння», «доза наркотика» 
[12]. За аналогією О.Лонгвиненко пропонує суто авторський пе-
реклад виразу «I’m loaded» як «грошей у мене слава богу».

Також речення «…because if you hem and haw» [10, c. 30] пере-
кладається як «…бо коли почнеш тицятись-мицятись» [9, c. 41]. 
Загальновживаним значенням «hem» є «підрубувальний шов», 
«haw» – «бурмотіння» [12]. У даному випадку маємо справу з 
суто авторським перекладом речення.

«The other two grools nearly had hysterics when we did» [10, c. 
30] перекладається як «А ті двоє страховиськ затіпалися, наче в 
істериці» [9, c. 42]. Лексема «grool» є одиницею сленгу й означає 
«класно», «чудово» [12]. У перекладі О.Логвиненко пропонує 
свій авторський варіант, який не співпадає із словниковим зна-
ченням, що дозволяє перекладачу винахідливо передати вузлові 
акценти на субстанції зовнішності, адекватно пов’язавши форму 
слова із новим значенням.
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В тексті часто зустрічається «it is», яке перекладається 
розмовним «еге ж»: «It is. I was» [10, c. 3] – «Еге ж, – кажу» 
[9, c. 5].

Суто авторським є також переклад «That stuff gives me a bang 
sometimes» [10, c. 9] – «Іноді це мене тішить» [9, c. 13]. В загаль-
ноприйнятому значенні «bang» означає «сильний удар», «сту-
кіт», «чубчик», «звук вибуху», «м’яч», «хлопок» [12]. Переклад 
«bang» як «тішить» не є варіантом розмовного мовлення, а такоє 
не є сленгом. Це – суто авторське сприймання О.Логвиненком 
наведеної в тексті оригіналу діалогічної ситуації.

Висновки з даного дослідження і перспективи подальших 
розвідок. Ми пропонуємо додаткову стратегію у перекладі ху-
дожніх творів, яку визначаємо як стратегію ампліфікації. 
Дана стратегія має місце у випадках, коли розмовна лексика в 
тексті оригіналу є, а слова, які стоять у сполученні з цією роз-
мовною лексикою, навпаки відсутні, їх пропонує перекладач, 
додумуючи те, що не довисловлював автор у художньому творі. 
В даному разі перекладачем використовується механізм анти-
ципації, тобто прогнозування контексту з опорою на попередній 
текст, і, врешті-решт, відбувається ампліфікація висловлюван-
ня. Подібними до описаних є випадки, коли розмовна лексика 
зберігається лише в тексті перекладу, а в оригіналі вона взагалі 
відсутня. До ампліфікованих висловлювань ми відносимо також 
й ті, що в тексті Дж.Д.Селінджера мають в своїй структурі гра-
фон (graphon) – стилістичний засіб, який в даному тексті під-
силює та підкреслює розмовний стиль та особливості вживання 
автором побутової лексики, наголошує на розмовному стилі мов-
лення учасників діалогічної ситуації. Перекладач, відповідно, 
вдало використовує розмовну лексику української мови для від-
творення змісту тексту. 

Приклади ампліфікації висловлювань в перекладі та їхній 
психологічний аналіз будуть наведені в наступних наших публі-
кацій. Також в наступних наших статтях окреслимо наступну 
стратегію, яку використовує О.Логвиненко для перекладу рома-
ну Дж.Д. Селінджера «Над прірвою у житі», зокрема стратегію 
«включення в текст додаткових елементів або авторські вкраплен-
ня у перекладі», яка за своїм змістом також є суто психологічною.
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E.E. Ivashkevych. Psychological content of translation activity. 
This paper describes the psychological aspects of translation. It was noted 
that the translator had done speech mediation, with the help of which and 
because of a great role of the target language it was created a text which 
by its communicative characteristics could be perceived as the equivalent 
of the original. With the help of this communicative equivalence it was 
manifested the identification of the translation and the original in the 
functional, semantic and structural plans.

In the paper the problem of translation activity was outlined. It was 
emphasized that the most important task of translation was to show lin-
guistic and extra-linguistic factors that were enable the identification of 
the content of messages transmitted in different languages.

The translation strategies were described. These strategies are tak-
ing place regarding the translation of literature, namely the inclusion of 
additional elements (author’s inclusions into translation); the omission 
of elements of excess in terms of foreign readers; converting the seman-
tic structure of words and phrases; translation by finding out compromise 
solutions; usage of adequate replacements (interpretation, antonymous 
translation, compensation, etc.); translation by finding out functional ana-
log; the author’s translation.

The peculiarities of the author’s translation were characterized. It was 
noted that the author’s translation had been achieved by a sufficiently im-
portant goal of a professional activity, such as displaying explicit and im-
plicit meanings of the original in order to preserve maximum freedom of the 
interpretation. The author of the article showed the examples of the trans-
lation of the novel «The Catcher in the Rye» (the author of it J.D.Salinger 
is) by O.Lohvynenko using the strategy «the author’s translation». There 
were outlined the cases of indirect translation which had the meaning of the 
introduction of the author’s meaning, offered by the translator’s interpre-
tation. A strategy of amplification according to the translation of novels 
was proposed.

Key words: translation activity, linguistic factors, extra-linguistic 
factors, translation strategies, the author’s translation, strategy of ampli-
fication.
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Е.З. Івашкевич. Комплексний підхід до визначення структури со-
ціального інтелекту педагога. В статті описано результати проведених 
вченими досліджень соціального інтелекту особистості, зроблено висно-
вки щодо його структури та особливостей функціонування. Зазначено, 
що результати емпіричних досліджень вчених дозволили виявити сім 
базових складових соціального інтелекту, які були об’єднані вченими у 
дві групи: 1) когнітивна складова: оцінка перспективи міжособистісної 
взаємодії; розуміння людей; знання соціальних правил взаємодії; від-
критість у ставленні до оточуючих; 2) поведінкова складова: здатність 
взаємодіяти з людьми; соціальна адаптованість; високий рівень емпатії 
в міжособистісних стосунках.

Запропоновано та описано авторську концепцію соціального інте-
лекту педагога. Зазначено, що соціальний інтелект педагога вміщує три 
підструктури: когнітивну, мнемічну та емпатійну тощо. Встановлено, 
що когнітивна підструктура соціального інтелекту включає в себе су-
купність досить стійких знань, оцінок, правил інтерпретації подій, по-
ведінки людей, їх взаємовідносин і т.д. на основі сформованої системи 
інтерпретацій на мікроструктурному і макроструктурному рівнях.

Показано, що мнемічна складова соціального інтелекту педагога 
характеризує наявність у індивіда здатності до інтерпретації явищ, по-
дій життя, поведінки інших людей і свого власного як суб’єкта цих по-
дій. Зроблено висновок, що емпатійна складова соціального інтелекту 
більшою мірою залежить від того, яку форму поведінки педагог обирає 
в якості пріоритетної, що очікує від оточуючих його суб’єктів, який цін-
нісний інтерпретаційний комплекс у ставленні до навколишнього світу 
сформувався у людини, які можливості є в даного індивіда в плані ви-
користання механізмів антиципації у розв’язанні різних проблем про-
фесійного та соціального життя тощо.

Ключові слова: інтелект, соціальний інтелект, інтелектуальні 
здатності, міжособистісна взаємодія, соціальна адаптованість, емпатія, 
когнітивна, мнемічна та емпатійна підструктури соціального інтелекту.
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Э.З. Ивашкевич. Комплексный подход к определению структуры 
социального интеллекта педагога. В статье описаны результаты 
проведённых учёными исследований социального интеллекта личнос-
ти, сделаны выводы относительно его структуры и особенностей функ-
ционирования. Отмечено, что результаты эмпирических исследований 
учёных позволили выявить семь базовых составляющих социального 
интеллекта, которые были объединены учёными в две группы: 1) ког-
нитивная составляющая: оценка перспективы межличностного вза-
имодействия; понимание людей; знание социальных правил взаимо-
действия; открытость в отношении к окружающим; 2) поведенческая 
составляющая: способность взаимодействовать с людьми; социальная 
адаптация; высокий уровень эмпатии в межличностных отношениях.

Предложена и описана авторская концепция социального интел-
лекта педагога, которая предусматривает, что социальный интеллект 
содержит когнитивную, мнемическую и эмпатийную подструктуры. 
Подчёркнуто, что, в частности, когнитивная подструктура социального 
интеллекта включает в себя совокупность достаточно устойчивых зна-
ний, оценок, правил интерпретации событий, поведения людей, их вза-
имоотношений и т.д. на основе сложившейся системы интерпретаций 
на микроструктурном и макроструктурном уровнях.

Отмечено, что мнемическая составляющая социального интеллек-
та педагога характеризует наличие у индивида способности к интерпре-
тации явлений, событий жизни, поведения других людей и своего соб-
ственного как непосредственного субъекта этих событий. Сделан вывод, 
что эмпатийная составляющая социального интеллекта в большей сте-
пени зависит от того, какую форму поведения педагог выбирает в каче-
стве приоритетной, что ожидает от окружающих его субъектов, какой 
ценностный интерпретационный комплекс в отношении к окружающе-
му миру сформировался у данного человека, какие возможности есть у 
данного индивида в плане использования механизмов антиципации в 
решении различных проблем профессиональной и социальной жизни.

Ключевые слова: интеллект, социальный интеллект, интеллек-
туальные способности, межличностное взаимодействие, социаль-
ная адаптация, эмпатия, когнитивная, мнемическая и эмпатийная 
подструктуры социального интеллекта.

Постановка проблеми. Проблема соціального інтелекту 
особи стості, його структури та функцій тощо досі залишаєть-
ся актуальною в психологічній царині. Це великою мірою зу-
мовлено тим, що у дослідженнях останніх років чітко не роз-
межовуються поняття «соціальний інтелект» і «соціальна 
компетентність», вони нерідко розуміються науковцями [7] як 
такі, що є ідентичними. Хоча, наприклад, В.М.Куніцина [3] за-
значає, що соціальний інтелект є засобом пізнання соціальної 
дійсності, а соціальна компетентність особистості постає про-
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дуктом цього пізнання. Тому тема даної публікації є вельми ак-
туальною.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Стосовно структу-
ри соціального інтелекту, то, зокрема, проведені К.Кітченером 
та Х.Бреннером [12] емпіричні дослідження дозволили виявити 
сім базових складових соціального інтелекту, які були об’єднані 
вченими у дві групи (з урахуванням компонентів, що входять до 
кожної з цих складових): 

1) когнітивна складова: оцінка перспективи міжособистісної 
взаємодії; розуміння людей; знання соціальних правил взаємо-
дії; відкритість у ставленні до оточуючих; 

2) поведінкова складова: здатність взаємодіяти з людьми; 
соціальна адаптованість; високий рівень емпатії в міжособистіс-
них стосунках. 

Отже, в сучасних психологічних дослідженнях вчені до 
тлумачення структури соціального інтелекту особистості ввели 
емоційно-експресивні складові. Соціальний інтелект виявив-
ся тим феноменом, в структурі якого чітко виокремлюються 
когнітивні й емоційні аспекти інтелектуальної діяльності лю-
дини. Ця ідея досить ґрунтовно описується в дослідженнях 
С.Берна [9, c. 196–206] з точки зору інтуїції, емоційно-експре-
сивних характеристик особистості людини тощо; Р.Бірней, 
Х.Бурдік та Р.Тівен також наголошували на неабиякій ролі 
емоцій у функціонуванні соціального інтелекту особистості 
[10]. 

Деякі вчені та науковці до структури соціального інтелекту 
включають особистісні характеристики. Важливим компонентом 
у структурі соціального інтелекту, на думку Н.О.Кудрявцевої, є 
самооцінка людини. Адекватна самооцінка дозволяє особистості 
обирати відповідний ситуації стиль міжособистісних стосунків і 
корегувати його в разі потреби. Завищена та занижена самооцін-
ка створюють стан психічної напруги у спілкуванні, в результаті 
цього призводять до ситуацій когнітивного дисонансу [цит. за 3, 
с. 52].

Отже, В.О.Порядіна [4] робить висновок щодо структури 
соціального інтелекту особистості, до якої входять такі компо-
ненти: 1) соціально-психологічний, який вміщує комунікатив-
ну складову; 2) емоційний; 3) мотиваційний; 4) когнітивний; 
5) енергетичний тощо. 

Також у науковій літературі останніх років зазначено, що 
через психологічний зміст структурних компонентів соціально-
го інтелекту найбільшою мірою повно розкриваються механізми 
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його функціонування. Проте, структура соціального інтелекту 
фахівців різних сфер професійної діяльності, в тому числі, педа-
гогів, залишається, на жаль, поза увагою дослідників. Отже, за-
вданнями нашої статті є:

1. Описати результати проведених вченими досліджень со-
ціального інтелекту особистості, зробити висновки щодо його 
структури та особливостей функціонування.

2. Запропонувати та описати авторську концепцію соціаль-
ного інтелекту педагога.

Виклад основного матеріалу і результатів дослідження. Ав-
торську модель соціального інтелекту було запропоновано і в до-
слідженні О.О. Федорової [6], яка вивчала особливості функціо-
нування соціального інтелекту у представників різних етнічних 
груп. За теорією О.О. Федорової з метою побудови структури со-
ціального інтелекту особистості слід враховувати такі важливі 
моменти: 

• континуальний характер даного явища феномена. Вихо-
дячи з того, що становлення соціального інтелекту відбу-
вається з урахуванням його динамічних характеристик, 
які знаходять свою експлікацію у трьох рівнях здібнос-
тей, а також спираючись на концепцію Г.П. Геранюшкі-
ної [1], О.О. Федорова також виділяє рівень потенційних 
та рівень актуальних здібностей, результативний рівень 
здібностей тощо; 

• взаємозв’язок рівня розвитку особистісних якостей та 
ко мунікативно-особистісних властивостей особистос-
ті з факторами навколишнього середовища (соціуму). 
Тому, спираючись на дослідження соціального інтелекту 
Х. Гарднера [11], Дж. Мічема [14], Р. Стернберга [16], в 
структурі соціального інтелекту індивіда О.О. Федоровою 
виокремлено когнітивний, емоційний, поведінковий ком-
поненти; 

• комплексний підхід щодо дослідження здібностей і здат-
ностей, які входять до структури соціального інтелекту 
особистості; 

• особлива роль соціалізації та імпліцитний характер на-
вчання, які спрямовані на розвиток компетенцій та ком-
петентностей, зокрема, комунікативної та соціальної 
компетентностей, що здійснюють неабиякий вплив на ста-
новлення соціального інтелекту індивіда. Структуру соці-
ального інтелекту за концепцією О.О.Федорової наведено 
в табл. 1. 
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Таблиця 1 
Структура соціального інтелекту (за О.О.Федоровою)

Рівень 
розвитку 

здібностей

Компоненти соціального інтелекту

Когнітивний 
компонент

Емоційний 
компонент

Поведінковий 
компонент

Рівень 
потенційних 

здібностей

• здатність до 
рефлексії

• здатність 
до емпатії

• потреба в комуні-
кації; 

• темперамент 

Рівень 
актуальних 
здібностей

• особистісна 
креативність

• емоційний 
інтелект

• соціальна перцеп-
ція; 

• точність у переда-
чі інформації; 

• активна позиція, 
яку суб’єкт займає 
в спілкуванні 

Результатив-
ний рівень

• соціальна 
кре ативність

• рівень 
самооцінки

• рівень розвитку 
соціальної компе-
тентності

Також О.О.Федорова [6, с. 54] зазначає, що на потенційному 
рівні соціального інтелекту виділяються: потреба в комунікації, 
складові темпераменту, які, на погляд вченої, зумовлюють зміст 
поведінки особистості і виконують роль найважливіших факто-
рів для актуалізації того особистісного досвіду, який є детермі-
нантою для розвитку даної групи здібностей. До емоційного ком-
понента відноситься здатність до емпатії, рівень розвитку якої, 
зазначає О.О.Федорова, залежить від статі, віку, соціокультур-
ної спрямованості процесу виховання. В даному випадку акту-
альною є позиція Р.Селмана [15], який наголошує на формуванні 
емпатії в дитинстві та розглядає емпатію як детермінанту розви-
тку соціального інтелекту. Здатність до рефлексії розглядається 
О.О. Федоровою як складова когнітивного компонента соціаль-
ного інтелекту, оскільки однією з найважливіших особливостей 
соціального інтелекту є вміння людини враховувати фрейми 
особистісно та професійно значущого досвіду (за концепцією 
Г.Лейбовір-Віф [13]). Також О.О.Федорова [6, с. 72] наголошує, 
що очевидним є те, що без достатнього рівня розвитку загальних 
когнітивних здатностей (здатності до сприйняття, розуміння та 
запам’ятовування інформації) процес соціального пізнання є не-
можливим.

Рівень розвитку актуальних здібностей і здатностей особис-
тості відображує розвиток тих компонентів, які безпосередньо 
використовуються особистістю в процесі спілкування. Поведін-
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кова складова соціального інтелекту в даному випадку включає 
здатність до соціальної перцепції (сприйняття вербальної і невер-
бальної інформації, переданої суб’єктами спілкування), точність 
у передачі інформації (що має на увазі високий рівень володін-
ня різними засобами спілкування, вміннями використовувати 
їх відповідно до конкретної ситуації соціальної взаємодії). До 
таких засобів відносяться не тільки кодові системи, а й уміння 
використовувати, наприклад, прийоми парафразу в тому випад-
ку, якщо вони є доречними і сприяють досягненню поставленої 
мети, позиція, яку займає суб’єкт в комунікативному процесі (в 
даному випадку за основу О.О. Федорова приймає класифікацію 
ролей, запропоновану Е. Берном). Соціальна креативність роз-
глядається О.О. Федоровою як когнітивна складова актуальних 
здібностей, оскільки однією з базових функцій соціального інте-
лекту вважається вміння прогнозувати розвиток ситуацій соці-
альної взаємодії [6, с. 78].

Емоційна складова на рівні актуальних здібностей особис-
тості описується О.О. Федоровою [6, с. 84] як структура емоцій-
ного інтелекту. Поняття «емоційний інтелект» розглядається 
вченою в контексті досліджень М. Аргіл [8] з урахуванням кон-
цепцієї X. Гарднера [11, с. 35], який, виокремивши внутрішньо-
особистісний і міжособистісний інтелект, включив до їхнього 
змісту ті компоненти, які пізніше стали основою для ґрунтовно-
го аналізу даного поняття. Отже, враховуючи результати влас-
них досліджень, М. Аргіл під емоційним інтелектом розуміє 
здатність особис тості до чіткого усвідомлення своїх емоцій та 
емоцій інших і здатність до управління ними. При цьому М. Ар-
гіл [8, с. 91] та X. Гарднера [11, с. 35] зауважують, що емоцій-
ний інтелект є важливою складовою соціального інтелекту інди-
віда. 

Результативний рівень соціального інтелекту представле-
ний в поведінковому аспекті рівнем розвитку соціальної компе-
тенції, оскільки, як справедливо зазначає В.М.Куніцина, соці-
альний інтелект є процесом пізнання соціальної реальності, тоді 
як соціальна компетентність – продуктом даного пізнання [3, 
с. 470]. Ми вважаємо, що соціальний інтелект і соціальна компе-
тентність не можуть розглядатися як тотожні поняття, проте ре-
зультат розвитку соціального інтелекту особистості найкращим 
чином відбивається у рівні розвитку його соціальної компетент-
ності, до структури якої ми також включаємо комунікативну 
компетентність, оскільки міжособистісне спілкування є однією 
з ключових сфер експлікації соціальної групи здібностей. 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

135

У дослідженнях Р. Стернберга було наголошено на взаємо-
зв’язку особистісного успіху та соціального інтелекту, які пози-
тивно корелюють з рівнем самооцінки індивіда. Отже, ми також 
будемо розглядати рівень самооцінки як показник задоволеності 
людиною ситуацією досягнення успіху в соціумі, а основою цьо-
го успіху постає високий рівень розвитку соціального інтелекту 
[16, с. 137–143]. 

Соціальна креативність розглядається О.О. Федоровою як 
найвищий рівень розвитку когнітивного компонента соціаль-
ного інтелекту, який характеризується умінням нестандартно 
мислити в ситуаціях соціальної взаємодії. Згідно з останніми до-
слідженнями, проведеними Дж. Мічем [14], сучасна психологія, 
як правило, значно переоцінює роль особистості та недооцінює 
роль впливу зовнішніх факторів соціальної ситуації, проте між-
особистісне спілкування є одним із процесів, регульованим за 
допомогою соціального інтелекту. Здатність розуміти стан сво-
го партнера по спілкуванню, а також оцінювати певну ситуацію 
«його очима» є однією з ключових здатностей, необхідних для 
здійснення успішної міжособистісної взаємодії. Основи такого 
розуміння когнітивного компонента соціального інтелекту були 
закладені ще Р.Стернбергом [16], який ввів у науковий обіг по-
няття «міжособистісний інтелект», проте в концепції вченого 
останній представлений як здатність розуміти інших і продук-
тивно співпрацювати з ними. Очевидним є те, що розуміння осо-
бистості без соціального контексту, без конкретних ситуацій 
міжособистісного спілкування здається недостатньо повним, а 
тому не може розглядатися як найвища ступінь сформованості 
даної групи здатностей. Аналогічно і вміння до продуктивної 
взаємодії із людьми передбачає не лише здатність до безконфлік-
тного співіснування, але й співдіяльності, оволодіння техніками 
соціального впливу, психологічного настановлення, сугестії, які 
також не можуть бути цілковито реалізовані поза соціальним 
контекстом спілкування. Тому вміння розуміти ситуацію, себе і 
партнера по спілкуванню в ній, здатність швидко адаптуватися 
до даної ситуації, емпатійно ставитися до імплікованих смислів 
за допомогою звернення до набутого особистісно значущого до-
свіду, здійснення операцій з соціально значущими об’єктами в 
ментальному плані розглядається в психологічній літературі як 
найвищий рівень розвитку когнітивного компонента соціально-
го інтелекту [10; 13; 15; 16].

Подібною до моделей соціального інтелекту В.О.Порядіної 
[4], О.О.Федорової [6] є концепція К.С.Саутіної [5] (табл. 2).
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Розвиваючи уявлення М.А.Холодної щодо структури інте-
лекту, К.С.Саутіна [5] виділяє когнітивну (якості, що фасилі-
тують опанування суб’єктом навчальної інформації), ціннісну 
(уявлення дитини про себе як про носія певної етики) і смисло-
ву (індивідуальні здатності людини, ставлення до подій) скла-
дові соціального інтелекту. Взаємодія цих складових, вказує 
К.С.Саутіна, і забезпечує реалізацію функцій соціального інте-
лекту.

Таблиця 2
Структура соціального інтелекту (за К.С. Саутіною)

КОМПОНЕНТИ
СКЛАД КОМ-

ПОНЕНТА
ПОКАЗНИКИ

Когнітивний

Соціальні 
знання

Знання спеціальних правил поведін-
ки, професійні знання

Соціальне 
мислення

здатність розуміти логіку розвитку 
ситуацій міжособистісної взаємодії, 
значення поведінки людей в соціаль-
них ситуаціях

пізнання поведінки інших

пізнання елементів поведінки

пізнання експлікацій поведінки, зо-
крема здатність розуміти зміну зна-
чення вербальних та невербальних 
реакцій людини залежно від контек-
сту, який викликала певна соціальна 
ситуація

Соціальне 
прогно-
зування

Пізнання результатів поведінки, тоб-
то здатність передбачати наслідки 
поведінки в певній ситуації, прогно-
зувати те, що відбудеться в подаль-
шому

Соціальна 
інтуїція

Визначення та розуміння почуттів 
і настроїв інших людей в контексті 
професійної взаємодії 

Здатність до логічного узагальнен-
ня, виокремлення загальних істот-
них ознак невербальних реакцій 
людини 

Здатність адекватно сприймати та 
оцінювати поведінку з огляду на па-
терни соціального і професійного 
контексту 
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Емоційний

Розпізнаван-
ня емоцій 

інших людей

Уміння знаходити спільну мову і під-
тримувати взаємостосунки з людьми 
незалежно від їх переконань, інте-
ресів, настановлень

Співпережи-
вання

Здатність ставити себе на місце ін-
ших людей, долаючи при цьому по-
чуття комунікативного і морального 
егоцентризму

Здатність до 
саморегуляції

Уміння регулювати свої емоції та на-
стрій 

Емоційна 
поінформова-

ність

Здатність розрізняти та інтерпре-
тувати свої настрої, емоції, а також 
особливості їхнього впливу на інших 
людей 

Комунікативно-
поведінковий

Соціальна 
взаємодія

Відкритість до спілкування та став-
лення до інших людей

Здатність і готовність співпрацюва-
ти, спрямованість на групу і колек-
тивну конструктивну взаємодію

Соціальна 
адаптація

Адаптація до взаємостосунків з ін-
шими людьми, до вимог суспільства 
або групи

Організованість, вміння підпорядку-
вати себе правилам і вимогам соціу-
му чи групи, прийняття суспільних 
норм як особистісно значущих

Так, когнітивна складова забезпечується знаннями про лю-
дину, культуру, суспільні відносини, які вміщують інформацію 
про те, як саме слід діяти в даний момент. Соціальне середовище, 
як правило, має здатність змінюватися, тоді особистість відчуває 
внутрішнє протиріччя між наявною фактуальною інформацією 
і способами її використання. Когнітивна складова соціального 
інтелекту також визначається здатністю індивіда застосовувати 
отриману інформацію, опановуючи при цьому методами та спо-
собами розв’язання пізнавальних задач. Показником цієї здат-
ності є не стільки поінформованість, як здатність використову-
вати отримані знання, орієнтуючись на інтелектуальні здібності. 
Останні, починаючи із старшого підліткового віку, реалізуються 
неоднаково і, як зазначає І.С. Кон [2, с. 71], залежать від сфери 
базових інтересів, завдяки якій людина максимальною мірою 
розкриває власні здібності та здатності.
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Спираючись на проаналізовані теорії та концепції до ви-
значення соціального інтелекту особистості, ми запропонували 
власне структуру соціального інтелекту педагога. Ми вважаємо, 
що соціальний інтелект педагога вміщує три підструктури: 
когнітивну, мнемічну та емпатійну тощо. Отже, когнітивна під-
структура соціального інтелекту включає в себе сукупність до-
сить стійких знань, оцінок, правил інтерпретації подій, поведін-
ки людей, їх взаємовідносин і т.д. на основі сформованої системи 
інтерпретацій на мікроструктурному і макроструктурному рів-
нях. Мікроструктура когнітивної складової соціального інтелек-
ту детермінується функціями останнього, зокрема пізнавально-
оцінною, від якої залежить грамотна переробка та оцінювання 
інформації, яку сприймає суб’єкт; прогностичної, на основі якої 
здійснюється планування та прогнозування розвитку міжособис-
тісних взаємодій; комунікативної, що забезпечує ефективність 
власне процесу спілкування (дана функція пов’язана з адекват-
ним сприйняттям і розумінням партнера по спілкуванню); реф-
лексивної, яка знаходить своє відображення безпосередньо в са-
мопізнанні. У свою чергу, макроструктура когнітивної складової 
соціального інтелекту виявляється у ставленні індивіда до себе 
як до цінності, ціннісно-смисловій позиції до міжособистісних 
відносин, а також в актуалізації мотиваційно-ціннісних орієнта-
цій особистості, аксіологічного ставлення до професійної та ін-
ших видів діяльності.

Мнемічна складова соціального інтелекту педагога харак-
теризує наявність в індивіда здатності до інтерпретації явищ, по-
дій життя, поведінки інших людей і свого власного як суб’єкта 
цих подій. Мнемічна підструктура базується на особистісному 
досвіді суб’єкта, де суб’єктивні статистики утворюють особис-
тісний інтерпретаційний комплекс. Полімодальність у цьому 
випадку означає наявність в людини різних інтерпретаційних 
комплексів відповідно до різних сфер буття індивіда. Формально 
вони можуть суперечити один одному, проте психологічно в нор-
мі є внутрішньо узгодженими, забезпечуючи єдність мнемічної 
складової соціального інтелекту.

Емпатійна складова соціального інтелекту більшою мірою 
залежить від того, яку форму поведінки педагог обирає в якості 
пріоритетної, що очікує від оточуючих його суб’єктів, який цін-
нісний інтерпретаційний комплекс у ставленні до навколишньо-
го світу сформувався у людини, які можливості є у даного інди-
віда в плані використання механізмів антиципації у розв’язанні 
різних проблем професійного та соціального життя тощо.
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Висновки з даного дослідження і перспективи подальших 
розвідок. Отже, когнітивна складова соціального інтелекту ве-
ликою мірою визначає інтелектуальну активність суб’єкта, що 
стимулюється неабияким бажанням продемонструвати оточую-
чим свої здібності та отримати оцінку інших. Ціннісна складова 
соціального інтелекту актуалізує процес порівняння себе з інши-
ми, впливає на прояв інтересу до власної особистості, до своїх зді-
бностей, можливостей, які стимулюють розвиток самосвідомості, 
соціального інтелекту тощо. Отже, розуміння об’єктивного ходу 
подій і здатність відповідною мірою втручатися у їхній плин, 
здатність впливати на ці події стають провідними чинниками, 
які визначають взаємодію когнітивної та ціннісної складових со-
ціального інтелекту, впливають на розвиток останнього тощо. 

З одного боку, смислова складова соціального інтелекту 
включає в себе ставлення особистості до своїх інтересів і потреб, 
а також до інтересів і потреб інших, що, в свою чергу, впливає на 
становлення когнітивної складової соціального інтелекту. З ін-
шого боку, когнітивна складова дозволяє індивіду орієнтуватися 
в пошуку смислів діяльності, адаптуватися до умов соціуму. В 
цілому, взаємодія цих двох складових соціального інтелекту до-
зволяє особистості здійснювати самостійне регулювання власної 
діяльності, що, в свою чергу, забезпечує становлення соціаль-
ного інтелекту індивіда. Більш докладно структуру соціального 
інтелекту педагогів різних сфер професійної діяльності буде про-
аналізовано в наступних наших публікаціях.
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E.Z. Ivashkevych. A comprehensive approach to determine the 
structure of social intellect of a teacher. The article deals with the 
descriptions of the results of different researches of social intellect of a 
person done by scientists; these researches proposed their own conclusion 
concerning the structure of social intellect of a person and its functioning 
features. It was noted that the results of empirical researches done by 
scientists had identified seven basic components of social intellect; these 
components  have been combined into two large groups: 1) a cognitive 
component: assessment of the prospects of interpersonal interaction; 
understanding other people; knowledge of social rules of subject-subject 
interaction; openness in relations to others; 2) a behavioral component: the 
ability to interact with people; social adaptability; a high level of empathy 
in interpersonal relationships.

The author of the article proposed and described the conception of 
social intellect of a teacher. It was shown that social intellect of a teacher 
consisted of three substructures: a cognitive one, a mnemonic substructure 
and the emphatic one. It was established that a cognitive substructure of 
social intellect included a set of fairly stable knowledge, ratings, rules of 
interpretation of events, frames of human behavior, their relationships, 
etc. based on the existing system of interpretations on micro- and macro-
structural levels.

It was shown that a mnemonic component of social intellect of the person 
described developed ability to interpret events, life events, behavior of other 
people and their own as the subject of these events. Emphatic component of 
social intellect is largely dependent on what shape of the behavior the person 
chooses as a priority that he/she expects his/her business associated with 
the complex of interpretative value in relation to the world of the person. 
It was concluded that the emphatic component of social intellect was also 
dependent on what the person expected from other subjects of interpersonal 
interaction, what valuable interpretative complex of relations to the 
surround world was formed inside the person, what possibilities the subject 
also had when we told about the usage of mechanisms of anticipation in 
solving various problems of professional and social life.

Key words: intellect, social intellect, intellectual abilities, inter-
personal interaction, social adaptability, empathy, cognitive, mnemonic 
and emphatic substructures of social intellect.
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Р.І. Карпінська, Р.І. Білобривка. Психокорекційна діяльність ме-
дичного психолога з профілактики соматичних захворювань. Стаття 
присвячена психокорекційній діяльності медичного психолога з про-
філактики соматичних захворювань. Автором запропоновано програму 
психокорекції соматичних хворих і способи її впровадження у практику 
медичної психології. Встановлено, що психологічний тренінг як метод 
медичної психології, реалізований через малу психокорекційну групу, 
виявився надзвичайно ефективним і тому набув статусу одного із найпо-
пулярніших. Психологічна корекція визначається як направлена психо-
логічна дія на ті або інші психологічні структури з метою забезпечення 
повноцінного розвитку і функціонування особистості. Психологічний 
тренінг є сукупністю активних методів медичної психології, які викорис-
товуються в рамках клінічної психотерапії при лікуванні неврозів і низ-
ки соматичних захворювань. За результатами дослідження встановлено, 
що емоційний стан соматичних хворих лікувальних закладів характе-
ризується певним рівнем підвищеної тривожності, що зумовлено спе-
цифікою їхнього захворювання. Доведено, що внаслідок використання 
психокорекційних вправ, спрямованих на подолання стресових і депре-
сивних станів та прискорення процесу позитивних змін емоційної сфери 
соматичних хворих, рівень тривожності та рівень депресії соматичних 
хворих, які зверталися до медичного психолога, суттєво знизився.

Ключові слова: психокорекція, психодіагностика, медичний пси-
холог, соматичні хворі, психологічний тренінг. 

Р.И. Карпинская, Р.И. Билобрывка. Психокоррекционная дея-
тельность медицинского психолога по профилактике соматических 
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заболеваний. Статья посвящена психокоррекционной деятельности ме-
дицинского психолога по профилактике соматических заболеваний. Ав-
тором предложена программа психокоррекции соматических больных 
и способы её внедрения в практику медицинской психологии. Установ-
лено, что психологический тренинг как метод медицинской психоло-
гии, реализован через малую психокоррекционную группу, оказался 
чрезвычайно эффективным и потому приобрёл статус одного из самых 
популярных. Психологическая коррекция определяется как направ-
ленное психологическое воздействие на те или иные психологические 
структуры с целью обеспечения полноценного развития и функциониро-
вания личности. Психологический тренинг представляет собой совокуп-
ность активных методов медицинской психологии, которые использу-
ются в рамках клинической психотерапии при лечении неврозов и ряда 
соматических заболеваний. По результатам исследования установлено, 
что эмоциональное состояние соматических больных лечебных учрежде-
ний характеризуется определённым уровнем повышенной тревожности, 
что обусловлено спецификой их заболевания. Доказано, что в результа-
те использования психокоррекционных упражнений, направленных на 
преодоление стрессовых и депрессивных состояний и ускорения процес-
са позитивных изменений эмоциональной сферы соматических больных, 
уровень тревожности и уровень депрессии соматических больных, обра-
щалась к медицинскому психологу, существенно снизился.

Ключевые слова: психокоррекция, психодиагностика, медицин-
ский психолог, соматические больные, психологический тренинг.

Актуальність дослідження. Сьогодні депресивні симптоми 
у структурі соматичних захворювань пацієнтів є актуальною 
медичною проблемою, яка тісно пов’язана з ефективністю лі-
кувально-діагностичного процесу та профілактикою рецидиву 
захворювання. Несвоєчасне виявлення супутньої депресивної 
симптоматики у пацієнтів з соматичними захворюваннями та 
відсутність надання кваліфікованої психологічної допомоги на 
ранніх етапах захворювання може привести до розвитку тера-
певтично резистентних депресивних станів у пацієнта. 

Розвиток психологічної науки в нашій країні і за її межами 
супроводжується значним підвищенням інтересу до проблем 
психокорекції. Психокорекція є особливим видом психологічної 
допомоги. Її завдання – здійснювати цілеспрямований вплив на 
особистісний, поведінковий та інтелектуальний рівні функціону-
вання людини. Психологічна корекція є тактовним втручанням 
у процеси психічного й особистісного розвитку людини з метою 
виправлення відхилень у цих процесах і часто впливає не лише 
на особистість, а й на її оточення, організацію життєдіяльності. 
У зв’язку з цим говорять про зміни радикалу чи екзистенціалу, 
що визначає особистість, про самоактуалізацію (С.Максименко), 
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інтеграцію (З. Фрейд), індивідуацію (К. Г. Юнг), компенсацію 
(А. Адлер), персоналізацію, обистісне зростання (К. Роджерс), 
посилення «Я» (біхевіоральна орієнтація) тощо.

Отже, психокорекція займає проміжне місце серед наук, що 
вивчають психічні явища. Вона є ніби сполучною ланкою між за-
гальною і прикладною психологією, а щодо використання методів 
є основою, яка поєднує всі галузі їх практичного застосування.

Мета роботи полягала у розкритті особливостей діагностики со-
матичних хворих в контексті застосування методів психокорекції.

Аналіз останніх досліджень. Теоретико-методологічну осно-
ву дослідження склали: системно-діяльнісна парадигма в дослі-
дженнях психічного (О. Леонтьєв, О. Асмолов), у дослідженнях 
різних аспектів виховання особистості (С. Максименко, Г. Балл); 
про роль емоцій в психічній регуляції (П. Анохін); про необхід-
ність комплексного врахування факторів особистості та серед-
овища у психогенезі неврозів (В. Мясищев, Б. Карвасарський). 

Виклад основного матеріалу. Психокорекція – це система 
заходів, спрямованих на виправлення недоліків психологічного 
розвитку чи поведінки людини з допомогою спеціальних заходів 
психологічного впливу. Симптоматична корекція передбачає 
короткотривалий вплив з метою зняття гострих симтомів відхи-
лень у розвитку, які заважають перейти до корекції каузального 
типу. Каузальна (причинна) корекція спрямована на джерела і 
причини відхилень. Цей тип корекції більш тривалий у часі, ви-
магає значних зусиль, але є більш ефективним. Загальна психо-
корекція передбачає заходи загальнокорекційного порядку, що 
нормалізують спеціальне мікросередовище клієнта, які регулю-
ють психофізичне, емоційне навантаження відповідно до віко-
вих та індивідуальних можливостей. Психокорекційна ситуація 
включає 5 основних елементів: людина, яка потребує психоко-
рекційної допомоги (клієнт); людина, яка допомагає (психолог); 
теорія, яка використовується для пояснення проблем клієнта; 
набір процедур (технік, методів), що використовуються для ви-
рішення проблем клієнта; спеціальні соціальні відносини між 
клієнтом і психологом.

Основні компоненти професійної готовності до корекційного 
впливу: 

• теоретичний: знання теоретичних основ; знання загаль-
них закономірностей психічного розвитку в онтогенезі; 
періодизації психічного розвитку; знання проблеми спів-
відношення навчання і розвитку; уявлення про основні те-
орії, моделі і типи особистості; знання про соціально-пси-
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хологічні особливості групи; знання умов, що забезпечує 
особистісне зростання і творчий розвиток;

• практичний компонент підготовки: оволодіння конкрет-
ними методами і методиками корекції; особистісна готов-
ність передбачає наявність в дорослого потреби іти не від 
себе, а від клієнта і його проблем; професійна деформація 
особистості; синдром професійного вигорання.

Ефективність психокорекційного процесу в значній мірі за-
лежить від вміння психолога складати психокорекційну про-
граму. При цьому необхідно враховувати наступні методичні 
вимоги: чітко сформувати основні цілі психокорекційної робо-
ти; виділити низку задач, які повинні конкретизувати основну 
мету; визначити зміст корекційних занять з урахуванням струк-
тури дефекту та індивідуально-психологічних особливостей осо-
бистості, розвитку провідного виду діяльності; визначити форму 
роботи (групова, сімейна, індивідуальна); підібрати відповід-
ні методи і техніки з урахуванням вікових, інтелектуальних і 
фізичних можливостей особистості; розробити методи аналізу 
оцінки динаміки психокорекційного процесу; підготувати при-
міщення, необхідне обладнання та матеріали.

Хід дослідження. Програма констатуючого етапу досліджен-
ня включала виявлення показників рівня тривожності та рівня 
депресивних станів соматичних хворих лікувальних закладів.

У нашому дослідженні взяли участь соматичні хворі Львів-
ської міської клінічної лікарні швидкої медичної допомоги (45 
осіб.), віком 20-40 р. На першому етапі психодіагностичного до-
слідження для діагностики причин проблем соматичних хворих 
лікувальних закладів, що звертаються до медичного психолога, 
був використаний метод анкетування. Анкета складалася з бло-
ків питань, які відповідають таким проблемам:

1. Самопочуття після звертання до лікаря.
2. Наявність переживання стресу.
3. Особливості мотивації поведінки. 
4. Установки, уявлення, очікування.
У результаті проведеного опитування ми отримали такі дані 

(рис. 1). 
На подальшому етапі дослідження ми провели для даної 

вибірки запитальник Тейлора (1953) для виміру рівня тривож-
ності («Особистісна шкала проявів тривоги»). Він складається із 
50 тверджень. Досліджувані помічали «+» ті твердження, з яки-
ми вони згідні і «–» – з якими не згідні. За результатами цього 
тесту виявлено, що в більшості хворих спостерігається середній 
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рівень тривожності з тенденцією до високого (49%). Для продо-
вження дослідження емоційних станів ми провели тест-шкалу 
депресії, що розроблена для диференційованої діагностики де-
пресивних станів і станів близьких до депресії. Тест складає 
двадцять тверджень, на які досліджувані відповідали 1 – «ніко-
ли», 2 – «інколи, рідко», 3 – «часто», 4 – «завжди, постійно». 
Результати цього тесту показують, що незначна кількість хво-
рих (18,3%) депресії не має, тобто в них діагностується стан без 
депресії і у 28,7% хворих спостерігається легкий стан депресії 
ситуативного чи невротичного генезу, а у 17% – субдепресивний 
і 26% – депресивний стан (табл.1).

Рис. 1. Схильність до психосоматичних захворювань

Можна констатувати факт, що емоційний стан хворих сома-
тичних лікувальних закладів характеризується високим рівнем 
підвищеної тривожності і схильністю до депресії.

Таблиця 1

% відношення

Рівень тривожності
Соматичні 

хворі
Стан депресії

Соматичні 
хворі 

високий 29 без депресії 15

середній (з тенден-
цією до високого)

49
легкий ситуативного чи 

невротичного генезу
12

середній (з тенден-
цією до низького)

19 Субдепресивний 27

низький 3 Депресивний 46

Програма психокорекційної роботи медичного психолога з 
соматичними хворими лікувальних закладів спрямована на зни-
ження рівня нервово-психічного напруження, регуляцію пси-
хічних станів, корекцію психічних станів, а також здійснення 
підтримки психічної діяльності хворих соматичних лікувальних 
закладів. Така програма передбачає створення програми тренін-
гу. Метою такого тренінгу є зниження рівня нервово-психічного 
напруження, регуляція психічних станів, підвищення мотивації 
навчання та праці.
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Характеристика специфіки психологічного тренінгу і його 
учасників: учасники тренінгу – це соматичні хворі лікувальних 
закладів, що мають проблеми (їхній відбір можна здійснювати за 
певними методиками, тестами, бесідами, опитувальниками). Для 
проведення такого тренінгу необхідне обладнане приміщення, 
що включає в інтер’єр м’які крісла з високими спинками; кили-
мове покриття на підлозі, штори на вікнах; магнітофон, записи 
спокійної повільної музики. Кольорова гама повинна виключати 
домінування червоно-оранжевих і темно-синьо-фіолетових тонів. 
Бажано, щоб приміщення було витримане в світло-зелених чи 
блакитних тонах. Освітлення не повинно бути надто яскравим. 
Оптимальний склад групи тренінгу: 5-9 учасників, ведучий. 

У тренінговій групі відбуваються обговорення різних пи-
тань, а також можливе використання певних вправ та ігор.

Запропонований нами тренінг передбачав кілька етапів. 
Основне завдання першого етапу – швидко й ефективно вивести 
групу на той рівень, коли її учасники готові «тут і тепер» працю-
вати над власними проблемами. Перші фрази, сказані ведучим 
на початку знайомства в групі, відіграють надзвичайно важливу 
роль в тому, яким чином буде розгортатися тренінг. Насамперед 
ведучий пропонує учасникам познайомитися, назвавши своє 
ім’я, розповісти про себе.

Завдання діагностичного етапу – вивчити особистісні пробле-
ми, які на даний момент є актуальними для учасників тренінгу, 
а також їх індивідуально-психологічні особливості, які визнача-
ють специфіку їхніх реакцій в ході тренінгової взаємодії. Тому на 
даному етапі тренінгу ведучий ставить запитання типу: «Які у вас 
були очікування щодо життя, навчання і праці?». Обговоривши 
ці питання, ведучий запитує у членів тренінгової групи про те, 
чи співпадають їхні враження з попередніми очікуваннями. Та-
ким чином виявляються типові проблеми, з якими зустрічаються 
молоді люди. Слід зазначити, що відповідь на ці запитання дають 
всі члени тренінгової групи. Це дає їм можливість включитися в 
таку групу, стати «своїм», і всі учасники почувають себе вільно і 
впевнено, що сприяє виникненню атмосфери довіри.

Під час корекційного етапу розглядають проблеми, які є ак-
туальними для хворих соматичних лікувальних закладів. Саме 
на цій фазі тренінгу відбувається основний вплив тренінгової 
взаємодії на членів групи. Тому всі питання необхідно вирішува-
ти саме на цьому етапі. Розглянемо найтиповіші проблеми, які 
виявляються в ході тренінгу. Умовно їх можна поділити на такі 
блоки:
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1. Самопочуття після звертання до лікаря.
2. Наявності переживання стресу.
3. Особливостей мотивації поведінки. 
3. Установок, уявлень, очікувань.
4. Питання, що стосуються самоорганізації:
– що робити з вільним часом;
– брак часу.
5. Проблема міжособистісних відносин:
– проблема знайомства в групі;
– міжособистісні стосунки.
6. Боязнь помилок і невдач.
Розглянемо ці проблеми більш детально.
Дуже важливою й актуальною проблемою для хворих со-

матичних лікувальних закладів є проблема самопочуття після 
звертання до лікаря, наявності переживання стресу, проблеми 
міжособистісних відносин, тому їх слід розглядати як одні з 
перших на тренінгу. Як можна працювати над цією проблемою 
у тренінгу? Пропонуються вправи: вправа «Візуальне відчуття» 
(ця вправа допомагає удосконалити перцептивні навички сприй-
няття й представлення один одного); вправа «Поділися зі мною 
своїми турботами» (ця вправа виконується в парі: двоє учасників 
виконують роль приятелів, один з яких прийшов до другого за 
порадою і під тримкою); вправа «Через скло» (за допомогою цієї 
вправи встановлюється взаєморозуміння партнерів по спілку-
ванню на невербальному рівні); вправа «Сигнал!» (учасники сто-
ять в колі, достатньо близько і тримаються за руки. Хтось, легко 
стискаючи руку, посилає сигнал у вигляді послідовних швидких 
або більш довгих стискань. Сигнал передається по колу, поки не 
дійде до автора); вправа «Чи вміємо ми слухати?» (після закін-
чення вправи перші номери діляться своїми враженнями та обго-
ворюють вміння, якими необхідно оволодіти, щоб стати добрим 
співроз мовником); вправа «Плечима до плечей» (двоє учасників 
сідають плечима один до одного і розмовляють на довільну тему 
протягом 3-5 хвилин. Після цього вони діляться своїми вражен-
нями і відповідають на питання); вправа «Загальна увага» (всі 
учасники будь-якими способами, крім фізичної взаємодії, нама-
гаються привернути до себе увагу оточуючих); вправа «Розмова 
через скло» (група обирає двох учасників, яким ведучий гово-
рить, що їх розділяє скло. Розмовляти заборонено, тому що парт-
нер все одно не чує. Не домовляючись з партнером про зміст роз-
мови, треба передати через скло інформацію й отримати відповідь 
на неї); вправа «Обмін» (ведучий пропонує учасникам пригадати 
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час, коли вони були маленькими дітьми і любили обмінюватись 
різними предметами. Він пропонує обмінятися предметами, які 
вони мають при собі. Виграє той, хто буде мати найбільшу кіль-
кість обмінів); вправа «Посмішка по колу» (цією вправою добре 
починати або закінчувати заняття. Учасники сидять у колі, бе-
руться за руки. Перший учасник повертається до свого сусіда 
справа або зліва і посміхається йому. При цьому можна «взяти» 
посмішку в долоні і обережно передати її іншому). Існує вправа, 
що називається «Як стати своїм», метою якої є тренування нави-
чок входження в контакт з незнайомими людьми, подолання не-
впевненості і страху, отримання зворотного зв’язку щодо свого 
стилю спілкування.

Вправа «Як стати своїм».
Мета: вміння входити в контакт з незнайомими людьми, 

зменшення комунікативних бар’єрів.
Час: 15-20 хв.
Обладнання не потрібне.
Процедура: пропонується ситуація, коли піддослідний ніко-

го не знає з членів своєї групи, але хоче познайомитися з ними і 
ввійти в контакт. Для цього йому потрібно сказати кілька фраз, 
щоб на нього звернули увагу, сприйняли як «свого».

Після вправи необхідне обговорення, а саме: що вдалося, що 
не вдалося; хто з учасників тренінгу найкраще з цим впорався 
тощо. Проте всі ми різні, тому є особи, які все ж таки не нава-
жаться підійти першими і познайомитись. Тому можливий дру-
гий варіант: члени вже сформованої мікрогрупи підходять до 
сором’язливого юнака чи дівчини і перші зав’язують розмову. 
Після вправи знову ж таки проводиться обговорення.

Метою таких вправ є формування у соматичних хворих на-
виків долати бар’єр, який виникає при спілкуванні, швидко 
і якісно входити в контакт з незнайомими людьми. Отже, щоб 
отримати навики поведінки в подібних ситуаціях, необхідно 
обов’язково в ході тренінгу програти відповідні ситуації знайом-
ства. Отже, в тренінгу розглядаються типові проблеми, з якими 
зустрічаються соматичні хворі і шляхи їх вирішення.

Завершальний етап тренінгу повинен бути періодом інтегра-
ції, емоційної стабілізації всіх учасників тренінгу. В цьому ета-
пі тренінгу можливе використання і проведення релаксаційних 
вправ під музичний супровід.

Вправа «Релаксація» (ця техніка застосовується у тих ви-
падках, коли проблеми досліджуваних викликають надмірне 
напруження, тривогу, стрес. Використовується з метою роз-
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слаблення клієнта, заспокоєння. Клієнт зосереджує увагу на 
певній темі, образі і починає працювати з ним у своїй уяві. При-
кладом релаксаційної вправи може бути прогресивна релаксація 
Шульца:

Я цілком спокійний... 
Серце б’ється ритмічно, спокійно... 
Моє серце відпочиває... 
Моє серце б’ється рівно і ритмічно... 
Приємне відчуття відпочинку і спокою охопило весь мій ор-

ганізм... 
Мій пульс сповільнюється, моє серце відпочиває... 
Я цілком спокійний...
Така техніка дає змогу клієнту відчути розслаблення м’язів, 

заспокоїтись, навчитись самому використовувати цей прийом у 
випадку необхідності.

Вправи «Систематична десенсибілізація» (методика за-
стосовується у поєднанні з релаксацією. Метою такої техніки 
є визначення ієрархії цінностей, життєвих пріоритетів. Це 
дає можливість критично поставитися до проблеми, оцінити її 
важливість і самому шукати шлях вирішення); «Тренування 
впевненої поведінки« (метою такої техніки є програвання клі-
єнтом певних ситуацій, які створювали чи створюватимуть не-
зручності для клієнта. Ця техніка використовується для роботи 
з клієнтами з комунікативними проблемами, невпевненими в 
собі) тощо.

Рис. 1. Рівні тривожності (початковий і кінцевий зріз)

Змінилися також показники за загальною шкалою:
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Рис. 2. Показники психоемоційного напруження і тривоги 
(кінцевий зріз – після психокорекційних вправ)

Висновки. Психологічний тренінг як метод медичної пси-
хології, реалізований через малу психокорекційну групу, ви-
явився надзвичайно ефективним і тому набув статусу одного із 
найпопулярніших. Психологічна корекція визначається як на-
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правлена психологічна дія на ті або інші психологічні структури 
з метою забезпечення повноцінного розвитку і функціонування 
особистості. Психологічний тренінг є сукупністю активних ме-
тодів медичної психології, які використовуються в рамках клі-
нічної психотерапії при лікуванні неврозів і низки соматичних 
захворювань. Отже, за результатами дослідження ми прийшли 
до висновку, що емоційний стан соматичних хворих лікуваль-
них закладів характеризується певним рівнем підвищеної три-
вожності, що зумовлено специфікою їхнього захворювання. 
Внаслідок використання психокорекційних вправ, спрямованих 
на подолання стресових і депресивних станів та прискорення 
процесу позитивних змін емоційної сфери соматичних хворих, 
рівень тривожності та рівень депресії соматичних хворих, які 
зверталися до медичного психолога, суттєво знизився.

Перспективою подальших досліджень є завдання медичного 
психолога, пов’язані з підтриманням психологічного здоров’я на-
селення, попередженням захворювань, діагностикою патологіч-
них станів, психокорекцією, формами впливу на процес одужан-
ня, з вирішенням багатьох питань експертизи, соціально- трудової 
реабілітації хворих людей, а також із вивченням психологічних 
особливостей професійної діяльності медичного працівника.
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R.I. Каrpinska, R.I. Bilobryvka. Psychoremedial activities of a clinical 
psychologist for the prevention of somatic diseases. The paper presents 
the features of psychoremedial activities of a clinical psychologist for the 
prevention of somatic deseases. A program of psychoremedial activities 
with somatic patients and ways of its practical implementation into medical 
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psychology are proposed. The psychological training is established to be the 
method of medical psychology realized in a small psychoremedial group. It 
turned out to be effective and therefore acquired the status of one of the most 
popular. Psychological correction is defined to be a directed psychological 
action at one or another psychological structure in order to ensure the full 
development and functioning of personality. A psychological training is a 
combination of active methods in medical psychology used within clinical 
therapy in the treatment of neuroses and a number of somatic diseases. The 
study envisaged that the emotional state of patients with somatic diseases 
at medical institutions is characterized by a certain level of high anxiety, 
due to their specific disease.

Psycho-correction is a system of measures aimed at correcting 
deficiencies of psychological development or of human behavior with special 
measures of psychological impact. Today, psychological correction is widely 
used in the system of psychological assistance to children and adolescents. 
The development of psychological science in our country and abroad is 
accompanied by a significant increase in interest in psychotherapy. 

Psycho-correction is a special kind of psychological help. Its task is to 
carry out a targeted impact on personal, behavioral, and intellectual levels 
of human functioning. Psychological correction is a tactful intervention 
in the processes of psychic and personal development with the aim of 
correcting deviations in these processes and often influenced by not only 
the person but also on its environment, the organization of life.

Key words: psychological correction, psychodiagnostic, medical psy-
cho logist, somatic patients, psychological training.
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Є.В. Карпенко. Структура та функції емоційної компетентності в 
процесі життєтворення. У статті проведено аналіз феномена емоційної 
компетентності в контексті життєтворення особистості. Конкретизова-
но її роль у взаємозв’язку ціннісно-смислової і мотиваційної сфер, яка 
полягає у визначенні справжньої цінності потреб шляхом співвіднесен-
ня їх з усіма рівнями ідентичності: ситуативним, характерологічним і 
базовим. З’ясовано, що у такий спосіб емоційна компетентність зв’язує 
зовнішні умови з внутрішніми обставинами, сприяючи налагодженню 
контакту з собою та з оточуючими. Встановлено, що емоційна компе-
тентність орієнтована на розуміння з подальшою коректною інтерпре-
тацією, яке включає в себе емпатію та організмічне чуття. Виявлено, 
що емпатія, реалізуючись у сферах Діяльності й Контактів, сприяє на-
лагодженню контакту з Іншими, а, відтак, і адаптації, соціалізації та 
розгортанню особистісного потенціалу в просторі соціальних стосунків 
(екстернальний вектор). Зазначено, що організмічне чуття функціонує 
у сферах Тіла і Сенсів та орієнтоване, в першу чергу, на поглиблення 
саморозуміння, уміння чути голос власної ідентичності (інтернальний 
вектор). Констатовано домінуючу роль емпатії при наративному спо-
собі самоконструювання, а організмічного чуття – при ментативному. 
Обґрунтовано думку про те, що джерелами емпатії є базові емоційні 
установки, які функціонують у сферах Ти і Ми, тоді як організмічне 
чуття опирається на Я і Пра-Ми. Окреслено контури потенційної коре-
ляції компонентів емоційної компетентності з різними рівнями інте-
гральної суб’єктності. З’ясовано, що організмічне чуття реалізується на 
рівнях відносного і абсолютного суб’єкта, а емпатія – на рівнях моно- і 
полісуб’єкта. Метасуб’єкт наділено інтегративною функцією, метою 
якої є поєднання у цілісну систему процесів наративного і ментативного 
життєтворення.

Ключові слова: емоційна компетентність, потреба, ідентичність, 
життєтворення, розуміння, інтерпретація, наратив, ментатив, емпатія, 
організмічне чуття.

Е.В. Карпенко. Структура и функции эмоциональной компетент-
ности в процессе жизнетворчества. В статье проведен анализ феномена 
эмоциональной компетентности в контексте жизнетворчества личности. 
Конкретизирована ее роль во взаимосвязи ценностно-смысловой и моти-
вационной сфер, которая заключается в определении истинной ценнос-
ти потребностей путем соотнесения их со всеми уровнями идентичности: 
ситуативным, характерологическим и базовым. Установлено, что таким 
образом эмоциональная компетентность связывает внешние условия с 
внутренними обстоятельствами, способствуя налаживанию контакта с 
собой и с окружающими. Установлено, что эмоциональная компетент-
ность ориентирована на понимание с дальнейшей корректной интерп-
ретацией, которое включает в себя эмпатию и организмическое чувство. 
Обнаружено, что эмпатия, реализуясь в сферах Деятельности и Контак-
тов, способствует налаживанию контактов с другими, а значит, и адап-
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тации, социализации и развертыванию личностного потенциала в про-
странстве социальных отношений (экстернальный вектор). Отмечено, 
что организмическое чувство функционирует в сферах Тела и Смыслов 
и ориентировано, в первую очередь, на углубление самопонимания, уме-
ние слышать голос собственной идентичности (интернальный вектор). 
Констатировано доминирующую роль эмпатии в нарративном способе 
самоконструирования, а организмического чувства – в ментативном. 
Обосновано мнение о том, что источниками эмпатии являются базовые 
эмоциональные установки, которые функционируют в сферах Ты и Мы, 
тогда как организмическое чувство зиждется на Я и Пра-Мы. Очерчены 
контуры потенциальной корреляции компонентов эмоциональной 
компетентности с различными уровнями интегральной субъектности. 
Выяснено, что организмическое чувство реализуется на уровнях отно-
сительного и абсолютного субъекта, а эмпатия – на уровнях моно- и 
полисубъекта. Метасубьект наделено интегративной функцией, целью 
которой является сочетание в целостную систему процессов нарратив-
ного и ментативного жизнетворчества.

Ключевые слова: эмоциональная компетентность, потребность, 
идентичность, жизнетворчество, понимание, интерпретация, нарратив, 
ментатив, эмпатия, организмическое чувство.

Актуальність проблеми. Дослідження емоційної компетент-
ності становить значний інтерес для сучасної науки і практики 
епохи постмодерну. Ним все більше починають цікавитися ві-
тчизняні та зарубіжні психологи, що зумовлено інтеграцією да-
ного феномена у різні сфери життя людини. У зв’язку з цим по-
стає питання про вивчення інтра- та інтерпсихічних детермінант 
і функцій емоційної компетентності, дослідження її впливу на 
особистість, оточуючих людей, а також на конструювання автен-
тичного життєвого шляху. І якщо поведінкові ознаки емоційної 
компетентності та її інтернальні кореляти вже досить добре ви-
світлені в роботах учених, то про зв’язок із життєтворенням ві-
домо не так багато. В цьому контексті нам видається доречним 
з’ясувати його шляхом використання здобутків сучасних пси-
хологічних підходів, сформованих у дусі постнекласичної раці-
ональності, яка сьогодні є домінуючим науковим підходом. Це й 
зумовило вибір зазначеної теми дослідження.

Метою статті є проаналізувати структуру та функції емоцій-
ної компетентності в процесі реалізації наративного і ментатив-
ного сценаріїв життєтворення особистості.

Аналіз останніх досліджень. Дослідженню емоційної ком-
петентності дало поштовх розширення уявлень про інтелект. 
Так, Г. Гарднер виокремлював вербальний, логіко-математич-
ний, просторово-візуальний, музикально-ритмічний, тілесно-
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кінестетичний, міжособистісний та внутрішньо-особистісний 
інтелекти [12]. Змістове наповнення останніх двох робить їх 
близькими до поняття емоційного інтелекту. Втім воно починає 
ретельно аналізуватися вже у працях Д. Гоулмана, П. Селовея, 
Дж. Мейєра, К. Петрідеса та інших. Зокрема, Д. Гоулман вва-
жає, що поняття емоційного інтелекту наповнюють п’ять осно-
вних емоційних і соціальних компетенцій, до яких належать 
самосвідомість, саморегуляція, мотивація, емпатія та соціальні 
навички [1]. Паралельно до цього поняття емоційної компетент-
ності розвивається в працях К. Саарні, а емоційної грамотності 
зустрічається у К. Штайнера. А. Ленгле йде далі утилізаційних 
уявлень про роль емоцій і почуттів називаючи останні «однією з 
найбільш важливих сфер екзистенції людини» [5, с. 18]. Серед 
українських учених свій внесок у дослідження емоційної компе-
тентності зробили І.М. Матійків, В.В. Зарицька, О.А. Льошенко 
та інші.

Виклад основного матеріалу. Якщо розглядати процес кон-
струювання ідентичності з точки зору аксіології, то він ґрунту-
ється на осмисленні існуючої системи ціннісних координат, яка 
змінюється і доповнюється новими орієнтирами. Останні апро-
буються в повсякденному житті завдяки програванню ролей, що 
закріплює зміни в ідентичності або призводить до подальших її 
пошуків. Так відбувається, наприклад, при проживанні вікових 
і, особливо, екзистенційних криз. Вибір ціннісних пріоритетів і 
конструювання на їх основі індивідуальних смислів детермінує 
специфіку світо- і самосприйняття людини, визначає структуру 
її мотиваційної сфери. І якщо мотиви є формою прояву потреби, 
то існування останніх зумовлюється, в тому числі, оформленими 
в смисли цінностями.

«В організмі періодично виникають певні стани напруженості, 
що пов’язані з недостатністю речовин (предметів), необхідних для 
продовження його життєдіяльності. Ці стани об’єктивної нестачі в 
організмі чогось, що знаходиться поза ним, складають необхідну 
умову його нормального функціонування, і називаються потре-
бами» [13, с. 351]. Звідси випливає, що потреби, незалежно від їх 
спрямованості зумовлюються певним дефіцитом, який вони іма-
нентно прагнуть заповнити чи компенсувати. Втім, детермінація 
їх виникнення цим не обмежується. Іншим важливим фактором, 
що сприяє зародженню потреб, є ціннісно-смислова сфера. Вона 
наповнює потреби змістом, інтегрує їх в структуру ідентичності, 
Я-концепції, впливаючи на якість стосунків індивіда з собою і зі 
світом, а відтак, і на конструювання ним свого життя.
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Доказом цього факту може служити наш приклад із психо-
терапевтичної практики. Зміст скарги клієнтки полягає в на-
пружених стосунках з її дочкою, в «захламленості життя», коли 
«старі сценарії не змінюються, а задавнюються і накопичують-
ся». У цій ситуації на перше місце виходить концепція (а, отже, 
й потреба) бережливості, безпеки, яка й спричинює страждання. 
Вона, з одного боку, хоче її позбутися, але з іншого, – не гото-
ва розлучитися з вигодами, які та їй приносить. Така вторинна 
вигода від симптому є характерною ознакою багатьох клієнтів, 
особливо тих, які страждають різними видами залежності. Вона 
говорить про цінність прихованої (чи явної) потреби, її злитість з 
актуальними життєвими сценаріями та, відповідно, ідентичніс-
тю. В такому разі зміни життєвого шляху, зумовлені трансфор-
мацією ідентичності стають можливими тоді, коли знецінюється 
застаріла потреба. Натомість цінністю наділяється нова, та, яка 
більшою мірою відповідає ідентичності й новому етапу психосо-
ціального розвитку людини.

Роль емоційної компетентності в розвитку мотиваційної сфе-
ри полягає у визначенні справжньої цінності потреб, що часто є 
досить умовною. Це трапляється у випадку їх некритичної інтер-
іоризації, яка нав’язуються соціумом (наприклад, за допомогою 
реклами, соціальних мереж) або ж у разі наявності вторинної ви-
годи (як у наведеному прикладі), коли є конфлікт між цінностя-
ми, а, відтак, і потребами, вирішення якого заздалегідь невідоме 
нікому. Емоційна компетентність дозволяє отримати чесну від-
повідь на запитання: «Наскільки це важливо для мене?», «Чого 
насправді я хочу?», «Що мені слід робити?». Диференціація 
умовних цінностей від автентичних, – притаманних Я на даному 
етапі онтогенетичного розвитку і синтонних із актуальною ситу-
ацією тут-і-тепер – здійснюється за допомогою афективної оцін-
ки їх приналежності до власної ідентичності на трьох рівнях: 
ситуативному («Чи відповідає це моєму актуальному стану, ба-
жанням тощо?»), характерологічному («Чи відповідає це моєму 
уявленню про себе, своє життя?») і базовому («Чи відповідає це 
моїм несвідомим сценаріям, установкам, уявленням тощо?») [2]. 
І саме на цій підставі особистість робить усвідомлений чи неусві-
домлений вибір на користь тієї чи іншої стратегії життєтворення 
загалом, та моделі поведінки, зокрема. Конгруентність вибору 
визначається його відповідністю зазначеним рівням ідентичнос-
ті. Тому, виконуючи функцію вибору, емоційна компетентність 
є, водночас, запорукою його автентичності, конгруентності іден-
тичності та Я в цілому.
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Такій оцінці ролі емоційної компетентності притаманний 
виразний інтернальний вектор, в якому вона виступає в якості 
індикатора відповідності зовнішньої активності внутрішній сут-
ності особистості. При цьому її екстернальними функціями є ро-
зуміння сутності та поведінки інших людей, що відбувається за 
допомогою емпатії. Її розвиток прямо пропорційний розумінню 
як основній категорії герменевтики. Тобто, чим більше розвине-
на емпатія реципієнта, тим краще він розуміє автора і тим кон-
груентнішими і правильнішими є його інтерпретації. Так, чим 
краще розуміння психотерапевтом клієнта, тим краще він може 
віддзеркалювати його особистість, проблеми, поведінку тощо. 
Тобто емпатія постає інструментом розуміння.

Інтерпретація ж дозволяє конструювати терапевтичну гі-
потезу. «На думку Е.Д. Хірша, мистецтво інтерпретації та мис-
тецтво розуміння різні процеси, оскільки правильне розуміння 
можливе тільки одне, а інтерпретацій багато, позаяк останнє за-
сновано на дискурсі інтерпретатора, а розуміння – на дискурсі 
тексту» [8, с. 34]. Тут ми сприймаємо розуміння не стільки як 
мисленнєву, скільки як чуттєву діяльність. «При цьому інтер-
претація – це така робота мислення, яка полягає в розшифру-
ванні смислів, прихованих у культурі» [8, с. 34]. Тому, якщо 
сприймати процес життєтворення як конструювання особистіс-
тю власного унікального тексту, Я-наративу, то він стає немож-
ливим без розуміння, а відтак і емпатії як складового елементу 
емоційної компетентності.

Теза про те, що розуміння викликане чуттєвою, а інтерпре-
тація мисленнєвою діяльністю корелює з вченням Н. Пезешкі-
ана про базові здібності, що постулюється в межах позитивної 
психотерапії. «В основі концепції позитивної психотерапії ле-
жить точка зору, що кожна, без виключення, людина володіє 
двома базовими здібностями: до пізнання (когнітивність) і до 
любові (емоційність). Здібність до пізнання, своєю чергою, ви-
ражає раціональну, інтелектуальну суть людини (ліва півкуля 
головного мозку), а здібність любити – емоційну і душевну його 
суть (права півкуля)» [9, с. 846]. Це дає нам підстави припуска-
ти, що розуміння, в контексті вивчення емоційної компетент-
ності, ґрунтується на базовій здібності до любові («Любити»), а 
інтерпретація – на здібності до пізнання («Знати»), які нероз-
ривно пов’язані одна з одною. При цьому як інтерпретація за-
сновується на розумінні в межах наративної психотерапії, так і 
«Знати» ґрунтується на «Любити» у методі позитивної психоте-
рапії. Н. Пезешкіан пише про те, що первинні здібності (похідні 
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від «Любити») – це основа, на якій надбудовуються вторинні зді-
бності (похідні від «Знати») [7, с. 55].

В.О. Климчук пише, що «реальність, у якій ми живемо, є на-
слідком спілкування, в яке ми включені» [4, с. 60]. А опора на ло-
гіку постнекласичної раціональності дає нам підстави вважати, 
що емоційна компетентність, як і особистість у цілому, констру-
юється та проявляється в інтерсуб’єктній взаємодії. Втім вона 
нею не вичерпується, адже нанизується на ті вроджені інтенції 
людини, які роблять можливим її онтогенетичний розвиток – зді-
бності до любові й пізнання. В.О. Татенко зазначає, що «людський 
індивід із самого початку свого життя є носієм онтичної здатності-
схильності-готовності до набуття власне людських властивостей, 
без чого навіть найкращі соціалізувальні моделі і технології були 
б безсилі допомогти йому стати людиною» [10, с. 22].

Проведений аналіз демонструє пріоритет чуттєвого світо- і 
самосприйняття над його мисленнєвим осягненням, адже перше, 
часто залишаючись неусвідомленим і функціонуючи на автома-
тичному рівні, передує другому, детермінує його. У цьому кон-
тексті функціонування емоційної компетентності відбувається у 
двох взаємопов’язаних напрямах: інтернальному та екстерналь-
ному. В першому напрямі її значення полягає у встановленні та-
кого контакту з собою, який би відображав осмислені (наділені 
смислом) потреби ідентичності людини на конкретному етапі її 
онтогенетичного розвитку і в ситуації тут-і-тепер, а в другому – у 
налагодженні взаємодії з соціумом, розкриття у ньому власних 
інтенцій і потенцій. Перший вектор виявляється орієнтованим 
на саморозуміння, а другий, – на розуміння інших людей, кон-
текстів, обставин, дискурсів. При цьому під розумінням маєть-
ся на увазі чуттєве осягнення реципієнтом того смислу і змісту 
повідомлення, який був закладений у текст його автором. І хоча 
повного (само-) розуміння досягти неможливо, емоційна компе-
тентність сприяє підвищенню його ефективності, а в подальшо-
му, і якості конструювання суб’єктом власного життєвого шля-
ху.

Аналізуючи особистісні практики конструювання життя, 
Т.М. Титаренко виокремлює їх наративні та ментативні різно-
види. «Спокійна, передбачувана повсякденність з її фоновими 
практиками, як правило, наративізується. У діалозі зі співроз-
мовником особистість осюжетнює певні фрагменти свого життя, 
структурує його відповідно до обраної фабули. Водночас екстра-
ординарні кризові періоди потребують від розгубленої, дезо-
рієнтованої особистості насамперед ментативів з їх посиленою 
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рефлексією, переосмисленням та переоцінюванням» [11, С. 232-
233]. Наративні та ментативні сценарії конструювання життя є 
взаємозумовленими і почергово змінюють один одного в процесі 
онтогенезу. Зрештою, навіть філогенез характеризується постій-
ними змінами динаміки і статики, утвердженням нового і вве-
денням його в практику. «Таким чином, особистість перебуває у 
стані коливань між наративним і ментативним конструювання-
ми, осюжетнюючи осмислене і осмислюючи сюжети» [4, с. 106]. 
Така циклічність є невід’ємним атрибутом розвитку людини і 
людства.

Наративні стратегії конструювання життя передбачають 
реалізацію усталених моделей взаємодії з собою і зі світом, що 
сформувалися ментативним шляхом. Вони часто є неусвідомле-
ними, автоматизованими і такими, що притаманні звичному, 
буденному перебігу життя. Ментативному способу життєтворен-
ня, як зазначалося, притаманна рефлексивність і осмисленість. 
Вони актуалізуються в часи вікових, екзистенційних і посттрав-
матичних криз, що здебільшого передбачають внесення змін в 
траєкторію життєвого шляху.

Досліджуючи специфіку мотиваційного дискурсу особистос-
ті, В.О. Климчук говорить про те, що наративній практиці його 
конструювання притаманна імпліцитність і стабільність мотива-
ційних конструкцій, а ментативній – експліцитність та усвідом-
леність [4, с. 167-168]. Зазначене наштовхує на думку про різну 
спрямованість емоційної компетентності в ході реалізації цих 
практик. Відповідно розуміння та інтерпретація теж можуть 
мати різне спрямування та по-різному відображати розвиток 
емоційної компетентності. Перше слугує підґрунтям для друго-
го, сприяючи прийняттю вибору. Тому саме розуміння та вибір 
постають основними функціями емоційної компетентності.

Таке трактування розуміння може включати в себе два вза-
ємодоповнюючі компоненти – емпатію та організмічне чуття, – 
які одночасно постають видами емоційної компетентності. «Ем-
патія – збагнення емоційного стану, проникнення-вчування в 
переживання іншої людини» [13, с. 129]. Тобто їй притаманна 
екстернальна орієнтованість, спрямована на розуміння оточую-
чих людей і світу, загалом. При цьому другим терміном ми по-
значаємо таке чуття, яке наближує особистість до самої себе, 
призводить її до стану внутрішньої узгодженості, цілісності й 
інтегрованості. Мова йде про конгруентність ідентичності на 
всіх рівнях її прояву. Вона досягається за допомогою емоційного 
вчування, яке сприяє налагодженню внутрішньоособистісного 
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діалогу. Тобто організмічне чуття виявляє виразне інтернальне 
спрямування.

Таке чуття є завжди пов’язаним із прийняттям вибору. Ви-
бір без чуття є неконгруентним, неавтентичним, позбавленим 
авторства, а чуття без вибору втрачає власний ціннісний зміст, 
незавершене і, мабуть, неможливе. На підставі організмічного 
чуття, як різновиду розуміння, особистість інтерпретує сама себе 
і на основі цього приймає рішення щодо внутрішніх трансформа-
цій та їх соціальних маніфестацій. Емпатія ж допомагає тракту-
вати поведінку, особистість інших людей, твори мистецтва тощо. 
Попри різне спрямування обидва компоненти не існують окремо. 
Адже людина не може бути глибоко емпатійною і одночасно по-
збавленою якісного контакту із самою собою, і навпаки. Разом 
вони сприяють конституюванню особистості, утвердженню нею 
власного автентичного сценарію життєтворення.

У цьому контексті великої ваги набуває питання тренування 
організмічного чуття (а отже, й емоційної компетентності), яке 
повинно практикуватися, в першу чергу, в наративних сценарі-
ях конструювання життя. Воно полягатиме у вмінні та мужності 
дослухатися до власного внутрішнього голосу, який є імпліцит-
ним відображенням сутності індивіда, адже ним говорить його 
базова ідентичність. Тільки за цих умов він зможе прийняти 
власний осмислений вибір і стати автором свого життя.

Загалом, вивчення емоційної компетентності в контек-
сті життєтворення особистості породжує закономірну потребу 
конкретизації її ролі та функції в цьому процесі, дослідження 
взаємозв’язку розуміння та інтерпретації в наративних і мента-
тивних практиках самоконструювання. Задля досягнення цієї 
мети, на наш погляд, доцільно скористатися методичним інстру-
ментарієм позитивної психотерапії, зокрема вивченням сфер 
переробки конфліктів та базових емоційних установок. Перші, 
будучи, водночас, векторами спрямування життєвої енергії (а 
отже, й конструювання життєвого шляху), включають у себе 
сфери Тіла, Діяльності, Контактів і Сенсів. У них особистість, з 
одного боку, реалізовує себе, а з іншого, – «тікає» у разі некон-
структивного вирішення інтернальних та екстернальних кон-
фліктів. Другі ж формуються на основі релевантних моделей для 
наслідування, некритично засвоєних у дитинстві й включають у 
себе сфери Я, Ти, Ми і Пра-Ми. Вони передбачають певні сцена-
рії взаємодії з собою і зі світом, моделі поведінки, реагування на 
внутрішні й зовнішні стимули, світосприйняття, структуруван-
ня цінностей тощо [6].
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Застосування зазначених методологічних позицій поруч з 
аналізом основних понять психологічної герменевтики (яки-
ми є розуміння й інтерпретація) дозволяє нам краще зрозуміти 
функції емоційної компетентності в процесі життєтворення осо-
бистості. Ми вважаємо, що на етапі наративного особистісного 
самоконструювання вона більшою мірою спрямована назовні, у 
співжиття з Іншими і, відповідно, горизонтальну, екстенсивну 
та, водночас, стабілізуючу, гомеостатичну взаємодію з Ними. Ця 
її функція реалізовується, в першу чергу, завдяки емпатії як екс-
тернально орієнтованому компоненту емоційної компетентності, 
яка починає домінувати над організмічним чуттям. Останнє, втім, 
не припиняє свого функціонування і продовжує урівноважувати 
внутрішні умови із зовнішніми обставинами. Таким чином емпа-
тія більшою мірою проявляється в сферах Діяльності й Контак-
тів, як таких, які відповідають за взаємозв’язок особистості й со-
ціуму. Вона сприяє глибшому розумінню сутності та поведінки 
Інших, інтеграції в оточуючий світ, соціалізації та розгортанню 
особистісного потенціалу. Розвинена емпатійність сприяє також 
конструюванню вдалих інтерпретацій, які прив’язані не тільки 
до життєвого досвіду їх автора, але й виходять із конкретних об-
ставин, що склалися, особистості іншого тощо.

Натомість під час ментативного самоконструювання емо-
ційна компетентність має інтернальний, телеологічний, аксіо-
логічний і гетеростатичний характер. На наш погляд, провідне 
місце в цьому процесі відводиться організмічному чуттю, яке 
допомагає особистості справлятися з різного роду кризами та 
життєвими викликами. Як спрямований досередини компонент 
емоційної компетентності, воно домінує в сферах Тіла і Сенсів, 
які експлікують внутрішній діалог особистості з собою і з Транс-
цендентним. Вміння дослухатися до власних тілесних відчуттів 
у конструюванні чи оновленні ціннісних орієнтацій є найвищим 
проявом організмічного чуття. Адже тіло – це не тільки джерело 
несвідомого, емоцій, але й чудовий індикатор конгруентності ро-
лей, обраних траєкторій життєвого шляху до нашої справжньої 
сутності, що репрезентована в ідентичності (яка, згідно з уявлен-
нями постмодерністів, має процесуальний характер, постійно 
змінюється і доповнюється).

Тому досягнення саморозуміння, внутрішньої узгодженості 
та інтегрованості під час ментативного самоконструювання стає 
можливим завдяки вмінню прислухатися до власного організ-
мічного чуття. У подальшому це робить інтерпретацію, а відтак і 
здійснення вибору більш конгруентними ідентичності.
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Функціонування емоційної компетентності (зокрема, емпа-
тії та організмічного чуття) простежується також на всіх рівнях 
інтегральної суб’єктності, окреслених З.С. Карпенко. Згідно з 
концепцією автора, рівню відносного суб’єкта притаманна ін-
стинктивна активність і відсутність самосвідомості (індивідний 
рівень); моносуб’єкта – цілеспрямована перетворювальна ді-
яльність (суб’єктний рівень); полісуб’єкта – соціалізація, адап-
тація та розвиток особистості в соціумі (особистісний рівень); 
метасуб’єкта – творчість як характеристика неповторної інди-
відуальності; абсолютного суб’єкта – універсальність, як ви-
щий ступінь духовного розвитку людини, що проявляється в 
повному усвідомленні сенсу життя і відчутті духовної єдності з 
Універсумом [3, с. 119-120]. Така розгорнута класифікація ство-
рює можливості для пошуку кореляцій з функціями емоційної 
компетентності в контексті життєтворення особистості. Так, ми 
вважаємо, що розвиток організмічного чуття (як спрямованого 
всередину вектора активності особистості) передусім відбуваєть-
ся на індивідному рівні, а також рівні абсолютного суб’єкта, що 
проявляється у сферах Тіла і Сенсів. Від нього залежить, наскіль-
ки ефективно людина буде реалізовувати ментативні практики 
самоконструювання. Емпатія, в свою чергу, функціонує здебіль-
шого на рівні моно- та полісуб’єкта, що відповідає екстернально-
му вектору активності особистості, а отже, сферам Діяльності й 
Контактів. Тут мова йтиме переважно про наративні практики.

Точкою їх дотику виступає рівень метасуб’єкта, який репре-
зентує різні способи життєтворення. Адже воно передбачає не 
тільки творення чогось нового (ментатив), а й репродукцію, від-
творення того, що уже відклалося в індивідуальному чи колек-
тивному досвіді (наратив). Обидва способи постійно змінюють 
одне одного. При цьому циклічність наративів і ментативів спо-
стерігається не тільки на індивідуальному рівні, але й на рівні 
соціальних систем і суспільства в цілому.

Застосування емпатії у наративному способі конструювання 
життя має на меті орієнтацію в широкому колі інтерсуб’єктних 
дискурсів, а використання організмічного чуття у ментативному 
самоконструюванні – у внутрішньому світі автора. Таким чином 
отримуємо два тісно пов’язані між собою вектори: 1) наближення 
до Ти і Ми (соціальний контекст); 2) наближення до Я і Пра-Ми 
(аксіологічний контекст). Користуючись висловом В.О. Климчу-
ка, ми вважаємо, що перший передбачає осюжетнення смислів, 
а другий – осмислення сюжетів; перший відбувається у формі ін-
тернального дискурсу, а другий – екстернального.
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Загалом, емоційний дискурс особистості, в контексті якого 
розвивається емоційна компетентність, ґрунтується на базових 
емоційних установках. Вони, в свою чергу, формуються внаслі-
док інтеріоризації сценаріїв інтерсуб’єктної взаємодії референт-
них осіб (моделі для наслідування). У такий спосіб підтверджу-
ється відома теза про те, що діти приміряють на себе батьківські 
моделі взаємодії і з їх допомогою конструюють власний життє-
вий світ. При цьому, сфери Я і Пра-Ми закладають основи для 
майбутнього життєтворення у ментативний спосіб, а сфери Ти 
і Ми – у наративний. Втім, такі міркування не означають стро-
гої детермінації і реалізації життєтворення виключно в заданих 
межах, а тільки окреслюють домінуючі тенденції. Це дає змогу 
краще зрозуміти предиктори і особливості самоконструювання 
особистості, а, відтак, і знайти ефективні прийоми його емпірич-
ного дослідження і корекції.

Висновки. Підсумовуючи сказане можемо стверджувати, 
що потреби, проявляючись у мотивах, зумовлюються оформле-
ними в смисли цінностями. В цьому контексті значення емоцій-
ної компетентності полягає у визначенні справжньої цінності 
потреб шляхом співвіднесення їх з усіма рівнями ідентичності: 
ситуативним, характерологічним і базовим. У такий спосіб емо-
ційна компетентність зв’язує зовнішні умови з внутрішніми об-
ставинами.

Загалом, емоційна компетентність передбачає глибоке 
(само-) розуміння та побудовану на ньому інтерпретацію. При 
цьому перше включає в себе емпатію та організмічне чуття, які 
по-різному репрезентуються в процесі життєтворення. Так, ем-
патія функціонує переважно в сферах Діяльності й Контактів, а 
організмічне чуття – Тіла і Сенсів. Обидва полягають у різновек-
торній есенції та увазі до власних тілесних відчуттів, почуттів, 
первинних емоцій. Емпатії притаманний екстернальний (соці-
альний) вектор, що реалізується у наративному способі життєт-
ворення, а організмічному чуттю – інтернальний (аксіологіч-
ний), притаманний ментативному самоконструюванню. При 
цьому емпатія реалізується на рівнях моно- і полісуб’єкта, а ор-
ганізмічне чуття – на рівнях відносного й абсолютного суб’єкта. 
Метасуб’єкт тут виступає точкою дотику обох стратегій, яка 
передбачає розвиток вміння творити і відтворювати. Джерелом 
ментативного самоконструювання є базові емоційні установки, 
що розвиваються на базі сфер Я і Пра-Ми, а наративного – Ти і 
Ми. Втім особливістю ментативного самоконструювання є ще й 
необхідність прийняття вибору, який може бути глибоко осмис-
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леним тільки за умови високого рівня розвитку емоційної компе-
тентності. Конгруентність тут стає мірилом автентичності жит-
тєтворення на обох полюсах.

Перспективний вектор досліджень полягає в подальшому 
емпіричному обґрунтуванні зазначених теоретичних конструк-
цій і побудові на цій основі гнучкої структурної та функціональ-
ної моделі емоційної компетентності в контексті життєтворення 
особистості. Це дасть змогу не тільки краще зрозуміти зміст і 
роль даного феномена, але й запропонувати ефективні прийоми 
його розвитку та корекції.
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Y.V. Karpenko. Structure and functions of emotional com petence in 
the process of life creation. The article analyzes the phenomenon of emo-
tional competence in personal life creation. Emotional competence has been 
found to be linked to axiological and motivational spheres and determine 
the true value of needs at all identity levels: situational, characterological 
and basic. In this manner emotional competence tends to link external cir-
cumstances to internal ones while facilitating the establishment of contacts 
between oneself and the environment. It has been proved that emotional 
competence is aimed at understanding which encompasses empathy and the 
organismic sense and is to be followed by correct interpretation. Empathy, 
which is realized in the plane of Activities and Contacts, has been identi-
fied as facilitating the interaction with Others that leads to adaptation, 
socialization and development of personal potential in respect of social 
relationships (the external vector). It has been stated that the organismic 
sense functions in the spheres of Body and Senses and is aimed at deepening 
self-understanding and perception of own identity (the internal vector).  In 
view of the foregoing, we believe that empathy plays the dominant role in 
the narrative means of self-construction and life creation while the organ-
ismic sense is central to the mentative one. It has been established that basic 
emotional attitudes in two spheres, «You» and «We», are the sources of 
empathy whereas the organismic sense is based on the attitudes of «I» and 
«Proto-We». Potential emotional competence components correlation with 
different levels of integral subjectivity has been outlined. The organismic 
sense has been found to be realized at the level of the circumstantial and 
absolute subject while empathy at that of the mono- and polysubject levels. 
The metasubject in this process has an integral function of consolidating 
the narrative and mentative life creation into a single system. 

Key words: emotional competence, need, identity, life creation, un-
derstanding, interpretation, narrative, mentative, empathy, organismic 
sense.
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Основні чинники, які впливають на 
психологічне благополуччя особистості

Kashliuk Y.I. Main factors influencing personality’s psychological well-being / 
Y.I. Kashliuk // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers 
of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 170–186. 

Ю.І. Кашлюк. Основні чинники, які впливають на психологічне 
благополуччя особистості. У статті проаналізовано соціально-психо-
логічні чинники психологічного благополуччя особистості. Складність 
вивчення феномену психологічного благополуччя обумовлена тим, що 
механізм його формування знаходиться як у соціальному середовищі, 
так і у внутрішньому світі людини. Зроблено спробу розкрити їх сут-
ність на основі досліджень у світовій та вітчизняній науці. Проаналі-
зовано об’єктивні та суб’єктивні предиктори психологічного благопо-
луччя особистості. Зокрема, запропоновано класифікувати фактори 
психологічного благополуччя на соціально-економічні, соціокультурні, 
біологічні та психологічні, та розглянуто їх особливості. Доведено, що 
соціально-економічні та соціокультурні чинники мають опосередкова-
ний вплив на психологічне благополуччя, торкаючись зазвичай, його 
окремих компонентів. Встановлено суттєвий взаємозв’язок рівня пси-
хологічного благополуччя з суб’єктивним фактором – психологічним. 
Досліджено, що психологічний фактор визначає структурні та функціо-
нальні компоненти. До структурних компонентів відносимо емоційний, 
когнітивний та поведінковий, тоді як до функціональних компонентів, 
які забезпечують позитивне функціонування особистості, відносимо 
автономію, управління навколишнім середовищем, особистісне зрос-
тання, позитивні відносини з оточуючими, наявність життєвих цілей 
і самоприйняття. Психологічне благополуччя особистості розглянуто 
як інтегральний показник ступеня реалізованості особистістю власної 
спрямованості, що суб’єктивно виявляється у відчутті щастя, задоволе-
ність життям та собою. Зроблено висновок, що даний феномен торкаєть-
ся усіх аспектів життя людини, а отже, особистість здатна до самоак-
туалізації, саморозвитку, задоволеності життям та здійснення власного 
вибору. 

Ключові слова: психологічне благополуччя, компоненти психоло-
гічного благополуччя, задоволеність життям, особистість, переживан-
ня, психологічні фактори, самоактуалізація, особистісне зростання.
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Ю.И. Кашлюк. Основные факторы, которые влияют на психо-
логическое благополучие личности. В статье проанализированы со-
циально-психологические факторы психологического благополучия 
личности. Сложность изучения феномена психологического благо-
получия обусловлена тем, что механизм его формирования находится 
как в социальной среде, так и во внутреннем мире человека. Сделана 
попытка раскрыть их сущность с помощью исследования в мировой и 
отечественной науке. Проанализированы объективные и субъективные 
предикторы психологического благополучия личности. В частности, 
предложено классифицировать факторы психологического благопо-
лучия на социально-экономические, социокультурные, биологичес-
кие и психологические, а также рассмотрены их особенности. Доказа-
но, что социально-экономические и социокультурные факторы имеют 
косвенное влияние на психологическое благополучие, касаясь обычно 
его отдельных компонентов. Установлено взаимосвязь уровня психо-
логического благополучия с субъективным фактором – психологичес-
ким. Доказано, что психологический фактор определяет структурные 
и функциональные компоненты. К структурным компонентам отно-
сим эмоциональный, когнитивный и поведенческий, тогда как в 
функциональных компонентах, которые обеспечивают положительное 
функционирования личности, относим автономию, управления окру-
жающей средой, личностный рост, позитивные отношения с окружа-
ющими, наличие жизненных целей и самопринятия. Психологическое 
благополучие личности рассмотрено как интегральный показатель сте-
пени реализации личностью собственной устремлённости, субъективно 
проявляется в ощущении счастья, удовлетворённостью жизнью и со-
бой. Сделан вывод, что данный феномен касается всех аспектов жизни 
человека, а значит личность способна к самоактуализации, саморазви-
тию, удовлетворённостью своей жизнью, и осуществлении собственного 
выбора.

Ключевые слова: психологическое благополучие, компоненты пси-
хологического благополучия, удовлетворенность жизнью, личность, пе-
реживания, психологические факторы, самореализация, личностный 
рост.

Постановка проблеми: Теоретичну основу феномену «пси-
хологічне благополуччя» заклали дослідження Н. Бредберна, 
який визначає даний феномен як баланс між двома комплексами 
емоцій- позитивними і негативними, що нагромаджуються впро-
довж життя (в дослівному перекладі це позитивний і негативний 
афект). 

М. Яхода, М. Аргайл, М. Селігман, А. Менегетті, Д. Леонтьєв, 
І. Джідарьян, Л. Куликов, В. Панкратов розглядають даний фе-
номен виходячи з розуміння суб’єктивної природи щастя, благо-
получчя, задоволеності життям, а також визначають його дже-
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рела та фактори. Наслідком інтенсивного пошуку дослідників 
було введення в активний науковий обіг пoнять «блaгoпoлyччя», 
«щacтя» i «зaдoвoлeнiсть життям» (жyрнaл «Psychological 
Abstract») [17].

В Україні вивчення даного феномена та його чинників при-
падає на останнє десятиліття ХХ століття і пов’язане з іменами 
Н. Бахарєвої, О. Бочарової, Г. Пучкової, П. Фесенко, О. Паніної, 
Н. Растрігіна, А. Созонтова, М. Григор’євої, Л. Куликова, Д. Ле-
онтьєва, М. Соколової, які розглядали його в контексті зовніш-
ніх факторів: ступінь задоволення основних потреб, характер 
міжособистісних стосунків, тощо; та внутрішніх-толерантність, 
ціннісні орієнтації і стратегії поведінки, самоактуалізація, усві-
домленість цінності життя, суверенність психологічного просто-
ру особистості, рівень домагань і самооцінка, життєві стратегії.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Згідно з дослі-
дженнями Н. Брeдберна, Р. Раяна, К. Ріфф , К. Кейс, E. Десі, 
E. Дінера, A. Вотермана, П. Фесенко, А. Вороніної, А. Созонтової, 
Н. Бахарєвої, М. Бучатської, Л. Жуковської психологічне благо-
получчя розглядають, виходячи з розуміння суб’єктивної приро-
ди щастя, благополуччя, задоволеності життям, а також визна-
чають його джерела та основні чинники. В якості універсального 
поняття пропонують термін «психологічне благополуччя особис-
тості» («psychological well-being») і всебічно досліджують його [10, 
с. 87–102]. Враховуючи зростання запитів суспільства, (Г. Пуч-
кова, П. Фесенко, Н. К. Бахарєва, О. Є. Бочарова, О. М. Паніна, Д. 
А. Леонтьєв, А. Кронік, Е. Десі, Р. Раяна, А. Бандури) розширю-
ють аспекти досліджень, зокрема акцентують увагу на конкрет-
них факторах, що забезпечують саме психологічне благополуччя, 
зокрема: рівень суверенності психологічного простору (Е. Пані-
на) [9], реальні відносини зі світом (Д. Леонтьєв) [8, c. 36–58], 
висока оцінка значимості світу і своїх можливостей (А. Кронік) 
[3, c. 148–155], задоволення базових психологічних потреб (Е. 
Десі, Р. Раян) [15, с. 109–134], самоефективність (А. Бандура) [6, 
с. 179–184] і т.д. Дослідники приходять до висновку, що важли-
вим чинником психологічного благополуччя виступає значимість 
для людини тих чи інших об’єктів у її соціальному оточенні, став-
лення до них, специфіка уявлень про них. Виділені вищеназвани-
ми авторами взаємозв’язки окремих компонентів психологічного 
благополуччя обумовлюються різноманітними суб’єктивними й 
об’єктивними чинниками. 

На даному етапі актуалізується проблема, яка акцентує ува-
гу дослідників на встановленні зв’язків смисложиттєвих орі-
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єнтацій та осмисленості життя Е. Носенко [11, с. 17]; суверен-
ності психологічного простору, толерантності, стратегій життя 
та стратегій поведінки особистості П. Фасенко [14, c. 95–129]; з 
психологічним благополуччям особистості (Н. К. Бахарєвої [1, c. 
21], Е. Е. Бочарової [2 , c. 53–63], М. В. Григор’євої [5, c. 41–45], 
Л. В. Куликова [7, c. 342–350], Д. А. Леонтьєва [8, c. 36–58], 
Е. Н. Паніної [9, c. 96], М. В. Соколової [10, c. 87–102], А. Є. Со-
зонтова [12, c. 15–23], П. П. Фесенко [14, c. 95–129], Р. М. Шамі-
онова [10, c. 87–102] та ін.). 

Науковий інтерес сучасних дослідників зосереджений на 
встановленні зв’язку психологічного благополуччя зі: станом фі-
зичного і психосоматичного здоров’я (Е. Десі, Р. Раян, К. Ріфф, 
Б. Сінгер, К. Фредерік) [15, c. 109–134], генетичними чинника-
ми М. Аргайл, Д. Лікко, А. Теллеген), [18, c. 719–727], зовнішні-
ми обставинами життя: рівнем матеріального достатку, освітою, 
соціальним статусом і т.д. (Н. Бредберн, Е. Дінер,  Т. Кассер, 
М. Раян) [15, c. 109–134; 17, с. 68–78], віком і статтю (М. Ар-
гайл, Е. Дінер, К. Ріфф, П. П. Фесенко) [14, с. 95–129; 16, c. 
653–663; 18, с. 719–727], рівнем культури (М. Лінч), етнічністю 
(В. Гриценко) [14, c. 95–129].

Постановка завдання. Теоретичний аналіз наукової літера-
тури, присвяченої дослідженню проблем психологічного благо-
получчя особистості та основних соціально-психологічних чин-
ників цього феномена. 

Виклад основного матеріалу дослідження. «Психологічне 
благополуччя» як цілісне суб’єктивне переживання має вели-
чезне значення для самої людини, оскільки пов’язане з базови-
ми людськими цінностями та потребами, а також з буденними 
поняттями, такими як щастя, щасливе життя, задоволеність 
життям і собою. В даній ситуації людина робить акцент на 
суб’єктивній емоційній оцінці людиною себе і свого власного 
життя, а також на аспектах самоактуалізації та особистісному 
зростанні. Найбільш вдало ці два аспекти синтезовані і охарак-
теризовані в шестикомпонентній теорії психологічного благопо-
луччя К. Ріфф. 

Проблема задоволеності життям, як основа людського існу-
вання А. Адлера, виведена із соціального інтересу. Дослідник ви-
ходив із того, що люди визначають за допомогою вигадки, мрій 
і уявлень свої особистісні цілі, тим самим (за допомогою цих ці-
лей) моделюють свою поведінку й стиль життя. Відповідно за-
доволеність життям людини залежить від її очікувань стосовно 
майбутнього, тобто особистість задоволена своїм життям, якщо 
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воно відповідає її сподіванням, уявленням, потребам і вимогам. 
Автор припускав, що люди живуть вигадкою й уявленнями про 
належне життя, і на їхню поведінку набагато більше впливають 
очікування, пов’язані з майбутнім, ніж події минулого. [9].

Обґрунтування поняття психологічне благополуччя особис-
тості викликало надзвичайно широкий інтерес науковців і обу-
мовило різні підходи до його трактування, так К. Ріфф подає як 
«позитивне функціонування особистості; Р. Десі «гарне функці-
онування»; П. Фесенко «Системна якість людини, заснована на 
психосоматичному, психічному і психологічному здоров’ї». Пе-
реважно акцент зроблено на відображенні стану та особливостях 
внутрішнього світу людини, що визначають переживання нею 
свого стану і обумовлюють відповідним чином поведінку. 

Дослідники А. Вотерман, Е. Десі, Д. Каннеман, Р. Раян звер-
тають увагу на те, що психологічне благополуччя забезпечується 
не тільки внутрішнім, фізичним і психічним благополуччям, але 
й станом духовно-морального здоров’я та соціального середови-
ща. [15, с. 109–134]. Саме здатність людини пристосовуватися 
до соціальних умов, що змінюються, є основною складовою по-
зитивного мислення (оптимістичний, раціональний погляд на 
події життя, що оточують усіх і самого себе) і позитивна соціаль-
на поведінка (прояв добровільної активності на роботі, в сім’ї, і 
надання соціальної підтримки), забезпечують досягнення соці-
ально значущих результатів.

П. Фесенко і Е. Дінер наголошують на тому, що психологіч-
не благополуччя пов’язане з переживанням змістової наповне-
ності й осмисленості цінності життя в цілому як засобу досяг-
нення особистісних цілей. Е. Дінер зазначає, що дослідження 
психологічного благополуччя повинно враховувати не тільки 
безпосередньо вимірюваний рівень благополуччя в цілому, але 
і брати до уваги внутрішню, індивідуальну систему координат, 
зокрема мотиви, цінності, установки, які задають необхідні при 
дослідженні благополуччя індивідуально-специфічні координа-
ти значимого для людини простору. Для одних благополуччя – 
це матеріальний достаток, для інших – сім’я, для третіх – про-
фесійний успіх або що-небудь ще. Саме ціннісно-мотиваційний 
фактор виділяє такий параметр благополуччя як його широта, 
якого особистість включає в категорію значимого. Саме широта 
поняття благополуччя, інтеграція успішності життя і діяльності 
людини в різних сферах, веде до необхідної гнучкості та адаптив-
ності як умови адекватної та успішної поведінки в різних ситуа-
ціях. Оцінка «благополуччя», на їхню думку, торкається всіх ас-
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пектів життя людини, оскільки це багатофакторний конструкт 
складних взаємозв’язків соціальних, психологічних, фізичних і 
духовних чинників, і є результатом впливу генетичної схильнос-
ті, середовища та особливостей індивідуального розвитку. [16, 
c. 653–663].

Особистісне переживання благополуччя, на думку E. По-
зднякової, включає в себе когнітивний компонент задоволеності 
життям і залежить від наявності стійкого позитивного емоційно-
го фону та позитивної суб’єктивної оцінки дійсності. Не можна 
не брати до уваги те, що рівень психологічного благополуччя за-
лежить від того, чи відповідатимуть задоволенню потреби різно-
го рівня, в тому числі соціальні, оскільки спонукання людини 
включають потяг належати до соціальної групи (спільноти) та 
займати у цій групі певне місце, користуватися зв’язками, до-
брими стосунками, увагою оточуючих, бути об’єктом їх поваги 
та любові [10, c. 87–102].

Особистість має балансувати між задоволенням власних по-
треб і потреб суспільства; вона повинна підтримувати рівновагу 
між внутрішніми механізмами функціонування та умовами со-
ціально-психологічного простору. Отже, задоволеність життям в 
цілому чи його окремими сторонами взаємопов’язана з емоцій-
ним ставленням до життя, до себе, до інших і відображена в оцін-
ках якості життя [11, c. 17].

Цю думку підтримує Е. Кологривова і наголошує на важливос-
ті включеності людини в життя соціуму, актуалізацію її певних со-
ціальних компетенцій і спрямованості на соціальні норми, а з іншо-
го – орієнтацію на власні інтереси та особистісне зростання. 

Отже, аналіз всіх прагнень нам демонструє баланс між адап-
тацією як пристосуванням до вимог соціуму і самореалізацією, 
як втіленням свого потенціалу, тобто максимально ефективним 
використанням людиною всієї сукупності своїх сил, здібностей, 
навичок і інших ресурсів в своїй індивідуально неповторній си-
туації. Власне від цього балансу і залежить те, чи почуває себе 
людина благополучною, чи ні. [6, c.179–181]. 

Аналіз літератури показує, що усі фактори, які визначають 
рівень та структуру психологічного благополуччя, в залежності 
від специфіки підходу до його розуміння, можна поділити на чо-
тири групи.

Перша група факторів – соціально-економічні. В рамках да-
ної групи існує взаємозв’язок між психологічним благополуччям 
та соціально-економічними показниками рівня життя, зокрема 
рівнем матеріального достатку. Так, дослідження Н. Бредберна 
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показало, що люди з більш високим достатком відчувають більш 
високий рівень психологічного благополуччя, яке забезпечуєть-
ся високою кореляцією між позитивним афектом та рівнем до-
статку. Але в цьому ж дослідженні не було встановлено зворотно-
го зв’язку зі шкалою негативного афекту. А це означає, що гроші 
можуть збільшувати відчуття радості, але не можуть зменшити 
почуття тривоги та невпевненості горя [3, c. 148–155]. 

На особливу увагу в контексті матеріального статку люди-
ни заслуговує поняття «суб’єктивне економічне благополуччя» 
В. Хащенка, що означає інтегральний психологічний фено-
мен і категорію цілісного життя людини, як єдності зовнішніх 
(об’єктивних, соціально-економічних) і внутрішніх (психологіч-
них, насамперед особистісних) умов життєдіяльності та який ви-
ражається у ставленні людини до свого актуального та майбут-
нього матеріального благополуччя. Як елемент благополуччя, 
суб’єктивне економічне благополуччя (СЕБ) тісно пов’язане не 
лише з потребами людини та їх задоволенням, а й із самооцінкою 
власних ресурсів досягнення цілей. [13, c. 106–127].

Е. Дінер стверджує, що високий рівень доходів та проживан-
ня в економічно розвиненій, стабільній країні, дає можливість 
зосереджуватися на інтересах, не пов’язаних з матеріальними, 
що асоціюються у людини з досягненням щастя. Бідна, еконо-
мічно нестабільна країна, обмежує можливості стабільних від-
ношень, особистісної продуктивності та креативності. На думку 
Е. Дінера, злидні блокують можливість прояву компетенцій, 
творчості, інтересів досягнення, перешкоджають дружнім відно-
шенням, що забезпечують задоволеність психологічних потреб 
людини. Отже, аналізуючи вплив соціально-економічних фак-
торів на відчуття задоволеності життям, можна стверджувати, 
що існує тісний зв’язок між цією групою факторів та відчуттям 
психологічного благополуччя. Але такий зв’язок не завжди од-
нозначно впливає на психологічне благополуччя: по-перше, він 
більш виражений у людей з великим рівнем доходу, по-друге, 
демонструє і зворотнє: збільшення прибутків здатне збільшити 
відчуття радості, але не зменшити відчуття горя, а в дуже забез-
печених людей прибутки не здатні збільшити навіть і задоволе-
ність життям [16, c. 653–663].

Друга група факторів – соціокультурні фактори. Згідно кон-
цепції Л. Виготського, соціально-культурне середовище розви-
ває цілу низку нових форм поведінки особистості та приводить 
до виникнення якісно нових психологічних систем, які здатні 
відображати світ соціальних відношень, свій власний світ, який 
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формує ставлення до себе та до інших людей. Дискусія відносно 
культурних відмінностей та їх вплив на психологічне благопо-
луччя ґрунтується на порівнянні культур. В першу чергу йдеться 
про культури, в яких ціняться індивідуалізм і незалежність – з 
одного боку, та колективізм і взаємозалежність – з іншого боку. 

Отже, аналізуючи соціокультурні фактори, можна говорити 
про існування зв’язку між ними та психологічним благополуч-
чя. Але слід зазначити, що соціокультурні фактори впливають 
не на загальне психологічне благополуччя, а на окремі його ком-
поненти. А це означає, якщо особистість сприймає та приймає 
соціокультурну модель власного існування, то вона відчуває 
психологічне благополуччя, не зважаючи на те, що орієнтована 
на індивідуалізм або колективізм, на незалежність або взаємоза-
лежність. [2, c. 53–63].

Третя група факторів – біологічні. Утверджена думка, що 
генетичні фактори також можуть пояснювати індивідуальну різ-
ницю у відчутті психологічного благополуччя. І стає очевидним 
зв’язок між фізичним здоров’ям та психологічним благополуч-
чям. Згідно твердження Р. Раяна і К. Фредеріка, які встанови-
ли, що суб’єктивна життєздатність є індикатором психологіч-
ного благополуччя, а хвороби і погане самопочуття викликають 
страх, тривогу, функціональні обмеження, тим самим зменшу-
ють можливості задоволеності життям. [17, c. 68–78]. 

Аналізуючи дослідження А.В. Вороніної, яка розглядає 
біологічний простір як перший рівень буття людини, кінцевий 
результат виражається у формуванні «бар’єру психічної адап-
тації». Під «бар’єром психічної адаптації» розуміється інди-
відуальне функціонально-динамічне утворення, яке містить в 
собі взаємозв’язані соціальні та біологічні фактори, що дають 
людині можливість адекватно та цілеспрямовано реагувати в 
психотравмуючій ситуації. На її думку, рівень психологічного 
благополуччя– це психосоматичне здоров’я як відображення 
процесу взаємозв’язку психічної та соматичної сфер, але пси-
хосоматичне здоров’я вона розглядає як нижчий рівень психо-
логічного благополуччя. Крім того, спираючись на положення 
К. Ясперса про те, що поняття «норми» та «анормального» виті-
кає зі сукупності психічного та світосприйняття, у якому нероз-
ривно злиті суб’єктивні та об’єктивні моменти, А. В. Вороніна 
вводить суб’єктивні Я-критерії цього рівня: ступінь самоприй-
няття, адекватну (гнучку) саморегуляцію діяльності й поведін-
ки та наявність або відсутність психічних, соматичних і психосо-
матичних захворювань чи порушень. Отже, зв’язок, який існує 
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між біологічними факторами та психологічним благополуччям, 
ще не доказує, що фізичні порушення або захворювання людини 
можуть безпосередньо впливати на її психологічне благополуч-
чя. А при наявності адекватних суб’єктивних критеріїв зводить 
цей вплив до мінімуму, хоча біологічні фактори можуть обмеж-
увати задоволеність деяких потреб людини [4, c. 24].

Остання група факторів– це психологічні фактори. Виходя-
чи з тверджень і висновків Н. Бренберна та Е. Дінера, які фак-
тично ототожнювали психологічне благополуччя та суб’єктивне 
благополуччя, деякі зарубіжні психологи вважають, що психо-
логічне благополуччя людини безпосередньо пов’язане з задо-
воленням її потреб. Р. Раян і К. Шелдон вважають, що основою 
благополуччя є задоволення психологічних потреб, а щасливі 
дні – це дні, коли в людини головна діяльність гармонує з потре-
бами. [19, c. 475–486].

Особливої уваги з точки зору факторів, які впливають на пси-
хологічне благополуччя, заслуговує теорія самодетермінації Р. 
Раяна та Е. Десі. Автори вважають, що особистісне благополуччя 
також пов’язане з базовими психологічними потребами, а саме: з 
потребою в автономії, компетентності й позитивними відносина-
ми з іншими. Під «автономією» розуміється сприйняття власної 
поведінки як конгруентної внутрішнім цінностям та бажанням 
особистості. В основі автономії лежать підтримка та відсутність 
контролю з боку інших людей. Компетентність – це схильність до 
оволодіння власним оточенням і до ефективної діяльності в ньо-
му. Під «потребою зв’язку з іншими» – прагнення до близькості 
з іншими людьми. Вона розвивається в тому випадку, якщо лю-
дина отримує тепло й турботу від оточуючих. Таким чином, за-
доволення психологічних потреб, які напряму мають зв’язок із 
соціальним контекстом, підвищує рівень психологічного благо-
получчя, у протилежному випадку рівень психологічного благо-
получчя знижується. Інші дослідження в рамках теорії самоде-
термінації тільки підтвердили цей зв’язок [17, c. 68–78]. 

Не менший інтерес викликає проблема впливу сенсу буття 
та життєвих цілей на рівень суб’єктивного благополуччя. Цілі 
людини можуть виступати предикторами психологічного благо-
получчя. Це пов’язано з тим, що процес досягнення мети викли-
кає зміни у житті людини, тому значущі цілі можуть спонукати 
до великих змін у житті, а незначущі – до невеликих, відповідно 
досягнення таких цілей може підвищувати чи, навпаки, змен-
шувати рівень психологічного благополуччя. Ця думка отрима-
ла уточнення в дослідженнях П. Фесенка.
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Джекоб Морено, аналізуючи систему зв’язків суб’єктів і 
об’єктів соціальної взаємодії, довів, що психологічне благополуч-
чя особистості залежить від її місця у системі міжособистісних 
відносин. Воно визначається емоційними зв’язками, взаємними 
симпатіями й антипатіями, притяганнями й відштовхуваннями 
і є недоступним для зовнішнього спостереження. В даному кон-
тексті під психологічним благополуччям особистості автор ро-
зуміє переживання задоволеності власним життям як результат 
позитивного функціонування, досягнутого за допомогою особис-
тісного саморозвитку [11, c. 17]. 

Л. Куликов своє бачення проблеми психологічного благопо-
луччя презентує, виділяючи такі його чинники:

Coцiальні – цe зaдoвoлeнicть ocoбиcтocтi cвoїм coцiaльним 
cтaтycoм i cтaнoм cоціуму, дo якoгo вона сeбe зaрaхoвyє, 
зaдoвoлeнicть мiжocoбиcтicними зв’язкaми, cтaтycoм y мiкpoco-
цiaльнoму oтoчeнні чи інтерес до «ідеального суспільства всього 
людства» (згідно з поглядами А. Адлером, пoчyття cпiльнoстi); 

дyхoвні – вiдчyття пpичeтнocтi дo дyхoвнoї кyльтypи 
cycпiльствa, ycвiдoмлeння мoжливocтi дoлyчaтиcя дo її бaгaтcтв 
poзyмiння cyтнoсті i пpизнaчeння людини, ycвiдомлeння 
пeрeживaння нею сeнсy життя;

фiзичні – добре фiзичнe caмoпoчyття, фiзичний тoнyc, 
тiлeсний кoмфopт, що зaдoвільняє iндивiдa; 

мaтeрiaльні – зaдoвoлeнicть мaтeрiaльним acпeктoм cвoгo 
icнyвaння (житлo, хapчувaння, вiдпочинoк, тoщo), стaбiльнicть 
мaтepiaльнoгo стaткy; 

психологічні – yзгoджeнicть пcихiчних пpoцeсів i фyнкцiй, 
вiдчyття цiлicнoстi, внyтpiшньoї piвнoвaги [7, c. 476–510].

Крім чинників, які створюють душевний комфорт, Л. Ку-
ликов підкреслює значимість відчуття спільності, цілісності і 
внутрішньої рівноваги, як надзвичайно вагомих чинників, що 
сприяють усвідомленню і переживанню сенсу життя. Досягнен-
ня цього вимагає відповідної установки, яку ми можемо підтри-
мувати, схвалюючи себе за досягнення якихось цілей; вагомим 
фактором є увага оточуючих, яка сприяє зміцненню нашої рішу-
чості. Все це призводить, як зазначає Л. Куликов, до відчуття 
благополуччя, як безперервного процесу, який має на увазі пев-
ну життєву позицію і поведінку, що сприяє більш повній реалі-
зації наших потенційних можливостей [7, c. 476–510].

Розуміння сенсу власного благополуччя – це те, до чого праг-
не кожна людина впродовж усього життя. Однак, як зазначає 
Д. Шернофф, особистість, що володіє високим рівнем оптимізму 
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і почуттям власної гідності, частіше відчуває стан захопленості 
життям. Саме ж психологічне благополуччя полягає в задово-
ленні екзистенціальних потреб особистості і настає тоді, коли 
людина прагне знайти відповіді на складні питання свого жит-
тя, такі як смерть, свобода, ізоляція, самототожність і щастя [3, 
c.148–155].

Загалом проблема психологічного благополуччя хapaктe-
ризyє пeрeживaння i стaни, влaстиві здoрoвій ocoбиcтocтi. Не 
випaдкoвo пoняття «блaгoпoлyччя» викoриcтoвyєтьcя Вce-
cвiтньoю opгaнiзaцiєю oхopoни здopoв’я як ocнoвний критeрiй 
для визнaчeння здopoв’я, в якoмy здopoв’я – цe нe тiльки 
вiдcyтнiсть хвopoб aбo фiзичних дeфeктiв, a й стaн пoвнoгo 
фiзичнoгo, poзyмoвoгo i coцiaльнoгo блaгoпoлyччя. 

Проаналізувавши різні підходи, можна виділити основні 
складові та чинники психологічного благополуччя :

1. Задоволеність життям як інтегральна когнітивно-емоцій-
на оцінка. 

2. Функціональний статус – психічний і психофізіологіч-
ний стан, тобто відсутність негативних переживань, станів, що 
мають негативні наслідки для організму і психіки, є необхідною 
складовою благополуччя. Довгий час ці проблеми залишалися 
пріоритетом медичного або біологічного розуміння благополуч-
чя, однак безсумнівний їх зв’язок з психологічним аспектом да-
ного феномену [10, c. 87–102].

3. Ціннісно-мотиваційна сфера як загальна усвідомленість 
життя, так і індивідуальна система пріоритетів, система коорди-
нат. 

4. Уміння використовувати наявні можливості для досяг-
нення поставлених значущих цілей, а також загальну несупер-
ечність потреб і можливостей [18, c. 719–727].

5. Соціальне благополуччя вимагає соціальної підтримки, 
відкритості у взаєминах, відсутності конфліктів, сприятливого 
соціального оточення, а також благополуччя близьких і значу-
щих людей, безпосередньо пов’язаних з широтою образу Я.

6. Самооцінка і самоставлення, у тому числі впевненість у 
власних можливостях при подоланні негативних обставин, при-
йняття особистої відповідальності за власне життя, відсутність 
внутрішнього конфлікту. 

7. Самоефективність, досягнення визначених цілей і наяв-
ність змістотворних перспектив. 

У анотованих теоріях (М. Аргайл, Е. Дінер, Р. Еммонс, 
І. Джідарьян, Л. Кулікова, М. Соколова) показано, що безпосе-
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редньо ні рівень фізичного здоров’я, ні матеріальний добробут, 
ні задоволення поставлених потреб не пов’язані з переживання-
ми щастя і благополуччя. Благополуччя – це питання перцепції 
життя, суб’єктивного ставлення до ситуації і до власних можли-
востей, відчуття самореалізованості, затребуваності, реалізація 
свого потенціалу. Справедливо також припустити, що різні ком-
поненти благополуччя будуть по-різному поєднуватися і мати 
різну значимість у залежності від індивідуальних, професійних 
та інших чинників [5, c. 41–45].

Висновки. Отже, розглядаючи психологічне благополуччя, 
як інтегральний показник ступеня реалізованості особистістю 
власної спрямованості, що суб’єктивно виявляється у відчутті 
щастя, задоволеність життям та собою, можна виділити групу 
об’єктивних факторів, такі як економічний, соціокультурний та 
біологічний мають тісний зв’язок з психологічним благополуч-
чям та впливають на його рівень. Але суттєвий взаємозв’язок 
рівень психологічного благополуччя має з суб’єктивним факто-
ром – психологічним. Психологічний фактор визначає структур-
ні та функціональні компоненти психологічного благополуччя. 
До структурних компонентів ми відносимо емоційний, когні-
тивний та конативний компоненти. Під емоційний компонентом 
розуміємо позитивне чи негативне відношення, що виникає при 
реалізації цілей, потреб і намірів особистості; під когнітивним – 
оцінку індивідом власного життя та задоволеність життям, як 
головний показник; під конативним компонентом розуміємо 
функціональні компоненти, що забезпечують позитивне функ-
ціонування особистості: автономію, управління навколишнім 
середовищем, особистісне зростання, позитивні відносини з ото-
чуючими, наявність життєвих цілей і самоприйняття.
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Y.I. Kashliuk. Main factors influencing personality’s psychologi-
cal well-being. In the article, there is an analysis of the main factors that 
influence on personality’s psychological well-being. The difficulty of re-
search on the topic of psychological well-being is caused by the fact that 
the mechanisms of its forming consist in both social environment and 
person’s inner world. The attempt to enclose their meanings was made 
according to the world and Ukrainian scientific researches. The analy-
sis of objective and subjective predictors of subjective well-being has 
been done. Mainly, the studies regarding to the topic of psychological 
well-being are focused on its levels of functioning, conditions of forming 
and spheres of experiencing that enclose a big area for studying the factors. 
In particular, it was proposed to classify the psychological well-being fac-
tors into socio-economic, socio-cultural, biological and psychological, and 
their peculiarities were considered. It is proved that socio-economic and 
socio-cultural factors have rather a mediate role in determination of sub-
jective well-being, influencing usually on its separate components. The in-
terrelation of the level of psychological well-being with the subjective fac-
tor – psychological was revealed. Psychological factor is found to include 
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structural and functional components. Structural components are emotion-
al, cognitive and behavioural, whereas autonomy, environmental mastery, 
personal growth, positive relations, purpose in life and self-acceptance be-
long to functional components. Psychological well-being is considered as 
an integral indicator of degree of personality’s realization of self-direction 
that is subjectively displaying as experiencing of happiness, satisfaction 
with life and self-satisfaction. It is concluded that this phenomenon is re-
lated to every sphere of person’s life which means that the personality is 
able to self-actualization, self-development, life satisfaction and personal 
choice making.

Key words: psychological well-being, components of psychological 
well-being, satisfaction with life, personality, experience, psychological 
factors, self-actualization, personal growth.
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Психологічний вплив пониження рівня 
невротизації на мотивацію до учіння у 

студентів-медиків
Kozova І.L. Psychological impact of neurotization reduction on medical students’ 

academic motivation / І.L. Kozova // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 186–200. 

І.Л. Козова. Психологічний вплив пониження рівня невротиза-
ції на мотивацію до учіння у студентів-медиків. У статті аналізується 
стан мотивації до учіння у студентів медичного вишу з різним рівнем 
невротизації. Проведене дослідження охопило комунікативні моти-
ви, мотиви уникнення, мотиви престижу, професійні мотиви, мотиви 
творчої самореалізації, навчально-пізнавальні мотиви, соціальні мо-
тиви. Поряд з цим, вивчено позицію медиків і психологів щодо понят-
тя «невротизація» та встановлено рівень невротизації досліджуваних 
студентів. Акцентується увага на причинах виникнення невротизації 

© І.Л. Козова
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пов’язаних із сучасним напруженням життєвих умов та додаткових 
причинах виникнення невротизації у молоді, що навчається. Первин-
не обстеження студентів-медиків дозволило виділити групу з висо-
ким рівнем невротизації та встановити взаємозв’язок між низькими 
показниками навчальної мотивації та високим рівнем невротизації. З 
такими студентами було проведено психокорекційну роботу. Залежно 
від індивідуально-психологічних властивостей характеру особистос-
тей, застосовувалися різні методи: групова та індивідуальна психоте-
рапія, психодрама, арт-терапія, клієнт-центрована терапія, тренінги. 
Представлені зміни рівня невротизації після надання кваліфікованої 
психологічної допомоги. Оцінено ефективність впливу зміни рівня не-
вротизації на позитивні зміни мотивації до учіння у студентів. Ана-
ліз здійснювали шляхом порівняння результатів досліджуваних до 
та після проведення психокорекційної роботи за допомогою стандар-
тизованих методик. Отримані дані узагальнено, результати подано та 
представлено в таблицях, проілюстровано графічно у вигляді діаграм 
та статистично проаналізовано. Показано порівняльну картину стану 
невротизації студентів медиків за гендерною ознакою. Емпірично за-
фіксовано динаміку змін у стані психологічного здоров’я майбутніх 
медиків, зокрема зниження рівня невротизації та підвищення рівня 
навчальної мотивації. 

Ключові слова: навчальна мотивація, комунікативні мотиви, мо-
тиви уникнення, мотиви престижу, професійні мотиви, мотиви творчої 
самореалізації, навчально-пізнавальні мотиви, соціальні мотиви, не-
вротизація, психокорекція.

И.Л. Козова. Изменения уровня мотивации студентов медиков 
после оказания психологической помощи. В статье анализируются из-
менения мотивации у студентов с высоким уровнем невротизации до и 
после оказания психологической помощи. Описанная позиция учёных, 
относительно понятия «невротизация» с точки зрения медицины и 
психологии. Акцентируется внимание на причинах возникновения 
невротизации связанных с современным напряжением жизненных 
условий и дополнительных причинах возникновения невротизации 
в учащейся молодежи. Оценена эффективность оказания психологи-
ческой помощи студентам с высоким уровнем невротизации на основе 
повышения уровня мотивации. Анализ осуществляли путем сравне-
ния результатов исследуемых до и после проведения психокоррекци-
онной работы с помощью стандартизированных методик. Проведенное 
исследование охватывало коммуникативные мотивы, мотивы избега-
ния, мотивы престижа, профессиональные мотивы, мотивы творчес-
кой самореализации, учебно-познавательные мотивы, социальные 
мотивы. Результаты представлены и представлены в таблицах, 
проиллюстрированы графически и статистически проанализированы. 
Первичное обследование студентов медиков позволило сформировать 
группу из лиц, у которых диагностировали высокий уровень невроти-
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зации, а также несколько снижены показатели учебной мотивации. 
После этого студентам были предложены, в зависимости от индиви-
дуально-психологических свойств характера личностей различные 
методы психокоррекционной работы: групповая и индивидуальная 
психотерапия, психодрама, арт-терапия, клиент-центрированная те-
рапия, тренинги. Представлены изменения уровня невротизации и 
мотивации после оказания квалифицированной психологической по-
мощи. Полученные данные обобщены и результаты представлены в 
виде диаграммы. Показано сравнительную картину состояния невро-
тизации студентов медиков по гендерному признаку. Эмпирически 
зафиксированы изменения в состоянии психологического здоровья бу-
дущих медиков, в частности снижение уровня невротизации и уровня 
учебной мотивации, что позволило им лучше овладевать практически-
ми навыками, учебным материалом в полной мере и достичь высшего 
уровня качества полученных знаний.

Ключевые слова: учебная мотивация, коммуникативные мотивы, 
мотивы избегания, мотивы престижа, профессиональные мотивы, 
мотивы творческой самореализации, учебно-познавательные мотивы, 
социальные мотивы, невротизация, психокоррекция.

Постановка проблеми. Актуальність прoблем навчальної 
мотивації у студентів ВНЗ пoв’язана з глибoкими та швидкo-
плинними сoціальними змінами, зoкрема, зростає рівень вимог 
до фахівців, що зумовлено посиленням конкуренції на ринку 
праці; суттєво збільшується частка і роль самостійної роботи сту-
дента у навчально-професійній діяльності після введення кредит-
но-трансферної системи навчання. Зростання навчальної діяль-
ності студента пов’язані з нервово-психологічним напруженням, 
стресами; наслідок – неможливість якісно навчатись. Вирішен-
ня цих проблем пов’язано насамперед з необхідністю ранньої 
діагностики субклінічних проявів невротизації. У зв’язку з цим 
постає питання про надання психологічної допомоги молоді, що 
навчається з такими схильностями.

Аналіз останніх досліджень. Теоретичний аналіз наукової 
літератури свідчить, що дослідження проблем навчальної моти-
вації ґрунтуються на положеннях і висновках: Л. Ф. Алімської, 
Л. М. Беляєвої, Г. А. Бокарьової, Е. В. Вальтеран, А. К. Гром-
цевої, Н. А. Зенкової, М. С. Капельович, І. Ф. Нестерової, 
В. А. Раутен, М. А. Силкової, Е. В. Щеликової та ін. Крім цього, 
у процесі встановлення змісту навчального матеріалу, мети і за-
вдань ми спиралися на наукові дослідження та практичні роз-
робки психологів і педагогів (Л. Г. Подоляк, А. Г. Бугріменко, 
В. П. Казміренко, В. І. Мєдвєдєв та ін.). Проблеми формування 
та розвитку особистості студента вищого медичного навчального 
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закладу розглянуто в працях І. Булах, О. Глузмана, В. Курила, 
В.Лісовського, Д.Пащенка, Г.Троцко, Н.Чернухи й ін. Основні 
положення та підходи щодо вивчення стану невротизації були 
проаналізовані та висвітлені у роботах відомих фізіологів, пси-
хологів та лікарів: З. Фрейда, І. В. Павлова, К. Хорні, Я. Д. Рай-
городського. Аспекти психологічного здоров’я та шляхи їх ви-
вчення описані у роботах: М. С. Корольчук, В. М. Крайнюк, 
А. Ф. Косенко, Т. І. Кочергіна. 

Мета статті: висвітлити динаміку навчальної мотивації у 
студентів стоматологічного факультету ДВНЗ «Івано-Франків-
ський національний медичний університет» із високим рівнем 
невротизації до та після психологічної допомоги.

Виклад основного матеріалу. Після того, як старшокласни-
ки закінчують школу і вступають до ВНЗ, для них характерною є 
зміна мотивів навчання у зв’язку з професійним самостверджен-
ням. Досить багато особистісних проблем студентів визначається 
їх мотивацією до навчання. Однією з таких проблем є емоційна 
залежність оцінки та від викладача. Причиною подібних про-
блем є інфантильність як особистісна риса, яка спричиняє спе-
цифічний тип мотивації навчання. Таким студентам притаман-
не бажання відповідати зовнішнім стандартам, які задаються в 
дитинстві (як правило, батьками, шкільними вчителями та ін-
шими авторитетними особами). Орієнтація на заданий стандарт, 
взаємозв’язок самооцінки і зовнішньої оцінки призводить до ви-
сокої емоційної вразливості.

Розпочавши навчання за новими вимогами в університеті, 
студент має певні, як правило, неусвідомлені або частково усві-
домлені очікування стосовно способів викладу навчального ма-
теріалу, контролю знань, системи регламентації поведінки сту-
дента, які пізніше можуть виявитися хибними.

Виростаючи із потреби у зовнішніх враженнях, навчальна 
мотивація зазнає суттєвих перетворень під час навчання в шко-
лі й потім суттєво змінюється у ВНЗ. Дослідники дійшли висно-
вку, що змістовою відмінністю мотивації студента від мотивації 
школяра є її перехідний характер, оскільки в ній поєднуються 
пізнавальна і професійна мотивація. Зокрема, Л. Г. Подоляк 
стверджує, що суттєвим для навчально-професійної діяльності 
є посилення ролі професійних мотивів самоосвіти й самовихо-
вання, які є найважливішою умовою розкриття можливостей 
особистості студента, його професійного розвитку . Інший до-
слідник, А. Г. Бугріменко, наголошує, що: «Професійна і пізна-
вальна мотивація є взаємодоповнюючим компонентами. В певні 



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

190

моменти ці складові можуть переходити одна в одну і утворюва-
ти єдину професійно-пізнавальну мотивацію».

У науковій літературі під мотивами професійної діяльності 
розуміється усвідомлення актуальних потреб особи (здобування 
вищої освіти, саморозвитку, самопізнання, професійного роз-
витку, підвищення соціального статусу і так далі), учбових за-
вдань, що задовольняються за допомогою виконання, і спонука-
ючи його до вивчення майбутньої професійної діяльності. Отже, 
професійна мотивація студентів в системі університетської осві-
ти – це сукупність чинників і процесів, які, відображаючись у 
свідомості, спонукають і направляють особу до опанування май-
бутніми професійними знаннями і навиками діяльності. Вона 
виступає внутрішнім рушійним чинником розвитку професіона-
лізму і особи, оскільки тільки на основі її високого рівня фор-
мування, можливий ефективний розвиток професійної культури 
людини. 

Попри значний інтерес до проблеми мотивації навчально-
професійної діяльності студентів протягом кількох десятиліть 
вона не втратила актуальності й дотепер. Аналізуючи досліджен-
ня і публікації, в яких започатковано розв’язання цієї проблеми, 
можна дійти висновку, що з розвитком суспільства змінюються 
мета, способи, результати і предмет діяльності студентів, а, отже 
і мотивація навчально-професійної діяльності. Це повною мірою 
стосується нової ситуації у навчальному процесі Європейської 
кредитно-трансферної та акумолюючої системи навчання.

Це спонукало нас провести порівняльний аналіз мотивації 
до учіння у студентів стоматологічного факультету ДВНЗ «Іва-
но-Франківський національний медичний університет» до та 
після надання психологічної допомоги. 

Для оцінки змін навчальної мотивації у студентів-медиків 
ВНЗ ми використовували спостереження, групові бесіди, анкет-
не опитування, методику діагностики навчальної мотивації у 
студентів А. А. Реан і В. А. Якунін, модифікація Н. Ц. Бадмаєвої 
та спеціальне дослідження стану невротизації студентів за до-
помогою тесту Л.І. Вассермана, згідно якого використовувався 
опитувальник розрахований на осіб у віці від 16 років, містить 
40 питань, відповіді на які потрібно давати у вигляді погоджен-
ня або непогодження – «так» або «ні». Обстежуваними були сту-
денти-медики ІІІ-ІV курсів стоматологічного факультету ДВНЗ 
«Івано-Франківський національний медичний університет». 
До вибірки увійшли 213 студентів – ІІІ курсу та 168 – ІV курсу 
(табл. 1).
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Таблиця 1
Розподіл респондентів на групи 

Досліджувані групи
К-сть студентів за 

статевими ознаками
Загальна к-сть 

студентів

юнаки дівчата

Перша (Ш курс) 98 115 213

Друга (IV курс) 82 86 168

Як відомо, науковці поділяють психологічні особливості 
розвитку навчально-пізнавальної діяльності студентів за весь 
період навчання на три етапи: I етап (I курс), який характери-
зується високим рівнем показників професійних і навчальних 
мотивів та управління навчальною діяльністю на фоні значної 
їх ідеалізації, що зумовлена швидше розумінням їх суспільного 
сенсу, а не особистісного; II етап (II, III курси), який відрізня-
ється загальним зниженням інтенсивності всіх мотиваційних 
компонентів при зниженні управління навчальною діяльністю 
за допомогою пізнавальних і професійних мотивів; III етап (IV-V 
курси), який визначається зростанням ступеня усвідомлення й 
інтеграції різних форм мотивів навчання. 

Зауважимо, що більшість наукових праць, присвячених ви-
вченню стану навчальної мотивації студентів, пов’язано із по-
чатковим рівнем навчання, зокрема – першим роком. Ми заціка-
вилися станом мотивації студентів ІІІ та ІV курсів до навчальної 
діяльності. Тому до нашої вибірки увійшли студенти саме цих 
курсів, які, за нашою гіпотезою, вже повинні були б визначитися 
щодо власних професійних перспектив. 

Нашою гіпотезою було виявлення негативного впливу висо-
кої невротизації на стан мотивації до учіння у студентів-медиків 
та можливість підвищення мотивації до учіння через зниження 
рівня невротизації. 

Після попередньо проведеного нами аналізу анкет для ви-
значення рівня невротизації серед 381 студентів стоматологіч-
ного факультету ДВНЗ «Івано-Франківський національний ме-
дичний університет» було виявлено 87 осіб із високим рівнем. 
Отримані результати було висвітлено у попередніх публікаціях. 
Cтуденти із високим рівнем невротизації характеризуються під-
вищеною емоційною збудливістю, результатом якої є поява та-
ких негативних переживань, як тривожність, напруженість, за-
непокоєння, розгубленість, дратівливість тощо. 

Тому, наступним етапом дослідження було проаналізова-
но показники мотивації у цих студентів. Навчальна мотивація 
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учасників експери ментального дослідження складалася з оцін-
ки студентами різних аспектів навчального процесу. Вони вклю-
чали в такі оцінки: зміст, форму, способи організації навчання 
через власну призму особистісних та індивідуальних потреб і 
цілей, які можуть співпадати або не співпадати з цілями на-
вчання. Опитувальник діагностики навчальної мотивації у сту-
дентів А. А. Реан і В. А. Якунін (модифікація Н. Ц. Бадмаєвої) 
сформований із 34 запитань. Студентам пропонувалось оцініти 
за 5-бальною системою наведені мотиви навчальної діяльності за 
значущістю, де 1 бал відповідає мінімальній значущості мотиву, 
5 балів – максимальній. 

Результати дослідження мотиваційної сфери студентів із 
різним рівнем невротизації подаємо у табл. 2. Для достовірнос-
ті отриманих результатів необхідно порівнювати показники на-
вчальної мотивації за гендерною ознакою при різних рівнях не-
вротизації.

Із семи проаналізованих показників статистично значущих 
відмінностей у студентів за гендерною ознакою не виявлено.

Аналіз мотиваційної сфери студентів з низьким рівнем не-
вротизації встановив високі показники навчальної мотивації. 
Так комунікативні мотиви як у чоловіків, так і у жінок колива-
лись в межах 4,21-4,33 бала. Такі мотиви вказують на високу ко-
мунікабельність, можливість легко доносити свою думку оточу-
ючим. Показники мотивів уникнення, які вказують на потребу 
втечі від неприємних ситуацій, дискомфортних обставин, тощо 
були низькими у даної групи студентів. Мотиви престижу за-
свідчили, що студенти із низьким рівнем невротизації мають від-
чуття впевненості та задоволення за вдало обрану спеціальність. 
Показники дослідження професійних мотивів показали заці-
кавленість даних студентів у навчальному процесі за обраним 
напрямком спеціалізації. Аналіз результатів мотивів творчої 
самореалізації довів, що чоловіки і жінки із низьким рівнем не-
вротизації добре можуть застосовувати набуті знання у навчаль-
но-практичній діяльності. Аналогічно до попередніх результатів 
дослідження, бажання до навчального процесу із можливістю 
пізнання нового було ідентифіковано у навчально-пізнавальних 
мотивах. Студенти обох груп із низьким рівнем невротизації до-
бре почувають себе у соціумі та мають бажання зайняти вагоме 
місце у суспільстві, про що засвідчили показники соціальних 
мотивів.

У студентів із високим рівнем невротизації показники на-
вчальної мотивації відрізнялися. Нами було встановлено, що в 
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цілому такі студенти мають середній і нижчий середнього рівні 
мотивації до навчання. Вони керуються, головним чином, мо-
тивами професійними (інтерес до професії, бажання стати ви-
сококваліфікованим фахівцем і т. п.), творчої самореалізації 
та навчально-пізнавальними, які в досліджуваних студентів із 
високим рівнем невротизації були низькими. Велике значення 
мають для студентів також комунікативні (прагнення ефектив-
но спілкуватися і бути визнаним у навчальній групі) і соціальні 
мотиви (забезпечити собі гідне службове становище, приноси-
ти користь суспільству, виконати обов’язок перед батьками та 
освітньою установою і т. п.), які також не виявили високого балу 
в студентів даної групи. Це, можливо, викликано тим, що сту-
денти знаходяться на етапі оволодіння професійними навичками 
і в них сформувалося позитивне ставлення до своєї майбутньої 
професії, тому й мотивація до навчання має усвідомлений про-
фесійно-пізнавальний характер. Найнижчі показники отримали 
мотиви, які об’єднують у групу «уникнення небезпек» (залежні 
від зовнішніх чинників), однак вони були вищими за такі у сту-
дентів із низьким рівнем невротизації. 

Таблиця 2
Середні показники рівня навчальної мотивації 

майбутніх медиків

№
Види мотивів

чоловіки
 (у балах)

жінки
(у балах)

Рівні невротизації низький високий низький високий

1. Комунікативні мотиви 4,21 2,80 4,33 2,89

2. Мотиви уникнення 0,22 1,84 0,27 2,18

3. Мотиви престижу 3,95 1,92 4,02 2,44

4. Професійні мотиви 4,01 2,56 4,13 2,55

5.
Мотиви творчої 
самореалізації

3,97 2,04 4,05 2,36

6.
Навчально-пізнавальні 
мотиви

4,41 2,44 4,22 2,82

7. Соціальні мотиви 4,07 2,6 4,09 2,71

Про студентів з низьким рівнем навчальної мотивації (мен-
ше 2 балів) можна стверджувати, що вони все ще знаходяться 
на стадії самовизначення. Численні дослідження доводять, що 
успішність студентів залежить більшою мірою від розвитку на-
вчальної мотивації, а не від розумових здібностей. Між цими дво-
ма чинниками існує складна система взаємозв’язків. Результати 
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нашого дослідження дають нам право стверджувати у студентів з 
низьким рівнем невротизації навіть про недолік здібностей запо-
внюється розвитком мотиваційної сфери. У них прослідковуєть-
ся чітко виражений інтерес до предметів, що вивчаються, висока 
відповідальність до виконання вимог викладачів, психологічна 
стійкість до зусиль, необхідних для подолання труднощів, реалі-
зації у процесі навчання власних нахилів, тощо. 

Водночас, у студентів з високим рівнем невротизації про-
слідковується опір до навчальної взаємодії, знижений ін-
терес до навчальних дисциплін, утруднення в сприйманні, 
запам’ятовуванні та збереженні навчально-професійної інфор-
мації. Їхня навчальна діяльність опирається на «борг перед ото-
чуючими», а не на орієнтацію на здобуття нових знань.

Студентам із високим рівнем невротизації була запропоно-
вана психологічна допомога. Однак, не всі студенти, в яких був 
виявлений високий рівень невротизації, погодилися отримати 
психокорекційну допомогу. Тільки 60 осіб виявили таке бажан-
ня (38 дівчат та 22 юнаки). Допомога надавалась упродовж одно-
го року, після чого проводилося повторне опитування. 

Психологічна допомога проводилася відповідно до індивіду-
альних потреб та показань результатів діагностичних досліджень. 
Восьми особам призначалася індивідуальна класична психоаналі-
тична терапія. Інших 52 студенти було поділено на чотири групи. 
Вони брали участь в груповій психокорекціній роботі. У першій 
групі (10 осіб) застосовувалася класична психоаналітична тера-
пія. Друга група (12 осіб) працювала за методикою індивідуальної 
психології Адлера. Для третьої (15 осіб) та четвертої (15 осіб) груп 
поєднувалися різні методи психокорекційної роботи: психодрама-
тична терапія, арт-терапія та аналітична терапія.

Після проведеної роботи встановлено, що високий рівень не-
вротизації діагностовано лише у 3 студентів та у 12 – діагносто-
вано середній рівень. Разом з тим, у більшості опитуваних (45 
студентів) – низький рівень, що свідчить про: емоційну стійкість 
студентів; позитивний фон переживань (спокій, оптимізм); іні-
ціативність; відчуття власної гідності; незалежність, соціальну 
сміливість; легкість у спілкуванні. 

Схематично стан невротизації групи студентів, яким надава-
лася допомога, зображено на рисунку 1.

Цікавим було те, що серед досліджуваних студентів кіль-
кість жінок з низьким рівнемь невротизації була вдвічі меншою, 
ніж чоловіків. Інших значущих відмінностей у результатах за 
гендерними ознаками не виявлено.
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Рис. 1. Рівні невротизації студентів після проведеної 
психологічної корекції

Трьом особам, в яких не було діагностовано позитивних зру-
шень, рекомендовано продовжити психодіагностичну та психо-
корекційну роботу.

Для підтвердження нашої гіпотези було проведено порів-
няльний аналіз показників мотивації до учіння в досліджува-
них студентів після надання психологічної допомоги. Так, у 
чоловіків (рис. 2) в позитивній динаміці були зареєстровані усі 
види досліджуваних мотивацій. 

Рис. 2. Рівні мотивації студентів-чоловіків до та після 
проведеної психологічної корекції
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Найкращий ефект після психологічної допомоги відмічено 
при аналізі комунікативних ( з 2,8 до 3,72 бала) та навчально-
пізнавальних (з 2,44 до 3,41 бала) мотивів у студентів-чоловіків. 
Стосовно навчальної діяльності студентів у системі вузівської 
освіти під професійною мотивацією розуміється сукупність чин-
ників і процесів, які, відбиваючись в свідомості, спонукають і 
направляють особу до вивчення майбутньої професійної діяль-
ності. Професійна мотивація виступає як внутрішній рушійний 
чинник розвитку професіоналізму і особи, оскільки тільки на 
основі її високого рівня формування можливий ефективний роз-
виток професійної культури людини. Оцінку ефективності на-
дання психологічної допомоги демонструє зниження показника 
мотивів уникнення (прагнення в будь-якій ситуації діяти так, 
щоб уникнути невдачі, – особливо якщо результати діяльності 
сприймаються і оцінюються іншими людьми) з 1,84 до 1,02 бала. 
Мотиви творчої самореалізації у чоловіків зросли від 2,04 до 3,01 
бала, що збільшує їхню можливість реалізовувати свої знання, 
вміння і навички у подальшому житті. 

Найменше змінилися показники, які відображають профе-
сійні (з 1,92 до 2,33 балів) та соціальні мотиви (з 2,60 до 3,01 ба-
лів). Соціальні мотиви базуються на потребі в суспільстві, спіл-
куванні й потребі визнання суспільством. Мотиви престижу, які 
свідчать про бажання особи підкреслити своє соціальне стано-
вище, його приналежність до того чи іншого соціального класу, 
професійної або інтелектуальної групи також зросли із 1,92 до 
2,33 бала. Для людей в цілому характерно прагнення підняття 
вгору по соціальних сходах, що допомагає у самоствердженні їх 
як особистостей.

Аналогічні зміни семи показників різних видів мотивації до 
учіння після надання психологічної допомоги у студентів-жінок 
ми можемо спостерігати на рисунку 3. 

Результати змін показників комунікативних, професійних, 
навчально-пізнавальних, соціальних мотивів, мотивів уникнен-
ня, престижу та творчої самореалізації у жінок студентів-меди-
ків були приблизно таким ж, як у чоловіків. Тому відмінностей 
за гендерною ознакою нами не виявлено. 

Висновки. Отже, результати експериментального дослі-
дження доводять тісний взаємозв’язок між рівнем невротизації 
та станом мотивації до учіння у студентів-медиків. При цьому, 
зниження рівня невротизації призводить до позитивних змін у 
мотиваційній сфері навчального процесу. Саме тому, вважаємо 
доцільним проводити психокорекційну роботу, спрямовану на 
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зниження рівня невротизації зі студентами різних курсів упро-
довж навчання у різних вишах.

Рис. 3. Рівні мотивації студентів-жінок до та після 
проведеної психологічної корекції
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І.L. Kozova. Psychological impact of neurotization reduction on 
medical students’ academic motivation. The article analyses the motiva-
ting state to study of students of higher medical establishment with dif-
ferent degree of neurotization. The conducted study embraces communica-
tive motives, avoidance motives, prestige motives, professional motives, 
motives of creational self-fulfilment, educative-cognitive motives, social 
motives. Along with that, it was studied the stand of medics and psycholo-
gists as to the notion of «neurotization» and it was established the neu-
rotization degree of the students under study. The attention is paid to the 
causes of neurotization origin related to modern tension of living condi-
tions and the supplementary causes of neurotization origin among the 
studying youth. The initial examination of medical students allowed us to 
sort out a group with high degree of neurotization and to establish the con-
nection between low measures of academic motivation and high degree of 
neurotization. We have conducted the psycho-correction work with such 
students. Depending on individual-psychological temperamental attrib-
utes of personalities, there were applied variable methods: group and indi-
vidual psychotherapy, psychodrama, art-therapy, client-centred therapy, 
trainings. There are presented changes of the neurotization degree after 
provision of qualified psychological aid. It was evaluated the effectiveness 
of the influence of the neurotization degree change on positive changes in 
students’ academic motivation. The analysis was performed by comparing 
the results of the examined persons before and after the psycho-correction 
work with the use of standard methods. The received data is generalized, 
the results are provided in tables, graphically illustrated in the form of 
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diagrams and statistically analyzed. It is demonstrated the comparative 
picture of the medical students’ neurotization condition by the gender 
criteria. Empirically it was fixed the dynamics of changes in the mental 
health status of future medics, in particular neurotization reduction and 
academic motivation increase.

Key words: academic motivation, communicative motives, avoidance 
motives, prestige motives, professional motives, motives of creational self-
fulfilment, educative-cognitive motives, social motives, neurotization, 
psycho-correction. 
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Соціальна зрілість особистості як 
чинник становлення професійної зрілості 

психолога
Komar T.V. Social maturity of personality as a factor of a psychologist’s 

professional maturity formation / T.V. Komar // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 200–210. 

Т.В. Комар. Соціальна зрілість особистості як чинник становлення 
професійної зрілості психолога. У статті здійснено спробу теоретичного 
та емпіричного аналізу проблеми взаємозв’язку соціальної зрілості та 
спрямованості професійної зрілості особистості психолога. Досліджено 
особливості взаємозв`язку соціальної зрілості особистості та спрямова-
ності професійної зрілості психолога у процесі їх формування.

Узагальнено позиції дослідників щодо структури соціальної зрілос-
ті та виокремлено наступні компоненти:

1) когнітивно-мотиваційний компонент передбачає наявність 
знань, соціальних уявлень та системи цінностей особистості; соціаль-
ний інтелект, дивергентне мислення, творчий пошук, планування жит-
тєвого сценарію, знання життєвих криз, розуміння соціальної дійснос-
ті, обрання фаху;

© Т.В. Комар
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2) рефлексивний компонент передбачає психічну саморегуляцію, 
керування почуттями, психосексуальну грамотність, самостійність, ро-
зуміння соціальних ролей, вміння відчувати нюанси соціальної ситуа-
ції, розв’язувати проблемні ситуації, відповідальність;

3) операційно-технологічний компонент характеризується наяв-
ністю певного соціального досвіду, навичок ефективної взаємодії з со-
ціумом, вміння діяти адекватно ситуації, розмаїття технік поведінки, 
виконання соціальних ролей, вміння виходити з конфліктної ситуації.

Визначено рівень розвитку та сформованості соціального інтелек-
ту, а також його структурні компоненти; домінуючі стилі спілкування 
та провідні комунікативні уміння; пріоритетні види особистісної спря-
мованості. Виявлено рівні розвитку соціального інтелекту та компе-
тентний стиль спілкування у комплексі становлять достатній рівень 
розвитку соціальної компетентності, що співвідноситься з домінуючими 
спрямованостями особистості – спрямованістю на взаємодію і спілку-
вання, а також діловою спрямованістю. Варто зазначити, що виявлений 
результат відповідає особливостям і специфіці підготовки майбутніх 
психологів, гуманістичній спрямованості їх професійної діяльності.

Ключові слова: соціальна зрілість, професійне становлення, профе-
сійна зрілість фахівця, рівні соціального інтелекту, детермінанти роз-
витку соціальної зрілості.

Т.В. Комар. Социальная зрелость личности как фактор станов-
ления профессиональной зрелости психолога. В статье осуществлена 
попытка теоретического и эмпирического анализа проблемы взаимосвя-
зи социальной зрелости и направленности профессиональной зрелости 
личности психолога. Исследованы особенности взаимосвязи социаль-
ной зрелости личности и направленности профессиональной зрелости 
психолога в процессе их формирования.

Обзор позиции исследователей по структуре социальной зрелости и 
выделены следующие компоненты:

1) когнитивно-мотивационный компонент предполагает наличие 
знаний, социальных представлений и системы ценностей личности; 
социальный интеллект, дивергентное мышление, творческий поиск, 
планирование жизненного сценария, знания жизненных кризисов, по-
нимание социальной действительности, избрание профессии;

2) рефлексивный компонент – предполагает психическую само-
регуляцию, управление чувствами, психосексуальная грамотность, 
самостоятельность, понимание социальных ролей, умение чувствовать 
нюансы социальной ситуации, решать проблемные ситуации, ответ-
ственность;

3) операционно-технологический компонент характеризуется на-
личием определённого социального опыта, навыков эффективного вза-
имодействия с социумом, умение действовать адекватно ситуации, раз-
нообразие техник поведения, выполнение социальных ролей, умение 
выходить из конфликтной ситуации.
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Определён уровень развития и сформированности социального ин-
теллекта, а также его структурные компоненты; доминирующие стили 
общения и ведущие коммуникативные умения; приоритетные виды 
личностной направленности. Выявленые уровень развития социально-
го интеллекта и компетентный стиль общения в комплексе составляют 
достаточный уровень развития социальной компетентности, соотнося-
щейся с доминирующими направленностями личности – направленнос-
тью на взаимодействие и общение, а также деловой направленностью. 
Стоит отметить, что обнаруженный результат соответствует особеннос-
тям и специфике подготовки будущих психологов, гуманистической на-
правленности их профессиональной деятельности.

Ключевые слова: социальная зрелость, профессиональное станов-
ление, профессиональная зрелость специалиста, уровни социального 
интеллекта, детерминанты развития социальной зрелости.

Постановка проблеми дослідження. Сучасна ситуація в 
Україні характеризується трансформацією соціальних та куль-
турних умов, що визначає необхідність виховання молоді, здат-
ної до активного включення в соціальне життя країни. Особливої 
ваги набуває проблема пошуків шляхів оптимізації соціального 
становлення молодих фахівців, формування їх соціальної зрі-
лості як передумови на шляху особистості до успішного само-
ствердження та взаємодії з соціальним середовищем.

Майбутніх фахівців-психологів система вищої професійної 
освіти повинна забезпечити ефективним інструментарієм щодо 
їх життєвої адаптації в мінливих соціальних умовах, сформува-
ти ціннісні установки та практичні вміння ефективної професій-
ної діяльності й соціально компетентної поведінки, які реально 
підтримують будь-які професійні та соціально-рольові функції, 
значущі для професійної діяльності спеціаліста, здатність про-
дуктивно взаємодіяти із соціальним середовищем, постійно са-
мовдосконалюватися.

Мета статті – дослідити особливості взаємозв`язку соціаль-
ної зрілості особистості та спрямованості професійної зрілості 
психолога у процесі їх формування.

Аналіз джерельної бази. У дослідженнях науковців соці-
альна зрілість розглядається як інтегративна характеристика 
особистості (К. Абульханова-Славська, Б. Ананьєв, І. Бех, Л. Бо-
жович, Л. Виготський, Д. Ельконін, Г. Костюк, О. Леонтьєв, 
К. Платонов, С. Рубінштейн та інші); висвітлено психологічний 
аспект характеристики зрілої особистості: розвинене почуття 
відповідальності, потреба в піклуванні про інших людей, здат-
ність до активної участі в житті суспільства, ефективне викорис-
тання своїх знань і здібностей (Є. Головаха, М. Савчин, Є. Слобод-
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ський та інші); розкрито структуру соціальної зрілості (В. Радул, 
О. Михайлов, М. Гончарова-Горянська); висвітлено проблему 
виховання соціальної зрілості (С. Вершловський, О. Каменева, 
Л. Канішевська, А. Мальчукова, О. Михайлова, А. Позднякова 
та інших).

Проблеми, пов’язані з розвитком та формуванням соціаль-
ної зрілості, є особливо актуальними на етапі професійної під-
готовки психологів, у процесі їх професійного становлення. 
Труднощі та суперечності даного процесу нерозривно пов`язані 
з формуванням професійних та особистісних якостей, переко-
нань, цінностей, установок, тобто із професійною спрямованістю 
особистості психолога загалом. 

Таким чином, аналіз літературних джерел констатує необ-
хідність подальшого дослідження структури та змісту соціальної 
зрілості, характеристики професійної зрілості особистості, ви-
значення їх змісту і специфіки, компонентів, умов становлення 
і факторів, що їх обумовлюють у контексті формування особис-
тості психолога.

Виклад основного матеріалу. Західні психологічні теорії роз-
глядають феномен «соціальна зрілість» як: виявлення самоак-
туалізації, власної індивідуальності, унікальності (А. Маслоу); 
результат індивідуального самовизначення, що виявляється у 
ставленні до стилю життя (К. Хорні); розуміння та інтерпретації 
соціального оточення, подій життя (А. Кардінер, Р. Харре); за-
лучення до діяльності, взаємодії (Дж. Мід, Л. Філіпс, Е. Шпран-
гер); наявність соціальної активності особистості, набуття нею 
соціального досвіду в соціальних ситуаціях (Дж. Мід). Зарубіжні 
психологи розглядають соціальну зрілість як результат індиві-
дуального самовизначення.

Під соціальною зрілістю С. Вершловський розуміє спря-
мованість людини на поведінку в суспільстві, яка передбачає 
здатність до самостійного і відповідального ухвалення рішень, 
визначення власного життєвого шляху, прагнення до самороз-
витку і самовдосконалення. За цього підходу основними скла-
довими соціальної зрілості названо: розвинуті пізнавальні пере-
живання, критичність мислення, готовність до співробітництва, 
толерантність, відповідальність, самоповагу, які деталізуються 
в самостійній пізнавальній діяльності, свідомому виборі профе-
сії, способі особистого життя, організації власного дозвілля, збе-
реженні здоров’я [2] . 

Досліджуючи феномен «соціальна зрілість», В. Радул до її 
змісту включає активну життєву позицію, досягнення єдності 
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виховання та самовиховання, прагнення самої особистості до 
якомога швидшого досягнення соціальної зрілості. Моделлю со-
ціальної зрілості, на його думку, є взаємозв’язок самореалізації 
та соціальної відповідальності. Дослідник зазначає, що соціаль-
на зрілість виявляється у соціальній активності, соціальному са-
мовизначенні, соціальній відповідальності [4]. 

На думку В. Радула, соціальна зрілість являє собою процес 
розкриття та розвитку потенційних можливостей особистості та 
гарантує сформованість таких якостей індивіда, що мають суттє-
вий вплив на саморегуляцію його поведінки. 

Соціальну зрілість Є. Долл – автор Шкали соціальної зрілос-
ті – визначає через міру особистої незалежності та відповідаль-
ності. Особиста незалежність є здатністю індивіда самостійно 
вирішувати власні справи, самостійно регулювати свої соціальні 
відносини. Соціальна відповідальність є відповідальністю сто-
совно самого себе, до інших, до суспільства [3].

Оскільки проявом зрілості в певній сфері є компетентність, а 
компетентність визначають як готовність, здатність, схильність, 
то зрілість ми можемо зазначити, як апогей, вершину, найвищу 
точку розвитку, становлення, формування.

Тому процес формування соціально зрілої особистос-
ті починається з формування її соціальної компетентності. У 
свою чергу, соціальна компетентність включає в себе систему 
взаємопов’язаних складових.

Л. Свірська розрізняє наступні складові соціальної компе-
тентності: когнітивна; операційно-технологічна; мотиваційна; 
етична; поведінкова; соціально-ціннісна[3].

Констатуємо, що серед дослідників немає усталеного погля-
ду щодо структури соціальної компетентності. Коло поглядів 
обмежується кількістю дослідників. Однак ця нетотожність на-
укових думок засвідчує наявність стійкого інтересу дослідників 
до цієї проблеми.

Синтезуючи позиції дослідників щодо структури соціальної 
зрілості, ми виокремили наступні компоненти:

1) когнітивно-мотиваційний компонент передбачає наяв-
ність знань, соціальних уявлень та системи цінностей особистос-
ті; соціальний інтелект, дивергентне мислення, творчий пошук, 
планування власного життєвого сценарію, знання життєвих 
криз, розуміння соціальної дійсності, обрання фаху тощо;

2) рефлексивний компонент – передбачає психічну саморе-
гуляцію, керування почуттями, психосексуальну грамотність, 
самостійність, розуміння соціальних ролей, вміння відчувати 
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нюанси соціальної ситуації, розв’язувати проблемні ситуації, 
відповідальність;

3) операційно-технологічний компонент – характеризується 
наявністю певного соціального досвіду, навичок ефективної вза-
ємодії з соціумом, вміння діяти адекватно ситуації, розмаїття 
технік поведінки, виконання соціальних ролей, вміння виходи-
ти з конфліктної ситуації тощо.

Оскільки ми аналізуємо соціальну зрілість у контексті ста-
новлення професійної спрямованості, необхідно розкрити сут-
ність професійної спрямованості, як суто з точки зору професій-
ної підготовки, так і з психологічної точки зору.

Професійна спрямованість – складний, такий, що посту-
пово розвивається в часі, динамічний процес, котрий характе-
ризується, на думку Г. Айсіної, рівнем сформованості. Вищий 
рівень – це: а)становлення професійної домінанти; б)сформова-
ність способу життя в індивідуальній свідомості студента; в)по-
вна сформованість образу професії та себе як її суб’єкта. Нижчий 
рівень професійної спрямованості характеризується: уявленням 
про професію, тобто наявністю узагальненого образу уявлення 
про професію, її специфіку, цілі, про сам процес здійснення про-
фесійної діяльності, фактори, що сприяють або перешкоджають 
цій діяльності [1].

Отже, здійснивши глибокий теоретичний аналіз соціальної 
зрілості особистості, ми дійшли до висновку про те, що соціальна 
зрілість є однією з основних соціально обумовлених підструктур 
особистості, тому ми можемо стверджувати про те, що вона здій-
снює значний вплив на формування професійної спрямованості 
та професійної зрілості особистості, яка за своєю суттю також є 
результатом соціалізації особистості, навчання, виховання, осо-
бисісного та професійного становлення.

Результати дослідження. Враховуючи мету нашого дослі-
дження, ми дослідили рівень розвитку та сформованості со-
ціального інтелекту, а також його структурні компоненти; до-
мінуючі стилі спілкування та провідні комунікативні уміння; 
пріоритетні види особистісної спрямованості. Для цього ми 
використали такі методики: методика «Соціальний інтелект» 
Дж. Гілфорда, «Методика діагностики спрямованості особис-
тості» Б. Баса (опитувальник Смекала-Кучера); «Тест комуніка-
тивних умінь» Л. Міхельсона (переклад і адаптація Ю.З. Гільбу-
ха).

За допомогою методики «Соціальний інтелект» Дж. Гілфор-
да ми дослідили рівень розвитку соціального інтелекту, а також 
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його структурних компонентів – уміння передбачати наслідки 
поведінки на основі аналізу реальних ситуацій спілкування; 
уміння оцінювати стани, почуття, наміри людей, ґрунтуючись 
на аналізі їх невербальних проявах; уміння відчувати харак-
тер та особливості взаємостосунків людей (уміння правильно та 
швидко розуміти мовну експресію); уміння розпізнавати струк-
туру міжособистісних ситуацій в динаміці. 

Кількісний аналіз отриманих результатів свідчить про те, 
що переважна більшість досліджуваних характеризуються ниж-
чим рівнем розвитку соціального інтелекту середнього та серед-
нім, натомість низький, високий, вище середнього рівні розви-
тку відсутні.

Якісний аналіз структури соціального інтелекту свідчить 
про те, що вміння передбачати наслідки поведінки на основі ана-
лізу реальних ситуацій спілкування, уміння оцінювати стани, 
почуття, наміри людей на основі аналізу їх невербальних про-
явах, уміння розпізнавати структуру міжособистісних ситуацій 
в динаміці у переважної більшості досліджуваних перебувають 
на середньому рівні розвитку, натомість уміння відчувати харак-
тер та особливості взаємостосунків людей (уміння правильно та 
швидко розуміти мовну експресію) характеризується нижчим 
середнього рівнем розвитку та потребує розвитку і удосконален-
ня (рис. 1).

Рис. 1. Рівні прояву структурних компонентів 
соціального інтелекту

Використовуючи методику «Тест комунікативних умінь» 
Л.Міхельсона, ми дослідили домінуючі стилі спілкування до-
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сліджуваних. Кількісний аналіз результатів дослідження де-
монструє, що найбільш вираженим є компетентний стиль спіл-
кування, найменш вираженими є агресивний та залежний стилі 
(рис.2). 

Рис. 2. Максимальні бали по кожному 
стилю спілкування

Компетентний стиль у спілкуванні передбачає володіння 
такими характеристиками як: потреба у спілкуванні, широта, 
ініціатива, виразність, легкість і стійкість спілкування, уміння 
здійснювати та приймати знаки уваги, здійснювати підтрим-
ку, співпереживати, адекватно реагувати на справедливу та не-
справедливу критику, провокуючу поведінку стосовно себе, бути 
спроможним прийняти підтримку зі сторони інших, здатність 
звертатися до співрозмовника з проханням, однак вміти відпо-
вісти відмовою на чуже прохання, сказати «ні» у несприятливій 
ситуації, володіти навичками ефективної взаємодії з іншими 
людьми.

Застосування методики діагностики спрямованості особис-
тості Б. Баса дало можливість виявити домінуючу особистісну 
спрямованість досліджуваних. За результатами кількісного ана-
лізу можемо констатувати переважання таких спрямованостей 
як спрямованість на взаємодію та спілкування і ділову спрямо-
ваність, що є закономірним у професіях типу «людина – люди-
на» (рис.3).

Спрямованість на себе передбачає орієнтацію на пряму вина-
городу і задоволення потреб безвідносно роботи оточуючих, агре-
сивність у досягненні статусу, владність, схильність до суперни-
цтва, дратівливість, тривожність, інтравертованість. Такий вид 
спрямованості є слабко вираженим у нашій групі досліджува-
них, що характеризує наявність позитивної тенденції у профе-
сійному становленні психологів.



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

208

Рис. 3. Домінуючі типи спрямованості досліджуваних

Спрямованість на взаємодію та спілкування передбачає 
прагнення за будь-яких умов підтримувати відносини з людьми; 
орієнтацію на спільну діяльність, що часто шкодить виконанню 
конкретних завдань або наданню щирої допомоги людям; орієн-
тацію на соціальне схвалення; залежність від групи; потребу в 
прихильності й емоційно-близьких відносинах з людьми.

Спрямованість на результат передбачає зацікавленість у ви-
рішенні ділових проблем; прагнення виконувати роботу якнай-
краще; орієнтацію на ділову співпрацю; уміння відстоювати в 
інтересах справи власну думку, яке необхідне для досягнення 
спільної мети.

Варто зазначити, що домінування виявлених стилів є харак-
терним для представників професій соціономічного типу, проте 
кожна зі спрямованостей має свої преваги і недоліки, тому, на 
нашу думку, найкращим варіантом є їх гармонійний симбіоз.

Отже, аналізуючи результати дослідження, ми можемо 
стверджувати, проте, що виявлені рівні розвитку соціально-
го інтелекту та компетентний стиль спілкування у комплексі 
становлять достатній рівень розвитку соціальної компетент-
ності, співвідноситься з домінуючими спрямованостями осо-
бистості – спрямованістю на взаємодію і спілкування, а також 
діловою спрямованістю. Варто зазначити, що виявлений ре-
зультат відповідає особливостям і специфіці підготовки май-
бутніх психологів, гуманістичній спрямованості їх професій-
ної діяльності.

Висновки. Здійснивши теоретичний та емпіричний аналіз 
проблеми взаємозв’язку соціальної зрілості та спрямованості 
професійної зрілості особистості психолога, ми можемо підсу-
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мувати, що зрілість є однією з основних соціально обумовлених 
підструктур особистості, тому ми можемо стверджувати про те, 
що вона здійснює значний вплив на формування спрямованості 
особистості психолога.

Подальшого вивчення потребують питання механізмів фор-
мування соціальної зрілості в різних соціально-педагогічних 
умовах, модернізації змісту, форм і методів, розробки діагнос-
тичних методик визначення рівня сформованості соціальної зрі-
лості, що є перспективою для подальших досліджень.
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The research positions on the structure of social maturity are 
overviewed, we identified the following components:

1) cognitive-motivational component presupposes knowledge of social 
ideas and values of the personality; social intelligence, divergent thinking, 
creativity, planning their own life scenario, life crises knowledge, 
understanding social reality, the choice of profession;

2) reflective component provides mental self-control feelings, 
psychosexual literacy, independence, understanding of social roles, the 
ability to feel the nuances of social situations, solve problem situations, 
responsibility;

3) operational and technological components are characterized by a 
certain social experience, skills of effective interaction with society, the 
ability to operate adequately, a variety of techniques behavior, performance 
of social roles, the ability to leave the conflict.

The level of development and the formation of social intelligence as 
well as its structural components; dominant communication styles and 
leading communication skills; the priority of personal orientation are 
defined. The levels of social intelligence and competent communication 
style together constitute an adequate level of social competence that is 
correlated with the dominant orientation of the personality – focus on 
interaction and communication, and business orientation. It should be 
noted that the detected result corresponds to features and specifics of 
the training of future psychologists, humanistic orientation of their 
professional activities.

Key words: social maturity, professional development, expert’s 
professional maturity, levels of social intelligence, social determinants of 
maturity.
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Н.В. Корчакова. Розвиток когнітивних та емоційних основ про-
соціальної поведінки дітей дошкільного віку. Висвітлюються питання 
розуміння дітьми сутності допомоги та її значущості. Зазначається, що 
допомога – центральна лінія просоціальної поведінки людини та її якіс-
ного конструкта – просоціальності. Висловлюється припущення, що у 
процесі онтогенетичного становлення просоціальність проходить три 
етапи розвитку: етап генетично зумовлених основ поведінки, соціально 
стимульованих та особистісно-диспозиційних. Унікальну роль у цьому 
процесі відіграє період дошкільного дитинства, оскільки в цей час від-
бувається перехід інтуїтивних форм сприяння до соціально зумовлених 
дій, у основі яких лежать первинні уявлення дитини про взаємодію лю-
дей у соціумі. Розвиток внутрішньої картини світу в цей період значною 
мірою визначає характер поведінки у наступні вікові періоди. У статті 
зазначається, що просоціальні уявлення дітей дошкільного віку інтен-
сивно вивчаються у психологічній науці у процесі розробки концепції 
морального становлення особистості та її ціннісних орієнтацій. Як на-
прям аналізу проблеми просоціальності їх вивчення лише започаткову-
ється.

Обговорюються питання усвідомлення дошкільниками власних 
позицій у ставленні до допомоги і її надання, висвітлюється розуміння 
дітьми оціночних ставлень дорослих і однолітків. Аналізуються уяв-
лення дітей про емоційні стани людини при отриманні підтримки чи 
ігноруванні оточуючими її необхідності. Висвітлюються питання ва-
ріативності моделювання дітьми способів допомоги. Простежується 
зв’язок продукування ідей зі складністю та рівнем емоційної напруги 
ситуації. Обговорюється питання усвідомлення дітьми процесу акти-
візації вербальної підтримки у старшому дошкільному віці. Виокрем-
люються основні форми мовленнєвої підтримки: використання прийо-
мів емоційного заспокоювання, позначення власної участі у вирішенні 

© Н.В. Корчакова
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проблеми, виокремлення шляху перерозподілу ресурсу чи його дару-
вання.

Ключові слова: просоціальність, просоціальна поведінка, допомо-
га, когнітивна складова, уявлення, розуміння.

Н.В. Корчакова. Развитие когнитивных и эмоциональных основ 
просоциального поведения детей дошкольного возраста. Освещаются 
вопросы понимания детьми сущности помощи и её значимости. Отмеча-
ется, что помощь – центральная линия просоциального поведения чело-
века и его качественного конструкта – просоциальности. Высказывается 
предположение, что в процессе онтогенетического становления про-
социальность проходит три основных этапа развития: этап генетичес-
ки обусловленных основ поведения, социально стимулированных и 
личностно-диспозиционных. Уникальную роль в этом процессе играет 
период дошкольного детства, поскольку в это время происходит пере-
ход интуитивных форм содействия в социально обусловленные, в осно-
ве которых лежат первичные представления ребёнка о взаимодействии 
людей в социуме. Развитие внутренней картины мира в этот период в 
значительной степени определяет характер поведения в последующие 
периоды. В статье отмечается, что изучение просоциальных представле-
ний детей дошкольного возраста осуществляется в процессе разработки 
концепции нравственного становления личности и её ценностных ори-
ентаций. Изучение представлений как элементов проблемы просоци-
альности только начинается.

Обсуждаются вопросы осознания дошкольниками собственных 
позиций в отношении помощи и её предоставления, освещается пони-
мание детьми оценочных отношений взрослых и сверстников. Анали-
зируются представления детей об эмоциональных состояниях человека 
при получении поддержки или игнорировании окружающими её необ-
ходимости. Освещаются вопросы вариативности моделирования деть-
ми способов поддержки. Прослеживается связь продуцирования идей 
относительно путей предоставления помощи со сложностью и уровнем 
эмоционального напряжения ситуации. Обсуждается вопрос осознания 
детьми процесса активизации вербальной поддержки в старшем до-
школьном возрасте. Выделяются основные формы речевой поддержки: 
использование приёмов эмоционального успокоения, обозначения соб-
ственного участия в решении проблемы, выделение пути перераспреде-
ления ресурса или его дарения.

Ключевые слова: просоциальность, просоциальное поведение, по-
мощь, когнитивная составляющая, представление, понимание.

Постановка проблеми. У колі психологічних проблем, які 
заслуговують на особливу увагу психологічної науки і психоло-
го-педагогічної практики, одне із чільних місць належать питан-
ням просоціального розвитку особистості. Просоціальність – уні-
кальна якість людини, яка забезпечує її диспозиційну готовність 
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до дій на користь оточуючих людей, здатність розуміти проблеми 
інших та сприяти у їх вирішенні. Згідно нашої теоретичної моде-
лі просоціальності у її розвитку можна виокремити три основні 
етапи онтогенетичного становлення: етап генетично зумовленої, 
соціально зумовленої та особистісно зумовленої просоціальнос-
ті. Перший етап можна віднести до періоду раннього дитинства, 
коли на основі інтуїтивної моральності діти виконують елемен-
тарні спроби надавати підтримку і допомогу оточуючим. Другий 
етап у розвитку просоціальних тенденцій пов’язаний із періодом 
дошкільного та молодшого шкільного віку. У цей час система 
трансльованих соціальних вимог вперше зустрічається із пер-
винними особистісними установками та особистісними норма-
тивними приписами, забезпечуючи формування диспозиційних 
основ просоціальності. Особливість проходження цього етапу 
має визначальний вплив на подальше становлення особистості 
дитини та її поведінку, а отже, вимагає детального простеження 
та організації психолого-педагогічного супроводу. 

Аналіз останніх досліджень. Питання становлення когні-
тивних основ просоціальної поведінки в дитячому віці інтенсив-
но вивчається у вітчизняній і зарубіжній науці. Експеримен-
тальний аналіз розуміння дітьми понять просоціальної групи 
здійснюється у процесі вивчення морального становлення у пе-
ріод дошкільного дитинства та розвитку ціннісних орієнтацій 
(Т. О. Піроженко, С. О. Ладивір, О. О. Вовчик-Блакитна, 2012 
[4]; А. В. Пасічник, 2012 [3]). Так, в дослідженні А. В. Пасічник 
піднімається питання про існування певної дисгармонії у сис-
темі узагальнених етичних уявлень дітей, неузгодженості у ро-
зумінні ними позитивних і негативних характеристик. Але, не 
зважаючи на ці висновки автора, варто зазначити, що, із 12 за-
пропонованих для аналізу етичних понять, категорія «доброти» 
за рівнем дитячого усвідомлення зайняла четверту позицію [3, 
с. 320]. Лінії аналізу розуміння дітьми альтруїстичних понять 
простежуються у роботах російських авторів (Т. В. Гольцева, 
2004 [1]; О.І. Ізотова, 2011). Зокрема у роботі Т. В. Гольцевої, за-
значається, що залежно від рівня засвоєння понять можна гово-
рити про три типи сформованості альтруїстичної свідомості у пе-
ріод дошкільного та молодшого шкільного віку: егоцентричний, 
альтруїстично-егоцентричний та альтруїстично-децентричний 
[1, с.18]. На основі порівняльного аналізу когнітивно-мотива-
ційних можливостей дітей дошкільного та молодшого шкільно-
го віку вказується на наявність розбіжностей у нормативній та 
особистісній свідомості дошкільника: розуміння ними ідей аль-
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труїзму та стратегії їх ігнорування у власній поведінці. Роботи 
естонських психологів (П. Тиугу, А. Шульц, Т. Тульвісте, Т. Пі-
зуке, 2010 [2]) та американських вчених (Н. Айзенберг) також 
спрямовані на дослідження когнітивної складової просоціальної 
поведінки безпосередньо у структурі просоціальної проблема-
тики.

Мета статті спрямована на аналіз системи уявлень дітей про 
сутність допомоги, особливості функціонування когнітивних та 
когнітивно-афективних основ просоціальної поведінки у період 
дошкільного дитинства.

Виклад основного матеріалу. У дослідженні брали участь 
діти дошкільного віку трьох вікових підгруп: молодшої (Мс 
= 3 р.8 міс.), середньої (Мс = 4 р. 6 міс.) та старшої (Мс = 5 р.8 
міс.), їхні батьки та вихователі. Обсяг вибірки 382 дітей. (Робота 
з дітьми молодшими 3 р. 6 міс., які брали участь в інших екс-
периментальних сюжетах, на цьому етапі не проводилася). У 
роботі використовувалися методи опитування, бесіди, аналізу 
гіпотетичних ситуацій, прямого й опосередкованого спостере-
ження. Зокрема, для отримання інформації про систему уявлень 
дітей щодо сутності допомоги з ними була проведена бесіда. Вона 
включала 16 запитань, об’єднаних у дві шкали: загальні уявлен-
ня дітей про допомогу та сприйняття себе суб’єктом просоціаль-
ної активності. Перша лінія спрямовувалася на вивчення уяв-
лень про запит на допомогу, реагування на зовнішнє сприяння 
чи його відсутність. Друга – забезпечувала збір інформації про 
оцінювання дітьми свого ставлення до допомоги, наявність ви-
бірковості щодо партнерів, уміння здійснювати аналіз ситуації з 
потенційним просоціальним контекстом. 

Опитування батьків і вихователів показали, що у системі ди-
тячої взаємодії значну кількість дій можна віднести до активнос-
ті просоціального типу: пригощання, допомога, захист іншого. 
Ці дії спрямовуються дитиною на користь партнерів. Закономір-
но, що їх наявність вказує на існування певних психологічних 
передумов цього виду активності. Перш за все мова йде про мо-
тиваційні та когнітивні основи просоціальних форм поведінки. 
Мотиваційний блок об’єднує спонукаючі джерела дитячої ак-
тивності, когнітивна складова забезпечує первинне розуміння 
дітьми різних аспектів допомоги: від її соціальної значущості до 
способів надання, усвідомлення емоційного самопочуття учасни-
ків соціальної взаємодії, наявності запиту на допомогу. 

Як показала розмова з дітьми, більшість учасників опиту-
вання розуміють необхідність допомоги і її вплив на стосунки 
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між людьми. Відповідаючи на питання: «Як можна назвати лю-
дину, яка допомагає іншим?» усі діти, які змогли дати відповідь 
на запитання (78 відсотків від загальної кількості опитаних), ви-
користали лише позитивні характеристики. До того ж до кінця 
вікового періоду кількість позицій «не знаю», або ж відсутність 
відповіді суттєво знизилася (із 35 відсотків у молодшій підгрупі 
до 12 відсотків у старшій). У задекларованих ідеях центральне 
місце зайняли категорії: «друг» (54 відсотки відповідей), «добра 
людина» (25,6 відсотки) та «помічник» (20,4 відсотки). При цьо-
му, у молодшій і середній підгрупі діти частіше обирали дві пер-
ші узагальнені позиції. У відповідях старших дошкільників усе 
частіше звучав спеціальний термін – «помічник». Міркуючи про 
людину, яка не приходить на допомогу іншим, більшість дітей (92 
відсотки) змогли дати релевантну відповідь, обираючи негативні 
характеристики «поганий» (85 відсотків) та «неслухняний» (15 
відсотків). Вибір дітьми характеристики «неслухняний» опосе-
редковано вказує стимуляції дій допомоги зі сторони дорослих. 
Недотримання трансльованої норми розцінюється як непослух.

У реальному житті дії допомоги використовуються не лише 
у відповідь на прямий соціальний запит. Значна їх кількість ви-
никає із власної ініціативи суб’єкта допомоги на основі виокрем-
лення ним суб’єктивних чи об’єктивних утруднень партнера, 
розуміння його намірів і бажань. Опитування показало, що діти 
дошкільного віку здатні усвідомлювати цю важливу закономір-
ність співжиття людей у соціумі. Із 76 відсотків опитаних дітей, 
які змогли дати адекватну відповідь на запитання, дві третини 
декларують необхідність надання підтримки людині, що відчу-
ває труднощі у реалізації поставлених завдань, навіть якщо вона 
не звернулася за допомогою. Причому, позиції заперечення оби-
рають лише діти двох перших вікових підгруп. Старші дошкіль-
ники однозначно моделюють ствердну відповідь, що вказує на 
набуття здатності правильно декодувати ситуацію й усвідомлен-
ня необхідності надання підтримки. Розмірковуючи над тим, що 
необхідно зробити реципієнту допомоги, отримавши підтримку, 
майже всі діти (94 відсотки) вказують на доречність висловлен-
ня подяки. Таким чином, діти дошкільного віку демонструють 
наявність первинних уявлень про вдячність та способи її вияву, 
що свідчить про засвоєння соціальних норм і зовнішніх страте-
гій їх вияву. Якщо ж дивитися на усвідомлення психологічної 
складової вдячності – переживання теплоти, зазначимо, що 
виокремлювати ці аспекти соціальних зв’язків дітям вдається 
важче. Майже половина опитаних (42 відсотки) не змогли дати 



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

216

відповідь на питання: «Що відчуваємо ми до людини, яка нам 
допомогла?». У отриманих відповідях простежується три лінії 
доведень: позначення приємних переживань (56,5 відсотків), ви-
користання стратегій дії: гратися разом, віддячити (26,4 відсо-
тки) та виокремлення узагальненої категорії «вдячність» (17,4 
відсотки). Зазначимо, що ідея вдячності, як загального стану 
душі й емоційних переживань людини, зумовлених допомогою, 
виокремлюється лише старшими дошкільниками.

Важливою передумовою готовності дитини до просоціаль-
ної поведінки є усвідомлення можливостей оцінювання станів 
партнерів, які переживають певні ускладнення. Опитування по-
казало, що діти пов’язують необхідність допомогти з погіршен-
ням емоційного стану партнера. При цьому лише окремі діти 
вважають, що обличчя людини, яка переживає необхідність у 
допомозі, залишиться таким же як завжди. У всіх інших відпо-
відях (84,3 відсотки) увага дітей зосереджується на виникненні 
смутку і його проявах. Що ж до причин виникнення утруднень, 
значна кількість дітей виявляють нездатність зрозуміти, чому 
погіршилося емоційне самопочуття партнера.

Дошкільний вік – важливий період набуття первинного до-
свіду здійснення просоціальних дій. Їх наслідком є поява у струк-
турах самосвідомості дитини системи первинних уявлень про 
себе як суб’єкта просоціальної діяльності. Більшість дітей (78,4 
відсотки) досить однозначні в оцінюванні бажання допомагати 
іншим. Лише п’ята частина дітей (19,6 відсотків) виокремлюють 
певні обмеження щодо свого бажання надавати підтримку, вка-
зуючи на те, що роблять це не завжди. Оскільки такі обмеження 
зустрічаються лише у старших групах, можна говорити про по-
силення вибірковості у стосунках та її виокремлення у свідомос-
ті дитини до кінця періоду.

Важливу роль у прийнятті рішення про надання допомоги 
іншому виконують механізми самооцінювання та ідентифікації. 
Сприйняття себе в якості суб’єкта сприяння є важливою переду-
мовою просоціальної активності. Як показало опитування, діти 
мають належну стимуляцію цих механізмів зі сторони дорослих. 
Відповідаючи на питання «Хто може назвати їх помічником» 
майже всі діти вказали на дорослих (92,2 відсотки), перш за все 
це батьки, прабатьки та вихователі дитячого садка. Це позитив-
на тенденція, яка сприяє формуванню елементів просоціально-
го Я-образу. Як зазначає J. Grusec, називання дітей «добрими», 
веде до збільшення кількості просоціальних проявів [5]. Не зва-
жаючи на те, що у реальному житті взаємодопомога між дітьми 
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представлена досить широко, виокремлення однолітків, у якості 
експертів, що оцінюють, прозвучало в дитячих відповідях до-
сить рідко. Близькі позиції задекларовані дітьми і відносно свого 
звертання за допомогою. У 80 відсотках відповідей звучить по-
силання на дорослих. Лише у середній і старшій підгрупах діти 
вказують на готовність звертатися за допомогою до однолітків. 
Це вказує на те, що розгортання комунікативної потреби у взає-
модії з рівними партнерами, яке спостерігається на п’ятому році 
життя, позначається і на системі уявлень дітей про потенційні 
джерела допомоги. Перевага дорослим надається і при виокрем-
ленні потенційних адресатів допомоги. Більше половини дітей 
(62 відсотки) вказують на те, що вони переважно допомагають 
дорослим. Окремі діти зазначають, що їхня допомога адресована 
як дорослим, так і одноліткам. Ідея допомоги рівним партнерам 
звучить лише у відповідях 17 відсотків опитаних. Декларування 
такої вибірковості пов’язана, на нашу думку, не лише з реаль-
ним станом справ, але й з тим, що дорослі частіше спрямовують 
увагу на необхідність допомоги та її надання. При цьому вони 
частіше оцінюють успішність дій, використовують різні форми 
стимулювання.

Готовність до просоціальної поведінки не лише передбачає 
наявність когнітивно-мотиваційних основ її надання, але і при-
йняття. Опитування показало, що більшість дошкільників (80 
відсотків) не лише налаштовані на отримання допомоги, але 
й активно звертаються за нею. При цьому лише третина із них 
вводить певні обмеження, зазначаючи, що звертаються за допо-
могою не завжди. Зазвичай звертання за допомогою для дорослої 
людини не завжди є приємним. Це зумовлено багатьма причи-
нам, серед яких центральні місця займають прагнення зайвий 
раз не турбувати інших та небажання знижувати рівень своєї 
компетентності і самооцінки. Як показали опитування, у до-
шкільному дитинстві більше половини дітей не виокремлюють 
ідей про незручність звертання за допомогою. 

Як відомо, просоціальна поведінка передбачає здатність 
розпізнавати емоційні стани партнерів і емпатійно реагувати на 
негаразди інших. Для перевірки здатності дітей відчувати дис-
комфорт при спогляданні утруднень іншої людини дітям 4-6 
років було запропоновано гіпотетичні сюжети трьох типів: спо-
глядання персонажем ситуації травмування і переживання болю 
його партнером; втрати іншим улюбленої іграшки; переживан-
ня утруднення в реалізації ігрових завдань. У всіх сюжетах ді-
тям було запропоновано поміркувати, як почуватимуться друзі, 
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спостерігаючи за ускладненням, яке переживає їх товариш, що 
вони будуть робити чи говорити при цьому. Зазначимо, що всі 
ситуації були взяті із реалій повсякденного життя дітей і є до-
статньо типовими. Не зважаючи на це, близько п’ятої частини 
учасників експерименту з поставленими завданнями не справи-
лися. На нашу думку, це зумовлено неготовністю дітей до здій-
снення когнітивних операції другого порядку, спрямованих на 
аналіз думок і переживань партнерів. 

Аналіз висловлених суджень показує, що при вивченні само-
почуття партнера, що споглядає травмування товариша, увага ді-
тей зосереджується на двох аспектах: емоційних переживаннях 
і первинних мотиваційних ідеях. Усі міркування мотиваційної 
групи пов’язані з ідеєю допомоги потерпілому («треба допомог-
ти»), у той час як судження емоційного блоку, навпаки, більш 
зорієнтовані на фіксацію власних емоційних станів спостерігача. 
Діти описують їх через категорії тривожних переживань. Увага 
до переживання особистісного дистресу, на нашу думку, зумов-
лена високою мірою орієнтації дітей, у ситуаціях цього типу, на 
допомогу дорослих. Емоційний стан постраждалого партнера ви-
окремлюється рідше. Зазначимо, що розмірковування щодо від-
чуттів та переживань партнера для дітей є значно складнішими, 
ніж відповіді на питання поведінкового блоку. 

Висновок. Проведені обстеження засвідчують, що діти до-
шкільного віку мають достатньо розвинену когнітивну та ког-
нітивно-афективну основу просоціальної поведінки. Вони ро-
зуміють необхідність допомоги та її вплив на стани партнера, 
усвідомлюють, що сприяння є доречним не лише у відповідь на 
прохання іншого, але і з власної ініціативи. Основним орієн-
тиром у цьому питанні є наявність труднощів іншої людини. У 
той же час діти відчувають невпевненість щодо здатності помі-
чати проблеми іншого. При оцінюванні ситуації вони переваж-
но зупиняються на виокремленні зовнішніх ознак переживання 
партнером проблемної ситуації. Важливим аспектом розвитку 
когнітивних основ просоціальної поведінки у дошкільному віці 
є започаткування процесу переходу розумінь у категорію став-
лень. Одним із його виявів є поява здатності адекватно оцінюва-
ти людей залежно від їх позицій у ситуаціях з потенційним про-
соціальним контекстом. 
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N.V. Korchakova. Development of cognitive and emotional basis of 
prosocial behavior at preschool age. The article deals with the issues of 
development of prosociality in childhood. The main purpose is extending 
the findings by examining children’s understanding the essence and im-
portance of help at the preschool age. The author notes that help-giving is 
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one of the main types of prosocial behavior. It is suggested that the process 
of ontogenetic development of prosociality includes three main stages: ge-
netically determined intuitive forms of behavior, socially stimulated and 
dispositional-based ones.

Preschool age is a unique period in this developmental process, because 
at this time there is a transition from intuitive forms of help and support 
to the socially constructed ones, which are based on the children’s primary 
representations of the features of people’s social interaction in society. The 
development of the internal view of the world in this period has a major 
impact on the behavior in subsequent periods. It is noted that the study of 
prosocial attitudes of preschool children is carried out within the concept 
of personality moral development. The recent researches have indicated the 
discrepancies in the normative awareness and personality self-conscious-
ness of preschooler: they know about altruistic strategy and understand its 
usefulness but they neglect it in their own behavior. The next issues, high-
lighted in the article, are the features of children’s awareness of their own 
positions regarding the help-giving or standing by in potentially prosocial 
situation, and their understanding the evaluative processes in adults’ and 
peers’ interactions. The author considers the children’s representations of 
the emotional states of the person in situations of the help receiving or ne-
glecting it by the others. In addition the results showed the increasing the 
children’s awareness of the role of verbal support at the end of preschool 
age. The author distinguishes the basic forms of such support: using the 
emotional calming techniques, referring to their own participation in solv-
ing the problem, pointing out the alternative ways of resource sharing.

Key words: prosociality, prosocial behavior, helping behavior, cogni-
tive basis, awareness, representation.
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Способи підвищення надійності 
особистості та групи

Kotyk I.O. Ways of Group and Personal Reliability Increase / I.O. Kotyk, S.V. 
Sarychev // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of 
Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 221–239. 

І.О. Котик, С.В. Саричев. Способи підвищення надійності особис-
тості та групи. У статті обґрунтовано концепцію особистісної надійнос-
ті як системи характеристик особистості, що є основою успішної само-
регуляції у різних сферах життєдіяльності. Показано, що надійність 
групи в напружених та екстремальних умовах спільної діяльності зага-
лом може бути описана за допомогою таких показників: результатив-
ність; взаємодія членів групи; узгодженість дій. Надійність групового 
суб’єкта спільної діяльності, спілкування й відношень втілюється в 
особі лідера, здатного у напружених і екстремальних умовах до соціаль-
ного пізнання й прогнозування, ефективної організації соціальних дій 
у групах і між групами. Виявлено способи підвищення особистісної та 
групової надійності: навчання груп спільній діяльності в різноманітних 
умовах, що спрямовується на вдосконалення їхньої підготовленості до 
спільної діяльності й вишкіл лідерів; актуалізація умов міжгрупової 
взаємодії, коли образ іншої, «більш успішної» групи, сам факт її при-
сутності на спільному полі діяльності здійснює суттєвий вплив на стан 
цієї групи й основні параметри спільної діяльності; актуалізація вну-
трішніх ресурсів групи: встановлення оптимальної психологічної дис-
танції між індивідами в системі міжособистісних стосунків; яскраво ви-
ражене лідерство; досить високий рівень розвитку групи як колективу 
й високий рівень організованості групи; формування мотивації досяг-
нення успіху; оптимізація емоційного налаштування на спільну діяль-
ність; швидке й цілковите залучення кожного індивіда до спільної ді-
яльності. Запропоновано програму підвищення надійності особистості 
та групи, представлено спеціально розроблені прийоми й соціотехніки 
навчання, що актуалізують ситуації міжгрупової взаємодії та внутріш-
ні ресурси групи. Експериментально підтверджено ефективність пропо-

I.O. Kotyk – the scientific contribution of the co-author is 50%, 
S.V. Sarychev – the scientific contribution of the co-author is 50%.
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нованих способів на актуалізацію та підвищення надійності особистості 
та групи. 

Ключові слова: надійність групи, особистісна надійність, актуалі-
зація та підвищення надійності, мала група, спільна діяльність, орга-
нізованість, суб’єктність, лідерство, оптимальні, напружені та екстре-
мальні умови життєдіяльності.

И.А. Котик, С.В. Сарычев. Способы повышения надёжности лич-
ности и группы. В статье обоснована концепция личностной надёжности 
как системы характеристик личности, являющейся основой успешной 
саморегуляции в различных сферах жизнедеятельности. Показано, 
что надежность группы в напряжённых и экстремальных условиях со-
вместной деятельности в целом может быть описана с помощью следу-
ющих показателей: результативность; взаимодействие членов группы; 
согласованность действий. Надёжность группового субъекта совмест-
ной деятельности, общения и отношений воплощается в лице лидера, 
способного в напряжённых и экстремальных условиях к социальному 
познанию и прогнозированию, эффективной организации социальных 
действий в группах и между группами. Выявлены способы повышения 
личной и групповой надёжности: обучение групп совместной деятель-
ности в различных условиях, направленное на совершенствование их 
подготовленности к совместной деятельности и обучение лидеров; акту-
ализация условий межгруппового взаимодействия, когда образ другой, 
«более успешной» группы, сам факт её присутствия на общем поле дея-
тельности оказывает значительное влияние на состояние этой группы и 
основные параметры совместной деятельности; актуализация внутрен-
них ресурсов группы: установление оптимальной психологической дис-
танции между индивидами в системе межличностных отношений; ярко 
выраженное лидерство, достаточно высокий уровень развития группы 
как коллектива и высокий уровень организованности группы; форми-
рование мотивации достижения успеха; оптимизация эмоционального 
настроя на совместную деятельность; быстрое и полное вовлечение 
каждого индивида в совместную деятельность. Предложена программа 
повышения надёжности личности и группы, представлены специально 
разработанные приёмы и социотехники обучения, актуализирующие си-
туации межгруппового взаимодействия и внутренние ресурсы группы. 
Экспериментально подтверждена эффективность предлагаемых спосо-
бов на актуализацию и повышение надёжности личности и группы.

Ключевые слова: надёжность группы, личностная надежность, 
актуализация и повышение надёжности, малая группа, совместная де-
ятельность, организованность, субъектность, лидерство, оптимальные, 
напряжённые и экстремальные условия жизнедеятельности.

Постановка проблеми. Дослідження групи як динамічної 
системи дає можливість розглядати у взаємозв’язку та єдності 
динамічні трансформації середовища, конкретні умови спільної 
діяльності групи і власне групу як таку. Група як суб’єкт спіль-
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ної діяльності спроможна виявити себе повною мірою лише за 
умови максимальної, граничної реалізації власних можливос-
тей. Надійність групового суб’єкта спільної діяльності, спіл-
кування й відношень втілюється в особі лідера, здатного у на-
пружених і екстремальних умовах до соціального пізнання й 
прогнозування, ефективної організації соціальних дій у групах 
і між групами.

Умови життєдіяльності малих груп в останні роки часто були 
екстремальними й напруженими, тому виразною на часі є необ-
хідність поглибленого вивчення спільної діяльності, взаємодії та 
поведінки груп в екстремальних, напружених та оптимальних 
умовах поряд з умовами «стандартними». Практична потреба 
прогнозування процесу й результатів спільної діяльності малих 
соціальних груп у різних соціальних умовах посилює актуаль-
ність дослідження їхньої надійності. Одним із найважливіших 
питань, які доводиться розв’язувати під час організації та здій-
снення психологічного дослідження, є питання про активацію та 
способи підвищення надійності групи та особистісної надійності 
у групі. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій засвідчує, що філо-
софським, психофізіологічним, психологічним, професійним ас-
пектам проблеми надійності присвячені роботи А.К. Астаф’єва, 
Г.О. Балла, А.І. Берга, В.А. Бодрова, В.В. Горбунова, М.С. Ко-
рольчука, В.М. Крука, М.А. Котика, Б.Ф. Ломова, Д. Майстера, 
В.Е. Мільмана, В.Д. Небиліцина, Г.С. Никифорова, А.А. Піско-
пеля, О.С. Протанської, В.Г. Пушкіна, Н.В. Рибакової, С.В. Са-
ричева, Є.Ю. Стрижова, В.С. Уакієва, В.В. Юдіна [1; 2; 6-8].

Особистісна надійність є фундаментальною, атрибутивною 
ознакою особистості, яка характеризує її здатність до прогнозо-
ваної відповідальної поведінки, пов’язаної з реалізацією соці-
альних відношень відповідно до групових норм і цінностей.

Надійність групи – системна соціально-психологічна влас-
тивість групи, яка актуалізується у напружених і екстремаль-
них умовах спільної діяльності, що передбачають оптимізацію 
групової структури з пріоритетом спрямованості, розвиток здат-
ності групи до орієнтування, самокерованість групи, специфічну 
структуру групового лідерства, котре охоплює стратегічне й так-
тичне лідерство, оптимальне реагування на помилку в спільній 
діяльності. 

Основним методом дослідження надійності особистості й 
групи в напружених і екстремальних умовах спільної діяльнос-
ті є соціально-психологічний експеримент за поєднання лабора-
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торного та природного експерименту. В операціональному кон-
тексті надійність групи може бути загалом охарактеризована 
станом результативності групи, взаємодії та узгодженості дій її 
членів.

Поведінка та спільна діяльність групи в напружених, екс-
тремальних умовах неодноразово ставали предметом досліджень 
у соціальній психології (О.І. Донцов, А.М. Лутошкін, В.В. Мед-
ведєв, Л.І. Уманський, В.О. Хащенко) [4; 10; 11]. Дослідження, 
здійснювані у деяких суміжних проблемних галузях соціальної 
психології (соціально-психологічний субсиндром стресу, стре-
состійкість групи, готовність до діяльності в напружених умовах 
і т.п.), обмежені аналізом феноменів стійкості групи (опірність, 
стійкість до перешкод, резистентність, стресостійкість тощо). 
Надійність особистості та групи як суб’єкта спільної діяльності у 
напружених та екстремальних умовах у психології до нинішньо-
го часу недостатньо вивчена.

Предмет нашого дослідження – надійність особистості та 
групи – вимагає поєднання лабораторного та природного експе-
риментів, оскільки повномасштабне відтворення екстремальних 
і напружених умов не є для нас прийнятним з етичних мірку-
вань.

Формулювання мети статті. В умовах кардинальних соці-
альних і науково-технічних змін проблематика надійності напо-
внюється новим змістом і вимагає сучасних засобів розв’язання. 
Необхідність вивчення надійності групи зумовлена також і тим, 
що у напружених та екстремальних умовах вивчалась, головним 
чином, діяльність індивіда (найчастіше – діяльність індивіда, 
що здійснює операторську функцію). Спільна діяльність групи 
у вказаних ситуаціях досліджена ще не достатньо. Зворотний 
бік незадовільного рівня наукових знань про надійність групи в 
різних соціальних умовах становить проблема співвідношення і 
взаємного зв’язку особистісної та групової надійності. Надійна 
особистість у надійній групі може виявитися основою стійкої 
соціальної динаміки. Саме тому ми мали на меті побудувати 
стратегію, сконструювати методичний блок та реалізувати екс-
периментальне дослідження актуалізації та підвищення на-
дійності групи й особистості у напружених та екстремальних 
умовах життєдіяльності.

Виклад основного матеріалу дослідження. У наших попе-
редніх статтях [1; 2] обґрунтовано концепцію особистісної на-
дійності як системи характеристик особистості, що є основою 
успішної саморегуляції у різних сферах життєдіяльності. Ви-
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явлено психологічні механізми надійності групи в напружених 
і екстремальних умовах спільної діяльності: розвинена орієнту-
вальна частина спільної діяльності, якісне збагачення й перетво-
рення лідерства, активне звернення до групового досвіду спіль-
ної діяльності, збереження організаційного порядку, гнучкі й 
доцільні трансформації взаємодії членів групи, вдосконалення 
функціональної структури організації. 

У результаті реалізації циклу експериментальних дослі-
джень вдалося виявити такі компоненти надійності групи: 
групова свідомість; групова мотивація; спільність уявлень про 
організаційні міжособистісні стосунки; соціальна установка на 
збагачення організаційних стосунків у групі; збагачена вольова 
групова саморегуляція; соціальна установка на успішне подо-
лання ситуації організаційної невизначеності; оптимальна пси-
хологічна дистанція між членами групи в системі міжособистіс-
них стосунків.

Обґрунтовано, що надійність групи в напружених та екс-
тремальних умовах спільної діяльності загалом може бути опи-
сана за допомогою таких показників: результативність; взаємо-
дія членів групи; узгодженість дій. Орієнтування особистості в 
організаційних характеристиках групи відбувається в процесі 
зіставлення нею власних індивідуально-психологічних можли-
востей і названих вище властивостях групи. Надійність групо-
вого суб’єкта спільної діяльності, спілкування й відношень вті-
люється в особі лідера, здатного в напружених і екстремальних 
умовах до соціального пізнання й прогнозування, ефективної ор-
ганізації соціальних дій у групах і між групами.

Результати констатувального дослідження стали опорою 
для розробки стратегії, програми та засобів активізації й підви-
щення надійності особистості та групи. 

Навчання. Досить ефективним способом підвищення на-
дійності груп нам видається навчання груп спільній діяльності 
в різноманітних умовах, що спрямовується на вдосконалення 
їхньої підготовленості до спільної діяльності й вишкіл лідерів. 
Не кожна робота в групі за своєю суттю є спільною. Група часто 
отримує як індивідуальні завдання, так і фронтальні, розрахо-
вані на всіх. І в тому і в іншому випадку між членами групи не 
виникає жодних нових зв’язків і стосунків.

Інша справа – завдання, що потребує від них об’єднаних 
зусиль, а розподіл обов’язків призведе до зародження стосун-
ків взаємної відповідальності, взаємозалежної форми спільної 
діяльності, за якої психологічний зв’язок між людьми посилю-
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ється настільки, що дії одного члена групи обов’язково повинні 
узгоджуватися з діями іншого, бути орієнтованими не на себе, 
а на досягнення спільної мети. А.С. Макаренко спеціально по-
силював взаємну відповідальність вихованців, створюючи для 
цього зведені загони (у них чітко проектувались ділові стосун-
ки, завжди був старший, причому роль старшого виконували 
всі по черзі) для виконання повсякденних справ. У таких неве-
ликих загонах (2-5 людей) збагачувався психологічний зв’язок 
між людьми й формувалися такі важливі організаційні якості, 
як здатність наказувати й здатність підкорятися, без яких не є 
можливим існування самого колективу [3]. Для навчальних груп 
можемо рекомендувати такі форми спільної діяльності на прак-
тичних і лабораторних заняттях: виконання завдань у бінарних 
групах (діадах) і мікрогрупах, коментування усних відповідей 
і рецензування письмових робіт з наступним їх обговоренням у 
групі.

При цьому варто дотримуватися таких умов:
 – навчальне завдання повинно бути значущим, викликати 

інтерес усіє групи, а також наявних у її складі мікрогруп;
 – група має бути забезпечена навчальним і методичним ма-

теріалом (підручники, задачники, тексти, роздатковий 
матеріал і т. п.), з яким члени групи змогли б працювати 
самостійно;

 – викладач повинен налаштувати групу на активний пошук 
спільного розв’язання навчального завдання.

Уведення різноманітних форм спільної взаємозалежної на-
вчальної діяльності (поряд з індивідуальною і фронтальною) 
помітно інтенсифікує ділове спілкування всередині групи, при 
цьому значно розширюється взаємна допомога, доброзичли-
вість: одні члени групи добровільно надають допомогу, інші охо-
че її приймають. Необхідно виключити умови, за яких можлива 
лише показна участь у спільній роботі.

Громадська, трудова, спортивна і культурно-масова діяль-
ність також наділені багатими можливостями для розвитку осо-
бистості. Спираючись на взаємозв’язок у спільній діяльності, 
групі можна довірити розв’язання таких важливих питань, як 
надання взаємодопомоги у навчанні, формування навичок у тру-
дових загонах на літній та осінній періоди, підведення підсумків 
трудового семестру, організацію різновікових загонів за місцем 
проживання, шефство над малюками.

У методичному аспекті такого виду організації спільної ді-
яльності групи рекомендується досягати постановкою перед ко-
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лективом соціально значущих завдань із дотриманням наступ-
них правил:

 – організувати досягнення спільних цілей самостійно (за мі-
німальної участі педагога);

 – виконувати завдання (навіть велике, скажімо, підготовку 
до вечора інсценізованої пісні, диспуту, конкурсу) у ко-
роткі терміни – 3-4 дні;

 – опиратися, в основному, на підручні матеріали, не вимага-
ти дорогих та дефіцитних речей;

 – в разі невдач і труднощів звертатися за порадою та допо-
могою насамперед до інших груп;

 – по можливості представляти результати діяльності гру-
пи публічно, перед усім колективом навчального закладу 
(стінгазети, бойові листки, вісники «громадської актив-
ності групи»).

Для організації та виконання групових завдань варто озна-
йомити лідерів-організаторів із «Правилами організаторської 
роботи» (за Л.І. Уманським) [10]. Лідери повинні засвоїти осно-
вні складові організаторської роботи:

 – поставити мету й чітко з’ясувати, в чому полягає суть за-
вдання;

 – створити відповідний для конкретної справи тип організа-
ції (тобто обрати форму, яка найбільше підходить викону-
ваній справі – штаб, комісія, зведений загін у 3-5 людей, 
група загалом і т.д.);

 – варто дібрати найбільш ефективні способи досягнення 
мети: ознайомлення членів групи із завданням, вивчення 
інструкцій, обставин і т.д.;

 – потрібно визначити, з допомогою яких людей можна до-
сягнути мети найшвидше і з найкращим результатом;

 – потрібно добросовісно поміркувати про необхідні інстру-
менти та матеріали;

 – варто правильно розрахувати час на всі етапи виконання 
завдання й суворо дотримуватись часових рамок;

 – поміркувати, у який спосіб вестиметься облік виконаної 
роботи, як може бути організований дієвий контроль [10].

Лідер-організатор повинен ще до початку роботи мати чітке 
уявлення про всі сторони мети, тобто чітко виокремити названі 
елементи організації. Систематичне зведення цих елементів і є, 
по суті, організаційним планом (усе потрібно робити в конкрет-
ній формі). Для організаторів корисно, приступаючи до роботи, 
взяти до рук олівець і на папері дати відповіді на всі поставлення 
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питання. Потрібно пам’ятати про всі можливі випадковості на 
шляху реалізації плану й бути готовим до найгіршого варіанта.

У ході навчання груп корисною виявилася одна з розроблених 
нами соціотехнік – методика актуалізації надійності групи [7].

Мета – підвищення надійності групи, стимулювання специ-
фічного лідерства.

Методичні засоби – прилад-модель «Арка».
Процедура складається з трьох етапів.
• 1 етап: діагностика основних характеристик групи у нор-

мальному режимі роботи з «Аркою».
• 2 етап: підвищення напруженості режиму роботи за раху-

нок зміни умов діяльності (ізолювання лідера, організа-
ційна перебудова, створення умов дефіциту часу тощо).

• 3 етап: корекція діяльності групи, що передбачає групове 
обговорення перебігу роботи, формування навичок організа-
торської діяльності й психічної саморегуляції і т.п. Методи-
ка забезпечує також деякі групові психокорекційні ефекти:

 – зростання надійності групи;
 – вдосконалення лідерства;
 – скорочення психологічної дистанції в групі;
 – оптимізація статусної структури колективу.

Актуалізація умов міжгрупової взаємодії. Образ іншої гру-
пи, навіть сам факт її присутності на спільному полі діяльності, 
суттєво впливає на стан цієї групи й основні параметри спільної 
діяльності.

Образ іншої, «більш успішної» групи виконує функції регу-
лятора згуртованості навіть у тих умовах, в яких група швидко 
стомлювалася. Аналогічний уплив здійснює фактор присутності 
інших груп на спільному «полі діяльності». Випробовуючи гру-
пи в умовах нарощування, підвищення емоційного фону (спо-
чатку група, яка проходила випробування, збирала «Арку» в 
умовах ізоляції, потім – у присутності іншої групи і, нарешті, в 
умовах змагання з іншою групою), ми встановили, що час вико-
нання експериментального завдання значно поліпшився. Отож, 
можемо стверджувати, що ефективність і результативність його 
розв’язання залежать від емоційного фону ситуації.

Більш об’ємно описуваний нами ефект виявляється в умовах 
змагання між групами. Це спонукає кожну групу вправлятися у 
виконанні спільних дій, в ході яких здійснюється взаємне «під-
лаштування» активності індивідів, формується вміння «орієн-
туватися» на інших і «вписувати» власну активність у спільну 
діяльність.
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У процесі взаємодії кожна група досить виразно «бачить» 
себе на фоні інших груп і переживає «публічне самовідчуття», 
що стає потужним стимулом для розвитку активності й збага-
чення групових цілей (спрямованості групи). Адекватне само-
усвідомлення власного «колективного Я» створює сприятливі 
можливості для підвищення ефективності спільної діяльності, 
розвитку ініціативи, творчості тощо.

С.В.Саричевим, Ю.О. Лунєвим та О.С. Чернишевим розро-
блено й апробовано соціотехніку формування міжгрупової співп-
раці [15]. Мета – формування установок на міжгрупову співпра-
цю та закріплення їх у реальній взаємодії.

Методичні засоби – прилади-моделі спільної діяльності 
«Арка» (2 шт.).

Процедура складається з трьох етапів: спочатку група пра-
цює автономно, потім – у присутності іншої групи, і нарешті – в 
умовах взаємозалежної міжгрупової діяльності. Виокремлення 
етапів зумовлене необхідністю актуалізації групових процесів у 
різних умовах міжгрупової взаємодії – від очікуваного контакту 
до взаємодії груп у її взаємозалежній формі. Потрібний психоко-
рекційний ефект методики виражається в тому, що вона створює 
умови:

 – для підвищення статусу групи у міжгрупових стосунках;
 – скорочення психологічної дистанції між групами;
 – набуття позитивного досвіду реальної міжгрупової спіль-

ної діяльності;
 – зростання значущості основного колективу.

Цей метод передбачає також виконання процедури «Групове 
рішення» [13].

Процедура складається з трьох етапів.
1 етап: індивідуальна робота з питальником «Вибір» з ме-

тою вибору бажаного типу організації міжгрупової діяльно-
сті.

2 етап: групове обговорення проблеми ефективності аналізо-
ваних типів організації міжгрупової діяльності в умовах центру 
(або школи).

3 етап: актуалізація узгодженого групового рішення.
Таким чином, через інформування щодо ефективності діяль-

ності груп досягається забезпечення необхідного робочого напру-
ження (напруженості, зусилля), а присутність інших груп віді-
грає роль додаткового стимулу.

Актуалізація внутрішніх ресурсів групи. Надійність гру-
пи в напружених та екстремальних умовах спільної діяльності 
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можна зберегти й навіть підвищити, якщо актуалізувати соці-
ально-психологічні ресурси групи, перераховані нижче.

Встановлення оптимальної психологічної дистанції між 
індивідами в системі міжособистісних стосунків (зменшення 
кількості соціометричних «зірок» і відсутність аутсайдерів та 
зневажуваних). Цей ресурс може бути актуалізований через со-
ціотехніку «розвиток здатності особистості до соціальної інте-
грації».

Дослідження молодіжних груп дозволили виявити доволі 
численну групу юнаків та дівчат, які відчувають дискомфорт, 
переживають певні труднощі в процесі входження до нової соці-
альної спільноти. Якщо коло спілкування перевищує 20-30 осіб 
(середня наповнюваність навчальної групи), ця категорія моло-
дих людей підпадає під вплив ефекту знеособлення та індивідуа-
лізації у великих соціумах.

Необхідно допомогти членам групи віднаходити баланс між 
індивідуальним і груповим рівнями життя, відчувати радість 
спільних переживань та дій у групі.

Компоненти реалізації:
 – висока інтенсивність і обсяг внутрігрупових та міжгрупо-

вих інтеракцій, що здійснюються в єдиному просторово-
часовому масштабі;

 – багаторівневий характер взаємодії індивіда з групою (сен-
сомоторний, інтелектуальний, емоційний, перцептивний 
рівні);

 – колективне переживання спільних емоційних станів.
Яскраво виражене лідерство припускає наявність стратегіч-

них і тактичних лідерів, поєднання лідерських і сублідерських 
функцій у багатьох членів групи, сумісність лідерів. Як свідчать 
дані експериментального дослідження надійності групи, ліде-
ри, утворюючи сильну меншість групи, вирізняються цілісним, 
«концептуальним» баченням умов реалізації спільної діяльності 
й відіграють провідну роль у підготовці плану майбутньої спіль-
ної діяльності. На стадії реалізації спільної діяльності лідери 
здійснюють контроль і корекцію спільних дій, керують взаємо-
дією членів групи, а також мотивують групу на досягнення най-
кращого з можливих результату.

Досить високий рівень розвитку групи як колективу й висо-
кий рівень організованості групи. Актуалізація цього внутрігру-
пового ресурсу дозволяє досягнути внутрішньої єдності (згоди) 
на основі соціально важливих мотивів, беззастережного при-
йняття цілей вищої організації. При цьому в спілкуванні реалі-
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зується поважне ставлення один до одного й водночас присутня 
досить висока вимогливість до кожної особистості. Формується 
непримиренність до порушників основних колективних норм і 
цінностей. Керувати групами з високим рівнем розвитку важко 
в тому сенсі, що вони потребують адекватного рівня управлін-
ня, не йдуть на компроміси, не бояться ризикувати тощо. Однак 
суб’єктність і надійність груп такого роду створюють значний 
потенціал для ефективного здійснення спільної діяльності в ши-
рокому спектрі умов.

Формування мотивації досягнення успіху. Актуалізація на-
званого ресурсу має на меті формування позитивної соціальної 
мотивації, «соціального оптимізму» особистості. Відомо, що ви-
моги навчальних організацій до особистості учня виявляються 
досить недиференційованими та мають жорсткий характер. Час-
тина учнів не може впоратися з дотриманням усіх вимог і, як 
наслідок, у них формується синдром «страху помилки», а отже, 
знижується ініціативність. У рамках нашої робочої концепції 
ініціативність виступає важливим параметром суб’єктності осо-
бистості – основи її позитивного самовизначення.

Соціотехніка формування мотивації досягнення успіху ґрун-
тується на актуалізації двох факторів: ініціативності особистості 
й емоційного прийняття та підтримки соціальної активності осо-
бистості. 

Компоненти реалізації:
 – створення норм колективної поведінки, що потребують 

участі кожного члена групи в обговоренні, підготовці й ре-
алізації групових справ;

 – упровадження тематичного й організаційного «багатства 
заходів», у якому кожен може знайти своє місце;

 – створення «мікроситуацій соціального керівництва» для 
кожного члена групи;

 – упровадження системи групових ритуалів емоційної під-
тримки;

 – високе емоційне (фестивальне) налаштування на твор-
чість;

 – обов’язкова демонстрація знань і умінь на внутрігрупово-
му та міжгруповому рівнях з гарантією мінімального успі-
ху;

 – поліфункціональний характер діяльності, розмаїття соці-
альних ролей;

 – стимулювання спонтанності в плануванні й реалізації ді-
яльності.
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Прагнення членів групи дотримуватись поважного став-
лення одне до одного, уникати конфліктів і одразу вгамовувати 
напругу, що виникає в стосунках. Іноді це набуває форми уста-
новки, а подекуди групи провадять свою лінію свідомо, навіть 
маючи попередні домовленості. Результатом стає підвищена за-
доволеність індивідів від самого факту спільних дій, досягнення 
колективних цілей і позитивна емоційна розрядка після успіш-
ного подолання труднощів.

Оптимізація емоційного налаштування на спільну діяль-
ність. Оптимізація емоційного налаштування на спільну діяль-
ність є засадничою складовою ефективних психологічних засобів 
змін особистості в групі, для її реалізації розроблено соціотехні-
ку регуляції емоційного налаштування.

Компоненти реалізації:
 – неочікувані зміни порядку денного або плану заходів («ор-

ганізаційні сюрпризи»);
 – ігрові експромти педагогів і психологів під час масових за-

ходів;
 – зйомка та демонстрація відеофільмів, фоторепортажів, що 

оперативно відображають найбільш значущі події в житті 
групи й організації. 

Швидке й цілковите залучення кожного індивіда до спільної 
діяльності як на рівні прийняття її цілей, мотивів і завдань, так 
і на рівні практичного сприяння їхній реалізації, тобто втілення 
принципу зосередженості й актуалізації функцій групи як орга-
нізованої системи.

В експериментальному дослідженні надійності групи зна-
йшло підтвердження теоретичне припущення О.С. Чернишева 
[14] про соціально-психологічний механізм залучення індивідів 
через розкриття їхніх індивідуально-психологічних можливос-
тей у межах відповідних організаційних характеристик групи.

Виявилось, що повнота розподілу осіб за основними харак-
теристиками організованості залежить від значущості кожного 
параметру в соціально-психологічній структурі колективу. Най-
більша кількість осіб зіставляються зі спрямованістю й самоке-
рованістю, потім спостерігається зниження залучення до діяль-
ності. Характер зниження останнього параметру залежить від 
рівня розвитку колективу. У високоорганізованих колективах 
залучення знижується розмірено, у малорозвинених групах воно 
спадає стрибкоподібно. Зіставлення цієї тенденції з життєвими 
показниками колективів (успішність діяльності, рівень зрілості) 
дозволяє дійти висновку, що оптимальним варіантом є поступо-
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ве, пропорційне значущості характеристик зниження залучен-
ня. Проекція організаційної активності індивідів на орієнтири 
– організаційні характеристики – забезпечує більш високий рі-
вень соціальної перцепції в групі.

Ек спериментальне формування надійності групи.
Дослідження соціально-психологічних основ надійності 

групи в напружених умовах було б неповним без експеримен-
тального формування групи, що наділена яскраво вираженими 
показниками надійності, тобто надійної групи. У філософських 
дослідженнях зазначається, що це, насамперед, проблема виро-
блення засобів, що дозволяють створювати об’єкти, наділені на-
дійністю, тобто йдеться про суто методологічну проблему [6]. Та-
кий ракурс аналізу відкриває, що надійність певного об’єкта має 
розглядатися, насамперед, як така властивість, котра цей об’єкт 
формує. При цьому акцентується на значущості організаційних 
засобів і уявлень, які адресовані самому суб’єкту, чия надійність 
формується та підтримується. Вони заґрунтовуються у «власти-
востях самонадійності суб’єкта», що отримали назву самоопти-
мізації, саморегуляції, самоконтролю [6, с. 336].

Теоретичними засадами розробки експериментального фор-
мування надійності групи стало положення А.В. Петровського 
про соціально-психологічні механізми взаємодії особистості й 
колективу, про феномен «інкорпорації особистості в колектив і 
колективу в особистість», що виступає одним із критеріїв рівня 
розвитку групи [9]. 

В експериментальному дослідженні організованості групи, 
здійсненому О.С. Чернишевим, було виявлено подібні соціально-
психологічні механізми, що знаходять прояви в організованості 
групи. За його даними, взаємозв’язок особистості й групи реалі-
зується через актуалізацію особистісних властивостей окремих 
індивідів у відповідних організаційних характеристиках групи: 
спрямованості активності, узгодженості дій, самокерованості, 
лідерстві, стресостійкості, міжгруповій єдності. Названі параме-
три розвиваються на основі відповідних індивідуально-психоло-
гічних особливостей членів групи [14].

Орієнтування особистості в організаційних характеристиках 
групи відбувається в процесі зіставлення нею власних індивіду-
ально-психологічних можливостей і названих вище властивос-
тях групи. Відтак віднаходяться властивості, за допомогою яких 
особистість виражає саму себе, посилюючи (зміцнюючи, забез-
печуючи і т.д.) певну організаційну характеристику групи, що є 
дуже важливим для функціонування групи як цілісності. Орга-
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нізаційні характеристики групи виступають одночасно й орієн-
тиром, і «плацдармом» для самовизначення особистості в групі 
відповідно до її власної індивідуальності. Завдяки цьому кожен 
член групи отримує можливість зробити свій внесок у зміцнення 
організованості колективу й самоствердитися на цьому соціаль-
но значущому ґрунті [14].

Відштовхуючись від уявлення про лідерство як соціаль-
но-психологічний механізм інтеграції групи, її саморозвитку, 
вважаємо, що процес формування надійності групи доцільно 
здійснювати «зсередини», через стимулювання перебігу її само-
стійного формування, за допомогою спеціального відбору лідер-
ського «ядра». Особи, наділені організаторськими здібностями, 
ініціативні, ті, хто виявляє готовність до підвищеної відпові-
дальності, утворюють лідерський актив, який, зі свого боку, стає 
джерелом організаційної активності групи. Лідери, виконуючи 
організаційні функції, суттєво впливають на формування моти-
вації групової діяльності, її спрямованості.

У цьому зв’язку доречно залучити до процесу формування 
надійності групи такі процедури:

 – формування лідерського активу – «ядра» майбутньої групи;
 – доукомплектування групи до необхідної кількості її чле-

нів.
Отже, на відміну від традиційних підходів до формування 

групи, що передбачають провідну роль у цьому процесі зовнішніх 
навчальних і керівних впливів [4; 5], наш підхід до формуван-
ня надійних груп передбачає пріоритет внутрішніх детермінант 
розвитку (лідерське «ядро», організаційне самоврядування, го-
товність залучитися до спільної діяльності тощо) [1; 2; 12].

Висновки з даного дослідження і перспективи подальших 
розвідок з цього напрямку. Дослідження соціально-психологіч-
них основ надійності групи дозволяє побачити її як системну 
психологічну характеристику групи, що актуалізується у на-
пружених та екстремальних умовах. Результати дослідження 
надійності малої соціальної групи дозволяють сформулювати 
певні висновки.

Поєднання суб’єктності, надійності й організованості надає 
групі статусу суб’єкта спільної діяльності, спілкування й відно-
шень, а отже – забезпечує високу ефективність у різних аспектах 
життєдіяльності групи. 

За своїм психологічним змістом надійність групи постає як 
система групових мотивів і соціальних установок на вдосконален-
ня організації спільної діяльності групи в напружених умовах.
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Психологічними механізмами надійності групи в напруже-
них і екстремальних умовах спільної діяльності є: розвинена 
орієнтувальна частина спільної діяльності, якісне збагачення й 
перетворення лідерства, активне звернення до групового досвіду 
спільної діяльності, збереження організаційного порядку, гнуч-
кі й доцільні трансформації взаємодії членів групи, вдоскона-
лення функціональної структури організації.

Соціально-психологічними компонентами надійності групи 
в напружених і екстремальних умовах спільної діяльності висту-
пають: групова мотивація, групова свідомість, однозначність об-
разу організаційних міжособистісних стосунків, соціальна уста-
новка на збагачення організаційних відношень у групі, збагачена 
групова вольова саморегуляція, соціальна установка на успішне 
подолання ситуації організаційної невизначеності, оптимальна 
психологічна дистанція між індивідами в системі міжособистіс-
них стосунків у групі.

Надійність групового суб’єкта спільної діяльності, спілку-
вання й відношень втілюється в особі лідера. Здатність лідера до 
соціального пізнання й прогнозування, організації соціальних 
дій у групах і між групами сприяє виявленню в напружених і 
екстремальних умовах групових потенціалів, що не можуть бути 
встановлені в оптимальних і «стандартних» соціальних умовах.

Основними способами підвищення надійності групи є здій-
снювані через спеціально розроблені прийоми й соціотехніки на-
вчання, актуалізація ситуацій міжгрупової взаємодії, актуаліза-
ція внутрішніх ресурсів групи.

Надійна група може бути сформована через відбір лідерсько-
го «ядра» з кількості осіб, які мають намір і є реально готовими 
залучитися до групової активності щодо організаційних влас-
тивостей групи «лідерство» та «стресостійкість», і наступного 
доукомплектування складу групи до необхідної кількості її чле-
нів. Такий підхід до формування надійних груп віддає перевагу 
внутрішнім детермінантам і стимулюванню процесів самофор-
мування, на відміну від традиційних підходів, що передбачають 
провідну роль зовнішніх навчальних і керівних впливів.
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I.O. Kotyk, S.V. Sarychev. Ways of Group and Personal Reliability 
Increase. In the article the authors regard the concept of personal 
reliability as a system of individual characteristics that serve as the basis 
of successful self-regulation in various spheres of life. They prove that 
the group reliability in intense and extreme conditions of joint activities 
in general can be described with the following parameters: effectiveness, 
group members’ interaction, coherence of actions. Reliability of the group 
entity of joint activities, communication and relationships embodies in 
the person of a leader, who is capable of social cognition and prognosis, 
of effective organization of social actions in groups and between groups 
in intense and extreme conditions. The authors discuss the the ways to 
improve personal and group reliability: joint activities groups education 
in a variety of conditions aimed at improving their readiness for joint 
activities and training of leaders; updating of conditions of interactions 
between groups, when the image of the other, «more successful» group, the 
very fact of its presence on the common field of activity makes a significant 
impact on the group state and main parameters of joint activities; updating 
of internal group resources: establishment of an optimal psychological 
distance between individuals in the system of interpersonal relationships; 
pronounced leadership; rather high level of group development as a team 
and high level of group organization; motivation to succeed; optimization 
of emotional settings for joint activities; rapid and complete involvement 
of every individual into joint work. The article offers the program of 
personal and group reliability increase, presents specially developed 
methods and social techniques of education, which actualize the situations 
of interactions between groups and group internal resources. The authors 
experimentally confirm the effectiveness of the proposed methods for 
updating and improving individual and group reliability.

Key words: group reliability, personal reliability, activation and 
increase of reliability, small group, joint activities, ability at organization, 
subjectivity, leadership, optimal, intense and extreme conditions of life.
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abuse in the family / І.A. Kocherhina // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 240–253. 

І.А. Кочергіна. Теоретичні підходи до пояснення природи психоло-
гічного насильства в родині. У статті висвітлено результати теоретич-
них досліджень проблеми природи насильства, зокрема психологічного. 
Проаналізовано різні точки зору вчених на природу психологічного на-
сильства, їх трактування причин насильства. Стверджується, що існує 
можливість класифікування поглядів авторів на природу насильства з 
точки зору біологічного, психопатологічного, системного, соціального 
та феміністичного теоретичних підходів. Підкреслено, що насильство 
може мати біологічні, генні, соціологічні детермінанти. Проаналізовано 
з різних точок зору соціальні, міжособистісні та внутрішньоособистісні 
фактори виникнення насильства. Показано, що причини виникнення 
насильства в родині можуть існувати в різних сферах: індивідуальних 
особливостей людини, міжособових стосунків, суспільній тощо. Під-
креслено стійкий, тривалий характер психологічного насильства. На-
голошено на контролі, домінуванні, деспотизмі як основі психологічно-
го насильства. Встановлено, що психологічне насильство є навмисним 
впливом на іншу особу, який має негативні, деструктивні наслідки. 
Визначено, що насильство в родині найчастіше здійснюється чоловіки 
щодо дружини.

Обґрунтовано важливість розуміння чинників насильства, його 
особливостей, форм вияву для розроблення найбільш ефективних стра-
тегій надання психологічної підтримки особам, які зазнають насильства 
в родині, а також і тим, які мають схильність до жорстокої образливої 
поведінки щодо інших.

Ключові слова: психологічне насильство, образлива поведінка, 
жорстоке поводження, біологічний підхід, психопатологічний підхід, 
системний підхід, соціальний підхід, феміністичний підхід.

И.А. Кочергина. Теоретические подходы к объяснению природы 
психологического насильства в семье. В статье освещены результаты те-
© І.А. Кочергіна
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оретических исследований проблемы природы насильства, в том числе 
психологического. Проанализированы различные точки зрения учёных 
на природу психологического насильства, их трактовка причин на-
сильства. Утверждается, что существует возможность классификации 
взглядов авторов на природу насилия с точки зрения биологического, 
психопатологического, системного, социального и женского теорети-
ческих подходов. Подчёркнуто, что насильство может иметь биологи-
ческие, генные, социологические детерминанты. Проанализированы с 
разных точек зрения социальные, межличностные и внутриличностные 
факторы возникновения насильства. Показано, что причины возник-
новения насильства в семье могут существовать в различных сферах: 
индивидуальных особенностей человека, межличностных отношений, 
общественой и т.д. Рассмотрено контроль, доминирование, деспотизм 
как основу психологического насильства. Установлено, что психоло-
гическое насильство является преднамеренным воздействием на лич-
ность, который имеет негативные, деструктивные последствия. Опред-
елено, что насильство в семье чаще всего осуществляется мужьями в 
отношении жён.

Обоснована важность понимания факторов насильства, его особен-
ностей, форм проявления для разработки наиболее эффективных стра-
тегий оказания психологической поддержки лицам, которые подверга-
ются насильству в семье, а также и тем, которые имеют склонность к 
жестокому оскорбительному поведению по отношению к другим.

Ключевые слова: психологическое насильство, оскорбительное по-
ведение, жестокое обращение, биологический подход, психопатологи-
ческий подход, системный подход, социальный подход, феминистичес-
кий подход.

Постановка проблеми. Сьогодні проблема психологічно-
го насильства в родині є досить поширеною. У світі, а також і в 
Україні, все більше людей говорять про те, що часто стикають-
ся зі словесними образами, агресивністю, нестриманістю тощо. 
Психологічне насильство – це навмисний вплив, який скерова-
ний на іншу людину, має негативне забарвлення та негативні на-
слідки, а також базується на владі, домінуванні, деспотизмі та 
контролі. За даними Американської гуманістичної організації, 
переважаючу більшість потерпілих (близько 95%) від сімейного 
насильства у світі становлять жінки й дівчата [3].

Що ж виступає причиною виникнення психологічного на-
сильства в родині? Відповідь на це питання є важливою з точки 
зору передбачення та запобігання повторному виникненню цьо-
го насильства. Вивчення та аналіз наявних теоретичних та прак-
тичних досліджень проблеми насильства в родині, зокрема і пси-
хологічного насильства, є доцільним для визначення причин, 
факторів, форм насильства, а також особливостей психологічної 
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підтримки тим особам, які зазнають насильства та особливостей 
корекційної роботи з особами, які схильні до жорстокого пово-
дження. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Кількість публіка-
цій щодо насильства в родині поступово зростала в останні деся-
тиліття. У 1970-1980-х роках дослідниками робився акцент на 
вивченні особливостей явища насильства [6]. У 1990-х роках до-
слідження насильства у родині супроводжувались порівняннями 
та спробами визначити, чим відрізняються чоловіки, які схильні 
до жорстокої поведінки, та чоловіки, які не характеризуються 
такою поведінкою [15;18]. Дотепер дослідження у цій області є 
здебільшого описовими та порівняльними [17]. Дослідження на-
уковцями психологічного насильства часто ґрунтується на таких 
підходах до його аналізу: вивчення форм і проявів психологічно-
го насильства та дослідження його наслідків [14]. Також важли-
вим є вивчення індивідуальних особливостей особи, що здійснює 
насильство, для подальшого процесу реабілітації та психологіч-
ної підтримки таких осіб [21].

Більш детальний опис наслідків психологічного насильства 
знаходимо в працях А. Томісона, Дж. Туччі, а також у Г. Мус-
тафаєва, який досліджував особливості жінок-жертв сімейного 
насильства [2; 22].

А. Каннінгем безліч пояснень причин насильства в родині 
об’єднує у групи, такі як біологічні (органічні), психопатоло-
гічні, системні, соціальні, феміністичні [5]. Родина ним роз-
глядається як цілісний системний організм, де всі елементи є 
взаємозалежними та впливають один на одного. Поведінка од-
ного члена родини залежить від поведінкових відповідей і зво-
ротного зв’язку інших членів родини. Психологічне насильство 
з цієї точки зору також розглядається системно. У рамках біо-
логічного підходу до пояснення психологічного насильства до-
слідники зосереджувалися на генетиці, невропатології, інфекції 
головного мозку та інших медичних хворобах, які б могли стати 
причиною виникнення жорстокої поведінки [12; 13]. Аналізом 
взаємозв’язків між ураженнями головного мозку та насильства 
займались П. Геяран та А. Розенбаум [12]. Генні чинники у роз-
витку насильства вивчали С. Емлен та Л. Елліс [9; 10]. Підхід до 
насильства з соціологічної сторони підтримує теорія А. Бандури, 
а також дослідження Д. Левінсона [1; 16]. С. Рензетті ставить у 
центр досліджень жінку як жертву, він говорить про дисбаланс 
у суспільстві, що призводить до такої зміни структури суспіль-
ства, де є допустимим контроль на іншими [20].
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Як бачимо, велика кількість досліджень у сфері насильства 
не завжди віднаходить своє відображення у теоретичному кон-
тексті, тому поняття психологічного насильства залишається не 
повністю вивченим.

Мета статті: метою даного дослідження є аналіз теоретичних 
підходів до пояснення природи психологічного насильства, його 
причин, факторів виникнення, особливостей психологічної під-
тримки у ситуації насильства в родині.

Виклад основного матеріалу. Причини психологічного на-
сильства у теоретичних підходах трактуються по-різному. А. 
Каннінгем пропонує класифікацію чинників насильства, які 
об’єднує у такі підходи: біологічний, психопатологічний, сис-
темний, соціальний та феміністичний [5].

 Біологічними підходами до трактування психологічного на-
сильства можуть називатись теорії агресії та насильства, які ба-
зуються на поясненні генетичних, вроджених, органічних фак-
торів поведінки [5].

 Одним із досліджень у цій області є дослідження П. Геяран 
та А. Розенбаума, які вивчали особливості агресивності чоловіків 
у подружжі. Ними встановлено, що чоловіки, які мали в анамне-
зі черепно-мозкові травми, були більш схильними до жорстокої 
поведінки. Автори припустили, що травми голови можуть бути 
причиною труднощів у спілкуванні, спотворення суджень, змен-
шення контролю імпульсів, підвищеної чутливості до дії алкого-
лю. Окрім цього, особистісні та поведінкові зміни, що пов’язані 
з травматичними пошкодженнями головного мозку, можуть 
збільшувати рівень стресу в родині. І це виступає факторами ви-
никнення психологічного насильства в родині [12]. 

Також у руслі біологічного трактування психологічного на-
сильства сформувались неодарвіністські та еволюційні пояснен-
ня чоловічої агресії щодо жінок, які підкреслюють вплив гене-
тики на поведінку [10]. В основі цих пояснень лежить теза, що 
моделі поведінки, які допомагають організму успішно реагувати 
на екологічні та інші проблеми, швидше за все будуть генетично 
успадковані наступними поколіннями [9]. Тобто, вся поведінка 
є продуктом внутрішніх психологічних механізмів, що форму-
вались в результаті природного відбору, щоб вирішити певну 
адаптативну проблему. Згідно з цими положеннями, чоловіча 
агресивність по відношенню до власної дружини, можливо, роз-
вивалась як специфічна тактика для підтримання сексуальної 
вірності партнерки, умовою зберігання репродуктивного контро-
лю над жінкою. На думку авторів, з генетичної точки зору, чоло-
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віку небажано інвестувати довготривалий батьківський догляд 
за потомством, яке не несе його гени [9]. Зі своєї сторони, жінки 
схильні вибирати чоловіків високого статусу, які зможуть по-
дбати про спільних дітей. У чоловіків, які сприймають себе як 
особу нижчого соціального статусу, аніж інші, або якщо у них 
є сприймання своєї дружини як надто привабливої для інших 
чоловіків, може розвинутись тривога щодо невірності дружини. 
Тому внутрішні генні механізми спонукають чоловіка застосову-
вати тактики утримання своєї партнерки. І ці тактики можуть 
варіюватися від конструктивних і доброзичливих спроб до загро-
зи психологічного чи фізичного насильства [4; 23]. Емпірична 
підтримка цих припущень базується на дослідженнях тварин, 
тому що існують труднощі у здійсненні подібних досліджень 
людини. Проте, автори висловлюють думку, що майбутні дослі-
дження ДНК зможуть емпірично обґрунтувати генно-еволюцій-
ні гіпотези чоловічої агресії [5].

Теоретичний підхід, який пояснює психологічне насильство 
з точки зору психопатології, фокусується на виділенні індивіду-
альних особистісних рис особи, яка здійснює це насильство. Цю 
концепцію розробляв Д. Даттон, який виходив з необхідності 
розробки підходу до корекційної роботи з чоловіками, які здій-
снюють насильство. Було проведено цілу низку досліджень та 
оцінки психологічних профілів чоловіків, що характеризуються 
жорстокою поведінкою. Встановлено, що чоловіки, які здійсню-
ють насильство в сім’ї, часто характеризуються антисоціальним 
та пограничним профілем особистості [8; 13]. 

Психопатологічні елементи особистості чоловіка, який здій-
снює насильство, на думку Д. Даттона та С. Голанта, формуються 
ще з раннього дитинства, в якому простежується досвід реальної 
чи уявної втрати, відчуття покинутості, несприятливої ситуації 
в батьківській сім’ї тощо. Звідси виникає певне почуття неповно-
цінності, до якого додаються впливи соціального середовища, а 
також невміння нести відповідальність, що формують у такого 
чоловіка стереотипне ставлення до жінок, і як наслідок – більшу 
схильність до жорстокого поводження [7]. 

Фокусування в даному теоретичному підході на проблемах 
раннього розвитку дитини звертає увагу на важливість первин-
ної профілактики та програм раннього втручання.

У чоловіків з пограничним профілем особистості спостері-
гається поляризація понять «хорошого» та «поганого». В тому 
числі і ставлення до жінки, тобто жінка сприймається або з обо-
жнюванням, або вкрай негативно. До цього може приєднуватись 
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дисфункційна залежність, яку чоловік не завжди усвідомлює. 
Він бажає, щоб люди навколо нього задовольняли його потреби, 
і переживає образу, якщо це не так. Звідси виникає почуття вну-
трішньої напруженості та невисловленого гніву. Такий чоловік 
буде робити все для того, щоб уникнути болю відкидання та са-
мотності. У чоловіків з антисоціальним профілем особистості, 
спостерігається відсутність почуття психологічного дискомфор-
ту під час чи після актів жорстокості [7]. 

Недоліком теорії психопатології насильства вважаються за-
лишені позаувагою соціальні фактори, такі як ставлення до жі-
нок у суспільстві, його структурної нерівності, широке поширен-
ня насильства тощо [5]. Цей теоретичний підхід до насильства в 
родині є корисним при вивченні особливостей розвитку особис-
тості чоловіка, який здійснює насильство. 

Тут звертається увага на важливості психологічної допомоги 
і підтримки не лише для жінок як жертв, які зазнали насильства 
в родині, але і необхідності допомоги й підтримки для чоловіків, 
що схильні здійснювати насильство. 

Системний теоретичний підхід до психологічного насиль-
ства в родині акцентує на ролі міжособових факторів, що спо-
стерігаються в родинах, де є насильство. І воно пояснюється як 
продукт сімейної системи, де сім’я розглядається як динамічна 
організація, в якій взаємозалежні компоненти (окремі члени ро-
дини) постійно взаємодіють один з одним. Жорстока поведінка 
одного з членів родини призводить до певної реакції з боку іншо-
го члена родини. Це, в свою чергу, впливає на ймовірність такої 
жорстокої поведінки в майбутньому. Вважається, що насильство 
випливає з ролей, відносин, механізмів зворотного зв’язку, які 
регулюють і стабілізують систему. Якщо насильство спонукаєть-
ся системою, то, швидше за все, знову виникатиме. Згодом, може 
виникнути певна динаміка здійснення насильства, яку важко 
перервати. Таке причинне пояснення передбачає, що одиницею 
аналізу і корекції психологічного насильства повинна виступати 
підсистема родини (наприклад, доросла пара), а не один чи кіль-
ка членів родини окремо [5]. 

Системний підхід акцентований на взаємодії членів родини 
та дозволяє ідентифікувати моделі поведінки, що пов’язані з від-
носинами в родині. Такий підхід дозволяє краще проаналізувати 
взаємозв’язок між насильством по відношенню до жінки і кон-
кретних стилів сімейних процесів, у які включені діти, а також 
інтегрувати різні області досліджень, такі як жорстоке пово-
дження з дітьми, психологічне насильство по відношенню до жі-
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нок, особливості взаємодії батьків-дитини, стилів батьківського 
виховання. 

Соціологічний підхід до пояснення природи психологічного 
насильства в родині розглядає загальні уявлення і норми в соці-
альних групах. У рамках даного підходу насильство в сім’ї можна 
вивчати як явище, яке існує, тому що немає соціальних заборон 
на його здійснення, або тому що є функціональні причини його 
існування в конкретних умовах. Тут вивчаються суспільні нор-
ми, які визначають насильство як засіб вирішення конфліктів, 
а також загальні моделі насильства в суспільстві [16]. Також в 
рамках соціологічного підходу вивчається процес, за допомогою 
якого окремі особи використовують психологічне насильство у 
культурі, в якій воно не санкціоновано відповідним чином. 

Корінь проблеми насильства криється в середовищі, яке ото-
чує кривдника, наприклад, в поведінці значущих близьких осіб. 
З допомогою спостереження за результатами поведінки інших 
індивід дізнається, які види поведінки, в тому числі і соціально 
неадекватні, допомогли досягти бажаних результатів та не при-
вели до небажаних санкцій. Якщо неадекватні форми поведінки 
спостерігаються дітьми, вони можуть «вкоренитися» та бути по-
вторені ними в іншій соціальній взаємодії. 

З цієї точки зору, реабілітація осіб, що здійснюють насиль-
ство повинна відбуватися шляхом соціального навчання. І це 
соціальне навчання також включає зусилля щодо запобігання 
впливу на дітей негативних рольових моделей як у власному 
житті близьких осіб, так і у засобах масової інформації [5].

Основою цього теоретичного підходу до природи насильства 
є ранній досвід людини. Наявність насильства в батьківській 
сім’ї є одним із чинників виникнення насильства по відношен-
ню до інтимного партнера в дорослому віці. Вважається, що в 
ранньому дитинстві спостерігання за моделями поведінки зна-
чущих дорослих осіб призводить до кодування цієї поведінки 
та подальшої інтеграції, що підтверджує і теорія соціального 
научіння А. Бандури [1]. Спостереження за тим, як батьки став-
ляться один до одного, у дитинстві сприяє вивченню варіантів 
поведінки, які згодом розглядаються як прийнятні у такого типу 
відносинах. Тому насильство розглядається, з точки зору теорії 
соціального научіння, як вивчена поведінка. 

Окрім сім’ї, джерелом спостережуваного навчання виступає 
і субкультура, в якій живе сім’я, а також і вплив телебачення. 
Думка, що спостерігання жорстокої поведінки у телевізійних 
програмах, відеоіграх, на інтернет-просторах призводить до фор-
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мування цієї поведінки у спостерігача, виглядає спірною. Деякі 
дослідники прийшли до висновку, що не існує істотного доказу 
того, що вказує на прямий зв’язок між переглядом насильниць-
ких телевізійних сцен і високого рівня агресивності. Проте, та-
кож існує точка зору, що вплив телевізійних програм, відеоігор з 
елементами жорстокого поводження має посередницький вплив 
на виникнення та розвиток агресивності у поведінці, а не пря-
мий, причинно-наслідковий [11].

Корекція жорстокої поведінки чоловіків в рамках соціоло-
гічного підходу до пояснення насильства передбачає зміну об-
разливих форм поведінки на неагресивні, просоціальні способи 
взаємодії, що включає розвиток таких навичок, як вміння ви-
рішувати конфлікті ситуації конструктивним шляхом, управ-
ління власним гнівом, вміння слухати і т.д. Корекційна робота 
психологічних служб повинна орієнтуватися на розвиток нових 
способів мислення та засвоєння нових форм поведінки у кризо-
вих ситуаціях. У цьому напрямку розроблено цілу низку пове-
дінкових методів, наприклад: розвиток уміння розпізнавати по-
дії і почуття, які приводили до здійснення насильства та вміння 
справлятись з ними конструктивними та просоціальними шля-
хами, використання рольових ігор для закріплення набутих на-
вичок, використання дидактичних методів для допомоги крив-
днику зрозуміти природу різних видів насильства тощо.

Як бачимо, даний теоретичний підхід звертає увагу на ранні 
особливості розвитку дитини у конкретному соціальному серед-
овищі, що є тим джерелом, через яке дитина засвоює соціальні 
норми та правила поведінки. 

Феміністичні підходи до пояснення природи насильства 
базуються на переконаннях про становище чоловіків та жінок 
у суспільстві [20]. З феміністичної точки зору суспільство має 
патріархальну структуру, а в рамках патріархального громад-
ського порядку у чоловіків є привілейоване становище та певна 
вищість над жінками за рахунок монополії у соціальних інсти-
тутах. Тут патріархія розглядається як всеохоплюючий вплив на 
формування та підтримку всіх суспільних інститутів, від право-
вої системи на макрорівні і сім’ї на мікрорівні. Для жінок таке 
несприятливе становище в соціальній системі створює необхід-
ність підкорятися чоловікам. У рамках феміністичного підходу 
наголошується, що у суспільстві патріархальна парадигма про-
стежується у багатьох сферах [19].

Проблема жорстокого поводження та психологічного на-
сильства над жінками як соціальна проблема прихильниками 
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феміністичного підходу у західному суспільстві піднімалась ще 
у 1960 – 1970-х роках, що було сприйнято з ворожістю, страхом, 
осудом [5]. У наукових колах відділи «жіночих» досліджень 
також є відносно новим явищем. В цей час почали активно роз-
роблятись плани забезпечення безпеки і створення відділів со-
ціально-психологічної підтримки жінок, які зазнали насиль-
ства. І тут же з’ясувалось, що постраждалі жінки (а також діти) 
мають мало можливостей для збереження своєї безпеки в кон-
тексті фізичного, сексуального, психологічного та інших видів 
насильства. Завдяки пропагандистським діям феміністичних 
організацій протягом останніх десятиліть проблема насильства 
в родині перетворилась у суспільній свідомості на серйозну сус-
пільну проблему.

Сьогодні основними завданнями феміністичного напряму є 
акцентування уваги суспільства на безпеці жінок, які зазнають 
насильства, насамперед фізичного, надання інформації про гро-
мадські установи та їх ресурси, надання різного роду підтримки 
жінкам, в тому числі й у вирішенні соціальних та системних про-
блем суспільної нерівності. 

Висновки. У статті розглянуто теоретичні підходи до приро-
ди насильства, зокрема і психологічного. У кожному теоретич-
ному підході обґрунтовано пояснення детермінант насильства в 
родині. Здебільшого насильство пояснюється соціальними фак-
торами, сімейними змінними, індивідуальними характеристи-
ками, що зумовлюють образливу поведінку. Описані теоретичні 
підходи аналізують соціальні, міжособистісні та внутрішньоосо-
бистісні фактори виникнення насильства. Тому кожен описаний 
підхід можемо розглядати як доповнення один до одного, що дає 
змогу скласти цілісне уявлення про причини жорстокого пово-
дження та усвідомити, що профілактика та корекція такої пове-
дінки повинна здійснюватись одночасно на багатьох рівнях. 
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І.A. Kocherhina. Theoretical approaches to explain the nature of psy-
chological abuse in the family. The results of theoretical studies on the na-
ture of violence including psychological abuse are presented in the article. 
Different points of view of the scientists on the nature of psychological 
abuse and their interpretation of the causes of violence are analyzed here. It 
is alleged that there is a possibility of grouping author’s views on the nature 
of violence in the group of biological, psychopathological, systemic, social 
and feminist factors. The violence is underlined to have biological, genetic, 
sociological determinants. The social, interpersonal and intrapersonal fac-
tors of violence are analyzed from different points of view. It is shown that 
the causes of violence in the family may exist in various areas, such as the 
scope of individual to individual, interpersonal relations sphere, the social 
sphere. The stable, long-term nature of psychological violence is accentu-
ated. Long-term, sustainable nature of psychological abuse and difficulties 
in diagnosis of this type of violence unlike other ill-treatment are specified 
in this article. It is emphasized on the control, domination, despotism as 
basis of psychological abuse. It is defined that psychological abuse is the 
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intentional impact on another person that has negative, destructive conse-
quences. The violence in the family is determined to be often carried by men 
on their wives.

The importance of understanding the factors of violence, its character-
istics, forms of expression to develop the most effective strategies to pro-
vide psychosocial support to people experiencing domestic violence, as well 
as those who are prone to brutal offensive behavior on others are proved.

Key words: psychological violence, insulting behavior, abuse, biologi-
cal approach, psychopathological approach, system approach, social ap-
proach, feminist approach.
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К.О. Кравченко.  Індивідуально-психологічні особливості в систе-
мі соціально-психологічних детермінант виникнення бойового стресу у 
військовослужбовців – учасників антитерористичної операції. У статті 
подано результати наукового дослідження, у якому брали участь вій-
ськовослужбовці-учасники антитерористичної операції. Проведено ко-
реляційний аналіз бойового стресу та індивідуальних особливостей вій-
ськовослужбовців, у результаті якого ми отримали пряму кореляційну 
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залежність між визначеними показниками. Це дозволяє нам стверджу-
вати, що індивідуально-психологічні особливості військовослужбовців 
є детермінантою виникнення бойового стресу. Визначено достовірну 
відмінність за всіма показниками між групою військовослужбовців із 
наявністю бойового стресу та групою військових, у яких бойовий стрес 
не спостерігається. Досліджено певну динаміку проявів кожного показ-
ника індивідуально-психологічних особливостей військовослужбовців, 
яка пов’язана з участю у бойових діях: поведінкові прояви військово-
службовців, яким властива іпохондрія, будуть істотно зростати та мати 
більш виражений характер упродовж всього перебування в зоні анти-
терористичної операції. Зазначено, що сильні прояви шизоїдного типу 
спостерігаються на етапі підготовки, які є незмінними аж до виник-
нення бойового стресу високої інтенсивності, надалі ми маємо різкий 
стрибок у підвищенні проявів шизоїдного характеру; показник гіпо-
манії не має проявів на етапі підготовки, однак потім спостерігається 
його стрімкий ріст. Визначено індивідуально-психологічні особливості 
військовослужбовців, які більш схильні до виникнення бойового стресу 
високої інтенсивності – це військовослужбовці психастенічного та пара-
ноїдального типу. Встановлено індивідуально-психологічні особливос-
ті військовослужбовців, які найменш схильні до виникнення бойового 
стресу високої інтенсивності – це військовослужбовці психопатичного 
типу. 

Ключові слова: бойовий стрес, індивідуально-психологічні особли-
вості, військовослужбовці – учасники антитерористичної операції. 

Е.А. Кравченко. Индивидуально-психологические особенности в 
системе социально-психологических детерминант возникновения бо-
евого стресса у военнослужащих-участников антитеррористической 
операции. В статье приведены результаты научного исследования, в 
котором принимали участие военнослужащие – участники антитерро-
ристической операции. Был проведён корреляционный анализ боевого 
стресса и индивидуальных особенностей военнослужащих, в результа-
те которого мы получили прямую корреляционную зависимость между 
всеми показателями. Это даёт нам возможность утверждать, что инди-
видуально-психологические особенности военнослужащих являются 
детерминантами возникновения боевого стресса. Определено достовер-
ное различие по всем показателям между группой военнослужащих с 
наличием боевого стресса и группой военных, у которых боевой стресс 
не наблюдается. Была исследована динамика проявлений каждого по-
казателя индивидуально-психологических особенностей военнослу-
жащих, связанных с их участием в боевых действиях: поведенческие 
проявления военнослужащих ипохондрического типа будут суще-
ственно расти и иметь более выраженный характер на протяжении все-
го пребывания в зоне антитеррористической операции. Установлено, 
что сильные проявления шизоидного типа наблюдаются на этапе по-
дготовки, которые являются неизменными вплоть до возникновения 
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боевого стресса высокой интенсивности, в дальнейшем мы наблюдаем 
резкий скачок в повышении проявлений шизоидного характера; пока-
затель гипомании не имеет проявлений на этапе подготовки, однако 
затем наблюдается его стремительный рост. Были определены инди-
видуально-психологические особенности военнослужащих, которые 
более склонны к возникновению боевого стресса высокой интенсивнос-
ти – это военнослужащие психастенического и параноидального типа. 
Также были определены индивидуально-психологические особеннос-
ти военнослужащих, которые меньше подвержены возникновению бо-
евого стресса высокой интенсивности – это военнослужащие психопа-
тического типа.

Ключевые слова: боевой стресс, индивидуально-психологические 
особенности, военнослужащие-участники антитеррористической опе-
рации.

Постановка проблеми. У зв’язку з проведенням антитеро-
ристичної операції на сході України дуже гостро постала пробле-
ма виникнення бойового стресу в учасників антитерористичної 
операції. При проведенні психологічної роботи з військовослуж-
бовцями на усіх її етапах (психологічна підготовка до бойових 
дій, психологічний супровід у зоні бойових дій та реабілітація), 
було виявлено, що виникнення бойового стресу залежить не тіль-
ки від дії бойових стрес-факторів, але й інших чинників, основне 
місце серед яких належить індивідуально-психологічним осо-
бливостям військовослужбовця.

Актуальність теми полягає у вивченні індивідуальних осо-
бливостей, як детермінанти виникнення бойового стресу у вій-
ськовослужбовців – учасників антитерористичної операції. Ре-
зультати дослідження можна використовувати у розробленні 
програм психологічного відбору, психологічної підготовки та 
психокорекційної роботи з учасниками бойових дій.

Аналіз останніх досліджень. У вітчизняній науці питаннями 
виникнення бойового стресу у військовослужбовців, які брали 
участь у бойових діях, займалися: П. Автократов, М. Аствацату-
ров, В. Бехтерєв, Б. Грейнденберг, С. Давиденков, М. Д’яченко, 
С. Захарік, В. Знаков, П. Каменченко, Л. Китаєв-Смик, М. Леви-
тов, О. Озерецький, В. Попов, С. Рубінштейн, Б. Тєплов, М. Фе-
денко, Г. Шумков та ін.

Внесли також вагомий внесок у розвиток поняття «бойовий» 
стрес зарубіжні дослідники, серед яких були: С. Бентлі, Д. Віль-
сон, І. Годфілд, К. Голдстейн, М. Горовиць, Р. Грінкер, Б. Грін, 
Д. Гудвін, Я. ДаКоста, А. Кардінер, Л. Колб, Г. Кормос, Е. Креч-
мер, Д. Лінді, Е. Міллєр, Г. Рейніс, В. Сагент, Т. Салмон, Е. Сла-
тер, З. Фрейд, С. Футтерман, Г. Шпігель та ін.
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До сучасних дослідників бойового стресу належать: Т. Ві-
льямс, Н. Бреслау, О.  Бунькова, Ю. Бубєєва, Л. Волкогонова, 
М. Григор’єв, М. Говорин, І. Доровських, Н. Куксова, С. Лит-
винцев, В. Литкін, В. Нечипоренко, В. Петровський, Є. Снєдков, 
С. Требухов, Б. Трифонов, С. Уразов, І. Ушаков та ін.

Незважаючи на численні дослідження бойового стресу, пи-
тання визначення детермінант його прояву у військовослужбов-
ців розкрито не в повному обсязі.

Мета статті. Визначити індивідуально-психологічні особли-
вості військовослужбовців – учасників антитерористичної опе-
рації, що провокують виникнення бойового стресу у комбатан-
тів.

Виклад основного матеріалу. У емпіричному дослідженні 
брали участь 185 військовослужбовців – учасників антитерорис-
тичної операції. Для поділу досліджуваних на групи в нашому 
дослідженні використовувалася методика «Опитувальник трав-
матичного стресу для діагностики психологічних наслідків» 
(І. Котенєва) [4, 185–188]. До першої групи увійшли військовос-
лужбовці, у яких ми діагностували бойовий стрес високої інтен-
сивності (29 осіб); другу групу склали військовослужбовці, які 
мали лише деякі ознаки бойового стресу (83 особи); до третьої 
групи увійшли військовослужбовці, які не мали бойового стресу 
високої інтенсивності (73 особи).

Досліджування проводилося на базі Харківського націо-
нального університету Повітряних Сил імені Івана Кожедуба, 
Військового інституту Київського національного університету 
імені Т. Г. Шевченка, Львівської академії Сухопутних Військ 
імені Петра Сагайдачного та у деяких військових частинах Хар-
ківської, Дніпропетровської та Миколаївської областей. У до-
слідженні брали участь курсанти та офіцери вищих навчальних 
закладів, солдати та офіцери військових частин – учасники ан-
титерористичної операції.

При проведенні дослідження нами були використано опиту-
вальник травматичного стресу для діагностики психологічних 
наслідків І. Котенєва та багатофакторний опитувальник ММРI 
(«Міні-мульт»). 

Визначення індивідуальних особливостей за допомогою ба-
гатофакторного опитувальника ММРI («Міні-мульт») уможли-
вило отримання наступних даних (див. табл. 1).

Наведені у таблиці 1 дані дозволяють нам стверджувати, що, 
у зв’язку зі своїми індивідуально-психологічними особливостя-
ми деякі люди можуть бути більш схильні до впливу бойового 
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стресу, а інші – менш. Це дає нам можливість прогнозувати дії 
підрозділів у зоні бойових дій, а також можливість більш ретель-
но підходити до питання психологічного відбору військовослуж-
бовців на службу.

Таблиця 1
Кореляційні показники бойового стресу у військовослужбовців 

– учасників антитерористичної операції
Показник Рівень кореляції

Іпохондрія 0,279***

Депресія 0,416***

Істерія 0,311***

Психопатія 0,137*

Паранояльність 0,348***

Психастенія 0,211***

Шизоїдність 0,288***

Гіпоманія 0,545***

Примітка: * при р0,1; ** при р0,05; *** при р 0,01.

За допомогою методів математичної статистики була прове-
дена обробка отриманих даних. Визначено середні показники по 
шкалам та t-критерій Стьюдента, який дав можливість оцінити 
достовірну різницю між групами. Результати дослідження наве-
дено у таблиці 2.

Таблиця 2
Визначення достовірної різниці між показниками 

індивідуальних особливостей військовослужбовців – учасників 
антитерористичної операції

Показник 
індивідуаль-
них особли-

востей

Група 1 Група 2 Група 3 t– критерій 
Стьюдента

Х1±δ Х2±δ Х3±δ t
1-2

t
2-3

t
1-3

Іпохондрія 55,03±6,21 52,17±8,18 49,29±6,74 1,962 2,412 4,115

Депресія 50,83±10,92 45,18±10,35 39,66±8,52 2,430 3,654 4,944

Істерія 52,90±10,02 49,40±10,35 41,71±12,38 1,605 4,175 4,742

Психопатія 52,38±12,59 43,53±15,16 43,45±10,17 3,084 0,038 3,403

Паранояль-
ність

54,55±17,50 48,95±11,16 42,88±7,85 1,613
3,967

3,458

Психастенія 51,31±17,82 43,86±9,94 42,29±11,63 2,140 0,899 2,521

Шизоїдність 57,31±13,82 48,63±11,81 46,23±11,02 3,020 1,309 3,857

Гіпоманія 54,31±12,89 47,67±11,30 37,19±6,19 2,461 7,301 6,844
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Як видно з таблиці 2, існує достовірна відмінність за всі-
ма показниками між першою та третьою групою, а це свідчить 
про те, що індивідуальні особливості військовослужбовців з на-
явністю бойового стресу високої інтенсивності відрізняються 
від індивідуальних особливостей військовослужбовців, у яких 
не спостерігається наявність бойового стресу високої інтенсив-
ності. 

Можна виявити і певну динаміку. Для цього нам необхідно 
перевести наші результати в іншу систему координат за допомо-
гою декількох умов і припущень:

1. Третя група військовослужбовців, у яких не спостеріга-
ються ознаки бойового стресу високої інтенсивності – військо-
вослужбовці, які знаходяться на початковому етапі підготовки 
до бойових дій або тільки прибули в зону проведення антитеро-
ристичної операції та ще не були у ситуаціях, що загрожували б 
їх життю та здоров’ю. 

2. Друга група – військовослужбовці, які вже певний час 
знаходяться у зоні бойових дій.

3. Перша група – військовослужбовці, у яких спостеріга-
ється бойовий стрес високої інтенсивності, тобто, вони або дуже 
довго знаходяться у зоні бойових дій, або піддавалися дії великої 
кількості екстремальних стрес-факторів бойової обстановки.

4. Рівень бойового стресу високої інтенсивності, залежить 
від часу перебування військовослужбовців у зоні бойових дій.

Отже, у військовослужбовців, яким властива іпохондрія, її 
прояви спостерігаються з самого початку участі у бойових діях та 
мають достовірну різницю на кожному з виділених часових про-
міжків, тобто, ми можемо сказати, що поведінкові прояви цього 
типу будуть істотно зростати та мати більш виражений характер 
упродовж перебування у зоні антитерористичної операції. Цей 
показник характеризується підвищеним рівнем психічного та 
фізичного стомлення, роздратуванням, психічне напруження 
для військовослужбовців є просто нестерпним, спалахи роздра-
тування пов’язані зі зростанням втоми та легко змінюються роз-
каянням та навіть сльозами. Ці спалахи роздратування є завжди 
проявом слабкості військовослужбовця, при наявності таких 
проявів цей тип військовослужбовців швидко втрачає сили [3, 
117]. Це можна пояснити тим, що та ситуація, яка склалася на 
сході країни є неочікуваною, та те, що до неї ніхто не був гото-
вий. Також, чим довше перебуває такий військовослужбовець у 
зоні бойових дій, тим збільшується рівень його фізичного та пси-
хічного виснаження.
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Показник депресії на початковому етапі підготовки або пере-
буванні у зоні бойових дій, тобто у групі 3 (див. перелік припу-
щень, які зазначені вище), має значення, що виходять за нижню 
межу норми (згідно інтерпретації за методикою «Міні-мульт» 
нормою є значення від 70Т до 40Т). Це свідчить про низький рі-
вень тривоги, високий рівень спілкування, але, як показують до-
слідження, цей показник, як і попередній, має інтенсивні зміни 
протягом перебування військовослужбовця у зоні бойових дій, 
тобто, навіть самі веселі та комунікативні особистості досить 
швидко втрачають ці свої якості. 

Показник істерії не проявляється на початковому етапі, 
стрибок проявів істеричного характеру ми бачимо в середині 
терміну перебування у зоні бойових дій, а потім він залишається 
незмінним. Це можна пояснити одною з характеристик даного 
показника, а саме тим, що люди такого типу намагаються ви-
глядати більш значимими, кращими, ніж вони є насправді. Саме 
пробувши у зоні бойових дій певний час стає зрозумілим, хто є 
хто, тому можливо припустити, що військовослужбовці, які про-
явили якусь, на їх погляд, непристойну поведінку, починають 
інтенсивно проявляти істероїдні риси свого характеру. 

Поведінкові прояви у військовослужбовців, яким властивий 
психопатичний тип характеру, починаються з самого початку 
інтенсивно, тримаються на такому рівні аж до появи бойового 
стресу високої інтенсивності, а потім мають різке зростання. Це, 
на наш погляд, обумовлює девіантну поведінку військовослуж-
бовців.

Показник параноїдальності проявляється на другому етапі, 
тобто, коли людина певний час пробула у зоні бойових дій, та 
тримає й надалі досить високі показники. Можливо, з цієї при-
чини часто зустрічаються військовослужбовці, які, незважаючи 
на поранення та травми, бажають повернутися у зону бойових дій 
для того, щоб помститися, оскільки помста є характерною рисою 
параноїдального типу особистості. Хоча, як показує досвід, така 
мотивація стає згубною для самого військовослужбовця, оскіль-
ки іноді помста виконується ціною власного життя. 

Показник психастенії, який характеризується підвищеним 
рівнем тривожності, теж має свій прояв вже у зоні бойових дій, а 
не на етапі підготовки. Потім спостерігається підвищення інтен-
сивності цих проявів. Якщо загалом говорити про тривожність 
військовослужбовців, то тут доцільно звернутися до американ-
ських досліджень [6], у яких зазначається, що тільки досвідче-
ний солдат, у якого не спостерігається бойовий стрес високої ін-
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тенсивності, має низький рівень тривожності під час бою. Навіть 
досвідчений солдат, але з високим рівнем бойового стресу, має 
приблизно такий рівень тривожності, як і молодий недосвідче-
ний військовослужбовець. Тому можна констатувати, що рівень 
тривожності, який є основною рисою психастенічного типу, буде 
високий у всіх військовослужбовців незалежно від типу їх осо-
бливостей. 

У військовослужбовців, яким властивий шизоїдний тип, 
спостерігаються сильні прояви на початковому етапі, які є не-
змінними аж до виникнення бойового стресу високої інтенсив-
ності, надалі ми маємо різкий стрибок у підвищенні проявів ши-
зоїдного характеру.

Показник гіпоманії на початковому етапі має значення мен-
ше норми, це свідчить, що у деяких військовослужбовців спо-
стерігається зниження активності та рівня міжособистісного 
спілкування, однак потім спостерігається стрімкий ріст цього 
показника. На нашу думку, ріст показника гіпоманії можна по-
яснити тим, що чим довше військовослужбовці знаходяться у 
зоні бойових дій, тим більше вони починають цінувати своїх ко-
лег, спілкування з ними, хоча іноді це може переростати у над-
мірну активність, рухову збудженість, що може призводити до 
необміркованих та необачних дій, які будуть заважати оточую-
чим та ставити під загрозу їх життя та здоров’я.

 Вивчаючи індивідуально-психологічні особливості військо-
вослужбовців, ми ставили собі за мету визначити ті властивості 
особистості, які будуть сприяти виникненню бойового стресу ви-
сокої інтенсивності.

Проаналізувавши отримані результати, які приведені у 
таблиці 2, ми бачимо, що усі середні показники знаходяться у 
нормі (від 40Т до 70Т), окрім показників депресії (39,66) та гі-
поманії (37,19) у третій групі. Якщо аналізувати отримані дані з 
точки зору особистісних розладів, то можна зробити наступний 
висновок: загалом, навіть при наявності бойового стресу високої 
інтенсивності, у більшості військовослужбовців не спостеріга-
ються особистісні розлади (хоча, як можна побачити на рис. 1, 
існує прямо пропорційна залежність між рівнем бойового стресу 
та проявами певних властивостей особистості). Можна припус-
тити, що бойовий стрес загострює властивості особистості, тоб-
то, те, що було притаманне людині, матиvt більш істотний прояв 
при наявності бойового стресу.

У першій групі ми спостерігаємо найбільший прояв наступ-
них властивостей особистості: шизоїдність (57,31), іпохондрія 
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(55,03) та паранояльність (54,55). Дамо характеристику цим 
властивостям особистості.

Примітка: 1 – іпохондрія; 2 – депресія; 3– істерія; 
4 – психопатія; 5 – паранояльність; 6 – психастенія; 

7 – шизоїдність; 8 – гіпоманія.

Рис. 1. Властивості особистості військовослужбовців – 
учасників антитерористичної операції

Спершу необхідно зазначити, що шизоїдні риси характеру 
базуються на меланхолічному або флегматичному темпераменті, 
але в їхньому становленні відіграє і фактор виховання. Нерідко 
шизоїди ототожнюються з інтровертами.

Військовослужбовці шизоїдного типу у своїй професійній 
діяльності більшою мірою орієнтовані на внутрішні відчуття й 
переживання, ніж на зовнішні ситуативні, а особливо ті, що сто-
суються інших. Основною властивістю військовослужбовця ши-
зоїдного типу є його замкнутість, нелюдимість, нетовариськість. 
При чому, чим старша людина, тим більше порушується її спіл-
кування з оточуючими. Для підтримки нормальних відносин у 
колективі це не дуже позитивні якості. 

До типових ознак таких військовослужбовців можна відне-
сти і нездатність переживати яскраві емоції, зниження рівня 
повсякденного емоційного реагування. Особливо проявляєть-
ся емоційна холодність стосовно своїх близьких, нездатність 
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до емпатичних відносин, ніжності, теплоти в спілкуванні. Такі 
військовослужбовці дуже рідко розповідають своїм близьким 
те, що вони пережили на війні, тим самим провокують у них ви-
никнення вторинної психотравматизації. Однак, для шизоїдних 
військовослужбовців нетиповим є і гнів. Така особа не схильна 
орієнтуватися на задані норми та правила, тому іноді в них мо-
жуть спостерігатися девіантні форми поведінки.

Для діагностики такого військовослужбовця його стан пови-
нен відповідати щонайменше чотирьом нижчевизначеним пунк-
там [5, 151–154]:

– лише деякі види діяльності приносять радість;
– емоційна холодність, дистанціонування;
– зниження здатності висловлювати ніжні почуття або гнів 

до оточуючих;
– зовнішня байдужість до заохочення або критики з боку 

оточуючих;
– знижений інтерес до міжособистісних відносин;
– перевага самостійної діяльності перед колективною;
– заглибленість у фантазування;
– відсутність близьких друзів та небажання, щоб вони були;
– неврахування соціальних норм та правил.
Показник іпохондрії близький до астено-невротичного 

типу. Іноді він називається залежним типом [2, 78]. На жаль, 
основною його характеристикою є ухилення від будь-якої від-
повідальності, розчинення та підпорядкування власних потреб 
у потребах інших. Ці військовослужбовці бояться мати власну 
думку, страшаться самостійності та відчувають безпорадність на 
самоті. Вони пасивні, безініціативні, задовольняються тим, що 
є, не докладають ніяких зусиль для того, щоб змінити на краще 
ситуацію. Психологічний портрет такого військовослужбовця 
можна доповнити підвищеною емотивністю, сентиментальністю 
і жалісливістю. Загалом такі особистості не звикли протистоя-
ти труднощам та психічному напруженню, що, на наш погляд, і 
обумовлює виникнення у них бойового стресу високої інтенсив-
ності.

Розглянемо параноїдальний тип характеру. Ці військовос-
лужбовці відрізняються від інших надмірною чутливістю до не-
вдач і відмов з боку оточення. Це, на нашу думку, пов’язано із 
завищеною самооцінкою й високим рівнем вимог до соціального 
оточення. Як зазначає І. Малкіна-Пих [5, 157–158], такі люди 
вважають, що усі навколо зобов’язані рахуватися з їх думкою і 
справами, й схильні бурхливо реагувати у випадку невідповід-
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ності реальності їх очікуванню. До специфічних рис належать: 
підозрілість, пошук прихованого, загрозливого змісту у вчинках 
навколишніх, схильність до містичного та ірраціонального піз-
нання дійсності, марновірство, схильність до перекручування 
фактів шляхом неправильного їх тлумачення. Це, в свою чергу, 
викликає непорозуміння та конфлікти з оточуючими. Ще одні-
єю характерною рисою – є підвищене почуття образ. Параноїк 
прямолінійний у висловах та вчинках, ревнивий і схильний до 
правдолюбства й пошуку справедливості навіть у дрібницях, але 
тільки у тих випадках, коли це йому вигідно. Таким військовос-
лужбовцям характерні не тільки гнів та мстивість, але й почуття 
подавляючого страху. Тобто, єдина можливість керувати таким 
військовослужбовцем – постійно підтримувати у нього почуття 
страху за допомогою власного авторитету. Стан таких військо-
вослужбовців можна охарактеризувати як сукупність страху та 
сорому. Крім того, у військовослужбовців параноїдального типу 
часто проявляється почуття провини, яке не усвідомлюється 
та практикується, як сором (що може стати ще одним з методів 
впливу та контролю за військовослужбовцем).

Ще однією характеристикою, яка, на наш погляд, найбіль-
ше сприяє виникненню бойового стресу високої інтенсивності, є 
невідчуття військовослужбовцем повної безпеки, тобто, військо-
вослужбовець постійно знаходиться у стані нервової напруги, що 
спричиняє швидке виснаження нервової системи. Таким чином, 
витрачається дуже багато енергії на виявлення загрози серед 
оточуючих. Такі особистості підозрілі та схильні перекладати 
відповідальність на інших. Дуже високо оцінюють прояви сили 
та влади, а все, що слабке та неповноцінне, викликає у них пре-
зирство та відразу. 

Серед ознак для діагностики параноїдального типу характе-
ру можна виділити наступні [5, 157–158]:

– надмірна чутливість до невдач та відмов;
– постійне незадоволення іншими людьми, схильність не 

прощати образи та заподіяні збитки;
– підозрілість і стійка тенденція до спотворення реальності, 

пережитого досвіду;
– конфліктність і стійке відстоювання власних прав;
– підвищена оцінка власної значимості;
– погане почуття гумору.
До другої групи входять такі властивості особистості: іпо-

хондрія (52,17), істерія (49,4) та параноїдальність (48,95). По-
рівнюючи перші дві групи, ми спостерігаємо єдину відмінність 
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– наявність у другій групі замість шизоїдних рис характеру про-
тилежних по своїй суті – істеричних, але за t-критерієм Стью-
дента достовірних відмінностей у показнику істерії не має. Тоб-
то, можна сказати, що і у першій, і у другій групі істероїдний тип 
характеру проявляється однаково. 

Третя група відрізняється від перших двох відсутністю пара-
ноїдальних та істеричних властивостей особистості, при цьому, в 
неї окрім іпохондрії (49,29) та шизоїдності (46,23), з’являється 
показник психопатії (43,45), який характеризується так: безсер-
дечною байдужістю до почуттів інших, нездатністю до співчуття, 
безвідповідальністю, зневагою до соціальних норм, нездатністю 
до підтримки стійких відносин, дуже низькою фрустраційною 
толерантністю та низьким порогом появи агресивної та насиль-
ницької поведінки, відсутністю усвідомлення власної вини, 
схильністю звинувачувати оточуючих або виправдовувати влас-
ну негативну поведінку, постійною дратівливістю, схильністю 
до контролю та влади [5, 162–165]. В. Райх зазначає, що, з точки 
зору фізичних даних, для цього типу характерний атлетичний 
вигляд, манера поведінки зарозуміла, тобто, такі особистості ве-
дуть себе стримано та холодно, або презирливо та агресивно. Такі 
результати співвідносяться з американськими дослідженнями, 
які говорять, що при постійному веденні активних бойових дій 
через 60 днів 98% військовослужбовців божеволіють і лише 2% 
є реальною бойовою силою армії – це військовослужбовці з пси-
хопатичними розладами [1]. Отже, військовослужбовці з психо-
патичними рисами характеру менше піддаються впливу бойових 
стрес-факторів та менше схильні до виникнення бойового стресу 
високої інтенсивності.

Отже, ми можемо констатувати той факт, що наявність пев-
них рис характеру є детермінантами виникнення бойового стре-
су високої інтенсивності.

Наступним кроком нашого дослідження стало проведення 
кількісного аналізу індивідуально-психологічних особливостей 
військовослужбовців. Результати наведено в таблиці 3.

Таблиця 3
Кількісний аналіз індивідуально-психологічних особливостей 
військовослужбовців – учасників антитерористичної операції

Показник індивідуальних 
особливостей

Група 1 
(кількість 
людей, %)

Група 2 
(кількість 
людей, %)

Група 3 
(кількість 
людей, %)

Іпохондрія 13,79 17,25 34,35

Депресія 0 8,43 1,37
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Істерія 10,35 16,87 9,59

Психопатія 10,35 11,25 13,69

Паранояльність 31,03 16,87 10,95

Психастенія 13,79 3,62 5,48

Шизоїдність 13,79 9,64 21,92

Гіпоманія 6,9 16,07 2,73

Примітка: дані, які занесені у таблицю 3, були розраховані з точ-
ки зору максимального прояву того чи іншого показника.

Результати кількісного аналізу, наведеного у таблиці 3, 
дають можливість побачити, що у кожній групі досить багато 
військовослужбовців з максимальним проявом іпохондричного 
типу (група 1 – 13,79%, група 2 – 15,25%, група 3 – 34,35%). На 
наш погляд, ці показники характеризують не окремих військо-
вослужбовців, а відображають сучасний стан нашого суспіль-
ства, особливо молоді: це пасивне ставлення до всього оточуючо-
го, погане перенесення фізичної та психічної напруги, ухилення 
від будь-якої відповідальності, острах мати власну думку. На 
жаль, це все стосується психологічного портрета сучасної мо-
лодої людини, який залежить не тільки від рівня виховання та 
освіти, але й від тієї системи загальноприйнятих цінностей, які 
є у сучасному суспільстві. Хоча з іншого боку, якщо розглядати 
іпохондрію як надмірне переживання за власне здоров’я та жит-
тя, то логіка у загостренні цих особистісних проявів, без сумніву, 
є. Тоді, ми можемо спостерігати іншу досить цікаву закономір-
ність: чим більший рівень бойового стресу, тим менша кількість 
людей переживатиме з приводу власного здоров’я, тобто, бойо-
вий стрес призводить до зниження інстинкту самозбереження, а 
це, як відомо, передумова виникнення психічних захворювань 
та підвищення ризику суїцидальних намірів. 

Стосовно параноїдального типу характеру військовослуж-
бовців, то тут ми спостерігаємо таку картину: група 1 – 31,03%, 
група 2 – 16,87%, група 3 – 10,95%. У першій групі з парано-
їдальними проявами військовослужбовців найбільше. Це свід-
чить про підвищення рівня занепокоєності своїм майбутнім, на-
скільки військовослужбовець буде потрібен своїй державі після 
повернення додому.

Ми спостерігаємо значну кількість військовослужбовців у 
першій та третій групі з ознаками шизоїдного типу (група 1 – 
13,79%, група 3 – 21,92%). На наш погляд, цей індивідуально-
психологічний тип є досить «підступний», оскільки, на перших 
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етапах ведення бойових дій цей тип дає можливість військовос-
лужбовцю абстрагуватися від зовнішнього світу (як було зазна-
чено вище, головним із захисних механізмів шизоїда є зану-
рення у власний внутрішній світ) та певний час не піддаватися 
психотравматизації (про це свідчить відсутність достовірної різ-
ниці між показниками другої та третьої групи). Якщо такого 
військовослужбовця своєчасно не змінити, то настане переванта-
ження негативним досвідом. У таких військовослужбовців бойо-
вий стрес високої інтенсивності виникне дуже різко, причому, на 
цьому етапі шизоїдні характеристики особистості цьому сприя-
тимуть, оскільки військовослужбовець ні з ким не ділитиметься 
власними переживаннями. Отже, можна зробити висновки, що 
шизоїдні особистості більш стійкі до бойового стресу, але тільки 
у незначний проміжок часу.

У другій групі спостерігається певна кількість військо-
вослужбовців істероїдного типу характеру (16,87%.) Він фор-
мується, як правило, на базі холеричного або меланхолічного 
темпераменту, оскільки підвищена емоційність та вразливість 
виступають як важливі характеристики істеричних рис. Го-
ловною особистістю таких військовослужбовців є егоцентричне 
прагнення перебування у центрі уваги. Що характерно, ці осо-
би не здатні до легких ступенів переживань, що може бути осно-
вною причиною виникнення проявів бойового стресу високої 
інтенсивності у цих військовослужбовців. Власні промахи ви-
тісняються, не зауважуються. Типовим у критичній ситуації є 
несправедливе обвинувачення оточуючих, уникнення прийнят-
тя на себе відповідальності, а також, спроба захистити себе та 
представити жертвою обставин. Істеричний тип є досить розпо-
всюдженим серед військовослужбовців, особливо другої групи, 
та проявляється у вигляді розповідей про героїчні подвиги.

Найбільш схильний до появи бойового стресу високої інтен-
сивності психастенічний тип особистості (обсесивно-компуль-
сивний тип). 

В основу психастенічного типу особистості входить холерич-
ний або меланхолічний тип темпераменту, тобто, темпераменти 
з високим рівнем нейротизму. Це ріднить його з істеричним ти-
пом, який, в свою чергу, ми спостерігаємо у другій групі. Осно-
вними рисами психастеніка є сором’язливість, зніяковілість, 
боязкість, нерішучість. У таких військовослужбовців ускладню-
ються контакти з оточуючими в силу неможливості впоратися з 
переживаннями, пов’язаними з підвищеним почуттям рефлексії 
й заниженої самооцінки. Така людина боїться бути смішною, не-
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зграбною, поганим співрозмовником, трусом. Боязкість призво-
дить до того, що така людина стає замкнутою. 

Немаловажною характеристикою психастеніка є наду-
маність та обережність. Надуманість охоплює як відношення 
оточуючих до нього («засуджують», «не довіряють»), так і іпо-
хондричність, тобто, підвищену тривожність стосовно свого 
здоров’я. Психастенік проявляє обачність навіть там, де вона 
виявляється зайвою. Сумніви можуть терзати такого військовос-
лужбовця тривалий час та приводити його у ще гірший емоцій-
ний стан. 

Головним захисним механізмом є ізоляція та знищення зро-
бленого. Якщо звернути увагу на дитячі травми, то тут спостері-
гається страх бути осудженим або наказаним, тобто, можна при-
пустити, що такі військовослужбовці в дитинстві піддавалися 
приниженню та насильству з боку батьків. 

Такий тип військовослужбовців більше, ніж інші, схильний 
до почуття провини, причому незалежно від того правильно вони 
вчинили, чи ні.

Також, однією з характеристик є концентрування на дета-
лях (це спостерігалося при перевірці анкет, коли достатня кіль-
кість військовослужбовців на питання про час перебування в 
зоні антитерористичної операції чітко вказували дату відправ-
ки та дату прибуття). Схильність до правильності, контроль над 
усім, навіть найменшими деталями, охайність і прагнення до до-
сконалості зменшує їх можливості адаптуватися до негативних 
умов навколишнього середовища. Будучи авторитарними вони 
вимагають підпорядкування, при цьому охоче виконують дору-
чення вищестоящих осіб – також в авторитарній манері. 

У них висока працездатність, але лише в умовах, що не ви-
магають гнучкого пристосування до мінливих умов роботи. Вони 
присвячують себе роботі на шкоду сім’ї та друзям, їм не властива 
спонтанність. Постійний страх зробити помилку, що отруює ра-
дість від роботи, робить їх в прийнятті рішень нерішучими.

Для діагностики обсесивно-компульсивного типу особистос-
ті стан повинен відповідати щонайменше чотирьом із нижчена-
ведених якостей [5, 158–162]:

– постійні сумніви і надмірна обережність;
– постійна заклопотаність деталями, правилами, переліка-

ми, порядком, організацією або планами;
– перфекціонізм, прагнення до досконалості і пов’язані з 

цим численні перевірки, що нерідко перешкоджає завершенню 
виконуваних завдань;
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– надмірна сумлінність і скрупульозність;
– неадекватна заклопотаність продуктивністю, якщо це пе-

решкоджає отриманню задоволення і міжособистісним відноси-
нам аж до відмови від них;

– надмірна педантичність і дотримання соціальних умовнос-
тей;

– ригідність і упертість;
– необґрунтоване наполягання на точному підпорядкуванні 

інших власних звичок або настільки ж необґрунтоване небажан-
ня дозволити їм самим щось робити.

Висновки. До бойового стресу високої інтенсивності, на 
нашу думку, найменш схильні військовослужбовці психопатич-
ного типу характеру. Найбільш схильні до появи бойового стре-
су високої інтенсивності військовослужбовці психастенічного та 
параноїдального типу. Що стосується військовослужбовців ши-
зоїдного типу, то вони ефективно протистоять бойовому стресу, 
але досить недовго.

Низька кількість військовослужбовців з показниками де-
пресії та частково гіпоманії, на наш погляд, обумовлені профе-
сійним відбором, але, як показує дослідження, він є не досить 
ефективним.
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of Anti-Terrorist Operation. The strong manifestations of schizoid type 
are noted to be observed at a preparation stage which are invariable up to 
developing of a fighting stress of high intensity, further we have sharp 
jump in increase in manifestations of schizoid character; the indicator of 
a hypomania has no manifestations at a preparation stage, however then 
its rapid growth is observed. Individually psychological features of the 
military personnel have been defined. Military personnel of psychoticism 
and paranoid type are more subject to developing of a combat stress of 
high intensity. In addition, individual and psychological features of the 
military personnel, which are less inclined to developing of a combat stress 
of high intensity, have been defined. They are the military personnel of 
psychopathy type.

Key words: combat stress, individual and psychological features, the 
military personnel are participants of Anti-Terrorist Operation. 
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О.О. Кревська. Макіавеллістичні координати політичної компе-
тентності особистості. Стаття присвячена теоретичному та емпірич-
ному обґрунтуванню макіавеллістичних координат політичної ком-
петентності особистості з урахуванням її належності/неналежності до 
політичної сфери як професійного виду діяльності. Презентовано тео-
ретико-методологічний аналіз політичної компетентності; визначено 
базові характеристики її прояву, з’ясовано побутовий і професійний 
рівні функціонування політичної компетентності. Зазначено лідерські 
характеристики фахівців політичної сфери та наведено їх суміжність із 
ознаками авторитаризму і макіавеллістичної особистості. 
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Проведено дослідження макіавеллістичних характеристик полі-
тичної компетентності особистості. Розроблено програму емпіричного 
дослідження. Комплекс використаних методів математичної обробки 
результатів дослідження дає змогу конкретизувати макіавеллістичних 
характеристик політичної компетентності у представників побутово-
го та професійного рівня політичної компетентності. Зафіксовано ви-
сокі показники прояву макіавеллізму у фахівців політичної сфери та 
виокремлено їх особистісні характеристики комунікабельності, агре-
сивності і домінантності та вираженого прагнення до досягнень і схва-
лення. Низькі показники прояву макіавеллізму у досліджуваних побу-
тового рівня політичної компетентності супроводжуються вираженими 
показниками взаєморозуміння, соціальної автономності та готовності 
допомагати іншим людям. Наголошено на необхідності постійної фікса-
ції макіавеллістичних тенденцій поведінки фахівців політичної сфери в 
силу уникнення їх професійних деформацій.

Ключові слова: політична компетентність, макіавеллізм, макіавел-
лістичні характеристики, особистість.

О.О. Кревская. Макиавеллистические координаты политичес-
кой компетентности личности. Статья посвящена теоретическому и 
эмпирическому обоснованию макиавеллистических координат поли-
тической компетентности личности с учётом её принадлежности / не-
принадлежности к политической сфере как профессиональному виду 
деятельности. Представлен теоретико-методологический анализ по-
литической компетентности; определены базовые характеристики ее 
проявления, определено бытовой и профессиональный уровни функци-
онирования политической компетентности. Указано лидерские харак-
теристики специалистов политической сферы и сопоставлено их с при-
знаками авторитаризма и макиавеллистической личности.

Проведено исследование макиавеллистических характеристик 
политической компетентности личности. Разработана программа 
эмпирического исследования, а также комплекс использованных ме-
тодов математической обработки результатов исследования позволяют 
конкретизировать макиавеллистические характеристики политичес-
кой компетентности у представителей бытового и профессионального 
уровня политической компетентности. Зафиксированы высокие по-
казатели проявления макиавеллизма у специалистов политической 
сферы и выделены их личностные характеристики коммуникабель-
ности, агрессивности, доминантности и выраженного стремления к до-
стижениям и одобрению. Низкие показателями проявления макиавел-
лизма в исследуемых бытового уровня политической компетентности 
сопровождаются выраженными показатели взаимопонимания, соци-
альной автономности и готовности помогать другим людям. Отмечена 
необходимость постоянной фиксации макиавеллистических тенден-
ций поведения специалистов политической сферы в силу избежание их 
профессиональных деформаций.
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Ключевые слова: политическая компетентность, макиавеллизм, 
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Постановка проблеми. Соціально-економічні зміни в Укра-
їні ставлять питання компетентності сучасної людини на одне з 
провідних місць у розгляді становлення її соціальної позиції. У 
такому контексті актуалізація аспектів політичної компетент-
ності особистості набуває особливого значення, адже ускладнен-
ня змісту політичного простору сьогодення, вимагає обов’язкової 
особистісної інтерналізації соціально-політичних цінностей, і, 
як результат, вироблення чітких критеріїв прояву політичної 
активності особистості. Також варто зауважити, що саме психо-
логічне переосмислення механізмів і технологій політичної со-
ціалізації особистості актуалізує як успішність цього процесу, 
так і власне успішність людини, яка знаходить прояв у багатьох 
вимірах її буття. 

Тому межі психологічної інтерпретації макіавеллістичних 
тенденцій у прояві політичної компетентності особистості цілком 
відповідають зазначеній проблемі. Так якщо проблему макіавел-
лізму часто пов’язують із психологічним проявом лідерських 
особливостей, то саме специфічні авторитарні характеристики 
макіавеллістичної особистості можуть бути центральним кри-
терієм її політичної компетентності. Конкретизація психоло-
гічних характеристик, притаманних макіавеллістичній особис-
тості, зокрема характеристик авторитаризму, по-особливому 
актуалізує питання впливу цих характеристик на перебіг проце-
сів комунікації та взаємодії. Адже добре відомо, що виражені ан-
тидемократичні цінності, жорстокість, вразливість, мотивація 
домінування, ригідність мислення, цинізм, маніпуляція, став-
лення до інших з позиції «права» на використання – це негатив-
ні характеристики людини. Коли такими якостями наділяється 
фахівець, який працює у політичній сфері, то такі особистісні 
характеристики є небажаними, і певною мірою, навіть непри-
пустимими. Тому, досить важливим є вивчення міри вираження 
макіавеллістичних тенденцій поведінки особистості у прояві її 
політичної компетентності. 

Аналіз останніх досліджень. Вивчення феномена політич-
ної компетентності особистості переважно проводиться в межах 
дослідження специфічності політичної соціалізації особистості 
(В. Васютинський, М. Головатий, М. Катаєва, В. Москаленко, 
Д. Ольшанський, О. Петрунько, Г. Пирог, П. Фролов, Н. Хазрато-
ва, Є. Шестопал, С. Яковенко, та ін.) із конкретизацією вікових, 
статевих і гендерних особливостей прояву політичної активнос-
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ті у ході професіоналізації особистості (А. Аргайл, І. Вінярська, 
Ж. Вірна, Н. Дементьєва, В. Дьяченко, Є. Ільїн, Г. Медведєва, 
Л. Орбан-Лембрик, Ю. Швалб та ін.). Також контекст вивчення 
політичної компетентності пов’язаний із вивченням сприйняття 
і формування іміджу політичної діяльності, чому останнім часом 
присвячено чимало досліджень, серед яких праці О. Абашкіної, 
Є. Єгорової-Гантман, В. Зазикіна, С. Захарової, О. Панасюка, 
О. Перелигіної, Є. Петрової, В. Лебедєвої, Т. Ліпмана, С. Ліпсе-
та, Д. Лассуелла, Н. Любімова, Г. Почепцова, Р. Фурса, О. Фео-
фанова, А. Цуладзе, В. Шепеля та ін.

Аспекти макіавеллістичних ознак поведінки презентовано у 
роботах Т. Адорно, П. Кона, Р. Крісті, Ф. Гайса, Н. Макіавеллі 
та ін. Контекст політичного макіавеллізму тісно межує із про-
блемою вивчення лідерства як авторитетного володіння позиці-
єю з високим статусом (Дж. Гарднер, К. Ходжкінсон), а також 
вивчення таких лідерських якостей як впевненість, самототож-
ність, самоповага і саконтроль (Р. Блей, В. Бочелюк, П. Друкер, 
Л. Уманський, В. Шпалинський та ін.). Водночас, аналіз науко-
вих доробок у цій сфері засвідчує недостатність розробленості 
питання діагностичної фіксації макіавеллістичних тенденцій у 
становленні політичної компетентності особистості.

Тому метою нашої статті є теоретичне та емпіричне обґрун-
тування макіавеллістичних координат політичної компетент-
ності особистості із урахуванням її належності/неналежності до 
політичної сфери як професійного виду діяльності.

Виклад основного матеріалу. Заявлена проблема досліджен-
ня актуалізує розгляд психологічних аспектів становлення по-
літичної компетентності особистості та визначення її базових 
характеристик прояву.

Обґрунтовуючи зазначений феномен, відразу зазначимо, що 
рівень політичної компетентності відображає рівень особистісної 
компетентності. Загалом компетентність як суб’єктивна ознака 
виконує модальну функцію порівняння у розвитку вмінь і зді-
бностей людини. Щодо розвитку і фіксації політичних умінь і 
здібностей особистості, то з огляду на зміст особистісної реалі-
зації у політичній сфері, слід ставити наголос на сформованих у 
людини політичних установках і компетенціях, зміст яких ви-
значає ціннісні пріоритети у побудові соціально-політичної по-
зиції.

У цьому ракурсі розгляду проблеми зазначимо, що життя 
людини є постійно включеним у складну систему соціальних 
зв’язків та залежить від існуючої системи суспільних відносин, 
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процесів і подій, які розгортаються в суспільстві, від політики 
держави, тому її орієнтація в оточуючому світі вимагає певного 
мінімуму знання про соціально-політичну діяльність. Ці знання 
й формують побутову політичну свідомість як сукупність уяв-
лень, знань, установок і стереотипів, які базуються на безпосе-
редньому побутовому досвіді людей і домінуючих в соціальній 
спільності, до якої належать. Побутовій свідомості властиві по-
милки, які можуть перешкоджати науковому пізнанню світу, 
сприяючи збереженню вкорінених забобонів. Разом з тим фік-
сація багаторазово повторюваних зв’язків між речами і людьми, 
властива для побутової свідомості, дає можливість робити пра-
вильні висновки, які перевіряються практикою повсякденного 
життя. Таким чином можемо стверджувати, що усі люди, крім 
тих, хто займається політичною діяльністю професійно, є воло-
дарями побутової політичної свідомості, яка дає змогу розуміти 
й оцінювати політичне життя у країні, виділяти в ній себе та пев-
ним чином до неї ставитися.

Щодо змісту політичної компетентності фахівців, які пра-
цюють у цій сфері, то передусім зазначимо необхідність ураху-
вання їх рівня сформованості професійної політичної свідомості, 
яка передбачає становлення складних психічних систем регу-
ляції соціальної поведінки особистості. Суттєву роль у цьому 
процесі відіграє розвиток уявлень про ті явища, які пов’язані з 
основними закономірностями професійного становлення, вияв-
лення факторів регуляції його динаміки, побудова на цій основі 
системи рівнів усвідомлення себе суб’єктом власної професійної 
діяльності й розуміння соціальної значущості своєї професії. Все 
це утворює «комплекс необхідних умов ефективного формуван-
ня особистості і досягнення такого рівня розвитку професійно 
значущих якостей, структур і механізмів регуляції поведін-
ки, які необхідні для досягнення потрібного рівня придатності 
до професійної діяльності» [4, с. 113]. Для фахівців політичної 
сфери рівень їх професійної компетентності визначається кон-
текстом відповідності (чи невідповідності) вимогам діяльності, 
що загалом розвиває не лише відповідні їй вміння, навички, 
формує окремі функціональні системи, впливає на своєрідність 
психічних процесів, але і формує особистість загалом, її профе-
сійні якості, професійний тип. При цьому акцент ставиться на 
тих особливостях особистості, які відповідають директивним ви-
могам діяльності, загальноприйнятим у суспільстві, а отже, за-
лежними від образу (чи то іміджу) політичної діяльності [3; 6; 
7]. Найчастіше йдеться про такі особливості фахівця політичної 
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сфери (політика) як сенситивність до інтересів та потреб суб’єкта 
політичної діяльності, опосередкованість, дистанційованість і 
переконливість тощо.

Окрім зазначених, варто згадати й про такі особливості фа-
хівця, які визначають його авторитаризм і характеристики макі-
авеллістичної особистості, завдяки яким у політичній психології 
описують феномен лідерства, який займає особливе місце в силу 
свого науково-методологічного наповнення. Якщо для політич-
ної науки головною проблемою є влада, то для політичної пси-
хології – конкретне вираження цієї влади в людському факторі 
політики: з одного боку, влада в політико-психологічному вимі-
рі – це здатність суб’єкта, що володарює («верхівки»), змусити 
собі підкорятися, тобто це своєрідний потенціал лідера, політич-
ного інституту чи режиму; а з другого боку, влада – це готовність 
«низів» коритися «верхівці». 

Тому, визначаючи психологічний зміст політичної компе-
тентності фахівців, які працюють у сфері політики, неможливо 
обійтися без згадування однієї з основних політико-психологіч-
них теорій лідерства – теорії «макіавеллістичної особистості», 
у витоків якої стоять положення Т. Адорно, який досліджував 
так звану, авторитарну особистість (від лат. auctоrіtas – влада), 
характерною рисою якої є надмірно жорстка система соціальних 
установок. Ці люди дуже чутливі до атрибутів влади, тому часто 
вони віддають перевагу соціальним стереотипам, а особистісну 
близькість розглядають як неприйнятну [1]. 

Н. Макіавеллі, якого вважають фундатором теорії «макіа-
веллістичної особистості», перший у політичній теорії зробив 
наголос на силі як основі права, а поняття держави розглянув 
як загальний політичний стан суспільства. При цьому, роз-
глядаючи людину, він виходить з її єдиної і незмінної природи 
для всіх часів і народів, – природи, яка втілює злість, агресив-
ність, властолюбство, жадібність, брехливість, боязливість, 
бездушність, невдячність, зрадливість, лицемірство, нена-
висть, нестриманість у потребах і бажаннях тощо. Такі нега-
тивні природні якості людини і необхідність їх насильницько-
го приборкування і викликають державу до життя [5]. Ідеалом 
державного устрою є сильна централізована республіка, у якій 
повинні враховуватися негативні якості людини від природи, і, 
особливо це стосується виборного голови держави, який може 
використовувати будь-які засоби, у тому числі аморальність, 
нечесність, жорстокість, залякування, демагогію, наклепи, 
підступність, хитрощі, віроломство тощо. Отже, макіавеллізм 
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можна розглядати як спосіб політичної діяльності, який не пе-
редбачає опори на морально-етичні норми, а вважає можливим 
використання обману, віроломства, жорстокості, будь-яких за-
собів для досягнення мети; та як позначення стилю здійснюва-
ної політики, політичної участі, які характеризуються доміну-
ванням політизованості, корпоративного егоїзму, переконання 
щодо виправдовування всіх засобів і методів у досягненні по-
літичних цілей.

У психологічній психодіагностичній практиці часто ви-
користовують М-шкалу Р. Крісті і Ф. Гайса, авторами якої ви-
окремлено два типи «макіавеллістичної особистості»: 1 – з ви-
соким Мак-коефіцієнтом, представники якого відрізняються 
«синдромом холоднокровності», вираженим опором соціаль-
ного впливу та орієнтація на розуміння з боку інших людей та 
створення нових структур і контроль над ними; 2 – з низьким 
Мак-коефіцієнтом, представники якого характеризуються «над-
мірною довірливістю», чутливістю до соціального впливу та орі-
єнтацією на особистість і прийняття інших людей [2].

Для емпіричного підтвердження теоретико-аналітичних 
положень, викладених у теоретичному аналізі, та визначення 
правомірності використання запропонованих нами діагностич-
них методів і методик було проведено дослідження макіавелліс-
тичних характеристик політичної компетентності особистості 
на двох незалежних вибірках. До першої увійшли особи, які є 
носіями побутової політичної свідомості, а саме її склали сту-
денти Східноєвропейського національного університету імені 
Лесі Українки віком від 18 до 22 років (n=98), до другої – фахів-
ці політичної сфери діяльності як носії професійної політичної 
свідомості, а саме працівники Апарату Верховної Ради України, 
народні депутати, помічники-консультанти віком від 25 до 52 
років (n=107).

Під час формування вибіркової сукупності нами було дотри-
мано вимоги щодо її змістовності, які дотримувались шляхом 
підбору вибірки, що відповідала предмету дослідження та осно-
вному дослідницькому припущенню щодо відмінностей прояву 
макіавеллістичних характеристик особистості з різним рівнем 
політичної компетентності. Серед діагностичних методик нами 
використано методику виміру рівня макіавеллізму особистості 
(М-шкалу) Р. Крісті і Ф. Гайса, методику діагностики перцеп-
тивно-інтерактивної компетентності (модифікований варіант 
М. Фетіскіна) та опитувальник-форма з вивчення особистості 
(PRF) Д.Джексона.



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

277

Під час обробки результатів констатувального експеримен-
ту нами використовувався непараметричний критерій Ман-
на-Уітні для встановлення міжгрупових відмінностей у рівнях 
прояву запропонованих діагностичних критеріях емпіричних 
результатів, отриманих з двох вибірок.

Результати застосування непараметричного критерію U– 
Манна-Уітні до сформованої нами матриці емпіричних даних по-
дано в таблиці 1.

Таблиця 1
Результати обрахунку критерію U– Манна-Уітні 

у досліджуваних групах

Діагностичні показ-
ники

Група 1 Група 2 U Ман-
на-Уітні

Z Р 

Середній ранг

Макіавеллізм 88,12245 116,6262 3785 -3,44199 .001***

Взаємопізнання 94,42857 110,8505 4403 -1,98925 .047*

Взаєморозуміння 106,5918 99,71028 4891 -0,83713 .025*

Взаємовплив 94,80102 110,5093 4439,5 -1,90948 .050*

Соціальна автономність 116,7041 90,4486 3900 -3,18745 .001***

Соціальна адаптивність 83,26531 121,0748 3309 -4,59145 .000***

Соціальна активність 73,2602 130,2383 2328,5 -6,94028 .000***

Потреба у досягненні 63,93878 138,7757 1415 -9,10246 .000***

Комунікабельність 77,80612 126,0748 2774 -5,91081 .000***

Агресія 94,13776 111,1168 4307 -2,12377 .034*

Домінантність 98,29592 107,3084 4782 -1,10134 .027*

Витримка 103,3316 102,6963 5210,5 -0,07793 .938

Потреба у приверненні 
уваги

81,16837 122,9953 3103,5 -5,0993 .000***

Уникнення ризику 101,4337 104,4346 5089,5 -0,36615 .027*

Імпульсивність 102,6735 103,2991 5211 -0,07649 .939

Готовність допомогти 106,7143 99,59813 4879 -0,87403 .038*

Потреба у порядку 88,9949 115,8271 3870,5 -3,28045 .001***

Орієнтація на гру 95,53571 109,8364 4511,5 -1,74063 .017*

Потреба у соціальному 
схваленні

99,2551 106,4299 4876 -0,87435 .038*

Потреба у підтримці 95,23469 110,1121 4482 -1,81189 .027*

Загальна зацікавленість 103,8469 102,2243 5160 -0,19885 .842

Примітка: рівень достовірності: * – р 0,05; *** р 0,001.



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

278

Отримані результати засвідчують високі показники про-
яву макіавеллізму у фахівців політичної сфери, на відміну від 
представників побутової політичної компетентності. Це дає 
змогу зробити висновок, що для досліджуваних групи 1 типо-
вою є персоналізація кожної ситуації, орієнтація на індивіда, 
а не на абстрактні цілі, часте втручання емоцій у раціональ-
ну оцінку ситуації, залежність від емоцій і від тиску з боку; 
тому вони набагато краще себе почувають в ситуаціях із чітко 
визначеними правилами гри. Фахівці професійної сфери (гру-
па 2) – типові лідери, адже вони є незворушними під впливом 
будь-яких емоцій або тиску з боку інших людей; вони вміють 
зберігати спокій і зібраність, у вирішенні проблемних ситу-
ацій вдаються до когнітивних імпровізацій; орієнтовані на 
досягнення мети в конкурентній боротьбі з іншими; поряд із 
розвинутою ініціативністю вміють продемонструвати холодну 
раціональність. 

Відзначимо, що за такими діагностичними показниками 
як витримка, імпульсивність і загальна зацікавленість не від-
мічено статистично значущих відмінностей у діагностованих 
групах. Також на користь «низьким Макам» виявилися вира-
женими показники взаєморозуміння, соціальної автономнос-
ті та готовності допомогти. «Високі Макі» продемонстрували 
найвищий рівень прояву основних діагностованих показників 
запропонованих методик, що дало змогу більш переконливо 
віднайти у фахівців політичної сфери реалізації такі характе-
ристики як комунікабельність, агресивність і домінантність; їх 
сфера задоволення потреб ініціюється прагненням до досягнен-
ня, постійному привертанні до себе уваги, самосхваленні і під-
тримці; не дивлячись на те, що вони більш орієнтовані на гру, 
ці досліджувані є своєрідним зразком соціальної активності і 
адаптованості.

Отже, проведене дослідження підтвердило висунуте припу-
щення щодо відмінностей прояву макіавеллістичних характе-
ристик особистості з різним рівнем політичної компетентності, 
а це, в свою чергу, дає змогу ще раз переконатися, що саме сфера 
політичної реалізації фахівця є джерелом формування професій-
ного маргіналізму, який розглядається як втрата професійної 
ідентичності, байдужість до професійних обов’язків і норм, за-
міщення професійних цінностей і моралі [8]. Тому з часом можна 
помітити, що фахівці політичної сфери з часом перестають від-
повідати етичним вимогам професії, легко замінюючи моральну 
норму етикою прагматизму, а центральним мотиваційним ком-
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понентом у їх поведінці стає особиста безпека від соціального за-
судження.

Важливим для роботи практикуючих психологів є недопу-
щення макіавеллістичних тенденцій поведінки у сталі форми 
прояву авторитарності, професійного догматизму, домінантності 
й агресивності.

Висновки. Проведене дослідження актуалізує необхідність 
вивчення когнітивних і поведінкових ознак макіавеллістичної 
детермінації професійної компетентності фахівців, які працю-
ють у політичній сфері, а також розробку діагностичних програм 
з фіксації небезпечних зон переходу макіавеллістичних характе-
ристик у форму професійної деформації.
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acteristics of political competence of representatives of social and profes-
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The high rates of display of Machiavellianism of experts in the politi-
cal sphere are fixed and their personal characteristics of sociability, aggres-
siveness and dominance, the expressed desire for achievement and approval 
are singled out. Low rates of Machiavellianism manifestation of surveyed 
people with social level of political competence are accompanied with pro-
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nism tendencies in behavior of experts at political sphere is underlined be-
cause of the avoidance of professional strains.

Key words: political competence, Machiavellianism, characteristics of 
Machiavellianism, personality.
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Л.Ф. Крупельницька, О.М. Шпортун. Психологічні підходи до по-
будови регуляторно-рівневої моделі гумору. Стаття присвячена подан-
ню регуляторно-рівневої моделі гумору, яка містить опис цілей, рівнів, 
процесу та результатів особистісної регуляції. Досліджено, що регуля-
торно-рівнева модель гумору містить: цілі, рівні, процес та результати 
особистісної регуляції. Особистісна регуляція з допомогою гумору є ре-
гуляцією зі складними міжрівневими зв’язками. У процесі розробки 
моделі з’ясовано, що «центр управління» знаходиться на найвищому 
рівні регуляції – особистісному. При відносній автономності кожного 
з рівнів, вони, тим не менш, принципово не можуть бути автономними 
повністю. У нормі типовим для функціонування гумору є переважан-
ня контролю та управління особистісного рівня регуляції. Варіант по-
єднання посилення нижчого рівня з тимчасовим послабленням вищого 
рівня при нормальному функціонуванні носить тимчасовий і ситуатив-
ний характер. Систематичне ж ізольоване посилення нижчих рівнів ре-
гуляції при постійному послабленні вищого рівня свідчить про патоло-
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гічний розвиток функціонування гумору. У такому разі нижчий рівень 
регуляції засобами гумору сам починає виконувати ключову роль без 
достатнього зв’язку з вищими рівнями; нижчі рівні регуляції підпоряд-
ковують собі вищі.

Ключові слова: гумор, регуляторно-рівнева модель, рівні регуля-
ції, психологічні механізми гумору.

Л.Ф. Крупельницькая, О.Н. Шпортун. Психологические подходы 
к построению регуляторно-уровневой модели мора. Статья посвяще-
на представлению регуляторно-уровневой модели юмора, которая со-
держит описание целей, уровней, процесса и результатов личностной 
регуляции. Доказано, что регуляторно-уровневая модель юмора содер-
жит цели, уровни, процесс и результаты личностной регуляции. Лич-
ностная регуляция с помощью юмора есть регуляцией со сложными 
межуровневыми связями. В процессе разработки модели установлено, 
что «центр управления» находится на самом высоком уровне регуля-
ции – личностном. При относительной автономности каждого из уров-
ней, они, тем не менее, принципиально не могут быть автономными 
полностью. В норме типичным для функционирования юмора есть пре-
обладание контроля и управления личностного уровня регуляции. Ва-
риант сочетания усиления низкого уровня с временным ослаблением 
высшего уровня при нормальном функционировании носит временный 
и ситуативный характер. Систематическое же изолированное усиления 
низких уровней регуляции при постоянном ослаблении высшего уровня 
свидетельствует о патологическом развитии функционирования юмора. 
В таком случае низкий уровень регуляции средствами юмора сам начи-
нает выполнять ключевую роль без достаточной связи с высокими уров-
нями; низкие уровни регуляции подчиняют себе высшие.

Ключевые слова: юмор, регуляторно-уровневая модель, уровни ре-
гуляции, психологические механизмы юмора.

Постановка проблеми. Гумор належить до тих психологіч-
них феноменів, які виступають у різноманітних ролях у контек-
сті функціонування особистості – від засобу пристосування до 
модусу розвитку, від задоволення потреби у захисті та самозбе-
реженні до реалізації потреби у самотрансценденції. Останнім 
часом інтерес до досліджень гумору значно зріс, що відбилося у 
збільшення кількості публікацій із зазначеної теми та появою 
нових підходів до розуміння цього феномена [3, 12 – 14, 18 – 19, 
22 – 26]. Однак залишаються малодослідженими аспекти функ-
ціонування гумору, пов’язані зі специфікою порушень, які ма-
ють місце при тих чи інших видах психічної патології. Бракує 
також систематизованих уявлень про рівні та механізми функ-
ціонування гумору.

Метою статті є подання регуляторно-рівневої моделі гумо-
ру, яка містить цілі, механізми, опис процесу функціонування 
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гумору в континуумі «захисні механізми – копінг-стратегії» та 
результати такого функціонування у структурі особистісної ре-
гуляції в умовах норми та психічної патології. 

Виклад основного матеріалу. Вивчення результатів дослі-
джень гумору в континуумі «норма-патологія» дозволяє ствер-
джувати, що основні параметри феномена гумору значущо від-
різняються у різних режимах функціонування особистості [3, 
8–10]. Якщо в нормі у використанні гумору поряд із захисними 
функціями вирізняється вектор особистісного розвитку, то в умо-
вах психічної патології на перший план виступають переважно 
захисні функції гумору. Ті чи інші психічні порушення відбива-
ються і у специфіці функціонування сфер психіки, пов’язаних із 
гумором. 

Ми виходимо з такого розуміння феномена гумору: гумор 
є вищою психічною функцією, яка у специфічний спосіб – ви-
явлення, подолання чи зняття суперечностей, що базуються на 
здатності до сприйняття та відтворення комічного, регулює різні 
аспекти та рівні життєдіяльності особистості. 

Таке визначення базується на сучасних поглядах на сутність 
феномена гумору, які знайшли відображення у працях вітчизня-
них та зарубіжних психологів [3, 8, 10, 12, 14, 19]. 

Особистісна регуляція здійснюється за допомогою різних 
психічних засобів, до яких, насамперед, належать вищі психіч-
ні функції, зокрема: сприймання, пам’ять, мислення, мова [5]. 
Часто цей список продовжують такими феноменами як увага, 
воля, мотивація тощо.

В культурно-історичній психології знаходимо підстави для 
розуміння у якості вищої психічної функції і гумору. Найголо-
внішими характеристиками вищої психічної функції є [5, 6]: 
по-перше, соціальне її походження, тобто не вроджений харак-
тер, а прижиттєве формування під безпосереднім впливом куль-
тури через механізм інтеріоризації; по-друге, опосередкованість 
культурними знаками, прийнятими та зрозумілими в культурі, 
насамперед, мовою; по-третє, довільність характеру регуляції, 
тобто людина свідомо може нею управляти. 

Усі ці параметри характеризують і гумор.
Відповідно, модель гумору як психологічного феномену 

має містити цілі (сенси) регуляції, рівні, на яких вона здійсню-
ється, психологічні механізми, які лежать в основі цієї регуля-
ції, та результати (рис. 1). На рис. 1 також відображені типи 
критичних ситуацій (Ф. Ю. Василюк), які допомагає врегульо-
вувати гумор.
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Рис 2.1. Регуляторно-рівнева модель гумору

Погляд на гумор як на вищу психічну функцію нині можна 
вважати достатньо обґрунтованим. Так, І. С. Домбровська [8] 
проаналізувала стадії та механізми розвитку гумору як вищої 
психічної функції, еволюцію підсвідомого образу гумору в куль-
турному розвитку, рефлексивні уявлення про гумор у сучасній 
культурі. У її дослідженні гумор постає як відносно пізній про-
дукт культурно-історичного розвитку суспільства та свідомості 
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людини. У якості основних передумов гумору розглядаються 
1) комічне, смішне; 2) власне сміх. 

Якщо вести мову про феномен осмисленого сміху, тобто не 
просто сміху як біологічної реакції, а як особистісного феномена, 
то треба зазначити, що у ньому знаходять своє відбиття дві люд-
ські здатності: біологічна та ідеальна. Це біологічна здатність до 
сміху та ідеальна здатність до сприйняття комічного, смішного. 
Тобто гумор синтезує у собі дві лінії розвитку: природну, нату-
ральну, з одного боку, і культурну – з іншого. 

Як і інші вищі психічні функції, гумор в історичній перспек-
тиві свого становлення першопочатково виступав не як індивіду-
альна психічна властивість, а як соціальна активність. Комічне 
сприйняття і сміх мали місце в святкуваннях античного періоду, 
у театральних дійствах тощо. Сміх як біологічна реакція у поєд-
нанні зі сприйняттям комічного все більше соціалізовувався та 
віддалявся від біологічної основи. 

Цю стадію – біологічну – можна розглядати як першу в іс-
торичному аспекті становлення гумору. Їй відповідає перший рі-
вень регуляції з допомогою гумору. На рис. 1 він позначений як 
«біологічний».

Наступні стадії розвитку гумору також мають відповідники 
у рівнях регуляції. Розглянемо їх коротко.

Друга стадія – соціальна, яка охоплює епоху ренесансу та 
властиву їй культуру. У «сміховій культурі», описаній М. М. 
Бах тіним [2], здатність до гумору все ще виступає як розділе-
на між людьми психічна функція, яка згодом інтеріоризується 
і стає функцією індивідуальної психіки. Як пише Л. С. Вигот-
ський, «відносини між вищими психічними функціями були ко-
лись реальними відносинами між людьми, колективні, соціальні 
форми поведінки в процесі розвитку стають способом індивіду-
ального пристосування, формами поведінки і мислення особис-
тості» [6, с. 221].

Відповідно, другий рівень регуляції, який ми розглядаємо 
серед рівнів, представлених у сучасної людини, – це соціальний 
рівень.

Подальше становлення гумору в культурно-історичному 
аспекті проходить через стадію, яку І. С. Домбровська називає 
стадією ноогенезу гумору. На цій стадії відбувається соціогенез 
гумору; комічне стає способом осмислення світу. Під ноогенезом 
розуміється процес відчуження психічного, який бере участь у 
формуванні сфери ідеального, або ноосфери, яка стає можливою 
завдяки індивідуальному узагальненню людиною соціальних 
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уявлень і породженню нового знання. Відбувається «перехід від 
режиму вживання, засвоєння культури до режиму конструюван-
ня різних соціальних світів» [1, с. 91]. 

Здатність до гумору трансформується і перетворюється із 
розділеної між людьми функції в особистісну властивість, від-
бувається його ідеалізація і інтелектуалізація. І. Кант писав про 
гумор як про здатність людини, сутність якої – «гра уявлень» 
[8]. Гумор еволюціонує разом з людською особистістю: персоно-
генез і гуморогенез – це пов’язані процеси. Здатність до гумору 
стає одним із засобів еволюції психіки. 

Стадії ноогенезу гумору відповідає третій рівень регуля-
ції – рефлексивний, який орієнтований, на відміну від двох по-
передніх рівнів, на внутрішню узгодженість, рівновагу. Якщо 
регуляція з допомогою гумору на першому рівні – біологічному 
– здійснюється, приводячи до «тут-і-зараз» задоволення потре-
би, не обов’язково усвідомленої, на другому – соціальному – до 
реалізації усвідомленого мотиву, то на третьому – рефлексивно-
му – до внутрішньої, ідеальної узгодженості. І. С. Домбровська 
називає цей рівень регуляції ідеальним [там же]. 

Нарешті, на четвертій стадії культурно-історичного розви-
тку гумору відбувається остаточна його інтеріоризація. Зовніш-
ня сміхова поліфонія, описана М. М. Бахтіним, стає внутріш-
ньою, відбувається «розщеплення» особистості на два голоси, як 
це розумів М. М. Бахтін [2]. Ця інтеріоризація гумору пов’язана 
з внутрішнім діалогом. Завдяки зверненню гумору на себе саму 
в людини з’являється здатність до самотрансценденції засобами 
гумору.

Отже, гумор із зовнішньої дії, яка регулює відносини між 
людьми, на четвертій стадії перетворюється у діяльність, яка 
бере участь у саморегуляції особистості. З «регулятора» він 
трансформується у «саморегулятор». Власне саморегуляція з 
можливістю значного розширення можливостей самозміни, са-
морозвитку, самотрансценденції і є головним атрибутом остан-
нього, четвертого рівня саморегуляції – особистісного. 

Виокремлені рівні регуляції добре співвідносяться в теоре-
тичному аспекті з типами критичних ситуацій, запропонованих 
Ф. Ю. Василюком [4]. Класифікацію критичних ситуацій скла-
дають: стрес, фрустрація, конфлікт і криза. 

Поняття критичної життєвої ситуації є максимально набли-
женим за обсягом значень до ситуацій, у яких актуалізується 
регуляція з допомогою гумору. Ф. Ю. Василюк так визначає це 
поняття: «Критична ситуація у найзагальнішому плані має бути 
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визначена як ситуація неможливості, тобто така ситуація, у якій 
суб’єкт стикається з неможливістю реалізації внутрішніх необ-
хідностей свого життя (мотивів, устремлінь, цінностей тощо» 
[там же].

Якщо ми відштовхуємося від визначення гумору, у якому 
його сутнісною особливістю визнається виявлення, подолання 
чи зняття суперечностей, то очевидним є те, що ситуація такого 
виявлення, подолання чи зняття є саме критичною ситуацією. 
Виявлення суперечності створює основу для таких психологіч-
них ефектів, як напруженість, тривога, роздратування, тобто, як 
мінімум, для ефектів, які описують стрес. Блокування потреби 
у безпеці, стабільності, визначеності існування у категоріально-
му полі «вітальності» є основою для виникнення цієї критичної 
ситуації у тому значенні, як її розуміє Ф. Ю. Василюк. Тобто в 
це поле потрапляють переважно потреби біологічного рівня існу-
вання, які мають задовольнятися «тут-і-зараз», і забезпечують 
життєдіяльність організму. Необхідність відтермінування задо-
волення є стресовою ситуацією.

Якщо ж ідеться про ситуацію наявності сильної вмотивова-
ності на досягнення мети (а не лише існування потреби), усклад-
нену перепонами, що перешкоджають цьому досягненню, є під-
стави говорити про ситуацію фрустрації. Категоріальне поле 
цієї критичної ситуації задається, за визначенням Ф. Ю. Васи-
люка, категорією діяльності. Реалізація мотиву є необхідністю 
існування, а подолання труднощів на шляху до реалізації мети 
у цьому модусі існування є типовою практикою. Якщо ж немає 
можливостей для подолання труднощів, виникає критична ситу-
ація – фрустрація. Онтологічне поле цієї критичної ситуації – це 
окреме життєве відношення.

Наступний тип критичної ситуації – це конфлікт. Про нього 
йдеться у контексті теоретичних побудов Ф. Ю. Василюка тоді, 
коли «свідомість капітулює перед суб’єктивно нерозв’язуваною 
суперечністю мотивів», тобто коли свідомість «має справу» з 
конфліктуючими мотивами, коли порушені узгодженість, несу-
перечливість внутрішнього світу. 

Нарешті криза – це такий тип критичної життєвої ситуації, 
при якому блокується реалізація життєвого задуму, порушуєть-
ся життя як ціле. Результатом переживання цієї ситуації є пе-
реродження, метаморфоза особистості, поява нових цінностей, 
нового образу «Я», нового життєвого задуму. 

Як бачимо на рис. 1, кожна з цих критичних ситуацій є від-
повідником певного рівня регуляції. Нижче наведемо наше розу-
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міння взаємозв’язків між рівнем регуляції та типом критичної 
ситуації.

Процес особистісної регуляції, звісно, пов’язаний із необ-
хідністю вправлятися з блокаторами цілеспрямованої регуля-
торної діяльності. Це можуть бути як фактори оточуючого світу, 
так і внутрішньоособистісні чинники різного порядку. Рівень та 
якість особистісної реакції на ці блокатори, які, у свою чергу, 
залежать від значущості для людини блокованої реалізації, обу-
мовлюють той чи інший тип критичної ситуації. Гумор є засобом 
сприяння особистісній регуляції у кожному з виокремлених ти-
пів критичних життєвих ситуацій. 

У разі регуляції з допомогою гумору маємо справу зі склад-
ною схемою регуляції різних рівнів. «Центр управління» знахо-
диться на найвищому рівні регуляції – особистісному. До яко-
го б рівня не належала життєва трудність, з якою вправляється 
людина з допомогою гумору, вона, по-перше, стосується цілісної 
особистості, по-друге, її розв’язання задіює ресурси цілісної осо-
бистості. При відносній автономності кожного з рівнів, вони, тим 
не менш, принципово не можуть бути автономними повністю. 

Саме особистість обирає спосіб і рівень функціонування. 
Проблемі рівневості організації особистісного буття приді-

ляли увагу багато вчених. Так, К. Поппер виокремлює три світи, 
які можна співвіднести з рівнями еволюції живого: 1) світ фі-
зичний, в тому числі, біологічний; 2) соціальний світ, або ж світ 
«засобів комунікації», за визначенням самого К. Поппера [15, 
с. 109]; 3) світ об’єктивного знання. 

У працях О. Г. Асмолова знаходимо висновок про три стадії 
еволюції: біогенез, соціогенез і персоногенез тощо [1]. Д. О. Ле-
онтьєв, ведучи мову про рівні саморегуляції, виокремлює три їх 
рівні: «тваринний», соціальний і рефлексивний [8]. При цьому 
психофізіологічний рівень – рівень тілесних та мозкових меха-
нізмів Д. О. Леонтьєв, як і О. Г. Асмолов, відносить до передумов 
особистості, а не до складників її структури. 

І. С. Домбровська пише про чотири рівні регуляції: біологіч-
ний, соціальний, ідеальний та інтегрально-особистісний [там же]. 

Узагальнивши погляди цих авторів, бачимо, що незважаю-
чи на відмінності у методології теоретичних розвідок, вони до-
ходять до подібних висновків. Про біологічний та соціальний 
рівень пишуть усі згадані автори. К. Поппер, Д. О. Леонтьєв, 
І. С. Домбровська звертають увагу на існування деякого рівня, 
який вони називають по-різному – «світ об’єктивного знанння» 
(К. Поппер), «рефлексивний рівень саморегуляції» (Д. О. Ле-
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онтьєв), «ідеальний рівень особистісної регуляції Буття» (І. С. 
Домбровська). 

І. С. Домбровська вважає, що і у концепції О. Г. Асмолова, 
який після соціогенезу виокремлює одразу персоногенез, меха-
нізм ноогенезу (і, відповідно, ідеальний рівень) присутній імп-
ліцитно у вигляді концепту нададаптивної активності, яка вира-
жається, зокрема, у творчості. 

Про четвертий рівень, який у працях О. Г. Асмолова по-
значено як персоногенез, а у роботі І. С. Домбровської названо 
«особистісним рівнем регуляції Буття», серед згаданих авторів 
пишуть лише зазначені два. Однак слід зауважити, що про цей 
рівень регуляції ведуть мову багато психологів, хоч і позначають 
його по-різному. 

Саме цей рівень є відповідним за вибір «регістрів буття» 
(термін М. Мамардашвілі [11] ). Особистість обирає рівень та 
принципи самоінтеграції та саморегуляції. 

Розгляду принципу регуляції міжрівневих зв’язків присвя-
чує увагу І. С. Домбровська [8]. Вона пояснює такі зв’язки, залу-
чаючи поняття «домінанта» і «фонова субдомінанта». Принцип 
домінанти, розкритий О. О. Ухтомським, І. С. Домбровська до-
повнює принципом взаємодії домінанти і фонової субдомінанти 
у регуляції. На її думку, рівень існування особистості визначає 
«домінанта», функцією якої є інтегрування.

Ще один складник регуляторно-рівневої моделі гумору – це 
психологічні механізми, за допомогою яких здійснюється осо-
бистісна регуляція гумору.

Одразу слід зазначити, що розглядувані психологічні меха-
нізми є водночас механізмами, які лежать в основі гумору, та 
механізмами особистісної регуляції засобами гумору. Тому ми 
вживаємо поняття «психологічні механізми гумору» та «психо-
логічні механізми особистісної регуляції засобами гумору» як 
такі, що мають однаковий обсяг.

Отже, як слідує з принципів, на яких побудована регулятор-
но-рівнева модель, блокування значущих для особистості потреб, 
мотивів діяльності, неможливість досягнення внутрішньої узго-
дженості чи руйнування життєвого задуму у відповідь вмикають 
особистісну регуляцію, яка відбувається за двома основними 
векторами – досягнення втраченого гомеостазу та самотрансцен-
денція, саморозвиток. Будь-яка критична ситуація – це, з одного 
боку, руйнування наявного модусу задоволення потреб, реаліза-
ції мотивів, досягнення внутрішнього комфорту та злагоди, руху 
за смисловим вектором життя; з іншого боку – можливості від-
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новлення всього перерахованого на новому рівні, у новій якості 
(самотрансценденція), або ж, як мінімум, повернення у той стан, 
у якому людина перебувала до виникнення критичної ситуації 
(гомеостаз).

У континуумі від біологічного рівня до особистісного посту-
пово збільшується частка трансцендентної складової та зменшу-
ється «гомеостазної», яка є максимально представленою саме на 
біологічному рівні регуляції. 

Психологічні механізми, які лежать в основі особистісної ре-
гуляції за допомогою гумору, обіймають як захисні механізми у 
вузькому розумінні, поданому у психоаналітичному підході, так 
і механізми подолання (копінг-механізми). При розгляді цих 
різноманітних механізмів, які дозволяють особистості на різних 
рівнях вправлятись з важкими життєвими ситуаціями, захисні 
стратегії бачаться як більшою мірою неусвідомлювані психічні 
засоби; копінг-стратегії ж розглядаються як свідомо викорис-
товувані людиною для подолання стресу, тривоги, пов’язаної з 
певними категоріями подій, тощо. Копінг визначається як по-
ведінкові та когнітивні зусилля, що застосовуються людьми для 
того, щоб справитись з вимогами ситуацій взаємодії людини з 
середовищем [22].

Слід зазначити, що гумор поєднує у собі обидва вектори цих 
психологічних механізмів – і захисний вектор, і вектор копінгу 
(подолання). Будучи засобами «втечі» від складності ситуації чи 
«перечікування» дії негативних факторів, гумористичні прийо-
ми водночас можуть бути засобами розв’язання складної ситуа-
ції. 

Крім того, треба зауважити, що описані нижче механізми 
функціонують не ізольовано, а, частіше за все, комплексно. Тоб-
то одночасно можуть вмикатися, наприклад, «ігрова рамка», 
перехід у парателічний стан та знецінення «гра уявлень». При 
цьому це можуть бути механізми з різних умовно виділених рів-
нів регуляції. 

У випадку, коли блокується задоволення потреб біологічно-
го рівня, можливості гумористичного регулювання кризової си-
туації зводяться до таких описаних у літературі психологічних 
механізмів, як «легальний» вираз сексуальних та агресивних 
тенденцій, відреагування, сублімація. Тобто йдеться про зняття 
емоційної напруги, що виникла у результаті блокування значу-
щих потреб вітального рівня, гумористичними засобами. У разі 
відреагування йдеться про фіксацію уваги на комічних аспектах 
ситуації з наступною психічною розрядкою. 
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У разі сублімації, зняття внутрішньої напруги відбуваєть-
ся за рахунок перенаправлення енергії на соціально прийнятні 
цілі, насамперед, творчість. Зв’язок гумористичних форм осо-
бистісного самовиразу з творчістю підкреслювався багатьмя ав-
торами [ 3, 10, 12]. 

Загалом, регуляція засобами гумору у випадках, коли домі-
нуючим є біологічний рівень, відбувається за рахунок «легально-
го» виразу «заборонених» тенденцій, тобто тенденцій, стосовно 
яких у соціумі існують або приписи табуювання щодо відкритого 
їх виразу, або ж неоднозначні трактування такого виразу. Гумор 
дозволяє обійти ці труднощі за рахунок створення несерйозного 
контексту. Завдяки цьому контексту та ігровій рамці взаємодії 
можна виразити агресивні та сексуальні тенденції у безпечній 
формі.

Людина як соціальна істота включена у систему діяльності. 
Одним із ключових понять, що описують структуру діяльності, 
є поняття мотиву. Мотив, на відміну від потреби, характеризу-
ється таким обов’язковим атрибутом, як усвідомленість. Коли 
з’являються труднощі у реалізації мотиву, виникає критична 
ситуація рівня фрустрації. Гумористичні засоби особистісної 
регуляції соціального рівня забезпечуються такими психоло-
гічними механізмами, як знецінення, вихід у світ мрії та фан-
тазії, перемикання з телічного (орієнтованого на досягнення 
мети діяльності) на парателічний стан, встановлення «ігрової 
рамки». 

Завдання «ігрової рамки» та перехід у парателічний стан 
є специфічними «гумористичними» засобами. За допомогою цих 
механізмів досягаються умови, необхідні (хоча й недостатні) для 
функціонування гумору. Ці механізми дозволяють змінити кут 
зору на аспекти діяльності, які виявилися блокованими тими чи 
іншими чинниками, перестати на певний час сприймати ці ас-
пекти серйозно, не втрачаючи при цьому зв’язку з ними. 

Знецінення з допомогою гумору тих аспектів діяльності, які 
не можуть бути реалізованими в даний час, також може викону-
вати конструктивну функцію, оскільки, знецінивши їх, людина 
отримує можливість не фіксуватися на них, а натомість пошука-
ти альтернативні методи та сторони діяльності, підвладні управ-
лінню.

Вихід у світ мрії та фантазії разом з описаними механіз-
мами створення ігрової рамки та перемикання на парателічний 
стан дозволяє відволіктися від проблемного змісту та не доступ-
них управлінню елементів у діяльності, й шляхом фантазування 
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чи мрії створити образи досягнення, які є мотивуючими. Тобто 
втрачена сила мотиву таким чином може бути відновлена.

Регуляція засобами гумору на рефлексивному рівні здій-
снюється, насамперед, за рахунок таких психологічних механіз-
мів, як внутрішнє узгодження, встановлення невідповідності, бі-
соціація, аксіоматизація, «когнітивна гра», псевдорозв’язання. 
Ці механізми не є однорідними та незалежними один від одного. 
Але разом вони відповідають на питання «Яким чином здійсню-
ється «гумористична» регуляція цього рівня?» 

Сприйняття невідповідності вважається багатьма автора-
ми важливим чинником, що визначає гумористичний характер 
явища. Все, що смішне, разом з тим є своєрідним, незвичайним, 
не відповідає нашим очікуванням. Багато авторів висловлюва-
ли ідею, що невідповідність є основою гумору [12, 21]. Ще Ар-
тур Шопенгауер стверджував, що «в кожному випадку причина 
сміху – раптове сприйняття невідповідності між уявленням і ре-
альними об’єктами, що розглядаються у деякому зв’язку, а сам 
сміх – лише вираз цієї невідповідності» [12, с. 87 – 88]. Вста-
новлення невідповідності у певному матеріалі або у певних ас-
пектах життя є необхідним механізмом запуску гумористичного 
ставлення до них.

Разом з тим, встановлення невідповідності викликає праг-
нення розв’язати цю невідповідність, оскільки вона спричиняє 
переживання, пов’язані з незавершеністю, які є неприємними, 
оскільки викликають певну внутрішню дезінтеграцію. Така де-
зінтеграція може переживатись як явище когнітивного дисонан-
су, дискомфорту від зіткнення у свідомості конфліктуючих ідей, 
знань, цінностей тощо. Внутрішнє узгодження, тобто процес 
пошуку узгоджених рішень виявленої невідповідності, характе-
ризує істотну складову функціонуючої системи психологічних 
механізмів гумору. Знайдення ідеї, що примирює суперечливі 
контексти, знання чи цінності, привносить задоволення від гене-
рації чи розуміння жарту.

Артур Кестлер використовував для пояснення механізму 
гумору поняття «бісоціація». Під нею розуміється комбінація з 
двох ідей, взятих з різних контекстів, які раніше здавалися не-
сумісними. Це механізм, який є спільним для творчості та гумо-
ру. Але якщо для творчості важливим є створення «серйозного» 
продукту, то для гумору важливішим є створення ігрової рамки, 
грайливого настрою, радості. Продукт гумору найчастіше є ре-
зультатом не розв’язання, а т. з. псевдорозв’язання, яке ми роз-
глянемо нижче серед інших механізмів гумору.
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Томас Шульц запропонував теорію розв’язання невідповід-
ності, у якій запропоновано таке розуміння гумору: кульміна-
ційний пункт жарту створює невідповідність, вводячи інформа-
цію, яка несумісна з початковим розумінням основної частини 
жарту слухачем (читачем), що спонукає останнього повернутися 
і шукати в основній частині жарту двозначність. Цю двознач-
ність можна інтерпретувати по-різному, в результаті чого куль-
мінаційний пункт набуває сенсу. Двозначність може базуватись 
на різних принципах: лексичному, структурному, фонологічно-
му, може займати нелінгвістичні форми. 

Джері Салс у своїй двоетапній моделі розуміння гумору роз-
глядав таке розуміння як розв’язання задачі. Відповідно до цієї 
моделі, основна частина жарту змушує слухача передбачати ймо-
вірний результат. Коли ж кульмінаційний пункт не відповідає 
цьому передбаченню, здивований слухач шукає когнітивне пра-
вило, завдяки якому кульмінаційний пункт логічно слідуватиме 
зі змісту основної частини жарту. Коли таке когнітивне правило 
знаходиться, невідповідність усувається і жарт сприймається як 
смішний; якщо не знаходиться – жарт викликає розгубленість, 
але не сміх. Згідно з таким поглядом, гумор є результатом усу-
нення невідповідності, а не лише наявності невідповідності. На 
рахунок усунення чи розв’язання невідповідності як необхідної 
умови смішного жарту думки вчених розходяться, однак щодо 
наявності невідповідності у жарті вчені погоджуються беззапе-
речно [там же, с. 93 – 94].

Механізм аксіоматизації також допомагає здійсненню осо-
бистісної регуляції з допомогою гумору. Аксіоматизація – це ви-
сування аксіом, тобто вихідних положень, які далі ставляться в 
основу певного узагальнення, теорії. Нагадаємо, що термін «те-
орія» застосовується не лише в контексті наукових теорій. Де-
які психологи використовують його у контексті т.з. «життєвих 
теорій» [20]. Мається на увазі узагальнення фактів, результатів 
спостереження та досвіду загалом. У процесі побудови таких 
«життєвих теорій» людина осмислює та систематизує свій до-
свід, і таке осмислення та систематизація неможливі без процесу 
аксіоматизації. Тобто спочатку висуваються базові положення, 
на яких далі можна будувати як «життєву теорію», так і ситуа-
тивну теорію гумористичної ситуації.

Ще з часів І. Канта гумор розуміється як «гра уявлень» 
[12]. Відтворення образів предметів та явищ в уяві, їх неспо-
дівані комбінації та співвідношення справді створюють осно-
ву для жартів. У сучасній психології говорять про «когнітивну 
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гру» як один із психологічних механізмів особистісної регуля-
ції, здійснюваної в умовах гумористичної ситуації. Род Мартін 
пише: «Коли ми беремо участь у гуморі, ми граємо з мовою та 
ідеями (схемами, сценаріями) майже так само, як діти (і дорос-
лі) грають з фізичними об’єктами, досліджуючи нові і незви-
чайні способи їх використання і насолоджуючись ними» [там 
же, с. 138–139].

Майкл Аптер [21] назвав ігрове використання кількох ког-
нітивних схем синергією і звернув увагу, що в такій діяльності 
є щось приємне, що пов’язане з несерйозним, грайливим настро-
єм. Одночасна активізація кількох схем при спробі осмислення 
жарту дозволяє учасникам ситуації, у якій розгортається гумор, 
взяти участь в ігровій когнітивній синергії. Сама по собі когні-
тивна гра сприяє виникненню емоції радості. 

Ще один механізм рефлексивного рівня – це механізм 
псевдорозв’язання. Форабоско [12, с. 91] звернув увагу на те, що 
насправді реакція на жарт – це не розв’язання невідповідності, 
про яку йшлося вище, а псевдорозв’язання. Пояснення цього ме-
ханізму Форабоско таке: якби жарт був повністю зрозумілим, а 
невідповідність повністю розв’язувалася, це був би не жарт, а не-
смішна загадка. Лише в уявному світі жарту псевдорозв’язання 
має зміст та виконує відповідну функцію. МакГі [там же], в свою 
чергу, писав про «асиміляцію фантазії», що відбувається в гумо-
ристичній реалізації, на відміну від «асиміляції реальності», що 
має місце при негумористичній обробці інформації. 

Деякі автори [там же] зазначали, що розв’язання жарту час-
то привносить нову невідповідність, яка сприяє переживанню 
ще більшого задоволення. 

Отже, саме псевдорозв’язання є специфічним механізмом 
гумористичної регуляції. Воно доповнює функції серйозного 
розв’язання, яке має місце при наукових чи практичних рішен-
нях проблеми. Особливого значення псевдорозв’язання набуває 
у тих ситуаціях, коли серйозне розв’язання неможливе або важ-
кодосяжне.

Нарешті, розглянемо механізми особистісного рівня ре-
гуляції. До них ми відносимо внутрішній діалог, прийняття 
життєвих суперечностей, життєтворчість, реалізацію життєвих 
смислів та життєвого задуму.

Прикладом домінування особистісного рівня регуляції за до-
помогою гумору може слугувати ставлення С. Л. Рубінштейна до 
власної долі, описане ним самим: «Філософ за освітою та покли-
канням, а все життя пропрацював у психології» [17, с. 421]. 
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На особистісному рівні регуляції з допомогою гумору у якос-
ті психологічних механізмів виступають психічні засоби, що 
співвідносяться з вищими формами гумору. Вищі форми гумору 
можуть функціонувати лише у режимі рефлексії (за Ф. Ю. Ва-
силюком), тобто найбільш високоорганізованому режимі свідо-
мості. І. С. Домбровська вважає, що якщо нижчі форми гумору 
регулюються виключно комічними образами об’єктів дійсності 
в людській свідомості, то вищі – Я-центром [8]. Рефлексія є тим 
медіатором, який уможливлює реалізацію гумору по відношен-
ню до будь-яких подій, у тому числі – трагічних.

Через посередництво гумору відбувається відсторонення, 
дистанціювання від предмета переживань через його абстрагу-
вання та узагальнення. Сміх, гумористичне ставлення дозволя-
ють долати непродуктивні та обмежуючі форми життєдіяльності, 
самоздійснення та переходити до нових, більш продуктивних. Н. 
В. Гладких пише: «Той, хто сміється, завжди трансградієнтний 
(Бахтін) до об’єкта сміху, бачить його збоку. Того, хто сміється, 
можна порівняти з автором, який володіє надлишком бачення 
(Бахтін) по відношенню до об’єкта (героя), виділяє якусь подію, 
організовану навколо об’єкта (героя), відокремлює істотні мо-
менти, оцінює, оцільнює і завершує подію» [7]. 

На особистісному рівні регуляції специфічною є здатність 
одночасно сприймати і полюс суб’єкта, і полюс об’єкта. У цьому 
полягає одна з конструктивних функцій гумору у ситуаціях кри-
зи, блокування здійснення життєвого задуму та важливих для 
особистості смислів. На цьому рівні гумор постає як регулятор 
відновлення на новому рівні або корекції життєвого задуму. Че-
рез гумористичне ставлення до кризової ситуації та до себе у цій 
ситуації особистість отримує можливість повернути контроль 
та керованість, «суб’єктність» в обставинах, у яких здатність до 
контролю і керованості значно обмежена.

Щоб описати механізми гумору цього рівня регуляції, необ-
хідно зупинитися на зв’язку гумору зі смислотворчістю. Гумор, 
як і сенс, розв’язують завдання інтеграції у свідомості розрізне-
них аспектів життя особистості. Багато авторів вказують на те, 
що гумор заповнює прогалини розуміння, і розглядають його у 
контексті «надситуативної» чи «неадаптивної» активності, як їх 
розуміють В. А. Петровський і А. Г. Асмолов [1]. 

Ж. Делез зауважує, що гумор вписується у «логіку смислу» 
і визначає гумор як «мистецтво поверхонь і складного зв’язку 
між поверхнями». Гумор, «починаючи з надмірного рівноголос-
ся, ... вибудовує своє одноголосся» (цитата за [8]). 
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Сутність та механізми гумору відрізняються від сутності та 
механізмів мислення. Гумор, виявляючи суперечність («рівно-
голосся»), не розв’язує її так, як розв’язує її мислення. Тобто не 
відбуваються досконале вивчення суперечливих тенденцій з по-
дальшим їх синтезом. Натомість, «своє одноголосся» отримуєть-
ся за рахунок виходу із серйозного формату розмірковування та 
зміною його грою ідей та уявлень. У цій грі з’являється новий 
погляд на суперечність, який містить синтез змісту проблемно-
го та надпроблемного бачення. Така специфічна властивість гу-
мору дозволяє йому брати участь у процесах смислоутворення 
в особливий «обхідний» спосіб, у тому сенсі, що гумористичне 
смислоутворення обходить глибоке розуміння проблеми, яке за-
звичай необхідне для творення нових смислів, що сприяють її 
розв’язанню.

На особистісному рівні регуляції гумор специфікується вну-
трішнім діалогом особистості. Це вже не просто «гра уявлень», 
як її розумів І. Кант, це така гра, яка «пропущена» через «осо-
бистісне сито», перевірена на відповідність цінностям та особис-
тісним смислам, яка виявляється саме через посередництво вну-
трішнього діалогу. 

Внутрішній діалог як механізм регуляції людина веде не 
лише у ситуації кризи та не тільки в контексті застосування гу-
мористичних засобів регуляції. Специфічність цього механізму 
при гумористичному подоланні важких життєвих ситуацій у 
тому, що гумористичне дистанціювання від предмета пережи-
вання зі встановленням «ігрової рамки» і парателічним спря-
муванням більшою мірою на процес та переживання відчут-
тів, пов’язаних з ним, ніж на результат. Такі «гумористичні» 
особливості внутрішнього діалогу дозволяють прийняти важ-
ку ситуацію, неприйняття якої викликає блокування пошуку 
шляхів відновлення чи корекції життєвих смислів і життєвого 
задуму. 

Гумор на розглядуваному рівні регуляції функціонує через 
прийняття життєвих суперечностей. Про цей аспект гумору 
писав С. Л. Рубінштейн, зазначаючи, що «чистий гумор означає 
реалістичне «прийняття світу» зі всіма його слабкостями та не-
доліками», існуючими суперечностями життя [16, с.171]. 

Реалізація гумористичного ставлення до життя неможлива 
без поблажливого ставлення до неоднозначності та суперечли-
вості багатьох життєвих аспектів та до проблемності людського 
існування загалом, прийняття цієї складності, неоднозначності 
та суперечливості. 
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Навіть кризова ситуація може переживатися за допомогою 
гумористичних засобів не як перепона для подальшого життя, 
а як умова для зміни вектора його осмислення та віднайдення 
способів подолання кризи. Криза – це не лише гальмування чи 
тимчасова зупинка, але й можливості для творчого пошуку: для 
перевизначення та рекомбінації цілей, вибору нових і творчого 
поєднання існуючих засобів тощо.

Установка на життєтворчість, на конструювання, а не про-
сто на прийняття, адаптацію чи реагування на умови, дозволяє 
на найвищому – особистісному – рівні функціонувати такому 
специфічному ставленню до життя, яким є гумор. Така установ-
ка створює необхідні умови для появи гумористичного ставлен-
ня: готовність розглянути своє життя та себе самого в новому 
ракурсі, нових контекстах, в «ігровій рамці». На цьому рівні ре-
гуляції, звісно, йдеться про вищі форми гумору, які охоплюють 
світоглядні установки особистості, що дозволяють приймати по-
блажливо суперечливість життєвого світу, ставитися з гумором 
навіть до власної долі. 

Наступні механізми також більшою мірою пов’язані з мож-
ливостями особистості до конструювання власного життя та 
самотрансценденції. Реалізація життєвих смислів та життє-
вого задуму – це механізми, які функціонують лише на особис-
тісному рівні. Необхідність реазізації важливих для особистості 
смислів та життєвого задуму загалом спонукає до пошуку засобів 
такої реалізації. У важких життєвих ситуаціях саме гумор до-
зволяє особистості відсторонитись від застарілих стратегій, які 
перестали спрацьовувати, і подивитись на своє життя під «ігро-
вим» кутом зору, що, у свою чергу, уможливлює появу нових 
смислів. Наполеону Бонапарту належать такі слова: «Від вели-
кого до смішного один крок». Але з тією ж впевненістю можна 
стверджувати і зворотнє: від смішного до великого – один крок. 
Те, над чим людина здатна сміятися, вона здатна взяти під своє 
управління та творчо змінювати. 

Висновки. 
1. Гумор – це вища психічна функція, яка у специфічний 

спосіб – регулює різні аспекти та рівні життєдіяльності осо-
бистості. У нормі при використанні гумору поряд із захисни-
ми функціями вирізняється вектор особистісного розвитку; в 
умовах психічної патології на перший план виступають пере-
важно захисні функції гумору. Ті чи інші психічні порушен-
ня відбиваються і у специфіці функціонування сфер психіки, 
пов’язаних із гумором. 
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2. Регуляторно-рівнева модель гумору містить: цілі, рівні, 
процес та результати особистісної регуляції.

Найбільш узагальненими серед цілей (сенсів) регуляції є 
адаптація та самотрансценденція. 

Регуляція здійснюється на таких рівнях: біологічний, соці-
альний, рефлексивний, особистісний. Гумор сприяє психологіч-
ному подоланню усіх типів критичних ситуацій, співвіднесених 
з рівнями регуляції: стресу, фрустрації, конфлікту, кризи. 

Процес регуляції відбувається у континуумі «захисні меха-
нізми-копінг-стратегії». Психологічні механізми, які лежать в 
основі цієї регуляції, у регуляторно-рівневій моделі співвідне-
сені з кожним рівнем регуляції. Біологічному рівню регуляції 
відповідають: відреагування, сублімація, «легальний» вираз 
сексуальних та агресивних тенденцій; соціальному рівню: зне-
цінення, вихід у світ мрії та фантазії, перемикання на парателіч-
ний стан, встановлення «ігрової рамки»; рефлексивному рівню: 
встановлення невідповідності, аксіоматизація, когнітивна гра, 
псевдорозв’язання, бісоціація, внутрішнє узгодження; особис-
тісному рівню: внутрішній діалог, прийняття життєвих супер-
ечностей, життєтворчість, реалізація життєвих смислів та жит-
тєвого замислу.

Результатами регуляції з допомогою гумору є: на біологіч-
ному рівні – задоволення потреби «тут-і-зараз»; на соціальному 
рівні – реалізація мотиву; на рефлексивному рівні – внутрішня 
узгодженість; на особистісному рівні – реалізація життєвого за-
думу.

3. Особистісна регуляція з допомогою гумору є регуляцією зі 
складними міжрівневими зв’язками. «Центр управління» зна-
ходиться на найвищому рівні регуляції – особистісному. При 
відносній автономності кожного з рівнів, вони, тим не менш, 
принципово не можуть бути автономними повністю. У нормі 
типовим для функціонування гумору є переважання контролю 
та управління особистісного рівня регуляції. Варіант поєднан-
ня посилення нижчого рівня з тимчасовим послабленням вищо-
го рівня при нормальному функціонуванні носить тимчасовий і 
ситуативний характер. Систематичне ж ізольоване посилення 
нижчих рівнів регуляції при постійному послабленні вищого 
рівня свідчить про патологічний розвиток функціонування гу-
мору. У такому разі нижчий рівень регуляції засобами гумору 
сам починає виконувати ключову роль без достатнього зв’язку 
з вищими рівнями; нижчі рівні регуляції підпорядковують собі 
вищі.
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forming of the regulatory-level model of humor. The article presents the 
regulatory-level model of humor, which contains a description of the goals, 
levels, process and results of personal regulation. Personality regulation 
using humor is a regulation with complex inter-level connections. In devel-
oping the model we found that the «control center» is the highest level of 
regulation – personality-based. 

At the relative autonomy of each level they nevertheless fundamen-
tally cannot be fully autonomous. In normal typical for humor functioning 
is the predominance of personal control and level regulation. The option 
of combination of lower level strengthening and temporary weakening of 
higher level during normal functioning is temporary and situational. Sys-
tematic isolated strengthening of lower levels of regulation at constant 
weakening of the higher level indicates the abnormal development of hu-
mor functioning. In this case, a lower level of regulation by means of humor 
begins to perform a key role without sufficient connection with higher lev-
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О.В. Лазорко. Психозахисна детермінація професійного само-
збереження фахівців стресогенних професій. У статті запропоновано 
теоретико-емпіричне обґрунтування психозахисних детермінант про-
фесійного самозбереження фахівців стресогенних професій на прикладі 
медичних працівників. Теоретичне обґрунтування проблеми стосуєть-
ся питань необхідності вивчення психозахисного аспекту професійної 
діяльності медичних працівників в силу актуалізації психологічного 
змісту їх професійної безпеки. Підкреслюється, що потужним внутріш-
нім фактором, який визначає межу професійної безпеки фахівця, є 
психологічний захист. Конкретизація поняття психологічного захисту 
в контексті обов’язкового врахування стресогенних умов професійної 
діяльності медичних працівників дозволяє розглянути використання 
фахівцями психологічних захистів як саморегуляційної форми збере-
ження професійно-особистісних ресурсів.

Розроблена програма емпіричного дослідження, а також комплекс 
використаних методів математичної обробки результатів дослідження 
дає змогу конкретизувати теоретичні положення у вигляді реальних 
психологічних фактів: зміст професійного самозбереження медичних 
працівників, які працюють в стресогенних умовах, зумовлений психо-
захисними стратегіями, які забезпечують захист психіки від негатив-
них і деструктивних дій внутрішніх і зовнішніх імпульсів; стресогенні 
умови професійної діяльності медичних працівників детермінують фор-
мування різноманітних стратегій психологічного захисту в залежності 
від часового параметру професійної реалізації.

Ключові слова: психозахисна детермінація, професійне самозбере-
ження, стресогенні професії, психологічні захисти, захисні стратегії, 
професійна безпека, медичні працівники.

О.В. Лазорко. Психозащитная детерминация профессионально-
го самосохранения специалистов стрессогенных профессий. В статье 
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предложено теоретико-эмпирическое обоснование психозащитных 
детерминант профессионального самосохранения специалистов 
стрессогенных профессий на примере медицинских работников. Тео-
ретическое обоснование проблемы касается вопросов необходимости 
изучения психозащитного аспекта профессиональной деятельности 
медицинских работников в силу актуализации психологического со-
держания их профессиональной безопасности. Подчёркивается, что 
мощным внутренним фактором, определяющим границу профессио-
нальной безопасности специалиста, является психологическая защита. 
Конкретизация понятия психологической защиты в контексте обяза-
тельного учета стрессогенных условий профессиональной деятельности 
медицинских работников позволяет рассмотреть использование специа-
листами психологических защит как саморегуляционной формы сохра-
нения профессионально-личностных ресурсов.

Разработанная программа эмпирического исследования, а также 
комплекс использованных методов математической обработки резуль-
татов исследования позволяет конкретизировать теоретические поло-
жения в виде реальных психологических фактов: содержание профес-
сионального самосохранения медицинских работников, работающих 
в стрессогенных условиях обусловлен психозащитными стратегиями, 
которые обеспечивают защиту психики от негативных и деструктивных 
действий внутренних и внешних импульсов; стрессогенные условия 
профессиональной деятельности медицинских работников детермини-
руют формирование различных стратегий психологической защиты в 
зависимости от временного параметра профессиональной реализации.

Ключевые слова: психозащитная детерминация, профессио-
нальное самосохранение, стресогенные профессии, психологические 
защиты, защитные стратегии, профессиональная безопасность, меди-
цинские работники.

Постановка проблеми. Питання професійного самозбере-
ження особистості набувають усе більшої актуальності, як вна-
слідок реальних соціально-психологічних змін, які відбува-
ються у професійній сфері, так і внаслідок  наявності реального 
досвіду прийняття чи неприйняття модернізації та інновації у 
професійній сфері. Зазначені проблемні питання торкнулися й 
професійної сфери фахівців стресогенних професій, де особли-
ве місце посідає професійна діяльність медичних працівників. 
Належність цієї професійної групи до категорії стресогенних 
професій по-особливому акцентує й обраний контекст вивчення 
психозахисної детермінації професійного самозбереження цих 
фахівців, який розкриває цікаві наукові обрії теоретико-емпі-
ричного дослідження.

Аналіз останніх досліджень із зазначеної теми переважно 
стосується розгляду психологічного захисту особистості як спе-
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ціальної регулятивної системи стабілізації, яка спрямована на 
усунення або зведення до мінімуму почуття тривоги, пов’язаного 
з усвідомленням конфлікту (Р. Грановська, Р. Грачов, Г. Келлер-
ман, А. Лоуен, Р. Плутчик, Н. Скиба, З. Фройд, Т. Яценко та ін.), 
«захисних» ознак професійної діяльності через фактори нерво-
во-психічного напруження як чинники прояву психологічного 
захисту (С. Безносов, В. Бодров, Н. Водоп’янова, Дж. Грінберг, 
Є. Ільїн, Р. Лазарус, В. Медведєв та ін.). Зміст психологічного за-
безпечення професійної діяльності фахівців стресогенних профе-
сій розкрито у роботах В. Грандт, О. Кокуна, Ф. Космополінсько-
го, Г. Ложкіна, Ф. Меєрсона, Г. Нікіфорова та ін., але на фоні 
великої кількості робіт усе ж таки спостерігаємо недостатній рі-
вень наукового обґрунтування проблеми психологічного захисту 
в межах професійної діяльності медичних працівників.

Мета статті: теоретичне та емпіричне обґрунтування психо-
захисних детермінант професійного самозбереження медичних 
працівників.

Виклад основного матеріалу. Теоретичний аналіз проблеми 
психозахисної детермінації професійного самозбереження фа-
хівців стресогенних професій передусім потребує розгляду фе-
номена професійного самозбереження, який найчастіше розгля-
дається в межах вивчення феноменів професійної й особистісної 
безпеки. В одній із авторських публікацій нами подано узагаль-
нене розуміння професійної безпеки, яке зведено до сукупності 
поточного стану та факторів, що характеризують стабільність і 
стійкість професійного рівня розвитку людини, що дозволяє їй 
підтримувати гідний рівень життя.   Також професійну безпеку 
можна розглядати як систему заходів, спрямованих на забезпе-
чення захисту людини від внутрішніх і зовнішніх загроз у сфері 
професіоналізації, що торкаються питань виживання суб’єкта 
у кризових умовах, захисту життєво важливих професійних ін-
тересів особистості, створення внутрішнього імунітету і зовніш-
нього захисту від дестабілізуючих впливів та  можливість забез-
печення гідних умов життя та сталого розвитку особистості [ 2]. 
На нашу думку, саме зміст переживання людиною стану профе-
сійної безпеки є центральним критерієм щодо оцінки рівня про-
фесійного самозбереження особистості.

Про професійну безпеку найчастіше йдеться тоді, коли ви-
вчають представників небезпечних чи то стресогенних профе-
сій, де розглядаються питання формування правильної соціаль-
ної позиції, мотивації на безпечне проведення робіт, мотивації 
розумної поведінки в усіх сферах життєдіяльності (у побуті, на 
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виробництві, під час відпочинку тощо), отримання необхідного 
комплексу знань для забезпечення індивідуальної та колектив-
ної безпеки. Але, крім зазначених зовнішніх атрибутів профе-
сійної безпеки, слід враховувати й внутрішні психічні процеси і 
стани, які породжуються професійною діяльністю та впливають 
на її безпеку. Серед таких внутрішніх модальностей, що визна-
чають межу професійної безпеки, особливе місце посідає органі-
зація психологічного захисту фахівця.

Так професійні вміння медичного працівника (лікарі, ме-
дичні сестри) не завжди є реальними в практичній діяльності, і 
причиною такої нереалізованості є особистісні проблеми праців-
ника, які, на нашу думку, часто входять в сферу несвідомого, а 
на усвідомлюваному рівні проявляються у вигляді психологіч-
ного захисту, як наприклад витіснення, регресія, заміщення, за-
перечення, проекція, компенсація і раціоналізація.

Психологічний захист особистості розглядається як спеці-
альна регулятивна система стабілізації, спрямована на усунення 
або зведення до мінімуму почуття тривоги, пов’язаного з усві-
домленням конфлікту. Функція психологічного захисту про-
являється в обмеженні сфери свідомості від негативних, трав-
муючих переживань. У запропонованому дослідженні будемо 
дотримуватися визначення психологічного захисту як сукупнос-
ті неусвідомлюваних психічних процесів, що забезпечують за-
хист психіки і особистості від небезпечних негативних і деструк-
тивних дій внутрішніх і зовнішніх імпульсів. Можна сказати, 
що психологічний захист – це особлива форма неусвідомлюваної 
психічної активності, яка дає змогу полегшити, хоча б на деякий 
час, конфлікт і зняти напругу, а в конкретних ситуаціях і зміни-
ти зміст подій і переживань.

У межах досягнень професійної психології знаходимо варі-
ант концептуальної моделі успішного функціонування фахівця, 
запропоновану Ж. Вірною [1, с. 238]. В основу побудови цієї мо-
делі покладено такі принципи: 1) особистість фахівця як ціліс-
не утворення включає в себе велику кількість взаємопов’язаних 
характеристик і елементів; 2) ієрархічність упорядкування цих 
компонентів залежить від рівня представленості в них біологіч-
них та соціальних ознак; 3) в ході професіоналізації особистість 
набуває особливі якості і риси, які полегшують виконання про-
фесійної діяльності і призводять до вироблення оптимальних 
способів і прийомів її здійснення. Зазначені принципи знаходять 
своє застосування у розробці програми емпіричного досліджен-
ня.
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Завершуючи теоретичний екскурс проблеми, варто ще раз 
підкреслити, що діяльність фахівців стресогенних професій ста-
вить до своїх представників високі вимоги, адже виконання про-
фесійної діяльності у стресогенних умовах потребує залучення 
різноманітних резервів організму, певних індивідуально-психо-
логічних особливостей та різноманітного репертуару поведінки 
професіонала.

Деякі науковці пропонують досліджувати людину через опо-
зиційне твердження: здатність людини адаптуватися до усклад-
неної реальності – прагнення людини змінювати себе на основі 
розвитку своїх здібностей як самоцінність; людина постійно зна-
ходиться між прагненням змінитися для того, щоб адаптуватися 
(тобто пристосуватися до ззовні заданої їй цінності), щоб зали-
шитися незмінною, і прагненням змінитися, щоб удосконалюва-
ти свої цінності, розвивати свої здібності [5]. 

Проведений теоретико-методологічний аналіз проблеми дав 
змогу сформулювати припущення, згідно якого зміст профе-
сійного самозбереження медичних працівників, які працюють 
в емоційно-напружених умовах зумовлений психозахисними 
стратегіями, які забезпечують захист психіки від негативних 
і деструктивних дій внутрішніх і зовнішніх імпульсів. Також 
нами було враховано той факт, що стресогенні умови професій-
ної діяльності медичних працівників детермінують формування 
різноманітних стратегій психологічного захисту в залежності 
від часового параметру професійної реалізації.

Згідно висунутого припущення, нами розроблена програма 
емпіричного дослідження психозахисної детермінації професій-
ного самозбереження медичних працівників, яка вміщує в себе 
діагностичну констатацію за допомогою методик: діагностики 
типології психологічного захисту (Р. Плутчик), визначення со-
ціальної фрустрованості Л. Васермана та індекс життєвої задо-
воленості Н. Паніної. Слід додати, що, крім зазначених методик, 
як допоміжні нами використовувалися методи бесіди, спостере-
ження, вивчення особових справ.

Для емпіричного підтвердження теоретичних положень та 
визначення правомірності використання запропонованих діа-
гностичних методик, було проведено дослідження на вибірці ме-
дичних працівників (лікарі, медичні сестри) (n=227). Науково-
дослідницька робота здійснювалась на базі Волинської обласної 
інфекційної лікарні. Вибірку медичних працівників було дифе-
ренційовано на дві групи: група 1 – медичні працівники зі ста-
жем професійної діяльності до 5-ти років (n=115), група 2 – ме-
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дичні працівники зі стажем професійної діяльності більше 5-ти 
років (n=112). Під час формування вибіркової сукупності було 
дотримано вимог щодо її змістовності та еквівалентності, що 
виражалося у нормальному розподілі емпіричних даних з усієї 
вибірки. При обробці результатів емпіричного опитування вико-
ристано непараметричний критерій Н–Краскала-Уолеса.

За результатами проведення методики визначення соціаль-
ної фрустрованості Л. Васермана, досліджувані двох груп були 
поділені на три підгрупи за рівнем прояву у них показників со-
ціальної фрустрованості. Так у групі медичних працівників зі 
стажем професійної діяльності до 5-ти років виокремлені: гру-
па 1(В) – медичні працівники з високим рівнем соціальної фру-
строваності (33 % загальної вибірки), група 1(С) – з середнім 
рівенем (41,7 %), група 1(Н) – з низьким рівнем соціальної фру-
строваності (25,3 %); а у групі медичних працівників із стажем 
професійної діяльності більше 5-ти років група 2(В) – медичні 
працівники з високим рівнем соціальної фрустрованості (28,6 % 
загальної вибірки), група 2(С) – з середнім рівенем (50 %), група 
2(Н) – з низьким рівнем соціальної фрустрованості (21,4 %). 

Для уточнення психологічного змісту соціальної фрустро-
ваності медичних працівників нами було використано індекс 
життєвої задоволеності Н. Паніної. Середньогруповий розподіл 
показників методики у групі медичних працівників із стажем 
професійної діяльності до 5-ти років демонструє діагностичний 
факт збільшення показників життєвої задоволеності (інтерес до 
життя, послідовність в досягненні цілей, узгодженість між ціля-
ми, позитивна оцінка себе, загальний фон настрою) зі зменшен-
ням рівня соціальної фрустрованості цих працівників (рис. 1). 

Результати застосування непараметричного критерію 
Н–Краскала-Уолеса в діагностованих групах представлено у 
табл.1-2.

Рис. 1. Середньогруповий розподіл показників індексу 
задоволеності життя у медичних працівників 

зі стажем до 5-ти років
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Отримані результати підтверджують високі показники про-
яву життєвої задоволеності медичними працівниками із низь-
ким рівнем соціальної фрустрованості, за виключенням показ-
ника позитивної оцінки себе і вчинків, що добре пов’язується 
із проходженням адаптаційного періоду для цих працівників, 
коли можливим є переживання невпевненості, розгубленості і 
неадекватної самооцінки.

Таблиця 1
Результати обрахунку критерію Н – Краскала-Уоллеса 

для медичних працівників зі стажем професійної діяльності 
до 5-ти років

Показники
група 
1(В)

група 
1(С)

група 
1(Н)

Х- ква-
драт

Рівень 
зна-

чущості

Інтерес до життя 40,9 58,0 80,4 14,461 .001***

Послідовність у досягненні 
цілей

42,6 52,9 86,7 13,888 .001***

Узгодженість між цілями 39,9 58,8 80,4 18,722 .000***

Позитивна оцінка себе та 
вчинків

49,0 56,8 71,7 3,069 .216

Загальний фон настрою 36,7 54,4 91,8 27,480 .000***

Інтегральний показник 
життєзабезпечення

31,4 55,7 96,8
37,051 .000***

Примітка: рівень достовірності: ***  р 0,001

Вивчення середньогрупового розподілу показників методи-
ки у групі медичних працівників із стажем професійної діяль-
ності більше 5-ти років демонструє ідентичний діагностичний 
факт збільшення показників життєвої задоволеності зі зменшен-
ням рівня соціальної фрустрованості цих працівників (рис. 2). 

Рис. 2. Середньогруповий розподіл показників індексу 
задоволеності життя у медичних працівників зі стажем 

більше 5-ти років
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Також цікавим виявився факт ідентичного прояву показни-
ка позитивної оцінки себе і вчинків у досліджуваних медичних 
працівників зі стажем професійної роботи більше 5-ти років.

Таблиця 2
Результати обрахунку критерію Н – Краскала-Уоллеса 

для медичних працівників із стажем професійної діяльності 
більше 5-ти років

Показники
група 
2(В)

група 
2(С)

група 
2(Н)

Х-ква-
драт

Рівень 
значу-
щості

Інтерес до життя 34,8 58,2 81,4 18,838 .000***

Послідовність у досягненні 
цілей

44,0 53,5 80,2 20,962 .000***

Узгодженість між цілями 33,8 61,2 75,9 29,344 .000***

Позитивна оцінка себе та 
вчинків

43,6 58,6 68,8 4,261 .119

Загальний фон настрою 32,6 58,0 85,0 33,888 .000***

Інтегральний показник 
життєзабезпечення

25,0 61,2 87,7 63,264 .000***

Примітка: рівень достовірності: ***  р 0,001

Середньогруповий розподіл показників стратегій психоло-
гічного захисту у групі медичних працівників зі стажем профе-
сійної діяльності більше 5-ти років показав відмінності прояву 
залежно від рівня їх соціальної фрустрованості: високі показни-
ки прояву таких психологічних захистів як «проекція». «ком-
пенсація», «реактивні утворення» і «раціоналізація» властиві 
переважно усім працівникам цієї групи (рис. 3).

Рис. 3. Середньогруповий розподіл показників психологічного 
захисту у медичних працівників зі стажем до 5-ти років

Однак застосування непараметричного критерію Н–Краска-
ла-Уолеса для даних прояву психологічних захистів в діагносто-
ваних групах показало незначні статистично значущі відміннос-
ті (табл. 3-4).
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Таблиця 3
Результати обрахунку критерію Н – Краскала-Уоллеса 

для медичних працівників зі стажем професійної діяльності до 
5-ти років

Показники
група 
1(В)

група 
1(С)

група 
1(Н)

Х-ква-
драт

Рівень 
значу-
щості

Витіснення 71,0 48,7 56,3 4,260 .012*

Регресія 62,1 60,6 48,3 1,454 .483

Заміщення 62,1 53,8 59,5 0,304 .859

Заперечення 55,4 61,3 56,1 0,877 .645

Проекція 62,3 74,7 24,7 29,789 .000***

Компенсація 51,3 60,6 62,5 0,748 .688

Реактивне утворення 57,9 60,7 53,6 1,783 .410

Раціоналізація 62,9 58,3 51,1 1,962 .375

Примітка: рівень достовірності: * – р 0,05; ***  р 0,001

У групі медичних працівників зі стажем професійної ді-
яльності до 5-ти років нами зафіксовано відмінності у рангових 
показниках витіснення (р0,05) та проекції (р0,001); у групі 
медичних працівників зі стажем професійної діяльності більше 
5-ти років – тільки відмінності у рангових показниках проекції 
(р0,001). Отримані результати добре демонструють найвищий 
прояв витіснення у медичних працівників (стаж до 5-ти років) із 
високим рівнем соціальної фрустрованості; та проекції у медич-
них працівників (зі стажем до 5-ти і більше 5-ти років) із серед-
нім рівнем соціальної фрустрованості.

Середньогруповий розподіл показників психологічного за-
хисту у медичних працівників зі стажем професійної діяльності 
більше 5-ти років продемонстрував ідентичні відмінності прояву 
за критерієм рівня соціальної фрустрованості (рис. 4).

Рис. 4. Середньогруповий розподіл показників психологічного 
захисту у медичних працівників зі стажем більше 5-ти років
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Результати застосування непараметричного критерія Н–
Краскала-Уолеса в діагностованих групах продемонстрували 
ідентичні відмінності.

Таблиця 4
Результати обрахунку критерію Н – Краскала-Уоллеса

для медичних працівників зі стажем професійної діяльності 
більше 5-ти років

Показники
група 
2(В)

група 
2(С)

група 
2(Н)

Х-ква-
драт

Рівень 
значу-
щості

Витіснення 59,0 55,7 55,0 1,837 .399

Регресія 51,8 61,2 51,7 3,813 .149

Заміщення 59,1 54,6 57,5 1,414 .493

Заперечення 58,8 57,5 51,2 0,432 .806

Проекція 62,8 68,4 20,5 47,112 .000***

Компенсація 36,8 64,8 63,5 0,911 .634

Реактивне утворення 57,0 57,1 54,4 0,171 .918

Раціоналізація 54,3 60,8 49,3 3,889 .143

Примітка: рівень достовірності: ***  р 0,001

Коли йдеться про зміст домінуючих психологічних захистів 
у медичних працівників, то механізм витіснення блокує непри-
ємні емоції шляхом забування реального стимулу й усіх об’єктів 
і обставин, пов’язаних з ним; а механізм проекції приписує ото-
ченню різноманітні негативні риси, якості, думки, почуття, що 
формує раціональну основу для неприйняття інших і прийняття 
на цьому фоні себе.

Отримані результати виступили підґрунтям для психоза-
хисної детермінації професійного самозбереження медичних 
працівників з різним стажем професійної діяльності. Такі ре-
зультати є дуже інформативними, адже кожному рівневі соці-
альної фрустрованості відповідає домінуюча психозахисна стра-
тегія: медичним працівникам із високим показником соціальної 
фрустрованості притаманна психозахисна стратегія витіснення 
(стаж професійної діяльності до 5-ти років); а працівникам із се-
реднім рівнем прояву соціальної фрустрованості властива захис-
на проекція (стаж професійної діяльності до 5-ти років та більше 
5-ти років); а у медичних працівників із низьким рівнем соціаль-
ної фрустрованості психологічні захисти не є вираженими, що 
можна пояснити тим, що психологічний захист як найважливі-
ша форма реагування свідомості індивіда на психічну травму у 
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вигляді адаптивних реакцій особистості, не актуалізується у цих 
досліджуваних. 

Отже, резюмуючи проведений інтерпретаційний аналіз, зазна-
чимо, що медичні працівники інфекційних відділень, які належать 
до категорії фахівців, професійна діяльність яких здійснюється в 
стресогенних, емоційно-напружених умовах, за загальновідомими 
фактами, володіють специфічними характерологічними якостя-
ми, такими як амбіційність, імпульсивність, підвищений фон на-
строю, оптимістичність, самовпевненість, індивідуалістичність, 
оригінальність мислення, прагнення до «гострих відчуттів» [3; 6]. 
Також слід пам’ятати, що в ході перебування цих фахівців в емо-
ційно-напружених умовах понад 10 років, відбувається значне 
зростання рівня надійності, невротичного зверхконтролю, маску-
лінності і песимізму, що, на наш погляд, є проявом психологічної 
проекції внаслідок їх адаптації до стресогенних умов. 

Проведення подібних діагностичних зрізів із медичними 
працівниками суттєво допоможе окреслити траєкторію динамі-
ки психологічних особливостей особистості в процесі адаптації 
до професійних умов діяльності та впливу психогенних факто-
рів, а отже, розрахувати динаміку  психофізіологічних резервів 
людини, за рахунок яких рівень адаптованості до впливу психо-
генних факторів був би задовільним і сприяв би ефективності ді-
яльності в стресогенних умовах. 

Висновки. Запропонований варіант теоретико-емпіричного 
вивчення психозахисної детермінації професійного самозбере-
ження медичних працівників ще раз доводить, що запропоно-
ваний формат дослідження є продуктивним засобом визначення 
профілю професійної безпеки в професійній діяльності.
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O.V. Lazorko. Psychoprotective determination of professional self-
preservation of stressogenic professions specialists. In the article the 
theoretical and empirical grounding of psychoprotective determinants of 
professional self-preservation of stressogenic professions specialists on the 
example of health workers has been suggested. The theoretical grounding 
of the problem concerns the necessity of studying questions on the psycho-
protective aspect of professional activity of health workers due to the actu-
alization of psychological content of their professional safety. 

It is emphasized that powerful internal factor that determines the lim-
it of professional safety of a specialist is a psychological defense. Concreti-
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zation of the notion of psychological defense in the context of obligatory 
consideration of stressogenic conditions of professional activity of health 
workers allows to examine the use of psychological defenses as a self-regu-
latory form of preservation of professional and personality resources.

The developed program of empirical study, as well as a complex of used 
methods of mathematical data processing of research results, enables to con-
cretize the theoretical principles in the form of real psychological facts: the 
content of professional self-preservation of health professionals who work in 
stressogenic conditions is predetermined by psychodefense strategies, which 
provide a psyche protection from negative and destructive acts of internal 
and external impulses; stressogenic conditions of professional activity of 
health workers determine the formation of different psychological defense 
strategies depending on the time parameter of professional realization. 

Key words: psyсhoprotective determination, professional self-preser-
vation, stressogenic professions, psychological defenses, defense strate-
gies, professional safety, health workers.
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К.С.Максименко. Проблема каузации разнообразных болезненных 
состояний организма и личности. Констатируется, что нельзя недо-
оценивать значимость и сложность связей и переменных, лежащих 
в основе потенциальных и актуальных механизмов, запускающих 
этиологию того или иного заболевания. Доказано, что каузация пси-
хических расстройств имеет комплексный характер, необходимым 
моментом выступает решение проблемы о дифференцированном по-
© К.С. Максименко
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нимании конкретных причин. Сделан вывод, что психологические ис-
следования должны быть направлены на понимание специфики муль-
тикаузальности, а именно, какие психологические факторы действуют 
в одной и той же плоскости, а какие находятся в разных плоскостях. 
Установлено, что личностная компетентность в совладании со стрес-
сом, интернальный локус контроля, всевозможные профессиональные 
и социальные способности и особенности социальной поддержки смяг-
чают патогенные влияния. Доказано, что сущность проблематики кау-
зации самых разнообразных болезненных состояний организма заклю-
чается в изучении особенностей сложных взаимодействий патогенных 
и протективных внутренних и внешних факторов. Показано, что к 
таким протективным факторам относятся стабильные отношения в 
детстве или в зрелом возрасте, позитивное подкрепление адекватного 
поведения, социальные модели, позволяющие адекватно отвечать тре-
бованиям жизни и т.п. Доказано, что многосложные взаимодействия 
патогенных и протективных внутренних и внешних условий выступают 
многоступенчатой системой детерминант, составляющих сущность про-
блематики каузации самых разнообразных болезненных состояний ор-
ганизма и личности.

Ключевые слова: проблематика каузации, болезненные состоя-
ния организма и личности, психологические детерминанты, психи-
ческие нарушения, мультикаузальности, социально-психологические 
факторы, особенности, индивидуально-психологические факторы.

К.С.Максименко. Проблема каузації різноманітних хворобливих 
станів організму і особистості. Констатується, що не можна недооці-
нювати значущість і складність зв’язків і змінних, що лежать в основі 
потенційних і актуальних механізмів, що запускають етіологію того чи 
іншого захворювання. Доведено, що каузація психічних розладів має 
комплексний характер, необхідним моментом виступає вирішення про-
блеми про диференційоване розуміння конкретних причин. Зроблено 
висновок, що психологічні дослідження повинні бути спрямовані на ро-
зуміння специфіки мультікаузальності, а саме, які психологічні факто-
ри діють в одній і тій же площині, а які знаходяться в різних площинах. 
Встановлено, що особистісна компетентність з оволодінням стресом, 
інтернальний локус контролю, різні професійні та соціальні здібності і 
особливості соціальної підтримки пом’якшують патогенні впливи. До-
ведено, що сутність проблематики каузації найрізноманітніших хво-
робливих станів організму полягає у вивченні особливостей складних 
взаємодій патогенних і протективних внутрішніх і зовнішніх факторів. 
Показано, що до таких протективних факторів належать стабільні від-
носини в дитинстві або в зрілому віці, позитивне підкріплення адекват-
ної поведінки, соціальні моделі, що дозволяють адекватно відповідати 
вимогам життя і т.п. Доведено, що багатоскладні взаємодії патогенних 
і протективних внутрішніх і зовнішніх умов виступають багатоступін-
частої системою детермінант, що становлять сутність проблематики 
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каузації найрізноманітніших хворобливих станів організму і особи-
стості.

Ключові слова: проблематика каузації, хворобливі стани організму 
й особистості, психологічні детермінанти, психічні порушення, мульти-
каузальність, соціально-психологічні чинники, особливості, індивіду-
ально-психологічні чинники.

Постановка проблемы. Повседневный клинический опыт 
учит, что в большинстве случаев возникновение того или иного 
заболевания связано с рядом патогенных факторов, и решение 
вопроса о причине конкретного психического расстройства в духе 
монокаузализма приводит зачастую к произвольной оценке про-
исходящего. Так же решение вопроса о причинах психического 
заболевания с позиций «здравого смысла» оказывается во многом 
субъективным, спекулятивным и поэтому не только не вскрывает 
действительной причины, а наоборот, затемняет происходящее. 

В современной психиатрии, как и в современной медицин-
ской психологии, понятию «этиологический фактор» чаще всего 
приписывается какая-то одна экзогенная или эндогенная причи-
на, воздействующая на организм, следствием чего выступает пси-
хоз или расстройство невротического уровня. В связи с принятой 
традицией целесообразно остановиться на соотношениях эндо- и 
экзогенных факторов в генезисе психических и личностных нару-
шений.

Цель нашей статьи – исследование проблематики каузации 
самых разнообразных болезненных состояний организма и лич-
ности.

Анализ последних исследований. Согласно данным Г.С. Абра-
мовой и Ю.А. Юдчиц, М.М. Кабанова и др., Н.Е. Бачерикова и со-
авторов, Г.И. Каплан и Б.Д. Сэдок; А.Е. Личко, В.А. Ташлыкова 
и др., к настоящему времени преобладающими стали концепции 
комплексного подхода к оценке этиологии и патогенеза психичес-
ких заболеваний. Можно считать общепризнанным, что психо-
логическая и социологическая концепции в отрыве друг от друга 
и от естественно-научного подхода не дают удовлетворительного 
объяснения природы психического расстройства. В то же время 
при исследовании биологических источников психических заболе-
ваний получены весьма скромные результаты. Не удалось выявить 
решающей роли отдельных и чётко очерчённых социальных 
факторов или личностных характеристик в возникновении 
различных психических нарушений. Однако установлено, что 
как в развитии личности, так и в формировании психопатологиче-
ской симптоматики имеют значение особенности процессов соци-
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альной коммуникации, индивидуальной реактивности организма 
и личностных реакций. Таким образом, психическое заболевание 
всегда оказывается результатом биосоциальных явлений с преоб-
ладанием организменных, индивидуально-психологических и со-
циально-психологических процессов. 

Изложение основного материала. Поскольку большинство 
психических расстройств невозможно свести к какой-то од-
ной-единственной причине, в настоящее время чаще всего пред-
полагается наличие ряда, или цепочки, причин, что означает 
мультикаузальность, или многофакторное каузирование. Муль-
тикаузальность в научном мире постулируется в какой-то мере 
потому, что нет возможности доказать отдельные, конкретные 
причины заболеваний. Но было бы неразумным отвергать и 
несомненные позитивные доводы в её пользу. Поэтому, призна-
вая комплексность каузации психических расстройств, необходи-
мо всякий раз ставить вопрос о дифференцированном понимании 
конкретных причин. Именно поэтому в настоящее время приня-
то говорить не о конкретной причине какого-либо расстройства, 
а о наиболее вероятных условиях его возникновения. Мультика-
узальность может означать, что несколько факторов действуют 
в одной и той же плоскости или что отдельные факторы лежат в 
разных плоскостях; отсюда, для психических расстройств обычно 
используются мультикаузальные, мультимодальные модели. 
Психические расстройства могут быть обусловлены факторами, 
лежащими в соматической плоскости, психической, социальной 
или экологической плоскостях. При этом отдельные плоскости 
взаимно влияют друг на друга, так что все факторы всех плоско-
стей данных, которые оказывают влияние, являются значимыми. 

Перечень этиологических факторов, обусловливающих 
возникновение психических расстройств, весьма разнообра-
зен. В качестве таковых могут выступать хронические инток-
сикации (алкоголь, наркотические лекарственные препараты, 
промышленные яды), острые и хронические инфекции (грипп, 
сепсис, менингоэнцефалиты, ревматизм, тифы), заболевания 
сердечно-сосудистой системы, желудочно-кишечного тракта, 
эндокринные расстройства и др. Большое значение в развитии пси-
хических заболеваний имеют психические и физические травмы, 
а также наследственная отягощенность. Однако, подчеркнём ещё 
раз: в каждом случае важно установить не только причину заболе-
вания, но и условия, способствующие его возникновению.

По мнению многих исследователей (Амон, 2002; Бауман и 
др. 2003; Ермошин, 1999; Завьялов, 1999; Хватова, 2010 и др.) 
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в психиатрии прослеживается борьба трёх основных тенденций 
в объяснении причин и механизмов возникновения психических 
заболеваний с точки зрения их обусловленности: биологической 
(генетической, врождённой и приобретённой); социально-психо-
логической; индивидуально-психологической (личностно-типо-
логической).

Исследователь У.Бауманн отмечает их вклад в возникнове-
ние и/или поддержание как психических, так и соматических 
расстройств и заболеваний. Речь идёт в первую очередь о таких 
психосоциальных моделях, которые можно напрямую соотнести 
с психическими или психосоматическими расстройствами и отно-
сятся к: социальному поведению и социальной интеракции, т.е. 
общению с другими; социальным когнициям и установкам, т.е. 
мыслям, предположениям, знаниям о событиях, происходящих в 
окружении субъекта; аффективным и оценочным реакциям.

Большие трудности здесь возникают в связи с тем, что име-
ющиеся разработки в медицинской психологии, в том числе в 
психологии здоровья, в значительной мере строятся на социально 
санкционированных моделях поведения людей, обусловленных 
господствующих идеологией социума. Получается, что с одной 
стороны, в распоряжении специалистов имеются как бы наборы, 
образцы способов поведения, которые можно непосредственно 
применять для решения медицинских проблем и вопросов психо-
логии здоровья. С другой стороны, связь между социально-психо-
логическими факторами и соматическими или психическими рас-
стройствами, которую можно было бы специфически и однозначно 
доказать, сравнительно непрочна. Так, само собой разумеется, что 
поддержка со стороны семьи, друзей и знакомых помогает кому-то 
преодолеть критические фазы жизни; однако почти невозможно 
подтвердить эмпирически и вообще экспериментальным путём, 
что социальный контакт и, например, утешение напрямую влия-
ют на возможность того, что заболевание не проявится.

Подобные трудности большей частью объясняются тем, 
что при болезненном расстройстве одновременно действуют 
разнообразные факторы — как те, что способствуют его раз-
витию, так и препятствующие ему. При этом, отдельные и 
определённые социально-психологические факторы можно 
выделить лишь условно, тем более что чаще всего они начинают 
действовать во всей своей полноте, вероятно, в совокупности с 
другими факторами влияния. 

Но опять же, такая новая область исследований как психо-
иммунология позволяет установить, в какой степени и каким 
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именно образом происходит воздействие психологических фак-
торов на биологические процессы, релевантные для личностных 
расстройств или заболеваний. 

Ввиду разнообразия возможных факторов, действую-
щих при непсихотических, психотических и личностных рас-
стройствах, сама феноменология которых часто описывается 
недостаточным образом – стоит вспомнить хотя бы трудности 
психиатрической диагностики с использованием конкурирую-
щих систем МКБ-10 и DSM-IV, – вряд ли можно ожидать здесь 
какой-то единой теории, а значит, и унифицированной системы 
социально-психологических объяснений. Да это было бы и не 
желательно в настоящее время, при имеющемся уровне знаний. 
Так что можно предположить, что существующее многообразие 
подходов выполняет роль своеобразного стимула для дальней-
ших исследований. 

Возвращаясь к проблеме собственно каузации психических 
и соматических заболеваний, следует отметить, что со стороны 
психосоциальной в настоящее время рассматриваются следую-
щие факторы воздействия: социальное поведение с интеракцией 
и коммуникацией, выражением эмоций, социальной компетент-
ностью, привязанностью и поддержкой; социальная когниция с 
социальным восприятием, установками, атрибуциями, ожида-
ниями; социальные условия с ролями, статусом, условиями жиз-
ни, культурными влияниями.

Вышеуказанные факторы воздействия вступают в сложные 
взаимодействия с индивидуальными особенностями человека, 
как психическими, так и физическими. 

Социально-психологические факторы воздействуют на пси-
хические и соматические расстройства или заболевания в самых 
различных плоскостях: прямое воздействие социально-психо-
логического фактора, например влияние социальной изоляции 
на поведение. Впрочем, при любом совпадении определённых 
социально-психологических условий с психическими или сома-
тическими расстройствами или заболеваниями необходимо кри-
тически подходить к вопросу о причине и следствии. Например, 
измененное коммуникативное поведение может быть причиной 
депрессивного расстройства, но может быть и сопутствующим яв-
лением или проявлением состояния, или выступать как следствие 
негативного опыта с окружающими во время этого депрессивно-
го состояния. Здесь следует помнить о том, что корреляционные 
связи не являются причинно-следственными, поэтому, чтобы, к 
примеру, установить, являются ли диспозиции или установки 
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причиной данного заболеваний, а не просто сопутствуют ему, 
требуются дорогостоящие лонгитюдные исследования. В случае, 
скажем, выяснения того, повышают ли ранние позитивные уста-
новки к курению вероятность того, что в подростковом возрасте 
тот или иной человек начнёт курить, недостаточно сравнивать 
установки курящего и некурящего человека, поскольку актуаль-
ная ситуация и поведение также оказывают влияние на провока-
цию процесса (см. Бауманн и др., 2003).

Можно отметить, что неоднократно делались попытки 
вывести происхождение той или иной клиники из социально-
психологических причин. Яркий пример – гипотеза о том, что со-
циальная депривация может вызывать депрессивные симптомы. 
Или соображения, восходящие к теории аттрибуции, согласно 
которой определённые психологические феномены могут быть 
тесно связаны с различными социальными эмоциями (неуверен-
ность, страх публичного выступления, хроническое снижение 
настроения и т.п.). Всё это означает, что подобные социально-
психологические отсылки к каузированию однозначного отно-
шения к конкретным расстройствам не имеют. Тем не менее они 
могут вносить свой вклад в клиническую картину расстройства, 
будучи одним из многих компонентов (там же, 2003).

Особое место в проблематике каузирования психических 
и личностных расстройств отводится моделям социализации, 
в которых социальные влияния учитываются как возможные 
элементы нарушения процесса развития. При этом подразумева-
ется, что источниками болезненных изменений могут выступать 
как люди, так и социальные институты, как символические, так 
и материальные факторы влияния. 

Скажем, в стандартном случае развития личностного рас-
стройства может иметь место сложное переплетение семейных 
и институциональных взаимовлияний. В качестве примера мо-
гут служить психопатии, обусловленные неправильным вос-
питанием. Нарушение личностного развития, в свою очередь, 
может спровоцировать и психоэмоциональное расстройство. 
Поэтому, в качестве каузальных моделей обычно рассматрива-
ется модель фаз сензитивности, пороговые модели, аддитивные 
и мультипликативные модели, а также модели взаимодействия.

Психоаналитический подход и теория привязанности расс-
матривают социальные условия возникновения расстройств 
эксплицитно, в перспективе развития. Обе эти попытки интер-
претации в разной мере подтверждены эмпирически, при той и 
другой интерпретации начало психических расстройств сводит-
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ся к проблемам адаптации. Эти проблемы могут быть двоякого 
рода: во-первых, при значительном нарушении психического 
равновесия биологическими либо культурно обусловленными 
дестабилизаторами возникает необходимость в новой адапта-
ции; во-вторых, благодаря стойким неблагоприятным условиям 
социализации может постепенно наступить дезадаптация. В обо-
их случаях развитие временно нарушается. Если индивид не рас-
полагает достаточными внутренними и внешними ресурсами для 
совладания, то это неполное совладание может привести к воз-
никновению длительных расстройств. При этом развитие следует 
понимать как процесс, продолжающийся всю жизнь, как после-
довательность более или менее неотложных задач реадаптации 
или задач развития, требующих больших или меньших усилий. 
Задачи развития – это требования, с которыми организм, или 
индивид, должен справиться на каком-то определённом отрезке 
жизни; они могут быть обусловлены биологически, социально и 
культурно или же выдвигаться самим индивидом. Биологичес-
ки обусловленные задачи развития понимаются как возникаю-
щие в ходе развития состояния неравновесия, которые требуют 
какого-то нового структурирования и вызваны в подростковом 
периоде. Социально или культурно обусловленные задачи раз-
вития – это требования, которые в определенный период жиз-
ни выдвигаются человеку со стороны социальной окружающей 
среды или культуры, например воспитание чистоплотности или 
требования, связанные с поступлением в школу либо уходом 
на пенсию. Задачи развития, обусловленные самой личностью, 
представляют собой те цели, которые сам человек ставит перед 
собой в определённый отрезок жизни.

С концепцией задач развития в какой-то мере пересека-
ется концепция «критических жизненных событий», то есть 
событий, которые, изменяя жизнь человека, требуют продолжи-
тельной новой социальной адаптации, благодаря чему в высокой 
мере задействуются психические ресурсы индивида. Так же как 
и критические жизненные события, задачи развития подразде-
ляют на нормативные и ненормативные. Критерием разграниче-
ния здесь является возможность или невозможность какого-либо 
социального и/или биологического возрастного нормирования 
соответствующих задач. Для общественного управления прежде 
всего имеют значение нормативные задачи развития, потому что 
невыполнение именно этих задач вызывает социальные реакции. 

Поскольку большую часть своей жизни люди проводят в се-
мье, а она со своей стороны, будучи малой группой, тоже подвер-
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жена процессу развития, который можно описать как последова-
тельность задач семейного развития, а значит, индивидуальное 
развитие зависит от удачного выполнения задач семейного раз-
вития. Процесс развития в семье тоже чаще всего не являет-
ся линейным и непрерывным, а происходит скачками. Можно 
предположить, что эти скачки (переходные состояния) в семей-
ном развитии представляют собой фазы особенной уязвимости 
семейной группы, и от их удачного преодоления зависит благо-
получие как отдельных лиц, так и дальнейшее развитие семьи. 

Между тем остаётся неясным, являются ли такие события 
действительно причиной или пусковым фактором; чем можно 
объяснить большую вариабельность реакций на перегрузки; по-
чему одни люди более быстро реагируют нарушением некоторых 
психических и/или соматических функций, а другие способны 
сделать из нужды добродетель или оказываются резистентными. 

Закреплению нарушенного поведения и переживания часто 
предшествует нарушение развития в фазах, требующих особенных 
затрат на адаптацию. Различия в уязвимости – как врожденные, 
так и приобретенные в ходе истории научения – делают разных 
людей в разной степени подверженными и восприимчивыми к 
патогенным влияниям. К этим различиям, возможно, прибавля-
ются еще и половые различия, влияющие на уязвимость и разви-
тие отдельных расстройств. Например, согласно многим исследо-
ваниям, мужчинам сложнее преодолеть расставание с партнером, 
чем женщинам; депрессия же чаще встречается у женщин. Дру-
гая патогенная группа факторов – это стрессовые негативные 
жизненные события и хронические негативные социальные вли-
яния, которые воздействуют на развитие во всех вариациях – 
иногда в соответствии с культурным стандартом, иногда выходя 
за рамки нормы. Сюда относятся не только травматические пе-
реживания и патогенные социальные отношения в семье, но и 
культурные условия, которые либо способствуют некоторым рас-
стройствам, либо смягчают выраженность расстройств. В част-
ности, длительное время дискутировался вопрос: может ли быть 
так, что повышенная болезненность депрессивными расстрой-
ствами у женщин и алкоголизмом у мужчин поддерживаются 
культурно обусловленными половыми стереотипами и соответ-
ствующими влияниями социализации.

Само собой разумеется, что при обсуждении проблемы при-
чинности заболеваний и расстройств невозможно обойтись без 
упоминания концепции стресса Г.Селье. В этом контексте можно 
упомянуть характеристики стрессоров, которые могут так или 
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иначе каузировать психические расстройства. Так, стрессор мо-
жет представлять собой необходимое и достаточное условие для 
возникновения расстройства или заболевания, выступая, таким 
образом, его причиной. Типичные примеры – хронифированные 
адаптивные и стрессовые реакции, например, реактивное состо-
яние или посттравматическое стрессовое расстройство.

В некоторых случаях стрессор выступает второстепенной при-
чиной. Скажем тогда, когда для возникновения расстройств требу-
ются и другие факторы. Например, диатез-стресс-модель предпола-
гает, что помимо стрессора для возникновения диатеза у индивида 
должна быть специфическая предрасположенность. Стрессоры мо-
гут усугублять какие-то уже наличные условия, провоцирующие 
расстройства, как это часто бывает в пубертате. Стрессоры могут 
служить триггерами, превышающими порог резистентности и тем 
самым способствовать манифестации расстройства. И стрессовое 
событие может выполнять функцию протективной компенсации. 

Выводы. Установлено, что нельзя недооценивать зна-
чимость и сложность связей и переменных, лежащих в осно-
ве потенциальных и актуальных механизмов, запускающих 
этиологию того или иного заболевания. Отмечено, что все 
эти процессы усложняются еще и собственно индивидуаль-
но-психологическими, личностными факторами, что осо-
бенно важно при учете и прогнозировании соматических и 
психических расстройств. Личностная компетентность в совла-
дании со стрессом, интернальный локус контроля, всевозможные 
профессиональные и социальные способности и особенности со-
циальной поддержки – все это, будучи протективными факто-
рами, безусловно смягчает патогенные влияния. В частности, к 
таким протективным факторам относятся стабильные отноше-
ния в детстве или в зрелом возрасте, позитивное подкрепление 
адекватного поведения, социальные модели, позволяющие адек-
ватно отвечать требованиям жизни и т.п. Многосложные взаи-
модействия патогенных и протективных внутренних и внешних 
условий – все это выступает многоступенчатой системой детер-
минант, составляющих сущность проблематики каузации самых 
разнообразных болезненных состояний организма и личности.
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K.S. Maksymenko. The problem of causality of various disease states 
of the body and personality. It is stated in the article that it is impossible 
to underestimate the importance and complexity of relations and variables 
being the basis of potential and actual mechanisms that trigger the aetiol-
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ogy of any disease. It is proved that the causation of mental disorders is 
complex; the necessary point is addressing a differentiated understanding 
of the specific causes. It is concluded that psychological research should be 
aimed at understanding the specifics multicausality, namely, which psy-
chological factors act in the same plane, and others are in different planes. 
All these processes are noted to be complicated by the individual and psy-
chological, personal factors, that is especially important in account and 
predicting somatic and mental disorders. It is established that personal 
competence in coping with stress, internal locus of control, all kinds of pro-
fessional and social abilities and characteristics of social support – being a 
protective factor all this certainly softens pathogenic influence.

It is proved that the essence of causation issues of a variety of organ-
ism’s disease states is to examine the features of the complex interactions 
between pathogenic and protective internal and external factors. It is 
shown that such protective factors include a stable relationship in child-
hood or adulthood, positive reinforcement of appropriate behavior, social 
models, letting adequately meet the demands of life, etc. It is proved that 
the highly complex interaction between pathogenic and protective external 
and internal conditions are the determinants of a multi-stage system, con-
stituting the essence of a variety of issues of causation of disease states of 
the body and personality.

Key words: the problem on causation, disease states of the body and 
personality, causality, psychological determinants, mental disorders, af-
fection of organism, multicausality, social and psychological factors, pecu-
liarities, individual psychological factors.
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І.А. Мартинюк. Сутність готовності особистості до самоосвітньої 
діяльності. У статті проаналізовано сутність готовності студентської 
молоді до самоосвітньої діяльності. У процесі теоретичного аналізу нау-
кових праць з проблеми вивчення виокремлено такі суттєві характе-
ристики зазначеного особистісного утворення: передумови, структура, 
критерії та прояви, рівні розвитку. Передумовою готовності особистості 
до самоосвітньої діяльності виокремлено взаємодію внутрішніх харак-
теристик особистості та зовнішніх впливів, що проявляється через різні 
форми самоосвіти. З’ясовано, що структуру готовності особистості до 
самоосвітньої діяльності утворюють особистісний (пов’язаний із пси-
хологічними характеристиками особистості як суб’єкта діяльності), 
когнітивний (пов’язаний із здійсненням навчальної діяльності загалом) 
та діяльнісний (пов’язаний із здійсненням власне самоосвітньої діяль-
ності) компоненти. Обґрунтовано критерії готовності до самоосвітньої 
діяльності студентської молоді: усвідомлення значущості самоосвіти, 
стійкість інтересу до певної сфери знань, самостійність у пошуку від-
повідей на актуальні питання, ініціативність в оволодінні знаннями та 
вміннями, наполегливість у подоланні перешкод на шляху оволодіння 
новим досвідом, емоційне задоволення від здійснення самостійної на-
вчальної діяльності, результативність самоосвітніх актів. Зазначено, 
що рівні розвитку готовності до самоосвітньої діяльності доцільно ви-
окремлювати залежно від перебігу самоосвіти особистості, при цьому 
кожен з рівнів може зумовлюватись різною мірою вираженості кожного 
із компонентів-показників згаданого утворення. 

Зроблено висновок про те, що готовність особистості до самоосвіт-
ньої діяльності – стійке психологічне утворення, що інтегрує особис-
тісні якості, здібності, мотивацію, знання, уміння, навички, необхідні 
для здійснення цієї діяльності, проявляється як налаштованість до са-
моосвіти і забезпечує її ефективність (у результаті чого виникає якісно 
новий стан особистості: нові знання, уміння, навички, нові особистісні 
якості, нові погляди та переконання).

Ключові слова: готовність до самоосвітньої діяльності, самоосвітня 
діяльність, студентська молодь, психологічне утворення, характерис-
тика самоосвітньої діяльності, передумови готовності до самоосвітньої 
діяльності, структура готовності до самоосвітньої діяльності, критерії 
готовності до самоосвітньої діяльності, прояви готовності до самоосвіт-
ньої діяльності, рівні готовності до самоосвітньої діяльності, характе-
ристики самоосвітньої діяльності.

И.А. Мартынюк. Сущность готовности личности к самообразо-
вательной деятельности. В статье проанализирована сущность готов-
ности студенческой молодёжи к самообразовательной деятельности. В 
процессе теоретического анализа научных работ по проблеме изучения 
выделены такие существенные характеристики указанного личностно-
го образования: предпосылки, структура, критерии и проявления, уров-
ни развития. Предпосылкой готовности личности к самообразователь-
ной деятельности выделено взаимодействие внутренних характеристик 
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личности и внешних воздействий, проявляющееся через различные 
формы самообразования. Установлено, что структуру готовности лич-
ности к самообразовательной деятельности образуют личностный (свя-
зан с психологическими характеристиками личности как субъекта 
деятельности), когнитивный (связанный с осуществлением учебной дея-
тельности в целом) и деятельностный (связанный с осуществлением соб-
ственно самообразовательной деятельности) компоненты. Обоснованы 
критерии готовности к самообразовательной деятельности студенчес-
кой молодёжи: осознание значимости самообразования, устойчивость 
интереса к определённой области знаний, самостоятельность в поиске 
ответов на актуальные вопросы, инициативность в овладении знаниями 
и умениями, настойчивость в преодолении препятствий на пути овла-
дения новым опытом, эмоциональное удовлетворение от осуществления 
самостоятельной учебной деятельности, результативность самообразо-
вательную актов. Отмечено, что уровни развития готовности к самоо-
бразовательной деятельности целесообразно выделять в зависимости от 
течения самообразования личности, при этом каждый из уровней может 
определяться разной степенью выраженности каждого из компонентов-
показателей упомянутого образования.

Сделан вывод о том, что готовность личности к самообразователь-
ной деятельности – устойчивое психологическое образование, инте-
грирующее личностные качества, способности, мотивацию, знания, 
умения, навыки, необходимые для осуществления этой деятельности, 
проявляющееся как настроенность к самообразованию и обеспечиваю-
щее ее эффективность (в результате чего возникает качественно новое 
состояние личности: новые знания, умения, навыки, новые личностные 
качества, новые взгляды и убеждения).

Ключевые слова: готовность к самообразовательной деятельности, 
самообразовательная деятельность, студенческая молодежь, психоло-
гическое образование, характеристика самообразовательной деятель-
ности, предусловия готовности к самообразовательной деятельности, 
структура готовности к самообразовательной деятельности, критерии 
готовности к самообразовательной деятельности, проявления готов-
ности к самообразовательной деятельности, уровни готовности к само-
образовательной деятельности, характеристики самообразовательной 
деятельности.

Постановка проблеми у загальному вигляді та її зв’язок із 
важливими науковими чи практичними завданнями. Сьогодні в 
епоху «суспільства, що базується на знаннях» (knowledge-based 
society) вирішальним чинником розвитку як держави в цілому, 
так і конкретної людини, є освіта, завдання якої – навчити опа-
новувати великі обсяги інформації, мотивувати до постійного 
оновлення знань, умінь та навичок. Це зумовлює актуальність 
для сучасних вищих навчальних закладів проблеми розвитку у 
студентської молоді готовності до самоосвітньої діяльності. Для 



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

330

її розв’язання вагомого значення набуває з’ясування сутнісних 
характеристик згаданого психологічного утворення. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сьогодні у психо-
лого-педагогічній науці наявна низка наукових праць, що так 
чи інакше стосуються розв’язання проблеми організації само-
освітньої діяльності студентів. При цьому феномен готовності 
до самоосвітньої діяльності досліджувався науковцями у таких 
ракурсах: 1) обґрунтування актуальності його вивчення для пе-
дагогічної науки (І. С. Дереза, 2010); 2) формування готовності 
студентів ВНЗ до самоосвіти (Н. Н. Пєсцова, 2009), чи її певного 
виду – професійної (Ю. Є. Калугін, 2010, 2013; М. О. Зуйкова, 
2013), професійно-педагогічної (С. В. Юдакова, 2002); форму-
вання готовності до самоосвіти у студентів інших навчальних 
закладів – зокрема, середнього професійного навчального за-
кладу (А. Р. Крицька, 2007), педагогічного коледжу (Ф. М. Ма-
циєва, 2012), або ж окремих ВНЗ – зокрема, формування го-
товності студентів технічного ВНЗ до самоосвіти засобами 
інформаційних технологій (Л. К. Тучкіна, 2008), чи окремих 
спеціальностей – зокрема, майбутніх учителів іноземної мови 
(Г. А. Лапшина, 2004); 3) показники розвитку зазначеного фе-
номену – зокрема, ознаки спрямованості змісту самостійної 
роботи студентів на становлення їх готовності до самоосвіти 
(О. Ф. Федорова, 1999); 4) способи цілеспрямованого впливу на 
розвиток зазначеного феномену – зокрема, комплекс педагогіч-
них умов формування готовності студентів ВНЗ до самоосвіти 
(Т. Я. Яковець, 1999).

Кожна із згаданих праць розкриває окремі педагогічні ас-
пекти проблеми розвитку в умовах ВНЗ готовності особистості до 
самоосвіти. При цьому поки що відкритим залишається фунда-
ментальне питання психологічних механізмів розвитку у студент-
ської молоді (безвідносно до типу навчального закладу чи спеці-
альності, що здобувається) зазначеного утворення. На шляху його 
вирішення видається важливим з’ясувати психологічну сутність 
готовності студентської молоді до самоосвітньої діяльності.

Мета статті – проаналізувати сутнісні характеристики го-
товності студентської молоді до самоосвітньої діяльності.

Методи та методики: теоретичний аналіз наукових розробок 
проблеми готовності студентської молоді до самоосвітньої ді-
яльності та узагальнення отриманих даних. Одиницями аналі-
зу виокремлено: характеристики готовності як психологічного 
утворення (які аспекти психіки задіяні, тривалість, підґрунтя 
розвитку, структура, рівні розвитку, прояви) та характеристики 
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власне самоосвітньої діяльності (причини виникнення, особли-
вості, характер протікання, структура, критерії її здійснення, 
результат). Узагальнення отриманих у процесі аналізу результа-
тів здійснювалось за такими сутнісними характеристиками фе-
номену готовності особистості до самоосвітньої діяльності: пере-
думови, структура, критерії та прояви, рівні розвитку. 

Виклад основного матеріалу дослідження. У процесі аналізу 
наукових розробок проблеми готовності студентської молоді до 
самоосвітньої діяльності було з’ясовано, що у згаданому психо-
логічному утворенні задіяні такі аспекти психіки: особистісний 
(особистісні якості, здібності, мотивація) та діяльнісний (зна-
ння, уміння, навички). Зокрема, Ф. Х. Мациєва розглядає готов-
ність до професійної самоосвіти як внутрішнє налаштування на 
професійну самоосвіту, глибокі знання відповідних дисциплін і 
теоретичних основ організації самоосвітньої діяльності, потре-
бу у використанні цих знань при вирішенні різних професійних 
ситуацій, комплекс особистісних характеристик [17, с. 34–69]. 
С. В. Юдакова, досліджуючи готовність до педагогічної самоос-
віти, виокремлює два аспекти даного утворення: психологічний 
(що відображає міру внутрішньої готовності особистості добро-
вільно, систематично та вміло займатись професійною самоосві-
тою) та педагогічний (що відображає міру зовнішньої процесу-
ально-діяльнісної форми прояву відповідних характеристик у 
комплексі та окремо) [26]. О. Ф. Федорова готовність до самоосві-
ти вважає природною системою, що складає інтегративну, таку, 
що може розвиватись з допомогою педагогічного сприяння, міру 
сформованості узагальнених характеристик особистості для ор-
ганізації, здійснення та досягнення цілей самоосвіти у найшир-
шому сенсі, включаючи самовиховання, самопізнання, само-
вдосконалення, духовне зростання, самореалізацію [24, с. 32]. 
Готовність до самоосвіти як система уміщує такі компоненти 
– обізнаність, свідомість, дієвість, умілість, що є одночасно еле-
ментом більшої системи – освіченості [24, с. 33]. Ю. Є. Калугін 
розглядає психологічний (розвинутість психічних пізнавальних 
процесів, особистісних якостей, розуміння, якостей спілкуван-
ня) та технічний (професійні знання, уміння, навички; знання та 
уміння працювати в інформаційному полі; організаційно-управ-
лінські уміння) аспекти готовності до самоосвітньої діяльності 
[6, с. 95–96].

Аналіз наукових розробок заявленої теми засвідчив, що го-
товність особистості до самоосвітньої діяльності розглядається 
вченими як утворення, що може мати різну тривалість у часі. 
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Зокрема, А. К. Громцева, М. Г. Коджаспірова, Б. Ф. Райський, 
І. А. Редьковець та ін. визначають її як стан, що характеризуєть-
ся єдністю позитивного ставлення до самоосвітньої діяльності та 
практичного оволодіння нею. [8, с. 106]. Ф. Х. Мациєва дотриму-
ється підходу, за якого згадане психологічне утворення постає як 
психічний стан та одночасно стійка характеристика особистості 
[17, с. 34–69]. Т. Я. Яковець, досліджуючи комплекс педагогіч-
них умов формування готовності студентів ВНЗ до самоосвіти, 
спирається на виокремлені М. Д. Левітовим тривалу готовність, 
готовність як тимчасовий, передстартовий стан, що може прояв-
лятись як звичайна готовність (буває у людини перед роботою, 
до якої вона звикла і до якої на даний час не висувається підви-
щених вимог), підвищена готовність (викликається новизною та 
творчим характером роботи, особливим стимулюванням тощо), 
знижена готовність (викликається сильною та неконтрольова-
ною емоційністю особистості, проявляється через відволікання 
уваги, незібраність, помилкові дії) [27]. 

У процесі теоретичного аналізу наукових даних було 
з’ясовано, що підґрунтям розвитку готовності студентської мо-
лоді до самоосвітньої діяльності слугують:

– вид самоосвіти: для одних видів самоосвіти (зокрема, для 
попутньої самоосвіти) вистачає тих сутнісних властивостей, які 
є у людини на даний момент, для інших (зокрема, самоцільної 
та деяких видів цілеспрямованої самоосвіти) потрібна попередня 
підготовка, для ще інших (зокрема, цілеспрямованої професій-
ної) – потрібне спеціальне формування готовності до самоосвіти 
(за Ю. Є. Калугіним);

– внутрішні суперечності, що є рушійними силами форму-
вання потреби у самоосвіті: 1) між необхідністю вирішити ту чи 
іншу пізнавальну і практичну задачу та наявними в учня зна-
ннями; 2) між прагненням задовільнити пізнавальний інтерес, 
що з’явився, та обмеженими можливостями набути знання в 
умовах здійснюваного навчання безпосередньо на занятті; 3) між 
досягнутим рівнем знань та новими потребами (що виникли на 
цій основі) у більш досконалих знаннях як передумові для більш 
глибокого вивчення цієї дисципліни чи суміжних галузей на-
уки; 4) між прийомами пізнавальної діяльності, властивими на-
явному навчанню, та засобами задоволення інших духовних по-
треб (за Б. Ф. Райським);

– дієві мотиви, що спонукають особистість до неперервної 
освіти: переконаність у суспільній необхідності та усвідомлення 
особистісної значущості постійного поповнення знань, професій-
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ного вдосконалення, розширення кругозору, наявність стійких 
пізнавальних інтересів до певної сфери знань, захоплень, устано-
вок (за В. Б. Бондаревським, Г. А. Лапшиною, Б. Ф. Райським, 
С. В. Юдаковою та ін.); 

– здібності людини, які дають можливість успішно здій-
снювати діяльність, швидко досягати успіхів, результатів (за 
Ю. Є. Калугіним та М. О. Зуйковою); 

– сформованість операцій розумової діяльності: аналізу, по-
рівняння, виокремлення суттєвого, синтезу, встановлення при-
чинно-наслідкових зв’язків, абстрагування тощо (за Б. Ф. Рай-
ським); уява, мислення, інтуїція (за Ю. Є. Калугіним);

– вольові зусилля (за Б. Ф. Райським) та їх емоційне підтри-
мання (за Ю. Є. Калугіним); 

– глибокі і міцні загальноосвітні, політехнічні та професійні 
знання, що використовуються як фундамент пізнавальної діяль-
ності (за Б. Ф. Райським); знання про інформаційне поле, тобто 
сукупність різних джерел інформації, з якими може працювати 
людина, уміння працювати в ньому (за Ю. Є. Калугіним);

– навички самостійної навчальної роботи, що закладається 
у школі (за Л. К. Тучкіною); розвиток навичок самостійного ово-
лодіння знаннями та уміннями, використовуючи різні джерела 
та у різних формах самоосвіти: читання, слухання, спостережен-
ня, експеримент тощо (за Б. Ф. Райським);

– оволодіння відповідними уміннями – пізнавальними, що 
залежать від змістовної сторони пізнавальної задачі, та організа-
ційними: вміння ставити перед собою освітні задачі, визначати 
шляхи їх виконання, обсяг, джерела (за А. К. Громцевою); умін-
ням обирати цілі, засоби, уміння самоорганізації, самоконтролю 
(за С. П. Архиповою); вмінням самоорганізувати пізнавальну 
діяльність: обрати джерела пізнання та форми самоосвіти, пла-
нування, організація робочого місця, саморегуляція діяльнос-
ті, самоконтроль тощо (за Б. Ф. Райським, С. В. Юдаковою); 
уміння та навички самоосвіти (уміння та навички працювати 
з різними джерелами інформації), самоорганізація (уміння ви-
окремлювати головне, систематизувати та узагальнювати наяв-
ну інформацію), самоконтроль (вміння співвідносити докладені 
для організації самоосвіти зусилля та досягнуті результати) (за 
Г. М. Сєріковим); уміння входити у рефлексивну позицію (за 
О. О. Глуховою, Т. Є. Клімовою, С. В. Юдаковою), теоретично 
осмислювати отримані знання, творчо використовувати їх, за-
стосовувати загальнонаукові та окремі методи у їх комплексі, 
теоретично інтерпретувати та науково оформляти результати 
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творчих досягнень у професійній діяльності (за Т. Є. Клімовою); 
вміння бачити проблеми та обирати шляхи їх вирішення (за 
Б. Ф. Райським, Г. С. Сухобською).

Теоретичний аналіз наукових даних з проблеми вивчення 
засвідчив, що розглядаючи структуру готовності особистості до 
самоосвітньої діяльності, вчені спираються на навчальну дій-
сність, особистісні характеристики та структуру самоосвітнього 
акту. Компонентний склад зазначеного психологічного утворен-
ня у різних авторів представлений по-різному. 

Зокрема, Ю. Є. Калугін, М. О. Зуйкова виокремлюють: мо-
тиваційно-діяльнісний компонент (домінуючими мотивами 
є інтерес та задача), спеціальні знання та вміння (ті знання та 
уміння, на підґрунті яких можуть здійснюватись самостійні дії, 
пов’язані з технічною та інтелектуальною обробкою інформації 
про об’єкт), постійні стани або внутрішня стала (такі властивос-
ті людини, які сприяють чи обмежують можливості професійної 
самоосвіти; утворена зоною актуального розвитку, що стосуєть-
ся професійної освіти, розвинутих пізнавальних процесів та осо-
бистісних характеристик: працелюбність, відповідальність, са-
мостійність тощо, з яких найважливішими є здібності) [7]. 

Г. М. Сєріков, О. Ф. Федорова пропонують таку структуру: 
емоційно-особистісний компонент (уміщує також мотивацію), 
знання та уміння особистості (у них відображена міра її інтелек-
туального розвитку), уміння особистості працювати з основними 
джерелами соціальної інформації, організаційно-управлінські 
вміння (осмислена суб’єктом система дій, прийомів, методів, 
спрямована на досягнення цілей самоосвіти) [24].

Г. Р. Крицька виокремлює такі компоненти готовності до 
самоосвіти: психологічний (самостійне цілепокладання, само-
регуляція та самоуправління процесом пізнання), педагогічний 
(самостійне цілепокладання, усвідомлена мотивація освітньої ді-
яльності, самостійність у виборі засобів та методів роботи, контр-
олю та рефлексії результатів), соціальний – соціально-значущий 
напрям самореалізації особистості (підприємливість, конкурен-
тоздатність, самостійність у процесі соціальної адаптації у ново-
му колективі, комунікативність та ін.) [10].

Г. М. Коджаспірова у готовності до самоосвіти вбачає інте-
грацію таких компонентів: когнітивного, мотиваційного, проце-
суального, організаційного, морально-вольового [8].

Г. А. Лапшина у самоосвітній діяльності виокремлює ком-
поненти, що, за її словами, зумовлюють успішність виконання 
будь-якої діяльності: мотиваційно-ціннісний (потреба у набутті 
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знань, усвідомлення особистої та суспільної значущості самоос-
вітньої діяльності, професійного вдосконалення та розширення 
світогляду, наявність стійких пізнавальних і професійних ін-
тересів, цілеспрямованість, самостійність), когнітивний (базова 
культура особистості, загальноосвітні, предметні та професійні 
знання і вміння, володіння способами їх творчого застосування), 
організаційно-виконавчий (уміння ставити задачі і вирішува-
ти їх, здійснювати мисленнєві дії та операції, виокремлювати 
й опановувати певний зміст, слухати і спостерігати, викорис-
товувати різні типи читання та прийоми фіксації прочитаного, 
самоконтроль і самоаналіз, уміння планувати час і свою роботу, 
перебудовувати систему діяльності, здійснювати інформаційний 
пошук) [11].

Ф. Х. Мациєва виокремлює такі компоненти готовності до 
самоосвіти: мотиви (розуміння значущості самоосвіти, уміння 
мотивувати самоосвіту, участь у самоосвіті з допомогою засвоєн-
ня змісту освіти спецкурсу), уміння самоосвіти (проникати у сут-
ність проблеми, аналізувати запропоновані раніше її рішення, 
конструювати та продуктивно вирішувати професійні задачі), 
уміння складати та реалізовувати авторську програму своєї са-
моосвіти, розробляти індивідуальну програму дій із самоосвіти, 
рефлексія (аналіз співвідношення можливостей самоосвіти та 
зовнішніх умов, змін умов професійної діяльності, самооцінка, 
аналіз значущості мотивів та їх досяжності, аналіз змісту само-
освіти та самоосвітніх умінь)[17].

Н. В. Пєсцова до структури готовності до самоосвіти зарахо-
вує: мотиваційно-ціннісне ставлення до самостійної професійної 
діяльності та систему самовдовконалення знань і понять, необ-
хідних для постановки і вирішення задач цієї діяльності [20]. 

Л. К. Тучкіна компонентами готовності студентів до само-
освіти називає: мотиваційний (усвідомлення значущості профе-
сійного вдосконалення та неперервної освіти, наявність високого 
пізнавального інтересу, почуття обов’язку та відповідальності), 
організаційно-орієнтаційний (вільна орієнтація та уміння оби-
рати джерела пізнання і форми самоосвіти), операційно-проце-
суальний (навички самостійної роботи, пізнавальної діяльності, 
самоаналізу), морально-вольовий (допитливість, критичність, 
дисциплінованість, відповідальність), когнітивно-оціночний 
(базова культура особистості, достатні професійні знання та 
уміння), індивідуальні особистісні характеристики (позитивне 
ставлення до обраної професії, знання про її вимоги, особливості 
та умови діяльності, вміння управляти собою у процесі вирішен-
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ня професійних задач, вміння проводити адекватну самооцінку 
своїх здібностей та розуміння міри відповідності їх оптимальним 
професійним зразкам) [23].

Під час теоретичного аналізу наукових уявлень про рів-
ні розвитку готовності особистості до самоосвітньої діяльності 
з’ясовано такі підходи до їх виокремлення:

1. Компонентний – визначається міра вираженості комплек-
су показників-компонентів готовності до самоосвітньої діяльнос-
ті (при цьому кожен рівень передбачає однакову міру розвитку 
усіх показників-компонентів). 

Зокрема, Г. А. Лапшина такими показниками називає: на-
явність дієвих мотивів, що спонукають самоосвітню діяльність, 
теоретичні знання та практичні вміння, що складають основу 
пізнавальної діяльності, сформованість умінь самостійно орга-
нізовувати та здійснювати пізнавальну діяльність. З їх ураху-
ванням вона виокремлює три рівні розвитку готовності до само-
освітньої діяльності: а) елементарний (характерна нестійкість 
ціннісних установок, слабко виражена захопленість і зацікавле-
ність професійною діяльністю, пасивність щодо самоосвітньої ді-
яльності, цілі і задачі якої не усвідомлені чи визначені узагаль-
нено; рівень володіння теоретичними знаннями і практичними 
вміннями невисокий, пізнавальна активність виражена слабко; 
низький рівень самостійності та сформованості пізнавальних 
умінь); б) достатній (характерне більш стійке ставлення до про-
фесії, розуміння необхідності та значущості самоосвіти для про-
фесіонала, порівняно висока міра активності у професійному та 
особистісному самовдосконаленні, що здійснюється часто під 
впливом чи за рекомендацією викладача; недостатньо високий 
рівень оволодіння теоретичними знаннями та вміннями самоос-
вітньої діяльності); в) оптимальний (характерне стійке ціннісне 
ставлення до професії, усвідомлення особистої та суспільної зна-
чущості самоосвітньої діяльності; яскраво виражена потреба в 
оволодінні новими знаннями, високий рівень загальноосвітніх 
та професійних знань; сформованість умінь самостійно організо-
вувати та здійснювати пошук і переробку інформації) [11].

Ф. Х. Мациєва як показники готовності до самоосвітньої 
діяльності виокремлює: сформованість мотиваційно-потребніс-
них ставлень студента до професійної самоосвіти як виду само-
стійної, навчальної, професійної діяльності; повнота, глибина, 
міцність, усвідомленість, системність психолого-педагогічних 
і предметних знань; сформованість професійних, аналітичних, 
прогностичних, проективних, мотиваційних, контрольних та 
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інших умінь. З їх урахуванням вона виокремлює чотири рівні 
розвитку готовності до самоосвітньої діяльності: а) недостатній 
(ставлення до самоосвітньої діяльності негативне, індиферентне 
чи недостатньо виражене; відсутній інтерес до цієї діяльності; 
невміння планувати цей вид самостійної роботи); б) задовільний 
(ставлення до роботи позитивне; опановані знання про способи 
самоосвітньої роботи, однак відчувають деякі труднощі в засто-
суванні цих знань на практиці; потребують консультації викла-
дача-методиста під час планування самостійної роботи, немає 
самостійного аналізу проведеної роботи, не вміють прогнозува-
ти результатів самостійної роботи); в) достатній рівень (сформо-
ваний інтерес до професійної самоосвіти; опановані принципи 
і методи організації самостійної роботи; успішно планують са-
мостійну роботу, прогнозують її результати, аналізують прове-
дену роботу; виражене прагнення до самостійної дослідницької 
роботи; консультації викладача необхідні лише на окремих ета-
пах планування та організації роботи з професійної самоосвіти); 
г) високий рівень (сформована мотивація до професійної само-
освіти; самостійно аналізують, моделюють освітні ситуації; не 
відчувають потреби у педагогічній підтримці; вимальовується 
власне професійне бачення; проявляється творчий підхід до ви-
рішення поставлених задач) [17].

Схожий підхід до виокремлення рівнів готовності особистос-
ті до самоосвітньої діяльності представлено у роботі С. В. Юда-
кової [26]. Показниками готовності до самоосвіти автор нази-
ває розуміння значущості професійної самоосвіти для фахівця, 
уміння мотивувати самоосвіту, факти участі у самоосвіті; умін-
ня проникнути у сутність професійної проблеми, аналізувати 
запропоновані раніше рішення, конструювати та продуктивно 
вирішувати професійні задачі; уміння проводити діагностику 
професійної проблеми, розробляти програму дій із самоосвіти, 
відслідковування ходу і результату, корекція; аналіз значущості 
мотивів та їх досяжності, аналіз самоосвіти, змісту самоосвітніх 
умінь, професійних дій, аналіз співвідношення своїх можливос-
тей. Ураховуючи зазначені показники, вчена вирізняє три рівні 
готовності особистості до самоосвітньої діяльності, характеризу-
ючи міру прояву кожного показника. 

2. Діяльнісний – рівні готовності до самоосвітньої діяльності ви-
окремлюються на підґрунті характеристики власне цієї діяльності. 

Зокрема, А. К. Громцева описує три рівні самоосвіти таким 
чином: а) перший рівень – характерна несистематичність, від-
сутність стійкого пізнавального інтересу, випадковий характер 
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самоосвіти; пізнавальні уміння на цьому етапі ще не склались; 
рівень організаційних умінь невисокий; б) другий рівень – само-
освіта стає відносно самостійною, спостерігається перехід від сти-
хійної до цілеспрямованої, достатньо високий рівень пізнаваль-
них та організаційних умінь; в) третій рівень – властивий тим, 
хто має значний досвід самоосвітньої діяльності, самоосвіта стає 
цілеспрямованою, усвідомленою, чіткою та раціональною [2; 3].

Схожі рівні самоосвіти представлені у роботах інших вчених: 
імітуючий, інтерпретуючий, творчий (Т. Є. Клімова); пасивний, 
ситуативний, активно-діяльнісний, творчий (О. Г. Скворцова); 
репродуктивний, проміжний та творчий (А. С. Павлова) та ін.

Т. Я. Яковець рівні готовності до самоосвіти характеризує 
таким чином: а) низький (мотиви самоосвіти стихійні, студен-
ти не пов’язують особисті потреби у самоосвіті із суспільними 
інтересами, знання з навчальних предметів мають ізольований 
характер; студенти не бачать внутріпредметних зв’язків між на-
уковими поняттями; вміння працювати з джерелами інформації 
несистематизовані; на цьому рівні студенти не вміють самостій-
но організовувати самоосвіту, можуть лише виконувати вказів-
ки та рекомендації більш досвідчених керівників); б) середній 
(характерне прагнення навчитись самостійно ставити перед со-
бою цілі самоосвіти та якісно їх виконувати; студенти розуміють 
необхідність пов’язувати самоосвіту з потребами суспільства, 
але не завжди можуть чітко сформулювати відповідну мету; зна-
ння з навчальних предметів систематизовані, але міжпредметні 
зв’язки не завжди чітко усвідомлюються; вміють працювати з 
основними джерелами інформації, але не можуть раціонально 
планувати цілісний засіб самоосвіти; цей рівень достатній для 
здійснення самоосвіти, бо студенти прагнуть систематично її 
здійснювати, проявляють до неї інтерес, мають достатні уявлен-
ня про особливості та умови її здійснення, необхідні самоосвітні 
знання та вміння, розуміють сутність самоосвіти, мають потребу 
у самоактуалізації, володіють прийомами самоосвіти, можуть 
самостійно працювати з джерелами інформації, організовувати 
свою самоосвітню діяльність, обирати форми і методи самоосві-
ти, володіють прийомами самоосвіти); в) високий (характерне 
глибоке розуміння особистістю необхідності керівництва у само-
освіті соціально значущими цілями, уміння чітко сформулюва-
ти таку мету, прагнення досягти її оптимальним чином; знання 
студентів мають цілісний характер, ґрунтуються на глибокому 
розумінні наявності внутрішніх та міжпредметних зв’язків у на-
уці; студент уміє раціонально поєднувати застосування різних 
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джерел інформації у своїй діяльності, оптимально управляти 
процесом самоосвіти від планування до здійснення задумів і са-
моконтролю отримуваних результатів) [27].

О. Ф. Федорова виокремлює чотири рівні, що відбивають 
відмінності у станах готовності студентів до самоосвіти: а) озна-
йомлювальний рівень або рівень загального уявлення (відсутня 
потреба у самоосвітній діяльності, наявне загальне уявлення про 
самоосвіту, способи звертання до основних джерел інформації, 
про планування діяльності; акти самоосвіти стихійні, мотиви ви-
никають під впливом зовнішніх умов); б) переддостатній рівень 
або рівень знання і розуміння (є знання та розуміння ролі самоос-
віти у житті людини, розуміння значення ролі планування своєї 
діяльності, епізодично виникає потреба в самоосвіті; стихійні, 
безсистемні акти самоосвіти; переважають зовнішні спонукаль-
ні сили до самоосвіти поряд із виникненням внутрішніх, але ще 
не стійких мотивів до самоосвіти); в) достатній рівень або рівень 
застосування (студент здатний застосовувати знання та вміння 
у своїй самоосвітній діяльності, використовує різні джерела ін-
формації, організовує і планує свою діяльність; виникають вну-
трішні потреби у самоосвіті, самоосвітня діяльність із безсистем-
ної переходить у систематичну; зовнішні цілі самоосвіти (у своїй 
більшості) стають внутрішньо опанованими); г) рівень вище до-
статнього або рівень оцінки, аналізу, застосування у самоосвіт-
ній діяльності (у студентів наявне усвідомлення особистої та сус-
пільної значущості самоосвіти, уміння оцінювати та аналізувати 
результати (успіхи, промахи) самоосвітньої діяльності для попо-
внення досвіду, уміння застосовувати накопичений у самоосвіті 
досвід, уміння планувати, спрямовувати, коректувати, контр-
олювати свою діяльність у самоосвіті, раціонально використо-
вувати соціальні джерела інформації, досягати поставлені перед 
собою цілі, систематично здійснювати самоосвітню діяльність 
відповідно до стійких внутрішніх потреб з метою професійного 
зростання та самореалізації) [24].

3) комплексний – у визначенні рівнів готовності до самоос-
вітньої діяльності враховується як характеристика власне само-
освіти, так і міра розвитку кожного з компонентів готовності до 
її здійснення. 

Такий підхід представлений у працях Ю. Є. Калугіна, де 
рівні розвитку готовності особистості до самоосвітньої діяль-
ності характеризуються таким чином: а) дуже низький (цілко-
вита відсутність прагнення і бажання займатися самоосвітою); 
б) низький (наявні початкові заняття самоосвітою); в) середній 



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

340

(наявні деякі уміння, але відсутнє цілепокладання); г) вищий се-
реднього (є певні уміння, але відсутні навички самоуправління); 
д) високий (наявні уміння займатись самоосвітою та здатність 
до самоуправління процесом) [6]. Окрім того, вчений вирізняє 
рівні розвитку психологічної готовності (враховується розвиток 
пізнавальних психічних процесів: уваги, сприймання, пам’яті; 
особистісних якостей: самосвідомості, волі, мотивів самоосві-
ти; розуміння, спілкування – наявність у ньому звернення до 
професійних питань), знань, умінь та навичок професійного ха-
рактеру (міра розвитку вміння розв’язувати професійні задачі, 
вбачати міжпредметні зв’язки, здійснювати мислительні опера-
ції), умінь працювати в інформаційному полі (ступінь розвитку 
вміння шукати інформацію, опрацьовувати її, спілкуватися на 
професійні теми), організаційно-управлінських умінь (рівень 
розвитку вміння мотивувати себе до самоосвіти, контролювати 
та коректувати свої дії) [6]. 

Проявами готовності до самоосвітньої діяльності вчені вва-
жають:

 – уміння співвідносити світ знань і світ реалій, здатність 
самостійно знаходити відповіді на актуальні питання, що 
ґрунтується на вміння вільно орієнтуватись у різних дже-
релах інформації та критично їх аналізувати (П. І. Підка-
систий та ін.);

 – усвідомлення відсутності в себе досвіду та знань для вирі-
шення певної проблеми (Л. К. Тучкіна);

 – емоційно-особистісні показники: розуміння особистої та 
соціальної значущості самоосвіти, мотивація до самоосві-
ти, позитивні оцінки самоосвіти, фактична участь у само-
освіті (Т. Я. Яковець);

 – показники спеціальної освіченості: обізнаність, усвідом-
леність, дієвість, вмілість (Т. Я. Яковець);

 – показники уміння працювати з джерелами інформації: 
якість цих умінь, здатність обирати потрібні дії і засоби, 
здатність виконувати складні дії (Т. Я. Яковець);

 – показники організаційно-управлінських умінь: здатність 
сформулювати мету самоосвіти, кількість і якість умінь 
планувати самоосвіту, уміння обрати форму, засіб, метод 
самоосвіти, кількість та якість умінь самооцінки, кіль-
кість та якість умінь самоконтролю, здатність до ціле-
спрямованих раціональних дій (Т. Я. Яковець);

 – перетворення зовнішніх цілей самостійної роботи у вну-
трішньозасвоєні (О. Ф. Федорова).



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

341

Теоретичний аналіз наукових розробок характеристик влас-
не самоосвітньої діяльності дав підстави виокремити такі причи-
ни її виникнення:

1) зовнішні:
а) соціальні мотиватори, що викликають в особистості необ-

хідність визначення життєвих планів, свого місця у суспільстві 
(за А. К. Громцевою);

б) необхідність постійно удосконалювати, розширювати та 
поглиблювати знання, «тримати руку на пульсі часу» (Л. І. На-
умченко);

в) сфера діяльності, або такий предмет або інформація, які 
провокують і створюють в людини стійкий інтерес до опануван-
ня знань та умінь у даній сфері (за Ю. Є. Калугіним);

г) різні захоплення, хобі (за А. К. Громцевою);
2) внутрішні: 
а) виникнення протиріччя між накопиченим, відомим і но-

вим, необхідним у даний період, інтерес до змісту учбового ма-
теріалу та до процесу набуття знань, мотиви самоосвіти, усві-
домлення її необхідності, об’єктивна та суб’єктивна значущість 
набутих знань, теоретична та практична підготовленість особис-
тості, міра володіння нею уміннями самостійної навчальної ді-
яльності, фізіологічний та емоційний стан (за Г. С. Закіровим);

б) внутрішня готовність особистості до самовдосконалення 
(за А. К. Громцевою, С. А. Кононенко, Т. Я. Яковець);

в) пізнавальні інтереси (за В. Б. Бондаревським, А. К. Гром-
цевою, П. І. Підкасистим);

г) певна мета і пов’язані з нею пізнавальна самостійність і 
пізнавальна активність (за А. Дістервегом);

д) прагнення критично оцінювати свою професійну діяль-
ність (Г. Б. Сабірова, Л. І. Наумченко).

Як особливості самоосвітньої діяльності можна виокремити:
 – її ініціативність та індивідуальний характер, наявність 

у цій діяльності активних пізнавальних потреб та інтер-
есів, дієвого внутрішнього спонукання особистості до їх 
задоволення, докладання для цього значних вольових 
зусиль, висока міра усвідомленості та організованості (за 
Б. Ф. Райським); 

 – самодіяльність, спрямованість на досягнення певних осо-
бистісних та суспільно значущих освітніх цілей (за О. О. 
Глуховою);

 – нелінійний характер руху від незнання до знання, що від-
бувається під час самоосвітньої діяльності: самоосвіта не 
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завжди здійснюється за точно поставленою метою та про-
грамою (за Б. Г. Матюніним);

 – рівневість здійснення: інституційний – самоосвіта є органі-
зованим та формалізованим процесом у системі діяльності 
соціальних інституцій, позаінституційний, оказіональний 
– безсистемне засвоєння знань під впливом випадкових ін-
формаційних потоків (за Л. М. Шапошніковою);

 – прояв у різних сферах: професійній та непрофесійній: 
загальна самоосвіта – пов’язана з пошуком і засвоєнням 
знань і вмінь на основі пізнавальної потреби, викликаєть-
ся спонтанними спонуканнями; захоплення (хобі) – ви-
кликається сильним інтересом до чогось, може перерос-
тати у професійне; ситуативна – викликається поточною 
ситуацією (за Ю. Є. Калугіним);

 – різна міра цілеспрямованості самоосвітньої діяльності: 
а) самоцільна самоосвіта – пов’язана з такою діяльністю 
чи інформацією, які самі створюють у людини мотиви для 
стійкого інтересу та засвоєння знань; б) попутна самоос-
віта – людина, займаючись цілеспрямованою діяльністю, 
попутно дізнається щось нове, що дозволяє їй використо-
вувати це в особистих чи суспільних цілях, результатом є 
знання; в) цілеспрямована самоосвіта – людина сама ста-
вить собі мету у певній сфері докладання зусиль, визначає 
подальші кроки, самостверджуючись у пошуку засобів 
реалізації мети, у постановці задач, їх вирішенні, визна-
ченні міри відповідності отриманих результатів. Ціле-
спрямована самоосвіта може бути: консервативною, тобто 
спрямованою на підтримання компетентності, наприклад, 
у професійній сфері, пов’язаній із реставрацією втраче-
них і забутих знань, чи прогресивною, тобто спрямованою 
на опанування нових сфер прикладання власних зусиль, 
інтеграцію однієї системи знань в іншу, на отримання 
об’єктивно нових знань і вмінь (за Ю. Є. Калугіним);

 – існує до тих пір, поки підтримується інтерес до певної про-
блеми (за Ю. Є. Калугіним);

Самоосвітня діяльність особистості має свою структуру, до 
якої залічують: 

 – когнітивний компонент, що визначається базовою культу-
рою особистості, наявністю достатніх професійних знань 
та умінь їх застосовувати (за Г. М. Коджаспіровою); 

 – мотиваційний, що виникає у результаті особистого усві-
домлення значущості неперервної освіти, професійного 
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вдосконалення та розширення кругозору, наявності стій-
ких пізнавальних інтересів, потягів, установок, сформова-
ного почуття обов’язку та відповідальності (за А. К. Гром-
цевою, Г. М. Коджаспіровою); 

 – процесуальний, що утворений з розвинутих навичок са-
мостійної пізнавальної діяльності, сформованих операцій 
розумової діяльності, умінь самоаналізу (за А. К. Громце-
вою, Г. М. Коджаспіровою); 

 – організаційний, що є умінням обирати зміст і форми його 
привласнення, планувати свою діяльність іа час, самокон-
троль, самооцінку; морально-вольовий, що має в основі 
такі особистісні характеристики: допитливість, критич-
ність, працездатність та ін. (за А. К. Громцевою, Г. М. Ко-
джаспіровою);

 – цілепокладальний (за А. К. Громцевою);
 – енергетичний (за А. К. Громцевою);
 – оціночний (за А. К. Громцевою).

За Ю. Є. Калугіним, самоосвітній акт має таку структуру: 
поява інтересу-мотиву під впливом первинного стимулятора, по-
шук інформації, знайомство з інформацією (яка має привабити), 
репродуктивне опанування інформації, застосування опанованої 
інформації (що у випадку успіху призводить до постановки но-
вих задач чи її оптимізації) [6].

Самоосвітня діяльність може протікати по-різному і мати різ-
ну ефективність. За Л. В. Теплих, самоосвітня діяльність завжди 
розпочинається на високому емоційному підйомі і вирізняється 
творчим характером [22, с. 23]. Її ефективність, за О. О. Глухо-
вою, залежить від інтелектуального розвитку, установок на учбо-
ву діяльність, ставлення до знань, інших вольових якостей [1, с. 
60]. Окрім того, успіх самоосвітньої діяльності, на думку Л. В. Те-
плих, залежить від того, наскільки легко задовольняється потреба 
особистості у самоосвіті. За її словами, багаторазові невдалі спро-
би задовільнити цю потребу можуть викликати почуття розчару-
вання, невпевненість у своїх силах, навіть згасання самої потре-
би. Надто легке її задоволення може теж не викликати радості та 
продовження самоосвітньої діяльності. Тому важливо, щоб само-
стійна робота відповідала інтересам особистості та передбачала за-
вдання доступної для подолання складності [22, с. 37].

Критеріями здійснення самоосвітньої діяльності вчені вва-
жають:

 – систематичність і цілеспрямованість у самостійному по-
повненні знань: поглиблення знань з обраного циклу на-
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вчальних предметів, тривале та стійке заняття обраною 
галуззю знань, прояв вольових зусиль у подоланні пере-
шкод на шляху до задоволення потреби у самоосвіті, ви-
користання вільного часу переважно для занять із само-
освіти (Г. С. Закіров);

 – активність у використанні самостійно набутих знань: ви-
ступи з доповідями, підготовка рефератів, постановка до-
даткових запитань тощо (Г. С. Закіров);

 – уміння творчо застосовувати самостійно набуті знання 
у різних умовах навчальної та практичної діяльності 
(Г. С. Закіров);

 – додаткова до основного заняття пізнавальна діяльність, у 
процесі якої здобуваються знання (Б. Ф. Райський);

 – оволодіння знаннями зі своєї ініціативи (Б. Ф. Райський);
 – безпосередня діяльність в одній чи декількох сферах само-

освіти, різнобічність самоосвітньої діяльності (Л. В. Те-
плих);

 – систематичність, регулярність, стійкість та результатив-
ність самоосвітньої діяльності (Л. В. Теплих);

 – зовнішні цілі самостійної роботи перетворюються у вну-
трішньо засвоєні (Ю. Є. Калугін).

Результатом самоосвітньої діяльності особистості стає новий 
якісний стан особистості, зміна її структури в плані самопізнання 
та самореалізації творчого потенціалу (за О. О. Глуховою); набуті 
знання (за Г. С. Закіровим, Л. В. Теплих); удосконалені моральні 
та ін. особистісні якості (за Л. В. Теплих); адаптація до мінливих 
умов життя (за Л. В. Теплих); вироблення культури розумової 
праці, удосконалення розумових сил (за А. І. Кочетовим); мо-
ральне самовдосконалення (за А. І. Кочетовим); інтелектуальна 
одухотвореність (за Л. В. Теплих); інформаційне збагачення та 
розвиток суспільства в цілому (за Л. В. Теплих); індивідуальна 
відповідальність особистості (фахівця, майбутнього фахівця) за 
якість змісту тієї інформації, яку він пропонуватиме для поши-
рення (за Л. В. Теплих); новоутворення у корі головного мозку, 
що є власним досвідом суб’єктивного та об’єктивного плану (за 
Ю. Є. Калугіним); освіченість (за Ю. Є. Калугіним); реставрація 
знань, їх реконструкція та інтеграція (за Ю. Є. Калугіним).

На підґрунті вище наведених результатів теоретичного 
аналізу готовності як особистісного утворення та самоосвітньої 
діяльності нами здійснене узагальнення щодо сутнісних ха-
рактеристик феномену готовності особистості до самоосвітньої 
діяльності. 
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Зокрема, передумовою формування готовності особистості 
до самоосвітньої діяльності вважаємо взаємодію внутрішніх ха-
рактеристик особистості (спровокована певною невідповідністю 
потреба у самоосвіті, усвідомлення значущості самоосвіти, стій-
кий пізнавальний інтерес, здібності до певної діяльності, розви-
нутість пізнавальних психічних процесів, вольові якості, базові 
знання у певній сфері, знання про інформаційне поле, пізнаваль-
ні та організаційні вміння, навички самостійної навчальної ро-
боти) та зовнішніх впливів (необхідність зайняти своє місце у 
суспільстві, іти в ногу з часом, інформація, яка викликає стій-
кий інтерес, хобі), що проявляється через різні форми самоосві-
ти (читання, слухання, спостереження, експериментування). 

Структура готовності особистості до самоосвітньої діяльнос-
ті утворена такими компонентами: 

• особистісний – пов’язаний із психологічними характерис-
тиками особистості як суб’єкта діяльності, передбачає на-
явність позитивного ставлення до професії, розуміння її 
вимог та своїх здібностей (рефлексія), усвідомлення зна-
чення вдосконалення у діяльності, пізнавального інтере-
су, почуття обов’язку та відповідальності, вміння ставити 
перед собою мету та докладати зусиль для її досягнення, 
планувати свою діяльність;

• когнітивний – пов’язаний із здійсненням навчальної ді-
яльності загалом, уміщує розвинуті пізнавальні процеси 
особистості, її інтелектуальний розвиток, усвідомлення 
навчальної діяльності як напряму самореалізації, уміння 
працювати з джерелами інформації, загальноосвітні зна-
ння, спеціальні знання (у певній сфері) та уміння їх засто-
совувати на практиці; 

• діяльнісний – пов’язаний із здійсненням власне самоос-
вітньої діяльності, передбачає розуміння людиною значу-
щості самоосвіти, вміння проникати у сутність проблеми 
(професійної задачі), аналізувати можливі шляхи її вирі-
шення, ставити задачі та їх вирішувати, обирати джерела 
пізнання, навички самостійної пізнавальної діяльності, 
планувати свою самоосвітню діяльність.

Критеріями готовності особистості до здійснення самоос-
вітньої діяльності доцільно вважати: усвідомлення значущості 
самоосвіти, стійкість інтересу до певної сфери знань, самостій-
ність у пошуку відповідей на актуальні питання, ініціативність 
в оволодінні знаннями та вміннями, наполегливість у подоланні 
перешкод на шляху оволодіння новим досвідом, емоційне задо-
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волення від здійснення самостійної навчальної діяльності, ре-
зультативність самоосвітніх актів (що є передумовою подальшо-
го розвитку самоосвітньої діяльності).

Відтак, проявами готовності особистості до самоосвітньої 
діяльності слугують: розуміння соціального та особистого зна-
чення самоосвіти, позитивна оцінка необхідності здійснення 
самоосвіти, стійкий пізнавальний інтерес у певній галузі знань 
та систематичні заняття з його задоволення, вміння самостійно 
ставити перед собою самоосвітні задачі та шукати шляхи їх ви-
рішення, прояв ініціативи у пошуку необхідної інформації, її 
опрацюванні та використанні, в опануванні відповідних умінь та 
навичок та їх застосуванні, докладання вольових зусиль у про-
цесі самоосвіти (пошук можливостей усунути перешкоди, чи 
знайти інші шляхи досягнення поставленої мети), позитивний 
емоційний фон під час здійснення самоосвітньої діяльності, емо-
ційне піднесення у результаті пізнання нового, набуття нових 
знань, умінь, навичок, смислів тощо у процесі самоосвіти. 

Залежно від особливостей перебігу самоосвіти особистості 
можна виокремлювати рівні її готовності до здійснення такої ді-
яльності. При цьому кожен із рівнів може зумовлюватися різною 
мірою вираженості кожного із компонентів-показників згадано-
го утворення. Відтак, вагомого значення набуває емпіричне до-
слідження характеристик готовності особистості до самоосвіт-
ньої діяльності, що визначають різний ступінь її ефективності. 

Сама готовність особистості до самоосвітньої діяльності – 
стійке психологічне утворення, що інтегрує особистісні якості, 
здібності, мотивацію, знання, уміння, навички, необхідні для 
здійснення цієї діяльності, проявляється як налаштованість до 
самоосвіти і забезпечує її ефективність (у результаті чого вини-
кає якісно новий стан особистості: нові знання, уміння, навички, 
нові особистісні якості, нові погляди та переконання).

Висновки з даного дослідження і перспективи подальших 
розвідок з цього напрямку. Отже, у процесі аналізу особливостей 
готовності особистості до здійснення діяльності та особливостей 
власне самоосвітньої діяльності було виокремлено передумови 
розвитку, структуру, критерії та прояви, рівні розвитку готов-
ності особистості до самоосвітньої діяльності. Зазначені сутніс-
ні характеристики є основними складовими моделі готовності 
студентської молоді до самоосвітньої діяльності. Перспективою 
подальших досліджень даного напряму залишається розробка 
діагностичного інструментарію для вивчення готовності сту-
дентської молоді до самоосвітньої діяльності. 
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tics of this personal education: background, structure, criteria and symp-
toms, levels of development. A prerequisite of readiness of the individual 
to self-educational activity is defined to be the interaction of internal and 
external characteristics of the individual effects, manifested through vari-
ous forms of self-education. It is found that the structure of the readiness 
of the individual to self-educational activity forms personality (associated 
with the psychological characteristics of the individual as a subject of ac-
tivity), cognitive (related to the implementation of educational activities 
in general) and activity (associated with the actual implementation of self-
educational activity) components. The criteria of readiness for self-educa-
tional activity of students are the following: awareness of the importance of 
self-education, sustained interest in a particular field of knowledge, inde-
pendence in the search for answers to topical issues, creativity in acquiring 
knowledge and skills, perseverance in overcoming obstacles in the way of 
learning a new experience, the emotional satisfaction of the self-training 
activities, the effectiveness of self-education acts. It is noted that the levels 
of readiness to self-education activity are advisable to allocate depending 
on individual, each of the levels may be determined by varying the degree of 
severity of each of the components of mentioned formation metrics.

The conclusion is that the willingness of the individual to self-educa-
tional activity is sustained psychological education, integrating personal 
qualities, abilities, motivation, knowledge, skills, necessary for the imple-
mentation of this activity, which manifests itself as a mood of self-educa-
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tion and ensuring its effectiveness (resulting in a qualitatively new state 
identity: new knowledge, skills, personal qualities, new attitudes and be-
liefs).

Key words: readiness for self-educational activity, self-educational 
activity, college students, psychological formation, characteristic of self-
educational activity, preconditions of readiness for self-educational ac-
tivity, the structure of readiness for self-educational activity, criteria of 
readiness for self-educational activity, manifestations of readiness for self-
educational activity, level of development of readiness for self-educational 
activity, characteristics of self-educational activity..
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О.І. Мельніченко. Психологічні особливості реалізації програми 
нововведень у ВНЗ. У статті представлено психологічні особливості ре-
алізації програми нововведень у вищому навчальному закладі, основні 
умови і етапи. З’ясовано, що управління інноваційним процесом ви-
магає високої професійної компетенції, глибоких спеціальних знань, 
творчого мислення, значного практичного управлінського досвіду й ви-
користання системи психологічного забезпечення.

Аналіз результатів анкетування та наукової літератури свідчить 
про те, що успішній реалізації нововведень у вищому навчальному за-
кладі сприяє формування психологічної готовності і поетапне впрова-
дження, що включає інформаційний, діагностичний, стимулюючий і 
підтримуючий компоненти. 

© О.И. Мельниченко
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Досліджено, що особливостями впровадження нововведень є те, що 
в кожному з компонентів основоположною, рушійною ланкою прийнят-
тя нововведень визначено суб’єктивне прийняття нововведень кожним 
членом організації через мотиваційну сферу особистості, моральне і ма-
теріальне стимулювання, а також рівень розвитку таких індивідуаль-
но-психологічних якостей як цілеспрямованість, активність, креатив-
ність, гнучкість мислення, адаптованість, стресостійкість.

Доведено, що суттєвий позитивний вплив на прийняття нововве-
день мають такі показники як орієнтація на процес, результат, працю 
та владу; високий рівень характеристик соціального статусу, соціальної 
активності, комунікабельності, оптимістичності. Водночас зворотні ко-
реляційні зв’язки виявлено зі шкалами емоційного виснаження, три-
вожності, дратівливості, депресивності, агресивності і невротичності, 
які негативно впливають на прийняття нововведень.

Зроблено висновок, що основними організаційно-психологічними 
умовами управління змінами у вищому навчальному закладі, які спри-
яють успішному їх введенню, є: забезпечення психологічної готовності, 
згуртованості учасників нововведень; створення необхідних організа-
ційних і методичних умов; розробка та впровадження системи стимулю-
вання учасників введення змін; орієнтація на конкретний позитивний 
результат і конкретні часові параметри.

Ключові слова: психологічні особливості, реалізація, нововведен-
ня, інноваційний процес, прийняття нововведень, науково-педагогічні 
працівники, управління змінами, вищий навчальний заклад. 

О.И. Мельниченко. Психологические особенности реализации 
программы нововведений в вузе. В статье представлены психологичес-
кие особенности реализации нововведений в вузе, основные условия и 
этапы. Установлено, что управление инновационным процессом тре-
бует высокой профессиональной компетенции, глубоких специальных 
знаний, творческого мышления, значительного практического управ-
ленческого опыта и использования системы психологического обеспе-
чения.

Анализ результатов анкетирования и научной литературы свиде-
тельствуют о том, что успешной реализации нововведений в вузе спо-
собствует формирование психологической готовности и поэтапное 
внедрение, что включает информационный, диагностический, стиму-
лирующий и поддерживающий компоненты. 

Доказано, что особенностями внедрения нововведений является 
то, что в каждом из компонентов основополагающей, движущим зве-
ном принятия нововведений определено субъективное принятие ново-
введений каждым членом организации через мотивационную сферу 
личности, моральное и материальное стимулирование, а также уро-
вень развития таких индивидуально-психологических качеств как 
целеустремлённость, активность, креативность, гибкость мышления, 
адаптированность, стрессоустойчивость.
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Доказано, что существенное положительное влияние на принятие 
нововведений имеют такие показатели как ориентация на процесс, ре-
зультат, труд и власть; высокий уровень характеристик социального 
статуса, социальной активности, коммуникабельности, оптимистич-
ности. В то же время обратные корреляционные связи выявлены со 
шкалами эмоционального истощения, тревожности, раздражительнос-
ти, депрессивности, агрессивности и невротичности, которые негативно 
влияют на принятие нововведений.

Сделан вывод, что основными организационно-психологически-
ми условиями управления изменениями в вузе, которые способству-
ют успешному их введению, являются: обеспечение психологичес-
кой готовности, сплочённости участников нововведений; создание 
необходимых организационных и методических условий; разработка и 
внедрение системы стимулирования участников введения изменений; 
ориентация на конкретный положительный результат и конкретные 
временные параметры.

Ключевые слова: психологические особенности, реализация, но-
вовведения, инновационный процесс, принятие нововведений, научно-
педагогические работники, управление изменениями, высшее учебное 
заведение.

Постановка проблемы. Управление качеством высшего об-
разования рассматривается как коллективная деятельность, 
требующая совместных усилий администрации и научно-педа-
гогических работников. Основными факторами, которые обеспе-
чивают качество образования, являются психологическая готов-
ность и профессиональная подготовка участников к внедрению 
новшеств. Исследование психологических особенностей оптими-
зации внедрения нововведений в вузе не были ранее предметом 
специальных научно-психологических исследований в Украине, 
хотя определённые теоретические и методологические подходы 
для решения этой проблемы уже есть.

Анализ последних исследований и публикаций. Проблемы 
формирования инновационного мышления в предприниматель-
ской и торгово-экономической деятельности исследовали в своих 
работах: Л. Карамушка, С. Максименко, А. Мазараки, С. Мель-
ниченко, А. Пригожин. Отдельные вопросы управления инно-
вационной деятельностью научно-педагогических работников 
исследовали С. Болтивец, Н. Волгин, А. Исаенко, П. Журавлев, 
С. Карташов, А. Креденцер, Н. Ладанов, В. Матирко, Н. Маусов, 
Ю. Одегов, А. Пригожин, В. Пронников, А. Филь.

Теоретико-методологические аспекты проблемы формиро-
вания готовности к инновационной деятельности проанализи-
ровали Л. Буркова, А. Джеджула, Т. Дударь, Н. Пономарева, 
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Л. Рыбалко, В. Сластенин и др. Процессу формирования го-
товности как сложной психологической проблеме посвящены 
работы М. Дьяченко, Л. Кандибовича, М. Левит и др. Вопросы 
развития инноваций и инновационных процессов в Украине 
раскрыли в своих работах Л. Антонюк, И. Бланк, Н. Бондарчук, 
Л. Ващенко, Н. Внукова, В. Горбулина, Б. Гунский, В. Кобзарь, 
М. Стриха, В. Федоренко, Г. Яковенко и другие. Особенности фор-
мирования мотивации к инновационной деятельности отражены 
в трудах Л. Карамушки, В. Шапиро, J. Atkinson, R. Becker, Ch-I. 
Bernard, N. Degen, G. Emerson, N. Rubin, М. Silberman и др. [1].

Цель исследования: охарактеризовать психологические осо-
бенности реализации программы нововведений в высшем учеб-
ном заведении, направленные на повышение их эффективности. 

Задачи: определить основные условия успешной реализа-
ции программы нововведений в высшем учебном заведении и 
раскрыть содержание информационного, диагностического, сти-
мулирующего и поддерживающего компонентов работы по вне-
дрению инноваций.

Основная часть. Нововведения часто вызывают сопроти-
вление у большей части работников организации, которых ка-
саются эти изменения непосредственно. Причинами сопроти-
вления могут быть выработанные и приемлемые большинством 
стереотипы взаимодействия в организации и неопределённость. 
Именно поэтому, многие сознательно или бессознательно реаги-
руют, демонстрируя отрицательное отношение к изменениям и 
проявляя дисфункциональное поведение в период осуществле-
ния изменений.

Известный американский экономист Честер-Ирвинг 
Бер нард утверждал, что перед реализацией определённых 
организационных изменений целесообразно: делать взвешенный 
выбор управленческих рычагов с целью обеспечения необходи-
мого воздействия на подчинённых, причастных к изменениям; 
учитывать структуру и объёмы расходов, которые обусловлены 
изменениями и вероятностью их полной окупаемости; прини-
мать во внимание фактор времени; направлять изменения в на-
правлении повышения эффективности деятельности организа-
ции [2].

Осуществление организационных изменений с целью обес-
печения развития являются, как правило, длительным, трудо-
емким процессом. Как отмечал американский ученый Гаррисон 
Эмерсон, что даже если реформатор на предприятии наделен 
высшей властью, ему все же нелегко бывает преодолеть огром-
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ное сопротивление ложных идеалов, утопических норм и много-
летних практических навыков своих подчинённых [3]. Поэтому, 
для успешной реализации организационных изменений и разви-
тия, целесообразно обеспечить прозрачность информации и ис-
пользовать разветвлённую систему материального и морального 
стимулирования [3].

Внедрение нововведений с целью развития организации тре-
бует тщательного анализа и подготовки, в т.ч. социально-психо-
логической сферы взаимодействия. По мнению многих учёных, 
чтобы сформировать позитивное отношение к нововведениям в 
организации, необходима специально разработанная система 
мероприятий по подготовке реализации нововведений. И, в пер-
вую очередь, это должны быть меры, которые учитывают пси-
хологические особенности участников внедрения нововведений 
[4–7].

С целью положительного отношения членов организации 
к нововведениям формируется психологическая готовность к 
ним. Под психологической готовностью рассматриваем устой-
чивое психическое состояние личности или коллектива, которое 
вследствие осмысления содержания и значимости нововведения 
выражается в положительном активном к нему отношении. Пси-
хологическая готовность базируется на осознании содержания 
нововведения, его личностной и коллективной значимости, цели 
и средствах участия личности или коллектива в нововведени-
ях. В процессе формирования психологической готовности зна-
чительную роль играет коллектив и подбор исполнителей ново-
введения, подбор положительных мотивационных стимулов. 
Наиболее эффективно внедряются те нововведения, которые 
предварительно обсуждены в коллективах в содержательном и в 
процессуальном аспектах, и ещё эффективнее те, которые пред-
ставляют инициативу коллектива.

В системе реализации нововведений, как правило, выделяют 
четыре основных этапа: 1) анализ ситуации по проектированию 
нововведения; 2) внедрение; 3) развитие нововведения; 4) анализ 
результатов внедрения нововведений [8]. 

Центральной психологической проблемой в управлении из-
менениями в организации является проблема профилактики и 
преодоления сопротивления персонала изменениям в организа-
ции. Учеными Л. Карамушкой, М. Москалевым [9] выделены 
основные условия и этапы успешного управления изменениями в 
системе образования. Основные этапы управления: осуществле-
ние анализа деятельности образовательной организации и чёткое 
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определение ее цели; выработка концепции введения изменений; 
формирование положительной мотивации к введению измене-
ний; экспериментальная апробация изменений; осуществление 
мониторинга и предоставления информации о результатах введе-
ния изменений; дальнейшее постепенное внедрение изменений с 
ориентацией на конкретный результат. Основными организаци-
онно-психологическими условиями управления изменениями, 
которые способствуют успешному их введению являются: обес-
печение психологической готовности, сплочённости участников 
введения изменений; создание необходимых организационных 
условий (четкое распределение обязанностей; расстановка ка-
дров, создание условий труда, определение форм работы и т.д.); 
создание методических условий (разработка необходимых про-
грамм, пособий и т.п.); психологическое обеспечение изменений 
(предоставление психологических консультаций, проведение 
тренингов); разработка и внедрение системы стимулирования 
участников введения изменений; ориентация на конкретный 
положительный результат и конкретные временные параметры 
и др. [9].

Успешное внедрение любого новшества зависит от большо-
го количества психологических и социально-психологических 
факторов. Существенной предпосылкой позитивного отношения 
к нововведениям является специально разработанная система 
организационных и психологических мероприятий для подго-
товки к их осуществлению.

При внедрении нововведений в организации учитывают спе-
цифику функционирования человеческой психики и мероприя-
тия специального психологического обеспечения. Особенности 
реагирования на инновации зависят от характера, способностей, 
темперамента личности. От того, как специалист относится к 
нововведениям, как изменения влияют на его психику, зависит 
эффективность осуществления нововведений. И безусловно, на 
всех этапах внедрения инноваций личность и коллектив должны 
быть активными и хорошо мотивированными участниками ин-
новационного процесса.

Реализация нововведений связана с действием различных 
психологических, в первую очередь, мотивационных факторов 
и также зависит от того, кто является инициатором, кто их по-
ддерживает и кто им противостоит, от подбора исполнителей и 
приемов их стимулирования, как в целом, повлияет нововведе-
ние на жизнь и деятельность профессорско-преподавательского 
состава. 
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Данные проведенного нами анкетирования свидетельствуют 
о том, что положительному принятию нововведений способству-
ют: мотивация поисково-исследовательской, инновационной 
деятельности профессорско-преподавательского состава; инфор-
мационное сопровождение поисковой, инновационной деятель-
ности; развитие диагностико-прогностической деятельности по 
выявлению творческих преподавателей; повышение квалифи-
кации на развитие методологических знаний, инновационных, 
исследовательских умений; проведение мониторинга готовнос-
ти научно-педагогических работников к нововведениям; реа-
лизация системы материальных поощрений преподавателей, 
которые активно участвуют во внедрении нововведений; обеспе-
чение консультативной помощи преподавателям; создание бла-
гоприятного психологического климата в организации, коллек-
тиве и надлежащих условий.

Учитывая результаты анкетирования и анализ литературы, 
для успешной реализации нововведений в высшем учебном за-
ведении мы предлагаем использовать информационный, диаг-
ностический, стимулирующий и поддерживающий компоненты 
работы с преподавателями.

Информационный блок предусматривает знакомство с кон-
цепцией нововведений, основанный на научных подходах и прак-
тическом опыте; обоснование и аргументацию целесообразности 
этих изменений и потребности в инновациях; информирование о 
планируемых преобразованиях и аргументацию положительных 
результатов нововведений.

Для оптимизации принятия нововведений и их эффективной 
реализации важно проинформировать работников вузов о содер-
жании нововведений. С этой целью целесообразно проводить 
лекционные занятия по таким темам как: «Виды нововведений 
в вузе», «Система управления качеством как разновидность но-
вовведений в вузе», «Цели Системы управления качеством и ее 
составляющие», «Влияние нововведений на психику личности», 
«Типы восприятия нововведений в зависимости от индивидуаль-
но-психологических особенностей», «Факторы, способствующие 
положительному и отрицательному принятию нововведений», 
«Внутренние и внешние факторы, влияющие на принятие ново-
введений», «Сопротивление нововведениям: причины его воз-
никновения и особенности преодоления», «Составляющие со-
противления изменениям в организации».

Кроме того, администрация (инициаторы нововведений) 
предоставляет основательную, четкую информацию научно-пе-
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дагогическим работникам о нововведениях в вузе, внедрении и 
функционировании Системы управления качеством; знакомит 
профессорско-преподавательский состав с современными изме-
нениями в высшей школе; позволяет углубить теоретические и 
практические знания по данной проблеме; показывает необходи-
мость внедрения нововведений.

Использование стимулирующего блока обеспечивает фор-
мирование положительной мотивации к нововведениям. Его 
задачами являются: стимулировать стремление профессорско-
преподавательского состава к изменениям; развивать диагнос-
тико-прогностическую деятельность по выявлению творческих 
личностей, склонных к продуцированию новых идей и техноло-
гий; создать и организовать работу дифференцированных твор-
ческих групп, обладающих разной степенью знаний по иннова-
тике; обеспечить стимулирование инновационного поиска и др. 
Такой подбор реализуется благодаря определению круга специ-
алистов, которые по нашим данным характеризуются целеуу-
стремленностью, активностью, инициативностью, креативнос-
тью, энергичностью, гибкостью мышления, управленческими 
качествами, высоким уровнем мотивации, стрессоустойчивос-
тью, адаптированностью и профессионализмом. Методы работы 
данного блока разносторонние и заключаются в применении та-
ких методов как мозговой штурм, метод отсеивания, метод обоб-
щения идей, метод групповых дискуссий, метод незавершенных 
предложений. При внедрении нововведений целесообразно ис-
пользовать такие приемы стимулирования исполнителей но-
вовведений как: положительные подкрепления; усиление мо-
тивационного и стимулирующего компонентов деятельности 
исполнителя.

Указанным этапам предшествует комплексная диагности-
ка мотивационной готовности членов организации к изменени-
ям. Цели такой диагностики должны заключаться в том, чтобы: 
выявить, а также описать структуру и векторы заинтересован-
ности, мотивационной направленности, с одной стороны, и, с 
другой, напряжения силового поля организационных преобра-
зований (соотношение движущих и сдерживающих сил), опреде-
лить оптимальную модель управления организационными изме-
нениями; разработать рекомендации (программу) по подготовке 
к изменениям с учётом масштаба предполагаемых нововведений 
и готовности к ним организации.

Диагностический блок в нашей работе предусматривает 
изучение мотивационной структуры личности и коллектива, 
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позволяет определять психические состояния, уровень знаний, 
умений и навыков исполнителей нововведений, социально-пси-
хологический климат, развитие сотрудничества и других харак-
теристик личности и коллектива. Анализ полученных данных 
характеризует отношение исполнителей к нововведениям.

В исследовании мы использовали методики, направленные 
на изучение мотивационной сферы, типологических, комму-
никативных и поведенческих характеристик личности, а именно: 
методику диагностики социально-психологических установок 
личности в мотивационно-потребностной сфере (А.Ф. Потемки-
ной), методику диагностики реальной структуры ценностных 
ориентаций личности (С.С. Бубнова), методику диагностики до-
минирующей стратегии психологической защиты в общении (В. 
Бойко), методику диагностики профессионального «выгорания» 
(К. Маслач, С. Джексон, в адаптации Н.Е. Водопьяновой), ин-
дивидуально-типологический опросник (Л.Н. Собчик), мето-
дику исследования личности (FPI – Фрайбургский личностный 
опросник), методику самооценки структуры темперамента (по 
Б. Смирнову), опросник для оценки качества жизни (Н.Е. Во-
допьяновой), методику диагностики эмоциональной направлен-
ности личности.

Целью поддерживающего блока является обеспечение кон-
сультативной помощи отдельным участникам при внедрении 
нововведений (преодоление первичного психологического на-
пряжения (стресса), психологических барьеров и т.п.); создание 
благоприятного психолого-педагогического климата для дея-
тельности новаторов. Реализацию поддерживающего блока осу-
ществляем через групповые дискуссии на такие темы, например: 
«Психологические качества, которые положительно влияют на 
внедрение нововведений», «Почему возникает сопротивление 
нововведениям в вузе?», «Характеристика барьеров в воспри-
ятии нововведений», «Причины сопротивления изменениям в 
организации», «Как преодолеть барьеры в восприятии нововве-
дений?».

Кроме того, поддерживающий блок предусматривает инди-
видуальное психологическое консультирование лиц, нуждаю-
щихся в такой помощи в вопросе преодоления психологических 
барьеров восприятия нововведений. Именно психологи, в пер-
вую очередь, помогают проанализировать проблемы личности и 
способствуют адаптироваться к изменениям в организации, осу-
ществляют психологическое обеспечение положительного при-
нятия нововведений. При этом методы психологического обес-
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печения способствуют развитию умений, навыков и личностных 
качеств научно-педагогических работников, формированию 
новых качеств и свойств членов коллектива, адекватных ситуа-
ции нововведения. И в целом управление нововведениями в вузе 
положительно влияет на качество.

Выводы. Реализация программы инновационных процессов 
в вузе требует высокой профессиональной компетенции, глубо-
ких специальных знаний, творческого мышления, значительно-
го практического опыта и использования психологических мето-
дов участников такого взаимодействия.

Анализ результатов анкетирования и научной литературы 
свидетельствуют о том, что успешной реализации нововведений 
в вузе способствует формирование психологической готовности, 
которая включает информационный, диагностический, стиму-
лирующий и поддерживающий компоненты. Особенностями 
внедрения нововведений является то, что в каждом из компо-
нентов основополагающим, движущим звеном принятия ново-
введений определено субъективное восприятие каждого члена 
организации, в первую очередь, через мотивационную сферу 
личности, морального и материального стимулирования, а так-
же уровней развития таких индивидуально-психологических 
качеств как целеустремленность, активность, инициативность, 
энергичность, креативность, гибкость мышления, адаптирован-
ность, стрессоустойчивость и профессионализм. 

Основными организационно-психологическими условия-
ми, которые способствуют успешной реализации программы 
нововведений в высшем учебном заведении, являются: обеспе-
чение психологической готовности, сплоченности участников 
введения изменений; создание необходимых организационных 
условий и методических условий; психологическое обеспечение 
изменений; разработка и внедрение системы стимулирования 
участников введения изменений; ориентация на конкретный 
положительный результат и конкретные временные параметры.

Перспективой дальнейшего исследования может быть про-
ведение формирующего эксперимента.
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that in each of the components of the underlying, driving element of ac-
ceptance of innovations there is defined to be the subjective perception of 
each member of the organization through motivational sphere of personal-
ity, moral and material incentives, as well as the levels of development of 
individual psychological qualities as purposefulness, activity, creativity, 
flexibility, thinking, adaptability, stress resistance.

We proved that a significant positive impact on innovations adoption 
have such indicators as orientation on process, result, work and power; 
high level of social status features, social activity, sociability, optimism. 
Simultaneously we found inverse correlation with scales of emotional ex-
haustion, anxiety, irritability, depression, aggression and neurosality that 
negatively affect innovations adoption.
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It is concluded that the main organizational and psychological condi-
tions change management at higher educational establishment which con-
tribute to the success of their introduction are: provision of psychological 
readiness, cohesion participants’ innovations; creation of the necessary or-
ganizational and methodological conditions; development and implementa-
tion of incentive scheme participants to make changes; focus on the specific 
positive result and specific time parameters.

Key words: psychological features, implementation, innovation, inno-
vative process, the adoption of innovations, research and teaching staff, 
change management, higher education institution.
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М.М. Наконечна. Інтерсуб’єктність у психології: до постанов-
ки проблеми. Стаття присвячена актуальній та важливій проблемі 
інтерсуб’єктності в психології. Описано підходи до аналізу проблеми 
інтерсуб’єктності. Стверджується, що поняття інтерсуб’єктності може 
бути якісно проінтерпретоване з використанням термінології та кон-
цептуальних підходів культурно-історичної психології, суб’єктного 
підходу та екзистенційної школи. Інтерсуб’єктність визначено як 
систему внутрішніх та зовнішніх інтерперсональних зв’язків, яка ви-
ражає рівень актуальної суб’єктності людини та тим самим формує 
авторство стосовно власної життєвої ситуації та продуктів творчості, 
а також відповідальність та рефлексивність особистості. Підкреслю-
ється, що інтерсуб’єктність сприяє самовираженню особистості, а ви-
ражаючись, особистісна риса формується або дооформлюється; отже, 
інтерсуб’єктність сприяє особистісному розвитку людини. Доводиться, 

© М.М. Наконечна
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що інтерсуб’єктність – це опредметнене прагнення людини до взаємодії, 
реалізації особистісних сенсів і мотивів. Проаналізовано тенденцію того, 
що в інтерсуб’єктності зустрічаються прагнення людини спілкуватися з 
тенденцією до саморозвитку і самовдосконалення. Робиться висновок, 
що інтерсуб’єктність – це система зв’язків між людьми, які сприяють 
проявам активності, творчості, відповідальності, авторства. Підсумо-
вується, що інтерсуб’єктність сприяє формуванню новоутворень та 
інтрапсихічних міжсистемних зв’язків, якісно нових за природою та 
функціями. Здійснюється аналіз емпіричних підходів до вивчення про-
блем інтерсуб’єктності. Вивчається досвід проведеної експерименталь-
ної роботи авторки в цьому напрямі. Окреслюються перспективи дослі-
дження проблеми інтерсуб’єктності в сучасній психологічній науці.

Ключові слова: психологія, інтерсуб’єктність, активність, автор-
ство, відповідальність, креативність, творчість, спілкування, взаємо-
дія.

М.Н. Наконечная. Интерсубъектность в психологии: к поста-
новке проблемы. Статья посвящена актуальной и важной проблеме 
интерсубъектности в психологии. Описаны подходы к анализу проблемы 
интерсубъектности. Утверждается, что понятие интерсубъектности мо-
жет быть качественно проинтерпретировано с использованием термино-
логии и концептуальных подходов культурно-исторической психологии, 
субъектного подхода и экзистенциальной школы. Интерсубъектность 
определяется как система внутренних и внешних интерперсональных 
связей, выражающая уровень актуальной субъектности человека и тем 
же формирующая авторство относительно собственной жизненной си-
туации и продуктов творчества, а также ответственность и рефлексив-
ность личности. Подчёркивается, что интерсубъектность способствует 
самовыражению личности, а выражаясь, личностная черта формируется 
или дооформляется; следовательно, интерсубъектность содействует лич-
ностному развитию человека. Доказывается, что интерсубъектность – 
это опредмеченное стремление человека к взаимодействию, реализации 
личностных смыслов и мотивов. Проанализирована тенденция того, что 
в интерсубъектности встречаются коммуникативные стремления чело-
века с тенденцией к саморазвитию и самосовершенствованию. Делает-
ся вывод, что интерсубъектность – это система связей между людьми, 
способствующих проявлениям активности, творчества, ответственнос-
ти, авторства. Подитоживается, что интерсубъектность способствует 
формированию новообразований и интрапсихических межсистемных 
связей, качественно новых по природе и функциям. Изучается опыт 
проведенной экспериментальной работы автора в этом направлении. 
Очерчиваются перспективы исследования проблемы интерсубъектности 
в современной психологической науке.

Ключевые слова: психология, интерсубъектность, активность, ав-
торство, ответственность, креативность, творчество, общение, взаимо-
действие.
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Постановка проблеми. Дослідження інтерсуб’єктності як су-
купності зв’язків між людьми та інтеріоризованими частинами 
особистості – це дуже актуальна тема, яка може дозволити про-
слідкувати закономірності не тільки міжособистісних відносин, 
але й складних інтраособистісних структур. Інтерсуб’єктність 
постає як система спільно-розподілених інтеро- та екстерори-
зованих діяльностей живого активного суб’єкта, автора своїх 
життєвих вчинків і дій. Отже, інтерсуб’єктність є фактором роз-
витку особистості і розвивається в реальній системі особистісної 
життєтворчості.

Інтерсуб’єктність як система внутрішніх та зовнішніх інтер-
персональних зв’язків виражає рівень актуальної суб’єктності 
людини та тим самим формує авторство стосовно власної жит-
тєвої ситуації та продуктів творчості, а також відповідальність 
і рефлексивність особистості. Інтерсуб’єктність розвивається як 
система спільно-розподілених зв’язків, які визначають ідентич-
ність особистості у її ставленнях до оточення та активний, кон-
структивний, творчий характер міжособистісних відносин. 

Інтерсуб’єктність розвиває краще в людині, даючи водно-
час якнайповніший простір для самовираження, саморозвит-
ку та самоусвідомлення. При цьому важливо зазначити, що 
самовираження, саморозвиток і самоусвідомлення – це три 
взаємопов’язані аспекти інтерсуб’єктної взаємодії. В термі-
нології Д.О. Леонтьєва [7], інтерсуб’єктність є не причиною, а 
передумовою самовираження, самоусвідомлення та самороз-
витку, адже тут наявний не жорсткий детермінізм, а гнучкі 
взаємозв’язки. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Відповідно до дум-
ки К.О. Абульханової-Славської: «Світ відносин – це безперерв-
ний процес становлення відносин між людьми та дійсністю,яка 
обумовлює характер, спрямованість, особливості цих відносин» 
[1, с. 169]. У цілому світ відносин – це система 1) інтерсуб’єктних 
зв’язків та 2) ставлень людини до оточуючого світу. У той же час 
слід особливо підкреслити, що не всі відносини між людьми є 
інтерсуб’єктними, адже не вся сукупність міжособистісних вза-
ємодій сприяє розкриттю суб’єктності людини як її відповідаль-
ної, творчої активності з (само-) розвитку. У межах філософської 
концепції В.О. Вазюліна [3] інтерсуб’єктність є сукупністю вну-
трішніх взаємин між людьми. 

Інтерсуб’єктність сприяє самовираженню особистості, а ви-
ражаючись, особистісна риса формується або дооформлюється. 
Отже, інтерсуб’єктність сприяє і саморозвитку також. 
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Інтерсуб’єктність – це опредметнене прагнення люди-
ни до взаємодії, реалізації особистісних сенсів і мотивів. В 
інтерсуб’єктності зустрічаються прагнення людини спілку-
ватися з тенденцією до саморозвитку і самовдосконалення. В 
інтерсуб’єктності особистісні сенси оживають, набувають кон-
кретного змісту. Інтерсуб’єктність – це площина безпечного 
простору самовираження, широких можливостей для самоус-
відомлення та водночас певний вектор особистісного розвитку. 
Інтерсуб’єктність – це реалізована здатність людини до самовия-
ву в міжособистісних стосунках. У той же час інтерсуб’єктність – 
це здатність, яка може розвиватися і водночас може стати 
відправною точкою для саморозвитку кожного з учасників вза-
ємодії. 

Концепція інтерсуб’єктності глибоко пов’язана з культурно-
історичною теорією Л.С. Виготського, зокрема, з ідеєю інтеріо-
ризації. Позитивний досвід, наявний в інтерпсихологічному про-
сторі (відносинах), стає інтрапсихічним та розвиває суб’єктність 
людини. 

З іншого боку, концепція інтерсуб’єктності проростає з до-
сягнень та надбань суб’єктного підходу в психології (С.Л. Ру-
бінштейн, К.О. Абульханова-Славська, А.В. Брушлінський, 
В.В. Знаков, О.О. Сергієнко та інші). 

Мета статті – представлення проблематизованих уявлень 
про інтерсуб’єктність у сучасній психологічній науці. 

Основний матеріал дослідження. Інтерсуб’єктність розвиває 
та розкриває найкраще в людині: здатність до теплих міжособис-
тісних відносин, активність, креативність, відповідальність. До-
свід позитивної взаємодії не тільки дає відчуття безпеки,але й 
розкриває можливості для радості, самовираження, суб’єктного 
(відповідального, активного, творчого, взаєморозвивального) 
ставлення до себе самого, інших людей, життєвих ситуацій і по-
дій. Зокрема, тут можна зробити відсилку до досліджень просо-
ціальної взаємодії як діалогу (М.М. Наконечна [9]). 

Згідно з Л.С. Виготським: «...центральною проблемою при 
поясненні всіх вищих форм поведінки є проблема засобів, за 
допомогою яких людина оволодіває процесом власної поведін-
ки»[4, с. 110]. Інтерсуб’єктність як психологічний феномен та 
реальність міжособистісних стосунків пропонує цілий ряд пси-
хологічних засобів оволодіння людиною власною активністю. 
Саме перебуваючи в інтерсуб’єктних відносинах, людина отри-
мує можливість та потенціал для власного розвитку. Це стосу-
ється як ранніх онтогенетичних етапів, так і більш пізніх періо-
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дів життя. Стосовно дитинства логіка інтерсуб’єктних стосунків 
була розкрита у відомій формулі Л.С. Виготського, згідно з якою 
психологічна функція з’являється на сцені двічі – спочатку як 
інтерпсихологічна (розподілена між людьми), а потім як інтрап-
сихологічна (внутрішня).

К.О. Абульханова-Славська писала: «Смисл життя – це пси-
хологічний спосіб переживання життя в процесі його здійснен-
ня» [1, с. 73]. Перефразовуючи дослідницю, можна сказати, що 
інтерсуб’єктний смисл життя – це спосіб переживання життя 
разом з іншими людьми, усвідомлюючи, самовиражаючись та 
саморозвиваючись у цій взаємодії. 

Розвиток інтерсуб’єктності пов’язаний із складними систе-
мами міжособистісних відносин, в яких існує людина. Індивід 
може проявити суб’єктність по відношенню до іншого, інший 
же – або відреагувати суб’єктно, або бути пасивно-реципієнт-
ним. Інтерсуб’єктність – це ті зв’язки, з яких зіткане життя 
особистості в соціумі і через які людина виражає себе та живе, 
формуючи власний інтерсуб’єктний профіль – систему типових 
способів взаємодії із іншими людьми.

Інтерсуб’єктність як взаємний вихід за власні межі для 
контакту один з одним, як порушення границь для більшої ін-
тегрованості, є промовлянням «Так!» життю (В. Франкл [11]). 
Інтерсуб’єктність сприяє діалогічності та особливій позиції лю-
дини в світі – людини як автора, творця, відповідального зрілого 
суб’єкта. Зрілість в цьому аспекті – це не вершина, яку можна 
досягти раз і назавжди, це плинний стан зустрічей з собою, інши-
ми людьми, справами та подіями в своєму житті. Вихід за межі 
передбачає здатність до ризику, здатність особистості вчиняти 
інтерсуб’єктно, тобто із врахуванням не тільки своєї позиції та 
інтересів, але з глибоким вчуванням, вдумуванням, співпережи-
ванням у світ іншої людини.

Інтерсуб’єктність – це цілий невидимий світ зв’язків, вза-
ємодій, ставлень, які поєднують людину з її буттям-в-світі та 
буттям-з-іншими-людьми. У цьому сенсі інтерсуб’єктність роз-
криває особливу структуру осмисленості та означеності для лю-
дини інших людей, речей і ситуацій в її житті. Інтерсуб’єктність, 
як ліхтариком з різнокольоровою лампою, освітлює людські 
взаємини, даючи місце в них як болі та стражданням, так і най-
вищому, найповнішому щастю. Для людини не індиферентно, 
коли, як і з ким вона вступає с суб’єктну, відкриту взаємодію. І 
інколи щемливий біль від того, що зараз ти не з тією людиною, з 
якою хотів би бути, може перекреслити всі інші можливі радос-
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ті. Тому в інтерсуб’єктності індивідуальна суб’єктність в першу 
чергу особистісна: від того, ким ти є для мене, залежатиме те, 
ким я стану для тебе. Те, які сторони своєї душі людина відкриє 
для іншої, залежатиме від системи її інтерсуб’єктних ставлень. 
Відомий феномен повного розкриття перед незнайомим супут-
ником у подорожі (наприклад, у вагоні потягу) може бути, зо-
крема, пов’язаний з тим, що людина шукає нейтрального спів-
розмовника, який дав би їй хоча б ілюзію безпеки та уваги. В 
інших ситуаціях таким нейтральним співрозмовником успіш-
но може бути психолог, психотерапевт: спеціаліст такого фаху 
може грамотно, з користю для людини, яка розкривається, 
побудувати взаємодію. Але ось чи виникне у людини усвідом-
лений запит та готовність працювати з психологом, психотера-
певтом – це вже інше питання. У той же час можливостей пого-
ворити під час подорожей із «супутником-незнайомцем» може 
бути досить багато.

Онтогенетичне формування інтерсуб’єктності як сміливос-
ті бути відкритим до інших та розкриватися самому пов’язане, 
перш за все з базальною довірою (чи тривогою), про що писали 
Е. Еріксон, К. Хорні та інші. Готовність розкриватися та витри-
мати розкриття інших розвивається внаслідок досвіду теплих, 
щирих, люблячих дитячо-батьківських відносин.

Важливими емпіричними засобами пізнання психологічної 
природи інтерсуб’єктності є герменевтичні методи. У цьому ас-
пекті взірцевими є роботи Н.В. Чепелєвої [10], а також важливі 
праці деяких та її учениць [5; 6]).

Методика Т. Лірі («Діагностика міжособистісних вза-
ємин» – в адаптації Л.М. Собчик) дозволяє дослідити інтер-
суб’єктність як систему особистісних предиспозицій в спілку-
ванні та ставлень до інших людей. Методика дозволяє виявити 
переважні типи інтерсуб’єктних позицій у відносинах з інши-
ми людьми. 

Експериментальне вивчення інтерсуб’єктності вимагає ново-
го погляду, нової інтерпретативної системи. У проведеному нами 
експерименті взаємодія учасників сприяла мікрозрушенням в 
інтерсуб’єктності, що зафіксоване статистично значущою різни-
цею за критерієм Вілкоксона (р<0,01 за всіма шкалами методи-
ки ДМВ Т. Лірі в адаптації Л.М. Собчик). Експеримент полягав у 
трьох серіях контрольованих обмінів учасниками цукерками та 
печивом (які роздавав експериментатор), що слугувало моделлю 
прояву піклування, підтримки та турботи один про одного. Акт 
дарування цукерки чи печива іншими – це один з елементарних 
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епізодів вияву та мікроформування інтерсуб’єктності. До та піс-
ля експерименту досліджувані відповідали на питання опиту-
вальника ДМВ Т. Лірі в адаптації Л.М. Собчик (n=38). Зафіксо-
ваний факт статистично значущої різниці між результатами до 
та після експерименту може бути проінтерпретований як наяв-
ність змін в інтерсуб’єктних патернах взаємодії учасників. Мож-
на припустити, що відбувся мікророзвиток інтерсуб’єктності: 
виявивши піклування про іншого, учасники змінили цим самим 
самих себе, свою здатність до відкритої, взаємозбагачуючої вза-
ємодії з іншими, що може стати основою для саморозвитку, са-
мовдосконалення, самореалізації.

Висновки. 
1. Проблема інтерсуб’єктності в психології належить до 

актуальних проблем сучасної психологічної науки. Поняття 
інтерсуб’єктності дозволяє по-новому розглянути явища між-
особистісної взаємодії та розвитку людини. Крім того, стає 
можливим концептуалізувати екзистенційні даності людського 
життя (смерть, самотність, безсмисленість, свобода) в ракурсі 
інтерсуб’єктного підходу, що дає широкі можливості для подаль-
ших теоретичних та емпіричних досліджень в цьому напрямку.

2. Інтерсуб’єктність розглядається як система зв’язків між 
людьми, які сприяють проявам активності, творчості, відпо-
відальності, авторства. Інтерсуб’єктність сприяє формуванню 
новоутворень та інтрапсихічних міжсистемних зв’язків, якісно 
нових за природою та функціями.

3. Емпіричне дослідження інтерсуб’єктності може спирати-
ся на вже відомий арсенал психологічних методів та методик, 
але вимагає глибшої, якісно нової інтерпретації. Зокрема, осо-
бливо вдалим є поєднання валідних, стандартизованих особис-
тісних опитувальників та експериментальних процедур (досвід 
такого дослідження описаний у статті).

Перспективи подальших досліджень проблеми інтер суб’єкт-
ності у психології пов’язані з вивченням спектру потенціалів та 
можливостей людської взаємодії, яка сприяє особистісному роз-
витку людини. 
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M.M. Nakonechna. Intersubjectness in Psychology: to the formation 
of issue. The article is devoted to the actual and important interagency 
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problem in psychological science. The main approaches to the intersubject-
ness problem analysis are described. The article states that interagency 
concept can get solid interpretation using the terminological basis and con-
ceptual approaches from cultural-historical psychology, agency approach 
and existential school. The interagency is defined as the internal and exter-
nal interpersonal connections system, which explicates the actual human 
agency level, forming the subjectness towards his/her own life situation 
and creativity products. Interagency also influences on the responsibility 
and reflectiveness of a personality. It is shown that interagency facilitates 
the personal self-expression. In the meantime it is important that the per-
sonal trait keeps forming in the process of expression. The article proves 
that the interagency is human subjectified intention to interact, to realize 
personal senses and motives. The interagency is analyzed to have human 
communicational intentions with self-development and self-improvement 
tendencies. The impact of interagency upon the human development and 
productive activity is discussed. 

The conclusion is driven that the interagency helps to mould new for-
mations and intrapsychological intersystem connections. The latter have 
new structure and functions. The empirical approaches to interagency prob-
lems investigations are analysed. The author’s experimental works in this 
field are briefly summarized. Among other results it is stated that in the 
experimental situation the participants were asked to take care about each 
other, if they wanted to (they could share sweets with each other). The par-
ticipants answered the T.Leary’s questionnaire before and after the three 
stages of the experiment (n=38). The Wilcoxon signed-rank test showed 
significant difference in the results before and after the experiment, which 
can prove the tendency of microdevelopment caused by interagency. The 
perspectives of interagency problem explorations in modern psychological 
science are underlined.

Key words: psychology, interagency, activity, subjectness, responsi-
bility, creativity, evocation, communication, interaction.
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Е.А. Ничипорук. Уявлення молодших школярів про майбутнє. У 
статті висвітлено деякі ключові проблеми вивчення уявлень дітей мо-
лодшого шкільного віку про майбутнє. Підкреслено, що особистісно-
тимчасова проблематика активно розробляється в сучасній психології. 
Виявлено, що дослідження часової перспективи, як правило, мають міс-
це в підлітковому і більш старших психологічних віках. Визначено, що 
в теоретичному плані проблема вивчення тимчасового аспекту образу 
себе в молодшому шкільному віці найменш вивчена в плані специфіки 
прогностичного «образу Я», уявлень про майбутню сім’ю і професії. На 
матеріалі емпіричного дослідження вивчено зміст уявлень дітей молод-
шого шкільного віку про майбутнє. Показано, що в дітей сформовані 
досить чіткі уявлення щодо свого образу в майбутньому, професійні та 
сімейні переваги. У групах хлопчиків і дівчаток у вербальних і графіч-
них образах сімейного та професійного майбутнього зафіксовано низку 
подібностей і ряд значних відмінностей. Виявлено тотожність уявлень 
хлопчиків і дівчаток про засоби досягнення бажаних цілей, можливі 
життєві проблеми і невдачі. Доведено, що для позначення уявлень про 
себе в майбутньому діти використовують переважно зовнішні характе-
ристики, що відповідає віковим особливостям і пов’язане з недостатньо 
точним знанням себе; графічні та вербальні символи дітей, з одного 
боку, відображають основні сфери самореалізації (сімейне, професійне 
і особистісне самовизначення), з другого – примітивні і ситуативні. У 
зв’язку з цим констатується необхідність побудови спеціальної роботи 
з молодшими школярами по деталізації і побудови змістовного образу 
майбутнього.

Ключові слова: молодший шкільний вік, образ майбутнього, уяв-
лення про майбутнє, сімейне майбутнє, особисте майбутнє, професійне 
майбутнє.

Е.А. Ничипорук. Представления младших школьников о будущем. 
В статье освещены некоторые ключевые проблемы изучения представ-
лений детей младшего школьного возраста о будущем. Подчёркнуто, 
что личностно-временная проблематика активно разрабатывается в 
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современной психологии. Выявлено, что исследования временной 
перспективы, как правило, имеют место в подростковом и более стар-
ших психологических возрастах. Определено, что в теоретическом 
плане проблема изучения временного аспекта образа себя в младшем 
школьном возрасте наименее изучена в плане специфики прогности-
ческого «образа Я», представлений о будущей семье и профессии. На 
материале эмпирического исследования изучено содержание представ-
лений детей младшего школьного возраста о будущем. Показано, что 
у детей сформированы достаточно чёткие представления относительно 
своего образа в будущем, профессиональные и семейные предпочтения. 
В группах мальчиков и девочек в вербальных и графических образах се-
мейного и профессионального будущего зафиксирован ряд сходств и ряд 
значимых различий. Выявлена тождественность представлений маль-
чиков и девочек о средствах достижения желаемых целей, возможных 
жизненных проблемах и неудачах. Доказано, что для обозначения пред-
ставлений о себе в будущем дети используют преимущественно внешние 
характеристики, что соответствует возрастным особенностям и свя-
зано с недостаточно точным знанием себя; графические и вербальные 
символы детей, с одной стороны, отражают основные сферы самореа-
лизации (семейное, профессиональное и личностное самоопределение), 
с другой – примитивны и ситуативны. В связи с этим констатируется 
необходимость построения специальной работы с младшими школьни-
ками по детализации и построению содержательного образа будущего.

Ключевые слова: младший школьный возраст, образ будущего, 
представления о будущем, семейное будущее, личное будущее, профес-
сиональное будущее.

Постановка проблемы. Временной аспект образа себя у ре-
бенка качественно различается на разных этапах онтогенеза, и 
в основе этих различий лежит содержание центральных для воз-
раста личностных новообразований и особенности коммуника-
тивного опыта ребёнка. Данные исследований свидетельствуют 
о том, что с различными стадиями онтогенетического развития 
связаны способности к определённым формам оценки времени 
[1]. Так уже к 6–7 годам дети могут достаточно точно отмеривать 
короткие временные интервалы, но переоценивают их словесно 
в несколько десятков раз. Установлено, что у детей, подростков 
и юношей в возрасте 7–19 лет переоценка временных интервалов 
может доходить до 175%; в полной мере способность к адекват-
ной оценке времени формируется у детей к 15–16 годам [2].

Младший школьный возраст признается периодом всесто-
роннего познания ребенком окружающего мира и максимально-
го развития, раскрытия потенциальных возможностей ребёнка 
(Л.А. Венгер, Л.С. Выготский, В.В. Давыдов, А.В. Запорожец, 
А.Н. Леонтьев и др.). По мнению исследователей (В.С. Мухина), 
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основной интерес детей в проективных ситуациях направлен в 
будущее, на возраст активной деятельности и наивысшей соци-
альной значимости [3]. При этом исследователи отмечают, что 
представления о временных характеристиках, существующие в 
детском сознании, фрагментарны и недостаточно осознаны. Ис-
следования В.С. Мухиной подтверждают, что суждения ребёнка 
младшего школьного возраста о своем прошлом, настоящем и бу-
дущем достаточно примитивны [3]. Ребёнок этого возраста жи-
вет сегодняшним днем и ближайшим будущим. Далекое будущее 
для младшего школьника в целом абстрактно. 

Несмотря на то, что проблема представлений о будущем де-
тей разных психологических возрастов является достаточно ак-
туальной, в психологической литературе она раскрыта недоста-
точно. По ряду причин, особый интерес представляет изучение 
содержания представлений о будущем у детей младшего школь-
ного возраста. Ведь именно младший школьный возраст можно 
рассматривать как подготовительный, закладывающий основы 
для профессионального самоопределения в будущем (Е.Н. Зем-
лянская, А.В. Меренков, А.Д. Сазонов). В младшем школьном 
возрасте происходит выбор и усвоение стереотипа полоролево-
го поведения, проигрывание ролей родителей, которыми в бу-
дущем станут нынешние младшие школьники (Т.В. Андреева, 
И.С. Клёцина, И.С. Кон, Т.А. Репина, Г.Г. Харчев и др.). Одна-
ко младший школьный возраст оказался наименее изученным в 
плане специфики представлений о будущей семье и профессии 
(А.О. Колесова).

Результаты теоретического анализа. Существенной особен-
ностью проблемы будущего является её междисциплинарность. 
Картина мира (и образ будущего в частности), как интегративная 
категория, является предметом изучения различных областей 
научного знания: философии, истории, культурологии, филоло-
гии, психологии, этнологии. Специфической чертой представ-
лений о будущем является высокая, по сравнению с другими 
категориями, степень неопределённости, связанная с тем, что 
субъективные представления о будущем – это образы, которые 
также, основываясь на уже имеющихся представлениях, 
обращены к неизвестному, к тому, чего не было и нет сейчас [4]. 

В философии одним из важнейших является вопрос 
осмысление влияния будущего на бытие и сознание; социоло-
гия связывает образы будущего с общественными процессами; 
педагогика рассматривает их как средство развития личности; 
психологов интересует влияние символического образа будуще-
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го на состояние внутреннего мира и деятельность субъекта [4]. 
В отличие от философского познания, в психологии время и его 
модусы (прошлое, настоящее и будущее) рассматриваются не в 
качестве объективных категорий, но как «субъективное отраже-
ние объективных временных отношений» [5, с. 66]. 

Особенности восприятия времени объясняются как 
личностными особенностями воспринимающего, так и усло-
виями протекания данного временного периода. Чем более 
заполненным или расчленённым на мелкие интервалы явля-
ется отрезок времени, тем субъективно более длительным он 
представляется [6]. У. Джеймс писал, что время, заполнен-
ное разнообразными и интересными впечатлениями, кажется 
быстро протекающим, а затем представляется (при воспоми-
нании о нем) очень продолжительным. Наоборот, время, не за-
полненное никакими впечатлениями, кажется длинным, а в 
последующем представляется коротким [7]. Установлено, что 
усложнение деятельности усиливает тенденцию к недооцен-
ке временных интервалов. Установлена зависимость времен-
ной перцепции от эмоциональной сферы воспринимающего 
субъекта. Так повышение уровня личностной и ситуативной тре-
вожности сдвигает значение ошибок восприятия в сторону пере-
оценки временных интервалов. При уменьшении же уровня тре-
вожности прослеживается тенденция к недооценке временных 
длительностей. Обнаружено, что время, заполненное событиями 
с положительной эмоциональной окраской, как бы сокращает-
ся в переживании, а заполненное событиями с отрицательным 
эмоциональным знаком в переживании удлиняется, что форму-
лируется как закон эмоционально детерминированной оценки 
времени [6].

По мнению психологов (Е.И. Головаха, А.А. Кроник и др.), 
для восприятия более продолжительных интервалов времени не-
обходимо включение таких психических процессов, как память, 
мышление, воображение, на основании которых происходит ин-
теграция конкретных восприятий и оценок времени, временных 
суждений, относящихся к прошлому, настоящему, будущему, и, 
наконец, формирование осознанного отношения ко времени в це-
лом [8]. Наиболее полно, по мнению Е.И. Головахи, психологи-
ческое содержание проблемы времени зафиксировано в понятии 
«переживание» [8].

В современной психологии активно разрабатывается лич-
ностно-временная проблематика (К.А. Абульханова-Славская, 
В.И. Ковалев и др.). Психологами введено понятие «личностное 
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время», под которым понимается психотемпоральная организа-
ция взрослой личностью своего сознания и самосознания, пове-
дения и деятельности в процессе осуществления человеком его 
индивидуальной и групповой жизнедеятельности и общения, 
как сложное развивающееся целостное образование – способ 
жизни [9]. То есть время в психологии рассматривается на уров-
не личности и наделяется определёнными специфическими ха-
рактеристиками. В.И. Ковалёв [9] определяет личностное время 
как деятельно-осознаваемую организацию личностью процессов 
восприятия и переживания, вспоминания и предвосхищения, 
планирования и прогнозирования течения времени собственной 
жизни. Основное отличие индивидуального времени личности от 
времени биологического заключается, по А.А. Логинову, в такой 
характеристике, как автономность. Автономность проявляется 
в осознании человеком прошлого, настоящего и будущего. При 
этом индивидуальное время протекает в направлении, противо-
положном онтогенезу, то есть от будущего, через настоящее, к 
прошлому.

Психологи (Е.И. Головаха, А.А. Кроник) рассматривают бу-
дущее как формирующую действительность, которая отвечает 
принципам причинно-целевой концепции [10]. Психологичес-
кое направление в изучении картины мира нашло своё отраже-
ние в концепции образа мира (школа А.Н. Леонтьева), в исследо-
ваниях интегральных психологических характеристик человека 
(Л.С. Выготский, Ж. Пиаже, Н.Н. Поддъяков, С.Л. Рубинштейн 
и др.). Современные психологи и педагоги рассматривают такие 
аспекты анализируемой проблемы, как формирование мирово-
сприятия младших школьников (Е.В. Нефедова), основы кате-
гориального видения картины мира и эволюции мировидения 
детей дошкольного возраста (И.Э. Куликовская), формирова-
ние у младших школьников естественнонаучной картины мира 
(Л.И. Бурова) и др. Процесс формирования целостной картины 
мира младшего школьника рассматривается как происходящее 
во времени изменение способа взаимодействия личности со сре-
дой, обусловленное возрастанием его субъектности (И.С. Яки-
манская).

Временная перспектива углубляется и расширяется с 
возрастом: когда детей просят описать будущее, они обычно 
рассказывают преимущественно о своих личных перспективах, 
тогда как старшие, отвечая на тот же вопрос, активно обсужда-
ют социальные, мировые проблемы [8]. Начиная со старшего по-
дросткового возраста, идёт процесс формирования жизненных 
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целей и планов, возникает вопрос о смысле жизни. Развитие 
временной и жизненной перспектив идёт вглубь (охват более 
длительных отрезков времени) и вширь (включения своего лич-
ного будущего в круг социальных изменений, затрагивающих 
общество в целом) [1]. Представления о будущем включает в себя 
4 большие сферы: картина мира в целом, представление о лич-
ном, семейном и профессиональном будущем [8]. 

Личность всегда выступает одновременно носителем 
противоположных по исходным качествам форм времени: 
объективного (биологического) и субъективного (личност-
ного, социального). Однако если взаимодействие человека с 
объективным временем в науке изучено достаточно подробно, 
то субъективные временные параметры самосознания менее 
исследованы. Исследователи отмечают, что субъективное время 
плохо изучено в плане возрастной динамики, а его содержание до 
подросткового возраста практически неизвестно.

Цель статьи: изучить содержание представлений учеников 
младшего школьного возраста о личном, профессиональном и се-
мейном будущем.

Методика исследования. В исследовании приняло участие 
100 детей младшего школьного возраста г. Бреста. Выборка 
была гомогенной по гендерному признаку. В силу отсутствия 
стандартизированных методик для изучения представлений де-
тей о будущем были разработаны следующие методики: «Образ 
будущего», состоящая из 2 частей – вербальной («Я в будущем», 
по аналогии с методикой «20 утверждений» М. Кун, Т. Макпарт-
ленд) и невербальной (проективные рисунки «Я в будущем» и 
«Мое будущее представляется мне похожим….»); для конкрети-
зации представлений школьников о будущем была использована 
методика «Неоконченные предложения».

Анализ результатов исследования. Результаты исследова-
ния позволяют утверждать, что у детей младшего школьного воз-
раста сформированы достаточно четкие представления относи-
тельно своего образа в будущем, профессиональных и семейных 
предпочтений. Описывая себя, школьники (как мальчики, так и 
девочки) указывают, прежде всего, на качества, которыми хотят 
обладать (удельный вес категории – 51%), на значимость мате-
риального достатка (удельный вес категории – 18%) и основные 
сферы самореализации – профессию (удельный вес категории – 
16%) и семью (удельный вес – 13%). 

Перспективные цели детей разнообразны: стремление са-
мосовершенствоваться, реализовывать себя в профессиональ-
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ной и семейной сфере, для них важны материальные ценности 
и качество жизни. Дети осознают, что достичь желаемых целей 
можно при помощи образования и труда. Определение способов 
достижения целей вызвало у них некоторые затруднения. Для 
мальчиков очень значима сфера профессиональной деятельнос-
ти (p=0,01) и страх потери близких (p=0,01). Для девочек более 
значимым, чем для мальчиков, является развитие личностных 
качеств, наличие домашних животных (p=0,01), возможность 
путешествовать (p=0,05). Девочки чаще указывают на стремле-
ние создать семью (44%), чем мальчики (24%).

Почти все дети собираются вступить в брак. Описывая бу-
дущую семью, они указывают на наличие детей, супруга. По 
мнению школьников, в семье обязательно должны быть дети 
(удельный вес категории – 51%), супруг (удельный вес категории 
– 21%) и родственники (удельный вес категории – 6%). Важным 
атрибутом семьи являются домашние животные (удельный вес 
категории – 4%). Некоторые дети (удельный вес категории – 2%) 
«не хотят иметь семью». Для девочек категория «семья» являет-
ся наиболее значимой, и они описывают будущую семью более 
детализировано и эмоционально, чем мальчики. В два раза чаще 
девочки указывают на стремление создать семью, чем мальчики.

Описывая профессиональное будущее (n = 342), дети 
указывают на привлекательные для них профессии. Феномено-
логия предпочитаемых профессий многообразна. Причём мож-
но увидеть четкое разделение профессий на «мужские» и «жен-
ские»: предпочитаемые мальчиками профессии совершенно не 
пересекается с интересами девочек. Мальчики хотят быть про-
граммистами, футболистами, гонщиками, бизнесменами; де-
вочки – модельерами, врачами, продавцами, парикмахерами, 
актрисами, учителями, хореографами, ветеринарами. Для маль-
чиков сферы профессиональной деятельности и материальных 
благ более значимы, чем для девочек.

Описывая возможные жизненные неудачи (n = 212), школь-
ники указывают, прежде всего, на профессиональные проблемы 
(72%) – «лишение всех достижений», «опоздание на работу», 
«неприятности на работе», «потеря работы». Велико и количе-
ство указаний на возможные нарушения в супружеском взаимо-
действии, семейные проблемы: 26% детей возможной неудачей 
считают развод и 16% – ссоры в семье. Велико количество указа-
ний и на категорию «потеря близких» (42%). Дети предполагают, 
что могут столкнуться с финансовыми трудностями (12%), болез-
нью (8%), невозможностью получить хорошее образование (8%) 
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и попасть в аварию (4%). И если девочки боятся болезни и ссор 
в семье, то мальчиков страшит невозможность получить образо-
вание и финансовые трудности и развод. Мальчики возможные 
жизненные неудачи связывают с профессиональными пробле-
мами (88%), потерей близких (52%) и разводом (32%). Девочки 
указывают на профессиональные проблемы (56%), потерю близ-
ких (32%) и ссоры в семье (32%). 

Большая часть графических символов будущего связана у 
младших школьников с профессиональной самореализацией 
(56%). Младшие школьники активно познают окружающую 
реальность, стремясь стать похожими на взрослых, особый ин-
терес они проявляют к профессиональной деятельности, непре-
менному атрибуту взрослости. Большую группу образов (38%) 
составляют портреты респондентов, на которых они изображены 
красивыми и взрослыми, что свидетельствует об общем положи-
тельном отношении к себе и, возможно, недостаточной сформи-
рованности представлений о будущем.

Ученики изобразили себя в виде профессионалов – спортс-
менов, врачей, водителей, хакеров. Среди образов профессио-
налов у мальчиков встречается архитектор, палеонтолог, меха-
ник, музыкант. Мальчиков привлекают такие профессии, как 
программист (20%), футболист (16%), гонщик (8%), бизнес-
мен (8%). В будущем девочки видят себя модельерами (12%), 
врачами (12%), продавцами (12%). Привлекательны для них 
профессии парикмахера (8%), актрисы (8%), учителя (8%), 
хореографа (8%), ветеринара (8%). Почти все рисунки (84%) 
имеют реалистичный характер изображения. Только некоторые 
дети представили символические изображения себя в будущем 
(16 %).

Таким образом, результаты исследования позволяют утверж-
дать, что для обозначения представлений о себе в будущем дети 
используют преимущественно внешние характеристики, что со-
ответствует возрастным особенностям и связано с недостаточно 
точными, дифференцированными представлениями о себе, зна-
нием себя. Мальчики чаще ориентируются на профессиональное 
будущее, а девочки – на личное; семейное будущее в графичес-
ких образах детей (как мальчиков, так и девочек) представлено 
слабо. При этом в группах мальчиков и девочек в вербальных 
и графических образах будущего зафиксирован ряд различий с 
высоким уровнем статистической значимости (p = 0.01). Графи-
ческие и вербальные символы детей, с одной стороны, отражают 
основные сферы самореализации – семейное, профессиональное 
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и личностное самоопределение, с другой – являются еще доста-
точно «примитивными» и обобщенными. 

Перспективы исследования. Изучение представлений детей 
о будущем является интересной и актуальной научной задачей. 
Представления детей о себе, семье, мире профессий вариативны 
и разнообразны. Детальное изучение субъективных представ-
лений учеников младшего школьного возраста позволит опред-
елить основные направления построения специальной работы с 
детьми по построению ими содержательного образа будущего.
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rary prospect, as a rule, are revealed to take place in teenage and older psy-
chological ages. It is defined that the problem on studying temporary aspect 
of Self-image at junior school age is the least studied in respect of specifics 
of predictive «Me-image», ideas of future family and profession. Based on 
the empirical research the content of ideas of children of junior school age 
of the future is studied. The children are shown to have rather clear ideas 
concerning the image in the future, professional and family preferences. In 
groups of boys and girls in verbal and graphic images of the family and pro-
fessional future a number of similarities and a number of significant dis-
tinctions is recorded. Identity of ideas of boys and girls concerning means 
of achievement of the desirable purposes, possible vital problems and fail-
ures is revealed. It is proved that for designation of ideas of themselves 
in the future children use mainly external characteristics that correspond 
to age features and are connected with insufficiently exact knowledge of 
oneself; graphic and verbal symbols of children, on the one hand, reflect 
the main spheres of self-realization (family, professional and personal self-
determination), on the other hand – they are primitive and situational. In 
this regard the need of creation of special work with junior school children 
on specification and creation of a substantial image of the future is stated.

Key words: junior school age, image of the future, ideas of the future, 
family future, personal future, professional future.
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Рецепція проблеми механізмів розуміння 
студентами-філологами поетичних текстів

I.O. Nohachevska. Scientific reception of the problem of mechanisms of under-
standing poetic texts by the students of philological faculties / I.O. Nohachevska // 
Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi 
Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 385–394. 

І.О. Ногачевська. Рецепція проблеми механізмів розуміння сту-
дентами-філологами поетичних текстів. У статті проаналізовано осо-
бливості розуміння особистістю поетичних текстів з точки зору філо-
софії, логіки, герменевтики, психології тощо. Окреслено особливості 
розуміння особистістю поетичних текстів в психологічній парадигмі з 
позицій різних концептуальних парадигм і підходів, зокрема з точки 
зору психолінгвістичного, когнітивного та культурно-історичного під-
ходів. 

У статті уточнено поняття «діалогічної взаємодії читача з текстом» 
та «розуміння особистістю поетичного тексту». Сформульовано додат-
кові механізми розуміння студентами-філологами поетичних текстів, 
а саме: механізм актуалізації «емоції форми», механізм гармонізації 
смислу, механізм ампліфікації поетичного тексту, механізм набуття ес-
тетичного досвіду тощо.

Зазначено, що механізм актуалізації «емоції форми» актуалізує 
переживання особистості, що виникають в процесі сприймання худож-
нього поетичного твору як єдиного цілого. Таке переживання є реак-
цією на зміст, який є наслідком інтеграції думок, організацією змісту 
в певну художню структуру. Наголошено, що механізм гармонізації 
смислу виражається в наявності координат гармонійної організації тек-
сту. Підкреслено, що механізм ампліфікації поетичного тексту сприяє 
відтворенню всієї складної системи смислових зв’язків між окремими 
образами, опосередкованих відповідною організацією змісту поетично-
го тексту. Визначено механізм набуття естетичного досвіду, який дозво-
ляє розглядати творчість студента-філолога як співтворчість, оскільки 
вона актуалізує вміння бачити твір цілісно, в його ідейно-художньому 
смислі, і цілісно оцінювати, розуміти деталі.

Ключові слова: поетичний текст, розуміння поетичного тексту, ме-
ханізм актуалізації «емоції форми», механізм гармонізації смислу, ме-
ханізм ампліфікації поетичного тексту, механізм набуття естетичного 
досвіду.

© І.О. Ногачевська 
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И.А. Ногачевская. Рецепция проблемы механизмов понимания сту-
дентами-филологами поэтических текстов. В статье проанализированы 
особенности понимания личностью поэтических текстов с точки зре-
ния философии, логики, герменевтики, психологии и др. Определены 
особенности понимания личностью поэтических текстов в психологи-
ческой парадигме с позиций различных концептуальных парадигм и 
подходов, в частности, с точки зрения психолингвистического, когни-
тивного и культурно-исторического подходов.

В статье уточнено понятие «диалогического взаимодействия чи-
тателя с текстом» и «понимание личностью поэтического текста». 
Сформулированы дополнительные механизмы понимания студента-
ми-филологами поэтических текстов, а именно: механизм актуализа-
ции «эмоции формы», механизм гармонизации смысла, механизм амп-
лификации поэтического текста, механизм получения эстетического 
опыта.

Указано, что механизм актуализации «эмоции формы» актуали-
зирует переживания личности, возникающие в процессе восприятия 
художественного поэтического произведения как единого целого. Та-
кое переживание представляет собой реакцию на содержание, которое 
является следствием интеграции мыслей, организацией содержания 
в определённую художественную структуру. Отмечено, что механизм 
гармонизации смысла выражается в наличии координат гармонич-
ной организации текста. Подчёркнуто, что механизм амплификации 
поэтического текста способствует восстановлению всей сложной системы 
смысловых связей между отдельными образами, опосредованными со-
ответствующей организацией содержания поэтического текста. Также 
сформулирован механизм получения эстетического опыта, который по-
зволяет рассматривать творчество студента-филолога как сотворчество, 
поскольку оно актуализирует умение видеть произведение целостно, в 
его идейно-художественном смысле, и целостно оценивать, понимать 
детали.

Ключевые слова: поэтический текст, понимание поэтического тек-
ста, механизм актуализации «эмоции формы», механизм гармонизации 
смысла, механизм амплификации поэтического текста, механизм полу-
чения эстетического опыта.

Постановка проблеми. Інтеграція України до глобалізовано-
го, динамічного світу, до кроскультурних контактів та диплома-
тичної взаємодії призвели до того, що особливої значущості набу-
вають проблеми формування у молоді нових життєвих стратегій, 
конкурентоспроможності, гнучкості та мобільності психічних 
процесів. Це потребує від молодої людини прагнення до нових 
знань, усвідомлення необхідності постійного самовдосконален-
ня, самоосвіти, цілеспрямованості у їх отриманні та викорис-
танні, необхідності співпрацювати з іншими людьми, толерант-
ності по відношенню до міркувань та думок інших. У зв’язку з 
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цим приділяється увага проблемам освіти не як способу тран-
сляції і засвоєння накопиченого людством соціального досвіду, 
а як творчому, естетичному акту, призначення якого – сприяти 
створенню образу світу і образу себе в світі. Тому формування 
здатності до квазідіалогу з текстами, зокрема, – поетичними, з 
метою розуміння глибинних смислів цих текстів, стає однією з 
основних задач освіти.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Проблема розумін-
ня тексту не є новою в психології. Розуміння як смислова основа 
побудови тексту, процес утворення смислів тощо аналізується в 
роботах М.М. Бахтіна, В.В. Знакова, Г.П. Щедровицького та ін. 
Такі вчені, як Ю.Д. Апресян, Р. Барт, М.М. Бахтін, Ю.М. Лот-
ман, Н.В. Чепелєва визначають розуміння тексту як процес за-
своєння та породження смислів, діалогічної взаємодії з текстом.

У дослідженнях Л.Г. Жабицької, Є.П. Крупника, О.О. Леон-
тьєва та ін. розуміння тексту розглядається з огляду на пере-
живання, які виникають в результаті його опрацювання. Ве-
лику кількість робіт присвячено вивченню індивідуальних 
особливостей читачів за умов суб’єктивного сприйняття ними 
художніх творів (В.В. Андрієвська, Т.В. Косми, С.П. Крегжде, 
Н.О.чМихальчук, Д.Ф. Ніколенко та ін.), а також з огляду на 
труднощі при сприйнятті образного й експресивного аспектів лі-
тературних творів (С.П. Крегжде).

Проте, проблема розуміння читачем поетичного тексту мен-
шою мірою досліджена в науковій царині, ніж проблема розу-
міння літературних творів. Це пояснюється передусім тим, що 
для поезії характерною є особлива проблематика, виражальна 
форма, різноманіття поетичних засобів, специфічні, неординар-
ні образи, що вимагають від читача певного рівня обізнаності, 
ерудиції, літературної компетенції. Водночас поетичні твори – 
це важливий елемент сучасної культури, який має неабияке роз-
вивальне значення для особистості, особливо коли йдеться про 
філологів. Складність розуміння та сприймання таких текстів 
дається не легко, зокрема, – внаслідок насиченості їх новотво-
рами (оказіоналізмами). Адже поезія не лише збагачує емоційне 
життя студентів, виводить їх за межі вузькоособистісних пере-
живань, залучаючи до загальнолюдських цінностей. Лаконіч-
ність, змістовність, образність поетичної мови створюють основу 
для розвитку культури мовлення майбутніх філологів, певною 
мірою стимулюють розуміння естетики художнього слова. По-
езія має бути однією з культурних форм, якою філолог виражає 
свої переживання. Інтерес до поетичного твору має бути зумов-
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лений активним пошуком засобів самовираження, індивідуалі-
зації, пов’язаний у юнацькому віці з контекстом особистісного 
спілкування. Тому поезія має відіграти провідну роль у форму-
ванні особистості вчителя. Все це і зумовило актуальність теми 
дослідження даної публікації. 

Завданнями нашої статті є:
1. Проаналізувати особливості розуміння особистістю по-

етичних текстів з точки зору філософії, логіки, герменевтики, 
психології тощо.

2. Окреслити особливості розуміння особистістю поетичних 
текстів у психологічній парадигмі з позицій різних концепту-
альних парадигм і підходів.

3. Уточнити поняття «діалогічної взаємодії читача з тек-
стом» та «розуміння особистістю поетичного тексту».

4. Сформулювати додаткові механізми розуміння студента-
ми-філологами поетичних текстів.

Виклад основного матеріалу і результатів дослідження. У 
філософській парадигмі проблема розуміння висвітлюється з 
точки зору місця даного феномену в пізнавальній діяльності ін-
дивіда (С.Б. Кримський, В.К. Нішанов, В.І. Омельянчик та ін.), 
співвіднесення з іншими галузями знань, а також відміннос-
тей між поясненням і розумінням (А.А. Брудний, В.В. Знаков 
та ін.)

Із погляду логіки розуміння витлумачується як універсаль-
на операція мислення, пов’язана з засвоєнням нового змісту та 
включенням його до системи сталих ідей і уявлень (Д.П. Гор-
ський, Г.І. Фазилзянова та ін.).

Розуміння тексту в історії герменевтики знайшло своє від-
браження у філософії Ф. Шлейєрмахера, теорії несвідомого 
З. Фройда, філософії інтерпретації П. Рікера, працях сучасних 
дослідників В.В. Знакова, Г.П. Щедровицького, А.А. Брудного, 
М.П. Брандеса, Г.І. Богіна, С. Квіта та ін. Герменевтика вбачає в 
розумінні інтерпретацію сприймаючого художній текст суб’єкта, 
в основі якої покладено уяву та інтуїцію реципієнта, що дозволяє 
йому не лише розкрити задум автора, а й відчути процес створен-
ня тексту (Б.М. Бессонов, Х.-Г. Гадамер та ін.)

Проаналізовано особливості розуміння особистістю поетич-
них текстів у психологічній парадигмі з позицій:

а) психолінгвістичного підходу, де розуміння поетичних 
текстів досягається через аналіз його структурно-смислової по-
будови (І.А.Зимня, Л.С.Виготський, О.О.Леонтьєв, М.І.Жинкін, 
М.О.Рубакін та ін.);
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б) когнітивного підходу, в парадигмі якого розуміння розгля-
дається як процес побудови ментальної моделі світу (М.М. Бах-
тін, Г.І. Богін, А.А. Брудний, В.К. Нішанов та ін.);

в) культурно-історичного підходу, який наголошує на не-
абиякому значенні смислової структури тексту, опорних тем, 
співвідношенні елементів зовнішньої та внутрішньої структури 
тексту, на когнітивному, рефлексивному, регулятивному пла-
нах інформації твору тощо (Я.Ф. Андрєєва, В.В. Андрієвська, 
Л.С. Виготський, І.Р. Гальперін, Н.М. Громова, Г.С. Костюк, 
Н.В. Чепелєва та ін.);

У дисертації визначено особливості діалогічної взаємодії чи-
тача з текстом з метою його розуміння (Я.Ф. Андрєєва, В.В. Ан-
дрієвська, Н.О. Михальчук, Н.В. Чепелєва та ін.). Діалогічну 
взаємодію читача з текстом ми розглядаємо як сприймання, 
інтерпретацію, аналіз, тлумачення та розуміння художніх тек-
стів, тобто механізм утворення смислів. Результати пізнавальної 
діяльності включатимуться в широку мережу контекстів, зміню-
ючи їх і породжуючи у результаті процесу розуміння нові кон-
тексти.

Отже, під розумінням поетичного тексту ми розуміємо про-
цес осягнення філологом експліцитного та імпліцитного змісту, 
знаходження глибинних смислів поетичного твору завдяки актуа-
лізації рефлексивних процесів особистості, творчої уяви, асоціатив-
ного мислення, переживань особистості тощо. Процес розуміння 
філологом поетичного тексту ми вважатимемо ефективним, коли 
суб’єкт, ураховуючи власну читацьку компетентність, інтерпрета-
тивну компетенцію, морально-ціннісні складові своєї особистості, 
здатен «піднятися» до автора цього твору або навіть перебільшити 
його, тобто, зрозуміти більше, ніж розуміє автор сам по собі, або 
представити у наративному описі значно більше, ніж сам автор хо-
тів донести читачам (за В.В.Знаковим). Тому, ми вважаємо, що фі-
лолог зрозумів поетичний текст у випадку, коли він експлікує зміст 
цього твору через призму особистісно та професійно значущого до-
свіду, створюючи при цьому наративну, темпорально організовану 
оповідь, яка сприймається самим суб’єктом та іншими через опо-
відальну функцію, через оповідь суб’єктом того, що він пережив, 
прочитавши даний поетичний текст. У даному випадку йдеться про 
сформованість у філолога наративної компетентності.

У нашому дослідженні нами було враховано сформульовані 
Н.О.Михальчук механізми розуміння старшокласниками літе-
ратурних творів (аперцепції, проекції, ейдетизму, ідентифіка-
ції, інтроекції), а саме:
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«Механізм аперцепції: залежність сприймання старшоклас-
ником подій, які розгортаються в літературному творі, предметів 
і явищ, в ньому описаних, від попереднього досвіду учня, змісту 
і спрямованості психічної діяльності та особистісних якостей; 
вплив життєвого досвіду індивіда на формування гіпотез щодо 
прочитаного літературного твору.

Механізм проекції: зумовленість сприймання школярем по-
дій та сюжету літературного твору, героїв та автора твору влас-
ними потребами, цінностями й особистісними якостями; припи-
сування старшокласниками наявних у них усвідомлених думок, 
переживань і мотивів іншим людям (у тому числі – героям лі-
тературного твору та його автору); приписування прийнятних 
для учня переживань героям чи автору літературного твору та 
відображення цих переживань у власній свідомості як начебто 
сприймання навколишньої дійсності із зовні.

Механізм ейдетизму: здатність старшокласників до 
запам’ятовування, збереження і відтворення надзвичайно 
яскравих і деталізованих образів, предметів, явищ і сцен літера-
турного твору після припинення їх сприймання в процесі читан-
ня; здатність школярів до емоційної насиченості повідомлення 
після діалогічного «проговорення» його фактичного змісту.

Механізм ідентифікації: здатність до глибокого входження 
в контекст літературного твору, яка характеризується зникнен-
ням меж між «Я» і твором; здатність до проведення внутрішніх 
діалогів з героями та автором літературного твору на полі- або 
квазісуб’єктному рівнях; неусвідомлене чи усвідомлене ситуа-
тивне уподібнення себе значущому герою літературного твору як 
зразку на основі сильного емоційного зв’язку з ним; прийняття 
поглядів, цілей і цінностей автора чи героїв літературного твору 
та усвідомлення себе учасником подій, які відбуваються. 

Механізм інтроекції: розуміння та аналіз почуттів, погля-
дів, переконань, оцінок, норм, зразків поведінки літературних 
героїв, які, входячи в суперечність з життєвим досвідом учня, 
спочатку не асимілюються його особистістю; порівняння та зі-
ставлення старшокласником своїх власних переконань і погля-
дів із набутими під час читання літературного твору інтроекта-
ми, здатність до критичного переосмислення і перших, і других» 
[1, c. 18–19].

Також нами було враховано механізми взаємодії підлітків із 
поетичними творами, запропоновані А.О.Яцюрик:

«І група. Механізми взаємодії з творами мистецтва. До 
цієї групи належать:
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1.1. Механізм креативної рефлексії. Процес креативної реф-
лексії мистецьких творів характеризується виходом за межі 
знань, які з самого початку має учень. 

1.2. Механізм імпресії передбачає первинне усвідомлення тво-
ру мистецтва, здатність особистості сприймати образ в цілому, ро-
зуміти як експліцитні, так й імпліцитні зв’язки його складових.

1.3. Механізм ретенції – здатність створювати новий об’єкт за 
допомогою синтетичних єдностей, коли на рівні свідомості утри-
муються певні елементи, і людина зберігає актуальність перших, 
поки аналізуються другі. Даний механізм дозволяє подолати 
культурну віддаленість, дистанцію, яка відокремлює читача від 
поетичного тексту. Читач має ніби поставити текст на один рівень 
з собою, включити смисл цього тексту в своє власне розуміння.

1.4. Механізм протенції – зберігання в пам’яті сприйнятих 
образів та очікування сприймання інших. Під час інтерпретації 
поетичного твору сконструйований читачем світ текстових по-
дій, вступаючи у взаємодію з внутрішнім світом читача, змінює 
його. Інтерпретація сприяє створенню нової життєвої позиції чи-
тача, формуванню його саморозуміння.

1.5. Механізм актуалізації – оригінальне уявлення певного 
об’єкта у візуальному, слуховому та ін. планах та вербальна чи 
невербальна його презентація в іншому образі, у тому числі – у 
формі авторського поетичного повідомлення.

ІІ група. Механізми взаємодії з поетичними творами. Дані 
механізми є специфічними для поезії, а ступінь володіння ними 
залежить від культури роботи учня з поетичною формою. До цієї 
групи ми відносимо:

2.1. Механізм силабічної симетрії, який актуалізує здат-
ність людини сприймати поскладову єдність поетичних строф 
(силабічні метри, вертикальну римовку, ізосилабізм та ін.) як 
естетичну цінність.

2.2. Механізм звукового асоціювання. Цей механізм базуєть-
ся на аналізі звукових асоціацій, їх типів тощо, розумінні рими 
та на основі цього усвідомленні смислу поетичного твору.

2.3. Механізм ритмічної амбівалентності. Даний механізм 
створює варіативність акцентної інтерпретації, що зосереджує 
увагу читача на глибинному авторському смислі.

2.4. Механізм семантичного вираження має на увазі отри-
мання номінативною одиницею або семантичною структурою 
певних конотацій під впливом типових умов її вживання в по-
етичному мовленні та формальних зв’язків між лексичними оди-
ницями тощо.
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2.5. Механізм фоносемантичного асоціювання. Даний меха-
нізм базується на теорії звукосимволізму Ю.М.Лотмана. Йдеть-
ся про збагачення звука певним авторським смислом та його ро-
зуміння читачем» [3, c. 7–8].

Отже, ми сформулювали додаткові механізми розуміння 
студентами-філологами поетичних текстів:

1. Механізм актуалізації «емоції форми». Формулюючи 
даний механізм, ми спиралися на теорію Л.С.Виготського про 
поняття «емоції форми», яким вчений називав переживання, що 
виникає в процесі сприймання художнього поетичного твору як 
єдиного цілого. Таке переживання є реакцією на зміст, який є 
наслідком інтеграції думок, організацією змісту в певну худож-
ню структуру.

2. Механізм гармонізації смислу. Сучасний системний підхід 
дозволяє розглядати поетичний текст як гармонізовану систему. 
Це виражається в наявності координат гармонійної організації – 
гармонійної горизонталі з перевагою синтагматичних відношень, 
вертикалі з перевагою парадигматичних відношень і глибини, яка 
формується взаємодією елементів горизонталі та вертикалі.

3. Механізм ампліфікації поетичного тексту. Механізм 
ампліфікації сприяє відтворенню всієї складної системи смисло-
вих зв’язків між окремими образами, опосередкованих відповід-
ною організацією змісту поетичного тексту. Глибина поетичного 
тексту визначається залежно від особливостей образної будови 
тексту (наявність і відсутність тропів і фігур), а також інтертек-
стуальністю: мовними прошарками часто активізуються арте-
факти – створені тексти, що виявляються через цитатність твору.

4. Механізм набуття естетичного досвіду. Творчість сту-
дента-філолога можна вважати співтворчістю, оскільки вона ак-
тивізує ті ж сторони психіки, що й творчість письменника – емо-
ції, пам’ять, уяву, різноманітні почуття, аналіз і синтез, вміння 
бачити твір цілісно, в його ідейно-художньому смислі і цілісно 
оцінювати, розуміти деталі. Літературний твір лише тоді діє на 
читача, коли автор дає йому можливість уявити, доповнити, до-
дати картини, образи, фігури, характери, подані літератором 
зі свого особистого досвіду. Зокрема Т.Д. Щербан зазначає, що 
саме зі злиття, співпадіння досвіду творця з досвідом читача і ви-
ходить художня правда – та особлива переконливість словесної 
творчості, якою і пояснюється сила впливу літератури [2, с. 148].

Висновки з даного дослідження і перспективи подальших роз-
відок. Отже, розуміння поетичного тексту безпосередньо пов’язане 
із лінгвістичними, літературознавчими, психологічними, творчи-
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ми та іншими аспектами. Всі вони актуалізуються певними рівня-
ми сформованості різних видів компетентності, які включаються 
в поняття значущого професійного досвіду, а для студента-філоло-
га – в поняття читацької та наративної компетентності, які, в свою 
чергу, актуалізують готовність майбутнього вчителя-словесника 
до сприйняття та розуміння поетичних текстів.

Перспектива подальшої роботи полягає у розробці моделей 
становлення наративної ідентичності майбутніх філологів з ура-
хуванням виокремлених в дослідженні особливостей розуміння 
студентами поетичних творів, збагачених новотворами.

Також слід спеціально вивчати питання впливу профілю чи-
тача-філолога на становлення його наративної компетентності. 
На особливу увагу заслуговує питання психологічних особли-
востей, чинників та умов формування в майбутнього філолога 
наративної компетентності завдяки включенню студентів до чи-
тацької діяльності не лише поетичних, а й літературних творів. 
Перспективним є проведення спеціальних досліджень, спрямо-
ваних на з’ясування психологічних особливостей становлення 
наративної компетентності майбутніх філологів, що є базовою 
складовою їх професійної культури.
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I.O. Nohachevska. Scientific reception of the problem of mechanisms 
of understanding poetic texts by the students of philological faculties. The 
article deals with the analysis of the characteristics of understanding po-
etic texts by the person from the point of view of philosophy, logic, herme-
neutics, psychology and others. The peculiarities of understanding of po-
etic texts by the person in a psychological paradigm were shown. Thus, we 
described the problem of understanding of poetic texts from the standpoint 
of different conceptual paradigms and approaches, in particular in terms of 
psycholinguistic, cognitive, cultural and historical approaches.

The article clarified the concept of «dialogical interaction of the reader 
with the text» and «the understanding of a poetic text by a person». Addi-
tional mechanisms of further understanding poetic texts by the students of 
philological faculties were formulated. These are such mechanisms, as: the 
mechanism of updating «emotions’ shape», mechanism of harmonizing the 
meaning of poetic texts, the mechanism of amplification of poetic texts, a 
mechanism for obtaining so called aesthetic experience.

It was indicated that the mechanism of updating «emotions’ shape» 
actualized the experiences of the person, arising in the process of artistic 
perception of the poetic text as a whole. Such experience is a reaction to the 
content that it is a result of integration of thoughts, organizing content in a 
certain artistic structure. It was noted that the mechanism of harmonizing 
the meaning was expressed in a harmonious system of coordinate of text’s 
organization. It was stressed that the mechanism of amplification of a poet-
ic text helped to restore the whole complex system of semantic connections 
between individual images, mediated by the organization of content of a po-
etic text. Also the author of the article formulated a mechanism for obtain-
ing an aesthetic experience, which allowed the reader to consider creative 
process of a philologist as the process of co-creation because it actualized 
the ability to see the product as a whole one, in its ideological and artistic 
sense, and holistically assessed and understood the details.

Key words: a poetic text, the process of understanding a poetic text, 
a mechanism of actualization «emotions’ shape», the mechanism of har-
monizing the meaning, the mechanism of amplification of a poetic text, a 
mechanism for obtaining an aesthetic experience.
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Онуфрієва Л.А. Взаємозв’язок індивідуально-психологічних факто-
рів представників соціономічних професій та виникнення синдрому емо-
ційного вигорання. Констатовано стійкий інтерес дослідників до явищ 
професійного стресу і синдрому емоційного вигорання. Стрес визначено 
як напружений стан організму, тобто неспецифічна відповідь організму 
на висунуту до нього вимогу (стресову ситуацію). Симптоми синдрому 
емоційного вигорання розділено на три такі групи: психофізичні, соці-
ально-психологічні і поведінкові. Зазначено, що у своїй динаміці син-
дром емоційного вигорання проходить фази напруження, резистенції та 
виснаження. Показано, що генеза синдрому емоційного вигорання має 
індивідуальний характер та визначається відмінностями в емоційно-
мотиваційній сфері, а також умовами, в яких відбувається професійна  
діяльність людини. У результаті дослідження чинників, що породжу-
ють синдром емоційного вигорання виділено причини: індивідуальні 
й організаційні. Встановлено, що особистісні особливості працівників 
соціономічних професій визначають різну міру вияву синдрому емоцій-
ного  вигорання, саме вони виступають його базовими передумовами 
виникнення. Зазначено, що вищі показники міри вияву  вигорання  діа-
гностуються в осіб, які демонструють схильність до тривожності, сенси-
тивності та інтровертованості, найменші показники притаманні особам, 
схильним до спонтанності та ригідності. Показано, що групу ризику ста-
новлять, в основному, молоді фахівці незалежно від статі. Встановлено, 
що причиною поширеності синдрому емоційного вигорання фахівців со-
ціономічних професій з невеликим стажем роботи є насамперед недостат-
ній рівень професіоналізму, тому що у більш зрілому віці вже віднайдено 
шляхи адаптації до професії, визначено професійні цілі, інтереси, виро-
блено адекватні механізми професійного самозбереження.

© L.A. Onufriieva
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Ключові слова: синдром емоційного вигорання, фахівці соціоно-
мічних професій, професіоналізм, механізми професійного самозбере-
ження, стать, схильність, тривожність.

Онуфриева Л.А. Взаимосвязь индивидуально-психологических 
факторов представителей социономических профессий и возникнове-
ния синдрома эмоционального выгорания. Констатировано устойчивый 
интерес исследователей к явлениям профессионального стресса и син-
дрома эмоционального выгорания. Стресс определен как напряжен-
ное состояние организма, то есть неспецифический ответ организма на 
выдвинутую к нему требование (стрессовую ситуацию). Симптомы син-
дрома эмоционального выгорания разделены на три следующие группы: 
психофизические, социально-психологические и поведенческие. Отме-
чено, что в своей динамике синдром эмоционального выгорания про-
ходит фазы напряжения, резистенции и истощения. Показано, что 
генезис синдрома эмоционального выгорания имеет индивидуальный 
характер и определяется различиями в эмоционально-мотивационной 
сфере, а также условиями, в которых происходит профессиональ-
ная деятельность человека. В результате исследования факторов, по-
рождающих синдром эмоционального выгорания выделено причины: 
индивидуальные и организационные. Установлено, что личностные осо-
бенности работников социономических профессий определяют разную 
степень проявления синдрома эмоционального выгорания, именно они 
выступают его базовыми предпосылками возникновения. Отмечено, что 
высокие показатели степени проявления выгорания диагностируются у 
лиц, которые демонстрируют склонность к тревожности, сенситивнос-
ти и интровертированности, наименьшие показатели присущи лицам, 
склонным к спонтанности и ригидности. Показано, что группу риска со-
ставляют, в основном, молодые специалисты независимо от пола. Уста-
новлено, что причиной распространенности синдрома эмоционального 
выгорания специалистов социономических профессий с небольшим ста-
жем работы является прежде всего недостаточный уровень профессио-
нализма, так как в более зрелом возрасте уже найдены пути адаптации 
к профессии, определены профессиональные цели, интересы, произве-
дено адекватные механизмы профессионального самосохранения.

Ключевые слова: синдром эмоционального выгорания, специалисты 
социономических профессий, профессионализм, механизмы профессио-
нального самосохранения, пол, склонность, тревожность.

The topicality of the research. The global development of civi-
lization, the intensification of life, deepening of economic and po-
litical crisis in society, ecological, natural, man-made, man-made 
disasters cause overloading of human with factors that injure the 
psyche, cause psycho-emotional stress, traumatic stress with its 
prolonged consequences in the form of post-traumatic stress dis-
order. The strong influence of stressors is found in groups of pro-
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fessions «man – man», particularly in the medical, psychological, 
educational activities that provide emotional saturation, psycho-
physical stress and the presence of high percentage of the factors 
causing stress, like: increased responsibility for life and health, 
conflict situations, the need for rapid decision making under risk 
and highly uncertain success criteria, active interpersonal interac-
tions, lack of social evaluation so on. The representatives of these 
professions are threatened to have so-called syndrome of emotional 
burnout. It is a complex psycho-physiological phenomenon, defined 
as emotional, mental and physiological exhaustion due to prolonged 
emotional stress. 

The review of recent researches. The problem of content and 
structure of the syndrome of emotional burnout is reflected in the 
numerous works of foreign and domestic scientists (O. Baranov, 
M. Burysh, H. Dion, V. Zenkovskyi, L. Karamushka, L. Kytaiev-
Smyk, L. Kolesnikova, N. Levytska, H. Lozhkin, M. Leiter, Y. Lvov, 
S. Maksymenko, V. Nykonov, V. Orel, A. Rean, M. Smulson, T. For-
maniuk, K. Freidenberher, A. Shafranova, U. Shufeli etc.). Methods 
of diagnosis are presented by the researchers: V. Boiko, N. Vodopi-
anova, S. Jackson, K. Maslach, T. Ronhynska, O. Starchenkova 
and others. There are studies of the characteristics of professional 
stress and certain manifestations of professional burnout of hospi-
tal workers: H. Kaplan, I. Kusch, K. Maslach, G. Roberts, B. Sedok, 
V. Semenikhina, K. Chernis, A. Yuriev, L. Yurieva and others; of 
social workers: T. Marek, K. Wang et al.; of sportsmen: B. White, 
V. Mohran, R. Smith, R. Weinberg, R. Flippin, A. Hackney and oth-
ers. 

Despite a broad representation of the problem in the scientific 
literature, the further study is necessary for the peculiarities of 
manifestation of professional burnout syndrome in workers of dif-
ferent specialties, a comprehensive analysis of the determinants of 
its origin, according to age, gender, work experience, psychological 
climate in the working group, individual psychological characteris-
tics, development of preventive methods. 

The purpose of our work is theoretical and methodological 
study on actual problem of the relationship of individual and psy-
chological factors of the representatives of socionomic professions 
and emotional burnout syndrome occurrence. 

The main material research. Among the characteristics of the 
professions, significantly affecting the development of profession-
al stress and emotional burnout syndrome, there are noted to be the 
monotony of work; high degree of uncertainty in the assessment of 
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the work; dissatisfaction with social status. Only after that the sci-
entists consider the stressful factors of low payment level and poor 
working conditions, considering them important, but not essen-
tial sources of professional stress of socionomic specialists (health 
workers, psychologists, teachers, etc.) [1; 6]. 

Emotional burnout may be conditioned by structural and or-
ganizational features of the company; nature of the activities; per-
sonal features of employees and the nature of their interpersonal 
interactions. The main factors of the emotional burnout syndrome 
include:

• inadequate professional requirements to a specialist;
• insufficient individual adaptive abilities to these 

requirements (reduced resources of the personality);
• shortage of external support;
• situational constraints affecting the professional adaptation;
• low level of the professional self-esteem;
• emotional exhaustion, which leads to lower professional 

performance;
• depersonalization (anonymity and the desire to formalize the 

work). 
The work in the area of «man – man» involves the following 

factors:
• emotional richness;
• psychophysical stress;
• increased responsibility for the life and health of patients or 

clients;
• high sense of personal responsibility for others;
• the need for rapid decision making;
• active interpersonal interaction;
• insufficient social assessment [8]. 
However, there is a close relationship between burnout and mo-

tivation of activities. Burnout can lead to lower professional mo-
tivation: hard work is becoming a meaningless occupation, apathy 
and even negativity towards working duties appear. A «workahol-
ism» and active enthusiasm for the professional activities contrib-
utes to the development of symptoms of burnout. Workers disposed 
to prolonged professional stress, often have an internal cognitive 
dissonance: the harder people work, the more actively they avoid 
thoughts and feelings associated with the internal burnout [2; 6]. 

People working in the socionomic field are often disposed to 
great personal stress. They are difficult to be disclosed to anyone 
else. For example, the predominant feature of the medical profes-
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sion is to deny the problems related to personal health. The devel-
opment of this condition is influenced by certain personality traits 
– a high level of emotional liability, high self-control, especially in 
terms of negative emotions expressing, rationalization of motives 
of one’s behavior, tendency to increased anxiety and depressive re-
actions associated with inaccessibility of «internal standard» and 
blocking negative experience, rigid personality structure. The par-
adox is that the ability of medical workers to deny their negative 
emotions can sometimes be necessary, but often it is weakness [3].

There are groups of factors causing stress and, consequently, 
lead to the emotional burnout syndrome. 

Organizational factors mean overloading or very small work 
loading, i.e. a task that should be completed in a specific time peri-
od. A worker is charged with an excessive number of tasks or unrea-
sonable level of output for a given period of time. In this case, anxi-
ety, frustration (feeling of crash), and the sense of hopelessness and 
material losses appear. But underemployment can cause the same 
feelings. An employee having no job corresponding to his abilities, 
usually feels frustration, anxiety regarding its value and position 
in the social structure of the organization. 

Conflict of roles. The conflict of roles arises when an employee 
is imposed contradictory requirements. For example, a seller can 
get a task to respond immediately to the request of customers, but 
when he is seen speaking with a client, they say him not to forget to 
fill the shelves with products. 

The conflict of roles can also arise as a result of differences be-
tween the rules of informal group and requirements of formal or-
ganization. In this situation, the individual may experience stress 
and anxiety because he wants to be accepted by the group, on the one 
hand, and to comply with requirements management – on the other. 

Uncertainty of roles. Uncertainty of roles occurs when the em-
ployee is not sure what is expected of him. Unlike conflict of roles, 
the demands are not contradictory, but they are uncertain. People 
should have a correct imagination of expectations of the manage-
ment – what they should do, how they should do and how they will 
be judged afterwards. 

Uninteresting work. Some studies show that some individu-
als, having more interesting work, show less anxiety and are less 
disposed to physical ailments than those dealing with uninterest-
ing work. However, views on the concept of «interesting» work are 
different: an interesting job for somebody may seem boring for an-
other person. 
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There are also other factors. Thus, professional stress can re-
sult from poor physical conditions, such as variations in room tem-
perature, poor lighting or excessive noise. Improper correlation 
between powers and responsibilities, poor channels of information 
exchange in the organization and unreasonable demands of staff to 
each other can also cause stress [7].

The researcher of emotional burnout syndrome V.V. Boiko 
identifies the following factors:

External factors:
1. Chronically stressful psycho-emotional activities (This 

occurs when a professional who works with people has to reinforce 
various aspects of activities with emotions).

2. Destabilizing organization of activities (Destabilizing 
circumstances of activities affect not only a professional, but also 
the subject of communication – client, patient, partner).

3. Increased responsibility in the performance of functions 
and operations (First of all, it concerns doctors, teachers, social 
workers, lawyers and employees of the judiciary).

4. Unfavorable psychological atmosphere of professional 
activities (It depends on two main factors: conflictness on 
«vertical», i.e., between superior and subordinate, and conflictness 
on «horizontal» – between colleagues).

Internal factors:
1. The tendency to emotional rigidity (Emotional burnout 

often occurs in people who are less reactive and expressive, 
and more emotionally restrained. The formation of burnout 
syndrome is slower in impulse people. Increased vulnerability 
and sensitivity can completely block the psychological defense 
mechanism). 

2. Intensive interiorization (People with high responsibility 
have all chances to have the syndrome).

3. Weak motivation of emotional impact in professional 
activities (In this case two options are possible:

• a professional does not consider it necessary for any reason or 
any interest to show empathy to the object of activity;

• a person is not used, cannot promote himself to empathy and 
complicity that appear to the subjects of activities).

4. Ethical defects and disorientation of people [8]. 
Thus, the development of professional stress reactions and 

their effect phenomenon – the syndrome of emotional burnout – 
has complex multifactor conditionality: from structural and 
organizational characteristics, organizational culture, the nature 
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of the work to the personal characteristics of workers and the nature 
of their interpersonal interactions. 

First of all, emotional burnout syndrome genesis has an 
individual character, being determined by differences in emotional 
and motivational sphere and the conditions of human professional 
activities [4; 6; 9; 10].

The problem of professional stress is focused on the correlation 
between a professional’s potential possibilities and social conditions 
of his activities. Therefore this problem is seen in the complex 
«socionomic specialist – his social environment».

N.Y. Vodopianova describes the risk group when it concerns 
burnout [3]:

 – employees who are obliged to communicate with different 
people, friends and strangers tend to burnout faster. First 
of all they are managers, sales managers, medical and 
social workers, counselors, teachers, police officers and so 
on. Employees with introvert character especially quickly 
«burn out». They do not have an excess of vital energy, 
they are characterized by humility and modesty, and they 
are disposed to isolation and concentration on the subject 
of professional activities. They can accumulate emotional 
discomfort without «dumping» negative experiences in the 
environment; 

 – people experiencing ongoing intrapersonal conflict in 
connection with work tend to get burnout syndrome. It is 
often, in practice, women experiencing domestic conflict 
between work and family, as well as «pressure» in connection 
with the need to prove their professional opportunities in the 
highly competitive conditions with men.

 – workers whose professional activity is in acute instability 
and chronic fear to lose job are disposed to burnout syndrome. 
This group includes primarily people over 45, for whom the 
possibility of finding a new job is sharply reduced because of 
age. 

 – on the background of permanent stress the burnout syndrome 
is found in those circumstances, when a person gets a new 
environment where he must reveal high efficiency. For 
example, after studying at full-time department at higher 
educational establishment a young specialist begins to 
perform work associated with high responsibility, and he 
feels his incompetence. In this case, the symptoms of burnout 
may be after six months of work; 
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 – the burnout syndrome often happens at residents of large 
cities, living in conditions imposed to communication and 
interaction with a lot of strangers in public places. 

The workers experience burnout syndrome with less risk to 
health and a less pronounced decline in the efficiency of work: they 
are people with good health and consciously, purposefully take care 
of their physical well-being (they always go in for sports and take 
healthy life) and people with high self-esteem and confidence in 
themselves, their abilities and capabilities [4; 9]. 

It should also be emphasized that burnout is less characteristic 
to people with experience of successful overcoming professional 
stress and able to be changed constructively in stressful conditions. 

Speaking about the character of these people, it is necessary 
to allocate such individual psychological characteristics like high 
mobility, openness, sociability, independence and the desire to rely 
on their own strength.

Finally, an important distinctive feature of people, resistant to 
professional burnout is their ability to form and maintain positive, 
optimistic values to themselves as well as to others and life in 
general [5]. 

Thus there is cognitive dissonance: the more intense socionomic 
specialist is, more actively he avoids thoughts and feelings associated 
with internal burnout [10]. 

However, some life situations that cause stress can include: 
changing phases of development and formation of a family or 
biologically caused changes in the body which are characteristic 
for each of us; other unexpected and unpredictable situations, 
especially sudden ones (accidents, natural disasters, death of a 
loved person). There are also situations caused by human behavior, 
the adoption of certain decisions, certain course of events (divorce, 
change in job or residence, etc.). Each of these situations can cause 
emotional discomfort. In this regard, a person needs good adaptive 
abilities to help survive the most difficult life situations, endure life 
in the toughest tests. These adaptive capabilities can be developed 
inside a personality and improved by using different methods and 
techniques that will be reflected in our further researches.

Conclusion. A strong interest of researchers to the phenomena 
of professional stress and emotional burnout syndrome is stated. 
Stress is defined as an intense state of the organism, i.e. nonspecific 
response to the proposed claim (stressful situation). Symptoms 
of the emotional burnout syndrome are divided into three groups: 
psychological and physical, social and psychological and behavioral. 
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The emotional burnout syndrome in the dynamics has the following 
phases: phase of emotional stress, phase of resistance and 
exhaustion. It is shown that emotional burnout syndrome genesis 
has an individual character and is determined by differences in 
emotional and motivational sphere as well as conditions of the human 
professional activities. In the result of the study of factors that give 
rise to emotional burnout syndrome there have been allocated the 
following reasons: individual and organizational. It is established that 
personal characteristics of socionomic specialists define different 
measure of manifestation of the emotional burnout syndrome. They 
are the basic prerequisites of the syndrome occurring. The highest 
determinants of burnout expression are diagnosed in individuals 
who show a predisposition to anxiety, sensitivity and introvert 
character; the lowest rates are characteristic to individuals disposed 
to spontaneity and rigidity. It is shown that risk group mainly 
comprises young professionals regardless of gender. It is established 
that the cause of the prevalence of the young socionomic specialists’ 
emotional burnout syndrome is primarily lack of professionalism, 
because adult specialists discover ways to adapt to the profession, 
define professional goals and interests, made adequate mechanisms 
of professional self-preservation.

The prospects of research consist in the design and 
implementation of the emotional burnout syndrome based on the 
integrative analysis of the psychocorrection program.
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intense state of the organism, i.e. nonspecific response to the proposed 
claim (stressful situation). Symptoms of the emotional burnout syndrome 
are divided into three groups: psychological and physical, social and psy-
chological and behavioral. The emotional burnout syndrome in the dynam-
ics has the following phases: phase of emotional stress, phase of resistance 
and exhaustion. It is shown that emotional burnout syndrome genesis has 
an individual character and is determined by differences in emotional and 
motivational sphere as well as conditions of the human professional activi-
ties. In the result of the study of factors that give rise to emotional burnout 
syndrome there have been allocated the following reasons: individual and 
organizational. It is established that personal characteristics of socionomic 
specialists define different measure of manifestation of the emotional burn-
out syndrome. They are the basic prerequisites of the syndrome occurring. 
The highest determinants of burnout expression are stated to be diagnosed 
in individuals who show a predisposition to anxiety, sensitivity and intro-
vert character; the lowest rates are characteristic to individuals disposed 
to spontaneity and rigidity. It is shown that risk group mainly comprises 
young professionals regardless of gender. It is established that the cause 
of the prevalence of the young socionomic specialists’ emotional burnout 
syndrome is primarily lack of professionalism, because adult specialists 
discover ways to adapt to the profession, define professional goals and in-
terests, made adequate mechanisms of professional self-preservation.
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Психологічний аналіз безробіття як 
соціально-економічного явища

Pasichna V.H. Psychological analysis of unemployment as a socio-economic 
phenomenon / V.H. Pasichna // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 406–420. 

В.Г. Пасічна. Психологічний аналіз безробіття як соціально-еко-
номічного явища. Проаналізовано наукові джерела і з’ясовано, що про-
блема безробіття є наслідком об’єктивних і суб’єктивних детермінант, 
що потребує розв’язання на загальнодержавному рівні з впроваджен-
ням економічних, соціальних, організаційних заходів і системи психо-
логічного забезпечення. 

Визначено, що нині розрізняють три основні види безробіття: фрик-
ційне, структурне, циклічне, а також такі його похідні як приховане, 
хронічне, застійне та молодіжне. Останні два вважаються найбільш не-
безпечними.

З’ясовано, що особливим проявом несприятливого стану в еконо-
міці в багатьох країнах і в різні часи залишається зростання рівня без-
робіття, що є результатом порушення макроекономічної рівноваги і на-
слідком процесів, які відбуваються на ринку праці. Якщо співвіднести 
фактори попиту та пропозиції на ринку праці з поясненням детермінант 
безробіття, то приходимо до висновку, що кожне пояснення грунтуєть-
ся на якомусь одному факторі, проте все залежить від конкретної ситу-
ації, у якій виникло безробіття, а в кінцевому варіанті все зводиться до 
дисбалансу попиту і пропозиції робочих місць, економічного, суспіль-
ного та інтелектуального потенціалу країни, що дає змогу безробітним 
високий рівень соціальної підтримки, навчання, перекваліфікації, на-
буття нової професії. 

Зроблено висновок, що в наукових дослідженнях залишаються 
осторонь проблеми суб’єктивного сприйняття особистістю свого ново-
го статусу, ідентифікації з попереднім статусом і з оточуючими, прояви 
внутрішнього переживання своєї неспроможності забезпечити гідне іс-
нування членів своєї сім’ї, а домінанта негативізму призводить до ас-
тенічних психічних станів, нервово-психічних розладів і навіть виник-
нення чи загострення соматичних захворювань. Водночас, для певної 
частини осіб, які опинилися в такій скрутній життєвій ситуації втрата 
роботи означає підвищення активності, мобілізації свого інтелектуаль-

© В.Г. Пасічна
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ного, емоційного і соціального потенціалу, що сприяє позитивним змі-
нам, переосмисленню свого «Я», зумовлює успіх подолання життєвої 
кризи та відкриває новий рівень професійного зростання. 

Ключові слова: психологічний аналіз, соціально-економічна, без-
робіття, об’єктивні, суб’єктивні детермінанти, негативні впливи.

В. Г. Пасична. Психологический анализ безработицы как со ци-
ально-экономического явления. Проанализированы научные источ-
ники и выяснено, что проблема безработицы является следствием 
объективных и субъективных детерминант, требует решения на общего-
сударственном уровне с использованием экономических, социальных, 
организационных мероприятий и системы психологического обеспече-
ния.

Определено, что в настоящее время различают три основных вида 
безработицы: фрикционная, структурная, циклическая, а также такие 
её производные как скрытая, хроническая, застойная и молодёжная. 
Последние два считаются наиболее опасными.

Выяснено, что особым проявлением неблагоприятного поло-
жения в экономике во многих странах и в разные времена остает-
ся рост уровня безработицы, что является результатом нарушения 
макроэкономического равновесия и следствием процессов, происходя-
щих на рынке труда. Если соотнести факторы спроса и предложения на 
рынке труда с объяснением детерминант безработицы, то приходим к 
выводу, что каждое объяснение основывается на каком-то одном фак-
торе, однако всё зависит от конкретной ситуации, в которой возникла 
безработица, а в конечном варианте, все сводится к дисбалансу спроса 
и предложения рабочих мест, экономического, общественного и интел-
лектуального потенциала страны, что позволяет безработным иметь 
высокий уровень социальной поддержки, обучения, переквалифика-
ции, получения новой профессии.

Сделан вывод, что в научных исследованиях остаются в стороне 
проблемы субъективного восприятия личностью своего нового статуса, 
идентификации с предыдущим статусом и с окружающими, проявления 
внутреннего переживания своей несостоятельности обеспечить достой-
ное существование членов своей семьи, а доминанта негативизма при-
водит к астеническим психическим состояниям, нервно-психическим 
расстройствам и даже возникновению или обострению соматических за-
болеваний. В то же время, для определённой части лиц, оказавшихся в 
такой трудной жизненной ситуации, потеря работы означает повышение 
активности, мобилизации своего интеллектуального, эмоционального 
и социального потенциала, способствует позитивным изменениям, 
переосмыслению своего «Я», предопределяет успех преодоления жиз-
ненного кризиса и открывает новый уровень профессионального роста.

Ключевые слова: психологический анализ, социально-эконо-
мическая безработица, объективные, субъективные детерминанты, 
негативные воздействия.
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Постановка проблеми. Однією із найважливіших соціально-
економічних проблем сьогодення є безробіття. Як соціально-еко-
номічна категорія безробіття відображає економічні відносини 
щодо вимушеної незайнятості працездатного населення, що не-
гативно впливає і розповсюджується на грошово-кредитну, фіс-
кальну, соціальну сфери, невпинно погіршуючи соціальне само-
почуття та очікування суб’єктів ринку й громадян.

Український ринок праці має свої особливості. Йдеться про 
ті із них, що виявились упродовж 90-х років 20 століття. Акцен-
тування уваги саме на цьому періоді зумовлене тим, що раніше 
в Україні існувала інша економічна система [2; 3; 4; 5; 6; 7; 8; 9; 
11; 14]. Отже, за останні 15 років відбулися такі зміни:

Скорочення зайнятості, зростання рівня безробіття почина-
ється із середини 90-х років 20 ст. Основною причиною звільнень 
працівників є розпочата структурна перебудова економіки: при-
пинення діяльності підприємств, продукція яких не знаходить 
збуту або виявляється не конкурентоздатною, перехід до інших 
форм власності. Такі процеси переживали всі країни перехідної 
економіки і скрізь, де вони розпочиналися, зростала кількість 
безробітних.

В умовах безробіття за неповного використання наявних 
ресурсів робочої сили економічна система працює, не досягаю-
чи межі своїх виробничих можливостей. Окрім цього, безробіт-
тя спричинює негативні зміни в складі людських ресурсів. Це 
спричиняє погіршення якісних характеристик робочої сили, 
втрату працівниками їхніх професійних навичок, кваліфікації, 
послаблення мотивації до праці, зниження продуктивності пра-
ці, відтік найбільш кваліфікованої робочої сили за межі країни. 
З іншого боку, внаслідок безробіття країна має значні фінансо-
ві збитки, утримуючи безробітних, відшкодовуючи їм втрати 
в доходах на період пошуку нових сфер прикладання праці [2; 
3; 6; 7; 8; 9; 12; 13]. Тому загальнонаукова проблема безробіт-
тя потребує постійної уваги і комплексного розв’язання з боку 
економістів, менеджерів, соціологів, психологів і державних 
структур, що є важливими науковими і практичними завдан-
нями. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У зв’язку з даною 
соціально-економічною ситуацією проблеми зайнятості, фор-
мування ринку праці стали привертати до себе увагу науковців 
різних напрямів і, в першу чергу, економістів, соціологів і пси-
хологів. Сучасні дослідження проблем безробіття спрямовано на 
вивчення причин і наслідків безробіття, аналіз особливостей по-
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ведінки безробітного на ринку праці, його особистісних характе-
ристик [1; 3; 5; 6; 7; 8; 9; 13; 14; 17].

Теоретичним підґрунтям у дослідженні проблеми безробіття 
можуть слугувати надбання світової економічної науки. Основні 
аспекти безробіття, причини його виникнення та шляхи регу-
лювання досліджували ще: Дж.М. Кейнс, Т. Мальтус, А. Пігу, 
Д. Рікардо, А. Сміт, М.Фрідмен, Д.Хікс та інші. Серед україн-
ських вчених, які займалися проблемою безробіття: О. Гладун, 
О. Грішнова, Н. Жиляк, С. Іваницька, Л.Карамушка, Л. Кула-
ковська, Т. Кулаковський, А. Мазаракі, С. Максименко, Г. Ма-
монова, О. Рудюк, О. Фесенко, Л. Червінська, В.Ярошенко та 
інші [1; 2; 3; 5; 6; 8; 9; 11; 12; 13; 15; 16; 17]. 

Безробіття – це соціально-економічне явище, в результаті 
якого частина працездатного населення не може знайти роботи, 
стає відносно надлишковою, поповнюючи резерв робочої сили, 
тобто це перевищення пропозиції робочої сили над попитом на 
неї [2, с. 97 ]. Безробітні у визначенні Міжнародної організації 
праці – це особи у віці 15-70 років (як зареєстровані, так і неза-
реєстровані в державній службі зайнятості), які одночасно задо-
вольняють три умови: не мають роботи (прибуткового заняття), 
шукають роботу або намагаються організувати власну справу, 
готові приступити до роботи впродовж двох наступних тижнів. 
До безробітних також належать особи, які навчаються за направ-
леннями служби зайнятості, знайшли роботу і чекають відповіді 
або готуються до неї приступити, але на даний момент ще не пра-
цюють [16, с. 76 ].

Безробіття характеризується такими показниками як кіль-
кість безробітних (абсолютний показник безробіття) і рівень 
безробіття (визначається відношенням кількості безробітних до 
кількості економічно активного населення).

До основних детермінант формування безробіття можна від-
нести: нестачу сукупного ефективного попиту; недостатню мо-
більність робочої сили; структурні зрушення в економіці; дис-
кримінацію на ринку праці щодо жінок, молоді та національної 
меншості; демографічні зміни в чисельності та складі робочої 
сили; сезонні коливання в рівнях виробництва окремих галузей 
економіки [2; 9; 12; 16].

Отже, аналіз останніх досліджень і публікацій, в яких запо-
чатковано розв’язання цієї проблеми показав, що нині вченими 
певною мірою з’ясовано економічні детермінанти формування 
безробіття. У наукових публікаціях соціально-економічного 
змісту акцент робиться на окремі детермінанти і прояви впли-
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вів безробіття на рівні самовизначення, мотивації, психічних 
станів, що є підгрунтям для комплексного підходу досліджен-
ня проблеми впливу безробіття на різні структурні рівні особи-
стості.

Мета статті. Безумовно, що макроекономічні чинники зу-
мовлюють певний рівень безробіття в конкретній країні, що 
впливає на психічний стан людини. Водночас, індивідуаль-
но-психологічні характеристики особистості, яка опинилась 
в принципово іншій негативній ситуації, суб’єктивне пережи-
вання і ставлення до цієї ситуації, рівні соціальної підтримки, 
мотивації, поведінкової, комунікативної та професійної сфер, 
безумовно, визначаються особистісним адаптаційним потенці-
алом. Це дає змогу пристосуватися до змінених умов життєді-
яльності, оволодіти новою професією, навчатися, прагнути до 
подолання цієї життєвої кризи. І навпаки – домінанта негати-
візму, зневіри у собі, у соціальному оточенні призводить до ас-
тенічних емоцій, міжособистісних та внутрішньоособистісних 
конфліктів, що супроводжується нервово-психічною напругою, 
депресією та іншими межовими нервово-психічними розлада-
ми, і навіть виникненням чи загостренням соматичних захво-
рювань.

Протиріччя між наявністю несприятливих об’єктивних 
зовнішніх економічних умов та їх впливом і, особливо, 
суб’єктивним сприйняттям зумовлює необхідність з’ясувати 
зміст індивідуально-психологічних проявів, а також заходів і 
засобів психологічного забезпечення адекватного рівня адапта-
ції особистості до змін, переосмислення свого «Я», формування 
оптимістичного прогнозу, особистісного розвитку в професіоге-
незі. 

Представлені протиріччя зумовили мету статті щодо здій-
снення психологічного аналізу детермінант і наслідків впливу 
безробіття на особистість. У подальшому це буде підгрунтям для 
практичної реалізації системи психологічного забезпечення та-
кого складного процесу пристосування особистості до змінених 
умов життєдіяльності як безробіття.

Виклад основного матеріалу досліджень. На думку більшос-
ті вчених існує декілька видів безробіття – природне (фрикційне 
та структурне) і вимушене (приховане, сезонне, технологічне, 
конверсійне). Якщо природне безробіття зазвичай не супрово-
джується різкими негативними соціальними наслідками, то ви-
мушене загрожує формуванням критичного рівня і неминучою 
соціальною кризою [2; 5; 9; 12; 13; 14; 15; 16; 17].
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Резерв робочої сили, що забезпечує можливість швидкого 
міжрегіонального і міжгалузевого перерозподілу робочої сили 
відповідно до коливань попиту і обумовлених ними коливань 
попиту виробництва на робочу силу, є природним безробіттям. 
Природне безробіття складається із фрикційного, пов’язаного зі 
зміною місця роботи й інституційного, що породжується систе-
мою організації регіональної економіки, насамперед, правовою 
системою.

За критерієм відкритості розрізняють відкрите і приховане 
безробіття.

Відкрите безробіття – ситуація, при якій людина визнає, що 
вона не має роботи, і реєструється на біржі праці, якщо така для 
неї доступна. Цей термін використовується, зазвичай, стосовно 
країн, що розвиваються.

Приховане безробіття характерне для вітчизняної економі-
ки. Суть його в тому, що в умовах неповного використання ресур-
сів підприємства, викликаних економічною кризою, підприєм-
ства не звільняють працівників, не переводять їх на скорочений 
режим робочого дня, а відправляють у змушені неоплачувані 
відпустки. Формально таких працівників не можна визнати без-
робітними, однак фактично вони є такими.

Регіональне безробіття зумовлене переважно концентрацією в 
окремих територіальних одиницях таких галузей економіки, для 
яких характерне найбільше скорочення потреби в робочій силі.

Конверсійне безробіття спричиняється скороченням чисель-
ності армії і зайнятих у галузях оборонної промисловості. Розмі-
ри цього безробіття можуть коливатися від незначних до великих.

Крім поділу на фрикційне, структурне та циклічне, безробіт-
тя має ще досить велику кількість підвидів. Деякі з них є бажа-
ними для економіки, а деякі небезпечними, тому що призводять 
до тривалого безробіття на ринку праці. Це, зокрема, приховане, 
хронічне та особливо небезпечне застійне безробіття [5; 9; 12; 13; 
14; 15; 17]. 

Потрібно відмітити загрозливу тенденцію того, що у зв’язку 
з погіршенням економічної ситуації в країні з роботи звільня-
ються в першу чергу жінки і ті працівники, у яких низький рі-
вень кваліфікації та недостатній рівень практичної роботи. Саме 
вони в останню чергу і приймаються на роботу. Гостро стоїть 
питання про безробіття серед молоді: близько третини безробіт-
них – це молоді люди у віці до 30 років. У цьому віці відбуваєть-
ся становлення особистості як у загальнолюдському, так і в про-
фесійному плані. Близько 25% безробітних молодих людей – це 
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випускники професійної школи. Скорочення попиту на робочу 
силу більшою мірою торкнулося високотехнологічних галузей, а 
також науки. Серед незайнятого населення збільшилася частка 
осіб, які мають вищу і середню спеціальну освіту (кожен другий 
безробітний має середню загальну або професійно-технічну осві-
ту) [12; 14; 15; 16; 17 ].

За даними літератури безпосередньо взаємопов’язані зрос-
тання злочинності та безробіття. 

Так, підвищення рівня безробіття на 1% призводить до зрос-
тання злочинності на 7-8%. Вчені виявили зв’язок між безро-
біттям і вбивствами, насильством і тюремним ув’язненням. Ви-
вчення справ правопорушників показує, що до 70% ув’язнених у 
момент арешту не мали роботи, що рецидивізму можна пояснити 
відсутністю роботи [1; 6; 13]. 

Мало відомо про «межу терпимості», коли члени сім’ї без-
робітного ще зберігають здатність піклуватися один про одного. 
Науковці відзначають зв’язок між безробіттям і погіршенням сі-
мейних і подружніх відносин (функціонування сім’ї). У сім’ях 
безробітних найчастіше спотворюється здорова соціальна ієрар-
хія, втрата роботи одним з батьків може спричинити зміну його 
статусу не тільки серед найближчого оточення, але і в сім’ї, втра-
ту самоповаги і поваги з боку близьких людей. Крім того, зазна-
ють суттєвих негативних змін особистісні стосунки у безробіт-
ного подружжя, навіть до формування певних соматоформних 
розладів і неврозів [8, с. 10-12].

Проблеми безробіття в Україні вимагають від держави, ре-
гіональних органів управління завчасної розробки та реалізації 
соціальних гарантій у сфері зайнятості населення працездатно-
го віку. Високий рівень безробіття – це проблема, яка потребує 
глибокого наукового аналізу та вироблення системи заходів, які 
можуть використовуватися для розробки і реалізації ефективної 
соціально-економічної політики, направленої на забезпечення 
продуктивної зайнятості економічно активного населення кра-
їни, зменшення рівня безробіття до мінімального соціально-до-
пустимого рівня. Тобто, соціально-економічна політика – це 
заходи держави, спрямовані на пом’якшення нерівності в розпо-
ділі доходів, що є неминучою характерною рисою ринкової еко-
номіки. Вона спрямована на послаблення диференціації доходів 
і майна, пом’якшення суперечностей між учасниками ринкової 
економіки і запобіганню соціальних конфліктів [2; 5; 9; 11; 14].

Безробіття в умовах ринкових перетворень призводить до 
суттєвих психологічних труднощів особистості, пов’язаних, зо-
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крема, з нездатністю безробітної людини адекватно оцінити си-
туацію і причини втрати роботи та виявити активну особистісну 
поведінку в професійній перепідготовці.

Труднощі формування безробітними особистісного ставлен-
ня до професійної діяльності як складової цілісного життєвого 
самовизначення обумовлюють виникнення певних особистісних 
проблем. Особистісні проблеми, що властиві безробітним вияв-
ляються у: розбіжностях між мотивами та ціннісними орієнта-
ціями особистості безробітних; нездатності реалізувати свою 
суб’єктність в реальних ринкових умовах; стійкій нервово-пси-
хічній напрузі; внутрішньому конфлікті; нездатності подолати 
власними силами існуючі труднощі; почутті незадоволення со-
бою, зниженні впевненості у власних силах; песимізмі щодо 
перспективи діяльності; неадекватному емоційному реагуванні 
на зміну умов діяльності; власній професійній невідповідності 
сучасним потребам ринку. Визначені особистісні проблеми без-
робітних найбільшою мірою впливають на подальший професій-
ний шлях, на формування ставлення до рівня свого професійного 
потенціалу, на рівень самокритичності і здатність до прийняття 
ефективних професійних рішень [3; 8; 13]. 

Найчастіше безробітні характеризуються наявністю таких 
видів потреб у допомозі, як: перебудова самосвідомості, психо-
логічна реабілітація, психологічна мобілізація, усунення стану 
тривоги, підвищення стійкості до стресу, формування адекватної 
самооцінки, впевненості у власних силах. Нереалізованість цих 
потреб особистості безробітних ускладнює процес їх професійної 
перепідготовки. Адже ефективність перепідготовки значною мі-
рою зумовлюється розумінням необхідності пошуку нових форм 
професійної самореалізації і усвідомленням себе як активного 
суб’єкта професійної діяльності та життя взагалі [10, с. 9-10].

Отже, у розв’язанні особистісних проблем безробітних дуже 
важливим є надання їм адекватної психологічної допомоги шля-
хом розвитку в них у процесі професійної перепідготовки актив-
ності щодо рефлексії свого досвіду, формування відповідних цін-
ностей і активної особистісної поведінки.

Втрата роботи призводить до негативних наслідків в емоцій-
ній сфері, самопочутті та поведінці особистості, негативно впли-
ває на процес професійної адаптації у нових соціально-еконо-
мічних умовах. У людини розвиваються кризові стани [13, с. 9]. 
Кризові стани безробітних – це особливі характеристики їхньої 
особистості та психічної діяльності, що виникають і формують-
ся у ситуації втрати роботи. Вони викликаються невідповідніс-
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тю між можливостями особистості безробітних, рівнем їх знань, 
умінь і системою змістових вимог з боку ринкової професійної 
ситуації, що позначаються на їх самопочутті, індивідуальних 
особливостях, негативно впливають на їхню поведінку і дії. Кри-
зовий стан характеризується як наслідок дії кризового явища на 
особистість безробітного, що виявляється у порушеннях само-
почуття і психічної діяльності особистості безробітних у певний 
період часу [10; 13; 14].

До кризових станів особистості безробітних відносяться не-
гативні прояви почуттів (тривожні настрої, неспокій, депресія, 
афекти, тривога, стрес, страх, фрустрація), уваги (недостатня зо-
середженість, розсіяність), волі (розгубленість, невпевненість), 
мислення (сумніви), деструкція мотивів.

У багатьох дослідженнях доведено, що стан безробіття зна-
чно впливає на поведінку особистості після втрати роботи і су-
проводжується зниженням рівня домагань, зміною структури 
трудової мотивації і локусу контролю та зміною самооцінки вза-
галі [3; 7; 8; 10; 13; 15].

За даними зарубіжних дослідників у тих, хто не може знайти 
роботу, спостерігаються значні зміни в оцінці своєї компетент-
ності, активності, задоволеності життям, також є передумови 
незайнятості, пов’язані з емоційним прийняттям (або непри-
йняттям) стану безробіття, ступенем впевненості в знаходженні 
роботи [9; 10; 13].

Отже, специфіка ситуації безробіття полягає в тому, що в 
сучасних умовах ринку праці в Україні вона відрізняється від-
носною стійкістю. Усередині цієї ситуації в широкому сенсі ви-
никають конкретні вузькі «підситуаціі», пов’язані з пошуком 
роботи. З одного боку, безробіття може виявитися творчим, мо-
білізуючим волю випробуванням, змушує людину змінювати 
своє ставлення до можливості працевлаштування, стимулюва-
ти процес усвідомлення себе як суб’єкта ринку праці, а також 
стимулом високопродуктивної праці. Виступає стимулом про-
фесійного перенавчання. Але з іншого боку, безробіття являє со-
бою проблему, що створює прямий і потужний вплив на психіку 
людини, на сприйняття загальної ситуації безробіття, виклика-
ючи при цьому сильні емоційні переживання, стан фрустрації, 
агресії, призводить до втрати смислів громадської активності. В 
результаті сформованого стану, умовно названого нами як стан 
невизначеності і втрати стабільності, формується нова для осо-
бистості модель поведінки, яка розкривається в різних способах 
адаптації безробітних. Тобто, формується психологічний аспект 
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безробіття. Психологічне визначення безробіття характеризує 
її як особливий стан особистості, що виражається в спотворен-
ні соціального сприйняття навколишньої дійсності, активізації 
негативно-депресивних комплексів, формування системи нових 
ціннісних орієнтацій. 

Таким чином, результати наукових досліджень, проведених 
останнім часом, підтверджують існування низки емоційних, 
соціальних, фінансових, сімейних, медичних та політичних 
наслідків безробіття. Серед емоційних наслідків безробіття на-
зивають низьку самооцінку, депресію, суїцид. Серед медичних 
проблем – порушення здоров’я, викликане стресами. Причина 
психологічних проблем, викликаних безробіттям, криється в не-
простому зв’язку, що існує між усвідомленням себе як успішної 
особистості і роботою як способом заробляння на життя. 

До соціально-психологічних проблем безробіття потрібно 
віднести суттєві негативні наслідки і для родини, і для безпосе-
реднього оточення особи, яка втратила роботу, і для суспільства 
в цілому. Все це лише підкреслює актуальність і практичну зна-
чимість подальшого вивчення психологічних аспектів проблеми 
безробіття.

Висновки. Аналіз літератури показав, що проблема безробіт-
тя є наслідком об’єктивних і суб’єктивних детермінант, що по-
требує розв’язання на загальнодержавному рівні з впроваджен-
ням економічних, соціальних, організаційних заходів і системи 
психологічного забезпечення. 

З’ясовано, що нині розрізняють три основні види безробіття: 
фрикційне, структурне, циклічне, а також такі його похідні при-
ховане, хронічне, застійне та молодіжне. Останні два вважають-
ся найбільш небезпечними.

Визначено, що особливим проявом несприятливого стану 
в економіці в багатьох країнах і в різні часи залишається зрос-
тання рівня безробіття, що є результатом порушення макроеко-
номічної рівноваги і наслідком процесів, які відбуваються на 
ринку праці. Якщо співвіднести фактори попиту та пропозиції 
на ринку праці з поясненням детермінант безробіття, то прихо-
димо до висновку, що кожне пояснення ґрунтується на якомусь 
одному факторі, проте все залежить від конкретної ситуації, у 
якій виникло безробіття. А в кінцевому варіанті все зводиться 
до дисбалансу попиту і пропозиції робочих місць, економічного, 
суспільного та інтелектуального потенціалу країни, що дає змо-
гу безробітним отримати високий рівень соціальної підтримки, 
навчання, перекваліфікації, набуття нової професії. 
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Доведено, що у наукових дослідженнях залишаються осто-
ронь проблеми суб’єктивного сприйняття особистістю свого но-
вого статусу, ідентифікації з попереднім статусом і з оточуючи-
ми, прояви внутрішнього переживання своєї неспроможності 
забезпечити гідне існування членів своєї сім’ї, а домінанта не-
гативізму призводить до астенічних психічних станів, нервово-
психічних розладів і навіть до виникнення чи загострення со-
матичних захворювань. Водночас, для певної частини осіб, які 
опинилися в такій скрутній життєвій ситуації, втрата роботи 
означає підвищення активності, мобілізації свого інтелекту-
ального, емоційного і соціального потенціалу, що сприяє по-
зитивним змінам, переосмисленню свого «Я», зумовлює успіх 
подолання цієї життєвої кризи та відкриває новий рівень про-
фесійного зростання. 

Перспектива подальшого дослідження полягає у порівняль-
ному аналізі підходів до психологічних проблем безробіття у на-
укових джерелах іноземних і вітчизняних фахівців.
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V.H. Pasichna. Psychological analysis of unemployment as a socio-
economic phenomenon. We analyzed scientific resources and found out 
that the problem of unemployment is the result of objective and subjective 
determinants that should be solved on the national level with the imple-
mentation of economic, social, organizational measures and the system of 
psychological support. Unemployment leads to negative changes in the hu-
man resources. This causes deterioration of qualitative characteristics of 
the labor force, employees lose their professional skills and qualification, 
work motivation becomes lower, productivity reduces. Unemployment is 
also responsible for brain drain. 
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We determined three main types of unemployment: frictional, struc-
tural, cyclical and its derivatives such as hidden, chronic, stagnant and 
youth. The last two are considered to be the most dangerous.

We found out that the growth in unemployment is a particular mani-
festation of  unfavorable state of economy in many countries and in differ-
ent times, which is the result of macroeconomic equilibrium and a conse-
quence of labor market processes. If we compare the factors of supply and 
demand in the labor market explaining the determinants of unemployment, 
we come to the conclusion that every explanation is based on only one fac-
tor, but everything depends on the specific situation of unemployment, and 
the final version is connected with an imbalance of job supply and job offer, 
economic, social and intellectual potential that allows unemployed to have 
a high level of social support, training, retraining, mastering a new profes-
sion.

We came to the conclusion that researchers left unstudied the ques-
tions of personality subjective perception of a new status, the previous 
status identification and identification with others, displays of inner ex-
perience of failure to provide decent living for own family. Dominant 
negativity leads to asthenic mental states, neuropsychiatric disorders, and 
even the emergence or exacerbation of physical illness. However, for some 
people who find themselves in such a crisis situation unemployment means 
increased activity, mobilization of their intellectual, emotional and social 
potential contributing to positive changes, rethinking their «Me» that de-
termines the success of overcoming crises in life and opens a new level of 
professional growth.

Key words: psychological analysis, socio-economic, unemployment, 
objective and subjective determinants, negative effects.
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Значення місця проживання 
для ціннісно-смислової сфери 

та часової перспективи старшокласників
Pohorilska N.I. The residence place influence for value-semantic sphere and 

temporal perspectives of senior pupils / N.I. Pohorilska // Problems of Modern 
Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko 
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of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 421–431. 

Н.І. Погорільська. Значення місця проживання для ціннісно-смис-
лової сфери та часової перспективи старшокласників. Враховуючи осо-
бливості побуту, виховання, ментальності, прийнятих правил і звичаїв, 
що притаманні сільській та міській місцевості, було обрано для вивчен-
ня особливість місця проживання як імовірного чинника особливостей 
ціннісно-смислової сфери та часової перспективи старшокласників. У 
результаті було визначено, що школярі, котрі проживають у сільській 
місцевості, надають перевагу екзистенційним та комунікативним цін-
ностям, а от гедоністичні та когнітивні залишають поза увагою. На від-
міну від них, старшокласники, що проживають у місті, надають пере-
вагу екзистенціальним і статусним цінностям. Виявлено особливості 
ранжування цінностей старшокласниками з різних місць проживання. 
Встановлено, що обидві вибірки на перші два місця ставлять однакові 
цінності: «здоров’я» і «хороші та вірні друзі», найменш важливою нази-
вають «творчість». Визначено, що інші цінності отримують різні місця в 
різних групах. Уточнено особливості ціннісно-смислової сфери старшо-
класників, що проживають в сільській місцевості: більш високий рівень 
відповідності сприйняття зовнішнього світу, адекватна оцінка власних 
можливостей та своїх цілей, більш виражена цілеспрямованість, порів-
няно з дітьми, які виросли у місті. Встановлено, що для старшокласни-
ків із сільської місцевості притаманна тенденція сприйняття власного 
минулого досвіду як негативного і травматичного та фаталістичне став-
лення до теперішнього. Така тенденція є перешкодою на шляху фор-
мування особистісного потенціалу зазначених старшокласників. На-
томість орієнтація на майбутнє, яка включає наявність цілей, планів і 
спрямованість поведінки на їх реалізацію, сприяє розвитку особистості, 
є для них імовірним напрямком розвитку.

Ключові слова: старшокласники, сільське та міське місце прожи-
вання, ціннісні орієнтації, термінальні та інструментальні цінності, ба-
зові смислові утворення, часова перспектива.
© Н.І. Погорільська
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Н.И. Погорильская. Значение места проживания для ценностно-
смысловой сферы и временной перспективы старшеклассников. 
Учитывая особенности быта, воспитания, менталитета, принятых пра-
вил и обычаев, присущих сельской и городской местности, была выбрана 
для изучения особенность места жительства как вероятного фактора 
особенностей ценностно-смысловой сферы и временной перспективы 
старшеклассников. В результате определено, что школьники, про-
живающие в сельской местности, предпочитают экзистенциальные 
и коммуникативные ценности, а вот гедонистические и когнитивные 
оставляют без внимания. В отличие от них, старшеклассники, прожива-
ющие в городе, предпочитают экзистенциальные и статусные ценности. 
Выявлены особенности ранжирования ценностей старшеклассниками 
из разных мест проживания. Установлено, что обе выборки на первые 
два места ставят одинаковые ценности: «здоровье» и «хорошие и верные 
друзья» и наименее важной называют «творчество». Определено, что 
другие ценности получают различные места в различных группах. 
Уточнены особенности ценностно-смысловой сферы старшеклассни-
ков, проживающих в сельской местности: более высокий уровень со-
ответствия восприятия внешнего мира, адекватная оценка собственных 
возможностей и своих целей, более выраженная целеустремлённость по 
сравнению с детьми, выросшими в городе. Установлено, что для стар-
шеклассников из сельской местности присуща тенденция восприятия 
собственного прошлого опыта как негативного, травматического и фата-
листическое отношение к настоящему. Такая тенденция является пре-
пятствием на пути формирования личностного потенциала указанных 
старшеклассников. Зато ориентация на будущее, которая включает на-
личие целей, планов и направленность поведения на их реализацию, 
способствует развитию личности, является для них возможным направ-
лением развития.

Ключевые слова: старшеклассники, сельское и городское место жи-
тельства, ценностные ориентации, терминальные и инструментальные 
ценности, базовые смысловые установки, временная перспектива.

Постановка проблеми. У 1956 році в Гарвардському Уні-
верситеті в США зародився напрямок досліджень «Психологія 
міста». Психологія міста розпочиналась з вивчення міського 
проектування. Сьогодні це галузь психологічної науки, яка зна-
ходиться на межі соціальної та екологічної психології та займа-
ється вивченням психологічних феноменів, які виникають у 
специфічному, міському середовищі (міський стрес, специфіка 
міжособистісних відносин, тощо), а також розробкою рішень із 
мінімізації проблем, пов’язаних з психологічною адаптацією до 
міського середовища і звикання до неї. 

Аналіз останніх досліджень. Досліджень, які б стосували-
ся «Психології села», практично не виявлено. Проблеми села 
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піднімаються у роботах переважно соціологів: В. Тарасенко, 
І. Прибиткова, А Шатохін, Б. Головко, В.Чигрин тощо. Так, 
зокрема В.Чигрин зазначає, що складність пошуку сільською 
молоддю свого місця в житті полягає в тому, що молода особа 
не має такого життєвого досвіду, який уможливлював реальне 
оцінювання своїх можливостей і домагань [7, c. 15]. Тому, ви-
вчення цінностей і часової перспективи сільської молоді потре-
бує уваги.

Аналіз літературних джерел дозволив розкрити такі особли-
вості сільського типу життя [1; 3-4; 6]:

 – ритм праці підкоряється ритму та циклу року;
 – важчі, ніж у місті, умови праці;
 – недостатність можливостей для трудової мобільності жи-

телів;
 – більше злиття праці і побуту, невід’ємність праці в до-

машньому господарстві;
 – різновид занять для проведення вільного часу у селі дуже 

обмежений;
 – в життєвому укладі сільських поселень збереглись еле-

менти традиційної сусідської общини;
 – досить стабільний склад жителів;
 – слабка соціально-професійна і культурна диференціація;
 – типові тісні родинні та сусідські зв’язки.

В цілому сучасні села зберігають більшість своїх традиційних 
рис сільського образу життя. Час дуже рідко розглядається сіль-
ськими жителями як соціальна цінність, як щось швидкоплинне.

Також для села характерна відкритість спілкування. При-
чому, чим менше село, тим все загальніше спілкування його жи-
телів. У сільських поселеннях дуже сильний соціальний контр-
оль поведінки людини. Оскільки жителів небагато – зв’язки між 
ними досить тісні, оскільки всі знають усіх – анонімне існування 
людини практично неможливе, так як кожна подія життя люди-
ни стає об’єктом для оцінки з боку оточуючих. 

Особливу роль в житті сучасних сільських жителів відіграє 
постійно зростаючий вплив міста на село. Він спричиняє певне 
переорієнтування життєвих цінностей між реальними, доступ-
ними в умовах села, і такими, які властиві місту і можуть бути 
для сільського жителя лише еталоном, мрією. Такий же вплив 
підсилює і те, що багато жителів сіл їздять на заробітки. І це при-
зводить до того, що люди в селі перестають вести звичний сіль-
ський образ життя [5]. З іншого боку, зміна цінностей, еталонів, 
мрій відбивається і на часовій перспективі сучасних старшоклас-
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ників, що, відповідно, впливає на їхнє планування майбутнього і 
самого майбутнього.

У дослідженнях останніх років відзначаються низький рі-
вень розвитку ціннісних орієнтацій молодого покоління і слабка 
забезпеченість умов для їх духовно-морального розвитку [5, c. 
50–52]. Велика роль відводиться середовищу, що забезпечує роз-
виток інтелектуальної та духовної культури молоді. 

Ціннісні орієнтації визначають загальний підхід людини до 
світу, до себе, що надає зміст і напрямок особистісним позиціям, 
поведінці, вчинкам. Система ціннісних орієнтацій виражає вну-
трішню основу відносин особистості з дійсністю. І хоча у старшо-
класників ціннісні орієнтації в основному перебувають на стадії 
формування, що підтверджує актуальність вивчення ціннісних 
особливостей з метою допомоги у виборі пріоритетів.

Поняття часової перспективи було введено у психологію 
учнем К.Левіна Л. Франком. Аналіз публікацій різних напрямів 
психологічних досліджень вказує, що в літературі існує декілька 
термінів пояснення: часова перспектива особистості (К. Левін), 
часовий кругозір (П. Фрес), концепція часу особистості в масш-
табах її життя (А.А. Кронік), часова перспектива (К.О. Абульха-
нова-Славська). 

Л.Франк [2] вважає, що часова перспектива – це повна су-
купність існуючих на даний момент часу уявлень індивіда про 
своє минуле, теперішнє та майбутнє; це індивідуальний спосіб 
бачення світу, своєрідна інтерпретація минулого, майбутнього 
та сьогодення. Дослідник зазначає, що часова перспектива осо-
бистості залежить від норм, цінностей конкретної культури, в 
якій розвивається особистість. 

Мета. Відтак, проблема формування ціннісних орієнтацій 
школярів в нових умовах як ніколи значуща і тому метою до-
слідження є вивчення ціннісних орієнтацій старшокласників, 
які проживають у сільській місцевості, визначення особливос-
тей їх ціннісних орієнтацій, порівняно з ціннісними орієнтаці-
ями старшокласників, які проживають у місті. Важливим при 
вивченні впливу місця проживання, на нашу думку, видається 
і дослідження часової перспективи старшокласників з сільської 
та міської місцевості.

У дослідженні загалом взяли участь 118 осіб, з них 63 стар-
шокласники, які проживають у сільській місцевості, та 55 учнів 
старших класів, які проживають у місті. 

Для дослідження ціннісних орієнтацій було обрано такі ме-
тодики: вивчення особливостей формування ціннісних орієнта-
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цій (модифікація методики М.Рокіча, адаптована А. Гоштаута-
сом, М.А. Семеновим, В.А. Ядовим) та опитувальник «Смислові 
базові установки» (адаптація А.Д. Ішаковим і Н.Г. Мілорадовою 
опитувальника «Шкала дисфункціональності» Д. Бернса). Ча-
сова перспектива вивчалась за допомогою наступних інструмен-
тів: методика на визначення часової перспективи Ф. Зімбардо
(ZTPI).

Виклад основного матеріалу. За отриманими в досліджен-
ні даними можна встановити, що досліджувані школярі, котрі 
проживають у сільській місцевості, надають перевагу екзистен-
ціональним та комунікативним цінностям, а от гедоністичні та 
когнітивні залишають поза увагою. Старшокласники, що про-
живають у місті, надають перевагу екзистенціальним та статус-
ним цінностям. Також варто відмітити, що когнітивні цінності 
майже не мають місця у системі життєвих смислів старшоклас-
ників, що проживають в місті.

За результатами методики «вивчення особливостей форму-
вання ціннісних орієнтацій» встановили, що перші та останні 
місця в рейтингу займають одинакові цінності в обох досліджу-
ваних груп: основні цілі респондентів першої та другої вибірки є 
«здоров’я» та «хороші вірні друзі» (Табл. 1), а от «творчість» для 
них не має значення. Подальший порядок представлення ціннос-
тей у кожній групі індивідуальний. Так у старшокласників, що 
проживають в місті, «любов» знаходиться на третьому місці, а 
от у старшокласників, що проживають в сільській місцевості на 
дванадцятому. 

Таблиця 1
Рейтинг термінальних цінностей старшокласників, що 

проживають у сільській місцевості та старшокласників, що 
проживають в місті

№ Група 1 № Група 2

1. Здоров’я 1. Хороші та віддані друзі

2. Хороші та віддані друзі 2. Здоров’я

3. Впевненість у собі 3. Любов

4. Задоволення 4. Щасливе сімейне життя

5. Активне діяльне життя 5. Впевненість в собі

6. Цікава робота 6. Задоволення

7. Суспільне визнання 7. Свобода як незалежність в 
діях та вчинках

8. Щасливе сімейне життя 8. Цікава робота

9. Рівноправність 9. Пізнання
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10. Свобода як незалежність в 
діях та вчинках

10. Матеріальне забезпечення

11. Самостійність як незалеж-
ність в судженнях та оцінці

11. Краса

12. Любов 12. Активне діяльне життя

13. Пізнання 13. Суспільне визнання

14. Матеріальне забезпечення 14. Самостійність як незалеж-
ність в судженнях та оцінці

15. Краса 15. Рівноправність

16. Творчість 16. Творчість

Примітка: група 1 – старшокласники, що проживають в сільській 
місцевості; група 2 – старшокласники, що проживають в місті.

Старшокласники сільської місцевості мають перевагу над 
школярами з міста за рівнем сформованості термінальних ціннос-
тей (Табл. 2). У сільських школярів термінальні цінності сформо-
вані у більшої кількості респондентів, ніж у старшокласників з 
міста. Причиною цього може бути працьовитість сільських шко-
лярів, більша самостійність. Вони з дитинства звикають до відпо-
відальності за самих себе та інших. Даний результат свідчить про 
високий рівень особистісної зрілості школярів. Також можна вка-
зати на таку особливість, як сформованість термінальних ціннос-
тей у старшокласників, що проживають в селах. Даний результат 
є високим показником особистісної зрілості школярів.

Таблиця 2
Середнє арифметичне показників та достовірність різниці 

вибірки старшокласників, що проживають в сільській 
місцевості та містах

Показники
Середнє 

арифметичне
Досто-

вірність 
різниціГрупа 1 Група 2

Цілі в житті 29,62 31,45 0,016

Локус контролю – я 21,13 21,75 0,046

Вплив внутрішніх причин на реаліза-
цію внутрішніх цінностей

3,47 3,81 0,001

Вплив внутрішніх причин на реаліза-
цію всіх цінностей

3,33 3,50 0,031

Термінальні цінності 3,4 3,10 0,007

Відповідальність за себе 6,34 5,71 0,023

Примітка: група 1 – старшокласники, що проживають в сільській 
місцевості; група 2 – старшокласники, що проживають в місті.
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За результатами «методики вивчення зовнішніх і внутріш-
ніх цінностей особистості» нами було виявлено, що старшоклас-
никам, що проживають в сільській місцевості, притаманний 
менший вплив внутрішніх причин на реалізацію як внутрішніх, 
так і зовнішніх цінностей. Перевага старшокласників, що про-
живають в місті, за даними показниками свідчить про те, що 
школярі котрі проживають в місті, спрямовані на досягнення та 
задоволення своїх внутрішніх цінностей, що веде до особистіс-
ного розвитку та психологічного здоров’я, до розвитку внутріш-
ніх цінностей особистісного зростання. А також вони піддаються 
більшому впливу саме внутрішніх факторів при реалізації своїх 
цілей. У сільських школярів цей вплив є значно меншим. Пози-
тивно впливає на їх розвиток батьківська підтримка, автоном-
ність, емоційна залученість батьків в життя своїх дітей, структу-
рованість і зрозумілість вимог до дитини, участь дітей у цікавих, 
розвиваючих видах діяльності. Це пояснює невисокий рівень 
даного показника у вибірці старшокласників, що проживають в 
сільській місцевості. В сільській місцевості діти не завжди отри-
мують достатньо піклування від батьків, оскільки дітей в селах 
змалечку привчають до роботи та в самих батьків часто не виста-
чає часу на спілкування з дітьми в зв’язку з постійною занятістю 
на роботі та домашнім господарством. 

У результаті продовження дослідження стосовно впливу міс-
ця проживання було встановлено, що старшокласники сільської 
місцевості мають нижчі показники, ніж старшокласники, що 
проживають в місті, за такими параметрами як «цілі в житті», 
«локус контролю «Я»». Це свідчить про те, що школярі, котрі 
проживають в місті, більш цілеспрямовані. Цей факт може по-
яснюватися тим, що старшокласники, що проживають в місті 
мають більший вибір, більше прагнень, володіють більшою кіль-
кістю інформації. В юнацькому віці, коли відбувається форму-
вання цілей, школярі, які проживають в місті, мають більше 
можливостей реалізації, на відміну від школярів сільської міс-
цевості, котрі мають меншу свободу вибору. Їхні рішення інколи 
навіть не залежать від їх бажання та прагнень. 

Старшокласникам, що проживають в сільській місцевості, 
притаманна така особливість смислової сфери як відповідаль-
ність за себе. Така особливість дозволяє нести відповідальність 
за свої вчинки, слова, події власного життя, адекватно оцінюва-
ти свої можливості. Причиною цього є особливості виховання, 
певна ментальність, прийняті правила та звичаї, що притаманні 
сільській місцевості. 
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Отже, місце проживання формує особливості ціннісно-смис-
лової сфери особистості. Так, особливостями ціннісно-смислової 
сфери старшокласників, що проживають в сільській місцевості, 
є адекватність сприйняття зовнішнього світу, адекватна оцінка 
власних можливостей і своїх цілей, високий рівень відповідаль-
ності та виражена цілеспрямованість. 

При дослідженні часової перспективи старшокласників 
було встановлено наступні результати.

Виявлено, що старшокласники, які проживають у сільській 
місцевості, орієнтовані на негативне минуле. Існують також ста-
тистично значущі відмінності між показниками спрямованості у 
майбутнє та фаталістичного теперішнього (Табл. 3)

Таблиця 3
Статистично значимі відмінності у показниках часових 

орієнтацій старшокласників

Часові орієнтації
Середні показники 

у групах Рівень 
достовірності р

Х
1
* Х

2 
**

Негативне минуле 3,19 2,85 0,01

Майбутнє 3,15 3,4 0,017

Фаталістичне теперішнє 3,10 2,83 0,024

Примітка: Х
1
* – показник середнього арифметичного групи стар-

шокласників, що проживають у сільській місцевості; Х
2 

** – показник 
середнього арифметичного групи старшокласників, які проживають у 
місті.

Отже, як бачимо, для старшокласників, що проживають у 
сільській місцевості, загалом притаманна негативна часова пер-
спектива, яка представлена фаталістичним теперішнім і нега-
тивним минулим.

Виявлено кілька взаємозв’язків часової орієнтації на нега-
тивне минуле зі смисловими установками, що може вказувати 
на її значимість і важливість для побудови перспективи саме у 
школярів сільської місцевості. Найбільш важливими, на нашу 
думку, є зв’язки з вербальною (0,432 при р=0,05) та емоційною 
залежністю (0,464 при р=0,01).

Вербальна залежність оцінює тенденцію людини будува-
ти повагу до себе відповідно до думки оточуючих. Встановлено 
зв’язок часової орієнтації на негативне минуле та вербальної за-
лежності, який вказує, що для осіб, які проживають у сільській 
місцевості, властива надмірна чутливість до висловлювань на 
свою адресу, залежність від думки оточуючих. Для них прита-
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манною є боязнь критики, намагання уникати конфліктів, бо-
язнь відмовити іншим. 

Наявний зв’язок вказаної вище часової орієнтації з емоцій-
ною залежністю людини також свідчить про важливість емоцій-
ної підтримки з боку оточуючих для старшокласників з сільської 
місцевості. Також встановлено, що для досліджуваної вибірки 
притаманною є прагнення до недосяжної досконалості, гіпер-
відповідальності, що призводить до інтерпретації подій життя 
як результату власних дій, власних вчинків. Отже, для старшо-
класників, які проживають у сільській місцевості, властивою є 
тенденція сприйняття власного минулого досвіду як негативного 
і травматичного та фаталістичне ставлення до теперішнього.

Висновок: Отже, емпіричне дослідження, спрямоване на 
виявлення особливостей ціннісно-смислової сфери та часової 
перспективи старшокласників, підтвердило припущення про 
значення місця проживання для розвитку вищезазначених осо-
бистісних характеристик. Перспективами подальших дослі-
джень можуть стати виявлення статевих особливостей впливу 
місця проживання на особистісні особливості старшокласників.
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N.I. Pohorilska. The residence place influence for value-semantic 
sphere and temporal perspectives of senior pupils. This article is devoted 
to the important psychological problem – how the characteristics of life, 
education, mentality, rules and inherent in rural and urban areas influence 
for the value-semantic and temporal perspective of senior pupils. That’s 
why it was chosen for the study the residence place influence like a factor 
in the value-semantic sphere and temporal perspectives of senior pupils. As 
a result, it was determined that senior pupils who live in rural areas pre-
fer existential and communicative values, but the hedonistic and cognitive 
leave unattended.

In contrast, high school pupils from the cities prefer status and ex-
istential values. Also it was defined how the high school pupils make dif-
ferent values ranging. Both groups put the same values at the first two 
places: «health» and «good and reliable friends», and the least important 
is called «creation». It is determined that other values take different places 
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in different groups. In this article there are also presented differences in 
temporal perspectives of those groups. Senior pupils from rural areas have 
a higher level of compliance with the perception of the outside world, ad-
equate assessment of their capabilities and their goals. It is found that the 
tendency to consider the personal past experience as traumatic and negative 
and fatalistic attitude to present is inherent for high school students from 
rural areas. Such a tendency blocks the formation of personal potential of 
these high school students. Instead, focus on the future perspective, which 
includes the presence of the objectives, plans and focus on the behavior of 
their implementation, promotes personal development, can be their direc-
tion of development.

The prospects for further research could be the study of gender differ-
ences in the residence place influence.

Key words: high school pupils, senior pupils, rural and urban resi-
dence, values, terminal and instrumental values, basic semantic formation, 
temporal perspective.
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Особливості впливу арт-терапії 
на розвиток рефлексії фахівців 

соціономічної сфери
Podkorytova L.O. The peculiarites of the art-therapy influence on the development 

of socionomic sphere specialists’ reflection / L.O. Podkorytova // Problems of 
Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 431–445. 

Л.О. Подкоритова. Особливості застосування арт-терапії для роз-
витку рефлексії фахівців соціономічної сфери. У статті представлено 
теоретичний аналіз особливостей впливу арт-терапії на розвиток реф-
лексії фахівців соціономічної сфери. Проаналізовано наукові праці, 
присвячені дослідженням арт-терапії та рефлексії, і здійснено узагаль-
нення та співставлення отриманих даних.
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Визначено зміст поняття «рефлексія» та описано її різновиди за 
О. Карповим (ситуативна рефлексія, ретроспективна рефлексія, пер-
спективна рефлексія) та Д. Леонтьєвим (інтроспекція, системна реф-
лексія, квазірефлексія). 

Визначено зміст поняття «арт-терапія». Описано особливості арт-
терапії як засобу розвитку самопізнання і рефлексії особистості. Зо-
крема показано, що творчий продукт, перетворюючи діаду «психолог – 
клієнт» на тріаду «психолог – творчий продукт – клієнт», постає як 
відображення внутрішнього світу особистості, чим і надає можливість 
для рефлексії.

Описано такі механізми арт-терапевтичного впливу як символіч-
не реконструювання, відсторонення, емоційна децентрація, катарсис, 
присвоєння соціально-нормативних особистісних смислів та проаналі-
зовано їх вплив на розвиток різних видів рефлексії за О. Карповим та 
Д. Леонтьєвим. 

Виявлено, що застосування арт-терапії сьогодні виходить за межі 
первинного психотерапевтичного значення; вона активно застосовуєть-
ся також у сфері освіти, зокрема професійної освіти фахівців соціоно-
мічної сфери. 

Коротко зазначені можливості впровадження арт-терапевтичних 
технологій у професійну підготовку майбутніх і чинних фахівців соціо-
номічної сфери з метою як їх загального професійного розвитку, так і 
розвитку рефлексії, зокрема.

Ключові слова: рефлексія, арт-терапія, самопізнання, фахівець, 
соціономічна сфера, особистість, розвиток, механізи, творчий продукт.

Л.О. Подкорытова. Особенности влияния арт-терапии на разви-
тие рефлексии специалистов социономической сферы. В статье пред-
ставлен теоретический анализ особенностей влияния арт-терапии на 
развитие рефлексии специалистов социономической сферы. Были 
проанализированы научные труды, посвящённые исследованиям 
арт-терапии и рефлексии, и сделаны обобщения и сопоставления 
полученных данных.

Определено содержание понятия «рефлексия» и описаны её виды 
по А. Карпову (ситуативная рефлексия, ретроспективная рефлексия, 
перспективная рефлексия) и Д. Леонтьевым (интроспекция, системная 
рефлексия, квазирефлексия). 

Определено содержание понятия «арт-терапия». Описаны её осо-
бенности как средства развития самопознания и рефлексии личности. 
В частности, показано, что творческий продукт, преобразуя диаду «пси-
холог – клиент» в триаду «психолог – творческий продукт – клиент», 
является отражением внутреннего мира человека, чем и даёт возмож-
ность для рефлексии.

Описаны такие механизмы арт-терапевтического влияния как сим-
волическое реконструирование, отстранение, катарсис, эмоциональная 
децентрация, присвоение социально-нормативных личностных смыс-



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

433

лов. Проанализировано их влияние на развитие разных видов рефлек-
сии по А. Карпову и Д. Леонтьеву. 

Обнаружено, что использование арт-терапии на сегодняшний день 
выходит за границы первичного психотерапевтического значения; она 
активно используется также в сфере образования, в частности профес-
сионального образования специалистов социономической сферы. 

Коротко обозначены возможности внедрения арт-терапевтических 
технологий в профессиональную подготовку будущих и действующих 
специалистов социономической сферы с целью как их общего професси-
онального развития, так и развития рефлексии в частности.

Ключевые слова: рефлексия, арт-терапия, самопознание, специа-
лист, социономическая сфера, личность, развитие, механизм, творчес-
кий продукт.

Постановка проблеми. Рефлексія є необхідним компонен-
том у професійному становленні фахівця соціономічної сфери. 
Її можна розглядати як одну з базових у структурі професійно 
значущих якостей психологів, педагогів, соціальних працівни-
ків та інших фахівців, які працюють з людьми. Спрямована на 
визначення та усвідомлення основних компонентів діяльності, 
поведінки, життєдіяльності взагалі, рефлексія сприяє профе-
сійному та особистісному розвитку людини. Рефлексія допома-
гає фахівцеві сформулювати одержувані результати, визначити 
цілі подальшої роботи, скоригувати свій професійний розвиток. 
Рефлексія тут постає не лише як підсумок, але і як старт для по-
становки нових цілей.

Відповідно, розвиток рефлексії є важливим завданням для 
фахівців соціономічної сфери. У виконанні цього завдання мо-
жуть прислужитися різноманітні психологічні засоби, серед 
яких чільне місце посідає арт-терапія: творчий продукт, створе-
ний у її процесі, дає можливість для глибокої рефлексії, оскіль-
ки внутрішнє «Я» людини виявляється у візуальній формі під 
час образотворчої діяльності [16].

Аналіз досліджень з проблеми. Дослідження змісту та видів 
рефлексії представлено у працях таких науковців як К. Абуль-
ханова-Славська, Н. Алексєєв, Г. Андреєва, А. Брушлинський, 
І. Васильєв, Л. Виготський, В. Зарецький, В. Ларцев, І. Ладен-
ко, В. Лекторський, Ю. Кулюткін, О. Лактіонов, О. Леонтьєв, 
О. Матюшкін; особливості розвитку рефлексії розглянуті у пра-
цях І. Семенова, С. Степанова, Г. Щедровицького. 

Дослідниками арт-терапії, її теоретичних і методологічних 
основ є Л. Аметова, М. Андерсен-Уорен, І. Бирюкова, І. Бреу-
сенко-Кузнєцов, О. Будза, М. Бурно, І. Вачков, О. Вознесенська, 
Ю. Гундертайло, Т. Зінкевич-Євстигнеєва, Т. Колошина, Е. Кел-
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ліш, М. Кисельова, О. Копитін, Л. Лебедєва, А. Лоуен, Р. Мартін, 
В. Нікітін, Л. Мова, Є. Морозова, Л. Подкоритова, Н. Роджерс, 
К. Росс, О. Скнар, М. Сидоркіна, Ю. Соболев, Г. М. Ферс, Г. Хуль-
бут і багато інших. Згідно досліджень У. Дутчак, Л. Інжиєвської, 
О. Копитіна, В. Кокоренко, Л. Лебедєвої, Т. Зінкевич-Євстигне-
євої, Н. Пов’якель та інших, одним з ефективних методів розви-
тку рефлексії у психологів та педагогів є арт-терапія. Так, напри-
клад, Л. Інжиєвська відзначає, що використання арт-технологій 
в освітньому просторі здійснює сприятливий вплив на особистіс-
но-професійний розвиток студентів, дає їм можливість пізнати 
і, відповідно, розвинути ті свої якості, уміння та навички, які 
є необхідними для виконання професійних обов’язків [2]. У на-
ших попередніх публікаціях [12; 13] ми розглядали можливості 
застосування арт-терапії для самопізнання студентів соціономіч-
ної сфери на прикладі студентів-психологів. Виявлено, що арт-
терапія спонукає молодь до більш глибинного самопізнання і са-
морозуміння, стимулює розвиток рефлексії [12; 13]. 

Однак в цілому питання розвитку рефлексії у фахівців соціо-
номічної сфери засобами арт-терапії недостатньо розкрите у на-
укових працях. 

Мета статті – здійснити теоретичний аналіз особливостей 
впливу арт-терапії на розвиток рефлексії у фахівців соціономіч-
ної сфери.

Завдання статті:
 – визначити зміст рефлексії та описати її види;
 – визначити особливості арт-терапії як засобу розвитку са-

мопізнання і рефлексії особистості;
 – описати основні механізми арт-терапевтичного впливу та 

проаналізувати їх вплив на розвиток рефлексії;
 – визначити можливості впровадження методів арт-терапії 

для розвитку рефлексії фахівців соціономічної сфери у 
процесі їх професійного розвитку.

Методи дослідження: аналіз, узагальнення, систематизація 
наукових даних.

Виклад основного матеріалу. У цьому дослідженні під тер-
міном «рефлексія» ми розуміємо процес самопізнання суб’єктом 
внутрішніх психічних актів і станів [11, с. 340–341].

У науковій літературі виокремлюють кілька видів рефлек-
сії. Розглянемо ті, до яких ми будемо звертатися у нашій публі-
кації.

Один з найвідоміших дослідників рефлексії О. Карпов ви-
значає такі різновиди рефлексії за «часовим» принципом [3]:
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1) ситуативна рефлексія забезпечує безпосередній самокон-
троль поведінки людини в актуальній ситуації, осмислення її 
елементів, аналіз того, що відбувається, здатність суб’єкта до 
співвідношення своїх дій із ситуацією та їх координації відпо-
відно до умов, що змінюються і власним станом. Поведінковими 
проявами і характеристиками цього виду рефлексії є, зокрема, 
час обмірковування суб’єктом своєї поточної діяльності; те, на-
скільки часто він вдається до аналізу того, що відбувається; сту-
пінь розгорнення процесів прийняття рішення; схильність до 
самоаналізу в конкретних життєвих ситуаціях;

2) ретроспективна рефлексія проявляється в схильності до 
аналізу вже виконаної в минулому діяльності і подій, що відбу-
лися. В цьому випадку предмети рефлексії – передумови, мотиви 
і причини події; зміст минулої поведінки, а також її результа-
тивні параметри і, особливо, допущені помилки. Ця рефлексія 
виражається, зокрема, в тому, як часто і наскільки довго суб’єкт 
аналізує й оцінює події, що відбулися, чи схильний він взагалі 
аналізувати минуле і себе в ньому;

3) перспективна рефлексія співвідноситься: з функцією ана-
лізу майбутньої діяльності, поведінки; плануванням як такої; 
прогнозуванням можливих фіналів та ін. Її основні поведінкові 
характеристики: ретельність планування деталей своєї поведін-
ки, частота звернення до майбутніх подій, орієнтація на майбут-
нє.

Д. Леонтьєв [10] визначає такі різновиди рефлексії:
1) інтроспекція – пов’язана із зосередженістю на власному 

стані, власних переживаннях;
2) системна рефлексія – пов’язана з самодистанціюванням і 

поглядом на себе збоку, що дозволяє охопити одночасно полюс 
суб’єкта і полюс об’єкта;

3) квазірефлексія – спрямована на об’єкт, який не має відно-
шення до актуальної життєвої ситуації і пов’язана з відривом від 
актуальної ситуації буття в світі; на думку Д. Леонтьєва, квазі-
рефлексія є формою психологічного захисту – втеча від пробле-
ми, вирішення якої не видно [10].

Д. Леонтьєв також зазначає наявність феномену, який він 
позначає терміном «арефлексія» – це повна відсутність самокон-
тролю, зосередженості на зовнішньому інтенціональному об’єкті 
діяльності [10].

Рефлексія як психологічний феномен не з’являється одразу, 
а визріває поступово. По суті, про повноцінну рефлексію мож-
на говорити лише у студентські роки. Більше того, у цей період 
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життя людини рефлексія стає однією з провідних психічних ак-
тивностей особистості: молода людина зацікавлена собою, своїм 
внутрішнім світом і його проявами у світі зовнішньому. Вона 
прагне пізнати, хто вона і яка вона. 

У старшому віці рефлексія залишається однією з найбільш 
важливих психічних активностей у фахівців соціономічної сфе-
ри: розуміння себе забезпечує краще розуміння клієнта, спри-
яє налагодженню ефективної взаємодії та співпраці. Особливо 
важливим розвиток рефлексивних механізмів є для психологів, 
основним інструментом професійної діяльності яких є власна 
особистість.

Рефлексія дає людині можливість усвідомлювати і розумі-
ти свій внутрішній світ, формувати самоставлення, самооцін-
ку, розвивати саморегуляцію. Формування рефлексії є однією 
з головних умов для формування соціалізованої особистості [4, 
с. 45–57]

Розвитку рефлексії можуть послужитися багато різних ме-
тодів і технік. Серед них особливе місце займає арт-терапія – ви-
користання мистецтва як терапевтичного фактора [14, с. 34–
35].

 Основною особливістю арт-терапії, порівняно з іншими за-
собами психологічного впливу, є її тріадичність: замість звич-
ної діади «психолог – клієнт» маємо тріаду «психолог – творчий 
продукт – клієнт», де експресивний продукт несе важливі по-
відомлення індивіда, і відповідно, робить психотерапевтичний 
альянс «психотерапевтичним трикутником» [7].

Таким чином, слідуючи за вже згадуваною думкою З. Фрой-
да про те, що кожен раз під час образотворчої діяльності вну-
трішнє «Я» людини виявляється у візуальній формі [16], можна 
сказати, що творчий продукт постає як своєрідне психологічне 
дзеркало для людини. Завдяки цьому дзеркалу людина може 
здійснювати пізнання свого внутрішнього світу.

Творче самопізнання пов’язують із рефлексією, яка завжди 
є мікроеволюцією протікання психічних процесів, вихід за межі 
будь-якої автоматичної поточної діяльності або стану [17]. 

Сутність творчого самопізнання полягає в актуалізації вну-
трішніх психічних ресурсів, що сприяють пізнанню причинних 
закономірностей деструктивного реагування на будь-яку про-
блему, локалізовану зовні. Внаслідок цього людина може гене-
рувати нові можливості поведінки і реагування на проблемні 
ситуації, активізувати психічні ресурси, які раніше не викорис-
товувала. Продуктом творчої активності самопізнання є багато-
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варіантний і альтернативний результуючий ефект. Цей резуль-
тат пов’язаний з новим рівнем уявлень про себе, усвідомленням 
свого буття [8].

Використання методів арт-терапії дає можливість отримати 
відносно безболісний доступ до глибинного психологічного ма-
теріалу і психічних ресурсів людини завдяки різним технікам, 
які забезпечують опрацювання несвідомих переживань і «під-
няття» їх на поверхню. Звернення до цього глибинного несвідо-
мого відбувається через образ, метафору. Людина за допомогою 
малюнка або будь-якого іншого способу творчості на глибинно-
му рівні видає інформацію про свій внутрішній світ. Метафора в 
арт-терапії – будь-який продукт творчої діяльності, інформація 
про те, як людина себе почуває і проявляє [7].

Важливо відзначити, що процес самопізнання актуалізуєть-
ся не тільки через безпосередню творчу діяльність самої людини, 
а й через призму сприйняття, споглядання предметів мистецтва. 
На тлі аналізу та розуміння практично будь-якого твору мис-
тецтва потрібне глибинне розуміння людиною самої себе, тобто 
відбувається рефлексія і процес усвідомлення власних чуттєво-
духовних структур через призму естетичної насолоди.

У процесі арт-терапевтичної діяльності відбувається загаль-
на активація, залучення різних психічних функцій, усього по-
тенціалу людини для цілеспрямованої реконструкції особистості 
[6, с. 21]. 

У цілому, основна мета арт-терапії пов’язана з гармонізаці-
єю особистості через розвиток її здатностей самовираження і са-
мопізнання. 

Так, згідно феноменологічного підходу, саме в арт-тера-
певтичному процесі людина знаходить спосіб вирішення своїх 
проблем. Розглядаючи створений ним творчий продукт, клієнт 
пізнає себе і самостійно породжує суб’єктивні смисли, які не 
нав’язуються йому арт-терапевтом [5, с. 15–49].

Психологічний вплив арт-терапії пов’язаний з роботою та-
ких механізмів: символічне реконструювання, відсторонення, 
емоційна децентрація, присвоєння соціально-нормативних осо-
бистісних смислів [1].

Розглянемо можливості впливу цих механізмів на розвиток 
рефлексії.

1. Символічне реконструювання – механізм, що дозволяє в 
символічній формі відтворити психотравматичну ситуацію, зна-
йти шляхи її вирішення через переструктурування проблеми і 
реінтеграцію самої особистості на основі самопізнання. 
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Якщо використати латинське значення слова «reflexio» 
– «звернення назад», то можна сказати, що першочергове зна-
чення для розвитку рефлексії особистості має саме символічне 
реконструювання. Завдяки йому людина «звертається назад» 
до свого минулого, причому нерідко травматичного минулого. 
Але це минуле постає в емоційно більш прийнятній формі, що 
уможливлює психологічну роботу з ним. Завдяки творчому про-
дукту індивід здійснює пізнання свого минулого і своє нинішнє 
ставлення до нього, досліджує отриманий досвід. Символічне 
реконструювання, ймовірно, сприяє розвитку перш за все ретро-
спективної рефлексії, за О. Карповим, яка проявляється в схиль-
ності до аналізу вже виконаної в минулому діяльності і подій, що 
відбулися. У цьому випадку предмети рефлексії – передумови, 
мотиви і причини події; зміст минулої поведінки, а також її ре-
зультативні параметри і, особливо, допущені помилки. Ця реф-
лексія виражається, зокрема, в тому, як часто і наскільки довго 
суб’єкт аналізує і оцінює події, що відбулися, чи схильний він 
взагалі аналізувати минуле і себе в ньому [3].

2. Відсторонення – механізм, пов’язаний із визначенням в 
об’єкті нових малоймовірних значень, які дають можливість по-
бачити нові сторони і значення реальності, що є необхідною умо-
вою конструктивного вирішення конфліктів.

У контексті розвитку рефлексії цей механізм, на нашу дум-
ку, має значення для розвитку ситуативної рефлексії, за О. Кар-
повим [3], яка забезпечує безпосередній самоконтроль поведінки 
людини в актуальній ситуації, осмислення її елементів, аналіз 
того, що відбувається, здатність суб’єкта до співвідношення 
своїх дій з ситуацією та їх координації відповідно до умов, що 
змінюються і власним станом. Також відсторонення може пози-
тивно впливати на системну рефлексію, яка пов’язана з самодис-
танціюванням і поглядом на себе збоку, що дозволяє охопити од-
ночасно полюс суб’єкта і полюс об’єкта (за Д. Леонтьєвим) [10]. 

3. Емоційна децентрація – механізм, що дозволяє вийти за 
межі емоційної «скутості» і «звуження поля орієнтування» і по-
бачити свою проблему збоку.

Відповідно, цей механізм так само, як і відсторонення, спри-
яє розвитку системної та ситуативної рефлексії, а також само-
аналізу і контролю як рефлексивних механізмів.

4. Катарсис – емоційне відреагування проблеми, механізм, 
пов’язаний із природою естетичної реакції і обумовлений нею. 

Припускаємо, що цей механізм має значення для розвитку 
інтроспекції, яка пов’язана з зосередженістю на власному стані, 
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власних переживаннях і визначається як різновид рефлексії, за 
Д. Леонтьєвим [10]

5. Присвоєння соціально-нормативних особистісних смис-
лів – механізм, забезпечує особистісне зростання і самопізнан-
ня людини, спрямований на подолання почуття самотності і до-
помагає набути взаєморозуміння у спілкуванні. Заснований на 
тому, що творче прочитання творів мистецтва і переживання 
їхнього змісту сприяють відновленню комунікації зі світом [1]. 

На нашу думку, цей механізм має сприяти розвитку перш за 
все перспективної рефлексії, за О. Карповим, яка співвідносить-
ся з функцією аналізу майбутньої діяльності, поведінки; плану-
ванням як такої; прогнозуванням можливих фіналів, орієнтаці-
єю на майбутнє та ін. 

Отже, символічне реконструювання як механізм арт-те-
рапевтичного впливу має сприяти розвитку ретроспективної 
рефлексії; відсторонення та емоційна децентрація – ситуатив-
ної та системної рефлексії; катарсис – інтроспекції; присвоєн-
ня соціально-нормативних особистісних смислів має спонукати 
розвиток перспективної рефлексії. Квазірефлексія як непро-
дуктивний захисний механізм може проявлятися під час арт-
терапевтичної роботи і, водночас, коригуватися. У цілому під 
час арт-терапії відбувається розвиток рефлексії особистості. Це, 
зокрема, підтверджує наше дослідження, проведене разом із 
Л. Сух [15].

Зрозуміло, що всі арт-терапевтичні механізми мають пози-
тивний вплив і на рефлексію в цілому, і на різні її види, однак, 
аналіз змісту кожного механізму дає можливість припустити 
його визначальний вплив на той чи інший різновид рефлексії. 
Емпірична перевірка описаних теоретичних положень становить 
одну з перспектив подальших досліджень.

У цій праці ми також згадали про можливий вплив арт-
терапевтичних механізмів на окремі рефлексивні механізми 
(самоаналіз і контроль). Надалі ми плануємо здійснити більш 
детальний аналіз впливу арт-терапії на різні рефлексивні меха-
нізми.

Отже, арт-терапія є продуктивним засобом розвитку рефлек-
сії і досягає терапевтичного ефекту через вільне творче самови-
раження. У ході проведення арт-терапії людина усвідомлює свою 
внутрішню цілісність, відкриває в собі активного діяча, який 
характеризується відповідальністю та ініціативністю; іншими 
словами, людина починає на більш глибинному рівні розуміти та 
усвідомлювати саму себе. Важливо відзначити, що терапевтич-
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на функція арт-терапії можлива тільки в тому випадку, якщо у 
клієнта є можливість для вільного самовираження у творчій ді-
яльності, якщо він не обмежується творчими і соціальними ша-
блонами, стереотипами та рамками.

Зазначимо також, що і в нашій країні, і за кордоном арт-
терапія дедалі більше використовується як засіб гармонізації і 
розвитку психіки людини не лише у психотерапевтичному, а й в 
освітньому процесі.

Застосування арт-технологій має місце перш за все у процесі 
професійної підготовки та супроводу професійного становлення 
фахівців соціономічної сфери. Використання арт-терапевтичних 
методів в освіті дозволяє студентам здійснювати рефлексію сво-
го руху в освоєнні професії, аналізувати свої особистісні особли-
вості, діагностувати рівень розвитку професійної самосвідомості 
тощо. 

Так, Л. Лєбєдєва вбачає такі можливості для впровадження 
арт-технологій у вищу професійну освіту:

 – частково, у вигляді окремих прийомів, техніки, процедур 
у конкретних виховних справах (заходах) в період різних 
педагогічних практик; 

 – як складовий компонент загальнопедагогічної технології 
в літніх оздоровчих таборах (дозвілля дітей, різні форми 
виховної роботи); 

 – як систему арт-терапевтичної роботи з дітьми в процесі 
волонтерської практики у сфері додаткової освіти (в уста-
новах соціально-психологічної допомоги, центрах дитячої 
творчості, притулках, дитячих будинках, на експеримен-
тальних майданчиках); 

 – спільно з викладачами з арт-терапії, психологами, соці-
альними педагогами у формі супервізій; 

 – у роботі студентських клубів, молодіжних неформальних 
об’єднань тощо [9].

Застосування арт-терапевтичних засобів для професійно-
го розвитку актуально не лише для майбутніх, а й для чинних 
фахівців соціномічної сфери. Це, можливо, у формі спеціаль-
них курсів підвищення кваліфікації, окремих тематичних се-
мінарів, майстер-класів, лекторіїв з практичними елементами 
тощо.

Застосування арт-терапії у процесі професійної підготовки 
та супроводу професійного становлення фахівців соціономічної 
сфери сприяє як їх цілісному професійному розвитку, так і зо-
крема розвитку рефлексії як важливої професійної якості.
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Висновки. 
1. Показано, що арт-терапія є ефективним методом розвитку 

рефлексії у фахівців соціономічної сфери.
2. Представлено теоретичний аналіз впливу на розвиток 

рефлексії таких механізмів як символічне реконструювання, 
відсторонення, емоційна децентрація, присвоєння соціально-
нормативних особистісних смислів. При цьому виявлено, що 
символічне реконструювання може сприяти розвитку ретро-
спективної рефлексії; відсторонення та емоційна децентрація – 
ситуативної та системної рефлексії; катарсис – інтроспекції; 
присвоєння соціально-нормативних особистісних смислів може 
спонукати розвиток перспективної рефлексії.

3. Визначено, що застосування арт-терапії сьогодні виходить 
за межі первинного психотерапевтичного значення і застосовуєть-
ся також в сфері освіти. Зокрема виявлені такі можливості впрова-
дження арт-терапії у професійну підготовку, супровід і підвищен-
ня кваліфікації фахівців соціономічної сфери: спеціальні курси 
підвищення кваліфікації, тематичні семінари, тренінги, майстер-
класи, лекторії, супервізії, часткове впровадження у вигляді окре-
мих прийомів, техніки, процедур під час професійного навчання. 

Перспективи подальших розвідок убачаються в теоретично-
му аналізі впливу арт-терапії на рефлексивні механізми, а також 
емпіричній перевірці сформульованих теоретичних положень 
щодо впливу механізмів арт-терапії на розвиток рефлексії, різ-
них видів і механізмів.
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L.O. Podkorytova. The peculiarites of the art-therapy influence on 
the development of socionomic sphere specialists’ reflection. The article 
represents the results of the theoretical analysis of the art-therapy influ-
ence on the development of socionomic sphere specialists’ reflection. The 
science researches concerning art-therapy and reflection are analyzed in 
the article. The received data is generalized and compared.

The definition of the term «reflection» is given in the article.  Differ-
ent types are described: 1) by O. Karpov (situational reflection, retrospec-
tive reflection, perspective reflection); 2) by D. Leontiev (introspection, 
system reflection, quasireflection). 

The definition of the term «art-therapy» is given in the article. The 
peculiarities of the art-therapy as a means for development of reflection 
and self-knowledge are described. It is showed that the creative product ex-
changing the dyad of «psychologist – client» into the triad «psychologist – 
creative product – client» becomes the reflection of person’s inner word. 
In this way creative product gives the possibilities for person’s reflection.

Such art-therapy mechanisms are described like: symbolic reconstruc-
tion, removal, emotional decentration, catharsis, appropriation of social-
normative personal senses. Their influence on different types of reflection 
is analyzed by O. Karpov and by D. Leontiev.

It is found that art-therapy is used not for therapy only but for educa-
tion. Particularly art-therapy is used for professional education of socio-
nomic sphere specialists.

There is the short review of possibilities of introduction of art-therapy 
technologies into professional training of socionomic sphere specialists for 
the purpose of their general development and development of their reflec-
tion particularly.

Key words: reflection, art-therapy, self-knowledge, specialist, socio-
nomic sphere, personality, development, mechanism, creative product.
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А.С. Рахімкулова. Взаємозв’язок ризикової та суїцидальної по-
ведінки у підлітків (вивчення репрезентативної вибірки в Україні). 
У статті презентовано результати дослідження розповсюдженості різ-
них типів ризикової поведінки серед підлітків в Україні. Наведено та 
порівняно данні стосовно відмінностей у психологічних конструктах 
кожного з видів ризикової поведінки, що розглядаються – самоушко-
джуюча поведінка, зловживання ПАР, небезпечна сексуальна поведін-
ка, насильство, невиправданий ризик, порушення харчової поведінки. 
Статистично зафіксовано та представлено вікові та статеві відмінності 
в отриманих даних. Досліджено зв’язок між ризиковою поведінкою та 
інтенсивністю суїцидальної активності у підлітків. Проаналізовано, 
які загальні психологічні особливості ризикової поведінки у підлітків 
можна розглядати як предиктори можливої суїцидальної активності. 
Додатково оцінено, як кластеризація різних видів ризикової поведінки 
інтенсифікує процес суїцидальності у підлітків. Проаналізовано осо-
бливості сімейних стосунків у підлітків із ризиковою та суїцидальною 
поведінкою. Представлено та інтерпретовано характеристики емоцій-
но-афективного, когнітивного та соціального функціонування підліт-
ків із різними видами ризикової поведінки, в тому числі представлено 
дані з рівня депресії та тривожності у кожної групи підлітків. Описано 
особливості стресостійкості підлітків із ризиковою поведінкою, описа-
но особливості реагування підлітків із ризиковою поведінкою на стре-
сові події та домінуючі серед них копінг-стратегії. Порівняно конструк-
ти самооцінки у підлітків із ризиковою поведінкою. Виділено найбільш 
небезпечні з точки зору можливої суїцидальності групи ризикової по-
ведінки.

Ключові слова: ризикова поведінка підлітків, ризикова поведінка в 
Україні, суїцидальна поведінка, суїцидальна активність, взаємозв’язок 
ризикової та суїцидальної поведінки.

© А.С. Рахімкулова
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А.С. Рахимкулова. Взаимосвязь рискового и суицидального пове-
дения у подростков (изучение репрезентативной выборки в Украине). 
В статье представлены результаты исследования распространенности 
различных типов рискового поведения среди подростков в Украине. 
Презентованы и сравнены данные относительно отличий в психоло-
гических конструктах каждого из рассматриваемых видов рискового 
поведения – самоповреждающего поведения, злоупотребления ПАВ, 
небезопасное сексуальное поведение, насилие, неоправданный риск 
жизнью и здоровьем, нарушения пищевого поведения. Статистичес-
ки зафиксированы и представлены возрастные и половые отличия в 
полученных данных. Исследована связь между рисковым поведением и 
интенсивностью суицидальной активности у подростков. Проанализи-
ровано, какие общие психологические особенности рискового поведения 
у подростков можно рассматривать как предикторы возможной суици-
дальной активности. Дополнительно оценено, как кластеризация разных 
видов рискового поведения интенсифицирует процесс суицидальности 
у подростков. Проанализированы особенности семейных отношений у 
подростков с рисковым и суицидальным поведением. Представлены и 
интерпретированы характеристики эмоционально-аффективного, ког-
нитивного и социального функционирования подростков с различными 
видами рискового поведения, в том числе представлены данные об уров-
нях депрессии и тревожности по каждой из групп подростков. Описаны 
особенности стрессоустойчивости подростков с рисковым поведением, 
описаны особенности реагирования подростков с рисковым поведением 
на стрессовые события и доминирующие при этом среди таких подрост-
ков копинг-стратегии. Сравнены конструкты самооценки у подростков 
с рисковым поведением. Выделены наиболее опасные с точки зрения 
возможной суицидальности группы рискового поведения.

Ключевые слова: рисковое поведение подростков, рисковое пове-
дение в Украине, суицидальное поведение, суицидальная активность, 
взаимосвязь рискового и суицидального поведения. 

Постановка проблеми. Останнім часом увагу дослідників 
привертає поступовий ріст рівня суїцидальної активності серед 
підлітків в Україні і в світі, і перш за все зростання кількості за-
вершених суїцидальних спроб [4, c.55; 5, c. 8]. Хоча імпульсив-
ний суїцид більш поширений серед підлітків, ніж серед інших 
вікових категорій [2, 12], більшість учених розглядають суїци-
дальність як процес, що проходить певну кількість етапів та під-
коряється певним закономірностям [5, 11].

Як один із предикторів можливої суїцидальної активності 
у підлітковому віці деякі вчені, особливо європейські та амери-
канські, розглядають ризикову поведінку підлітків [8, c.289].

Аналіз останніх досліджень. Хоча сам термін «ризикова 
поведінка» більш розповсюджений у західній медичній психо-
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логії, наслідки залученості підлітків до такої поведінки можна 
спостерігати у кожній розвиненій та менш розвиненій країнах. 
Крім того, дослідники ВООЗ останнім часом постійно приверта-
ють увагу до довгострокових наслідків ризикової поведінки під-
літків, оскільки 35% глобального тягару хвороби бере початок у 
підлітковому віці [9].

Сучасні дослідники пропонують розглядати як ризикову на-
ступні форми поведінки, більшість з яких починається у підліт-
ковому віці [6, 24]:

• усі види поведінки, пов’язані з нанесенням фізичного по-
шкодження (наприклад, насильство, навмисна чи нена-
вмисна самоушкоджуюча поведінка, суїцид);

• сексуальна поведінка, що може призвести до незапланово-
ної вагітності чи зараженню інфекціями, що передаються 
статевим шляхом, у т.ч. ВІЛ;

• зловживання алкоголем та іншими наркотичними засоба-
ми, тютюнопаління;

• невиправданий ризик (наприклад, небезпечне водіння та 
т.ін.);

• антисоціальна поведінка;
• нездорова харчова поведінка;
• недостатнє физичне навантаження.
В Україні, на жаль, дуже мало аналогічних широкомасш-

табних досліджень ризикової поведінки серед підлітків, що до-
зволили би запропонувати на національному рівні ефективні 
превентивні методи та методи мінімізації наслідків ризикової 
поведінки.

Мета статті: Висвітлити взаємозв’язок ризикової та суїци-
дальної поведінки у підлітків, опираючись на результати прове-
деного дослідження. 

Виклад основного матеріалу. У 2012 році групою молодих 
учених під керуванням доктора медичних наук професора кафе-
дри клінічної психології Одеського національного університету 
імені І.І.Мечнікова Розанова В. А. було проведено дослідження 
на базі середніх загальноосвітніх шкіл м. Одеси. У дослідженні, 
що було узгоджено із місцевим управлінням освіти та погоджено 
із батьками, взяли участь підлітки 12-18 років, загалом 603 осо-
би, що навчаються у загальних школах, спеціалізованих ліцеях 
та гімназіях, а також у школах-інтернатах. Метою дослідження 
було проаналізувати психологічні особливості ризикової поведін-
ки у підлітків та виявити такі психологічні конструкти ризикової 
поведінки, які можна було б розглядати як предиктори суїцидаль-
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ної активності. Додатково нами були проаналізовані дані стосовно 
стану суїцидальної активності серед підлітків, що практикують 
різні види ризикової поведінки (самоушкоджуюча поведінка, зло-
вживання ПАР, небезпечна сексуальна поведінка, насильство, не-
виправданий ризик, порушення харчової поведінки).

Після первинної обробки отриманих даних упродовж 1 ка-
лендарного місяця проведена серія інтервенцій у формі групової 
та індивідуальної роботи із підлітками. Інтервенції були спря-
мовані на пошук найбільш доцільного методу/батареї методів 
мінімізації негативних наслідків ризикової поведінки підлітків. 
Загалом в інтервенціях взяли участь більше 96% від початкової 
кількості учасників дослідження. 

Із 603 осіб, що взяли участь, 46,93% було хлопців (283 осо-
би), 53,07% – дівчат (320 осіб). Вік учасників дослідження роз-
поділявся наступним чином: 12-13 років – 7,13% (43 особи), 
14-15 років – 67,82% (405 осіб), 16-18 років – 25,70% (155 осіб). 
Взагалі, близько 47% підлітків (283 особи) заявили про регуляр-
ну залученість (не одноразове опробування) до того чи іншого 
виду ризикової поведінки, при чому близько 7% (41 особи) з них 
були залучені до кластеризованої ризикової поведінки. Загалом, 
отримані дані про розповсюдження ризикової поведінки відпо-
відно до віку та статі підлітків співпадає із даними, отриманими 
дослідниками у інших європейських та неєвропейських країнах 
[3, c. 19; 6, c. 35-38; 7, c. 21; 8, c. 290].

Про суїцидальні спроби загалом повідомило майже 6% під-
літків. За 2 тижні до дослідження намагалися покінчити собою 
0,3% підлітків (усі хлопці 14-15 років), за 6 місяців, що переду-
вали дослідженню – 5,6% підлітків (10 хлопців, 24 дівчини). До 
пасивної суїцидальності – думки про смерть, про самогубство, 
планування самогубства – схиляються майже третина підлітків, 
що взяли участь у дослідженні, більшість з них – дівчата (Рисун-
ки 1 та 2):

Серед видів ризикової поведінки найбільш поширеною серед 
підлітків в Україні були групи зловживання алкоголем і тютю-
ном: лише 41,98% (254 особи) повідомили, що ніколи не пробу-
вали алкоголь та 56,46% (341 особа) стверджували, що ніколи 
не курили сигарети. При цьому вживають алкоголь кілька разів 
протягом однієї доби 7,76% (47 осіб) підлітків, а 9,77% (59 осіб) 
підлітків викурюють більше 10 сигарет на добу. 

Стурбованість викликає той факт, що регулярне зловживан-
ня алкоголем і тютюном є більш поширене серед дівчат, ніж се-
ред хлопців (Рисунки 3 та 4 ).
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Рисунок 1. Статеві 
відмінності у 

розповсюдженні пасивної 
суїцидальності серед 

підлітків

Рисунок 2. Вікові 
відмінності у 

розповсюдженні пасивної 
суїцидальності серед 

підлітків

Рисунок 3. Статеві 
відмінності у зловживанні 

алкоголем 
серед підлітків

Рисунок 4. Статеві відмін-
ності у розповсюдженості 

тютюнопаління 
серед підлітків

Зловживання наркотичними засобами не поширене серед 
підлітків в Україні – регулярне вживання наркотичними засо-
бами визнали лише 1,16% (7 осіб) підлітків. 
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Рівні зловживання психоактивними речовинами статистич-
но значимо корелюють з віком підлітків – по мірі дорослішання 
все більше підлітків активно зловживають алкоголем, тютюном 
та наркотиками (χ2 = 25,852; р=0,00001). Величезний вплив на 
схильність підлітків до зловживання ПАР має специфіка відно-
син, що склалася у родинах підлітків. Особливо можна виділи-
ти такі аспекти як спостерігання зловживанням ПАР в одного 
з батьків (для тютюнопаління χ2 = 85,556; р=0,00001; для зло-
вживання алкоголем χ2 = 77,327; р=0,00001, для наркотиків χ2 = 
16,186; р=0,00001), низький батьківський контроль (χ2 = 25,85; 
р=0,00001) та відсутність батьків у житті підлітка (χ2 = 37,419; 
р=0,00001).

У підлітків, що зловживають ПАР, спостерігаються більш 
високі рівні депресії (χ2 = 9,030; р=0,001), поведінкові порушен-
ня (χ2 = 5,898; р=0,001), емоційні труднощі (χ2 = 12,715; р=0,004). 
При цьому депресія в таких підлітків корелює із суїцидальніс-
тю (Р=0,52), емоційними труднощами (Р=0,57), ускладненістю 
у прийнятті рішень (Р=0,53), відчуттям, що підліток не може 
справитися із проблемами (Р=0,43). Депресія в них негативно ко-
релює із ступенем близькості відносин сім’ї (Р=-0,42). Емоційні 
труднощі на тому ж рівні, що і депресія, корелюють із відчуттям, 
що підліток не може справитися із проблемами (Р=0,43), а також 
із відчуттям смутку (Р=0,57), невдоволеністю життям (Р=0,45), 
втратою інтересу до оточуючого (Р=0,45) та відчуттям себе не-
вдахою (Р=0,42). В той же час нам не вдалося виявити зв’язок із 
підвищеними рівнями тривожності (χ2 = 2,747; р=0,25) та гіпе-
рактивністю (χ2 = 0,338; р=0,5). Підлітки, що зловживають ПАР, 
більш гостро реагують на стресові події, оскільки в них значно 
вище показники суб’єктивно сприймаємого стресу, ніж у інших 
підлітків (χ2 = 14,363; р=0,0008). Рівні стресу, що суб’єктивно 
сприймаються, значно корелюють із відчуттям самотності у під-
літків, що зловживають ПАР (Р=0,43) і супроводжуються по-
стійним відчуттям, що підліток не може справитися зі своїми 
проблемами (χ2 = 4,021 р=0,04). При цьому найпоширенішим ме-
тод копингу серед підлітків зі схильністю до зловживання ПАР є 
уникнення (χ2 = 10,352; р=0,001), менш поширеним – звертання 
по допомогу у разі суїцидальної спроби (χ2 = 13,413; р=0,0002).

Дослідники досить часто звертають увагу на зв’язок між зло-
вживанням ПАР та негативними переживаннями особистості. У 
нашому дослідженні нам також вдалося виявити взаємозумовле-
ність між зловживанням ПАР у підлітків та деякими негативни-
ми переживаннями (Таблиця 1):
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Таблиця 1
Пов’язаність схильності до зловживанням ПАР 

із негативними емоційними переживаннями
зв'язок виявлено зв'язок не виявлено

втрата інтересу 
до оточуючого

χ2 = 29,481; 
р=0,00001

самокритичність χ2 = 4,459; р=0,1

самотність χ2 = 4,304; р=0,1

дратівливість
χ2 = 13,678; 

р=0,001
невдоволення собою χ2 = 4,04; р=0,1

сприйняття себе 
невдахою

χ2 = 10,765; 
р=0,004

відчуття марності χ2 = 3,861; р=0,1

песимізм χ2 = 2,590; р=0,3

невдоволеність 
життям

χ2 = 13,443; 
р=0,003

відчуття провини χ2 = 2,281; р=0,3

смуток
χ2 = 8,579; 

р=0,01
відчуття покарання χ2 = 0,875; р=0,6

Нам вдалося виявити кореляції між негативними емоційни-
ми переживаннями у підлітків, що зловживають ПАР, та рівнем 
депресії (Р=0,71), емоційними труднощами (Р=0,57) та підвище-
ними рівнями суб’єктивного сприйняття стресу (Р=0,43). 

Щодо кластеризації цього виду ризикової поведінки з інши-
ми видами ризикової поведінки, зловживання ПАР найчастіше 
пов’язано із порушенням сексуальної поведінки (χ2 = 66,798; 
р=0,00001), пропуском школи (χ2 = 20,388; р=0,00001), інтер-
нет-залежністю (χ2 = 20,196; р=0,0001), насильством (χ2 = 14,078; 
р=0,0002), войовничістю (χ2 = 11,256; р=0,0001), відсутністю за-
нять спортом (χ2 = 10,202; р=0,001), інтернет-насильством (χ2 = 
7,637; р=0,0001), агресивністю (χ2 = 5,858; р=0,01). При цьому 
підлітки, що зловживають ПАР, зазвичай, визнають наявність 
труднощів із іншими людьми (χ2 =4,410 ; р=0,003).

Значний зв’язок між зловживанням ПАР у підлітків можна 
відзначити і стосовно самоушкоджуючої поведінки (χ2 = 22,583; 
р=0,00001) та всіх етапів суїцидальної активності – думок, намі-
рів, спроб (χ2 = 19,5777; р=0,0001). У підлітків, що зловживають 
ПАР, суїцидальна активність пов’язана з рівнем депресії (Р=0,52), 
самотністю (Р=0,54), почуттям смутку (Р=0,49), невдоволеністю 
життям (Р=0,41), втратою інтересу до оточуючого (Р=0,41).

Рідше за інших підлітків, які зловживають ПАР, про само-
губство міркують ті, що палять понад 10 цигарок на добу, а най-
частіше – підлітки, що вживають алкоголь 4 рази на тиждень та 
частіше (Рисунок 5). Про найбільшу рішучість у звершенні само-
губства повідомляють підлітки, що регулярно вживають нарко-
тичні засоби (Рисунок 5).
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Рисунок 5. Вплив зловживання різними ПАР на 
інтенсивність суїцидальних думок у підлітків

Процент підлітків, що намагалися покінчити із своїм жит-
тям, значно більший серед підлітків, що надмірно палять та 
вживають наркотичні засоби, ніж серед підлітків, що зловжива-
ють алкоголем. Підлітки, що зловживають наркотиками, вдава-
лися до суїцидальних спроб набагато частіше, ніж інші підлітки, 
що зловживають ПАР, як протягом двох тижнів, що передували 
дослідженню, так і протягом останніх 6 місяців (Рисунок 6). 

Рисунок 6. Cуїцидальні спроби у підлітків, що зловживають ПАР
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Друга за поширеністю група видів ризикової поведінки під-
літків в Україні стала група невиправданого ризику своїм жит-
тям та здоров’ям – лише 46,43% підлітків звітували, що постій-
но уникали дій, які могли б призвести до нещасного випадку або 
серйозних травм (наприклад, катання на автобусі, зачепившись 
за нього позаду). Серед підлітків, що невиправдано ризикують 
своїм життям, майже вдвічі більше хлопців, аніж дівчат (Рису-
нок 7). Більш за всіх до такої ризикової активності схильні під-
літки 12-13 та 16-18 років, хоча до кластеризованої ризикової 
поведінки схильні підлітки 14-15 років (Рисунок 8).

Рисунок 7. Статеві 
відмінності у 

розповсюдженні 
невиправданого ризику 

серед підлітків

Рисунок 8. Вікові 
відмінності у 

розповсюдженні 
невиправданого ризику 

серед підлітків

У нашому дослідженні не вдалося виявити суттєвих зв’язків 
між невиправданим ризиком та особливостями сімейного життя 
підлітків, окрім низького батьківського контролю (χ2 = 6,424; р 
= 0,04) та тенденцією до зловживання алкоголем з боку батьків 
(χ2 = 16,185; р = 0,0001). 

Підлітки, схильні до невиправданого ризику життям, часті-
ше за інших повідомляють про пропуск школи (χ2 = 10,084; р = 
0,001), труднощі у відносинах з однолітками (χ2 = 4,714; р = 0,02) 
та проблеми з поведінкою (χ2 = 4,599; р = 0,03).
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Невиправданий ризик своїм життям кластеризується із во-
йовничістю (χ2 = 31,763; р = 0,00001), зловживанням алкого-
лем (χ2 = 25,9888; р = 0,00001), наркотиками (χ2 = 23,796; р = 
0,00001), насильством (χ2 = 19,654; р = 0,00001), тютюнопалін-
ням (χ2 = 16,884; р = 0,00001), раннім початком сексуального 
життя (χ2 = 24,744; р = 0,00001), надлишком сексуальних парт-
нерів (χ2 = 11,500; р = 0,0007), 

Досить несподіваним було знаходження зв’язку між неви-
правданим ризиком і фактом зазнавання фізичного (χ2 = 3,958; р 
= 0,04), сексуального (χ2 = 4,696; р = 0,03) та інтернет-насильства 
(χ2 = 8,356; р = 0,003).

Група підлітків, що невиправдано ризикують своїм життям, 
також має більш високі показники самоушкоджуючої поведінки 
(χ2 = 14,161; р = 0,0002) та суїцидальної активності, ніж звичай-
ні підлітки (χ2 = 17,345; р = 0,0002). Суїцидальність у ризикую-
чих підлітків корелює із рівнями їх депресії (Р=0,44) та відчут-
тям самотності (Р=0,41).

Найбільший процент тих, хто серйозно розмірковує про звер-
шення самогубства, можна зустріти серед підлітків, що практи-
кують зачепінг та катаються на проїжджій частині без шолома 
(Рисунок 9).

Рисунок 9. Суїцидальні думки у підлітків, що невиправдано 
ризикують своїм життям
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Підлітки, що займаються зачепінгом і катаються без шо-
лома, також мають найбільший процент суїцидальних спроб 
протягом останніх 6 місяців, як порівняно із підлітками, що 
уникають невиправданого ризику, так і порівняно із підлітка-
ми, що також, не задумуючись, ризикують своїм життям (Ри-
сунок 10). 

Рисунок 10. Суїцидальні спроби серед підлітків, 
ризикуючих своїм життям

Третє місце з поширеності серед підлітків відповідно до да-
них нашого дослідження посіла група порушень харчової по-
ведінки та фізичної пасивності. За результатами вимірювання 
індексу маси тіла нормальна маса тіла була притаманна 63,41% 
(383 особи) підлітків, в той час як 32,45, % (196 осіб) мали де-
фіцит маси тіла, а 4,30% (26 осіб) знаходилися на стадії пред-
ожиріння. При цьому по мірі дорослішання підлітків можна 
спостерігати тенденцію до збільшення процента підлітків з під-
вищеною масою тіла – з 2,33% у віці 12-13 років до 5,23% у віці 
16-18 років) та зменшення відсотка підлітків із дефіцитом маси 
тіла – з 53,49% у віці 12-13 років до 22,88% у віці 16-18 років 
(Рисунок 11). Предожиріння частіше спостерігається у хлопців, 
ніж у дівчат, а недостатня маса тіла – навпаки (Рисунок 12).
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Рисунок 11. Статеві 
відмінності у порушеннях 

харчової поведінки серед 
підлітків

Рисунок 12. Вікові 
відмінності у порушеннях 

харчової поведінки серед 
підлітків

Незважаючи на поширеність порушень харчової поведінки, 
більшість підлітків регулярно займаються спортом упродовж 
останніх 6 місяців (369 осіб, 60,99% від усієї вибірки). Хоча по-
рушення харчової поведінки можна спостерігати як серед фізич-
но активних, так і серед фізично пасивних підлітків, процент 
підлітків із дефіцитом маси тіла та предожирінням вищий серед 
фізично пасивних підлітків – загалом 236 осіб, 39,01% (Рису-
нок 13). 

Схильність підлітків до занять спортом координується із чо-
ловічою статтю (χ2 = 24,361; р = 0,00001), молодшим віком (χ2 = 
9,617; р = 0,008), високим батьківським контролем (χ2 = 14,379; р 
= 0,0008), першістю у порядку народження (χ2 = 9,556; р = 0,04), 
позитивним ставленням до релігіозної віри (χ2 = 4,741; р = 0,03).

Відсутність регулярного фізичного навантаження сполуча-
ється із підвищеними рівнями депресії (χ2 = 29,623; р = 0,00001), 
емоційними труднощами (χ2 = 16,111; р = 0,0001), ускладненістю 
у прийнятті рішень (χ2 = 11,401; р = 0,003), негативним сприй-
няттям майбутнього (χ2 = 5,286; р = 0,002). Депресія у таких під-
літків корелює із високими рівнями тривожності (Р=0,59), ви-
сокими рівнями суб’єктивного стресу (Р=0,53), відчуттям, що 
підліток не може справитися зі своїми проблемами (Р=0,49), 
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актуальним станом суїцидальності (Р=0,47), негативним сприй-
няттям себе (Р=0,52), охопленням негативними емоційними пе-
реживаннями (Р=0,49).

Рисунок 13. Вплив фізичного навантаження 
на порушення харчової поведінки

За отриманими даними можна стверджувати, що в разі, коли 
підліток не займається спортом, він гостріше реагує на стресо-
ві подразники і події через підвищені рівні суб’єктивно сприй-
маєго стресу (χ2 = 13,410; р = 0,001). Підвищені рівні стресу у 
таких підлітків корелюють із більш високими рівнями депресії 
(Р=0,52), тривожності (Р=0,40), емоційних труднощів (Р=0,43), 
відчуттям самотності (Р=0,45). Серед домінуючих копінг-страте-
гій переважають стратегії уникнення (χ2 = 30,888; р = 0,00001), 
емоційно-орієнтовані стратегії (χ2 = 8,509; р = 0,003). Ускладнює 
відсутність активного спорту у житті підлітків відносини з одно-
літками (χ2 = 4,604; р = 0,03), змушує відчувати ворожість з їх 
боку (χ2 = 4,019; р = 0,04). Ці труднощі зазвичай тривалі (χ2 = 
3,938; р = 0,05), засмучують підлітків (χ2 = 5,842; р = 0,01) та по-
значаються на людях (χ2 = 5,481; р = 0,01).

У підлітків, що не займаються спортом, значно страждає са-
мооцінка: вони відзначають невдоволеність життям (χ2 = 35,158; 
р = 0,00001), смуту (χ2 = 21,129; р = 0,00001) та марність свого 
життя (χ2 = 14,942; р = 0,0006), втратили інтерес до оточуючого 
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(χ2 = 19,823; р = 0,00001), вважають себе самотніми (χ2 = 13,964; 
р = 0,0009) та невдахами (χ2 = 11,279; р = 0,003), схильні до са-
мокритики (χ2 = 6,141; р = 0,04) та песимізму (χ2 = 18,840; р = 
0,0001). Негативні емоційні переживання підвищують рівні де-
пресії (Р=0,49) та суб’єктивного стресу у підлітків (Р=0,52).

Відсутність спортивного навантаження, зокрема пору-
шень харчової поведінки, кластеризується із тютюнопалінням 
(χ2 = 10,011; р = 0,001), зловживанням алкоголем (χ2 = 9,090; 
р = 0,002), раннім початком сексуального життя (χ2 = 8,240; р 
= 0,004), невикористання засобів захисту при заняттях сексом 
(χ2 = 7,944; р = 0,004), інтернет-залежністю (χ2 = 5,306; р = 0,02), 
пропуском школи (χ2 = 4,411; р = 0,002). Саме серед підлітків, 
що не займаються спортом, можна спостерігати найбільшу кіль-
кість підлітків із високою кластеризацією ризикової поведінки 
(χ2 = 86568; р = 0,00001).

Хоча деякі з дослідників не розглядають відсутність занять 
спортом як ризикову поведінку, відсутність занять спортом 
пов’язана з поширеністю суїцидальних думок у підлітків (χ2 = 
5,746; р = 0,01) та взагалі з наявністю суїцидальної предиспо-
зиції (χ2 = 8,036; р = 0,004). Суїцидальність у підлітків, що не 
займаються спортом, корелює із депресією (Р=0,47) та тривож-
ністю (Р=0,42).

Ще одна група, що визиває тривогу серед спеціалістів, у тому 
числі медичного профілю, це група раннього початку та небезпеч-
ного ведення сексуального життя. Так, про наявність сексуально-
го досвіду повідомили загалом 22,72% (137 осіб) підлітків, 18,98% 
(26 осіб) з яких не користувалися презервативами, а 9,48% з них 
(13 осіб) змінило більше 3 сексуальних партнерів за 6 місяців. Се-
ред підлітків, що розпочали сексуальне життя, 53,28% (73 особи) 
дівчата. Хоча більшість підлітків не починає сексуальне життя до 
18 років, майже 14% дітей повідомили про початок сексуального 
життя у віці 12-13 років, більше 20% дітей – у віці 14-15 років, та 
майже 40% підлітків – у 16-18 років (Рисунок 14). 

На момент проведення дослідження 24,34% дітей (147 осіб) 
мали постійного партнера, 33,77% (204 особи) розлучалися із 
партнером упродовж останнього року, серед яких про негатив-
ний вплив розлучення із партнером на свій емоційний стан по-
відомило 35,90% (28 осіб) хлопців та 64,10% (50 осіб) дівчат. 

Раннє сексуальне життя підлітків пов’язано з низьким бать-
ківським контролем (χ2 = 9,780; р = 0,007), високою дратівливіс-
тю підлітка (χ2 = 7,837; р = 0,001), відчуттям смутку (χ2 = 6,968; 
р = 0,003), поведінковими порушеннями (χ2 = 4,044; р = 0,04).
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Рисунок 14. Вікові особливості початку 
сексуального життя у підлітків

Сексуально активні підлітки частіше попадають в інтернет-
залежність (χ2 = 4,403; р = 0,03) та стають жертвами інтернет-на-
сильства (χ2 = 4,351; р = 0,03). 

Порушення сексуальної поведінки у підлітковому віці клас-
теризується з багатьма іншими видами ризикової поведінки (χ2 
= 114,048; р = 0,00001): палінням (χ2 = 77,148; р = 0,00001), зло-
вживанням алкоголем (χ2 = 39,083; р = 0,00001), наркотиками 
(χ2 = 30,282; р = 0,00001), їздою із нетверезим водієм (χ2 = 11,091; 
р = 0,0009), відвідуванням небезпечних місць (χ2 = 7,349; р = 
0,006), пропуском школи (χ2 = 7,064; р = 0,007), фізичною пасив-
ністю (χ2 = 6,025; р = 0,01). Ранній початок сексуального життя 
та його порушення вабить за собою значні порушення харчової 
поведінки, особливо серед дівчат (χ2 = 9,440; р = 0,008). Цікаво 
відмітити, що дотримання правильного харчування при початку 
сексуального життя негативно корелює із депресією (Р= -0,43) та 
почуттям провини (Р= -0,42).

Підлітки, що вже розпочали сексуальне життя, стають враз-
ливими до самоушкоджуючої (χ2 = 5,088; р = 0,02) та суїцидаль-
ної поведінки, особливо суїцидальних спроб (χ2 = 22,478; р = 
0,00001) (Рисунки 15 та 16). 

Окреме місце посідає група підлітків, що підпадає насиль-
ство: про фізичне насильство, що було скоєно над ними, повідо-
мили 3,65% (22 особи) підлітків, про сексуальне – 2,49% (15 
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осіб) підлітків. Беручи до уваги проміжок часу, що підлітки про-
водять в інтернеті, неможливо обминати той факт, що про інтер-
нет-насильство переповіли майже втричі більше вищі підлітків – 
7,79% (42 особи) . Але ще вищі показники стосуються ситуації, 
коли самі підлітки стають ініціаторами насильства. Про власне 
насильство над однолітками та молодшими дітьми повідомляє 
9,28% (56 осіб) підлітків.

Рисунок 15. Вплив початку 
сексуального життя 
на розповсюдженість 
суїцидальних думок у 

підлітків

Рисунок 16. Початок 
сексуального життя 

та суїцидальні спроби у 
підлітків

Серед жертв насильства більше дівчат, серед ініціаторів на-
сильства – хлопців (Рисунок 17). Пік підпадіння фізичному на-
сильству припадає на 16-18 років, сексуальному насильству – 
12-13 років, інтернет-насильству – 14-15 років (Рисунок 18). 
Ініціаторами насильства над іншими частіше стають підлітки 
14-15 років (Рисунок 18).

Сім’ї підлітків, що були піддані насильству, характеризують-
ся низьким батьківським контролем (χ2 = 16,435; р = 0,00003), 
наявністю негативних батьківських поведінкових моделей у зло-
вживанні наркотиками (χ2 = 24,360; р = 0,00001), алкоголем (χ2 = 
6,508; р = 0,01), палінні тютюну (χ2 = 4,006; р = 0,04). Близькість 
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відносин у сім’ї негативно корелювала із рівнями депресії у під-
літків, що підлягали насильству (Р= -0,51).

Рисунок 17. Статеві 
відмінності у поширеності 

різних видів насильства 
серед підлітків

Рисунок 18. Вікові 
відмінності при різних 

видах насильства

Хоча ми не змогли встановити зв’язок між насильству та 
депресією і тривожністю, нам вдалося виявити у підлітків, що 
постраждали від насильства, підвищені рівні агресивності (χ2 = 
76,149; р = 0,00001), пропуск школи (χ2 = 4,762; р = 0,03) та по-
ведінкові порушення (χ2 = 3,928; р = 0,04).

Насильство робить підлітків схильними до інших видів ри-
зикової поведінки (χ2 = 76,789; р = 0,00001): зловживанням нар-
котиками (χ2 = 55,230; р = 0,00001), алкоголем (χ2 = 10,442; р = 
0,0001), тютюнопалінням (χ2 = 9,500; р = 0,002), їздою з нетвере-
зим водієм (χ2 = 16,090; р = 0,0001) та без шолома (χ2 = 15,685; р 
= 0,0001), зачепінгом (χ2 = 11,584; р = 0,0007), раннім початком 
сексуального життя (χ2 = 5,696; р = 0,01), надлишком сексуаль-
них партнерів (χ2 = 4,376; р = 0,03).

Стресові події мають величезні наслідки серед підлітків, що 
зіштовхнулися із насильством у своєму житті, не тільки у порів-
нянні із підлітками, що не зазнали насильства, але навіть порів-
нянно з підлітками, що схильні до інших видів ризикової пове-
дінки (χ2 = 5,386; р = 0,02). 

Серед підлітків, що зазнали насильства будь-якого виду, роз-
повсюджені самоушкоджуюча (χ2 = 6,120; р = 0,01) та суїцидальна 
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поведінка – думки (χ2 = 26,003; р = 0,00001), наміри (χ2 = 7,384; р 
= 0,006), спроби (χ2 = 25,361; р = 0,00001). Найчастіше міркують 
про самогубство підлітки, що зазнали інтернет-насильства, а най-
більша рішучість у здійснені намірів згубити себе висловлюють 
жертви сексуального насильства (Рисунок 19). 

Рисунок 19. Суїцидальні думки і наміри у підлітків, 
які зазнали насильства

У той же час найбільша кількість суїцидальних спроб упро-
довж останніх двох тижнів спостерігалася у підлітків-жертв 
інтернет-насильства, а впродовж останніх 6 місяців – у жертв 
сексуального та фізичного насильства (Рисунок 20). Серед цієї 
групи підлітків досить поширене звертання по допомогу в разі 
суїцидальної спроби (χ2 = 18,216; р = 0,00001).

Дані, отримані стосовно самоушкоджуючої поведінки се-
ред українських підлітків, викликають тривогу, оскільки вони 
вищі за аналогічні показники в інших європейських країнах. 
Наше дослідження проводилося серед загальної популяції під-
літків, що не перебувають на лікуванні у спеціалізованих пси-
хіатричних закладах. Незважаючи на це, про звернення до 
самоушкоджуючої повідомило 8,77% підлітків, а роблять це по-
стійно – 1,82% підлітків. При цьому «найпопулярніший» засіб 
одноразових спроб завдати собі шкоди був «навмисно вирізувати 
на собі слова чи візерунки», але коли йшлося про більш-менш 
регулярне самоушкодження, підлітки частіше зверталися до рі-
зання зап’ясток та інших частин тіла (Таблиця 2):
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Рисунок 20. Суїцидальні спроби серед жертв насильства

Таблиця 2
Розповсюдженість різних типів саморуйночої поведінки 

серед підлітків в Україні.

тип самоушкоджуючої поведінки 1-2 рази 3-4 рази
5 і більше 

разів

навмисно різали собі зап’ястя чи інші час-
тини тіла

6,95% 1,82% 0,99%

навмисно припікали себе цигаркою/ за-
пальничкою

5,79% 0,66% 0,83%

навмисно вирізували на собі слова чи ві-
зерунки

8,77% 1,32% 0,17%

навмисно перешкоджанню загоєнню ран 
чи наносили собі рани

7,62% 1,16% 0,50%

навмисно завдавали собі травм, що потре-
бували б госпіталізації

2,15% 0,50% 0,17%

навмисно вдарялися головою, били себе 
до синців

3,97% 0,50% 0,33%

Саморуйнуюча поведінка підлітків пов’язана із відсутністю 
батьків (χ2 = 7,024; р = 0,02), зловживанням батьками наркоти-
ками (χ2 = 19,252; р = 0,00001), алкоголем (χ2 = 6,871; р = 0,0008) 
та тютюном (χ2 = 8,905; р = 0,002).

Підліткам, що вдаються до самоушкодження, притаманні 
дуже високі рівні депресії (χ2 = 33,630; р = 0,00001), втрата ін-
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тересу до оточуючого (χ2 =23,870; р = 0,00001), незадоволеність 
життям (χ2 = 21,907; р = 0,00001), тривалі емоційні труднощі 
(χ2 = 15,131; р = 0,00001), негативне сприйняття майбутнього 
(χ2 = 11,661; р = 0,006), ускладненість у прийнятті рішень (χ2 = 
6,438; р = 0,04), 

Схильність до самоушкодження свідчить про гостру реак-
цію на стресові події у підлітків та високі рівні, що суб’єктивно 
сприймають стрес (χ2 = 12,644; р = 0,002). Окрім іншого, гостре 
сприйняття стресових подій корелюється із такими негативними 
відчуттями як самотність (Р=0,45), дратівливість (Р=0,42), сму-
ток (Р=0,40). Більш того, суб’єктивно підвищений стрес акомпа-
нується відчуттям, що підліток не може справитися із проблема-
ми (χ2 = 5,316; р = 0,002), яке корелюється із депресією (Р=0,49), 
тривожністю (Р=0,44) та емоційними труднощами (Р=0,43).

Серед негативних переживань домінують дратівливість (χ2 
= 31,099; р = 0,00001), смуток (χ2 = 19,967; р = 0,00001), від-
чуття покарання (χ2 = 26,513; р = 0,00001), відчуття провини (χ2 
= 19,650; р = 0,0001), відчуття марності (χ2 = 6,419; р = 0,04), 
песимізм (χ2 = 6,494; р = 0,03). Сприйняття себе у підлітків із 
саморуйнуючою поведінкою також більш негативно забарвле-
но, ніж у звичайних підлітків. Це включає в себе самокритику 
(χ2 = 15,289; р = 0,0005), відчуття себе невдахою (χ2 = 12,543; 
р = 0,002), загальну незадоволеність собою (χ2 = 11,945; р = 
0,002).

Саморуйнуюча поведінка значно кластеризується із іншими 
видами ризикової поведінки (χ2 = 34,847; р = 0,00001), зокрема: 
палінням (χ2 = 30,395; р = 0,00001), зловживанням наркотиками 
(χ2 = 18,134; р = 0,00001) та алкоголем (χ2 = 6,324; р = 0,00001), 
невиправданим ризиком життям (χ2 = 14,161; р = 0,0002), по-
рушенням сексуальної поведінки (χ2 = 9,958; р = 0,001). Серед 
підлітків, що вдаються до самоушкодження, багато жертв сек-
суального (χ2 = 5,164; р = 0,02) та інтернет (χ2 = 3,925; р = 0,05) 
насильства.

Але найтісніший зв’язок можна спостерігати між саморуй-
нуючою та суїцидальною поведінкою – думками (χ2 = 13,660; 
р = 0,0003), намірами (χ2 = 11,314; р = 0,0008), спробами (χ2 = 
15,522; р = 0,0001). Серед різних видів саморуйнуючої поведін-
ки про серйозні наміри загубити себе повідомляють підлітки, що 
ріжуть собі зап’ястки або роблять візерунки на тілі (Рисунок 21). 
Суїцидальність у підлітків із саморуйнуючою поведінкою коре-
люється із рівнями депресії (Р=0,54), тривожності (Р=0,47), емо-
ційними труднощами (Р=0,43).
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Рисунок 21

Висновки. Отже, можна зробити висновок, що вдавання до 
будь-якого з типів ризикової поведінки призводить до значно ви-
щих рівнів суїцидальної активності у підлітків, як пасивної (су-
їцидальні думки та наміри), так і активної (суїцидальні спроби). 
Найбільш загрозливими у плані можливої суїцидальної поведін-
ки підлітків можна розглядати наступні види ризикової поведін-
ки:

• зловживання ПАВ;
• ранній початок сексуального життя;
• регулярний невиправданий ризик своїм життям;
• пережите сексуальне та інтернет-насильство;
• саморуйнуюча поведінка.
Суїцидальність підлітків із ризиковою поведінкою часто су-

проводжується низькою самооцінкою та негативним ставленням 
до себе, високими рівнями депресії, рідше – тривожності, зна-
чними емоційними та поведінковими труднощами. Чим більше 
негативних переживань у підлітків, зокрема відчуття самотнос-
ті, смутку, негативного сприйняття свого майбутнього, загальна 
незадоволеність життям, песимізм, втрата інтересу до оточуючо-
го, тим вищі рівні їх суїцидальної активності і більша кількість 
суїцидальних спроб.
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Підлітки із ризиковою поведінкою надто вразливі до зви-
чайних та надзвичайних стресорів, оскільки мають високі рівні 
суб’єктивного стресу, який погіршується постійним відчуттям, 
що вони не можуть справитися зі своїми проблемами. У підлітків 
із ризиковою поведінкою превалюють непродуктивні емоційно 
орієнтовані копинг стратегії, з яких найчастіше підлітки звер-
таються до уникнення. При цьому прийняття рішень, зазвичай 
є ускладненим.

Оскільки для ризикової поведінки підлітків характерна 
кластеризація, можна стверджувати, що по мірі «дозрівання» 
суїцидальності підлітків, тобто в міру того, як суїцидальні дум-
ки стають більш обсесивними, переростають у суїцидальні намі-
ри і згодом – у суїцидальні спроби, зростає і залученість суїци-
дальних підлітків до ризикової поведінки. 

Отже, все вищесказане наводить на думку, що ризикова по-
ведінка підлітків потребує особливої уваги спеціалістів усіх рів-
нів. І хоча її зв’язок із підлітковою суїцидальністю є безсумнів-
ним, ми вважаємо що психокорекційна робота, спрямована на 
розвиток навиків емоційної регуляції, укріплення самооцінки 
підлітків та підвищення їх стресостійкості, збагачення арсена-
лу продуктивних копінг-стратегій та засобів у прийнятті рішень 
має чималий превентивний потенціал. Крім психокорекційної 
роботи підлітки із ризиковою поведінкою потребують розвитку 
навиків і засобів соціальної адаптації, що може бути реалізовано 
через спрямування їхньої схильності до ризику у соціально-при-
йнятні форми, в тому числі контролюєму спортивну активність. 
Такий підхід не тільки допоможе підлітку опанувати свої вну-
трішні спонуки, але й знайти свої місце в оточуючому середови-
щі.
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suicidal behavior (study of a representative sample in Ukraine). The article 
presents results of the study of the prevalence of different types of risky 
behavior among adolescents in Ukraine. The data is presented and compared 
concerning distinctions of psychological constructs of each kind of risky 
behavior that are viewed in the article – self-harming behavior, substance 
abuse, risky sexual behavior, violence, unreasonable life and health risk, 
eating disorders. The age and sex differences between data obtained are being 
statistically determined and presented. The connection between adolescent 
risky behavior and intensity of their suicidal activity are examined. It is 
analyzed in the article which psychological peculiarities of risky behavior 
can be viewed as predictors of possible suicidal activity. It is additionally 
evaluated how clustering of different types of risky behavior intensifies 
suicidal processes during adolescence. The features of family relationships 
of risky and suicidal teenagers are analyzed. The characteristic features of 
emotional, affective, cognitive and social functioning of adolescents involved 
into different types of risky behavior are presented and interpreted. The data 
involves data on depression and anxiety levels for each group studied. Traits in 
stress-resistance of adolescent risk-taking are described, as well as character 
reactions to stressful events and prevailing coping-strategies. Self-evaluation 
constructs are compared among risky adolescents. The most dangerous groups 
of risky behavior from a possible suicide perspective are distinguished.

Key words: adolescent risk-taking, risky behavior in adolescence, risky 
behavior in Ukraine, suicide, suicidal behavior, suicidal activity, correlation 
between risky and suicidal behavior.
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Теоретико-методологічний аспект 
професійного образу «Я» 

як предмет психології
Renke S.O. Theoretical and methodological aspect of professional «Me» image as 

an object of psychology / S.O. Renke // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 470–482. 

С.О. Ренке. Теоретико-методологічний аспект професійного обра-
зу «Я» як предмет психології. Акцентовано увагу на головних складо-
вих процесу формування професійного образу «Я» особистості, зокрема 
самовизначенні майбутнього професійного шляху. Констатовано, що 
професійний образ «Я» – це результат процесів професійного самовиз-
начення, персоналізації і самоорганізації, що виявляється в усвідом-
ленні себе представником певної професії і професійного співтовари-
ства, що виявляється в когнітивно-емоційно-поведінкових самоописах 
«Я». З’ясовано, що одним із джерел формування є професійна освіта. 
Встановлено, що головними умовами становлення професійного об-
разу «Я» виступають освітньо-професійна спільність долі і професійна 
обізнаність. Показано, що у становленні професійного образу «Я» пев-
ну роль відіграють суб’єктивні очікування і соціальні перспективи та 
можливості, а також визнання професійності оточуючими, що сприяє 
утвердженню професійного образу «Я», істотне значення має професій-
на самопрезентація. Стверджується, що від рівня сформованості профе-
сійного образу «Я» залежить процес формування професіонала, темп, 
успішність опанування професійної діяльності, входження в професій-
ну спільність. Встановлено, що висока професійна підготовка й володін-
ня професійною майстерністю неможливі без формування професійної 
самосвідомості і, зокрема, професійного Я.

Ключові слова: професійний образ «Я», особистість, професійна 
освіта, професійна самопрезентація, формування професіонала, воло-
діння професійною майстерністю.

С.А. Ренке. Теоретико-методологический аспект профессиональ-
ного образа «Я» как предмет психологии. Акцентировано внимание 
на главных составляющих процесса формирования профессионально-
го образа «Я» личности, в частности самоопределении будущего про-
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фессионального пути. Констатировано, что профессиональный образ 
«Я» – это результат процессов профессионального самоопределения, 
персонализации и самоорганизации, оказывается в осознании себя 
представителем определенной профессии и профессионального сообще-
ства, оказывается в когнитивный эмоционально-поведенческих само-
описаниях «Я». Установлено, что одним из источников формирования 
является профессиональное образование. Установлено, что главными 
условиями становления профессионального образа «Я» выступают об-
разовательно-профессиональная общность судьбы и профессиональ-
ная осведомлённость. Показано, что в становлении профессионально-
го образа «Я» определённую роль играют субъективные ожидания и 
социальные перспективы и возможности, а также признание профес-
сионализма окружающими, что способствует утверждению профессио-
нального образа «Я», существенное значение имеет профессиональная 
самопрезентация. Утверждается, что от уровня сформированности про-
фессионального образа «Я» зависит процесс формирования професси-
онала, темп, успешность овладения профессиональной деятельности, 
вхождение в профессиональную общность. Установлено, что высокая 
профессиональная подготовка и владение профессиональным мастер-
ством невозможны без формирования профессионального самосознания 
и, в частности, профессионального «Я».

Ключевые слова: профессиональный образ «Я», личность, профес-
сиональное образование, профессиональная самопрезентация, форми-
рование профессионала, владение профессиональным мастерством.

Постановка проблеми. Проблема становлення образу «Я» 
особистості як механізму співвідношення себе з суспільством, 
природою, культурою із збереженням при цьому свого «Я», 
власної індивідуальності є однією з актуальних проблем сучас-
ного людства. Особливої значущості сьогодні набуває станов-
лення образу «Я» особистості в професійній сфері, від якої без-
посередньо залежить її життєва успішність, рівень професійної 
самореалізації. Професійний образ «Я» – це усвідомлення й 
оцінка себе як представника певної професії (С. Д. Джанерьян, 
Б. А. Ясько). Чинниками, які впливають на зміни професійно-
го образу «Я», є вік, фази життя, сам етап і зміст професійного 
становлення тощо (В. А. Бодров, Н. А. Бондаренко, Д. Бюлер, 
Є. Ф. Зеєр, Є. О. Клімов, Т. В. Кудрявцев, Д. Сьюпер, В. Ю. Ше-
гурова, П. Еванс). У процесі професійного становлення відбува-
ються суттєві зміни самосвідомості особистості, які змушують 
людину переживати всілякі негативні стани, що впливають на 
благополуччя особистості і знижують рівень самоактуалізації 
(Р. М. Шаміонов). Вивчення процесу становлення професійного 
образу «Я» відбувається в контексті проблеми професійної іден-
тичності.
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Мета нашої роботи – теоретико-методологічні дослідження 
професійного образу «Я» як предмета у психології. 

Аналіз останніх досліджень. Одним із напрямків досліджен-
ня ідентичності у вітчизняній психології є дослідження само-
визначення й соціалізації особистості, відповідно, вивчення 
професійної ідентичності з даних позицій зміщується в площи-
ну професійного розвитку. Вагомий вклад у розвиток теоретико-
методологічних засад професійного розвитку внесли К.О. Альбу-
ханова-Славська, Б. Ананьєв, О. Асмолов, О.Бодальов, Р. Бернс, 
В.С. Біблєр, Б.С. Братусь, Л. Долинська, Ю. Забродін, І.С. Кон, 
К. Лєвін, О. М. Леонтьєв, Л. Мітіна, Ж. Піаже, В. Панок, Л. Пе-
тровська, Н.Пов’якель, М. Пряжніков, В. М. Розін, А. Силаєва, 
В.В. Столін, Д. Сьюпер, С.Н. Чистякова, В.Шадриков, В.О. Ядов 
та ін.

Виклад основного матеріалу. Одним із вихідних концепту-
альних понять в нашому напрямку досліджень є «професія». 
Образ професії – це уявлення людини про обрану професію та її 
ставлення до неї. Зміст цього поняття складають такі сторони 
професії, як сукупність знань суб’єкта про аспекти, що відобра-
жають соціально-економічну (суспільну значущість професії, 
перспективи професійного та соціального зростання й спеціаль-
ності, заробітна платня), виробничо-технічна (тривалість робо-
чого дня і відпустки, умови роботи, характер нервово-психічної 
напруги в роботі), виробничо-педагогічна (тип навчального за-
кладу, термін навчання, службові обов’язки) і соціально-пси-
хологічна (система вимог до вузькоспеціальних, етичних і ор-
ганізаційних якостей) (У.Д.Брагіна). Образ професії відіграє в 
професійному самовизначенні важливу роль: можна стверджу-
вати, що людина «знайшла своє місце», коли вона уявляє, де і 
ким вона працюватиме, вимоги, які їй ставлять. Виходячи з по-
ложення про регулятивну функцію образу, можна створювати 
додаткові психологічні умови для успішного оволодіння профе-
сійною майстерністю, вносячи уточнення в зміст образу професії 
[9].

Іншим вихідним концептуальним поняттям є «образ Я», до 
складу якого і входить професійний образ «Я». Образ «Я» – це 
динамічна система уявлень людини про саму себе, що включає 
різні індивідні й особистісні характеристики, властивості лю-
дини як суб’єкта різноманітних діяльностей, а також самооцін-
ку, що відображає рівень розвитку різних характеристик «Я» і 
пов’язаних з ними переживань. Образ «Я» включає й поведін-
кову складову, що провокує суб’єкта до певної поведінки, тобто 
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тих дій, які можуть бути спричинені образом «Я» і самооцін-
кою.

До образу «Я» особистості включає: Я-ідеальне (ідеальне 
уявлення про себе); Я-нормативне (уявлення про власну відповід-
ність певним вимогам); Я-реальне (уявлення про наявні якості і 
властивості). Структура Я-образу включає такі компоненти: ког-
нітивний – уявлення про себе, образ своїх якостей, здібностей, 
зовнішності, соціальної значущості тощо; емоційно-ціннісний 
(самооцінка) – афективна оцінка уявлень про себе – самоповага, 
самолюбство, самоприниження; поведінковий – потенційна по-
ведінкова реакція, тобто ті конкретні дії, які можуть викликати-
ся Я-образом і самооцінкою. Їх спрямованість і міра виразності є 
значущими показниками успішного становлення Я-образу юної 
особистості та її соціально-психологічної адаптованості.

Чинниками, що впливають на формування тих чи інших 
особливостей Я-образу, є культура, в якій зростає людина, соці-
ально-економічна ситуація існування, вікові і статеві особливос-
ті особистості. Зміст Я-образу складається з двох утворень: дифе-
ренційної складової (її змістом є знання, які виокремлюють «Я» 
суб’єкта від інших людей, що надає відчуття власної унікальнос-
ті, неповторності) та інтегрувальної складової, або системи само-
ідентичності, яка містить знання про спільні риси і характерис-
тики, котрі об’єднують особистість з іншими людьми.

У багатьох дослідженнях розглядаються рівні сформованос-
ті Я-образу та ознаки їх прояву. Найпоширенішими є такі під-
ходи до вирішення цієї проблеми: рівень сформованості Я-образу 
визначається рівнем розвитку окремих його структурних ком-
понентів (Р. Бернс, В. Столін, І. Кон); сформованість Я-образу 
особистості визначається відповідно до розвитку її особистісних 
якостей, наприклад, самооцінки, рівня домагань, самоповаги 
тощо (Л. Долинська, Н. Чепелєва) [1; 10].

Більш диференційований підхід про рівні сформованос-
ті Я-образу бачимо в концепції В. Століна [9]. Перший рівень 
пов’язаний із недостатніми уявленнями про себе, рефлексією, 
нездатністю абстрактно мислити. Другий свідчить про несфор-
мованість відчуття власної ідентичності, низький рівень самопо-
ваги, тривожність, синдром відчуження. Зміст «Я» особистості 
слід вважати позитивним за його високої когнітивної складності 
та достатньої емоційної насиченості. Тому, на думку В. Столі-
на, психокорекція Я-образу особистості має бути спрямована на 
«зміцнення або вибудовування нею самою власної самосвідомос-
ті – оптимізації її роботи в цілому» [9].
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Розглядаючи Я-образ як узагальнений механізм саморегу-
ляції поведінки на особистісному рівні, М. Боришевський під-
креслює його роль у забезпеченні відчуття ідентичності, само-
презентації людини. Саме відчуття ідентичності уявлень про себе 
протягом більш чи менш тривалих життєвих періодів дозволяє 
людині розмежувати «Я» і «не-Я», що є важливим моментом, з 
яким пов’язані такі детермінанти саморегуляції поведінки, як 
особиста відповідальність, обов’язок, почування соціальної при-
четності, узгодження власних бажань з інтересами оточення. 
Крім того, почуття ідентичності образу «Я» імпліцитно містить у 
собі можливість усвідомлення індивідом змін, які відбуваються 
в ньому самому, що виявляє діалектичну єдність таких проти-
лежностей, як мінливість і сталість [7]. Р. Бернс, стверджуючи, 
що «Я-концепція» відіграє, по суті, трояку роль, вказує на те, 
що вона сприяє досягненню внутрішньої узгодженості індивіда, 
визначає інтенсифікацію досвіду та виступає джерелом очіку-
вань [1].

На основі Я-образу особистості складається Я-концепція – 
відносно стійка, більшою або меншою мірою усвідомлена сис-
тема уявлень про себе, на основі якої будується своя взаємодія 
з іншими людьми і формується ставлення до себе. Я-концепція 
дозволяє особистості вибудувати стратегію своєї професійної під-
готовки і майбутнього професійного зростання.

Крім цього, потрібно сформувати у студентів позитивний 
образ обраної професії: історія професії і значення її в даний 
час, предмет, умови, засоби праці, вимоги, які ставить профе-
сія людині, перспективи розвитку професії. Студент повинен 
мати уявлення про вимоги до сучасного професіонала, пози-
тивні зразки для наслідування в професійній діяльності. На 
основі порівняння образу професії з образом «Я» у студента 
формується професійний образ «Я» і складається усвідом-
лення своєї тотожності з обраною професією, формується по-
зитивне ставлення до себе як суб’єкта справжньої навчально-
професійної діяльності та майбутньої професійно-виробничої 
діяльності.

Також однією з головних складових процесу формування 
професійного образу «Я» особистості є завдання самовизначення 
майбутнього професійного шляху.

Е.Гінцберг, що розробив одну з перших теорій професійно-
го розвитку, також наголошував тимчасові аспекти вибору: під-
літок повинен усвідомити тимчасову перспективу, щоб уміти 
відмовитися від негайного задоволення потреб, якщо при цьому 
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йому буде важче досягти професійної мети. Він має вміти при-
внести майбутнє в психологічне сьогодення. Е.Гінцберг розгля-
дає вибір не як миттєву подію, а як процес, що триває декілька 
років.

Є.О.Климов ж у своїх працях розглядає професійне само-
визначення «…як важливий прояв психічного розвитку, форму-
вання себе як повноцінного учасника співтовариства «деталей» 
чогось корисного, співтовариства професіоналів» [6, с. 39]. Про-
фесійне самовизначення розуміється автором «як діяльність 
особистості, що приймає той чи інший зміст залежно від етапу 
її розвитку як суб’єкта праці» [6, с. 40]. Він зазначає, що вибір 
професії, що здається легким, насправді здійснюється за форму-
лою «мить плюс все попереднє життя» [6, с. 40]. 

Необхідною умовою успішного самовизначення є усвідом-
лення того, що «я сам» обрав професійний шлях. Але процес 
професійного самовизначення цим актом не завершується. 
«Правильніше думати не про єдиний вибір професії, а про дуже 
цікаву, захопливу активність із постійним проектуванням (ви-
гадування, вдосконалення раніше вигаданого) і реальною побу-
довою власного професійного трудового шляху, жоден вибір на 
якому не буде фатальним, якщо докласти розум і волю» [5, с. 
108]. Отже, робота над проектуванням власного життя передба-
чає активну життєву позицію і пов’язує психологічне сьогоден-
ня з психологічним майбутнім.

Розвиток професійного самовизначення відбувається в двох 
аспектах – ціннісно-орієнтаційному та діяльнісному. Ціннісно-
орієнтаційний аспект професійного самовизначення є випрацю-
ванням системи цінностей, визначення власної відповідності 
обраній професії. Для юнацького віку провідною є ціннісно-орі-
єнтаційна діяльність. Оскільки така діяльність дає «не цілкови-
то об’єктивну, а об’єктивно-суб’єктивну інформацію, інформа-
цію про цінності, а не суть» [5, с. 63], відбувається переживання 
особистісного сенсу, який є ставленням суб’єкта до усвідомлюва-
них об’єктів.

Діяльнісний аспект професійного самовизначення – «це 
реальні дії, діяльність, праця особистості і її реальні резуль-
тати. Основу для розгортання професійного самовизначення в 
цьому аспекті складають якості особистості, які так чи інакше 
стабільно виявляються в діях людини, пов’язаних із вибором 
і здійсненням професійної діяльності» [9]. На думку Є.О. Клі-
мова, професійне самовизначення, розвиваючись в цих двох 
аспектах, може розглядатися на двох взаємозв’язаних, але по-
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мітних рівнях: гностичному (у формі перебудови свідомості, 
включаючи самосвідомість) і практичному (у формі реальних 
змін соціального статусу, місця людини в системі соціальних 
взаємин) [5].

Період навчання у ВНЗ для студента характеризується «опа-
нуванням системи основних ціннісних уявлень, що характеризу-
ють дану професійну спільноту, оволодіння певними знаннями, 
уміннями, навичками, важливими для майбутньої професійної 
діяльності, «для життя», успішного «професійного старту». Роз-
виваються професійно важливі особистісні якості. Починає фор-
муватися професійна самосвідомість, професійна придатність, 
що відображається у поєднанні успішності навчально-професій-
ної, трудової діяльності із задоволеністю обраним шляхом» [4, 
с. 105].

П. А. Шавір зазначає, що потреба сенсу життя і потреба в 
професійному самовизначенні є основними для юнацького віку 
і слугують вирішальними чинниками професійного самовизна-
чення в цей період, динамізуючи його процес, а його рушійні 
сили зосереджені «у внутрішніх суперечностях особистості» [9].

Становлення потреби в самовизначенні призводить до по-
яви різних особистісних суперечностей, що є рушійними силами 
професійного самовизначення. «Узагальнено їх можна предста-
вити як суперечність між потребою і вимогами діяльності, якій 
надається перевага, а також знаннями, уміннями, способами, 
необхідними для реалізації цілей» [9], що постають перед люди-
ною. Поставлена в жорсткі рамки ситуації необхідності вибору, 
молода людина знаходиться в стані кризи. Успішність завер-
шення кризового періоду залежить від сформованості ціннісно-
смислової сфери особистості, індивідуальних здібностей і впливу 
середовища.

Заслуговує на увагу думка Є.Ф. Зеєр, Є.Є. Симанюк, що ана-
лізують професійні кризи особистості з позиції концепції про-
фесійного становлення. На їх думку, перехід від однієї стадії до 
іншої супроводжується нормативними кризами. Під кризами 
професійного становлення вони розуміють «нетривалі періоди 
(близько року) кардинальної перебудови особистості, зміну век-
тора її професійного розвитку» [3, с. 35]. Стадія професійної осві-
ти супроводжується кризою перегляду і корекції професійного 
вибору. Зіткнення з кризовою ситуацією призводить до стагнації 
або до подальшого розвитку особистості у професії. Вирішення 
кризової ситуації припускає перегляд ціннісно-смислової сфери, 
соціально-психологічних взаємин, зміну «Я-концепції», чільну 
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роль в цьому відіграють самопрезентація та особистісні чинни-
ки.

Результати теоретичного аналізу дозволяють нам виділити 
три основні етапи формування професійного образу «Я» у сту-
дентів.

Перший етап (1 курс) – це період осмислення професійного 
образу «Я», коли на основі входження в нове соціальне і профе-
сійне середовище зовнішній студентський образ «Я» переходить 
у внутрішньо прийняту, усвідомлену, емоційно забарвлену ха-
рактеристику. Це нестабільний етап, пов’язаний з адаптацією до 
нової соціальної ролі студента. Суть його полягає у становленні 
студентської ідентифікації («Я-студент») і передбаченні майбут-
ньої професійної ідентичності. Цей етап можна назвати адапта-
ційним.

Другий етап (2-3 курси) — це період, коли на основі усві-
домлення вимог нової соціально-професійної ролі і власних 
здібностей та можливостей відбувається усвідомлення досяг-
нень завдяки власним зусиллям. У цей період конструктив-
ні схеми саморозвитку перебувають в достатньо стабільному 
стані, оскільки студент починає отримувати задоволення від 
сприйняття себе як суб’єкта майбутньої професійної діяльності 
(«Я-майбутній фахівець»). Цей етап можна назвати стабіліза-
ційним.

Третій етап (4-5 курсів) – період, коли на основі усвідом-
лення спектру ролей, опанованих упродовж професіоналізації, 
відбувається формування нових цілей і перспектив. Це другий 
нестабільний період, суть якого полягає в переосмисленні й 
уточненні різних варіантів професійно-творчого саморозвитку, 
працевлаштування і побудови професійної кар’єри («Я» і моя 
професія та кар’єра»). Цей період умовно можна назвати уточ-
нюваними [2].

Процес формування у студентів професійного образу «Я» є 
суперечливим. Виникнення педагогічних суперечностей, усві-
домлення їх особистістю, яка формується, активізує її праг-
нення до досягнення соціально-професійного образу «Я», тобто 
суперечності виступають як діалектичні рушійні сили самороз-
витку особистості. Отже, можна виокремити зовнішні і внутріш-
ні детермінанти процесу становлення професійного образу «Я» 
студентів [2].

Узагальненою зовнішньою детермінантою формування про-
фесійного образу «Я» в сучасних умовах можна вважати ін-
формаційно насичене середовище, яке є джерелом уявлень про 
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предмет праці, способи здобування професійної освіти, вимогах 
професії до людини і так далі. На перших етапах формування 
професійного образу «Я» зовнішні самопрезентації відіграють 
пріоритетну роль. Основою подальшого розвитку професійного 
образу «Я» стають внутрішні умови та детермінанти.

Внутрішніми самопрезентаціями процесу формування у 
студентів професійного образу «Я» є: біопсихологічні й індиві-
дуально-типологічні властивості особистості: статеві, вікові осо-
бливості, властивості темпераменту, характеру, здібностей; осо-
бливості психічних процесів і властивостей: відчуттів, пам’яті, 
уяви, емоцій; досвід: знання, уміння, навички, звички, стиль 
діяльності; особливості спрямованості: інтереси, мотиви, ідеали, 
світогляд, переконання.

До внутрішніх джерел становлення професійного образу 
«Я» Л.Б. Шнейдер відносить наступні [11]: емоційно-пози-
тивне тло, на якому відбувалося отримання інформації про 
професію; позитивне сприйняття себе як суб’єкта професійної 
діяльності; емоційно-позитивна ухвала своєї приналежності 
до професійного співтовариства; успішне опанування прав і 
обов’язків, норм і правил професійної діяльності; готовність 
фахівця взяти на себе професійну відповідальність; характер 
виявленості та самопрезентації екзистенційного і функціо-
нального Я; мотиваційна активність у самореалізації на обра-
ній професійній ниві.

Проведений аналіз змісту і структури професійної й особис-
тісної ідентичності у низці праць (А. Ватерман, Л. Б. Шнейдер, 
О.О. Шатохін, Е. Еріксон та ін.). Це дозволило визначити струк-
туру змісту професійно-особистісної ідентичності у складі на-
ступних компонентів [9]:

1. Когнітивний – система знань і уявлень про себе як особис-
тість і професіонала, про особливості професійної діяльності фа-
хівця в обраній галузі, її цілі, засобах, професійна й особистісна 
обізнаність.

2. Емоційно-ціннісний – ціннісне осмислення професійного, 
особистісного і соціального ідеалу, емоційно-ціннісне ставлення 
до життя, професії, професійної діяльності, до споживачів по-
слуг, себе як професіонала.

3. Світоглядний – система професійних ціннісних орієнта-
цій, цілей, ідеалів, мотивів, настановлень, переконань, яких 
майбутній фахівець дотримується в житті і професійній діяль-
ності, а також міфи, архетипи, що визначають його мислення і 
діяльність.
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4. Професійно-мотиваційний – бажання втілювати профе-
сійний, життєвий і соціальний ідеали, професійні та життєві 
очікування, плани і перспективи, оцінка можливих стратегій 
професійного шляху, професійні й особистісні якості, профе-
сійні уміння, соціальний і професійний досвід, зокрема досвід 
творчої діяльності, самореалізація, прагнення до виконання 
професійної діяльності на високому рівні майстерності, до ви-
соких результатів професійної діяльності і успішності в різних 
царинах.

Перші три компоненти визначають професійно-особистісну 
позицію, четвертий компонент – індивідуальний стиль профе-
сійної діяльності і стиль життя.

Професійний образ «Я» – це результат процесів професій-
ного самовизначення, персоналізації і самоорганізації, що ви-
являється в усвідомленні себе представником певної професії і 
професійного співтовариства, певний рівень ототожнення-ди-
ференціації себе із Справою й Іншими, що виявляється в ког-
нітивний-емоційно-поведінкових самоописах «Я». Можливо, 
професійний образ «Я» має різні джерела формування. Одним 
із таких джерел є професійна освіта, зміст якої визначають 
нормативні державні документи про освіту. Так, головними 
умовами становлення професійного образу «Я» виступають 
освітньо-професійна спільність долі і професійна обізнаність. 
З іншого боку, дослідники підкреслюють існування професіо-
грами особистісних якостей фахівця, тобто у становленні про-
фесійного образу «Я» певну роль відіграє виражений особистіс-
ний радикал. Свою роль у становленні професійного образу «Я» 
відіграють суб’єктивні очікування і соціальних перспективи та 
можливості, а також визнання професійності оточуючими, що 
сприяє утвердженню професійного образу «Я», крім того, «са-
мореферентність» – це повідомлення, що втілює в собі ціннісне 
й емоційне значення [11]. 

Істотне значення має професійна самопрезентація. Важ-
ливими професійно диференціювальними ознаками слід вва-
жати володіння певною термінологією, використання певного 
професійного лексикону, цінності і норми, професійні міфи, 
уявлення про альма-матір, про своїх вчителів і професійних 
попередників, професійно важливі якості фахівця, професійні 
навички й уміння, професійні прикмети, професійний інстру-
ментарій. 

Висновки. Проведений аналіз дозволив прийти до розуміння 
професійного образу «Я» і становлення особистісної ідентичності 
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майбутнього фахівця в обраній галузі як до єдності трьох проце-
сів: ухвалення студентом себе як майбутнього фахівця в обраній 
галузі, що включає ухвалення професійних цілей і цінностей, 
свідоме опанування професійних ролей, настановлень, ідеалів, 
формування основ професійного мислення і поведінки; порів-
няння студентом себе з професійним ідеалом, нормою, зразком 
фахівця в обраній галузі і ставлення завдань саморозвитку; по-
зиціонування студентом себе в зовнішньому оточенні як такого, 
що належить до певної професійної групи фахівців.

Отже, підсумовуючи, ми можемо стверджувати, що від рівня 
сформованості професійного образу «Я» залежить процес форму-
вання професіонала, темп, успішність опанування професійної 
діяльності, входження в професійну спільність. Висока профе-
сійна підготовка й володіння професійною майстерністю немож-
ливі без формування професійної самосвідомості і, зокрема, про-
фесійного «Я».
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S.O. Renke. Theoretical and methodological aspect of professional 
«Me» image as an object of psychology. In the article the attention is 
focused on the main components of the process of formation of professional 
«Me» image of the personality, including self-determination of the future 
professional way. It is stated that the professional «Me» image is the result 
of processes of professional self-determination, personalization and self-
organization manifested in the realizing of oneself as a representative of a 
certain profession and the professional community, appearing in cognitive, 
emotional and behavioral self-description of «Me». It is found that one of 
the sources of formation is vocational education. It is established that the 
main terms of professional «Me» image becoming are the educational and 
professional community of fate and professional competency. It is shown 
that the subjective expectations and social prospects and opportunities, 
as well as recognition of professionalism by the surroundings promoting 
the professional «Me» image becoming play an important role in the 
professional «Me» image development. Professional self-presentation has 
an essential meaning. The level of professional «Me» image formation 
influences the process of formation of a professional, rate, success of 
mastering professional activities, joining the professional community. A 
high professional training and mastering professional skills are found to be 
impossible without the formation of professional self-consciousness and, in 
particular, professional «Me».

Key words: professional «Me» image, personality, professional 
edu cation, professional self-presentation, formation of a professional, 
mastering professional skills.
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Особливості взаємозв’язку емоційного 
інтелекту та відчуття успішності 

сучасної молоді
Sanko K.O. The features of correlation between emotional intellect and success 

feelings of today’s youth / K.O. Sanko // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 483–494. 

К.О. Санько. Особливості взаємозв’язку емоційного інтелекту та 
відчуття успішності сучасної молоді. У статті проаналізовано сучасний 
стан дослідження феномена успішності. Оцінено його важливість для 
особистості та суспільства у цілому. Проаналізовано погляди зарубіж-
них та вітчизняних учених на феномен успіху та успішності. Розгляну-
то декілька аспектів поняття успіху у вітчизняній літературі: як досяг-
нення певного результату, який оцінюється особистістю, як значущий; 
як суспільне визнання досягнень людини; як удача в досягненні чого-
небудь. Описано основні форми успіху. Представлено відмінності між 
успіхом і успішністю за Л.І. Дементій. Висвітлено розуміння відчуття 
успішності особистості незалежно від її зовнішніх соціально обумовле-
них проявів успіху життєдіяльності. Зазначено зовнішні та внутрішні 
показники успішності та надана їх характеристика. Визначено початок 
популяризації феномену емоційного інтелекту. Розглянуто бачення ві-
тчизняних учених на структуру емоційного інтелекту та стресозахис-
ну й адаптивну функції, які можуть визначати успіх життєдіяльності 
людини. Описано чотирикомпонентну структуру емоційного інтелекту 
Д. Гоулмана та чотири сфери компетентностей за ним: самосвідомість, 
самоконтроль, соціальна чутливість та форми її прояву, керування вза-
єминами з оточуючими людьми. Проаналізовано існуючі зарубіжні та 
вітчизняні дослідження щодо взаємозв’язку емоційного інтелекту з 
академічної успішності студентів, результативністю професійної діяль-
ності, успішності виконання провідних життєвих завдань. Проаналі-
зовано власне пілотажне дослідження щодо взаємозв’язку емоційного 
інтелекту та відчуття успішності. Емпірично зафіксовано взаємозв’язок 
внутрішньоособистісного емоційного інтелекту з відчуттям успішності 
в сучасної молоді.

Ключові слова: успіх, успішність, відчуття успішності, форми 
успішності, показники успішності, емоційний інтелект, розуміння емо-
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цій, управління емоціями, внутрішньоособистісний емоційний інте-
лект, контроль експресії.

К.А. Санько. Особенности взаимосвязи эмоционального ин-
теллекта и чувства успешности современной молодёжи. В статье 
проанализировано современное состояние исследования феномена 
успешности. Оценены его важность для личности и общества в целом. 
Проанализированы взгляды зарубежных и отечественных учёных на 
феномен успеха и успешности. Рассмотрены несколько аспектов поня-
тия успеха в отечественной литературе: как достижение определенного 
результата, который оценивается личностью как значимый; как обще-
ственное признание достижений человека; как удача в достижении чего-
либо. Описаны основные формы успеха. Представлены различия меж-
ду успехом и успеваемостью по Л.И. Дементий. Освещено понимание 
ощущения успешности личности независимо от её внешних социально 
обусловленных проявлений успеха жизнедеятельности. Указано вне-
шние и внутренние показатели успешности и предоставлена их характе-
ристика. Определено начало популяризации феномена эмоционального 
интеллекта. Рассмотрены взгляды отечественных учёных на структуру 
эмоционального интеллекта и стрессозащитную и адаптивную функции, 
которые могут определять успех жизнедеятельности человека. Описана 
четырехкомпонентная структура эмоционального интеллекта Д. Гоул-
ман и четыре сферы компетенций по ним: самосознание, самоконтроль, 
социальная чувствительность и формы её проявления, управления вза-
имоотношениями с окружающими людьми. Проанализированы суще-
ствующие зарубежные и отечественные исследования по взаимосвязи 
эмоционального интеллекта с академической успеваемостью студен-
тов, результативностью профессиональной деятельности, успешностью 
выполнения ведущих жизненных задач. Проанализировано собствен-
ное пилотажное исследование о взаимосвязи эмоциональнога интел-
лекта и чувства успешности. Эмпирически зафиксировано взаимосвязь 
внутриличностного эмоционального интеллекта с чувством успешности 
у современной молодёжи.

Ключевые слова: успех, успешность, чувство успешности, 
формы успешности, показатели успешности, эмоциональный интел-
лект, понимание эмоций, управление эмоциями, внутриличностный 
эмоциональный интеллект, контроль экспрессии.

Постановка проблеми. Сучасному суспільству потреба осо-
бистість, яка, незважаючи на підвищений рівень стресогенності 
життя у сучасних нестабільних політичних та соціально-еконо-
мічних умовах, прагнутиме до досягнення успіху та благополуч-
чя у житті, що тим самим забезпечуватиме як особистісний, так 
і соціальний прогрес. Практична реалізація цього прогресу ба-
гато в чому залежить саме від сучасної молоді, на яку покладено 
важливу місію знизити рівень нестриманості людей у виявлен-
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ні емоцій, що призводить до конфліктів, жорстокості, агресії у 
міжособистісних стосунках, сім’ї, професійній сфері, який спо-
стерігається нами у сьогоденні. Економічні та соціальні умови 
призвели до усвідомлення важливості відчуття успішності як 
для конкретної особистості, так і для здорового суспільства у ці-
лому. У зв’язку з цим набувають актуальності дослідження про-
блеми успішності та детермінант цього відчуття у молоді. Тому 
гіпотетичні зв’язки між феноменом емоційного інтелекту та від-
чуттям успішності людини викликають науково-психологічний 
інтерес до даної проблеми.

Аналіз останніх досліджень. Обґрунтованість припущен-
ня про потенціал емоційного інтелекту впливати на життєвий 
успіх особистості зумовлена як результатами існуючих у цій 
сфері досліджень, так і проголошеним у різних моделях емоцій-
ного інтелекту психологічним змістом його компонентів. До них 
належать: готовність суб’єкта мобілізувати себе на активну ді-
яльність (внутрішньоособистісний емоційний інтелект), вміння 
підтримувати доброзичливі стосунки з оточуючими, запобігання 
виникненню конфліктів через регулювання емоційної експре-
сивності (міжособистісний емоційний інтелект), здатність до са-
морегуляції (інформаційно-перероблюваний компонент) та сис-
тема диспозицій [9].

Дослідженням емоційного інтелекту як однієї з детермінант 
успішності у функціонуванні суб’єкта життєдіяльності на за-
рубіжному та вітчизняному просторі займаються такі вчені, як 
Д. Гоулман, Г. Орме, К. Саарні, Дж. Майєр, П. Саловей, Р. Бар-
Он, К.В. Петрідес, Е. Фернхем, К. Стайнер, Д.В. Люсін, Е.Л. Но-
сенко, Н. В. Коврига, Г. Гарскова, В.М. Дружинін, І. М. Андрєє-
ва, О. І. Власова, А. Г.Четверик-Бурчак.

Зазначимо, що вивчення емоційного інтелекту як потенцій-
ного чинника-предиктора життєвого успіху є досить актуальним 
та дослідженим феноменом у вітчизняній та зарубіжній психоло-
гічній науці. Проте більшість досліджень спрямовані на зв’язок 
емоційного інтелекту з професійною або академічною успішніс-
тю, що робить актуальним та спонукає до дослідження зв’язок 
емоційного інтелекту з самовідчуттям успішності в людини неза-
лежно від її зовнішніх проявів успіху життєдіяльності.

Метою статті є розгляд поглядів щодо феномену успіху, 
успішності та визначення зв’язку емоційного інтелекту з відчут-
тям успішності сучасної молоді.

Виклад основного матеріалу. Розгляд проблеми успіху і фак-
торів, що впливають на його досягнення, в зарубіжній і вітчизня-
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ній психології має свою специфіку. Так, в зарубіжній психології 
проблема розроблялася протягом усього XX століття багатьма 
школами і напрямами, а саме: в рамках гуманістичної психоло-
гії А. Маслоу, К. Роджерсом, в соціально-когнітивній теорії А. 
Бандурою, в індивідуальній психології А. Адлером, в досліджен-
нях конкретної діяльності К. Левіном, Д. Мак-Клелландом та ін. 
Успіх в Україні довго не виступав цінністю ні для суспільства, 
ні для науки, була орієнтація на «зрівнювання», деіндивідуалі-
зацію. Поняття успіху у вітчизняній літературі розглядається в 
декількох аспектах. По-перше, це досягнення певного результа-
ту, який оцінюється особистістю як значущий (об’єктивні показ-
ники досягнень і їх суб’єктивна оцінка). По-друге, під успіхом 
розуміється суспільне визнання досягнень людини (соціальний, 
нормативний аспект успіху). По-третє, під успіхом розуміється 
удача в досягненні чого-небудь, що відповідає вітчизняній мен-
тальності [7].

Сучасні дослідження трактують успіх як певний рівень до-
сягнень, позитивний результат діяльності суб’єкта з досягнення 
соціально значущих цілей та форму самореалізації та самороз-
витку [7]. Л. І. Дементій розрізняє поняття успіх і успішність. 
У понятті успіх фіксуються об’єктивні досягнення у конкретній 
діяльності і в житті в цілому. А поняття успішність відображає 
суб’єктивне переживання досягнення успіху і пов’язується з ре-
зультативністю власної діяльності, з продуктивністю зусиль осо-
бистості [2]. Зазначимо, що у нашому дослідженні ми використо-
вуємо саме поняття успішності, тобто самовідчуття успішності 
особистості незалежно від її зовнішніх соціально обумовлених 
проявів успіху життєдіяльності. Г. Тульчинський виділяє чоти-
ри основні форми успіху: 1) успіх-популярність – соціальне ви-
знання, ступінь обдарованості людини; 2) успіх-визнання авто-
ритетними експертами, якими можуть бути члени сім’ї, друзі, 
колеги; 3) успіх-подолання і самовизначення проблем і протиріч 
життя за рахунок здібностей і волі (самооцінка і самоповага); 
4) успіх-покликання – задоволення особистості приносить діяль-
ність, яка є джерелом самореалізації особистості [8].

У дослідженнях К. О. Абульханової-Славської, Д. О. Леон-
тьєва, В. О. Петровського та інших успішність особистості роз-
глядається у рамках діяльнісного підходу і психологічної прак-
тики як проблема особистісного зростання, проблема розвитку 
самоідентичності, адаптованості до зовнішніх умов життєдіяль-
ності, проблема, пов’язана з формуванням у особистості стилю 
діяльності, і, в цілому, індивідуальної стратегії життя [1].
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Вітчизняна вчена Т.М. Титаренко визначає вдале життя як 
таке, що влаштовує, суб’єктивно задовольняє людину та визна-
чається тим, як саме вона оцінює свої можливості, враховує свої 
обмеження та наскільки адекватно моделює його майбутню тра-
єкторію відповідно до очікувань оточення та власного потенціа-
лу [9]. Схильність людини до переживання позитивних емоцій, 
вміння у разі необхідності контролювати та модифікувати власні 
емоційні стани та емоції оточуючих, виступають ймовірними де-
термінантами успішності життєдіяльності особистості [9]

Виходячи з концепції соціально-психологічної адаптації 
А.О. Реана, можна виокремити зовнішні та внутрішні показ-
ники успішності. Учений вважає, що до зовнішніх показників 
можна віднести характеристики успішності «пристосування» 
людини до умов життєдіяльності. До форм прояву успішності 
пристосування можна віднести рівень матеріального благопо-
луччя, соціального статусу людини. Внутрішнім критерієм рів-
ня пристосованості до умов життєдіяльності є відчуття емоцій-
ної стабільності, задоволеності життям, комфорту. 

Рівень узгодженості зовнішнього та внутрішнього крите-
ріїв прояву адаптованості до умов життя є надійним критерієм 
успішності життєздійснення людини, констатувати яку можна 
лише за умови відповідності вимогам обох критеріїв [9]. 

Наукові дослідження та життєва практика демонструють, 
що найбільшого успіху в житті досягають ті, хто в змозі в кри-
тичний момент узяти себе в руки і не піддатися гніву, подразнен-
ню або смутку, тобто люди, котрі здатні управляти емоційною 
сферою. 

Зазначимо, що початок етапу популяризації феномена 
пов’язують з публікацією книги Д. Гоулмана «Емоційний ін-
телект». Автор відводить емоційному інтелекту значне місце у 
визначенні успішності життєдіяльності людини, важливіше, по-
рівняно з традиційним IQ, який на його думку, прогнозує лише 
10–30 відсотків ефективності професійної діяльності. Згідно з 
концепцією вченого, емоційний інтелект – це «здатність людини 
тлумачити власні емоції і емоції оточуючих з тим, щоб викорис-
товувати отриману інформацію для реалізації власних цілей» 
[9]. Цю концепцію можна вважати змішаною, оскільки вчений 
включає до складу емоційного інтелекту різні за своєю приро-
дою, структурою і функціями компоненти. У своїй книзі автор 
виокремлює такі складові емоційного інтелекту: а) знання влас-
них емоцій, що охоплюють процеси ідентифікації і найменуван-
ня емоційних станів, розуміння взаємозв’язків, що виникають 
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між емоціями, мисленням і діями; б) управління емоціями – 
контроль над емоціями та заміна небажаних емоційних станів 
адекватними; в) мотивація – як здатність входити в емоційні ста-
ни, що сприяють досягненню успіху; г) здатність розпізнавати 
емоції в інших людей, бути чутливим до них і керувати емоціями 
інших; ґ) підтримка стосунків, здатність вступати в міжособис-
тісні стосунки з іншими людьми та підтримувати їх [9]. Струк-
тура емоційного інтелекту Д. Гоулмана вважається ієрархічною, 
оскільки ідентифікація емоцій є передумовою управління ними. 
У той же час одним з аспектів управління емоціями є здатність 
продукувати емоційні стани, що призводять до успіху. Ці три 
здібності, звернені до інших людей, є детермінантою четвертої – 
входити в контакт і підтримувати доброзичливі взаємини.

Як зауважує І.М. Андрєєва, пізніше Д. Гоулман запропо-
нував чотирикомпонентну структуру емоційного інтелекту [1]. 
Він виділив чотири сфери компетентностей, до яких входять: 
а) самосвідомість, яка охоплює характеристики адекватної са-
мооцінки, емоційної самосвідомості та впевненості у собі; б) са-
моконтроль, що включає контроль над емоціями, відкритість, 
адаптивність, жагу до перемоги, ініціативність та оптимізм; в) 
соціальну чутливість та форми її прояву: співпереживання, діло-
ву обізнаність, запобігливість; г) керування взаєминами з оточу-
ючими людьми, що виявляється у прагненні надати їм допомогу 
у самовдосконаленні, сприяти змінам, ефективно вирішувати 
конфліктні ситуації, стимулювати командну роботу і співпрацю, 
надихати та здійснювати вплив на оточення [9].

Е.Л. Носенко та Н.В. Коврига відзначають існування ієрар-
хічної структури рівнів сформованості емоційного інтелекту. Ав-
тори розглядають емоційний інтелект як емоційну розумність, 
що виконує стресозахисну та адаптивну функції, і через них 
визначають успіх життєдіяльності людини. Це відбувається за-
лежно від емоційного ставлення людини до світу, інших людей 
та самого себе [4]. 

Зазначимо, що погляди та дослідження учених з проблеми 
успішності особистості уможливлюють розгляд емоційного інте-
лекту як насправді надзвичайно важливої інтегральної, динаміч-
ної, контекстуалізованої властивості особистісної ідентичності, 
яка реалізується через здібності розуміти емоції, узагальнювати 
їхній зміст, виокремлювати емоційний підтекст у міжособистіс-
них стосунках, регулювати емоції так, щоб сприяти через пози-
тивні емоції успішній когнітивній діяльності та долати негативні 
емоції, які заважають спілкуванню та самовідчуттю успішності.
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Цікаві дані, що стосуються неоднозначного характеру 
взаємозв’язку емоційних здібностей і академічної успішності 
студентів, були отримані О. І. Власовою. Ученою статистично 
підтверджено гіпотезу про те, що зі зменшенням показників 
успішності навчання пов’язане зростання управління емоціями 
досліджуваних. На думку дослідниці, низький рівень академіч-
них здібностей на рівні індивідуальної саморегуляції компен-
сується працьовитістю і добросовісним ставленням або само-
реалізацією в іншу, наприклад, неформальну сферу людських 
взаємин [1]. 

Зазначимо, що проведені дослідження К.S. Law, продемон-
стрували зв’язок емоційного інтелекту з результативністю про-
фесійної діяльності, було знайдено кореляційний зв’язок між 
рівнем емоційного інтелекту та оцінкою успішності виконання 
завдання керівником [9].

Нещодавнє дослідження проведене вітчизняною вченою 
А.Г. Четверик-Бурчак, продемонструвало, що внутрішньоосо-
бистісний та міжособистісний компоненти емоційного інтелекту 
(при їх високому рівні сформованості) можуть виступати в якос-
ті потенційних детермінант успішності виконання провідних 
життєвих завдань. [9]

Розглянемо результати проведеного нами пілотажного до-
слідження, у якому брали участь випускники загальноосвітніх 
шкіл, інтернатів м. Миколаєва та студенти перших курсів Мико-
лаївського національного університету ім. В. О. Сухомлинсько-
го у кількості 20 осіб з рівномірним представленням у виборці 
досліджуваних чоловічої та жіночої статі, віком від 17 до 20 ро-
ків. Однією з задач пілотажного дослідження було визначення 
кореляцій між емоційним інтелектом та відчуттям успішнос-
ті молоді. З метою вирішення поставленої задачі у дослідженні 
використовувався комплекс теоретичних, емпіричних методів і 
методи статистичної обробки даних. До теоретичних методів уві-
йшли аналіз, синтез, узагальнення досліджуваних даних із теми 
дослідження. До комплексу емпіричних методів належать: спо-
стереження, бесіда та психодіагностичні методики: опитуваль-
ник емоційного інтелекту «ЕмІн» Д.В. Люсіна, опитувальник 
емоційного інтелекту К. Барчарда (в адаптації Г.Г. Князєва, Л.Г. 
Митрофанової, О.М. Разумникової) для вивчення рівня емоцій-
ного інтелекту та методика діагностики індексу успішності на 
основі техніки репертуарних ґрат Дж. Келлі для визначення 
самовідчуття успішності людини (у розробці О.С. Новікова). 
До комплексу методів статистичної обробки даних увійшли де-
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скриптивний та кореляційний аналіз. При обробці даних вико-
ристовувалась комп’ютерна програма SPSS 17.0.

У результаті проведеного пілотажного дослідження виявле-
но, що більшість респондентів (60%) мають середній рівень за-
гального емоційного інтелекту, це говорить про те, що люди, як 
правило, не завжди здатні розуміти свої емоції та емоції оточую-
чих, а також керувати емоціями. Зазначимо, що міжособистіс-
ний емоційний інтелект у 50% досліджуваних на високому рівні, 
що свідчить про розуміння ними емоційного переживання іншої 
людини, таким людям легко встановити, яку саме емоцію відчу-
ває інша людина, і знайти для неї вербальне вираження. У 45% 
респондентів міжособистісний емоційний інтелект на середньо-
му рівні, тобто люди не завжди можуть розпізнати емоцію ото-
чуючих, ідентифікувати її, а також контролювати інтенсивність 
емоцій інших людей. У 5% низькі показники міжособистісного 
емоційного інтелекту, такі люди не розпізнають наявність емо-
цій в інших, не кажучи про розуміння їх причинно-наслідкового 
зв’язку.

Що стосується внутрішньоособистісного емоційного інте-
лекту, то у 45% досліджуваних він на низькому рівні, що гово-
рить про те, що люди не здатні до усвідомлення власних емоцій, 
їх розпізнавання та ідентифікації, а також розуміння причин 
виникнення у себе тієї чи іншої емоції, нездатні до вербального 
опису. У 20% досліджуваних спостерігаються середні показники 
внутрішньоособистісного емоційного інтелекту, що свідчить про 
рідкісні прояви уваги до свого емоційного світу. Високий рівень 
внутрішньоособистісного емоційного інтелекту демонструють 
35% респондентів, що говорить про їх здатність розпізнавання, 
розуміння та диференціювання емоційного переживання у себе, 
а також здатності знайти йому вербальний опис, розуміти при-
чини його виникнення та наслідки, до яких пережиті емоції мо-
жуть призвести.

При дослідженні самовідчуття успішності у сучасної молоді 
ми отримали більшість високих показників (80% респондентів). 
Це свідчить про те, що молодь вважає себе, свої досягнення сьо-
годні успішними. Та лише 20% – досліджувані з низьким само-
відчуттям успішності, тобто дані респонденти не відчувають себе 
успішною молоддю.

У результаті статистичної обробки даних виявлені наступні 
значущі кореляції (на рівні 0,05) між розумінням своїх емоцій і 
відчуттям успішності (p<0.05). Можна припустити, що молодь, 
яка здатна усвідомлювати свої емоції, розпізнавати та ідентифі-
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кувати їх, розуміти причини виникнення тієї чи іншої емоції, 
здатна до їх вербального опису, знаходиться у стані емоційної 
стабільності та комфортності, що забезпечує позитивну оцінку 
власної життєдіяльності. Також виявлено взаємозв’язок між 
контролем експресії та відчуттям успішності (p<0.05). Можна 
вважати, що розуміння того, що людина може контролювати зо-
внішні прояви своїх емоцій надихає її до певного самоконтролю, 
упевненості у собі та досягнення власних цілей. Виявлено очіку-
ваний зв’язок внутрішньоособистісного емоційного інтелекту з 
відчуттям успішності (p<0.05). Такий зв’язок може демонстру-
вати, що уміння розуміти та управляти своїми емоціями, викли-
кати й підтримувати бажані емоції та тримати під контролем 
небажані забезпечують людині легкість знаходження альтерна-
тивних варіантів дій з навколишнім середовищем, розуміння ре-
зультативності власних зусиль, що призводить до усвідомлення 
себе як успішної особистості. 

Висновки. Отже, проаналізувавши отримані результати те-
оретичного та пілотажного досліджень, на наш погляд, можна 
припустити, що сучасній молоді для відчуття успішності як для 
конкретної особистості, так і для здорового суспільства у ціло-
му необхідно розвивати емоційний інтелект як один із чинни-
ків успішності. Варто зазначити, що молодь з високим рівнем 
емоційного інтелекту, яка володіє здатністю до розуміння як 
власних емоцій, так і емоцій інших людей, уміє ідентифікувати 
емоції, розуміти причини їх виникнення, здатна до вербально-
го опису емоційних переживань, а також управління емоційною 
сферою ефективно справляється з мінливими умовами життєді-
яльності та відчуває себе успішною. Проте, виходячи з нашого 
дослідження, зауважимо, що для відчуття успішності переваж-
ним є розвиток внутрішньоособистісного емоційного інтелекту, 
тобто розуміння власної емоційної сфери. Перспективи подаль-
шого дослідження вбачаємо у вивченні впливу емоційного інте-
лекту на адаптивність та психологічне благополуччя.
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K.O. Sanko. The features of correlation between emotional intellect 
and success feelings of today’s youth. The current state of the success 
phenomenon research is analyzed in the article.  There is estimated its 
importance for the personality and society as a whole. The views of foreign 
and domestic scientists on the phenomenon of success and successfulness 
are analyzed as well. Some aspects of the success concept are examined in 
domestic literature. 

The basic forms of success are described. There is presented a difference 
between success and progress by L.I. Dementiy. A sense of personality 
success understanding regardless its external social manifestations of 
life activity success are uncovered. There are presented external and 
internal indicators of success as well as their characteristics. The start 
of popularization of the emotional intelligence phenomenon is defined 
and there is given its definition as a person’s ability to interpret their 
own emotions and the emotions of others in order to use this information 
to realize his/her own goals. There are considered the views of domestic 
scientists on the emotional intelligence structure, stress-protective and 
adaptive features that can determine the life success depending on the 
person’s emotional attitude to the world, to humans and to himself/herself. 
There is also described the four-component structure of the emotional 
intelligence by Goleman D. We analyzed the existing foreign and domestic 
researches on the emotional intelligence relationship with the students’ 
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academic achievements, professional activity effectiveness, successful 
implementation of the major life goals. We also analyzed own flight 
research on the emotional intelligence relationship and success feeling. 
We fixed empirically the intrapersonal emotional intelligence relationship 
with a success feeling of today’s youth.

Key words: success, successfulness, success feeling, forms of success, 
success indicators, emotional intelligence, emotions understanding, emotions 
managing, intrapersonal emotional intelligence, expression control.
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Теоретико-методологічні аспекти 
етнічної толерантності в контексті 

міжособистісної взаємодії
Semeniv N.M. Theoretical and methodological aspects of ethnic tolerance in the 

context of interethnic interaction / N.M. Semeniv // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 494–503. 

Н.М. Семенів. Теоретико-методологічні аспекти етнічної толерант-
ності в контексті міжетнічної взаємодії. У статті розглянуто вплив ет-
нічної толерантності на формування та розвиток міжетнічних взаємин, 
дослідження етнічної толерантності у практиці вивчення міжетнічних 
відносин.

Встановлено що об’єктом дослідження багатьох зарубіжних і ві-
тчизняних вчених є етнічна толерантність, її вплив на формування, 
становлення та розвиток міжетнічних взаємин, їх психологічний зміст і 
основні функції. Автором зроблено висновок, що сучасне суспільство по-
требує додаткових соціально-психологічних досліджень, щоб здійснити 
комплексне вивчення чинників формування етнічної толерантності, її 
вплив на міжетнічні взаємини, які залишаються недослідженими в цій 
області психології, залишаючи великі можливості для вчених-психо-
логів.
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У статті розглянуто особливості формування етнічної толерантнос-
ті. Автором вказано, що структура етнічної толерантності відображає 
психологічні аспекти міжетнічної взаємодії особистості, які пов’язані 
з різними видами соціальних відносин у суспільстві. Увагу приділено 
характеристиці етнічної толерантності та практичним її дослідженням 
у галузі наукових знань соціальної психології.

Зроблено висновок, що існує необхідність розробки системи ран-
нього прогнозування конфліктних ситуацій і моделі виникнення і по-
ширення етнічних конфліктів. Ця система допоможе ефективно за-
побігати кризові стани в галузі міжетнічних відносин з небезпечними 
наслідками. 

Ключові слова: етнічна толерантність, міжетнічна взаємодія, ет-
нічні взаємини, етнічна ідентичність.

Н.М. Семенив. Теоретико-методологические аспекты этнической 
толерантности в контексте межэтнического взаимодействия. В статье 
рассмотрено влияние этнической толерантности на формирование и раз-
витие межэтнических отношений, исследования этнической толерант-
ности в практике изучения межэтнических отношений.

Установлено, что объектом исследования многих зарубежных и 
отечественных ученых является этническая толерантность, её влияние 
на формирование, становление и развитие межэтнических отношений, 
психологическое содержание и основные функции. Автором сделан 
вывод, что современное общество нуждается в дополнительных соци-
ально-психологических исследований, чтобы осуществить комплексное 
изучение факторов формирования этнической толерантности, её влия-
ние на межэтнические отношения, которые остаются неисследоваными 
в этой области психологии, оставляя большие возможности для учёных-
психологов.

В статье рассмотрены особенности формирования этнической толе-
рантности. Автором указано, что структура этнической толерантности 
отражает психологические аспекты межэтнического взаимодействия 
личности, связанные с различными видами социальных отношений в 
обществе. Внимание уделено характеристике этнической толерантнос-
ти и практическим её исследованиям в области научных знаний соци-
альной психологии.

Автор приходит к выводу, что существует необходимость разработ-
ки системы раннего прогнозирования конфликтных ситуаций и модели 
возникновения и распространения этнических конфликтов. Эта систе-
ма поможет эффективно предотвращать кризисные состояния в области 
межэтнических отношений с опасными последствиями.

Ключевые слова: этническая толерантность, межэтническое вза-
имодействие, этнические отношения, этническая идентичность.

Постановка проблеми. На початкy XXI столiття прoблема 
толерантнoсті набулa особливoї актуальностi y зв’язкy з 
процесoм глобалiзацiї, щo зiштовхує релiгiйні, нaціональнi i 
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етнічнi ідентичнoсті рiзних кyльтур i нaродів. Однією з основних 
цінностей громадянського суспільства є цінність толерантності. 
Проблема толерантності сьогодні – одна з центральних проблем 
як глобального, так і національного порядку.

Вивчення і теоретичне осмислення етнонаціональної сфери 
України потребує всебічного підходу до неї, з’ясування усіх при-
таманних їй рис і властивостей, специфічних особливостей. Зро-
зуміло, що з точки зору суспільної безпеки найпильніша увага 
має бути звернена на характер взаємин насамперед між націо-
нальними меншинами і титульною нацією, а також між самими 
меншинами.

Сучасне суспільство живе в епоху глобалізації і еру висо-
ких інформаційних технологій, які відкривають величезні мож-
ливості для розвитку як усієї світової спільноти в цілому, так і 
окремих груп населення, зокрема. Негативні наслідки розвитку 
сучасного суспільства можуть ускладнити вирішення низки ак-
туальних проблем: наростання соціальної і культурної дистан-
ції, нерівномірність і нестабільність економічного розвитку, дис-
пропорційна складу етнічних груп, маргіналізація і культурна 
уніфікація. 

Аналіз останніх досліджень. Толерантність стає все більш 
яскравим фрагментом картини міжетнічної взаємодії в сучас-
ному світовому суспільстві мультиетнічної різноманітності в 
культурному, етнічному, релігійному і політичному планах. 
Толерантність розцінюється як необхідний ключ для існуван-
ня сучасного суспільства і демократичної конкуренції в ньому. 
Різні дослідники і вчені ставили акценти своїх досліджень на 
важливості толерантності в громадянських суспільствах різ-
них типів (Aaron J. Abbarno, 2011; Ahmad Tarmizi, Sarjit Singh 
Gill, Razaleigh, & Puvaneswaran Kunasekaran, 2013; Clark, 2008; 
Furedi, 2012; Gibson & Gouws, 2001; Inglehart, 1997; Jackman, 
1977; Peffley, Knigge, & Hurwitz, 2001; Walzer, 1997).

Значна частина досліджень толерантності спрямовувался на 
вивчення цього аспекту в середовищі іммігрантів, особливостей 
їх взаємодії з корінними етнічними групами (Cote & Erickson, 
2009; Crepaz & Damron, 2008; Weldon, 2006) або в ситуації ре-
лігійної диференціації. (Ahmad Tarmizi, 2013; Eisenstein, 2006; 
Jha, 2012). Вихідною методологією для дослідження етнічної 
толерантності особистості у вітчизняній науковій думці є куль-
турно-історична концепція вивчення психічних явищ Л. Вигот-
ського, А. Леонтьєва та О.Лур’є та історико-еволюційний підхід 
до вивчення особистості, що розробляється А. Асмоловим.
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Результати аналізу основних теоретичних уявлень та екс-
периментальних даних щодо проблеми толерантності загалом та 
етнічної толерантності зокрема висвітлено у наукових працях: 
толерантність як загально людська і загально суспільна цінність 
(Р. А. Арцишевський, ґ. О. Балл, В. О. Лекторський, В. Франкл, 
Е. Фром та ін.); толерантність як стійка особистісна риса і влас-
тивість, особистісний смисл та ціннісні орієнтації, індикатор її 
психологічної, зокрема комунікативної і політичної культури 
(О. Г. Асмолов, В. О. Васютинський, А. І. Гусєв, З. С. Карпен-
ко, Г. С. Кожухар, О. М. Корніяка, П. В. Лушин, М. В. Савчин, 
Г. Олпорт, А. Маслоу, В.В. Москаленко, I. Д. Пасічник, В. В. Ри-
балка, Т. Д. Щербан, I. В. Жадан та ін.), етнічна толерантність у 
контексті етнічної ідентичності і етнічної свідомості особистості 
та протидії ксенофобії (О. В. Бичко, Л. В. Засєкіна, О. А. Дончен-
ко, Д. О. Лєонтьєв, О. О. Лєонтьєв, Н. М. Лєбєдєва, О. М. Лозова, 
Г. У. Солдатова, B. C. Хомик, М. А. Шугай).

Мета статті – визначити вплив етнічної толерантності на 
розвиток міжетнічних взаємин, форми її вивчення в наукових 
етнопсихологічних розробках, проаналізувати зв’язок толерант-
ності з формування етнічних стосунків на різних рівнях існуван-
ня суспільства та ступінь розробленості даної тематики у сучас-
них психологічних дослідженнях міжетнічних взаємин.

Виклад основного матеріалу. Феномен толерантності на су-
часному етапі розвитку суспільства став предметом широкого 
кола наукових досліджень і придбав міждисциплінарний і між-
культурний характер. У науковій літературі толерантність роз-
глядається, перш за все, як повага і визнання рівності, відмова 
від домінування і насильства, визнання багатовимірності і різ-
номаніття людської культури, норм, вірувань і відмова від зве-
дення цього різноманіття до однаковості або до переваги якоїсь 
однієї точки зору. Таким чином, толерантність можна розгляда-
ти в якості однієї з важливих складових психологічної культури 
особистості.

На думку етнопсихолога Г.У.Солдатової, «етнічна нетерпи-
мість – реально значуща форма прояву кризових трансформацій 
етнічної ідентичності. Основою етнічної нетерпимості є підви-
щена чутливість до осіб інших національностей. Вона може ви-
ражатися в широкому діапазоні – від легкого дискомфорту і роз-
дратування, що не реалізовуються в поведінці, до різних форм 
відхилення поведінки і навіть вибухів обурення і ненависті». В 
даному випадку взаємозв’язок етнічної самосвідомості або ет-
нічної ідентичності та толерантності «негативним полюсом» 
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якої є нетерпимість, бачиться Г.У. Солдатовою суб’єктивно-
опосередкованою. 

Етнополітологічний підхід до даної проблеми сформулював 
А. Г. Асмолов. Осмислюючи загальну спрямованість трансфор-
мацій сучасного суспільства, він прийшов до висновку, що «то-
лерантність і радикальні зміни виявилися багато в чому несуміс-
ними: перша заснована на визнанні та невтручанні; другі – на 
запереченні статус-кво і затвердженні нового й іншого».

Л. Г. Почебут пропонує розглянути п’ять рівнів етнічної 
толерантності: високий позитивний, середній позитивний, нор-
мальний, середній негативний, високий негативний. Нормальна 
етнічна толерантність визначається в межах етнічної ідентич-
ності, тобто повного прийняття представників іншої національ-
ності. Етнічна толерантність детермінується освітою, інакше 
кажучи, особи, які отримали гуманітарну освіту, проявляють 
вищий рівень етнічної толерантності, порівняно, наприклад, з 
представниками військових професій. Останнім, на думку вче-
ної, притаманний негативний рівень етнічної толерантності.

Результати теоретичного аналізу наукової літератури з про-
блеми толерантності загалом та етнічної толерантності, зокрема, 
у різних галузях психології свідчать про те, що стрижневим у 
цьому понятті є особистісний аспект. Адже у психології особис-
тості толерантність описується через мотиваційну й аксіологіч-
ну сферу особистості, її самоактуалізацію і саморозвиток; у со-
ціальній психології через особливості міжособистісної взаємодії; 
у педагогічній і віковій психології – через розвиток особистості; 
в етнічній психології через особистість як представника певної 
етнічної групи і національно-культурного простору.

До основних понять, через які визначається етнічна толе-
рантність у психологічній літературі, належать чинник без-
конфліктної, ефективної взаємодії, складова особистісної то-
лерантності, особистісна і соціальна цінність, прояв етнічної 
ідентичності особистості на рівні норми.

Етнічна толерантність в сучасній етнопсихології розгляда-
ється як складне установче утворення особистості. Вирази етніч-
ної толерантності виявляються в терпимості до чужого способу 
життя, чужих звичаїв, традицій, звичаїв, до інших почуттів, 
думок і ідей. Етнічна толерантність особистості проявляється в 
різних критичних ситуаціях міжособистісної взаємодії. Особли-
во це проявляється у проблемі міжособистісного вибору, коли 
вироблені в іншому соціально-культурному способі життя етніч-
ні стереотипи і рішення не спрацьовують, а нові норми або сте-
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реотипи знаходяться в процесі свого формування. У даному ви-
падку етнічна толерантність особистості виявляється і виникає 
в проблемно-конфліктних ситуаціях взаємодії з представниками 
інших етнічних груп. Етнічна толерантність особистості не може 
вивчатися ізольовано від процесів етнічної ідентифікації, так як 
всі етнопсихологічні феномени є відображеннями одного ціліс-
ного явища – етнічної варіативності особистості.

Етноси сьогодні у багатьох ситуаціях вимушено перебувають 
в умовах чужих «культурних полів». Тому етнічна ідентифіка-
ція носить індивідуалістичний характер, ставить їх в положення 
етнічних маргіналів. «Пробудження» етнічності – це трансфор-
мація та адаптація до трендів глобалізації. Етнічність, витіснена 
з легітимного поля громадянського суспільства, опинившись в 
ролі маргінала, проявила себе у вигляді конфлікту цивілізацій, 
відмінностей, зіткнення соціальних сприйняття, «текстів» наці-
ональних культур. Її авангард – маргінали, чия індивідуалістич-
на свідомість здатна протистояти натиску індивідуалістичного 
століття.

Факт поліетнізації суспільств, викликаний процесами гло-
бальної інтеграції, виникненням різного роду зв’язків, іммігра-
ційних рухів, сприяв формуванню консолідованої етнічності. 
Сам факт присутності в іншому етнічному середовищі мобілізує 
етнічну самосвідомість індивідів, які втрачають природні етно-
визначальні ознаки – батьківщину, культурне середовище, а в 
перспективі і рідну мову. Нестабільність статусу, невизначеність 
перспектив, нестерпне для людської психіки (по соціальній при-
роді) положення «чужого» стають каталізатором мобілізації ет-
нічної ідентичності у вигляді індивідуалізації етнічної самосві-
домості.

У своєму природному середовищі носій етнічної ідентич-
ності – колективіст, але в прикордонній ситуації спостерігаєть-
ся персоналізація його самосвідомості. Етнічний маргінал – це 
індивідуаліст з вираженою потребою в «своєму» колективі. За-
надто тісне зіткнення різних культурних та етнічних середовищ, 
виявлення в цій ситуації особистих «відмінностей» від інших 
етнічних груп, що ставлять під сумнів індивіда, призводять до 
посилення напруженості соціальних відносин. У поліетнічному 
суспільстві будь-який конфлікт може прийняти загрозливі фор-
ми. Зокрема, на міжетнічні відносини проектуються культурно-
ідеологічні, політичні і соціальні суперечності.

Толерантність як особливість свідомості або особистісна 
риса не притаманна людині на початку її існування і може не 
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з’явитися, якщо вона не належним чином вихована чи сформо-
вана. Навпаки, людині швидше органічно притаманна проти-
лежна тенденція – настороженість, яка легко переходить у воро-
жість, агресію стосовно тих, хто від неї відрізняється, на неї не 
схожий. У кожної людини є несвідомий механізм, який фіксує 
відношення «свій-чужий». Підсвідомо інший індивід сприйма-
ється як такий, що представляє загрозу.

Етнічна толерантність особистості виявляється і виникає в 
проблемно-конфліктних ситуаціях взаємодії з представниками 
інших етнічних груп. Якби поняття «інше», «чуже» або «інше» 
не були відображенням дійсності, то і проблеми толерантності не 
існувало б.

Терпимість по відношенню до людей, що належать до іншого 
етносу, передбачає, що ми усвідомлюємо існування подібностей 
і тотожностей, які приховуються під відмінностями людей, на-
приклад, усвідомлюємо належність етнічних груп до людства в 
цілому. Етнічна толерантність визнає наявність іншого способу 
життя і етнокультурних цінностей. Вона заснована на паритеті 
сторін, тобто зміст етнічної толерантності полягає у ставленні 
до «іншого» як до рівнозначного індивіда. Таким чином, етніч-
на толерантність виключає патерналізм, коли одна з етнічних 
спільнот бажає бути «покровителем» іншої.

Етнічна толерантність є активною ознакою особистості, тоб-
то їй не притаманне інертне, індиферентне ставлення до подій 
або примиренство і поблажливість до насильства, несправедли-
вості, навпаки, для неї характерні постійна готовність і прагнен-
ня до міжетнічного діалогу. Критерієм толерантного прийняття 
світоглядних відмінностей виступає спрямованість на морально-
етичні принципи і норми людського існування, які в змозі забез-
печити мирні взаємини етнічних спільнот і окремих їх представ-
ників. Етнічна толерантність виражається в прагненні досягти 
взаємної поваги, розуміння й узгодження різнорідних інтересів і 
точок зору ненасильницькими способами, без застосування тис-
ку, переважно методами роз’яснення і переконання.

Розуміння – необхідна складова етнокультурної компетент-
ності та етнічної толерантності. При цьому розуміння з позицій 
етнічної толерантності – це спонтанний процес осягнення етніч-
ної специфіки, в той час як в контексті етнокультурної компе-
тентності розуміння – це результат пізнання.

Виховання етнічної толерантності нерозривно пов’язане з 
формуванням етнокультурної компетентності. Етнічна толе-
рантність і етнокультурна компетентність є двоєдина сукуп-
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ність. З одного боку, етнокультурна компетентність, заснована 
на знаннях про етнічні культури та досвід в галузі міжетнічних 
відносин і націлена на взаємне розуміння, передбачає толерант-
ність між етнічними спільнотами. З іншого боку, етнічна толе-
рантність, заснована на визнанні та прийнятті етнокультурного 
розмаїття, дає можливість зрозуміти інші народи, а також роз-
ширити рамки етнічного досвіду і знань.

Висновки. Отже, етнічна толерантність – це засіб боротьби 
з упередженнями та стереотипами, запобігання конфліктам, 
формування коаліцій між різними етнокультурними спільнота-
ми. Важливість етнічної толерантності підсилюється тією обста-
виною, що в більшості ситуацій протистоять не етноси самі по 
собі, а представники цих етносів. До того ж в добу глобалізації, 
коли кордони між державами стають умовними, зростає значен-
ня міжетнічної взаємодії. Діалог представників різних етносів 
просто необхідний, а толерантність суспільства в просторі грома-
дянського буття – це перш за все запорука стабільності й успіху 
проведених в суспільстві реформ.

Подальші напрямки досліджень передбачають вивчення, 
систематизацію та аналіз соціопсихологічних причин, умов пере-
бігу, особливостей і психологічних наслідків міжнаціональних 
конфліктів, що мали місце в Україні та світі впродовж останніх 
століть. Створена на основі фактичного матеріалу цілісна модель 
міжетнічного конфлікту, яка описує формування, розвитку та 
загострення міжетнічного конфлікту дасть можливість в подаль-
ших дослідженнях стати фактичним матеріалом при формуван-
ні теоретичних основ психологічних засобів попередження та 
врегулювання міжетнічних конфліктів.
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N.M. Semeniv. Theoretical and methodological aspects of ethnic to-
lerance in the context of interethnic interaction. The article is devoted to 
the concept of modern methods of researching ethnic tolerance on the for-
mation and development of inter-ethnic communication, their application 
in practice of the study of inter-ethnic relations.

According to the article the object of study of foreign and domestic 
scientists are psychological mechanisms that underlie ethnic tolerance of 
influence on the formation and development of inter-ethnic communica-
tion. The author considers that modern society need additional social psy-
chological research to study the unexplored ethnic tolerance that remain 
in this field of psychology, leaving tremendous opportunity for scientists 
searching creative discovery.

In the article it is considered the perspective and the actual directions 
of the study of ethnic tolerance. The author writes that the structure of eth-
nic tolerance reflects the psychological aspects of inter-ethnic identity as-
sociated with different types of social relations in society. Much attention 
is given to characteristic discontinuity between the theoretical description 
of ethnic tolerance and their practical solutions applied in the study of eth-
nic relations as a field of scientific knowledge.

Further the author established that inter-ethnic communication in 
Ukrainian society has potentially dangerous elements of relationships be-
tween different ethnic communities. The author comes to the conclusion 
that there is a need in the development of system of early prediction con-
flicts situations and a model of the emergence and spread of conflicts. This 
system will effectively prevent the crisis state of interethnic relations with 
dangerous consequences.

Key words: ethnic relations,  ethnic tension,  ethnic tolerance.
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Особливості покращення 
психомоторного розвитку розумово 

відсталих дітей засобами рухової 
активності

Simko A.V.  Improving features of psychomotor development of mentally retarded 
children by means of physical activity / A.V. Simko // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 504–512. 

А.В. Сімко. Особливості покращення психомоторного розвитку 
розумово відсталих дітей засобами рухової активності. У статті роз-
глянуто можливість застосування фізичних вправ, як універсального 
засобу рухової активності для покращення порушень психомоторного 
розвитку розумово відсталих дітей дошкільного віку. Здійснено тео-
ретичний аналіз наукових досліджень щодо проблеми психомоторного 
розвитку та рухової активності дітей з відхиленнями в інтелектуаль-
ній сфері. 

Встановлено, що фізичний розвиток і рухова підготовленість ди-
тини з інтелектуальною недостатністю багато в чому визначають її 
загальну дієздатність у навчанні та праці, утворюють компенсаторні 
резерви організму для подолання відхилень у розвитку. Для розумін-
ня механізмів взаємозв’язку рухової активності та функціональних 
можливостей організму велике значення мають дослідження, що роз-
кривають значущість м’язового масиву в становленні та формуванні 
вегетативних функцій організму, механізми взаємодії моторики та ве-
гетатики. 

Визначено вплив рухової активності на психомоторний розвиток 
розумово відсталих дітей дошкільного віку та особливості її застосуван-
ня у здійсненні корекційної роботи. Водночас, психомоторика – це не 
тільки цілісна, вікова картина рухової структури, яка відображає вро-
джені тілесні особливості, набуті звички, навички, а й сукупність ана-
томо-фізіологічних і психологічних механізмів, що забезпечують реалі-
зацію простих і складних рухових реакцій та дій.

Доведено, що недостатня рухова активність розумово відсталих ді-
тей негативно впливає на їх організм, але необхідно враховувати, що 
зайва рухова активність веде до негативних функціональних змін в сер-

© А.В. Сімко 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

505

цево-судинній системі дошкільника, тому необхідно враховувати інди-
відуальні особливості рухових можливостей кожної дитини.

Ключові слова: рухова активність, психомоторний розвиток, розу-
мово відсталі діти, фізичні вправи.

А.В. Симко. Особенности улучшения психомоторного развития ум-
ственно отсталых детей средствами двигательной активности. В статье 
рассмотрена возможность применения физических упражнений, как 
универсального средства двигательной активности для улучшения на-
рушений психомоторного развития умственно отсталых детей дошколь-
ного возраста. Осуществлён теоретический анализ научных исследова-
ний по проблеме психомоторного развития и двигательной активности 
детей с отклонениями в интеллектуальной сфере.

Установлено, что физическое развитие и двигательная подго-
товленность ребёнка с интеллектуальной недостаточностью во мно-
гом определяют его общую дееспособность в учёбе и труде, образуют 
компенсаторные резервы организма для преодоления отклонений в 
развитии. Для понимания механизмов взаимосвязи двигательной ак-
тивности и функциональных возможностей организма большое значе-
ние имеют исследования, раскрывающие значимость мышечного мас-
сива в становлении и формировании вегетативных функций организма, 
механизмы взаимодействия моторики и вегетатики.

Определено влияние двигательной активности на психомоторное 
развитие умственно отсталых детей дошкольного возраста и особен-
ности её применения в осуществлении коррекционной работы. В то же 
время, психомоторика – это не только целостная, возрастная картина 
двигательной структуры, которая отражает врождённые телесные осо-
бенности, приобретённые привычки, навыки, но и совокупность анато-
мо-физиологических и психологических механизмов, обеспечивающих 
реализацию простых и сложных двигательных реакций и действий.

Доказано, что недостаточная двигательная активность умствен-
но отсталых детей негативно влияет на их организм, но необходимо 
учитывать, что излишняя двигательная активность ведёт к негативным 
функциональным изменениям в сердечно-сосудистой системе дошколь-
ника, поэтому необходимо учитывать индивидуальные особенности 
двигательных возможностей каждого ребёнка.

Ключевые слова: двигательная активность, психомоторное разви-
тие, умственно отсталые дети, физические упражнения.

Постановка проблеми. Рух – природна потреба організму лю-
дини, що має величезне пристосувальне значення. Рух як локо-
моторний акт переміщення або зміни положення тіла і його час-
тин у просторі лежить в основі рухової активності. Під терміном 
«рухова активність» прийнято розуміти поєднання різноспрямо-
ваних рухових дій, виконуваних у повсякденному житті, в про-
цесі організованих і самостійних занять фізичними вправами.
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Універсальним засобом і методом підвищення рухової актив-
ності людини виступають фізичні вправи – процес неодноразово-
го відтворення рухових дій або їх сукупності, який організову-
ється відповідно до методичних принципів фізичного виховання 
і спрямований на вирішення його оздоровчих, виховних та освіт-
ніх завдань [5].

Фізіологічна потреба людини в русі – є однією з особливостей 
організму, яка відіграє дуже важливу роль в його життєдіяль-
ності. Рухова активність розумово відсталих дітей та стан їх пси-
хомоторного розвитку взаємопов’язані і нероздільні. В.В.Парін 
відзначав, що рухова активність належить до основних чинни-
ків, що визначають рівень обмінних процесів організму і стан 
його кісткової, м’язової, і серцево-судинної систем. За словами 
А.М. Шлеміна рухова функція проявляється в управлінні дити-
ною своєю моторикою. Вона забезпечує рухову діяльність, без 
якої неможливе повноцінне життя дітей і їх нормальний розви-
ток.

Для розуміння механізмів взаємозв’язку рухової активнос-
ті та функціональних можливостей організму велике значення 
мали дослідження, що розкривають значущість м’язового маси-
ву в становленні і формуванні вегетативних функцій організму, 
механізми взаємодії моторики і вегетатики [1].

Злагодженість і впорядкованість рухів в часі і просторі, які 
забезпечують доцільний характер рухових актів, з давніх-да-
вен привертали увагу фізіологів і вивчалися такими вченими як 
І.М. Сєченов, О.О. Ухтомський, М.О. Бернштейн, Л.А. Орбелі, 
М.І. Виноградов, Д.Д. Донський та ін. Рухова діяльність – ні 
що інше, як поліструктурна функціональна система руху, що є 
основою психомоторних актів.

Мета статті – охарактеризувати вплив рухової активності на 
психомоторний розвиток розумово відсталих дітей дошкільного 
віку та особливості її застосування у корекційній роботі.

Психомоторика відображає різні сторони рухової діяль-
ності дитини, формуючи в кінцевому результаті особистість. 
Тому, під психомоторикою прийнято розуміти не тільки ці-
лісну, вікову картину рухової структури, яка відображатиме 
вроджені тілесні особливості, набуті звички, навички, а й су-
купність анатомо-фізіологічних і психологічних механізмів, 
що забезпечують реалізацію простих та складних рухових ре-
акцій і дій [4].

Оптимальна рухова активність виконує роль своєрідного ре-
гулятора розвитку молодого організму, є необхідною умовою для 
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становлення та формування дитини як біологічної істоти та со-
ціального суб’єкта (Н.Т. Лебедєва, А.А. Маркосян, І.В. Муравов 
та ін.).

Різниця, яка існує в структурі моторних порушень при різ-
них ступенях інтелектуальної недостатності не дозволяє виді-
ляти етіологію захворювання як єдиний визначальний фактор 
в клініці рухових проявів. Рухова сфера розумово відсталих ді-
тей в більшій мірі обумовлена рівнем ураження ЦНС, ступеня 
тяжкості інтелектуального дефекту, особливостями емоційно-
вольової сфери. Причину можливості виконання дитиною з ро-
зумовою відсталістю більш складного за зовнішніми ознаками 
рухового акту та невиконання менш складного необхідно шу-
кати не тільки в її руховій недостатності. Мабуть, відповідь на 
це питання лежить і в структурі самого рухового акту, і в пси-
хофізіологічних механізмах його організації з позицій рівневої 
теорії побудови рухів. Намагаючись термінологічно визначити 
рухові порушення дітей з різним ступенем інтелектуальної недо-
статності, можна використати поняття «неузгодженість рухових 
актів» [3].

Досліджуючи рушійні сили і умови розвитку психомото-
рики дитини психологи віддають перевагу таким факторам, як 
спадковість, довкілля, власні інтенції психіки, або відстоюють 
їх конвергенцію. Проблему умов та рушійних сил розвитку пси-
хомоторики дитини вирішують також з метафізичних, ідеаліс-
тичних або діалектико-матеріалістичних позицій.

Послідовне підвищення рухових можливостей і корекція 
рухової діяльності розумово відсталих дітей дошкільного віку, 
з урахуванням їх фізичних і психічних особливостей як в рам-
ках окремо взятих занять з фізичної культури, так і в системі 
фізичного виховання в цілому, можливі за рахунок розширення 
арсеналу доступних їм фізичних вправ, що в кінцевому підсумку 
дозволяє вирішувати все складніші освітні завдання. Зокрема, 
О.М.Леонтьєв підкреслює, що психіка не просто «проявляється» 
в русі, а у певному смислі рух формує психіку. Адже саме рух 
здійснює безпосередньо той практичний зв’язок людини з на-
вколишнім світом, який лежить в основі розвитку її психічних 
процесів. У процесі дошкільного навчання та виховання, вдоско-
налення нервово-психічних функцій дитини та її здатності ке-
рувати власними психічними процесами рух впливає на ступінь 
дозрівання певних мозкових структур. У здійсненні соціальної 
адаптації як мети виховання дітей з інтелектуальною недостат-
ністю фізичні вправи виступають не тільки як джерело здоров’я, 
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працездатності і трудової активності, але і як фактор розвитку 
сприйняття, уваги, мислення, пам’яті [6].

Вивчаючи особливості психомоторики розумово відсталих 
дітей, М.П. Вайзман зазначає, що звичайні клінічні методики не 
дають можливості зрозуміти механізми порушень їх рухової ак-
тивності. Визначення недорозвиненості та пошкодження окре-
мих мозкових систем і порушень в узгодженості їх роботи автор 
запропонував здійснювати на основі теорії рівнів побудови рухів, 
розробленої М.О.Бернштейном. Такий підхід дозволяє, з одного 
боку, систематизувати діагностичні завдання, а з іншого – піді-
брати шляхи до розвитку психомоторики.

Морфофункціональні зміни опорно-рухового апарату пов’я-
зані з особливостями включення різних груп м’язів у психомо-
торну активність дитини. Залежно від того, які нові рухи, пози, 
дії засвоює дитина, в діяльність включаються різні групи м’язів. 
Найбільш швидко розвиваються ті групи м’язів, які забезпе-
чують прямостояння і ходьбу. Досить інтенсивно формуються 
м’язи кисті, а м’язи живота значно поступаються їм.

Коригувати і вдосконалювати психомоторний розвиток 
можна тільки шляхом використання рухової активності в умо-
вах, які постійно змінюються, починаючи з раннього дитинства. 
Така штучно створена варіативність просторових, тимчасових, 
динамічних і топологічних характеристик дій стимулюватиме 
орієнтовно-дослідницьку активність дитини. Особливо корис-
ними для розвитку психомоторики дітей можуть бути варіації 
смислових завдань дій.

Особливо велика роль рухів в онтогенезі. Оптимально органі-
зований корекційний вплив і руховий режим стимулює процеси 
обміну в тканинах і таким чином впливає на ріст і розвиток ор-
ганізму. Доведено, що функції всіх його систем взаємопов’язані 
і залежать від стану рухового апарату. Організм дитини здатний 
працювати злагоджено тільки при високому рівні його функціо-
нування. При гіподинамії знижується його опірність до різнома-
нітних стресових впливів, обмежуються його робочі можливос-
ті, зменшуються функціональні резерви різних систем, їх робота 
стає менш економною. Перебудова діяльності всіх органів і сис-
тем здійснюється завдяки реакції ЦНС на всі зміни в зовнішньо-
му середовищі і в самому організмі. Корекційно-розвивальний 
ефект фізичних вправ як засобів рухової активності базується на 
механізмах морфофункціональних зрушень, що відбуваються 
під їх впливом у ЦНС людини. Зміни діяльності ЦНС характе-
ризуються посиленням її регулюючих функцій, прискоренням 
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процесів прийому та обробки інформації про м’язову роботу і 
процесів передачі інформації виконавчим органам (скелетним 
м’язам, м’язам серця, легенів) і як підсумок – підвищенням то-
нусу м’язів, почастішанням роботи і зростанням продуктивності 
серця, збільшенням глибини та частоти дихання, більшим захо-
пленням кисню [1]. Крім цього, фізичні навантаження, спрямо-
вані на підвищення загального і емоційного тонусу, підсилюють 
функціональну активність нервової системи. У процесі корек-
ційної фізичної роботи змінюються тонус м’язів, їх напруження 
і хімічний склад. Цей стан вловлюється пропріорецепторами і 
передається в лобову частину головного мозку. Центри остан-
ньої оцінюють ступінь організації відповіді організму на наван-
таження і формують нові команди органам – виконавцям, по-
силюючи або послаблюючи функції. Виникає замкнутий контур 
регулювання: мозок-м’яз. Мозок стимулює роботу м’язів, вони 
тонізують стан мозку, серця, легень. Функціональні зміни, що 
відбуваються під час виконання фізичних вправ, стимулюють 
подальші процеси відновлення й адаптації, підвищуючи функ-
ціональні можливості та вдосконалюючи структурні властивос-
ті організму. Систематичне виконання вправ веде до підвищен-
ня працездатності клітин кори головного мозку та їх стійкості 
до сильних подразників, прискорює аналітико-синтетичну ді-
яльність ЦНС і взаємодію двох сигнальних систем, залучаючи 
в роботу раніше не діючі нервові механізми, забезпечує більш 
швидке формування позитивних умовних рефлексів, підвищує 
інтенсивність і концентрацію уваги та мислення, покращує 
пам’ять [2].

Універсальним засобом поліпшення психомоторного розви-
тку дітей дошкільного віку виступають фізичні вправи – процес 
неодноразового відтворення рухових дій або їх сукупності, який 
організовується відповідно до методичних принципів фізичного 
виховання і спрямований на вирішення його оздоровчих, вихов-
них та освітніх завдань [5].

Застосування фізичних вправ у руховій активності не має на 
меті досягти повного відновлення втрачених м’язових відчуттів 
у дітей з органічними порушеннями пізнавальної діяльності, але 
вони можуть і повинні допомогти дитині збільшити можливості 
регуляції тонусу м’язових напружень шляхом розвитку збере-
женої пропріоцептивної чутливості та її включення в управління 
діями.

Цілеспрямовано і педагогічно грамотно організована рухова 
активність розумово відсталих дітей дошкільного віку не тільки 
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здійснює оздоровчий вплив на організм, збагачує рухову сферу 
дитини, а й позитивно впливає на інтелектуальні здібності, сти-
мулює пізнання і розширює кругозір, формує позитивні емоції, 
має величезне виховне значення .

Позитивний вплив фізичних вправ, які несуть в собі ко-
рекційний вплив на організм, досягається за рахунок психо-
моторного навантаження при виконанні різних видів рухових 
дій. Переміщення у вигляді ходьби, бігу, подолання предмет-
них перешкод, плавання, катання на санчатах, лижах і т.д., а 
також у вигляді різних гімнастичних вправ: присідань, нахи-
лів, статичних і динамічних напружень різних м’язових груп, 
спрямовані на корекцію психомоторики розумово відсталої 
дитини, дають позитивний результат лише тоді, коли фізичні 
вправи оптимально підібрані. Для ефективної корекції та роз-
витку психомоторики дітей дошкільного віку необхідні педаго-
гічно доцільні з позицій біомеханіки та психофізіології фізичні 
вправи [6].

Отже, підвищуючи і дозуючи рухову активність дітей до-
шкільного віку з відхиленнями в інтелектуальній сфері в різних 
видах діяльності ми сприяємо поліпшенню їх психомоторного 
розвитку в цей віковий період.

Висновки
1. Від рухової активності дітей з порушеннями інтелекту 

багато в чому залежать розвиток психомоторики, стан здоров’я, 
працездатність, успішне засвоєння матеріалу з різних предме-
тів, нарешті, настрій та інші форми переживання почуттів.

2. Недостатня рухова активність негативно впливає на орга-
нізм дитини. Але слід застерегти і від зайвої рухової активності, 
яка веде до негативних функціональних змін в серцево-судинній 
системі дошкільника. Потрібно враховувати індивідуальні осо-
бливості рухових можливостей кожної дитини.

3. Систематичне виконання вправ веде до підвищення пра-
цездатності клітин кори головного мозку та їх стійкості до силь-
них подразників, прискорює аналітико-синтетичну діяльність 
ЦНС, забезпечує більш швидке формування позитивних умов-
них рефлексів, підвищує інтенсивність і концентрацію уваги та 
мислення, покращує пам’ять

4. Суттєву роль у розвитку психомоторики розумово відста-
лих дітей дошкільного віку та залучення їх до рухової активнос-
ті відіграє: організація роботи вихователя; вміння організувати 
самі заняття; уміння підбирати необхідні вправи для проведення 
занять.
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A.V. Simko.  Improving features of psychomotor development of 
mentally retarded children by means of physical activity. The article deals 
with the possibility of using exercise as a universal means of motor activ-
ity to improve psychomotor development of disorders of mentally retarded 
preschool children. It is done the theoretical analysis of researches concern-
ing the problem of psychomotor development and motor activity of children 
with disabilities in the intellectual sphere.

It is established that physical development and motor fitness of a child 
with mental disabilities largely determine his/her overall capacity in edu-
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cation and work, constitute compensation body reserves to overcome devia-
tions in development. Studies revealing the importance of solid muscle in 
the establishment and formation of autonomic functions, mechanisms of 
interaction between motor skills and vegetative system are important to 
understand the mechanisms of interrelation of motor activity and func-
tional capacity of the organism.

The influence of motor activity on psychomotor development of men-
tally retarded preschool children and especially its usage in carrying out 
remedial work are defined. However, psychomotor is not only integral age 
picture of motor structure that reflects the innate physical characteristics, 
acquired habits, skills, but also a set of anatomical and physiological and 
psychological mechanisms that ensure implementation of simple and com-
plex motor responses and actions.

It is proved that lack of physical activity of mentally retarded children 
negatively affects their bodies, but be aware that excessive physical activ-
ity leads to negative functional changes in the cardiovascular system of 
preschooler, so you must take into account the individual characteristics of 
motor capabilities of each child.

Key words: physical activity, psychomotor development, mentally re-
tarded children, exercise.
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Психологічні особливості вияву 
особистісних рис працівників 

патрульної поліції
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Р.Т. Сімко. Психологічні особливості вияву особистісних рис пра-
цівників патрульної поліції. У статті розкрито проблеми психомоторної 
підготовленості працівників патрульної поліції та її вплив на їх особис-
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тісні риси. Констатовано, що виконання своїх службових обов’язків в 
особливих умовах діяльності вимагає від працівників поліції швидких 
та точних дій.

Встановлено, що існує певний взаємозв’язок між виявом особистіс-
них рис суб’єктів екстремальної діяльності та рівнем їх психомоторної 
підготовленості. Констатовано, що досліджувати їх фізичну (психомо-
торну) підготовленість необхідно за допомогою встановлення рівня та-
ких якостей, як швидкість, сила, витривалість, спритність. З’ясовано, 
що показником швидкості суб’єкта в нашому дослідженні був його ре-
зультат у бігу на 100 м, сила досліджуваних визначалась за результатом 
підтягування на високій поперечині, витривалість за показниками бігу 
на 1000 м, спритність досліджували за володінням прийомами руко-
пашного бою.

Виявлено, що значне зниження рівня особистісної тривожності 
відбувається із зростанням рівня психомоторної підготовленості, а пра-
цівники патрульної поліції з високою особистісною тривожністю в екс-
тремальних ситуаціях не можуть повністю виявити свої психомоторні 
можливості. Також встановлено, що рівень психомоторної підготовле-
ності суб’єкта впливає на такі три класичні фактори: оцінку, силу, ак-
тивність.

Доведено, що психомоторна підготовка працівників патрульної по-
ліції є процесом розвитку їх фізичних (психомоторних) якостей. Еле-
ментом психологічної структури психомоторної підготовки працівни-
ків патрульної поліції є поняття про власні психомоторні якості, які 
впливають на їх особистісні риси.

Ключові слова: особистісні риси, психомоторика, патрульна полі-
ція, психомоторна підготовленість.

Р.Т. Симко. Психологические особенности проявления личностных 
качеств работников патрульной полиции. В статье раскрыты проблемы 
психомоторной подготовленности работников патрульной полиции, 
а также её влияние на их личностные черты. Констатировано, что 
выполнение своих служебных обязанностей в особых условиях деятель-
ности требует от работников полиции быстрых и точных действий.

Установлено, что существует определённая взаимосвязь между 
проявлением личностных черт субъектов экстремальной деятельности 
и уровнем их психомоторной подготовленности. Исследовать их физи-
ческую (психомоторную) подготовленность необходимо с помощью уста-
новления уровня таких качеств, как скорость, сила, выносливость, лов-
кость. Показателем скорости субъекта в нашем исследовании был его 
результат в беге на 100 м, силу исследуемых определяли по результатам 
подтягивания на высокой перекладине, выносливость по показателям в 
беге на 1000 м, ловкость исследовали по умению владеть приёмами ру-
копашного боя.

Выявлено, что значительное снижение уровня личностной тревож-
ности происходит с ростом уровня психомоторной подготовленности, 
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а сотрудники патрульной полиции с высокой личностной тревожнос-
тью в экстремальных ситуациях не могут полностью проявить свои 
психомоторные возможности. Также установлено, что уровень психо-
моторной подготовленности субъекта влияет на следующие три класси-
ческие факторы: оценку, силу, активность.

Доказано, что психомоторная подготовка работников патрульной 
полиции является процессом развития их физических (психомоторных) 
качеств. Элементом психологической структуры психомоторной по-
дготовки работников патрульной полиции есть понятие о собственных 
психомоторных качествах, которые влияют на их личностные черты.

Ключевые слова: личностные черты, психомоторика, патрульная 
полиция, психомоторная подготовленность.

Постановка проблеми. На особистісні риси працівників па-
трульної поліції певний вплив має рівень їх психомоторної під-
готовленості. Дослідження взаємозв’язку психомоторної під-
готовленості та рис характеру людини є важливим науковим і 
практичним завданням психології. Розв’язання цієї проблеми 
залежить від того виду діяльності, який здійснюється в особли-
вих умовах, що вимагають від людини значного вияву психо-
моторної підготовленості. Особливо коли від її рівня залежить 
ефективність професійної діяльності суб’єкта, збереження жит-
тя та здоров’я [3; 6; 7].

Зазвичай, у працівників, які діють в особливих умовах, ви-
щий рівень вияву психомоторної підготовленості, нижчий рі-
вень тривожності, вищий ступінь зосередженості на зовнішніх 
об’єктах, нижчий ступінь залежності [5; 9; 10]. Водночас зв’язок 
між ефективністю виконання діяльності, в якій необхідно вияв-
ляти значний рівень фізичних (психомоторних) якостей, і осо-
бистісними рисами суб’єкта складний та неоднозначний. Тобто, 
з одного боку, наявність певних психомоторних якостей дає мож-
ливість прогнозувати поведінку та успіх у розв’язанні професій-
них завдань, а з другого – такий прогноз не точний [2; 4; 13]. 

Є.П. Ільїн, аналізуючи зарубіжні публікації, в яких порів-
нюються особистісні риси спортсменів і не спортсменів, зазна-
чає, що спортсменам притаманні соціальна мотивація, самопо-
вага, настирливість, впевненість, емоційна стійкість, владність і 
прагнення до домінування, до досягнення високого соціального 
статусу [5, с. 188]. Натомість особливості взаємозв’язку між пси-
хомоторною підготовленістю працівників патрульної поліції та 
їх особистісними рисами досі не з’ясовані.

Мета статті – дослідити особливості впливу психомоторної 
підготовленості працівників патрульної поліції на їх особистісні 
риси.
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Для досягнення мети у 90 працівників патрульної поліції 
була досліджена психомоторна підготовленість щодо швидкості, 
сили, витривалості, спритності.

Відомо, що швидкість має такі вияви: час виконання одного 
руху, час реагування на сигнал, частота рухів. Між цими виява-
ми швидкості у людини слабка кореляція або її немає. Необхідно 
також враховувати, що в реальних (а не в лабораторних) умовах 
життєдіяльності на швидкість рухів впливають антропометрич-
ні особливості людини [4, с. 136], морфофункціональні особли-
вості м’язових волокон і мотонейронів.

Час реагування на сигнал залежить не тільки від визначених 
психофізіологічних закономірностей цього процесу, а й від зна-
чення подразника для людини, від зосередженості на рухах (ре-
акція швидша) чи на пусковому сигналі (реакція повільніша) та 
інших психологічних чинників. 

Частота рухів визначається лабільністю нервових центрів та 
лабільністю м’язів, особливостями типологічних властивостей 
нервової системи людини.

Отже, швидкість є складним поняттям, в змісті якого наявні 
особливості й фізіології, й психології [1, с. 19–20]. В нашому до-
слідженні показником швидкості суб’єкта був його результат в 
бігу на 100 м.

Здатність людини за допомогою м’язових скорочень проти-
діяти зовнішнім силам, долати зовнішній опір є психомоторною 
якістю – силою. Розрізняють абсолютну і відносну силу людини. 
Відносна визначається шляхом поділу абсолютної сили на масу 
людини. На здатність виявляти силу, крім маси м’язів, їх струк-
тури і якісних особливостей, впливають координаційні механіз-
ми (узгодженість роботи м’язів синергістів і антагоністів) та емо-
ційно-вольові процеси людини.

«Сила – це майже повністю фізична особливість організму. 
Вона безпосередньо залежить від обсягу і якості м’язової маси і 
опосередковано від інших обставин» [1, с. 19-20]. Ми визначали 
силу досліджуваних за результатом підтягування на високій по-
перечині.

Здатність людини виконувати довготривалу роботу, не погір-
шуючи її якості та не знижуючи інтенсивності, називають витри-
валістю. Ця психомоторна якість щільно пов’язана з вольовими 
зусиллями, адже після настання втоми підтримувати необхідні 
інтенсивність і рівень роботи можна тільки за допомогою вольо-
вих зусиль. Відтак усю тривалість роботи можна поділити на дві 
фази: перша – до відчуття втоми, друга – на фоні втоми. Друга 
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фаза – це фаза компенсованої втоми, яка реалізується шляхом 
залучення до керування руховою активністю додаткових вольо-
вих зусиль. Є.П. Ільїн пише: «Співвідношення тривалості цих 
фаз у різних людей різне: у тих, хто має сильну нервову систему, 
довша друга фаза, а у тих, хто має слабку нервову систему, – пер-
ша» [4, с. 143–144].

Виділяють різні види витривалості: швидкісну, аеробну, 
силову (динамічну або статичну), глобальну (включення осно-
вних груп м’язів), локальну (включення окремих м’язових груп) 
тощо. Різні види витривалості по-різному корелюють між собою.

На вияв витривалості суб’єкта впливає мотивація. Зростан-
ня значущості психомоторної активності може збільшити ви-
тривалість людини більш ніж у два рази (наприклад, командні 
змагання) [4, с. 144–145].

Фізичну (психомоторну) якість, витривалість, ми вивчали за 
показниками бігу на 1000 м, враховуючи дослідження М. Ільї-
ної, яка довела що в осіб з сильною і слабкою нервовою системою 
при виконанні роботи з великою і середньою інтенсивністю ви-
тривалість за рахунок різних психофізіологічних механізмів 
може бути однаковою. 

Психомоторну якість, спритність, досліджували за володін-
ням прийомами рукопашного бою. В цій якості інтегруються 
всі психомоторні вияви. Враховували, що «фізичні якості усві-
домлюються за відповідними закономірностями, основні з яких 
такі: необхідність розуміння структури кожної фізичної якості; 
з’ясування характеру найважливіших елементів фізичних якос-
тей; зосередження уваги на окремих елементах фізичної якості; 
використання самонаказів для збільшення граничних виявів 
фізичних якостей; пошук додаткових орієнтирів у оволодінні 
структурою конкретної фізичної якості» [9 , с. 63].

Всі досліджувані за результатами кожного випробування і 
відповідно до визначених нормативів, отримували оцінку за чо-
тирибальною системою. Потім вираховувався середній бал кож-
ного з досліджуваних, який репрезентував його рівень фізичної 
(психомоторної) підготовленості. Далі всі досліджуваних було 
поділено на три групи. Представники першої групи мали задо-
вільний рівень психомоторної підготовленості (n=24), другої – 
добрий (n=48), а третьої – відмінний (n=18).

На наступному етапі дослідження за допомогою тесту 
Ч. Спілбергера, адаптованого Ю.Л. Ханіним [11, с. 75-79], ви-
вчалась самооцінка ситуативної (перед чергуванням) та особис-
тісної тривожності працівників патрульної поліції.
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Методика STAJ є своєрідним поєднанням трьох тестів «шка-
ли тривожності Кеттела і Шайєра, «вияв тривожності» шкали 
(MLS) Шейлор і шкали тривожності Велша» [2 , с. 310]. Вона 
фіксує тривожність, що виявляється у схильності людини пере-
живати неспокій і побоювання в певних ситуаціях чи у більшості 
обставин без об’єктивних на те причин. Ситуативна тривожність 
виявляється тільки в конкретних ситуаціях. Особистісна три-
вожність означає, що людина сприймає як загрозливі (самопова-
зі, авторитету, здоров’ю) різні життєві обставини і це стає її стій-
кою рисою (A-trait). Концептуально досліджував тривожність 
з позицій психоаналізу С. Спілбергер [14]. Сьогодні однозначно 
доведено, що надмірно висока особистісна тривожність прямо 
корелює з невротичними зривами [8].

За рівнем вияву тривожності досліджувані можуть бути 
поділені на три групи. Перша група – з низьким рівнем три-
вожності (ситуативна тривожність – 32,51±0,59, особистісна 
тривожність – 28,63±0,48). Друга група – з середнім рівнем три-
вожності (ситуативна тривожність – 37,03±0,72, особистісна 
тривожність – 32,92±0,61). Третя група – обстежувані з високим 
рівнем тривожності (ситуативна тривожність – 46,28±0,67, осо-
бистісна тривожність – 38,44±0,71). 

Виявлене нами значне зниження рівня особистісної три-
вожності зі зростанням рівня психомоторної підготовленості 
пояснюється тим, що високий рівень психомоторних якостей 
суб’єкта діяльності усвідомлюється ним як чинник, що надає 
переваги в багатьох професійних ситуаціях, дозволяє почувати 
себе комфортно.

Спостереження показують, що працівники патрульної полі-
ції з високою особистісною тривожністю в екстремальних ситуа-
ціях не можуть повністю виявити свої психомоторні можливості. 
Зазвичай вони почувають себе скуто (домінує мотив уникнення 
невдачі), що обмежує вияв психомоторних якостей. Водночас і 
працівники з надмірно низьким рівнем тривожності внаслідок 
своєї недостатньої вмотивованості не можуть, зазвичай, виявити 
всі свої психомоторні можливості. Отже, певний рівень тривож-
ності є природний і необхідний особистості.

Далі ми застосували особистісний диференціал [8, с. 94–97]. 
Методика семантичного диференціала, розроблена Ч. Осгудом (у 
співавторстві), адаптована співробітниками психоневрологічно-
го інституту імені В.М. Бехтерєва для вивчення рис особистості 
у клініко-психологічній і психодіагностичній роботі [8]. Ця ме-
тодика, яка є своєрідною комбінацією методу контрольованих 
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асоціацій і процедури шкалування [2], дозволяє вивчати у спів-
робітників патрульної поліції три класичні фактори: оцінку (О), 
силу (С), активність (А).

Фактор оцінки (О) характеризує рівень самоповаги. «Висо-
кі значення цього фактора говорять про те, що досліджуваний 
приймає себе як особистість, схильний усвідомлювати себе но-
сієм позитивних, соціально бажаних характеристик, в певному 
сенсі задоволений собою» [8, с. 95], а за низьких значень – на-
впаки. Результати дослідження показали, що в групі з високим 
рівнем психомоторної підготовленості фактор оцінки дорів-
нює 10,24±0,41, з середнім рівнем – 9,91±0,37, а з низьким – 
6,82±0,29 балів.

Фактор сили (С) характеризує рівень вольових виявів осо-
бистості. «Його високі значення говорять про впевненість у собі, 
незалежність, схильність розраховувати на власні сили в склад-
них ситуаціях. Низькі значення свідчать про недостатній само-
контроль, неспроможність дотримуватись прийнятої лінії по-
ведінки, залежність від зовнішніх обставин і оцінок» [8, с. 96]. 
Дослідження показали, що у першої групи фактор сили скла-
дає – 13,84±0,32, у другої – 10,54±0,35, а у третьої – 8,39±0,26 
балів.

Фактор активності (А) характеризує рівень екстравертивнос-
ті особистості. «Позитивні (+) значення вказують на високу ак-
тивність, схильність до спілкування, імпульсивність; негативні 
(-) – на інтровертивність, певну пасивність, спокій емоційних ре-
акцій» [8, с. 96]. Результати наступні: перша група – 5,18±0,33, 
друга – 4,80±0,31, третя – 4,68±0,24 балів.

Підсумком аналізу експериментальних результатів можуть 
бути слова Р.М. Макарова: «… високі особистісні якості, що ха-
рактеризують морально-психологічний портрет фахівця (ціле-
спрямованість, сміливість, рішучість, активність, сила волі та 
інші), психофізіологічні якості, що визначають стійкість орга-
нізму до стресу і матеріалізують професійні знання, навички і 
вміння в параметрах надійності, а також динамічне здоров’я і 
професійне довголіття найбільш ефективно формуються засоба-
ми фізичної підготовки. Сьогодні можна з упевненістю конста-
тувати, що тільки в інтегрованій єдності всіх видів професійної 
підготовки з фізичною підготовкою можна розв’язати глобальні 
проблеми людського фактора. Іншого шляху немає» [13, с. 14-
15].

Психомоторна підготовка працівників патрульної полі-
ції – це процес розвитку їх фізичних (психомоторних) якостей. 
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Елементами психологічної структури психомоторної підготов-
ки працівників патрульної поліції є поняття про власні психо-
моторні якості суб’єкта (засвоєння усталеної термінології та 
знань), уявлення про власні психомоторні якості (образи вияву 
психомоторних якостей, знань та відчуттів – уявлення), спеці-
алізовані відчуття і сприймання виявів психомоторних якостей 
(відчуття суті рухів, у яких виявляється якість).

Водночас Р. Вейнберг і Д. Гоулд зазначають: «Хоча досі пе-
реконливо не доведено, що зміни самооцінки зумовлені змінами 
рівня фізичної підготовленості, проте індивідуальні програми 
фізичних вправ призводять до істотного підвищення ступеня са-
мооцінки, особливо в дослідженнях із первинно низьким рівнем 
самооцінки» [3, с. 39].

Отже, взаємозв’язок між виявом особистісних рис працівни-
ків патрульної поліції та їх психомоторною підготовленістю іс-
нує, він складний і потребує подальшого дослідження.

Висновки. У працівників патрульної поліції з високим 
рівнем психомоторної підготовленості більший вияв мають 
ті особистісні риси, які пов’язані з прагненням виконати свої 
професійні обов’язки, досягти переваги у боротьбі з правопо-
рушниками і злочинцями, протидіяти напруженості ситуації. Ті 
риси, які заважають цьому, мають у них менший вияв. Водночас 
жага переваги в ситуації може формувати егоцентричну особис-
тість з надмірною агресивністю та іншими негативними рисами.
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R.T. Simko. Psychological characteristics of display of patrol police 
officers’ personality traits. The problems of psychomotor training of patrol 
police officers and its impact on their personality traits are revealed are in 
the article. It is stated that the performance of their duties in the special 
conditions requires fast and precise actions.

It is established that there is a correlation between the expression of 
personality traits of subjects of extreme activities and their level of psy-
chomotor training. It is noted that to explore their physical (psychomo-
tor) activities it is necessary by establishing the level of such qualities as 
speed, strength, endurance, agility. An indicator of the subject’s speed in 
the study was defined to be the result in 100 meters running. The strength 
of policemen under research was measured by the result of pulling on a high 
crossbeam, the endurance – by the scale of running at 1000 meters, agility 
was studied by the level of mastering techniques of fighting.

We revealed that a significant reduction in the level of personal anxiety is 
caused by the increasing of the psychomotor preparedness level and patrol police 
officers with high personal anxiety in extreme conditions cannot fully reveal 
their psychomotor capabilities. The level of psychomotor readiness is found out 
to influence on three classical factors like valuation, strength, activity.

It is proved that psychomotor training of patrol police officers is a pro-
cess of development of their physical (psychomotor) skills. The element of 
psychological structure in psychomotor training of patrol police officers is 
the concept of psychomotor qualities that affect their personality traits.

Key words: personality traits, psychomotor, patrol police, psychomo-
tor training.
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В.А. Старик. Особливості психосоматичних захворювань у пра-
цівників Державної служби України з надзвичайних ситуацій. У 
статті розглянуто проблему негативних наслідків впливу професійної 
діяльності на фахівців Державної служби України з надзвичайних 
ситуацій. Проведено теоретичний аналіз особливостей виникнення, 
розвитку та впливу психосоматичних розладів на особистість в робо-
тах вітчизняних та закордонних вчених. Проаналізовано особливості 
взаємозв’язку континуума «здоров’я-хвороба» у працівників ДСНС 
та змін, що виникають під впливом умов професійної діяльності, а та-
кож індивідуальних особливостей сприйняття даного впливу. Описано 
специфіку виконання завдань за призначенням фахівців екстремаль-
ного профілю діяльності, що визначає високий рівень стресогенності 
професії рятувальника. Представлено результати дослідження індиві-
дуально-психологічних властивостей працівників ДСНС та за резуль-
татами побудовано індивідуально-типологічний профіль особистості 
рятувальника. Досліджено вплив високого рівня ризиконебезпечності 
професійної діяльності та індивідуально-типологічного профілю ряту-
вальника на особливості виникнення у них психосоматичних захво-
рювань. Описано основні групи психосоматичних розладів. Виділено 
типові психосоматичні «зони ризику» серцево-судинної та травної сис-
тем у фахівців ДСНС. На основі отриманих результатів описано про-
філь хворого, страждаючого ішемічною хворобою серця, інфарктом 
міокарда, виразкою шлунку та дванадцятипалої кишки. Обґрунтова-
но, що психосоматичний статус працівника має цілком обумовлений 
характер, тому повинен бути об’єктом ретельної уваги не лише ліка-
рів, але й фахівців-психологів. Доведено доцільність застосування не-
йрофізіологічного напряму у комплексному вивченні та профілактиці 
патогенезу психосоматичних розладів рятувальників, в основі якого 
лежить стрес. 

© В.А. Старик
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Ключові слова: стресогенність професії, індивідуально-типологіч-
ний профіль особистості, психосоматичні захворювання, працівники 
Державної служби України з надзвичайних ситуацій, нейрофізіологіч-
ний напрям.

В.А. Старик. Особенности психосоматических заболеваний у работ-
ников Государственной службы Украины по чрезвычайным ситуациям. 
В статье рассмотрена проблема негативных последствий влияния про-
фессиональной деятельности на специалистов Государственной службы 
Украины по чрезвычайным ситуациям. Проведён теоретический анализ 
особенностей возникновения, развития и влияния психосоматических 
расстройств личности в работах отечественных и зарубежных учёных. 
Проанализированы особенности взаимосвязи континуума «здоровье-
болезнь» у работников ГСЧС и изменений, возникающих под влияни-
ем условий профессиональной деятельности, а также индивидуальных 
особенностей восприятия данного воздействия. Описана специфика 
выполнения задач по назначению специалистов экстремального профи-
ля деятельности, которая определяет высокий уровень стресогенности 
профессии спасателя. Представлены результаты исследования индиви-
дуально-психологических свойств работников ГСЧС и по результатам 
построено индивидуально-типологический профиль личности спаса-
теля. Исследовано влияние высокого уровня рискоопасности профес-
сиональной деятельности и индивидуально-типологического профиля 
спасателя на особенности возникновения у них психосоматических за-
болеваний. Описаны основные группы психосоматических расстройств. 
Выделены типичные психосоматические «зоны риска» сердечно-со-
судистой и пищеварительной систем у специалистов ГСЧС. На основе 
полученных результатов описано профиль больного, страдающего ише-
мической болезнью сердца, инфарктом миокарда, язвой желудка и две-
надцатиперстной кишки. Обосновано, что психосоматический статус 
работника имеет вполне обусловленный характер, поэтому должен быть 
объектом пристального внимания не только врачей, но и специалистов-
психологов. Доказана целесообразность применения нейрофизиологи-
ческого направления в комплексном изучении и профилактике пато-
генеза психосоматических расстройств спасателей, в основе которого 
лежит стресс.

Ключевые слова: стрессогенность профессии, индивидуально-ти-
пологический профиль личности, психосоматические заболевания, ра-
ботники Государственной службы Украины по чрезвычайным ситуаци-
ям, нейрофизиологическое направление.

Постановка проблеми. У сучасній науці проблема контину-
ума «здоров’я-хвороба» набуває все більшої актуальності і стає 
предметом дослідження не лише медичної науки. Науковцями 
доведено, що кожний патологічний стан не виникає раптово, а 
формується низкою послідовних змін, що виникають під впли-
вом умов професійної діяльності та залежить від індивідуаль-
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них особливостей сприйняття даного впливу. З огляду на це все 
більшої гостроти набуває проблема вивчення психосоматичних 
захворювань. Особливою мірою це стосується працівників, про-
фесійна діяльність яких пов’язана з надмірним впливом екс-
тремальних чинників, до яких належать фахівці основних під-
розділів Державної служби України з надзвичайних ситуацій 
(ДСНС). 

Перед працівниками ДСНС стоїть безліч завдань, перелік 
яких постійно доповнюється і коригується реаліями сьогодення. 
Наростання обсягів виробництва, зношеність об’єктів житло-
во-комунального господарства, низький рівень правосвідомості 
населення, соціально-політична та економічна напруженість у 
суспільстві призводять до зростання кількості надзвичайних си-
туацій. Специфіка виконання завдань за призначенням визначає 
високий рівень стресогенності професії рятувальника, що часто 
перевищує адаптаційні можливості людини. За таких умов ви-
никає погіршення самопочуття і розвивається захворювання. 
Тому врахування специфіки діяльності та індивідуально-типо-
логічних особливостей її носіїв дозволить вчасно застосовувати 
заходи з попередження психосоматичних розладів у працівників 
ДСНС України.

Аналіз останніх досліджень. Вивченню особливостей виник-
нення, розвитку та впливу психосоматичних розладів на особис-
тість присвячено достатню кількість публікацій вітчизняних і 
закордонних вчених. 

Одна з перших психодинамічних концепцій розвитку психо-
соматичних захворювань належить З. Фрейду. Суть теорії поля-
гає у тому, що процеси витіснення непрожитих переживань про-
ектуються у символічні тілесні симптоми [1]. 

Термін «психосоматика» запропонував німецький психіатр 
Й.Хейнрот, але одним із засновників психосоматики прийнято 
вважати Ф.Александера. Саме він запропонував розглядати па-
цієнта як людину зі своїми тривогами, страхами, надіями і від-
чаєм, як єдине ціле, а не просто як носія органів – хворої печінки 
або шлунка [1]. Автор довів, що затяжні, стереотипні повторюва-
ні негативні емоції не обмежуються тільки психологічними про-
явами, а приводять до розвитку специфічних тілесних розладів.

Загалом основні концепції патогенезу психосоматичних роз-
ладів можна проаналізувати за наступними напрямами [6].

Психодинамічний напрям розглядає психосоматику як ре-
зультат специфічного емоційного конфлікту та вегетативного не-
врозу (З.Фрейд, Ф. Александер, Я. Рейковський).
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Поведінковий напрям – вивчає психосоматику як прояв ти-
пів поведінкової активності (M. Friedman, R. Roserman).

Особистісний напрям – досліджує соматичні прояви крізь 
призму установок акцентуйованої особистості (А.Личко, К. Ле-
онгард, А.Холмогорова).

Конституційна теорія трактує тілесні хвороби з урахуван-
ням особливостей будови тіла та характеру (Е. Кречмер, У. Шел-
дон, П.Ганнушкін).

Психобіологічна теорія пов’язує тілесні хвороби з порушен-
ням процесів десоматизації-ресоматизації (M. Schur, Р. Лазарус, 
В. Менделевич).

Нейрофізіологічний напрям виокремився порівняно не-
давно, проте саме він повною мірою відображає всю сукупність 
факторів впливу на особистість. Біологічна суть людської істо-
ти мало змінилася за останні кілька століть. Проте причин, що 
лежать в основі стресу, додалося. Відповідно представники не-
йрофізіологічного напряму тілесні хвороби розглядають як ре-
зультат формування патологічних функціональних систем під 
впливом емоційного стресу (Г. Сельє, Р. Лазарус, П. Анохін). 

Мета статті: вивчити особливості психосоматичних захво-
рювань у працівників Державної служби України з надзвичай-
них ситуацій.

Виклад основного матеріалу. Останні два десятиліття ролі 
емоційних факторів у виникненні захворювань приділяється все 
більша увага, що зумовлює в середовищі лікарів психологічну 
орієнтацію.  Емоції і в даний час залишаються першою реакцією 
людини, що забезпечує мобілізацію внутрішніх резервів організ-
му для збереження життя, а в крайніх ситуаціях може приводи-
ти до патологічного процесу. 

Професійна діяльність фахівців основних підрозділів Дер-
жавної служби України з надзвичайних ситуацій сьогодні нале-
жить до найбільш екстремальних. Психофізіологічні досліджен-
ня особливостей їх праці показали, що робота при ліквідації 
надзвичайних ситуацій, на пожежах вимагає від працівника 
перебувати в ситуації постійно діючого стресу та дістресу, що, в 
свою чергу, призводить до вираженого зниження функцій енер-
гозабезпечуючих систем організму, погіршення психічних про-
цесів, прогресуючого падіння працездатності.

Дані обставини визначають гостроту проблеми попереджен-
ня психосоматичних захворювань у працівників ДСНС України 
з метою забезпечення ефективності надання психологічної допо-
моги та збереження професійної надійності фахівців.
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Сьогодні загальноприйнятої класифікації психосоматичних 
захворювань дослідники не виділяють. Це пов’язано, в першу 
чергу, з їх емоціогенним походженням та відповідно нозологіч-
ною неспецифічністю. Проте, всі психосоматичні розлади можна 
розділити на 3 групи [2].

1. Функціональні розлади або неврози органів. Провідне міс-
це в цій групі посідають психічні порушення, а також психоген-
ні тіки, заїкання тощо.

2. Органічні розлади або власне психосоматичні захворюван-
ня. Систематичне дослідження взаємозв’язку між психологічни-
ми і фізіологічними факторами при хронічних розладах вегета-
тивних систем почалося порівняно недавно. Б.Д. Карвасарський 
(1982) і Д.Н. Ісаєв (1996) до власне психосоматичних захворю-
вань відносять наступні: бронхіальна астма, виразкова хвороба 
шлунку і ДПК, неспецифічний виразковий коліт, гіпертонічна 
хвороба, ревматоїдний артрит, нейродерміт (псоріаз) та тирео-
токсикоз. Пізніше даний перелік доповнився захворюваннями 
серцево-судинної та травної систем. При цьому стресові ситуації 
виступають факторами, що утворюють «сприятливий» фон для 
розвитку патологічного психосоматозу. 

3. Психосоматичні розлади самодеструктивної поведінки 
представлені поведінковими девіаціями (алкоголізм, наркома-
нія, схильність до нещасних випадків).

Предметом нашого дослідження виступає саме друга група 
захворювань, перелік яких постійно доповнюється і розширю-
ється. Проаналізуємо механізм впливу емоційної сфери на функ-
ціональність людини детальніше. 

Отже, надмірний стрес завжди викликає навантаження на 
систему психологічної саморегуляції людини та призводить до 
розвитку емоційної напруги. Певне вираження емоційної напру-
ги може бути корисним для виконання порівняно легкого завдан-
ня та формувати стресостійкість як психічну властивість особис-
тості. Однак, зміни, що виникли при стресі, здатні формувати 
і довготривалі порушення в структурі особистості. Найбільш 
негативним варіантом реакції на стресову ситуацію є розвиток 
апатії, пасивності. Людина зупиняє властиву їй активність, зні-
має з себе відповідальність, розцінює ситуацію як безнадійну. За 
таких умов довготривалий стрес призводить не тільки до психіч-
них відхилень, але і до соматичних розладів. 

Як відомо, психовегетативні процеси формуються у функці-
ональних системах організму, до складу яких разом з емоціями 
входять і внутрішні органи. Ця єдність спрямована на швидке 
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вирішення пристосувальних завдань організму. Ідентичний 
механізм використовується в ситуації стресу при формуванні 
хворобливого стану. Вибір органу чи системи, що піддається 
руйнівному впливу стресу, для кожної людини індивідуальний 
і визначається функціональним та морфологічним станом осо-
бистості. «Слабкою» ланкою може виявитися орган, що раніше 
піддавався інфекційній атаці або травматичному впливу. Тому 
вимоги, які пред’являє йому стрес, виявляються надмірними. 
Таким чином розвивається картина хвороби. Отже, емоції набу-
вають абсолютно виняткового значення у пристосувальних про-
цесах людського організму. 

Встановлено, що робота по ліквідації пожеж і аварій відно-
ситься до 5 – 6 категорії за ступенем складності праці. Її специ-
фіка визначається значним фізичним навантаженням, високим 
рівнем нервово-психічного напруження, постійною готовністю 
протягом добових чергувань до виконання завдань за призначен-
ням в екстремальних умовах, порушенням сну. Забезпечення 
внутрішньої готовності зумовлює зростання емоційного напру-
ження, що допомагає мобілізувати психофізіологічні функції 
організму. Перебування рятувальників в стані постійної готов-
ності та виконання протягом добового чергування робіт згідно з 
розпорядком дня призводить до накопичення втоми.

Згідно з кількісною оцінкою виділено шість категорій важ-
кості праці, що різняться за ступенями розвитку в організмі 
зворотних і незворотних станів. Так, починаючи з 4 категорії, 
у працівника розвиваються передпатологічні межові стани, 
значно падає працездатність, спостерігається перенапруження 
пристосувальних механізмів захисту організму. При 5 категорії 
важкості праці наприкінці робочого періоду виникають реакції, 
що свідчать про патологічний стан організму. При цьому не ви-
ключається можливість появи професійних захворювань. До 6 
категорії належать види діяльності в найбільш несприятливих, 
критичних умовах праці. Патологічні стани тут розвиваються 
дуже швидко і можуть призвести до важких соматичних пору-
шень, травматизму та нервових зривів.

Як уже зазначалося, стресогенний характер того чи іншого 
впливу обумовлюється не тільки його змістом, але й психоло-
гічними особливостями людини. У ряді випадків особливості 
психосоматичних розладів залежать не стільки від специфіки ді-
яльності, скільки від індивідуальних властивостей працівників, 
що виступають своєрідними індикаторами прояву деформацій-
них змін. Враховуючи вплив факторів професійної діяльності, 
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психічний стан рятувальника може набувати «позитивного» або 
«негативного» забарвлення, або залишатися умовно «нейтраль-
ним». При цьому «пусковими механізмами» виступають особис-
тісні характеристики, саме тому вважаємо за необхідне детально 
зупинитися на їх вивченні. 

Для дослідження індивідуально-психологічних властивос-
тей працівників ДСНС України було використано 16-тифактор-
ний опитувальник особистості Р. Кеттелла. За результатами 
побудовано індивідуально-типологічний профіль особистості ря-
тувальника (на прикладі працівників пожежно-рятувальних та 
піротехнічних підрозділів ДСНС) [3].

Так, працівники характеризуються високим рівнем інтелек-
туального розвитку та консерватизму, при цьому вони не схиль-
ні до аналітичної діяльності, тому орієнтовані на зовнішню ре-
альність, відчувають сумніви стосовно нових ідей та принципів, 
неохоче сприймають нововведення. Отримані результати знахо-
дять своє відображення у таких поведінкових особливостях як 
практичність, урівноваженість, опір змінам, регламентованість 
поведінки.

Аналізуючи емоційно-вольовий компонент структури особис-
тості, можна зробити висновок, що для рятувальників характерна 
витриманість, емоційна зрілість, спокійність, сталість інтересів, 
працездатність. Такі фахівці здатні працювати на межі своїх мож-
ливостей, проявляючи найвищі моральні якості: альтруїзм, гума-
нізм, надвідповідальність. Емоційна стриманість рятувальників 
у професійній сфері може викликати схильність до збентеження, 
хвилювання за майбутнє, песимізм у сприйманні дійсності. 

Окрему роль в індивідуально-типологічному профілі особис-
тості відіграє тривожність, що у даних фахівців має високий сту-
пінь виразності, тому їм властиві такі якості як стурбованість, 
іпохондричність, сором’язливість, самобичування, почуття про-
вини та незадоволеності собою. Будь-які невдачі розглядаються 
ними як внутрішній конфлікт, тому вони схильні до напруже-
ності, фрустрованості, роздратованості. 

Враховуючи отримані результати, слід зауважити, що науці 
добре відомий прямий взаємозв’язок тривоги і серцево-судинної 
діяльності. Вірогідно, провідну роль в складній інервації серце-
вої діяльності, що реалізується центральною та вегетативною 
НС, відіграє тривожність, як один із провідних компонентів емо-
ційно-вольової сфери особистості.

Стосовно комунікативних властивостей та особливостей 
міжособистісної взаємодії фахівців ДСНС можна зауважити, 
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що інтернальний локус контролю обумовлює високий рівень їх 
суб’єктивної відповідальності. Обережність у прояві почуттів 
викликає проблеми у встановленні міжособистісних контактів, 
тому вони схильні до замкненості, ізольованості та самостійної 
праці. При цьому, високий рівень відповідальності сприяє роз-
витку власної наполегливості. Працівники характеризуються 
високим рівнем стресостійкості, вони здатні швидко приймати 
рішення в екстремальних ситуаціях, тому у професійній діяль-
ності орієнтовані на автономність, самостійність, незалежність. 
Якщо вони впевнені у правильності власних намірів, що не ідуть 
врозріз з вимогами керівництва, то соціальне схвалення чи осу-
дження практично не впливає на їх реалізацію.

Отже, можна зробити висновок, що фахівців ДСНС характе-
ризує високий ступінь усвідомлення вибору даної професії взага-
лі та стратегії лінії поведінки, зокрема. Їм властива відвертість, 
природність, вони будуть хорошими виконавцями, але недостат-
ньо розвинене вміння аналізувати мотиви інших вказує на їхню 
прямолінійність і невимушеність.

Враховуючи вищесказане, з високим ступенем вірогідності 
можна зазначити, що у працівників ДСНС України так званою 
«зоною» ризику можуть виступати серцево-судинна та травна 
системи. Відповідно психосоматичні захворювання у рятуваль-
ників найчастіше представлені ішемічною хворобою серця, ін-
фарктом міокарда, виразковою хворобою шлунку і дванадцяти-
палої кишки. 

Найбільш обґрунтованим можна вважати профіль хворого, 
страждаючого ішемічною хворобою серця. Згідно Ф. Данбар, це 
людина, яка весь час перебуває в боротьбі, дуже наполеглива і 
стримана, націлена на успіх і досягнення. Вона будує довгостро-
кові плани; часто надає собі представницького вигляду. Вона де-
монструє високий ступінь того, що Фрейд називав «принципом 
реальності» – здібністю до відкладання і підпорядкування своїх 
дій довгостроковим цілям, що цілком відповідає індивідуально-
типологічному профілю рятувальника. 

Лікарям-клініцистам добре відома поширеність інфаркту 
міокарду серед пацієнтів, професійна діяльність яких має век-
тор спрямованості «на допомогу», таких як: лікарі, священики, 
адвокати, фахівці силових структур, і серед осіб, що несуть ве-
лику відповідальність [4]. У цьому сенсі ішемічна хвороба ви-
являється чи не професійним захворюванням рятувальників. 
Особливості психічної напруги, що постійно супроводжують їх 
професійну діяльність, створюють соматичні умови, що сприя-
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ють прогресуючим змінам в судинній системі і приводять до іше-
мічної хвороби. Вирішальним фактором виступає високий сту-
пінь суб’єктивної відповідальності за результати виконуваних 
дій, який традиційно беруть на себе фахівці-рятувальники. 

Поряд з цим викликають інтерес дослідження взаємозв’язку 
представницької зовнішності та ішемічної хвороби серця. Але 
це припущення скоріше є псевдокореляцією. Представницький 
вигляд, очевидно, обумовлений тим, що такі особи часто є висо-
кокваліфікованими фахівцями. Зовнішність же, мабуть, мало 
пов’язана з ішемічною хворобою як такою.

Ряд досліджень клініцистів переконливо доводять, що по-
стійний вплив значної кількості стрес-факторів корелює з хро-
нічним підвищенням кров’яного тиску, а схильність до пошуку 
постійної допомоги – з посиленою шлунковою секрецією [7]. 

Що стосується захворювань шлунково-кишкового тракту, 
то однією з перших було встановлено психосоматичну залеж-
ність емоцій саме з виразковою хворобою шлунку та ДПК. Ре-
зультати досліджень вказують на те, що зовні такі хворі вельми 
агресивні, честолюбні і незалежні. Вони не люблять приймати 
допомогу, перевантажують себе обов’язками, є достатньо ви-
могливими та самокритичними, характеризуються високим 
рівнем суб’єктивної відповідальності. Але постійна боротьба 
і надмірна відповідальність підсилюють прагнення до залеж-
ності. У глибині душі «виразковий» хворий відчуває несвідоме 
прагнення до захищеного існування маленької дитини. Однак 
він ретельно приховує свою установку від самого себе і витісняє 
її, щоб вона не могла знайти вираження в поведінці та в особис-
тих взаєминах. Відповідно задоволення даної установки постій-
но натрапляє на фрустрацію через зовнішні причини. Розвиток 
виразкової хвороби відбувається на тлі підвищення тонусу па-
расимпатичної нервової системи під впливом багаторазових 
стресорних впливів [7].

Окремо слід зазначити, що існує певний взаємозв’язок між 
емоційними чинниками і хворобою в різних соціокультурних 
системах. Наприклад, наша культура надає величезне значен-
ня незалежності і особистим досягненням людини; звідси вели-
ка поширеність гіперактивного типу серед пацієнтів з виразкою 
шлунку та ДПК. Ця поверхнева картина є лише захистом (гіпер-
компенсацією) від глибокого укоріненого прагнення до залеж-
ності.

Проведений аналіз дозволяє зробити наступні висновки. 
Оскільки природа психосоматозу не обмежується тільки психо-
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логічними проявами, а приводить до розвитку специфічних ті-
лесних розладів, то і вирішення даної проблеми вимагає застосу-
вання комплексного психосоматичного підходу. Він заснований 
на конкретному знанні емоційних чинників, що діють в кожному 
випадку, і фізіологічних механізмів, за допомогою яких емоцій-
ні чинники впливають на процес хвороби. Тільки завдяки цьому 
знанню психотерапія може розумно поєднуватися з соматични-
ми заходами. Загальне знання патології – як психологічне, так 
і соматичне – є найголовнішою фундаментальною вимогою, на 
основі якої встановлюється психосоматичний діагноз. По суті, 
це – медичний діагноз, який включає в себе повну психіатрич-
ну оцінку особистісних факторів. У світлі цих факторів лікар 
має можливість розглянути медичну історію хвороби в рамках 
історії життя пацієнта. Для цього використовується метод пси-
хіатричного інтерв’ю. Саме по собі психіатричне інтерв’ю не 
відрізняється від попередніх бесід, що проводяться на почат-
ку психоаналітичного лікування. Особлива увага приділяєть-
ся хронологічній послідовності розвитку симптомів, з одного 
боку, і життєвої ситуації та емоційному стану пацієнта – з ін-
шого.

Що стосується превентивних заходів, важливе значення 
мають заняття саморегуляцією. Для того, щоб вони були ефек-
тивними, необхідна ще одна умова – людина повинна прийняти 
на себе відповідальність за власний стан, фізичний і душевний; 
відповідати за те, щоб не приписувати суто зовнішнім обстави-
нам провину за свій поганий настрій, перепади душевного ста-
ну або викликане сильним стресом незадовільне самопочуття. 
В свою чергу, це надасть можливість людині самій управляти 
фізіоло гічними функціями власного організму, пов’язаними з 
емо ціями.

Висновки. Отже, психосоматичний статус працівника ДСНС 
має цілком обумовлений характер, тому повинен бути об’єктом 
ретельної уваги не лише лікарів, але й фахівців-психологів, 
оскільки саме профілактика захворювань – це не тільки визна-
чення основного напрямку роботи, але й організація широкого 
спектру досліджень, досконале вивчення норми в її різноманіт-
тях. Психотерапія, спрямована на специфічні, важливі в етіоло-
гічному плані емоційні чинники – проект довгостроковий, і вона 
повинна поєднуватися з іншими формами медичного лікування. 
Але тільки комплексний підхід здатний ефективно вирішити 
проблему психосоматозу, що по праву можна вважати хворобою 
ХХІ століття.
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V.A. Staryk. Features of psychosomatic diseases of Ukrainian State 
Emergency Service workers. The article envisages the problem of negative 
consequences of the professional activity of specialists on State Emergency 
Service of Ukraine. The theoretical analysis of the origin, development 
and impact of the psychosomatic disorders on a personality in the works 
of foreign and domestic scientists is made. The features of the correlation 
between the continuum «health-disease» of Ukrainian State Emergency 
Service workers and changes occurring under the influence of the conditions 
of professional activities, as well as the individual characteristics of 
perception of the impact have been analysed. 

The specificity of the tasks as directed activity of extreme рrofile 
specialists, determining the high level of stress level of the rescuer profession 
is described. The results of the study on individual psychological properties 
of State Emergency Service workers are presented and according the results 
the individual and typological profile of the rescuer personality is built. 
The effect of a high-level risk of professional activities and individual and 
typological features of the profile of the rescuer on the origin they have 
psychosomatic diseases is studied. The basic groups of psychosomatic 
disorders are described. The typical psychosomatic «risk-zones» of the 
cardiovascular and digestive systems of State Emergency Service workers 
are focused. Based on the results it is described the profile of the patient 
suffering from coronary heart disease, myocardial infarction, gastric 
ulcer and duodenal ulcer. It is proved that the psychosomatic status of an 
employee has purposed character, so it should be the object of attention of 
not only doctors, but also professional psychologists. The expediency of 
neurophysiological direction application in a comprehensive study and the 
prevention of pathogenesis of psychosomatic disorders of rescuers based on 
stress is proved.  

Key words: stressful profession, individual and typological profile of 
the personality, psychosomatic illnesses, employees of the State Service of 
Ukraine for Emergency Situations, neurophysiological direction.
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Структурно-функціональний аналіз 
особливостей впливу тривожності на 

розвиток соціального інтелекту студентів
Striletska I.I. Structural and functional analysis of peculiarities of the influence 

of an anxiety on the development of social intelligence of students / I.I. Striletska // 
Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi 
Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р.534–547. 

І.І. Стрілецька. Структурно-функціональний аналіз особливостей 
впливу тривожності на розвиток соціального інтелекту студентів. У 
статті проаналізовано діяльність різних психологічних шкіл згідно кон-
цептуалізації понять «соціальний інтелект» і «тривожність» та виявле-
но, що соціальний інтелект представляє собою системно детерміновану 
якість, і, володіючи цілісністю, може виступати як пізнавальний фено-
мен, який пов’язаний з іншими системними якостями людини як само-
організуюча психологічна система. Він виступає одним із найважливі-
ших компонентів життєдіяльності людини, дає можливість розуміти 
самого себе, забезпечує вірне розуміння вчинків людей, їхні вербальні і 
невербальні реакції, виступає як важлива когнітивна складова в струк-
турі комунікативних здібностей особистості. Досліджено, що феномен 
тривожності необхідно розглядати не тільки з точки зору деструктивно-
го впливу, але й як невід’ємний фактор розвитку особистості. Система-
тизація наукових поглядів природи вивчення тривожності дає підставу 
стверджувати, що тривожність як індивідуальна властивість особистос-
ті є складним, полідетермінованим психічним утворенням, яке прояв-
ляється на емоційному, когнітивному та поведінкових рівнях. Автором 
на основі теоретичного та емпіричного матеріалу була здійснена спроба 
дослідити вплив тривожності на розвиток соціального інтелекту студен-
тів і виявити відповідність, яка відображає не лише деструктивний, але 
й, в певній мірі, конструктивний вплив тривожності на розвиток соці-
ального інтелекту студентів. А також обґрунтовано й уточнено поняття 
«тривожності» та «соціального інтелекту» за допомогою аналізу провід-
них теоретико-методологічних підходів у психологічній науці.

Ключові слова: соціальний інтелект, тривожність, вплив, розви-
ток, взаємозв’язок, студенти, гуманітарний профіль навчання, природ-
ничий профіль навчання, фізико-математичний профіль навчання, про-
фесійне становлення особистості.
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И.И. Стрилецкая. Структурно-функциональный анализ особен-
ностей влияния тревожности на развитие социального интеллекта 
студентов. Проанализирована деятельность различных психологичес-
ких школ по концептуализации понятий «социальный интеллект» и 
«тревожность» и выявлено, что социальный интеллект представляет 
собой системно детерминированное качество, и, обладая целостностью, 
может выступать как познавательный феномен, связанный с другими 
системными качествами человека как самоорганизующаяся психо-
логическая система. Он выступает одним из важнейших компонентов 
жизнедеятельности человека, даёт возможность понимать самого себя, 
обеспечивает правильное понимание поступков людей, их вербальные и 
невербальные реакции, выступает как важная когнитивная составляю-
щая в структуре коммуникативных способностей личности.

Доказано, что феномен тревожности необходимо рассматривать не 
только с точки зрения деструктивного влияния, но и, как неотъемлемый 
фактор развития личности. Систематизация научных взглядов 
природы изучения тревожности даёт основание утверждать, что тре-
вожность как индивидуальная свойство личности является сложным, 
полидетерминированным психическим образованием, которое прояв-
ляется на эмоциональном, когнитивном и поведенческих уровнях.

Автором на основе теоретического и эмпирического материала была 
осуществлена попытка исследовать влияние тревожности на развитие 
социального интеллекта студентов и выявить соответствие, которая 
отражает не только деструктивное, но и, в определённой степени, кон-
структивное влияние тревожности на развитие социального интеллекта 
студентов. А также, обосновано и уточнено понятие «тревожности» и 
«социального интеллекта» с помощью анализа ведущих теоретико-ме-
тодологических подходов в психологической науке.

Ключевые слова: социальный интеллект, тревожность, влияние, 
развитие, взаимосвязь, студенты, гуманитарный профиль обучения, 
естественный профиль обучения, физико-математический профиль обу-
чения, профессиональное становление личности.

Постановка проблеми. У процесі соціалізації сучасне сус-
пільство висуває підвищені вимоги до підготовки фахівців у 
будь-якій сфері діяльності, воно потребує громадян, які сприя-
тимуть інноваційному розвитку світового устрою. Крім того, со-
ціально-економічні зміни, які відбуваються в нашому суспіль-
стві, загострили проблему знеособлення людини у взаємодії з 
соціальним середовищем. Саме тому сьогодні є нагальною потре-
бою в забезпеченні фахівців, наділених високим рівнем соціаль-
ного інтелекту, що виступає як умова та як складова практично 
будь-якої предметної діяльності.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У зарубіжній пси-
хології проблема соціального інтелекту представлена в основних 
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працях Г. Айзенка, Г. Гарднера, Дж. Гілфорда, Дж. Кілстрома 
та Н. Кентора, С. Космітскі і О. Джона, Г. Олпорда, Е. Торндай-
ка, Р.Стернберга; серед українських і російських дослідників 
варто зазначити М.І. Бобнєву, Ю.М. Ємельянова, Н.Ф. Каліну, 
Н.О. Кудрявцеву, В.М. Куніцину, О.В. Лунєву, О.С. Михайло-
ва, С.В. Руденко, О.І. Савєнков, Д.М. Ушакова та О.Б. Чесно-
кову. Про важливість вивчення проблеми тривожності свідчать 
численні дослідження, які здійснили психологи (С.Ю. Алаше-
єв, В.М. Астапов, Ф.Б. Бєрєзін, Ф.Ю. Василюк, В.К. Вілюнас, 
О.І. Захаров, К. Ізард, І.В. Імедадзе, Є.М. Калюжна, О.В. Казан-
нікова, Л.М. Костіна, Б.І. Кочубей, В.М. Крайнюк, М.Д. Левітов, 
О.Є. Малкова, О.В. Новікова, Я.М. Омельченко, Г.М. Прихожан, 
Г. Салліван, С.О. Ставицька, З. Фройд, О.О. Халік, Ю.Л. Ханін, 
К. Хорні та ін.). 

Мета статті полягає у вивченні особливостей впливу тривож-
ності на розвиток соціального інтелекту студентів.

Виклад основного матеріалу дослідження. Проблемі соціаль-
ного інтелекту приділяли увагу багато вітчизняних та зарубіж-
них вчених, зокрема, Г. Айзенк розглядав соціальний інтелект 
як інтелект індивіда, який формується в процесі його соціаліза-
ції, під впливом умов певного соціального середовища; М.І. Боб-
нєва як особливу здатність людини, яка формується в процесі її 
діяльності в соціальній сфері, у сфері спілкування та соціальної 
взаємодії; Дж. Ґілфорд як інтегральну інтелектуальну здібність, 
яка визначає успішність спілкування і соціальної адаптації; 
Н.О. Кудрявцева як здатність до раціональних, мисленнєвих 
операцій, об’єктом яких є процеси міжособистісної взаємодії; 
В.М. Куніцина як індивідуальні задатки, здібності, властивості, 
що полегшують створення в особистому досвіді вмінь і навичок 
соціальних дій і контактів; С.В. Руденко як чинник успішності 
педагогічної діяльності; Е. Торндайк як здібність розуміти лю-
дей і взаємодіяти з ними. Саме їх роботи розкривають окремі ас-
пекти питання про взаємозв’язок соціального інтелекту з особис-
тісними рисами фахівця та дозволяють виявити значення і роль 
соціального інтелекту у професійній діяльності [4; 7-9; 11-12].

Соціальний інтелект відіграє важливу роль у формуван-
ні та становленні фахової підготовки студента, він дає можли-
вість розуміти самого себе, забезпечує вірне розуміння вчинків 
людей, їх вербальні і невербальні реакції, виступає як важлива 
когнітивна складова в структурі комунікативних здібностей осо-
бистості. Саме соціальний інтелект обумовлює процеси соціаль-
ного пізнання, допомагає прогнозувати розвиток міжособистіс-
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них відносин, загострює інтуїцію, передбачливість і забезпечує 
успішність фахової підготовки студентів. Але слід зазначити, 
що існують фактори, які призводять до зниження працездат-
ності, продуктивності діяльності, до труднощів в спілкуванні та 
взаємодії. Одним з провідних чинників, який сприяє деструк-
тивному впливу на важливу складову процесу життєдіяльності 
людини виступає тривожність, як фундаментальна властивість 
особистості [7; 9; 11-12]. 

Аналіз сучасних досліджень засвідчує, що проблема тривож-
ності залишається однією з найбільш складних та дискусійних 
як у теоретичному, так і прикладному аспекті – сутність її фено-
мену досить важко концептуалізувати, а біосоціальна система, в 
якій вона виникає дуже складна. Систематизація напрямів до-
слідження тривожності з точки зору її феноменології, функцій 
свідчать про відсутність наукової єдності у тлумаченні поняття 
«тривожність» та підходах до його операціоналізації [1-3; 5-6].

На загальнопсихологічних засадах тривожність визначаєть-
ся як багатопланове системне явище, що проявляється на всіх 
рівнях психічної активності особистості і може бути охаракте-
ризовано кількісно (за рівнем інтенсивності прояву: низька, по-
мірна, висока), якісно (за різновидами, тобто, залежно від того, 
який аспект особистості фрустрований з боку соціального ото-
чення: шкільна (гностичний), самооцінна (афективний), між-
особистісна (поведінковий)) і змістовно (за детермінантами: си-
туативна та особистісна тривожність) [5, с. 10]. 

Поняття тривожності визначають як індивідуальну психо-
логічну структуру, яка обумовлена схильністю відчувати занепо-
коєння в різних життєвих ситуаціях, в тому числі, навіть якщо 
це безпідставно (К.К. Платонов). Саме тривожність характери-
зується такими особливостями як стурбованість, порушення ді-
яльності, невпевненістю в собі, почуттям неповноцінності, які 
заважають ефективному забезпеченню адекватності адаптації, 
формуванню успішної взаємодії, плануванню міжособистісних 
подій та прогнозуванню їх розвитку, що обумовлює соціальний 
інтелект [1; 5-6; 10].

Узагальнивши та систематизувавши провідні підходи визна-
чення сутності тривожності та соціального інтелекту, ми розро-
били структурно-функціональну модель впливу тривожності на 
розвиток соціального інтелекту (Рис. 1.1) 

Тривожність як багатопланове системне явище та емоцій-
но-особистісне утворення проявляється на всіх рівнях психічної 
активності особистості, яке має когнітивний, емоційний і опе-
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раціональний аспекти. На психологічному рівні тривожність 
відчувається як напруження, стурбованість, нервозність, і пе-
реживається у вигляді почуття невизначеності, безпомічності, 
безсилля, незахищеності, самотності, неможливості прийняти 
рішення та ін. На фізіологічному рівні реакції тривожності ви-
являються у посиленні серцебиття, зростанні частоти дихання, 
збільшенні хвилинного об’єму циркуляції крові, підвищенні ар-
теріального тиску, зростанні загальної збудливості, зниження 
порогів чутливості, коли раніше нейтральні стимули набувають 
негативне емоційне забарвлення. До поведінкових ознак прояву 
тривоги можна віднести такі: надмірну балакучість, сміх і плач, 
уникнення, пошук фантазій, формування залежності від інших, 
пошук можливих способів, щоб відволіктися, підозрілість, агре-
сію, а також ситуації, коли людина гризе нігті, катання на стіль-
ці, перебирання волосся, крутіння в руках різних предметів та 
ін. Частіше за все тривожність розвивається тоді, коли людина 
знаходиться у стані внутрішнього конфлікту [5; 10, с. 6-11]. 

Рис. 1.1. Структурно-функціональна модель впливу 
тривожності на розвиток соціального інтелекту 

особистості
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Більшість авторів відзначають той факт, що тривожність 
має тенденцію до посилення саме на тому рівні, на якому життя 
людини підлягає інтелектуальній організації, в даному випад-
ку – соціальному інтелекту. Соціальний інтелект як інтеграль-
на здатність особистості має трикомпонентну структуру, яка 
містить когнітивну, емоційну та комунікативно-організаційну 
(поведінкову) складові, які, в свою чергу, включають відповід-
ну характеристику, представлену у вигляді узагальненої струк-
турної моделі СІ, в основу якої покладено концепцію І.Ф. Баши-
рова (табл. 1) [4; 7-9; 11-12]. Це дає змогу зіставити вивчаючі 
поняття тривожності та соціального інтелекту та відстежити їх 
взаємозв’язок.

Таблиця 1

Компоненти Склад компонента Показники

Когнітивний

Соціальні знання
Знання спеціальних правил по-
ведінки

Соціальна пам’ять Пам’ять на імена та обличчя

Соціальне мислення

Орієнтація у почуттях

Орієнтація у настрої

Рефлексія вчинків інших людей

Соціальне 
прогнозування

Формування планів власних дій

Рефлексія власного розвитку

Соціальна перцепція
Уміння слухати співрозмовника

Уміння розуміти мову жестів

Емоційний

Соціальна 
чутливість

Емоційна виразність

Емпатія

Здатність до 
саморегуляції

Самоконтроль

Емоційна врівноваженість

Комуніка-
тивно-органі-

заційний

Соціальна 
адаптивність

Уміння пояснювати й перекону-
вати інших

Відкритість у стосунках з оточу-
ючими

Соціальна 
взаємодія

Здатність і готовність до спів-
праці

Здатність до колективної вза-
ємодії

Структура соціального інтелекту (за узагальненими матеріа-
лами літературних джерел [4; 7-9; 11-12])
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На основі структурно-функціональної моделі впливу три-
вожності на розвиток соціального інтелекту було здійснено ем-
піричне дослідження та виділено емпіричні показники, їх со-
ціально-психологічні та індивідуально-психологічні аспекти у 
відсотковому співвідношенні, які відображені в таблицях 2-4. 

Таблиця 2
Відсоткове співвідношення результатів дослідження студентів 

за методикою дослідження соціального інтелекту Дж. Гілфорда 
та М. Саллівена

Методичний 
інструментарій/

(шкали)

Емпіричні
показники

Профіль 
навчання

Відсоткове 
співвідношен-

ня (%)

К
іл

ьк
іс

ть
 в

и
-

бі
р

к
и

 (
N

)

Висо-
кий 

рівень

Низь-
кий 

рівень

М
ет

од
и

к
а 

д
ос

л
ід

ж
ен

н
я

 с
оц

іа
л

ьн
ог

о 
ін

те
л

ек
-

ту
 Д

ж
. 

Г
іл

ф
ор

д
а 

та
 М

. 
С

ал
л

ів
ен

а

Субтест 1 
«Історії з 

завершен-
ням»

Соціальне 
прогнозу-

вання

Гуманітарний 34,3 18,6
70Природничий 17,1 30

Фізико-мате-
матичний

24,3 10 65

Субтест 
2 «Групи 

експресії»

Здатність 
до саморе-

гуляції

Гуманітарний 8,6 17,1
70Природничий 4,3 35,7

Фізико-мате-
матичний

12,9 15,7 65

Субтест 3 
«Вербальна 
експресія»

Соціальна 
адаптація

Гуманітарний 25,7 25,7
70

Природничий 4,3 50

Фізико-мате-
матичний

24,3 20 65

Субтест 4 
«Історії з 
доповне-

нням»

Соціальна 
взаємодія

Гуманітарний 57,1 0
70

Природничий 0 72,9

Фізико-мате-
матичний

0 60 65

Відповідно до визначених емпіричних показників та мето-
дичного інструментарію було обрано вибірку досліджуваних, 
яка склала 3 групи респондентів відповідного вікового діапазо-
ну, а саме студентська молодь, включена в систему вищого на-
вчального закладу (Херсонського державного університету), 
який забезпечує процес самоосвіти, самовиховання, формування 
професійної ідентичності, постановки майбутніх цілей і профе-
сійно важливих якостей особистості. Структура групи досліджу-
ваних включила 3 групи: 1 група – представники гуманітарного 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

541

профілю навчання спеціальностей за типом «людина-людина»; 
2 – представники природничого профілю навчання спеціальнос-
тей за типом «людина-природа»; 3 – представники фізико-мате-
матичного профілю навчання спеціальностей за типом «людина-
знакові системи». 

Таблиця 3
Відсоткове співвідношення результатів дослідження 

студентів за методиками «Шкала ситуативної та особистісної 
тривожності» Ч. Д. Спілбергера в адаптації Ю. Л. Ханіна 
та «Шкала прояву тривожності» Дж. Тейлора в адаптації 

В. Г. Норакідзе

Методичний ін-
струментарій/

(шкали)

Емпіричні 
показники

Профіль 
навчання

Відсоткове 
співвідношен-

ня (%)

К
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и
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)
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Л
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а Особистіс-
на тривож-

ність

Гуманітарний 30 2,9
70

Природничий 44,3 0

Фізико-мате-
матичний

35,7 4,3 65

Ситуативна 
тривож-

ність

Гуманітарний 27,1 20
70

Природничий 30 10

Фізико-мате-
матичний

34,3 8,6 65

«
Ш

к
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Д
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. 
Т
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ц
ії

 В
. 

Г
. 

Н
о-

р
ак

ід
зе Прояв три-

воги
(загальний 

рівень)

Гуманітарний 42,9 4,3

70

Природничий 48,6 0

Фізико-мате-
матичний

41,4 4,3 65

Дані, представлені в таблиці 2, демонструють нам відсоткове 
співвідношення високого і низького рівня соціального інтелек-
ту студентів за трьома профілями навчання. Таблиця показує, 
що студенти гуманітарного профілю навчання мають перевагу 
у здатності передбачати подальші дії людей на основі аналізу 
реальних ситуацій спілкування (сімейного, ділового, дружньо-
го), передбачати події, покладаючись на почуття, думки, наміри 
учасників комунікації. 
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Таблиця 3
Відсоткове співвідношення результатів дослідження студентів 

за опитувальником оцінки «Соціально-комунікативної 
компетентності» Е.Ф. Зеєр, Е.Е. Симанюк

Методичний ін-
струментарій/

(шкали)

Емпіричні
показники

Профіль на-
вчання

Відсоткове 
співвідношен-

ня (%)
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С
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Соціально-
комуніка-
тивна не-

зграбність

Соціальна 
компетент-

ність

Гуманітарний 4,3 60
70

Природничий 4,3 50

Фізико-мате-
матичний

11,4 37,1 65

Нетерп-
лячість до 
невизна-

ченості (ри-
гідність) Соціальна 

адаптація

Гуманітарний 22,9 18,6
70

Природничий 17,1 17,1

Фізико-мате-
матичний

27,1 20 65

Надмірне 
прагнення 

до кон-
формності

Гуманітарний 18,6 42,9
70

Природничий 12,9 37,1

Фізико-мате-
матичний

10 52,9 65

Прагнення 
до статус-
ного росту

Домінуван-
ня (перева-
жання над 

іншими)

Гуманітарний 52,9 2,9
70

Природничий 35,7 11,4
Фізико-мате-

матичний
35,7 2,9 65

Орієн-
тація на 

уникнення 
невдачі

Мотивація 
уникнення 

невдачі 
(орієнтація 

на успіх)

Гуманітарний 11,4 58,6
70

Природничий 4,3 28,6

Фізико-мате-
матичний

14,3 37,1 65

Фрустра-
ційна не-
толерант-

ність

Здатність 
до саморе-

гуляції

Гуманітарний 17,1 44,3
70

Природничий 12,9 24,3

Фізико-мате-
матичний

10 45,7 65

Вони здатні вибирати максимум інформації про поведінку 
людей, розуміти їх вербальні та невербальні засоби комунікації, 
успішно прогнозувати їх реакції в заданих обставинах, проявля-
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ти далекоглядність у відносинах з іншими, що сприяє їх успіш-
ній соціальній адаптації. Щодо студентів природничого профілю 
навчання, то у них, навпаки, переважає низький рівень за всіма 
показниками, що свідчить про труднощі в розумінні і прогнозу-
ванні поведінки людей, що ускладнюють взаємовідносини і зни-
жують можливість соціальної адаптації.

З таблиці 3 видно, що високий рівень тривожності переважає 
у студентів природничого профілю навчання, а низький рівень 
тривожності у студентів гуманітарного та фізико-математично-
го профілю навчання. Це свідчить про те, що студенти природ-
ничого факультету більш схильні до емоційної напруги, насто-
роженості, хвилювання, душевного дискомфорту, підвищеної 
вразливості при ускладненнях, загостреного почуття провини 
і недооцінювання себе у ситуаціях очікування, невизначеності 
або передчуття незрозумілої загрози значущій рівновазі особис-
тості, ніж студенти іншого професійного спрямування.

Згідно результатів дослідження студентів за опитуваль-
ником оцінки «Соціально-комунікативної компетентності» 
Е.Ф. Зеєр, Е.Е. Симанюк (див. табл. 4) видно, що студенти гу-
манітарного та фізико-математичного профілю навчання більш 
орієнтовані встановлювати й підтримувати необхідні контакти 
з іншими людьми, маючи певну сукупність знань, умінь і нави-
чок, які забезпечують ефективне спілкування; ситуативну адап-
тивність; вільне володіння вербальними і невербальними засоба-
ми соціальної поведінки; розгорнуту рефлексію.

Висновки. Отже, на основі структурно-функціонального 
аналізу впливу тривожності на розвиток соціального інтелек-
ту можна стверджувати, що інтегративні системи когнітивно-
емоційної активності психіки, які забезпечують здійснення 
комунікативних процесів та соціальної поведінки особистості, 
залежать від психоемоційного стану людини. Тривожність як 
складне, полідетерміноване психічне утворення проявляється 
у вигляді конструктивного або деструктивного чинника регуля-
ції поведінки особистості в соціумі. Це дає змогу, на прикладі 
авторської моделі показати, що надмірний рівень тривожності 
проявляється як загальна дезорганізація поведінки і діяльності, 
заважає нормальному розвитку і продуктивній взаємодії. Але, 
слід зазначити, що якщо сприяти зниженню тривожності на всіх 
рівнях її активності, то можна досягти її стабілізації, яка забез-
печить ефективне функціонування всіх показників соціального 
інтелекту. 
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I.I. Striletska. Structural and functional analysis of peculiarities of 
the influence of an anxiety on the development of social intelligence of stu-
dents. The article deals with an analysis of various psychological schools’ 
activities under conceptualisation of terms «social intelligence» and «anxi-
ety» and it was investigated that social intelligence is a systematically de-
termined quality, and as if it possess integrity, it can act as a cognitive phe-
nomenon that is connected with other systemic qualities as self-organizing 
psychological system. The article gives suggestion, that social intelligence 
is one of the most important components of human life, which makes it pos-
sible to realize itself, providing right understanding of the behaviour of 
people, their verbal and nonverbal reactions, and is an important compo-
nent in the structure of cognitive communicative abilities of an individual. 
This article emphasizes the fact, that the phenomenon of anxiety should be 
considered not only in terms of destructive influence, but also as an integral 
factor in the development of an individual. The systematization of scien-
tific views on the nature of study an anxiety gives the reason to believe that 
anxiety as individual property of personality is complex, polydetermined 
mental form, which is revealed on the emotional, cognitive and behaviour-
al levels. According to the theoretical and empirical material, the author 
makes an attempt to investigate the effect of anxiety on the development of 
the social intelligence of students and define the conformity, which reflects 
not only destructive, but also the constructive influence of the anxiety on 
the development of social intelligence of students. It was also given the at-
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tempt to justify and clarify terms «anxiety» and «social intelligence» with 
the help of analysis of major theoretical and methodological approaches in 
psychological science.

Key words: social intelligence, anxiety, influence, development, re-
lationship, students, humanitarian course of learning, natural course of 
learning, physical and mathematical course of  learning, professional de-
velopment of the individual. 
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С.В. Стріха. Результати дослідження динаміки індивідуально-пси-
хологічних рис психологів пенітенціарних установ. Стаття присвячена 
визначенню динаміки змін індивідуально-психологічних рис особистос-
ті психолога пенітенціарної установи, що суттєво впливають на ефек-
тивність виконання професійних функцій. Визначено етапи проведення 
дослідження за формування необхідних індивідуально-психологічних 
рис психологів щодо оптимізації виконання тих завдань, що висувають-
ся перед ними вимогами професійної діяльності. Подано характеристи-
ку дій на кожному етапі дослідження. Визначено чотири групи критері-
їв, яких було дотримано під час проведення дослідження стосовно самої 
професійної діяльності зазначених фахівців та їх індивідуально-психо-
логічних рис, що мають суттєво впливати на ефективність виконання 
професійних функцій.

Досліджено динаміку змін індивідуально-психологічних рис осо-
бистості психолога пенітенціарної установи, що здійснювалось на осно-

© С.В. Стріха
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ві проведення констатуючого експерименту з фіксацією кількісних по-
казників визначених нами критеріїв за допомогою аналізу наукових 
джерел, поглядів на дану проблематику самих респондентів та експер-
тів. Визначено констатуючі показники груп респондентів та проведено 
тренінговий курс розвитку впевненості у власних силах психологів. 
Після проведення тренінгового курсу було здійснено формуючий екс-
перимент, де відбулося порівняння отриманих показників після контр-
ольного та формуючого експериментів дослідження. Зрушення були 
перевірені за t – критерієм Стьюдента на рівні статистичної значимості 
р  0,05. Зроблено висновок щодо достовірності позитивних змін визна-
чених нами показників. 

Ключові слова: професійна діяльність, динаміка змін, індивідуаль-
но-психологічні риси особистості, ефективність виконання професій-
них функцій, функціональні дії.

С.В. Стриха. Результаты исследования динамики индивидуаль-
но-психологических черт психологов пенитенциарных учреждений. 
Статья посвящена определению динамики изменений индивидуально-
психологических черт личности психолога пенитенциарного учреж-
дения, которые существенно влияют на эффективность выполнения 
профессиональных функций. Определены этапы проведения исследо-
вания по формированию необходимых индивидуально-психологичес-
ких черт психологов относительно оптимизации выполнения тех задач, 
которые выдвигаются перед ними требованиями профессиональной де-
ятельности. Дана характеристика действий на каждом этапе исследова-
ния. Определены четыре группы критериев, которые были соблюдены 
при проведении исследования по самой профессиональной деятельности 
указанных специалистов и их индивидуально-психологических черт, 
которые имеют существенное влияние на эффективность выполнения 
профессиональных функций.

Исследована динамика изменений индивидуально-психологичес-
ких черт личности психолога пенитенциарного учреждения, что осу-
ществлялось на основе проведения констатирующего эксперимента с 
фиксацией количественных показателей определённых нами критериев 
с помощью анализа научных источников, взглядов на эту проблематику 
самих респондентов и экспертов. Определены констатирующие показа-
тели групп респондентов и проведён тренинговый курс развития уверен-
ности в собственных силах психологов. После проведения тренингового 
курса был осуществлёно формирующий эксперимент, где произошло 
сравнения полученных показателей после контрольного и формирующе-
го экспериментов исследования. Изменения были проверены по t – кри-
терию Стьюдента на уровне статистической значимости р  0,05. Сделан 
вывод о достоверности положительных изменений определённых нами 
показателей.

Ключевые слова: профессиональная деятельность, динамика из-
менений, индивидуально-психологические черты личности, эффек-
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тивность выполнения профессиональных функций, функци ональные 
действия.

Постановка проблеми. Актуальність проблематики розви-
тку індивідуально-психологічних рис особистості психологів пе-
нітенціарних установ є вельми актуальною саме тому, що відпо-
відна ієрархія визначених рис суттєво впливає на ефективність 
виконання останніми своїх професійних функцій. Відповідно 
до певного набору рис буде залежати рівень виконання функціо-
нальних обов’язків психологами пенітенціарних установ.

Аналіз останніх досліджень. Теоретичний аналіз наукової 
літератури свідчить, що дослідження проблем професійного роз-
витку особистості ґрунтуються на положеннях і висновках: кон-
цепціях професійного розвитку (С.Л. Рубінштейн, Л.М. Мітіна, 
О.Т. Ростунов, Ю.П. Поварьонков, Е.Ф. Зеєр), акмеологічної 
концепція розвитку професіонала (А.А. Деркач, В.Г. Зазикін), 
концепції «кар’єрної зрілості» (Д. Сьюпер), типологічної теорії 
(Д. Холланд), професійної Я-концепції (В.С. Агапов, А.М. Ри-
кель, А.А. Деркач, О.В. Москаленко, В.О. Швидкий), підходах до 
трактуваннях поняття професійно важливих якостей (В.Д. Ша-
дріков, С.Я Батіщев, О.А. Шушеріна, Є.П Ільїн, В.М. Дружинін, 
С.Г. Геллерштейн, О.О. Смирнова), стратегій вивчення особис-
тості (Г.Ю. Айзенк, Р. Кеттелл, Дж. Гілфорд, А. Маслоу, К. Ро-
джерс, Г. Олпорт).

Мета статті: здійснити аналіз динаміки позитивних зрушень 
під час розвитку індивідуально-психологічних рис психолога пе-
нітенціарних установ.

Виклад основного матеріалу. Розвиток індивідуально-пси-
хологічних рис психологів пенітенціарних установ має виключ-
не значення з точки зору ефективного виконання ними своїх 
функціональних дій. Саме тому, ми вважаємо, що позитивні 
зміни індивідуально-психологічних рис особистості психологів 
пенітенціарних установ, зможуть значно покращити якість їх 
функціональних дій.

Для проведення дослідження щодо розвитку індивідуально-
психологічних рис особистості психологів пенітенціарних установ 
нами було розроблено програму, що нараховувала п’ять етапів.

На першому етапі ми вивчали теоретико-методологічні під-
ходи науковців щодо професійного розвитку спеціалістів. На 
другому етапі ми визначали індивідуально-психологічні риси 
особистості, що в подальшому змогли вплинути на формування 
професійно важливих рис психолога пенітенціарної установи, 
формували відповідно до них батарею психодіагностичних ме-
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тодик, обирали різні види аналізу щодо визначення домінуючих 
факторів та показників, що впливають на поліпшення діяльнос-
ті спеціалістів. Третій етап призначався для вивчення думок 
респондентів стосовно ступеня загрозливості факторів, що пере-
шкоджають виконанню ними своїх професійних обов’язків та 
індивідуально-психологічних рис, які необхідні для успішного 
виконання професійних функцій. Вивчаючи думки респондентів 
щодо важливості індивідуально-психологічних рис, необхідних 
для професійного розвитку, ми також визначали ступінь воло-
діння цими якостями нашими респондентами. В ході конста-
туючого експерименту, нами фіксувались кількісні показники 
визначених нами індивідуально-психологічні рис респондентів 
як контрольних, так і експериментальних груп. На четвертому 
етапі ми проводили формуючий експеримент, під час якого нами 
здійснювались заходи розвитку індивідуально-психологічних 
рис курсантів інституту кримінально-виконавчої служби, які 
опановують фах психолога пенітенціарних установ, необхідних 
для ефективного виконання своїх функціональних обов’язків. 
Також на четвертому етапі ми здійснювали контрольні вимірю-
вання динаміки визначених нами показників майбутніх психо-
логів пенітенціарних установ. На п’ятому етапі ми здійсню-
вали обробку кількісних показників результатів респондентів 
експериментальних та контрольних груп отриманих під час 
констатуючого та формуючого експериментів. Після отриман-
ня зазначених вище результатів ми здійснювали кореляційний 
аналіз визначених нами показників. У подальшому ми визнача-
ли зміни показників, що були отримані при констатуючому та 
формуючому експериментах. Отримані зміни ми перевіряли за 
критерієм статистичної достовірності t – критерія Стьюдента на 
рівні статистичної значимості р  0,05. 

У подальшому ми здійснювали інтерпретування даних, ви-
значали взаємозв’язок та вплив показників один на одного, а та-
кож результативність впливу заходів соціально-психологічного 
супроводження діяльності спеціалістів.

На початку дослідження нами були виділені чотири групи 
критеріїв, яких ми дотримувалися протягом дослідження.

Перша група складалась із показників, що характеризують 
саму професійну діяльність фахівців, зокрема результативності 
дій, професійної підготовленості та практичної готовності до ви-
конання функціональних дій.

Друга група складалась із показників, що характеризують 
інтелектуальний рівень фахівців, зокрема рівень інтелекту, за 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

551

тестом прогресивних матриць Дж. Равена та фактора В, за 16-ти 
факторним особистісним опитувальником Р. Кеттела, який ви-
значений нами як інтелектуальність.

Третя група нараховувала індивідуально-психологічні по-
казники за 16-ти факторним особистісним опитувальником Р. 
Кеттела, а саме факторів: С – емоційно-вольова стійкість; Е – 
наполегливість-покірність; G – сила над-Я-слабкість над-Я; 
H – сміливість-сором’язливість; M – мрійливість-практичність; 
Q

1
 – гнучкість-ригідність; Q

2
 – самостійність-залежність; Q

3
 – ви-

сокий самоконтроль поведінки-низький самоконтроль поведін-
ки; Q

4
 – напруженість-розслабленість.

Четверта група визначала мотиваційну спрямованість рес-
пондентів досліджуваних груп, а саме мотивації досягнення за 
опитувальником Ю.М.Орлова «Потреби у досягненні опитуваль-
ника» та мотивації схвалення за опитувальником «Кроуна – 
Марлоу соціальної бажаності шкали».

Визначивши критерії експериментального дослідження, ми 
визначили загальну вибірку нашого дослідження, що нарахо-
вувала 162 особи чоловічої статі навчальних груп курсантів та 
слухачів інституту кримінально-виконавчої служби та фахів-
ців пенітенціарних установ, де проходили стажування курсан-
ти четвертого року навчання, що склали дві групи, а саме третю 
контрольну та експериментальну. Респондентами стали курсан-
ти віком 19-24 років, які були розподілені на 6 груп – 3 експе-
риментальні та 3 контрольні, офіцери пенітенціарних установ, 
що навчаться на заочній формі навчання у кількості 29 осіб чо-
ловічої статі, а також 22 експерти, де проходили стажування 
курсанти четвертого курсу. Відповідно перша контрольна група 
склала – 24 особи, друга контрольна група – 20 осіб, третя контр-
ольна група – 15 осіб, перша експериментальна група – 20 осіб, 
друга експериментальна група – 15 осіб, третя експерименталь-
на група – 17 осіб. 

При проведенні експериментального дослідження ми ви-
користовували результати експертного опитування, у вигляді 
оцінних карт на спеціалістів лише третьої експериментальної та 
контрольної груп саме тому, що ці респонденти є випускниками 
навчального закладу та проходили тривале стажування за фа-
хом. Експертами виступали офіцери пенітенціарних установ, де 
проходили стажування 22 курсанти четвертого курсу. Експерти 
мали визначити рівень підготовки курсантів за двома критерія-
ми, а саме – професійна підготовленість до виконання функціо-
нальних дій та результативність функціональних дій (виконання 
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функціональних обов’язків). Експертам пропонувалось оцінити 
підлеглих, якими виступали респонденти третьої експеримен-
тальної та третьої контрольної груп згідно критеріальних показ-
ників (перший критерій – професійна підготовленість, другий – 
результативність функціональних дій) за 10-ти бальною шкалою 
(від максимального прояву критерію – 10 балів, до мінімального 
1 бал).

За даними проведеного нами дослідження ми отримали від-
повідну динаміку статусу контрольних та експериментальних 
груп, що наводиться нижче.

Враховуючи динаміку змін кількісних показників, ми може-
мо відзначити те, що в першої контрольної групи на рівні статис-
тичної значимості  0,05 покращились такі показники як: фактор 
В – інтелект – 2,6 та фактор H – сміливість-сором’язливість – 2,2. 
Суттєво змінився показник рівня інтелекту ІQ. Ці зміни свідчать 
про те, що, попри констатуючий статус групи респондентів, ми 
помітили їх спроможність до розвитку мислення та сміливості 
у вирішенні складних ситуацій. Результати формуючого екс-
перименту другої контрольної групи свідчать про покращення 
результатів визначених нами факторів за рахунок того, що ці 
респонденти стають більш самостійними та взаємодіють з рес-
пондентами третьої експериментальної групи (цікавляться як у 
них проходять тренінги впевненої поведінки, які завдання вирі-
шуються та намагаються допомагати порадами своїм колегам). У 
респондентів цієї групи ми бачимо також позитивні зміни щодо 
їх інтелектуальних можливостей, проте, на відміну від другої 
групи у них зазнав позитивних змін фактор M – мрійливість-
практичність, що свідчить про їх практичну спрямованість при 
вирішенні ситуацій, що виникають. Згідно отриманих даних 
зміни показників у четвертій контрольній групі ми бачимо по-
зитивні зрушення в інтелектуальній сфері особистостей та пози-
тивні зміни фактора Q

2
 – самостійність-залежність. Це свідчить 

про певну самостійність власних дій, проте досить чітко прослід-
ковується певне зниження мотивації до дій та зниження наполе-
гливості у досягненні мети.

Отже, за даними констатуючого та формуючого зрізу другої 
третьої та четвертої констатуючих груп слід відмітити такі тен-
денції до позитивних змін індивідуально-психологічних показ-
ників, зокрема інтелектуальних та емоційно-вольових сфер пси-
хологів пенітенціарних установ.

Порівнюючи кількісні зміни показників експериментальної 
групи №1 – респондентів 2-го курсу навчання, ми бачимо, що на 
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рівні статистичної значимості змінились такі фактори: ІQ – рі-
вень інтелекту – 6,1; M – мрійливість-практичність – 4,6; В – ін-
телект – 3,8; Q

1
 – гнучкість-ригідність – 2,6; С – емоційно-вольо-

ва стійкість – 2,2; 
Ґрунтуючись на відповідних змінах показників, ми можемо 

впевнено вести мову про те, що саме тренінгові заняття дозволи-
ли підвищити рівень інтелекту, тобто логічного та практичного 
мислення респондентів другої експериментальної групи. Ми та-
кож можемо відмітити покращення мотивації досягнення успіху 
(хоча на статистично значимому рівні не відбулося переконли-
вих змін), саме тому що цей показник наближається до критично 
значимого на статистичному рівні. Підтвердженням позитивних 
змін є зниження показника мотивації уникнення невдачі, що до-
водить позитивне спрямування дій респондентів на досягнення 
успіху в подоланні складних професійних ситуацій.

Порівнюючи кількісні зміни показників, експериментальної 
групи №2 – респондентів 3-го курсу навчання, ми бачимо, що на 
рівні статистичної значимості змінилися такі фактори: В – інте-
лект – 6,0; Q

3
 – високий самоконтроль поведінки-низький само-

контроль поведінки – 4,5; M – мрійливість-практичність – 3,8; 
Q

1
 – гнучкість-ригідність – 3,8; І Q – рівень інтелекту – 3,7; Мд – 

мотивація досягнення успіху – 3,4; Q
2
 – самостійність-залеж-

ність – 2,7; Е – наполегливість-покірність – 2,5; H – сміливість-
сором’язливість – 2,4; С – емоційно-вольова стійкість – 2,3; 
Му – мотивація ухилення – 2,2. 

Не зважаючи на суттєві позитивні зміни факторів, що на-
ведені вище, відбулося не суттєве зрушення у бік покращення 
фактора Q

4
 – напруженість-розслабленість. Проте, ми можемо 

стверджувати, що така тенденція до позитивних зрушень надає 
можливість респондентам не зациклюватися на можливих не-
вдачах і знизити рівень психічної напруги від переживань будь-
яких негараздів.

Порівнюючи кількісні зміни показників, експерименталь-
ної групи №3 – респондентів 4-го курсу навчання, ми бачимо, 
що на рівні статистичної значимості змінилися такі фактори 
як: ІQ – рівень інтелекту – 7,0; M – мрійливість-практичність – 
4,4; С – емоційно-вольова стійкість – 4,0; В – інтелект – 3,9; 
Q

3
 – високий самоконтроль поведінки-низький самоконтроль 

поведінки – 3,7; Q
2
 – самостійність-залежність – 3,5; Q

1
 – гнуч-

кість-ригідність – 3,2; Q
4
 – напруженість-розслабленість – 2,6; 

Мд – мотивація досягнення успіху – 2,3; G – сила над-Я-слабкість 
над-Я – 2,1.
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Ієрархія змін факторів респондентів четвертої експеримен-
тальної групи свідчить про першочерговість змін рівня інте-
лекту, що може вказувати на те, що під час тренінгових занять 
респонденти досить продуктивно попрацювали та мали змогу 
сформувати не одну модель впевненої поведінки. Звісно, що до-
статньо сильною у цих респондентів є емоційно-вольова сфера, 
що характеризується практичною спрямованістю, самостійніс-
тю та гнучкістю дій, здатністю швидко виходити із складних 
ситуацій без значних психічних напружень. Також є тенденції 
до позитивних зрушень фактора H – сміливість-сором’язливість 
та фактора Е – наполегливість-покірність, що може свідчити про 
спрямованість респондентів до активних дій. Мотиваційна спря-
мованість респондентів також змінилась у бік спрямування на 
досягнення мети, а не ухилення від невдач.

Досить цікавими є оцінки, що надали нам експерти, у яких 
під час практики виконували свої функціональні обов’язки рес-
понденти третьої експериментальної групи у кількості 17 осіб чо-
ловічої статі. Оцінки експертів наведено в таблиці 1.

Таблиця 1
Експертні оцінки респондентів третьої 

експериментальної групи

На початку стажування Наприкінці стажування

Професійна під-
готовленість

Результатив-
ність діяль-

ності

Професійна 
підготовле-

ність

Результатив-
ність діяль-

ності

1 7 7 8 8

2 7 7 7 8

3 7 8 8 9

4 8 8 8 8

5 6 7 8 9

6 7 7 9 8

7 5 7 7 8

8 6 7 7 9

9 6 8 7 9

10 7 8 8 9

11 8 8 8 8

12 7 8 7 8

13 7 6 8 7

14 5 6 7 7

15 5 6 7 8
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16 6 6 7 9

17 7 6 8 8

6,53 7,06 7,59 8,24

Стат. знач. 2,04 3,9 4,7

Згідно показників третьої експериментальної групи, на по-
чатку стажування у респондентів були нижчі експертні оцінки, 
ніж наприкінці стажування. Показники статистичної значимос-
ті професійної підготовленості та результативності діяльності 
змінилися на рівні статистичної значимості р  0,05, що свідчить 
про позитивний вплив тренінгів на поліпшення індивідуально-
психологічних якостей, які сприяють оптимізації діяльності 
психологів пенітенціарних установ.

Згідно результатів проведеного нами дослідження можна 
зробити такі висновки:

1. Під час контрольного та формуючого експериментів за-
знали позитивних змін на рівні статистичної значимості р  
0,05 такі індивідуально-психологічні риси психологів пенітен-
ціарних установ: рівень інтелекту; практичність власних дій; 
гнучкість поведінки; емоційно-вольова стійкість; самоконтроль 
поведінки; мотивація досягнення успіху; самостійність функці-
ональних дій.

2. Порівнявши індивідуально-психологічні якості, що ви-
значені, на думку респондентів, як значимі для успішної про-
фесійної діяльності та фактори, що зазнали позитивних змін 
на статистично значимому рівні, ми отримали таку їх ієрархію: 
емоційно-вольова стійкість; рівень інтелекту; самоконтроль по-
ведінки; практичність власних дій.
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S.V. Strikha. Results of the study on the dynamics of individual 
psychological traits of psychologists of penitentiary institutions. The 
paper is devoted to define the dynamic changes of individual psychological 
traits of  psychologists of penitentiary institutions that affect the efficiency 
of the professional activity significantly. The stages of research on the 
formation of the necessary individual psychological traits of psychologists 
concerning the optimization of the performance of the tasks, required of 
their professional activity, are determined. The description of actions at 
every stage of the research is outlined. Four groups of criteria, which have 
been discussed during the research on the professional activity of these 
experts and their individual psychological traits that have significant 
influence on the effectiveness of their professional activity, have been 
considered.

The study on dynamic changes of individual psychological traits of 
psychologists of penitentiary institutions was carried out on the basis of 
ascertaining experiment with fixing quantitative performance criteria, 
which were determined through analysis of scientific sources, views on 
this issues of most respondents and experts. Having defined ascertaining 
indicators of groups of respondents that we examined, a training course on 
self-confidence development of the psychologists was held. A comparison 
of the performance after forming the control and experimental research 
was made after the training course. The shifts were tested by the Student’s 
t-test at the level of statistical significance p  0,05.

It is concluded that results of the comparison give us opportunity 
to define the authenticity of positive changes of the values that we have 
estimated.

Key words: professional activity, dynamics of changes, individual 
psychological personality traits, the effectiveness of professional functions, 
functional actions.
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Сучасні тенденції становлення статево-
рольової ідентичності підлітків

Tokareva N.M. The present-day tendencies of coming-into-being of adolescents’ 
gender-role identity / N.M. Tokareva // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 558–569. 

Н.М.Токарева. Сучасні тенденції становлення статево-рольової 
ідентичності підлітків. Стаття присвячена аналізу проблеми особистіс-
ного розвитку підлітків у контексті суб’єктогенезу. Здійснено теоретич-
не узагальнення тенденцій становлення статево-рольової ідентичності 
підлітків як необхідної передумови самовизначення і самоздійснення 
особистості у період дорослішання. Статево-рольова ідентичність тлу-
мачиться як внутрішня динамічна структура, що зумовлює усвідомлен-
ня і переживання людиною власної приналежності до певної статі. Ви-
знано, що засвоєння статево-рольових моделей поведінки здійснюється 
відповідно до прийнятих у певній культурі ґендерно-рольових стандар-
тів. Дані стандарти розглядаються як типові зразки (моделі) емоційно 
забарвлених уявлень щодо фемінінних та маскулінних сценаріїв пове-
дінки і рис характеру особистості. 

Проаналізовано важливі аспекти ґендерної соціалізації підлітків 
в умовах радикальних соціокультурних трансформацій сучасного сус-
пільства префігуративного типу, що ускладнюють ідентифікацію шко-
лярів. Детермінантою психічного розвитку підлітків у даних умовах 
названо ситуацію невизначеності. Обґрунтовано соціокультурну обу-
мовленість статево-рольових відмінностей поведінки підлітків. 

На підставі аналізу емпіричного матеріалу окреслено специфіку 
варіативності статево-рольової поведінки особистості протягом супер-
ечливого підліткового періоду розвитку. Констатовано особливості 
розвитку персональних конструктів підлітків різної статі як виміру 
інтегративного особистісного профілю людини у період дорослішання. 
Представлено узагальнені середньостатистичні результати емпіричного 
вимірювання особистісних конструктів школярів підліткового віку. 

Визначено тенденції психолого-педагогічного супроводу конструк-
тивного розвитку особистісних конструктів підлітків засобами комуні-
кативного моделювання. 

Ключові слова: підлітковий вік, суб’єктогенез, суспільство пре-
фігуративного типу, ґендерна соціалізація, ґендерно-рольові стандар-
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ти, статево-рольова ідентичність, особистісний конструкт, гуманізація 
освіти, моделювання.

Н.Н.Токарева. Современные тенденции становления поло-ролевой 
идентичности подростков. Статья посвящена анализу проблемы лич-
ностного развития подростков в контексте субьектогенеза. Осуществлено 
теоретическое обобщение тенденций становления поло-ролевой идентич-
ности подростков как необходимой предпосылки самоопределения и само-
реализации личности в период взросления. Поло-ролевая идентичность 
понимается как внутренняя динамическая структура, обусловливающая 
осознание и переживание человеком своей принадлежности к опред-
еленному полу. Признано, что усвоение поло-ролевых моделей поведения 
осуществляется в соответствии с принятыми в определённой культуре 
гендерно-ролевыми стандартами. Данные стандарты рассматриваются как 
типичные образцы (модели) эмоционально окрашенных представлений о 
фемининных и маскулинных сценариях поведения и черт характера.

Проанализированы важные аспекты гендерной социализации по-
дростков в условиях радикальных социокультурных трансформаций 
современного общества префигуративного типа, затрудняющих иденти-
фикацию школьников. Детерминантой психического развития в данных 
условиях названо ситуацию неопределённости. Обосновано социокуль-
турную обусловленность поло-ролевых отличий в поведении подростков.

По результатам анализа эмпирического материала очерчено спе-
цифику вариативности поло-ролевого поведения личности в течение 
противоречивого подросткового периода развития. Констатировано 
особенности развития персональных конструктов подростков разно-
го пола как измерения интегративного личностного профиля человека 
периода взросления. Представлены обобщённые среднестатистические 
результаты эмпирического измерения личностных конструктов школь-
ников подросткового возраста.

Определены тенденции психолого-педагогического сопровождения 
конструктивного развития личностных конструктов подростков сред-
ствами коммуникативного моделирования. 

Ключевые слова: подростковый возраст, субьектогенез, общество 
префигуративного типа, гендерная социализация, гендерно-ролевые 
стандарты, поло-ролевая идентичность, личностный конструкт, гума-
низация образования, моделирование.

Постановка проблеми. Глибинні трансформаційні проце-
си в сучасному суспільстві зумовлюють полімодальність ради-
кальних змін ментальних структур особистості, що є особливо 
актуальним у підлітковому віці – періоді «тектонічних зрушень 
і розломів емоційних площин душі» [2, с.600–601]. Особливос-
ті психічного розвитку підлітків в контексті вирішення завдань 
екзистенціального вибору детермінують валідизацію траєкторій 
усвідомлення перспектив особистісного становлення, вирішення 
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життєвих проблем в умовах персональної відповідальності, ово-
лодіння складністю власного буття. Разом з тим суб’єктогенез 
підлітків ускладнюється симптомокомплексом кризи пубертат-
ного розвитку, в умовах якої нейтралізується гнучкість функці-
ональних інваріантів самореалізації, руйнується естетика само-
категоризації особистісного профілю. 

Серед факторів особистісного розвитку підлітків значну роль 
відіграють чинники статевої типізації та прийняті у соціокуль-
турному просторі суспільства гендерно-рольові стандарти, що 
зумовлюють статево-рольові відмінності і впливають на харак-
тер психічного розвитку та міжособистісних взаємин. У даному 
контексті не викликає сумніву необхідність осмислення ключо-
вих тенденцій становлення статево-рольової ідентичності сучас-
них підлітків з метою виявлення потенційних можливостей гар-
монізації особистісного становлення у період дорослішання.

Аналіз досліджень із даної проблеми. Проблемне поле ста-
тево-рольової ідентифікації особистості у вимірах дорослішан-
ня широко представлене у науковому доробку як вітчизняних 
(Ю.Є.Альошина, А.С.Волович, Т.В.Говорун, О.М.Кікінежді, 
І.С.Клецина, І.С.Кон, І.В.Романов, Т.І.Юферева та ін.), так і 
зарубіжних (S.Bem, A.Eagly, R.Hartley, R.Helmreich, M.Jinn, 
G.Spanier, J.Spense & etc.) дослідників. Методологічний кон-
тент аналізу проблеми ідентичності особистості (О.Є.Блінова, 
М.Й.Боришевський, М.В.Заковоротна, О.М.Крилов, Л.М.Путі-
лова, Н.І.Сарджвеладзе, Т.М.Титаренко, Л.Б.Шнейдер та ін.; 
G.Breakwell, E.Erikson, E.Fromm, E.Goffman, J.Habermas, 
E.Marcia, G.Mead, H.Tajfel, J.Turner & etc.) дозволяє виділити 
два семантичних поля інтерпретації даного поняття: як органі-
зацію життєвого досвіду особистості в індивідуальну его-струк-
туру («безперервність самопереживання індивіда», «внутрішня 
рівність із собою») і як форму узгодження (адаптації) внутріш-
нього образу «Я» і зовнішніх умов життєдіяльності людини в 
соціокультурному просторі, інтеграцію індивідуальної тотож-
ності з певними соціальними групами [Еріксон]. Актуалізація 
ідентичності відображує значимість суб’єктивних механізмів 
психічної активності особистості (Л.Б.Шнейдер). Інтеграція 
в особистісному профілі его-ідентичності і соціальної ідентич-
ності (моделювання соціально-психологічного конструкта поля 
суб’єктивних сценаріїв) забезпечує ефективність життєвих сце-
наріїв особистості на стадії дорослішання [5].

Статево-рольова ідентичність беззаперечно визнається на-
уковою спільнотою як вагома складова особистісного пошуку са-
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мототожності у період дорослішання і тлумачиться як внутрішня 
динамічна структура, що інтегрує окремі сторони особистості, 
пов’язані з усвідомленням і переживанням себе як представника 
певної статі, у єдине ціле без втрати їх своєрідності [4, с.39–40]. 
Засвоєння статево-рольових моделей поведінки (зокрема – фор-
мування нормативних образів фемінінності і маскулінності) здій-
снюється в контексті суб’єктогенезу відповідно до прийнятих у 
певній культурі ґендерно-рольових стандартів (типових зразків 
(моделей), усталених, емоційно забарвлених уявлень (переко-
нань) щодо поведінки і рис характеру чоловіків і жінок). 

Соціальне середовище традиційного типу із жорстко стра-
тифікованою суспільною структурою, що від народження детер-
мінує вектор суб’єктогенезу і фіксує статусно-рольову позицію 
людини (кофігуративний тип культури у термінології М. Мід 
[3]), обумовлює форматування індивідуального досвіду особис-
тості із збереженням пріоритетності механізмів ретрансляції 
усталених норм і цінностей від дорослих (батьків) до дітей (та 
підлітків). У даному вимірі соціокультурного простору стате-
во-рольова ідентифікація дітей та підлітків, як свідчать дослі-
дження Е.Маккобі, відбувається в умовах статевої сегрегації (від 
пізньолат. segregatio – відділення), внаслідок чого утворюються 
дві ґендерні субкультури: окремо у хлопчиків і у дівчаток, що 
виявляються в ігрових стилях, мовленнєвих паттернах, прави-
лах, характері активності та інтересів, у способах спілкування, 
стійкості груп, особливостях дружніх взаємин [цит.за 1, с.51]. 
Традиційно у спілкуванні дівчат простежується схильність до 
прийняття експресивної ролі, яка пояснює необхідність бути до-
брою, чутливою до проблем інших, піклуватися про них і бути 
готовою до співробітництва. У поведінці хлопців частіше вияв-
ляється інструментальна роль, що вимагає домінування, неза-
лежності, конкурентноспроможності. Відмінності у поведінці 
хлопців і дівчат посилюють сегрегацію, а сегрегація, як наголо-
шує Т.В.Бендас, сприяє посиленню відмінностей між представ-
никами різної статі [1, с.288–289]. У віці 12–13 років (середній 
підлітковий вік), згідно із твердженнями Д.Шеффера, хлопці і 
дівчата демонструють нетерпимість до поведінки, що не узгоджу-
ється із гендерно-рольовими стереотипами. Означена тенденція 
пов’язана з процесом статевої інтенсифікації – посилення стате-
вих відмінностей через збільшення необхідності дотримуватися 
стандартів статево-рольової поведінки внаслідок вступу у пубер-
тат. У площині анатомо-фізіологічних змін хлопці-підлітки по-
чинають розглядати себе через призму маскулінності, дівчата 
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ж роблять акцент на своїх фемінінних ознаках [6, с.686–687] і 
виявляють готовність слідувати соціальним приписам щодо мо-
делей гендерної поведінки. Разом з тим конструювання статево-
рольових стандартів як системи полярної дихотомії суперечить 
плюралізму суспільства епохи постмодернізму і потребує карди-
нального переосмислення принципів психолого-педагогічного 
супроводу гендерної соціалізації підлітків.

Постановка завдання. Згідно з означеним у контексті да-
ної статті ми мали за мету емпірично дослідити та співставити 
змістові характеристики окремих інтегративних особистісних 
конструктів (personality constructs) підлітків різної статі задля 
означення сучасних тенденцій статево-рольової ідентифікації 
особистості у період дорослішання.

Виклад основного матеріалу дослідження. Характерною 
ознакою суспільства префігуративної культури є кардинальна за-
міна зовнішніх суспільних і групових регуляторів (детермінант) 
поведінки людини її персональним вибором сценаріїв життєт-
ворчості [3]. Досвід батьків у суспільстві ХХІ століття все часті-
ше не сприймається молоддю в якості соціокультурних моделей 
і взірців для наслідування у ситуації невизначеності; оцінювання 
суб’єктивно значущих для підлітків норм поведінкових стратегій 
відбувається переважно у групах однолітків за амбівалентними 
критеріями своєрідної молодіжної субкультури. 

Руйнування традиційних форм трансляції культури пове-
дінкових стандартів між поколіннями спричиняє глобалізацію 
психосоціальної акселерації молоді, і зокрема – у контексті ста-
тево-рольової ідентичності. Позитивний вектор статево-рольової 
ідентичності імпліцитно передбачає таку конфігурацію елементів 
ідентичності у структурі персонологічного профілю особистості, 
яка зумовлює позитивне самосприймання, емоційний комфорт 
і адекватність поведінкових моделей у ситуації невизначеності. 
Проте кризовий характер підліткового етапу генези буття відріз-
няється суперечностями особистісного та суб’єктивного порядку. 
Зокрема, дихотомія соціально-індивідуального при розв’язанні 
задач вікового розвитку сучасних підлітків реалізується через 
зіткнення соціальних інтересів (відчуття співприналежності до 
традиційних форматів функціонування соціокультурного про-
стору, означення шляхів інтегрування до світу дорослих, за-
своєння стильових ознак поведінки згідно зі статево-рольовою 
диференціацією) та індивідуальних інтересів (ствердження влас-
ної дорослості, творення індивідуального життєвого сценарію, 
форматування психосексуальних установок і орієнтацій згідно 
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зі статево-рольовим позиціонуванням). Підлітки відкриті ново-
му досвіду, прагнуть індивідуалізації і водночас усвідомлюють 
необхідність прийняття умовних цінностей відповідно до очіку-
вань широкого суспільного загалу. Разом з тим безпосередній 
життєвий досвід підлітків (усвідомлена реальність) пов’язаний 
лише із позицією дитини, і тому їхні уявлення щодо мужності і 
жіночності (ідеалізовані статево-рольові стандарти) є переважно 
запозиченим дискурсом, що, у свою чергу, зумовлює дисоціатив-
ність гендерних моделей поведінки у підлітковому віці. Ідеальні 
уявлення підлітків про чоловіків і жінок та реальна поведінка 
підлітків як хлопців та дівчат є, таким чином, різновекторними 
утвореннями (Ю.Є.Альошина, А.С.Волович, Т.І.Юферева). У да-
ному контексті ідеальні стандарти не виконують регулятивної 
функції в якості зразка (моделі) статево-рольової поведінки під-
літків. А отже, не викликає сумнівів соціокультурна детерміна-
ція статево-рольових відмінностей у поведінці підлітків.

Задля перевірки означеного твердження нами було виконано 
емпіричне дослідження на базі загальноосвітніх шкіл м.Кривого 
Рогу. Вибірку склали 432 підлітка віком 12 – 13 років (учні 7-х 
класів); серед них 247 хлопців та 185 дівчат. Аналізу підлягали 
виявлення підлітками різної статі особистісно-інтелектуальних 
чинників (раціональності та готовності до ризику), що познача-
ються на прийнятті рішень. Дослідження було виконане за до-
помогою Опитувальника Т.В.Корнилової «Особистісні фактори 
прийняття рішень» (ОФР-25). Вибір методики був зумовлений 
тим, що у переважній більшості видів діяльності людини процес 
прийняття рішення реалізується в умовах дефіциту інформації 
і часу, боротьби мотивів, що відображується в оцінюванні ситу-
ації як невизначеної (об’єктивно та/ або суб’єктивно). А отже, 
існує можливість різного психологічного опосередкування зовні 
однакових виборів в умовах невизначеності. Узагальнені дані 
психодіагностичного вимірювання наведено в таблиці 1.

Співставлення середніх величин (Мх) особистісних факто-
рів прийняття рішень підлітків різної статі у площині розподілу 
часток раціональності та готовності до ризику в межах особистіс-
ного профілю респондентів підтвердив переважання раціональ-
ності у поведінці як хлопців (Мх = 7,6071), так і дівчат (Мх = 
7,6047), що інтерпретується у площині екологічного інтелекту 
особистості (G.Gigirenzer) як певною мірою спрощення архі-
тектоніки взаємозв’язків між різними орієнтирами суб’єкта. 
Раціональність прийняття рішень обумовлює зорієнтованість 
підлітків у прийнятті рішень на розрахунок, очікувану або ре-
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альну користь та достатній рівень впевненості підлітків у сталих 
умовах життєдіяльності. Готовність до ризику як генералізована 
характеристика способів виходу суб’єкта із ситуації невизначе-
ності на засадах нормативного експериментування та сприйнят-
тя нових викликів серед підлітків різної статі виражена відносно 
рівно (Мх = 4,4419 у дівчат та Мх = 4,1607 у хлопців). За умов 
передбаченої рівності дисперсій (значення критерію Ливіня р > 
0,05 (табл.1)) t-критерій Стьюдента для незалежних вибірок до-
водить, що виявлення Mх раціональності і готовності до ризику 
як особистісних факторів прийняття рішень підлітками різної 
статі статистично достовірно не відрізняються (р-рівень > 0,05). 

Таблиця 1
Параметри статистичної достовірності відмінностей у 

виявленні особистісних факторів прийняття рішень між 
групами підлітків різної статі

Критерії
аналізу

Параметри 
аналізу

Середнє (Мх)

Критерій 
рівності 

дисперсій 
Ливіня

t-критерій рів-
ності середніх 

Стьюдента

Хлопці 
(N = 247)

Дівчата 
(N = 185)

Рівень 
значимості 
відміннос-

тей р

t
Значи-
мість

(2-стор.)

Раціональність 
як особистісний 

фактор
7,6071 7,6047 0,591 0,005 0,996

Готовність до 
ризику

4,1607 4,4419 0,057 -0,763 0,447

Уточнення тенденцій виявлення симптомокомплексу раці-
ональності підлітків різної статі забезпечило емпіричне дослі-
дження із використанням методики Є.П.Ільїна «Вимірювання 
раціональності» (табл.2). 

Співставлення середніх величин виявлення елементів симп-
томокомплексу раціональності підлітками різної статі із по-
дальшим ранжируванням дозволило зафіксувати найбільш ви-
ражені особистісні характеристики даного профілю. Хлопцям 
підліткового віку найбільш притаманні прагматичність (Мх = 
4,0714, І рангова позиція) та імпульсивність (Мх = 3,7679, ІІ 
рангова позиція). Достатньо вираженими є також такі особистіс-
ні конструкти як обережність (Мх = 2,4464) та нестійкість на-
мірів (Мх = 2,3571). Мінімально представленими конструктами 
суб’єктивного профілю хлопців-підлітків є мрійливість (Мх = 
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0,5000) та готовність до ризику (Мх = 0,5536). Розподіл означе-
них величин у межах вибірки відзначається мінімальними по-
казниками стандартного відхилення. 

Таблиця 2
Параметри статистичної достовірності відмінностей 

у виявленні симптомокомплексу раціональності 
підлітків різної статі

Критерії 
аналізу

Параметри 
раціональності

Середнє (Мх)

Критерій 
рівності 

дисперсій 
Ливіня

t-критерій рів-
ності середніх 

Стьюдента

Хлопці 
(N = 247)

Дівчата 
(N = 185)

Рівень 
значимос-
ті відмін-
ностей р

t
Значимість

(2-стор.)

Обережність 2,4464 2,2791 0,985 1,045 0,299

Нерішучість 1,3036 1,2558 0,326 0,342 0,733

Залежність від об-
ставин

1,2679 0,8837 0,213 2,381 0,019

Прагматичність 4,0714 3,7674 0,292 1,115 0,268

Наполегливість 0,7321 0,7442 0,789 -0,134 0,894

Імпульсивність 3,7679 4,3256 0,455 -1,846 0,050

Рішучість 1,5714 1,6279 0,726 -0,223 0,824

Самостійність 1,1786 1,3953 0,193 -1,655 0,101

Мрійливість 0,5000 0,4884 0,864 0,114 0,910

Нестійкість намірів 2,3571 2,0233 0,431 1,216 0,227

Незалежність 1,6071 1,6744 0,398 -0,631 0,529

Цілеспрямованість 1,2321 1,5116 0,206 -1,410 0,162

Схильність до про-
гнозування майбут-
нього

1,9107 1,9070 0,562 0,022 0,982

Готовність до ризику 0,5536 0,7442 0,861 -1,195 0,235

Аналогічні тенденції ієрархії елементів симптомокомплексу 
раціональності прослідковуються також в особистісному профілі 
дівчат-підлітків: найбільш вираженими є такі конструкти як ім-
пульсивність (Мх = 4,325, І рангова позиція) та прагматичність 
(Мх = 3,7674, ІІ рангова позиція), що означує суперечливий ха-
рактер суб’єктогенезу підлітків незалежно від статі. Розвинени-
ми в особистісному профілі дівчат є також такі конструкти як 
обережність (Мх = 2,2791) та нестійкість намірів (Мх = 2,0233). 
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Мінімально представленими конструктам суб’єктивного профі-
лю респондентів-дівчат є мрійливість (Мх = 0,4884), готовність 
до ризику (Мх = 0,7442) та наполегливість (Мх = 0,7442). Розпо-
діл означених величин у межах вибірки відзначається мінімаль-
ними показниками стандартного відхилення.

В цілому у виявленні особистісних конструктів симпто-
мокомплексу раціональності підлітками різної статі суттєвих 
відмінностей не спостерігається, що підтверджує функціональ-
но-динамічний характер регулятивних новоутворень підлітко-
вого періоду генези буття особистості, не пов’язаний із статевою 
приналежністю суб’єктів життєтворчості. Підлітки вибіркової 
сукупності (незалежно від статевої приналежності) в умовах по-
лівалентних виборів у ситуації невизначеності не мають достат-
ніх ресурсів раціональної поведінки, що ускладнює прийняття 
ними перспективних відповідальних рішень, зорієнтованих на 
динамічні інтеракції у мінливому соціокультурному просторі 
інформаційного суспільства префігуративної культури. З ураху-
ванням глобальної технологізації та агресивної інформатизації 
сучасного суспільства отримані результати дослідження засвід-
чують невідповідність інтелектуального та особистісного потен-
ціалу підлітків рівню вирішуваних ними навчальних та екзис-
тенційних задач.

Застосування t-критерію Стьюдента для незалежних вибі-
рок, коректність використання якого перевірена за допомогою 
критерію однорідності дисперсій Ливіня при р>0,05, дозволило 
зафіксувати статистичну значущість достовірних відмінностей 
між групами підлітків різної статі лише за такими елементами 
симптомокомплексу раціональності як залежність від обставин 
(р-рівень = 0,019 за умови р  0,05) та імпульсивність (р-рівень 
= 0,050 за умови р  0,05). Рівень вираження даних ознак у під-
літків різної статі має різний вектор спрямування: залежність 
від обставин більш властива хлопцям-підліткам (t = 2,381), тоді 
як виявлення імпульсивності статистично достовірно вище у 
вибірці дівчат підліткового віку (t = -1,846). Виявлення інших 
особистісних конструктів симптомокомплексу раціональності 
підлітками різної статі статистично достовірно не відрізняється, 
відмінності мають лише кількісний характер. 

Домінування ознак недиференційованого типу статево-рольо-
вої ідентичності серед підлітків свідчить про відсутність диферен-
ційованості суб’єктивного простору у підлітковій субкультурі: 
орієнтовні моделі (еталонні зразки маскулінності і фемінінності) 
та стандарти статево-рольової поведінки хлопців та дівчат достат-
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ньо близькі за сценаріями виявлення, що обумовлює їх поєднання 
у цілісну схему (uni-sex). Така організація суб’єктивного простору 
підлітків у суспільстві префігуративної культури детермінує ін-
тегрування self-парадигми особистості у період дорослішання до 
структури позастатевої моделі ідентифікації.

Висновки і перспективи подальших розвідок. Аналіз науко-
вого дискурсу статево-рольової ідентифікації підлітків підтвер-
джує, що у суспільстві префігуративної культури відбуваються 
зміни у перебігу статево-рольової ідентифікації підлітків:

 – підлітковий вік означений тенденцією до конвергенції 
статей (від лат. convergentio, від convergo – наближуюся, 
сходжуся; процес зближення, уподібнення різних систем, 
стирання відмінностей між ними внаслідок необхідності 
задоволення подібних функціональних вимог);

 – соціокультурні стандарти усталених емоційно забарв-
лених уявлень щодо фемінінних та маскулінних сцена-
ріїв поведінки і рис характеру особистості у підлітковій 
субкультурі нівелюються, що призводить до зниження 
інтенсивності емоційних переживань статевого позиціо-
нування представниками різної статі та статево-рольової 
недиференційованості виявлення поведінкових моделей;

 – детермінантою психічного розвитку підлітків у даних 
умовах можна вважати ситуацію невизначеності, що зу-
мовлює варіативність статево-рольової ідентичності у кон-
тексті соціокультурних трансформацій.

Моделювання оптимальних особистісних конструктів у під-
літковому віці можливе в контексті набуття персонального до-
свіду успішної раціонально-конструктивної поведінки [5], зо-
крема статево-рольової. Ефективність суб’єктогенезу підлітків 
залежить від особливостей діалогічного партнерства суб’єктів 
навчально-виховного процесу у спеціально структурованому 
відкритому освітньому просторі та міри інтеріоризації набуто-
го досвіду моделювання конвенційної реальності у вимірах гу-
маністичної освіти. Важливу роль у соціокультурному просторі 
особистісного становлення підлітків відіграють механізми смис-
лотворення у ситуації діалогу. 

За нашим переконанням напрацювання досвіду комуніка-
тивного моделювання особистісних конструктів дозволить не 
лише декларувати споглядальні умовиводи, але й створювати на-
дійний розвивальний інструментарій конструктивного психоло-
го-педагогічного супроводу особистісного становлення підлітків 
у непростих вимірах дорослішання. Тому виконане дослідження 
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не вичерпує всіх аспектів означеної проблеми і передбачає по-
дальші наукові розвідки.
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A theoretical generalization of trends of coming-into-being of adolescents’ 
gender-role identity as a necessary prerequisite of a person’s self-identi-
fication and self-fulfilment during his/her coming of age has been made. 
Gender-role identity is interpreted as an internal dynamic structure that 
conditions a person’s understanding and experiencing as being part of a 
particular gender. It has been recognized that mastering gender-role be-
haviour models is carried out in accordance with gender-role standards ac-
cepted in a particular culture. Those standards are regarded as typical ex-
amples (models) of emotionally charged ideas about feminine and masculine 
behaviour scenarios and personality traits. 

Important aspects of gender socialization of adolescents under the 
conditions of radical socio-cultural transformations of the modern society 
of pre-figurative type, which complicate self-identification of school chil-
dren, have been analyzed. Under those conditions, the situation of uncer-
tainty has been identified as the determinant of adolescents’ mental devel-
opment. The sociocultural conditionality of gender-role differences in the 
behaviour of adolescents has been founded. 

Based on the analysis of empirical evidence, the specifics of variability 
of a person’s gender-role behaviour during the controversial adolescent pe-
riod of his/her development have been outlined. The availability of special 
features of personal constructs’ development in teenagers of different gen-
ders as a dimension of integrative profile of a person during his/her com-
ing of age has been stated. The generalized statistically average results of 
empirical measurements of personal constructs of teenage school children 
have been presented. 

Trends of psychological and pedagogical support of the constructive 
development of adolescent personality constructs by means of communica-
tive modelling tools have been identified. 

Key words: adolescence, subject’s genesis, pre-figurative type society, 
gender socialization, gender-role standards, gender-role identity, personal-
ity construct, humanization of education, modelling.
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М.Є. Троіцька. Сучасні інтерпретації проблеми побутового на-
сильства як соціально-психологічного феномену. Статтю присвячено 
аналізу теорій побутового насильства. Розглянуто тенденції пояснення 
природи насильства. Досліджено біологічний підхід, що вивчає вплив 
генетичних та гормональних чинників на виникнення побутового на-
сильства. Проаналізовано екологічне пояснення природи насильства. 

У статті вивчено та описано спроби систематизації теорій насиль-
ства, приділено увагу гендерним теоріям побутового насильства. У цій 
площині насильство розглянуто як практику, що використовується у 
подружньому житті для контролю і підтримки відносин влади і підпо-
рядкування. Описано відтворення поведінкових насильницьких прак-
тик у сім’ї як основному інституті патріархату.

Охарактеризовано механізми відтворення насильницьких форм по-
ведінки через научіння та фактори ризику їх прояву. Виокремлено спо-
соби формування насильницького мислення та насильницької діяльнос-
ті, а також формування ставлення до побутового насильства через його 
позитивне підкріплення. 

Проаналізовано мікросоціальні та макросоціальні теорії насиль-
ства в сім’ї, розглянуто рівневий та багаторівневий підходи в теоріях 
побутового насильства. Описано особистісні характеристики та психо-
логічні властивості, що сприяють виникненню побутового насильства.

Здійснено аналіз теорії когнітивних скриптів, приділено увагу 
впливу середовища на виникнення побутового насильства. 

Ключові слова: побутове насильство, теорії насильства, насиль-
ницька поведінка, насильницьке мислення, стратегія домінування, 
ставлення до насильства, фактори ризику, когнітивні сценарії, десен-
сибілізація. 

М.Е. Троицкая. Современные интерпретации проблемы бытового 
насилия как социально-психологического феномена. Статья посвящена 
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анализу теорий бытового насилия. Рассмотрено тенденции объяснения 
природы насилия. Исследован биологический подход, который изу-
чает влияние генетических и гормональных факторов на возникнове-
ние бытового насилия. Проанализировано экологическое объяснение 
природы насилия.

В статье изучено и описано попытки систематизации теорий наси-
лия, уделено внимание гендерным теориям бытового насилия. В этой 
плоскости насилие рассмотрено как практику, которая используется в 
супружеской жизни для контроля и поддержания отношений власти и 
подчинения. Описано воспроизведения поведенческих насильственных 
практик в семье как основном институте патриархата.

Охарактеризовано механизмы воспроизводства насильственных 
форм поведения через научение и факторы риска их проявления. 
Выделены способы формирования насильственного мышления и на-
сильственной деятельности, а также формирование отношения к 
бытовому насилию через положительное подкрепление.

Проанализированы микросоциальные и макросоциальные теории 
насилия в семье, рассмотрены уровневый и многоуровневый подходы 
в теориях бытового насилия. Описано личностные характеристики и 
психологические свойства, способствующие возникновению бытового 
насилия.

Осуществлён анализ теории когнитивных скриптов, уделено вни-
мание влиянию среды на возникновение бытового насилия.

Ключевые слова: бытовое насилие, теории насилия, насильствен-
ное поведение, насильственное мышление, стратегия доминирования, 
отношение к насилию, факторы риска, когнитивные сценарии, десен-
сибилизация.

Постановка проблеми. Поняття «побутове насильство» є від-
носно новим для вітчизняної науки, однак проблема подолання 
насильства у сучасному суспільстві набуває особливої актуаль-
ності. Численні наукові публікації, інтерес з боку громадських 
організацій та держави виявляють протиріччя та недоліки в цій 
області і вказують на важливість ґрунтовних досліджень даної 
проблеми. Незважаючи на тенденції щодо осмислення феномену 
побутового насильства, його проявів у різних системах взаємо-
відносин, обґрунтування методів його профілактики, потребує 
дослідження природа побутового насильства, детермінанти його 
виникнення та механізми відтворення.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Побутове насиль-
ство виступає об’єктом вивчення у різних галузях сучасних 
психологічних та соціологічних наук і представлене у низці за-
рубіжних і вітчизняних досліджень (Л. Балабанова, Р. Барон, 
Л. Берковіц, О. Бойко, О. Власова, Й. Галтунг, О. Данилова, 
Р. Джіллес, Дж. Доллард, С. Єніколопов, Д. Зілманн, Т. Клімен-
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кова, І. Кон, О. Кочемировська, Д. Левінсон, О. Лисова, К. Ло-
ренц, Ф.Мінюшев, О. Савчук, Т. Сидоренкова, А. Синельников, 
С. Стейнметц, М. Страус, Н. Тарабріна, З. Фройд, Е. Фромм, 
Є. Цимбал, О. Черепанової та інші). Однак, незважаючи на на-
явні досягнення в розумінні соціально-психологічної проблеми 
насильства та особливостей ставлення до нього, залишається по-
треба у продовженні її теоретичної розробки. 

Mетою статті є аналіз сучасних підходів до інтерпретаціїї 
проблеми побутового насильства як соціально-психологічного 
феномену.

Виклад основного матеріалу дослідження. У поясненні при-
роди насильства дослідники виділяють чотири напрямки: біо-
генетичне (етологічне), психологічне, екологічне та соціальне 
[6;9]. Представники біогенетичного напрямку виходять з того, 
що людина поєднує в собі успадковану інстинктивну агресив-
ність і придбані в ході еволюції культурні традиції (знання, нор-
ми, цінності), які є механізмами самообмеження агресивності.

З позицій біологічного підходу вивчається вплив на виник-
нення насильства в сім’ї генетичних, гормональних чинників. 
Генетичний аналіз побутового насильства припускає, що насиль-
ницькі навички поведінки і взаємодії передаються в рамках одні-
єї родини не через їх засвоєння і научання, а завдяки спільності 
генетичної спадщини. Аналізується також і наявність у значної 
частини чоловіків, які вчинили насильницькі сімейні злочини, 
зайвої хромосоми Y, проте даних про вплив генетичних факторів 
на проблему побутового насильства недостатньо.

Багато досліджень підтверджують зв’язок між впливом 
чоловічих гормонів і агресивною поведінкою. Досліджуються 
також специфічні фізіологічні реакції організму в етіології на-
сильства по відношенню до дітей. Зокрема, особлива гіперчутли-
вість може впливати на зниження толерантності при наближенні 
до дітей, що сприятиме зростанню фізичної агресії.

Екологічне пояснення агресивності ґрунтується на тому, що 
індивід або соціальна спільність являє собою систему, що само-
організується, якій для отримання вільної енергії і підтримки 
життєдіяльності «необхідно руйнувати якісь інші системи: при-
роду, живі організми».

Соціальна теорія пояснює насильство і агресивність соціаль-
ними відносинами, що існують у суспільстві, і в першу чергу, бо-
ротьбою людей за існування.

У низці наукових досліджень зроблено спроби систематиза-
ції теорій насильства. О. Данилова аналізує проблеми насильства 
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в гендерній площині і об’єднує теоретичні напрямки досліджен-
ня в дві наукові парадигми: соціобіологічну і соціокультурну [2]. 

У рамках соціобіологічного підходу гендерний аспект на-
сильства обумовлений біологічними відмінностями статей, які 
проявляються в соціальній поведінці. У соціокультурній пара-
дигмі він детермінований соціокультурними факторами, зокре-
ма дискурсивним контекстом і процесом соціалізації.

Аналіз в рамках гендерної проблематики розглядає насиль-
ство як практику, використовувану для конструювання і під-
тримки гендерної ідентичності, яка відображає відносини вла-
ди-підпорядкування певного гендерного режиму або системи в 
цілому. Насильство над жінкою вплетено в структуру суспіль-
ства, що включає в себе встановлені цінності, звичаї і традиції, 
які підсилюють чоловічі привілеї і допускають насильство як 
«прийнятну» стратегію домінування над жінками [3]. Проте у 
ряді досліджень (Т. Кліменкова, О. Данилова, Т. Сидоренкова 
та ін.) стверджується, що жінку пригнічує не скільки чоловік, 
стільки патріархатний тип культури, де і чоловік теж по-своєму 
включається в систему придушення. В основі даної культури ле-
жать насильство і покарання, через насильство – «запис через 
біль» – забезпечується відтворення пам’яті «соціальної тілеснос-
ті» [2;5;11].

Основним інститутом патріархату є сім’я, де відбувається 
раннє навчання запропонованим поведінковим практикам через 
спостереження й інтеріоризацію значущих рольових моделей, 
зразків статусів. Зокрема, накопичення гендерного досвіду роз-
ширює і доповнює вираження мужності, що в патріархальній 
культурі пов’язано з демонстрацією сили, проявами домінуван-
ня, контролю, насильницького протидії, в той же час альтерна-
тивні форми проявів придушуються [2;5].

Як механізми відтворення насильства в патриархатній куль-
турі О. Данилова розглядає формування насильницького мис-
лення і насильницької діяльності, які закріплюються на декіль-
кох рівнях. Через лінгвістичні структури мови, ідеологічний і 
інституційний рівні, які проникають в усі сфери життя соціуму і 
підтримують дискурс (за допомогою соціальних інститутів, сфе-
ри освіти, науки, права, ЗМІ і т.д.), насильство закріплюється в 
соціальній практиці, репрезентується у повсякденному житті со-
ціуму. Насильство не усвідомлюється як проблема, ставлення до 
нього закріплюється як до норми, початкової даності. Зокрема, 
під насильством розуміються лише крайні форми його проявів 
( власне тілесні ушкодження); у потерпілого виникає відчуття 
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власної провини; з боку оточення робляться спроби пошуку при-
чин насильства в постраждалому. Ці тенденції фіксуються не 
тільки у свідомості учасників ситуації насильства, а й у суспіль-
ній свідомості, формуючи особливий тип ставлення до нього [2].

А. Бандура передбачає, що засвоєння форм насильниць-
кої поведінки відбувається здебільшого через ранні асоціації 
із членами сім’ї або однолітками, імітацію моделей культури і 
субкультури. Ефект научування високий, насамперед тому, що 
моделями поведінки виступають значущі люди.

Навчання може відбуватися не тільки через механізм кла-
сичного умовного рефлексу, а й механізм оперантного обумов-
лення, а також і побічно, через спостереження отримання вина-
городи моделлю. Насильницька поведінки закріплюється, якщо 
за нею слідує позитивне підкріплення і редукуються негативні 
наслідки. Позитивним підкріпленням може виступати не тіль-
ки досягнення конкретної мети, надання насильству певної цін-
ності і схвалення його, а й посилення покори потерпілого, його 
пасивне прийняття насильства, демонстрація вивченої безпо-
радності. Застосування насильства може мати і самоподкріплю-
ючий ефект. З точки зору гвалтівника, насильство ефективне, 
оскільки дозволяє досягти результату в найкоротший термін і з 
мінімальними витратами.

О. Лисова розглядає теорії насильства в сім’ї в двох напрям-
ках: макросоціологічному (соціологічному) і мікросоціологічно-
му (психологічному) [8]. 

Соціологічний напрямок представлено культурними теорія-
ми, теоріями сімейного стресу, теоріями стримування, теоріями 
структурних середовищних факторів. Макросоціальні фактори 
(культурні норми, особливості структури суспільства, характе-
ристики організації сімейного життя, санкції, що застосовують-
ся в суспільстві для стримування насильства), з одного боку, є 
«фоном», на якому розвиваються явища насильства, з другого 
боку – здійснюють безпосередній вплив на їх виникнення і фор-
мування .

Психологічний напрям включає теорії соціалізації і соціаль-
ного навчання, теорії міжособистісної взаємодії, теорії соціаль-
ного обміну, теорії символічного інтеракціонізму.

І. Родіна аналізує спеціальні теорії насильства в трьох рів-
нях [12]:

1) індивідуальний рівень, в рамках якого причини побуто-
вого насильства пов’язуються з характеристиками особистості 
кривдника і потерпілого, що виступають в якості моделей для 
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інших членів сім’ї, віктимізуючи їх і підтримуючи агресію як 
прийнятну форму поведінки;

2) мікрорівень (рівень сімейного середовища), що розглядає 
в якості одиниці аналізу сім’ю, її структурні характеристики та 
особливості сімейної динаміки, які підвищують ймовірність сі-
мейного насильства;

3) рівень макросоціуму, що визначає соціокультурні уста-
новки провідним фактором поширення насильства, тобто розу-
міння того, наскільки насильство прийнятно в культурі даного 
суспільства, і чи знижено поріг чутливості у реагуванні на нього. 
Зокрема, підтримка правомірності фізичного покарання дітей, 
як ефективного засобу їх виховання; розцінювання сімейних 
взаємин як приватної сфери, втручання в яку з боку суспільства 
або держави недопустиме і т.д.

 З метою пояснення природи побутового насильства дослі-
джуються індивідуальні особливості осіб, що його здійснюють. 
Так, у дослідженні С. Єніколопова, основною спрямованістю по-
чаткових досліджень сімейного насильства було вивчення пси-
хологічних характеристик ґвалтівників. Передбачалося, що різ-
ні форми домашнього насильства відбуваються індивідуумами, 
що страждають різними психологічними розладами, але в по-
дальших дослідженнях ця гіпотеза не знайшла підтвердження. 
За даними, на які посилається О. Лисова, менше 10% батьків, 
схильних до насильства, страждають психічними порушеннями 
[3].

У дослідженнях Р. Геффнера, Е. Гондолфа, Дж. Хоталінга, 
Д. Шугерман, К.О. Лірі зроблено спроби виділити особистісні ха-
рактеристики ґвалтівників. До них відносять: неповну Я – кон-
цепцію, низьку самооцінку, низьку толерантність до фрустра-
ції, високий рівень агресії, ворожість, імпульсивність, досвід 
насильства в сім’ї (піддавалися насильству в дитинстві або були 
свідками насильства між батьками), зловживання психоактив-
ними речовинами, травми голови, недостатність навичок вирі-
шення проблем, емоційна залежність, низький рівень освіти і 
т.д. 

Л. Балабанова описує психологічні властивості і риси осо-
бистості, що сприяють прояву жорстокості: 

1) емоційна або інтелектуальна нездатність до співпережи-
вання; 

2) егоцентризм; 
3) емоційна холодність; 
4) інтелектуальна тупість; 
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5) фанатизм; 
6) охоплення домінуючою ідеєю; 
7) сугестивність; 
8) гіпертимність; 
9) маніакальний афект або глибока депресія; 
10) професійні деформації [1].
Н. Зінов’єва і Н. Михайлова запропонували систематику 

факторів ризику застосування насильства в сім’ї, пов’язані з осо-
бливостями особистості подружжя:

 – акцентуації характеру особистості батька (наявність та-
ких рис, як ригідність, низька стресостійкість, дратівли-
вість, підозрілість);

 – нерозвиненість батьківських навичок, використання не-
правильного педагогічного підходу (гіпо- або гіперпротек-
ція та ін);

 – негативне ставлення батьків до оточуючих;
 – неадекватні соціальні очікування щодо дитини (пред’яв-

лення до дитини вимог , що не відповідають його рівню 
розвитку або можливостям);

 – недостатній розвиток соціальних навичок;
 – проблеми зі здоров’ям;
 – емоційна нерозвиненість [4].

В одній із останніх робіт О. Лисова досліджує риси особистості 
жінок, які вчинили насильство: терпіння, покірність обставинам, 
відсутність схильності до агресії, психічний інфантилізм або не-
зрілість особистості, тобто нездатність жити власним життя, бра-
ти на себе відповідальність [7]. Однак, суперечливість емпіричних 
даних, а також відсутність значущих відмінностей не дозволяє на 
даний момент виділити єдиний, стійкий «профіль насильника».

У якості чинників застосування побутового насильства ана-
лізуються також особливості, пов’язані з особою потерпілого, 
дитини зокрема:

 – небажана дитина, а також діти, народжені після втрати 
батьками попередньої дитини;

 – недоношені діти;
 – діти у багатодітній родині, де проміжок між народженням 

дітей невеликий;
 – діти – інваліди, діти з важкими хронічними захворюван-

нями або низьким інтелектом;
 – діти з порушеннями поведінки (дратівливість, гнівли-

вість, імпульсивність, гіперактивність, непередбачува-
ність поведінки), поганим сном або енурезом;
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 – особливості особистості дитини (замкнутість, апатичність, 
надмірна прив’язливість, примхливість);

 – низький розвиток соціальних навичок;
 – недоліки зовнішності (каліцтво, родимі плями, діти від 

міжетнічних шлюбів);
 – діти, що нагадують зовнішністю або характером нелюби-

мого чоловіка;
 – діти, які на першому році життя тривало розлучені з 

матір’ю.
У деяких дослідженнях проблем побутового насильства ви-

користовується багаторівневий підхід [10]. Насильство розгля-
дається як результат взаємодії індивідуальних, групових, соці-
альних, культурних, середовищних факторів. Ядром взаємодії 
є особистість – її біологічні фактори, факти особистого життя, 
певні особистісні якості, які обумовлюють її позицію в ситуації 
насильства. Усі наступні рівні – контекстуальні.

Другий рівень – особливості взаємин мікросередовища 
(якість і кількість контактів, норми поведінки, цінності). Третій 
рівень – соціальні відносини в спільноті і його характеристики 
(рівень мобільності, гетерогенність, соціальна ізоляція, задо-
вільність життям і т.д.). Четвертий, останній рівень – фактори 
макросоціуму, які формують сприятливий/несприятливий для 
прояву насильства клімат: культурні норми, цінності, особли-
вості міжгрупових відносин і т.д.

Р. Х’юсман запропонував теорію когнітивних сценаріїв 
(скриптів). У процесі навчання формуються програми (сце-
нарії) поведінки – скрипти, які, використовуючи насамперед 
механізм спостереження, вивчаються і закріплюються інди-
відом в ранньому періоді його розвитку [3;14]. Первинний 
процес, за допомогою якого формується сценарій, – процес 
навчання, що включає компонент спостереження. Інтеріори-
зовані блоки вчинених сценаріїв формують основу для ство-
рення більш загальних, керівних принципів, керуючих ан-
тисоціальною поведінкою. Актуалізація скриптів проходить 
через оцінювання їх відповідності існуючим у свідомості со-
ціальним нормам і перевірки можливих наслідків цієї реалі-
зації. Насильницький сценарій буде реалізовуватися за на-
явності певних умов:

 – очікування або планування позитивних наслідків його ви-
користання (почерпнутих з досвіду спостережень підкрі-
плень або сприйняття спостережуваних сцен);

 – впевненість у здатності здійснення сценарію;
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 – відповідність сценарію внутрішнім стандартам дитини со-
ціальним нормам (або ж внутрішні заборони на агресію 
слабкі, що не сформовані).

Х’юсман відзначає вплив реакцій середовища на формуван-
ня стійкості насильницької поведінки, засвоєної раніше шляхом 
соціального научування. Постійне спостереження насильниць-
ких дій зберігає агресивний сценарій як відповідний для соці-
альних інтеракцій, сприяє застосуванню алгоритма агресивної 
поведінки в деяких ситуаціях. Сімейне середовище і соціальне 
оточення позитивним підкріпленням заохочує і розвиває насиль-
ницькі моделі поведінки. Часте спостереження сцен насильства 
дорослими може привести до зміни їх установок на агресію. До-
слідження показують, що коли особа спостерігає насильницькі 
дії, за якими не слідує покарання, імовірність того, що вона буде 
вести себе агресивно, зростає.

Результати іншого дослідження свідчать, що зауваження до-
рослих щодо сцен насильства мають значний вплив на імітацію 
дошкільником цих сцен. Присутність батька та його ставлення до 
насильства має для цих дітей велике значення, «пом’якшуючи» 
і «поглиблюючи» їх агресивні установки.

Теорії соціального научання та когнітивних сценаріїв дже-
релом моделювання насильства розглядають і засоби масової 
інформації, тому що вони, з одного боку, дають приклади і роз-
ширюють актуальні методи агресії, а також прийоми виправ-
дання їх застосування, з іншого боку – шляхом багаторазового 
пред’явлення насильства знижується сприйнятливість до нього, 
тобто, як зазначає Р. Харріс, спостерігається ефект десенсибілі-
зації – ослаблення негативної реакції на насильство, зниження 
чутливості до нього [13]. Отже, насильство починає сприйматися 
як звичайне життєве явище, формується байдуже ставлення до 
нього, знижується рівень емпатії і співчуття до постраждалих. 
Відбувається зміна установок: згортання «нормальних заборон 
по відношенню до насильства» і научіння установкам його схва-
лення.

Висновки. Отже, досліджені теорії розкривають природу 
насильства через чотири основних напрями: біогенетичний, 
психологічний, екологічний та соціальний. Значна частина до-
сліджень аналізує проблеми насильства в гендерній площині. 
Теоретичні напрямки дослідження можна об’єднати в дві на-
укові парадигми: соціобіологічну і соціокультурну, та система-
тизувати в два напрямки: макросоціологічний (соціологічний) і 
мікросоціологічний (психологічний). 
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Побутове насильство проявляється в трьох рівнях – індиві-
дуальному, мікрорівні та рівні макросоціуму. Воно може розгля-
датись як результат взаємодії індивідуальних, групових, соці-
альних, культурних та середовищних факторів.

Механізми соціального научання виступають одним з по-
тужних джерел відтворення насильницьких форм поведінки та 
моделювання насильства. Вивчені і закріплені індивідом у ран-
ньому періоді його розвитку насильницькі форми поведінки ін-
теріоризуються у блоки вчинених сценаріїв. 

Актуалізація скриптів проходить шляхом оцінювання їх 
відповідності існуючим у свідомості соціальним нормам і пере-
вірки можливих наслідків цієї реалізації. 

Насильницька поведінка набуває стійкості через заохочення 
та позитивне підкріплення насильницьких моделей поведінки у 
соціальному оточенні. Ефект десенсибілізації обумовлює зміну 
установок на побутове насильство: ослаблення норм ставлення 
до насильства, посилення його схвалення. 

Отримані у ході дослідження результати будуть враховані у 
процесі подальшого вивчення особливостей ставлення до побуто-
вого насильства.
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М.Y. Тroitska.  Modern interpretations of the problem on domestic 
violence as a social and psychological phenomenon. This article is devoted to 
the analysis of theories of domestic violence. The tendencies of explanation 
of the nature of violence are considered. The biological approach, which 
examines the influence of genetic and hormonal factors on the occurrence 
of domestic violence, is studied.  The ecological explanation of the nature 
of violence is analyzed.

In the article it is studied and described the attempts to systematize 
the theories of violence. The attention is paid to gender theories of 
domestic violence. In this regard, the violence is considered as a practice 
that is used in marriage to monitor and maintain the relations of power and 
subordination. The picture of violent behavioral practices in the family as 
the basic institution of patriarchy is described. 

The mechanisms of violent behavior pictures through learning and 
risk factors for their manifestation are characterized. The methods of 



Збірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН УкраїниЗбірник наукових праць К-ПНУ імені Івана Огієнка, Інституту психології  імені Г.С.Костюка НАПН України

582

forming violent thinking and violent activities, as well as the formation 
of attitude towards domestic violence through positive reinforcement are 
distinguished. 

The microsocial and macrosocial theories of domestic violence are 
analyzed, the level and multilevel approaches in the theories of domestic 
violence are considered. The personality-based characteristics and 
psychological properties that contribute to domestic violence are described.

The theory of cognitive scripts is analyzed. The attention is paid to the 
influence of the environment on the occurrence of domestic violence.

Key words: domestic violence, the theory of violence, violent behavior, 
violent thinking, domination strategy, attitude to violence, risk factors, 
cognitive scripts, desensibilization. 
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Особливості формування освітнього 
простору для дітей з обмеженими 

можливостями здоров’я
Tsarkova O.V. Features of educational space formation for children with 

disabilities / O.V. Tsarkova // Problems of Modern Psychology : Collection of research 
papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute 
of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 582–592. 

О.В. Царькова. Особливості формування освітнього простору для 
дітей з обмеженими можливостями здоров’я. Розглянуто особливос-
ті дітей з обмеженими можливостями та досліджено необхідні умови 
для їх соціалізації. Вивчено особливості, сучасний стан і перспективи 
подальшого розвитку інклюзивної освіти. Проаналізовано психолого-
педагогічну та медико-психологічну літературу з питань особливостей 
дітей з обмеженими можливостями розвитку. 

Опрацьовано питання інклюзивної освіти, її основні цілі, задачі та 
принципи. Детально обстежено нормативно правові вимоги з прав дітей 
з обмеженими можливостями. В ході дослідження з’ясовано, яким чи-
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ном необхідно формувати освітній простір на різних вікових этапах ово-
лодіння знань дітьми з обмеженими можливостями. Встановлено, яким 
чином необхідно формувати освітній простір, з урахуванням особливих 
потреб дітей. 

Розглянуто основні проблеми, з якими можна зіштовхнутись, у 
період інтеграції дітей з обмеженими можливостями у звичайні класи. 
Обговорено основні групи умов, які необхідно залучити до процесу фор-
мування інклюзивного середовища.

Нами було зроблено такі висновки: як необхідно модернізувати 
систему освіти, для того, щоб дітям з обмеженими можливостями орга-
нізувати комфортне навчання, розвиток і соціалізацію, які нововведен-
ня необхідно ввести в систему освіти для дітей з особливими потребами, 
яким чином необхідно підготувати науково-методичну базу та як пере-
кваліфікувати і підвищити компетентність спеціалістів навчально-ви-
ховного процесу – з метою гармонічного розвитку дітей з обмеженими 
можливостями здоров’я. 

Ключові слова: особливості, формування, інклюзивна освіта, діти, 
обмежені можливості здоров’я, особливі потреби, розвиток, система 
освіти, гармонічний розвиток. 

О.В. Царькова. Особенности формирования образовательного 
пространства для детей с ограниченными возможностями здоровья. 
Рассмотрены особенности детей с ограниченными возможностями и 
исследованы необходимые условия для их социализации. Изучены осо-
бенности, современное состояние и перспективы дальнейшего развития 
инклюзивного образования. Проанализирована психолого-педагогичес-
кая и медико-психологическая литература по вопросам особенностей 
детей с ограниченными возможностями развития.

Проработан вопрос инклюзивного образования, его основные цели, 
задачи и принципы. Подробно обследованы нормативно-правовые тре-
бования по правам детей с ограниченными возможностями. В ходе ис-
следования установлено, каким образом необходимо формировать об-
разовательное пространство на разных возрастных этапах овладения 
знаний детьми с ограниченными возможностями. Установлено, каким 
образом необходимо формировать образовательное пространство, с уче-
том особых потребностей детей.

Рассмотрены основные проблемы, с которыми можно столкнуться 
в период интеграции детей с ограниченными возможностями в обычные 
классы. Обсуждены основные группы условий, которые необходимо 
привлечь к процессу формирования инклюзивной среды.

Нами были сделаны следующие выводы: как необходимо модерни-
зировать систему образования, для того, чтобы детям с ограниченными 
возможностями организовать комфортное обучение, развитие и социали-
зацию, какие новшества необходимо ввести в систему образования для 
детей с особыми потребностями, каким образом необходимо подготовить 
научно-методическую базу, и как переквалифицировать и повысить ком-
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петентность специалистов учебно-воспитательного процесса с целью гар-
моничного развития детей с ограниченными возможностями.

Ключевые слова: особенности, формирование, инклюзивное обра-
зование, дети, ограниченные возможности здоровья, особые потребнос-
ти, развитие, система образования, гармоничное развитие.

Постановка проблеми: впровадження інклюзивного навчан-
ня в педагогічну практику не викликає сумнівів, такий вид на-
вчання робить можливим надання необхідної психолого-педа-
гогічної та медико-соціальної допомоги великій кількості дітей, 
дозволяє забезпечити батьків консультативною підтримкою, а 
також підготувати суспільство до прийняття людини з обмеже-
ними можливостями здоров’я.

Одна з основних цілей модернізації освітніх програм та інф-
раструктури освітніх установ: забезпечення прав всіх громадян 
на здобуття якісної освіти. У процесі модернізації вирішується 
завдання – створення середовищаяке дозволяє дітям з обмеже-
ними можливостями здоров’я отримати сучасну освіту.

Аналіз останніх досліджень і публікацій: ідея інклюзії народи-
лася в рамках масштабних змін в розумінні прав людини, її гіднос-
ті, ідентичності, а також механізмів соціальних і культурних про-
цесів, що визначають її статус і впливають на забезпечення її прав.

Інклюзивна освіта – це перша інновація в освітній практиці, 
ініційована батьками дітей-інвалідів та педагогами, психолога-
ми, хто вірить в її необхідність не тільки для дітей з обмеженими 
можливостями, а і для всієї освіти в цілому.

Поняття інклюзивної освіти було введене Саламанкською 
Декларацією осіб з особливими потребами в 1994 році, прийнят-
тя Декларації ЮНЕСКО про культурне різноманіття в 2001 році: 
ці два документи висловлюють не просто визнання неоднорід-
ності суспільства і його культури, а й зміни у ставленні до його 
розмаїття – усвідомлення його цінності, усвідомлення цінності 
відмінностей між людьми [10].

З позицій конструктивізму проблема диференцитарності 
людини з обмеженими можливостями переноситься в площину 
відновлення динамічної рівноваги між ним і системою навко-
лишнього середовища. При цьому можливі різні варіанти розви-
тку цих відносин – від змін, що відбуваються в середовищі, для 
задоволення потреб людини в саморозвитку, до спотворення тра-
єкторії саморозвитку і становлення «Я» людини при ригідності 
навколишнього середовища [5].

На думку В.К. Загвоздкіна, М. Чошанова, конструктивіст-
ська методологія дозволяє обґрунтовувати і розвивати педаго-
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гічні технології інклюзивного навчання в частині організації, 
форм, методів, прийомів роботи в руслі вимог конструктивіст-
ської дидактики [8].

Проблему створення системи, в якій вдалося би органічно 
поєднати спеціальну педагогіку з педагогікою нормального ди-
тинства поставив ще Л.С. Виготський. Ідея інклюзивного на-
вчання як педагогічної системи органічно сполучає спеціальну і 
загальну освіту з метою створення умов для подолання у дітей со-
ціальних наслідків генетичних, біологічних дефектів розвит ку 
належить Льву Семеновичу Виготському, який ще в 30-ті роки, 
одним із перших обґрунтував необхідність такого підходу для 
успішної практики соціальної компенсації наявного у дитини 
дефекту.

Л.В. Виготський писав: «Необхідність створення системи, в 
якій вдалося би органічно поєднати спеціальну педагогіку з пе-
дагогікою нормального дитинства, зумовила появу моделі комп-
лексного супроводу, складовими компонентами якої є: своєчасна 
діагностика, рання корекційна робота, розробка психолого-педа-
гогічної бази для реалізації моделей і форм інклюзивної освіти, 
створення адекватних умов для навчання дітей з обмеженими 
можливостями в школі загального призначення» [9].

Отже, Л.С. Виготський одним із перших обґрунтував ідею ін-
тегрованого (інклюзивного) навчання. Згодом його ідея реалізу-
валася в практиці роботи шкіл Західної Європи та CШA і тільки в 
останні роки починає все активніше втілюватися і в інших країнах. 

У зв’язку зі зміцненням позицій гуманістичної освіти по-
стають завдання проектування нового освітнього та культурного 
середовища як багатовимірного простору, адекватного сучасним 
потребам дітей і підлітків і відповідного тенденціям розвитку 
сучасної культури, економіки, виробництва і технологій. Тому 
потрібна і розробка гнучкого підходу, орієнтованого не стільки 
на об’єктний, предметний світ, скільки на розвиток світу кому-
нікацій і взаємин в освітніх системах.

Мета статті: дослідити інтеграційні процеси, які все повніше 
охоплюють різні категорії дітей з відхиленнями у розвитку; про-
аналізувати основні цілі модернізації освітніх програм та інфра-
структури освітніх установ, які забезпечують здобуття якісної 
освіти для дітей з обмеженими можливостями; проаналізувати 
теоретичні відомості, щодо питання інклюзивної освіти для ді-
тей з особливими потребами. 

Виклад основного матеріалу: інклюзивна освіта (фр. 
Inclusif – включає в себе, лат. Include-роблю висновок, вклю-
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чаю) – процес розвитку загальної освіти, який має на увазі до-
ступність освіти для всіх, в плані пристосування до різних потреб 
усіх дітей, що забезпечує доступ до освіти для дітей з особливими 
потребами.

Інклюзивне навчання передбачає спільну освіту дітей з осо-
бливими освітніми потребами та дітей, що нормально розвива-
ються в межах однієї групи за різними освітніми маршрутами. 
Мета інклюзивної освіти полягає в досягненні всіма дітьми пев-
ного суспільного статусу і затвердження своєї соціальної значи-
мості. Діти з обмеженими можливостями здоров’я потребують 
не тільки особливого ставлення і підтримки, але розвитку своїх 
здібностей у досягненні успіхів при навчанні в школі. Існує вісім 
основних принципів інклюзивної освіти:

1. Цінність людини не залежить від її здібностей і досягнень.
2. Кожна людина здатна відчувати і думати.
3. Кожна людина має право на спілкування і на те, щоб бути 

почутим.
4. Всі люди потребують один одного.
5. Справжня освіта може здійснюватися тільки в контексті 

реальних взаємин.
6. Всі люди мають потребу в підтримці і дружбу однолітків.
7. Для всіх учнів досягнення прогресу швидше може бути в 

тому, що вони можуть робити, ніж в тому, що не можуть.
8. Різноманітність підсилює всі сторони життя людини.
Для здійснення повноцінної інклюзії необхідні спеціаль-

ні програми, спрямовані на полегшення процесу адаптації ді-
тей з обмеженими можливостями в загальноосвітньому за-
кладі та спеціально організоване освітньо-виховне середовище 
[11].

Впровадження ідей інклюзії в освітні установи вимагає сер-
йозної роботи з підготовки компетентних педагогічних кадрів. 
Необхідна психолого-педагогічна корекція професійно значу-
щих якостей умінь і навичок педагога і їх вдосконалення, а та-
кож психопрофілактична робота по зняттю емоційної напруги 
у вихователів та інших співробітників. У професійну перепід-
готовку вихователів необхідно включити курси щодо невроло-
гічних і психофізіологічних особливостей дітей з обмеженими 
можливостями здоров’я, з основ спеціальної педагогіки і пси-
хології.

Отже, інклюзивна освіта є наступним кроком у розвитку 
освіти не тільки дітей з обмеженими можливостями здоров’я, 
але і всієї освітньої системи.
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Діти з обмеженими можливостями здоров’я – це діти з осо-
бливими освітніми потребами. Відхилення в розвитку дитини 
призводять до його випадання з соціально і культурно обумовле-
ного освітнього простору [4]. Порушується зв’язок дитини з соці-
умом, культурою як джерелом розвитку, оскільки дорослий но-
сій культури не може, не знає, яким чином передати соціальний 
досвід, який кожна з нормальним розвитком дитина набуває без 
спеціально організованих умов навчання. Ще однією важливою 
необхідністю є передбачити в структурі освіти задоволення як 
загальних, так і особливих освітніх потреб, єдиних для всіх груп 
і специфічних для кожної категорії дітей з обмеженими можли-
востями здоров’я.

Тільки задовольняючи особливі освітні потреби такої дити-
ни, можна відкрити йому шлях до загальної освіти.

Школа, яка вибрала для себе шлях реалізації інклюзив-
ного процесу, перш за все повинна прийняти в свою шкільну 
культуру дотримання основних принципів інклюзивної осві-
ти. 

Основна мета освітнього закладу, який став на шлях розви-
тку інклюзивної практики – створення спеціальних умов для 
розвитку та соціальної адаптації учнів з особливими освітніми 
потребами та їхніх однолітків.

Загальна й основна умова включення дитини з обмеженими 
можливостями здоров’я в соціальний і, зокрема, освітній про-
стір – створення універсального безбар’єрного середовища, що 
дозволяє забезпечити повноцінну інтеграцію дітей-інвалідів у 
суспільство [6].

Перерахуємо далі основні групи умов, що необхідні для ство-
рення освітнього простору для дітей з особливими потребами:

1. Матеріально-технічна база, оснащена спеціальним облад-
нанням.

2. Організаційне забезпечення освітнього процесу, що вклю-
чає в себе нормативно-правову базу, фінансово-економічні умо-
ви, створення інклюзивної культури в організації, взаємодія із 
зовнішніми організаціями та батьками, інформаційно-просвіт-
ницьке забезпечення.

3. Організаційно-педагогічне забезпечення; реалізація освіт-
ніх програм з урахуванням особливостей психофізичного розви-
тку та можливостей дітей; реалізація варіативних форм і методів 
організації навчальної та позанавчальної роботи; адаптація ме-
тодик навчання і виховання до особливих освітніх потреб учнів і 
вихованців з обмеженими можливостями здоров’я.
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4. Комплексний психолого-педагогічний супровід, організа-
ція корекційної роботи.

5. Кадрове забезпечення. Спеціальна підготовка педагогіч-
ного колективу до роботи з дітьми з обмеженими можливостя-
ми здоров’я (дітьми-інвалідами), у роботі в умовах інклюзивної 
практики. Мета інклюзії – не тільки інтеграція дітей з обмежени-
ми можливостями здоров’я в масові освітні установи. Провідним 
принципом інклюзивної освітнього середовища є його готовність 
пристосовуватися до індивідуальних потреб різних категорій ді-
тей за рахунок структурно-функціональної, змістовної і техно-
логічної модернізації освітньої системи установ [3, с. 83-95].

Відповідно до можливостей дітей виділяються три рівні осві-
ти, при цьому кожен повинен забезпечити дитині не тільки адек-
ватні його потенціалу «академічні» знання, вміння і навички, а 
й здатність їх реалізації в житті для досягнення особистих цілей. 
Відповідно, в структурі змісту освіти для кожного рівня умовно 
виділяються і розглядаються два взаємопов’язаних і взаємоді-
ючих компоненти: «академічний» і «життєвої компетенції». Їх 
співвідношення специфічним для кожного рівня освіти.

I рівень, цензовий, в цілому відповідає рівню освіти здоро-
вих однолітків до моменту завершення шкільної освіти, припус-
каючи при цьому і задоволення особливих освітніх потреб дітей 
з особливими потребами, як в академічному компоненті, так і в 
області життєвої компетенції дитини.

II рівень шкільної освіти – нецензовий, він змінений, порів-
няно з рівнем освіти здорових однолітків за рахунок значного ре-
дукування його «академічного» компонента і специфічного роз-
ширення області розвитку життєвої компетенції дитини;

III рівень шкільної освіти, також нецензовий, і академічний 
компонент редукується тут до корисних дитині елементів ака-
демічних знань, але при цьому максимально розширюється об-
ласть розвитку її життєвої компетенції за рахунок формування 
доступних дитині базових навичок комунікації, соціально-побу-
тової адаптації, готуючи її, наскільки це можливо, до активного 
життя в родині та соціумі [12, с. 100 – 106].

Основним критерієм ефективності інклюзивної освіти пови-
нна стати максимальна соціальна адаптація, а в подальшому – 
професійна і трудова адаптація дітей з обмеженими можливос-
тями здоров’я. Лише після цього можна говорити про освітню 
адаптацію та відповідну динаміку засвоєння учбового матеріалу.

Так само показниками ефективності реалізації інклюзивно-
го процесу в рамках одного навчального закладу будуть: позитив-
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на динаміка розвитку дитини, його повне включення в колектив, 
прагнення і бажання йти в школу; сприятлива, доброзичлива 
атмосфера, в якій здійснюється освітній процес, включеність в 
нього всіх учнів і педагогів, відносини співпраці і участі; задово-
леність батьків якістю роботи педагогічного колективу, підтрим-
ка всіх починань, пропонованих в школі.

Висновки та перспективи. Отже, представлені фактори, що 
визначають необхідність розробки проекту спеціального стан-
дарту освіти для дітей з обмеженими можливостями здоров’я. 
Неоднорідність складу дітей і максимальний діапазон відмін-
ностей в необхідному рівні і змісті освіти обумовлює важливість 
розробки диференційованого стандарту, що включає такий на-
бір варіантів, який дасть можливість забезпечити на практи-
ці максимальне охоплення дітей з обмеженими можливостями 
здоров’я; гарантувати їм задоволення як загальних, так і особли-
вих освітніх потреб.

Стало зрозуміло, що школа сама повинна змінитися для 
того, щоб стати інклюзивної, орієнтованою на будь-яку дитину з 
будь-якими освітніми потребами. Це складний процес, що вима-
гає організаційних, змістовних, ціннісних змін. Потрібно міня-
ти не тільки форми організації навчання, а й способи навчальної 
взаємодії учнів. Традиція шкільного викладання, як трансля-
ція знань, повинна стати спеціально організованою діяльністю 
по комунікації учасників навчання, зі спільного пошуку нових 
знань. Професійне орієнтування вчителя на освітню програму 
неминуче повинно змінитися на здатність бачити індивідуаль-
ні можливості учня і вміння адаптувати програму навчання до 
кожного індивідуально. Інклюзивна освіта передбачає комплекс 
серйозних змін у всій шкільній системі, в ціннісних установках, 
в розумінні ролі вчителя і батьків, в педагогічному процесі взага-
лі. В подальшому, ми бачимо таку перспективу розвитку нашого 
дослідження: більш детальне вивчення, особливості інклюзив-
ної освіти на прикладі вже існуючих шкіл для дітей з особливи-
ми потребами. 
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O.V. Tsarkova. Features of educational space formation for children 
with disabilities. The features of children with disabilities and the condi-
tions necessary for their socialization are investigated. The features, cur-
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rent state and prospects of further development of inclusive education are 
studied. The analysis of psychological-pedagogical and medico-psycholog-
ical literature on characteristics of children with development disabilities 
is made.

The issue on inclusive education, its main goals, tasks and principles 
are processed. The regulatory requirements of the legal rights of children 
with disabilities are examined in details. The study revealed how the edu-
cational community at different age stages of mastering the knowledge of 
children with disabilities should be formed. The way how educational space 
should be formed, taking into account the special needs of children is estab-
lished.

The main problems that can encounter during the integration of chil-
dren with disabilities in regular classes are investigated. We discuss the 
main groups of conditions that should be involved in the shaping of an in-
clusive environment.

We have made the following conclusions: how education of children 
with disabilities should be modernized to organize a comfortable learning, 
development and socialization, what innovations must be entered into the 
education system of children with special needs, how to prepare the meth-
odological framework and how to retrain and improve the expertise of spe-
cialists educational process – to the harmonious development of children 
with disabilities to health.

Key words: features, formation, inclusive education, children, lim-
ited, special needs, development, education system, harmonious develop-
ment.
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Ю. В. Шапаренко. Особливості ціннісних орієнтацій лемків, де-
портованих з території Лемківщини впродовж 1944–1946 років. Стаття 
присвячена аналізу спрямованості ціннісних орієнтацій депортованих 
лемків, у контексті їх впливу на етнічну самосвідомість. За результа-
тами емпіричного дослідження встановлено, що в групі депортованих 
лемків ієрархія цінностей представлена рівною кількістю позитивно 
та негативно значимих цінностей. П’ятірку позитивно значимих цін-
ностей склали: Універсалізм, Доброта, Безпека, Конформність та Тра-
диція. П’ятірку цінностей із негативною значимістю для лемків, що 
були депортовані з території Лемківщини у 1945-1946 роках та зараз 
проживають на території України, склали: Самостійність, Досягнення, 
Гедонізм, Влада та Стимуляція. Визначено, що негативне значення цін-
ностей Стимуляція та Влада значно переважає показник направленості 
позитивно значимих цінностей, що може свідчити про витіснення да-
них цінностей і конфліктний зміст ціннісних орієнтацій в групі депор-
тортованих лемків. Виявлено психологічний механізм функціонування 
цінностей, який забезпечує перетворення етнічних норм, зразків і мо-
делей поведінки в індивідуалізований досвід етнічної групи та формує 
особливості етнічної самосвідомості лемків. Зокрема було визначено, 
що цінності Універсалізм, Доброта та Традиції включені до найбіль-
шої кількості кореляційних зв’язків, що дає підстави розглядати їх як 
інструментальні цінності в групі депортованих лемків. Було виявлено 
багаторівневий конфлікт між мотиваційною спрямованістю цінності 
із відсутньою тривогою та цінностями на основі тривоги, а також між 
цінностями, що належать до Особистого фокусу та Соціального фокусу. 
Визначено, що цінності Соціального фокусу виявилися адаптивними до 
нових соціально-політичних умов, та отримали подальше закріплення 
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у структурі самосвідомості депортованих лемків. Проведене досліджен-
ня розкриває вплив депортації на систему ціннісних орієнтацій лемків-
ської етнічної групи. 

Ключові слова: етнічна група, етнічна самосвідомість, етнос, лем-
ки, традиції, установки, ціннісні орієнтації, цінності.

Ю. В. Шапаренко. Особенности ценностных ориентаций лемков 
депортированных с территории Лемковщины на протяжении 1944–
1946 годов. Статья посвящена анализу направленности ценностных 
ориентаций депортированных лемков, в контексте их влияния на 
этническое самосознание. По результатам эмпирического исследо-
вания установлено, что в группе депортированных лемков иерархия 
ценностей представлена равным количеством позитивно и негативно 
значимых ценностей. Пятёрку значимых ценностей составили: Уни-
версализм, Доброта, Безопасность, Конформность и Традиция. Пятёрку 
ценностей с отрицательной значимостью для лемков, которые были 
депортированы с территории Лемковщины в 1945-1946 годах и сейчас 
проживают на территории Украины, составили: Самостоятельность, 
Достижения, Гедонизм, Власть и Стимуляция. Определено, что отри-
цательное значение ценностей Стимуляция и Власть значительно пре-
восходит показатель направленности положительно значимых цен-
ностей, что может свидетельствовать о вытеснении данных ценностей 
и конфликт ценностей в группе депортированных лемков. Выявлен 
психологический механизм функционирования ценностей, обеспечи-
вающий преобразование этнических норм, образцов и моделей пове-
дения в индивидуализированный опыт этнической группы, и форми-
рующий особенности этнического самосознания лемков. В частности 
было установлено, что ценности Универсализм, Доброта и Традиции 
включены в наибольшее количество корреляционных связей, что даёт 
основания рассматривать их как инструментальные ценности в группе 
депортированных лемков. Было обнаружено многоуровневый конфликт 
между мотивационной направленностью ценности с отсутствующей 
тревогой и ценностями на основе тревоги, а также между ценностями, 
принадлежащими к Личному фокусу и Социальному фокусу. Определе-
но, что ценности Социального фокуса оказались адаптивными к новым 
социально-политическим условиям, и получили дальнейшее закрепле-
ние в структуре самосознания депортированных лемков. Проведенное 
исследование раскрывает влияние депортации на систему ценностных 
ориентаций лемковской этнической группы.

Ключевые слова: лемки, традиции, установки, ценности, 
ценностные ориентации, этническая группа, этническое самосознание, 
этнос. 

Introduction. Direction of value orientations is an integral 
dimension of psychological analysis of groups in social psychology. 
Such an analysis is necessarily based on the definition of cultural 
and historical factors that caused the development of certain ethnic 
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community values. In this regard, the scientific interest represents 
the study of ethnic groups that suffered from deportation, which 
had a negative impact on their ethnic self-awareness. One of these 
peoples is Lemkos, who lived on territory of Lemkivshchyna and 
had been deported during the 1944-1946 years. Meanwhile there is 
a lack amount of ethnopsychological research of the Lemko ethnic 
group in the Ukrainian scientific space. Considering the humanis-
tic tendencies and focus on the European model of development of 
democratic society in Ukraine, conducting comparative and cross-
cultural researches is important in psychological, social, and politi-
cal aspects.

The specificity of this research requires coverage of historical 
events that were crucial for Lemkos ethnic group. According to the 
agreements [12] on population exchange between Polish Committee 
of National Liberation (Polski Komitet Wyzwolenia Narodowego, 
PKWN) and Ukrainian Soviet Socialist Republic (Українською 
Радянською Соціалістичною Республікою, УРСР), during 1944-
1946 years, from Poland were deported about 95 thousands of 
Lemkos [1, p. 245], and during «Operation Vistula» in 1947 to the 
north of Poland — were deported more than 30-35 thousands of 
Lemkos [5]. 

According to the latest Ukrainian Census (2001) in Ukraine 
672 representatives of the Lemko ethnic group officially live [3, p. 
101], meanwhile in Poland during Polish census of 2002 exclusively 
Lemko identity has declared by 5863 people [11, p. 137], in 2011 – 
5612 people [11, p. 123]. Comparison of amount of deported Lemkos 
to the latest census, evidently reveals the difference between the 
number of representatives of the Lemko ethnic group, which were 
resettled on the territory of Ukraine, and declared Lemko ethnicity: 
for 55 years from 95 thousand people [1, p. 245] of Lemko ethnic 
group remained only 0.7% representatives, which gives reasons to 
speak of it as an ethnic group that disappears.

Lack amount of ethnopsychological research of the Lemko 
ethnic group in the Ukrainian scientific space forms a request 
to research social psychological peculiarities of Lemkos ethnic 
self-awareness, primarily in Ukraine. It is important search 
and analysis of internal and external social psychological fac-
tors of ethnic self-awareness of Lemkos that currently living in 
Ukraine. 

Methodological foundation of research has made «emic» 
approach, which aims to profound study of features of one ethnic 
group [10]. Based on this a sampling from three generations of 
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Lemkos, currently living in Ukraine was formed. Having previ-
ously defined, that the Lemkos of Ukraine include those who were 
deported, and those who were born in Ukraine.

In total on the territory of Ukraine there were deported:
• the first generation of ancestors (~1835-1885 years of 

births) – senile people who all of their conscious life lived in 
Lemkivshchyna;

• the second generation of ancestors (~1860-1910 years of 
births) – adults who were born and raised on the territory of 
Lemkivshchyna;

I generation of now living people, (1923-1942 years of births) – 
children who were born on the territory of Lemkivshchyna during 
the Second Polish Republic (II Rzeczpospolita) in villages: Zlockie 
(Злоцьке) and Szczawnik (Щавник) in Nowy Sącz County (Powiat 
nowosądecki) – Kraków Voivodeship (Województwo krakowskie); 
in villages: Besko (Босько), Daliowa (Далева), in Sanok County 
(Powiat sanocki), Myscowa (Мисцева), in Krosno County (Powiat 
krośnieński), Rudawka (Рудавка), in Przemyśl County (Powiat 
przemyski) – Lwow Voivodeship (Województwo lwowskie). And 
they were later resettled by the first wave of deportation from 
the Lemkivshchyna in 1944-1946 years, and now living in various 
Ukrainian cities. This contingent compiled the group of our empiri-
cal research of 57 respondents. 

Analysis of the latest research shows that the study of the 
problem of value orientations appropriate to consider in the context 
of ethnic self-awareness. In psychological science the general the-
oretical ethnopsychological and socio-psychological aspects of 
formation of ethnic self-awareness, its structure, functions and 
features (M.B. Bodnar, M.Y. Boryshevskyi, O.M. Vasylchenko, 
I.V. Danyliuk, E.V. Kvas, M.A. Kozlovets, O.M. Lozova, 
A.M. Liovochkina, L.E. Orban-Lembryk, B.F. Porshnev, L.H. Po-
chebut, O.M. Savicka, R.R. Slobodyan, T.H. Stefanenko, A.V. Fur-
man etc.) were the object of study.

Under the value orientations there are implied the goals, 
aspirations, desires, ideals of life, a system of certain norms (V.B. Ol-
shanskyi, A.I. Titarenko), attitudes to certain values of material 
and spiritual culture of society (A.H. Zdravomyslov, V.A. Yadov), 
expression of need (A.A. Zlotnikov), complex summarized system 
of value representations (I.M. Popova, A.O. Ruchka), main channel 
of transformation of cultural values in incentives and motives of 
practical human behavior (V.H. Alekseev), types of human cognitive 
reactions (E. Spranger).
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Value orientations are considered as well as a system of 
internalized social values by a person (AA. Kavalerov, L.G. Titarenko). 
In this approach, the value orientations are considered genetically 
derived from the values of social groups and communities of various 
sizes. As the subject of psychological research «value orientations 
occupy an intermediate position at the intersection of subject areas 
such as motivation, and worldview structures of consciousness» [2]. 
Therefore, identifying the specific of value orientations of Lemkos 
ethnic group offers opportunities for analysis the consequences of 
deportations and their impact on the ethnic self-awareness of the 
peoples that suffered exiled from their native land.

The purpose of the article is to analyze the value orientations 
of Lemkos deported from the territory of Lemkivshchyna during 
the 1944-1946 years, and establish its impact on their ethnic self-
awareness.

The main material. For the basis of our research was taken the 
concept of Max Weber, who defined ethnic groups as «human groups 
that entertain a subjective belief in their common decent because 
of similarities or physical type or of customs or both, or because of 
memories of colonization and migration; this belief must be impor-
tant for the propagation of group formation; conversely it does not 
matter whether or not an objective blood relationship exists» [13, p. 
389]. This definition was chosen because of the crucial role of ethnic 
self-awareness as the main features and conditions of existence of 
ethnic groups [8].

«Ethnic self-awareness is a complex of ideas about ethnic group 
itself, its perceived ethnic interests, values, ethnic identity and 
attitudes towards members of other ethnic groups» [9, p. 194]. In 
other words, ethnic self-awareness serves as unifying phenomenon 
for value orientations of ethnic group.

The methodological basis of our empirical research is the 
Schwartz’ Theory of Basic Values. It defines basic values as 
motivational goals, that vary on importance as guiding principles 
in life of a person, group or culture. Theory of Basic Values also 
claims, that all values are ordered relative to one another as circular 
structure based on dynamic processes, such as complementation and 
conflict between values [7]. 

In the research we use a Portrait Values Questionnaire (PVQ), 
designed by Shalom H. Schwartz [4]. This method is chosen due to 
the fact that it involves respondents to social comparison that is fa-
miliar to everyday activity, and examines how values appear at the 
level of behavior, defining individual and social priorities.
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The data was processed with SPSS software by using methods 
of mathematical statistics, in particular, we have used the method 
of Multi-dimensional scaling (ALSCAL), (Kruskal’s stress for-
mula 1. Stress = 0,04102, RSQ = 0,99378), which purpose was the 
reproduction of the distances between the values in ethnic self-
awareness of Lemkos of Me-generation [6, p. 299]. Output data for 
the method was not centered at parameters of values.

The results of Multi-dimensional scaling (ALSCAL) are 
presented in Figure 1.

Figure 1. Visual representation of the hierarchy of value 
orientations in the group of Lemkos of Me-generation

Analysis of the results allowed to define top five of positively 
significant values for Lemkos of Me-generation: 

1) Universalism (arithmetic mean 0,785) – Defining goal: 
«understanding, appreciation, tolerance, and protection for the 
welfare of all people and for nature» [7, p. 7]. 

2) Benevolence (arithmetic mean 0,715) – Defining goal: 
«preserving and enhancing the welfare of those with whom one is in 
frequent personal contact (the «in-group»)» [7, p. 7]. 

3) Security (arithmetic mean 0,588) – Defining goal: «safety, 
harmony, and stability of society, of relationships, and of self» [7, p. 6]. 
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4) Conformity (arithmetic mean 0,505) – Defining goal: 
«restraint of actions, inclinations, and impulses likely to upset or 
harm others and violate social expectations or norms» [7, p. 6]. 

5) Tradition (arithmetic mean 0,492) – Defining goal: «respect, 
commitment, and acceptance of the customs and ideas that one’s 
culture or religion provides» [7, p. 6].

Top five of negatively significant values for the Lemkos of Me-
generation composed: 

6) Self-Direction (arithmetic mean -0,047) – Defining goal: 
«independent thought and action-choosing, creating, exploring» 
[7, p. 5]. 

7) Achievement (arithmetic mean -0,573) – Defining goal: 
«personal success through demonstrating competence according to 
social standards» [7, p. 5]. 

8) Hedonism (arithmetic mean -0,634) – Defining goal: 
«pleasure or sensuous gratification for oneself» [7, p. 5]. 

9) Power (arithmetic mean -1,515) – Defining goal: «social 
status and prestige, control or dominance over people and resources» 
[7, p. 5].

10) Stimulation (arithmetic mean -1,617) – Defining goal: 
«excitement, novelty, and challenge in life» [7, p. 5]. 

Interpretation of obtained results with the use of mathemati-
cal statistics allowed revealing of psychological mechanisms of 
functioning of values, which provide transformation of ethnic 
norms and behavior patterns in individualized experience of eth-
nic group, and determine features of Lemkos ethnic self-aware-
ness.

In the system of self-awareness of Lemkos of Me-generation, 
values Universalism and Benevolence are virtually identical at 
motivational orientation. That can be caused by experience of 
resettlement with the aim of assimilation among the local Ukrainian 
population, and indicates the high adaptation to the environment – 
by expanding initial group contacts at the expense of affiliation and 
ensuring group prosperity, preserving the welfare of people with 
whom the deported Lemkos being in personal contacts [7, p. 7]. 

On the other side, the value of Benevolence could be inherent to 
Lemkos before the resettlement, and without incurring the impact 
of assimilation continued to appear in new sociopolitical conditions 
in relation to the new environment, thus implementing and merge 
to the value of Universalism. 

The results of multidimensional scaling indicate that values 
Universalism, Benevolence, Conformity, Tradition and Security, 
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which act for Lemkos as positive motivational goals are opposed to 
motivational goals that are suppressed in behavior: Stimulation, 
Power and Hedonism, which have a negative motivational value. 
The given placement of values and their positive and negative 
connotation matches the Schwartz’ theoretical model of relations 
among ten motivational types of values, in which values of Uni-
versalism and Benevolence belong to Self-Transcendence – values 
that «emphasize concern for the welfare and interests of others» by 
«enhancement of others and transcendence of selfish interests» [7, 
p. 8-9].

Regarding to Lemkos of Me-generation sector of Self-Transcen-
dence values is dominant. This sector demonstrates the sacrificial 
behavior, concentration on the spiritual values as opposed to the 
materialistic. Unfortunately it is not possible to establish whether 
these value orientations were formed before the resettlement or due 
to adaptation after deportation. High religiousness of the deported 
Lemkos (religion was the main, almost identical criterion for deter-
mining ethnicity, which was the ground for deportation, started in 
1944) could be the main cause of given motivational orientation. 
On the other side, deportation into the territory of where ruled so-
cialistic regime with collectivism as the main value, deprivation of 
private property, also could enhance values of social focus, which 
Schwartz defined as – «how one relates socially to others and affects 
their interests» [7, p. 13-14].

Values Security, Conformity and Tradition constitute the 
second block of social values which is significant positive values for 
the Lemkos of Me-generation. These values belong to values of Con-
servation, which are consistent with each other as: «protection of 
order and harmony in relations» (Security and Conformity) [7, p. 
10]; «preserving existing social arrangements that give certainty 
to life» (Security and Tradition) [7, p. 10]; «subordination of self in 
favor of socially imposed expectations» (Conformity and Tradition) 
[7, p. 9]. It is hard to determine whether given social focus values 
was inherent to Lemkos of Me-generation primarily, or has been 
developed, taking a dominant significance as a result of deporta-
tion. We are inclined to the second option, giving advantage to the 
factor of deportation, due to the fact, that the sector of Conserva-
tion unites anxiety-based values, designed as self-preservation, loss 
prevention and opposition for threat. The orientation of this sector 
demonstrates the consequences of historical events, that have 
provided dominant role to these values in the ethnic self-awareness 
of Lemkos of Me-generation.
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We assume, that actualization of social values Conformity, 
Tradition and Security, could be a response to adaptation to new 
socio-political environment. Besides of deportation and adaptation, 
on such state of affairs could have influence consequences of Two 
World Wars, and the German occupation, which could be displayed 
in the upbringing of Lemkos of Me-generation. Such historical 
circumstances reflected on almost all values of personal focus, which 
«regulate how one expresses personal interests and characteristics» 
[7, p. 13], and undergo suppression in ethnic self-awareness of the 
deported Lemkos.

As shown in Figure.1., value of Achievement takes an 
intermediate position, being opposed only to values: Security and 
Tradition, that stands for «preserving existing social arrangements 
that give certainty to life» [7, p. 10]. Such value disposition in eth-
nic self-awareness of Lemkos of Me-generation indicates a conflict 
between values of Conservation and Self-Enhancement. Although 
they are anxiety-based values, designed as self-preservation, loss 
prevention and opposition for threat, they have contradiction be-
tween personal and social focus, which is crucial for the deport-
ed Lemkos – in the favor of the social. It indicates that values of 
social focus are instrumental in group of the deported Lemkos. For 
example, among Lemkos of Me-generation demonstration of value 
of Achievement would be perceived through compliance with values 
of Security and Tradition and will be acceptable only that behavior 
which represents these values.

Contradictory position holds the value of Self-Direction – on 
the one hand, being opposed to values Security and Hedonism, 
but on the other, positively correlated with value of Power. This 
form a multilevel conflict: between motivational directivity of 
anxiety free value and anxiety-based values; and between values 
of personal focus and social focus. The correlation may indicate 
that as a result of political instability in ethnic self-awareness of 
the deported Lemkos has been established hierarchy of values with 
conflicting content, headed by anxiety-based values. These values 
belong to a social focus, and since they were adaptive in the new 
socio-political conditions, they underwent further consolidation 
in the structure of ethnic self-awareness of Lemkos of Me-gener-
ation.

Conclusion. Conducted research reveals the impact of de-
portation on the system of value orientations of Lemkos ethnic 
group. According to the results of empirical research there was 
determined that in group of the deported Lemkos, hierarchy of 
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values is represented by an equal number of positively significant 
and negatively significant values. Top five of positively significant 
values consist of: Universalism, Benevolence, Security, Conformity 
and Tradition. Top five of negatively significant values for Lemkos 
who were relocated from the territory of Lemkivshchyna in 1945-
1946, comprise: Self-Direction, Achievement, Hedonism, Power and 
Stimulation. It is determined that, the negative weight of values 
Power and Stimulation significantly exceeds index of weight of pos-
itive values, which may indicate a suppression of value dispositions 
or conflict of values in group of the deported Lemkos. The mecha-
nisms of values functioning which provide transformation of ethnic 
norms and behavior patterns in individualized experience of ethnic 
group, and form features of Lemkos ethnic self-awareness were dis-
covered. In particular, it was determined that the values Universal-
ism, Benevolence and Tradition were included in the largest number 
of correlative relations, which gave a reason to consider them as in-
strumental values in group of the deported Lemkos. It is found, that 
since values of social focus, were adaptive to the new socio-political 
conditions, they underwent consolidation in the structure of ethnic 
self-awareness of the deported Lemkos. Conducted research reveals 
the impact of deportation on the system of value orientations of 
Lemkos ethnic group. 
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article analyzes the direction of value orientations of the deported Lemkos 
in the context of their impact on ethnic self-awareness. According to the 
results of empirical research there was determined that in group of the 
deported Lemkos, hierarchy of values is represented by an equal number 
of positively significant and negatively significant values. Top five of 
positively significant values comprise: Universalism, Benevolence, Secu-
rity, Conformity and Tradition. Top five of negatively significant values 
for Lemkos who were relocated from the territory of Lemkivshchyna in 
1945-1946, consist of: Self-Direction, Achievement, Hedonism, Power and 
Stimulation. It is determined that, the negative weight of values Power 
and Stimulation significantly exceeds index of weight of positive values, 
which may indicate a suppression of value dispositions or conflict of values 
in group of the deported Lemkos. The mechanisms of functioning of val-
ues which provide transformation of ethnic norms and behavior patterns 
in individualized experience of ethnic group, and form features of Lemkos 
ethnic self-awareness were discovered. In particular, it was determined 
that the values Universalism, Benevolence and Tradition were included 
in the largest number of correlative relations, which gave a reason to con-
sider them as instrumental values in group of the deported Lemkos. It was 
found a multilevel conflict between motivational directivity of anxiety free 
value and anxiety-based values; and between values of personal focus and 
social focus. It was found, that since values of social focus, were adaptive 
to the new socio-political conditions, they underwent consolidation in the 
structure of ethnic self-awareness of the deported Lemkos. The conducted 
research reveals the impact of deportation on the system of value orienta-
tions of Lemkos ethnic group. 

Key words: attitudes, ethnic group, ethnic self-awareness, ethnicity, 
Lemkos, traditions, value orientations, values. 
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О.В. Шелестова. Особливості впливу розладів адаптації на піз-
навальну та психоемоційну сфери у військовослужбовців. У статті 
проаналізовано особливості впливу розладів адаптації на пізнаваль-
ну та психоемоційну сфери у військовослужбовців та оцінено розміри 
впливу стресу на когнітивну та емоційну сфери досліджуваних. Дослі-
дження здійснювалося шляхом порівняльного аналізу із результатами 
досліджуваних контрольної групи за допомогою методів первинної і 
вторинної математичної статистики. Визначено якісні показники ди-
наміки зниження пам’яті та порушення уваги, зниження загального 
психічного тонусу в умовах впливу стресових подій під час військової 
служби. Досліджено зміни на рівні когнітивного компоненту, яке про-
водилося шляхом бесід та за допомогою тесту 10 слів, таблиць Шуль-
те, та тесту Люшера. Порівняно дані пізнавальної та психоемоційної 
сфер військовослужбовців з розладами адаптації та посттравматични-
ми стресовими розладами з військовослужбовцями, які таких розладів 
не мали, а також військовослужбовців строкової служби та служби за 
контрактом. Представлено зміни в когнітивній та емоційній сферах 
військовослужбовців з розладами адаптації та посттравматичними 
стресовими розладами. Описано також зміни у показниках середнього 
рівня пам’яті, уваги, емоційного фону та стану психічної втоми. Вияв-
лено і представлено показники рівня пізнавальної та психоемоційної 
сфер у професійній діяльності військовослужбовців різних форм служ-
би. Проаналізовано динаміку змін змін у пізнавальній та психоемоцій-
ній сферах військовослужбовців. Отримані дані узагальнено та резуль-
тати представлено у вигляді діаграми. Показано порівняльну картину 
формування порушень пам’яті ,уваги, емоційного фону та вегетатив-
ного балансу. Емпірично зафіксовано динаміку змін у пізнавальній та 
психоемоційній сферах військовослужбовців , зокрема пам’яті, уваги, 
емоційній і діяльнісній. 

© О.В. Шелестова
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Ключові слова: військовослужбовець, розлади адаптації, пам’ять, 
увага, емоційний фон, вегетативний баланс, пізнавальна сфера, психо-
емоційна сфера. 

Е.В. Шелестова Особенности влияния расстройств адаптации на 
познавательную и психоэмоциональную сферу у военнослужащих. В 
статье проанализированы особенности влияния расстройств адаптации 
на познавательную и психоэмоциональную сферу у военнослужащих 
и оценены размеры влияния стресса на когнитивную и эмоциональную 
сферы обследуемых. Исследования осуществлялась путём сравнитель-
ного анализа с результатами испытуемых контрольной группы с по-
мощью методов первичной и вторичной математической статистики. 
Определены качественные показатели динамики снижения памяти и на-
рушение внимания, снижение общего психического тонуса в условиях 
воздействия стрессовых событий во время военной службы. Исследованы 
изменения на уровне когнитивного компонента, которое проводилось 
путём бесед и с помощью теста 10 слов, таблиц Шульте и теста Люше-
ра. Сравнены данные познавательной и психоэмоциональной сфер во-
еннослужащих с расстройствами адаптации и посттравматическими 
стрессовыми расстройствами, с военнослужащими у которых таких рас-
стройств не было, а также военнослужащих срочной службы и службы 
по контракту. Представлены изменения в когнитивной и емоциональной 
сферах военнослужащих с расстройствами адаптации и посттравмати-
ческими стрессовыми расстройствами. Описаны также изменения в по-
казателях среднего уровня памяти, внимания, эмоционального фона и со-
стояния психической усталости. Выявлены и представлены показатели 
уровня познавательной и психоэмоциональной сфер в профессиональной 
деятельности военнослужащих различных форм службы. Проанализи-
рована динамика изменений в познавательной и психоэмоциональной 
сферах военнослужащих. Полученные данные обобщены и результаты 
представлены в виде диаграммы. Показано сравнительную картину фор-
мирования нарушений памяти, внимания, эмоционального фона и веге-
тативного баланса. Эмпирически зафиксирована динамика изменений в 
познавательной и психоэмоциональной сферах военнослужащих, в том 
числе памяти, внимания, эмоциональной и деятельностной.

Ключевые слова: военнослужащий, расстройства адаптации, па-
мять, внимание, эмоциональный фон, вегетативный баланс, познава-
тельная сфера, психоэмоциональная сфера.

Постановка проблеми. Питання розладів адаптації вивча-
ються на поведінковому, фізіологічному та соціальному рівнях. 
Для клініцистів важливу роль у діагностиці наслідків стресових 
ситуацій, грають прояви психічної дезадаптації. Такі прояви іно-
ді досягають кількісних і якісних характеристик надзвичайного 
стресу (соматична хвороба, непрацездатність, гостра і хронічна 
біль, когнітивні та емоційні, сімейні та службові проблеми, про-
блеми в міжособистісних відносинах). 
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Актуальність теми. На теперішній час проблема межових 
станів між психічним здоров’ям і хворобою, якими страждає 
від 20% до 90% населення є однією з найбільш актуальних. На-
уковці В.О. Абрамов, Ю.О. Александровський, О.С.Антипова, 
Е.С. Акарачкова із співавт., В.О. Бордов, П.В. Волошин, В.Л. Га-
венко, М.Горовиц Н.О. Шифнер, О.Є. Бобров, М.О.Кулыгина, 
І.В Лінський, Н.О. Марута, Л.Ф. Шестопалова, говорячи про 
розлади адаптації, мають на увазі багаторівневий, функціональ-
но детермінований процес із включенням у нього фізіологічних, 
особистісно-орієнтованих і соціальних компонентів. [1, 2, 6] 
Розлади адаптації, як правило, супроводжуються негативними 
станами. Такі стани визначають як «стрес», «симптоми», «реак-
ції», «дизадаптація», «розлади адаптації». Т.Н. Берг [3] приво-
дить кількісну оцінку феноменологічних ознак стресового реа-
гування людей, які пережили надзвичайні обставини. Автором 
було відзначено, що під впливом стресу у пацієнтів виявляється 
порушення мнестичних функцій органічного характеру. 

М.В. Зотов та В.М. Петрукович [4, 5] також зазначають, що 
в осіб з суїцидальною поведінкою в умовах впливу стресогенної 
інформації спостерігається ряд порушень, які виявляються в 
зниженні уваги.

Мета дослідження: визначити особливості впливу розладів 
адаптації на пізнавальну та психоемоційну сфери у військовос-
лужбовців та оцінити розміри впливу стресу на когнітивну та 
eмоційну сфери досліджуваних.

Матеріали дослідження. Оцінка впливу розладів адаптації 
на на когнітивну та eмоційну сфери військовостужбовців здій-
снювалася шляхом порівняльного аналізу з результатами дослі-
джуваних контрольної групи за допомогою методів первинної і 
вторинної математичної статистики. Досліджувані групи скла-
далися з військовослужбовців з розладами адаптації (ОГ) – 100 
осіб та військових без стресових порушень (ГП) – 91 особа. Та-
кож дослідження проводилися у групі без стресових порушень 
(ГП) серед військовослужбовців строкової (52 особи) та контрак-
тної служби (49 осіб).

Результати дослідження короткострокової та довгострокової 
пам’яті за допомогою тесту запам’ятовування 10 слів в двох гру-
пах військовослужбовців були нормативними, на що вказували 
(табл. 3.1):

• кількість відтворених слів після 1 – 2-го зачитування;
• число слів після 3 – 4-го пред’явлення;
• крива запам’ятовування плавно піднімалася вгору (рис. 3.1);
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• кількість слів, які обстежувані запам’ятали, при переві-
рці через годину.

Таблиця 3.1
Результати дослідження пам’яті у військовослужбовців з 

розладами адаптації ОГ та військових без стресових порушень 
ГП, х±σ

№ дослідження ОГ, n=100 ГП, n=91

П1 5,56±1,27*** 6,12±0,70***

П2 7,02±1,61 7,21±0,71

П3 7,77±1,57 8,04±0,89

П4 8,23±1,72 8,60±0,91

П5 8,62±1,58** 9,10±0,72**

П6 7,39±2,05*** 8,51±0,72***

П7 5,30±1,46*** 6,09±0,71***

Примітка. 1. ** – р <0,01,*** – р <0,001. 2. П1 – 7 – число зачиту-
вання слів.

Рис. 3.1. Крива запам’ятовування в опитуваних ОГ та ГП

Однак, не зважаючи на нормативність даних у групах, були 
виявлені суттєві відмінності, які полягали в тому, що у військо-
вослужбовців з розладами адаптації, були нижчими показники 
запам’ятовування слів на старті (1-ше зачитування, 5,56±1,27 
слів у ОГ проти 6,12±0,70 слів у ГП, р <0,001), наприкінці всіх 
пред’явлень (5-те зачитування, 8,62±1,58 слів проти 9,10±0,72 
слів, р<0,01), та через 1 годину (6-те зачитування, 7,39±2,05 слів 
проти 8,51±0,72 слів, р<0,001). 

Перевірка пам’яті через годину показала, що у військо-
вослужбовців з розладами адаптації були більш вираженими 
процеси забування, ніж у військових без стресових порушень 
(5,30±1,46 слів у ОГ та 6,09±0,71 слів у ГП, р<0,001). 
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Отримані дані вказують на зниження короткострокової та 
довгострокової пам’яті до рівня нижньої межі норми у військо-
вих, які переживають стресовий розлад.

У цілому показники короткострокової та довгострокової 
пам’яті в опитуваних ГП були в межах норми з підйомом кривої 
запам’ятовування (табл. 3.2, рис. 3.2). 

Таблиця 3.2
Результати дослідження пам’яті у ГП серед 

військовослужбовців строкової та контрактної служби, х±σ
№ дослідження ГП1, n=50 ГП2, n=41

П1 6,16±0,71 6,07±0,68

П2 7,34±0,72* 7,05±0,67*

П3 8,10±0,97 7,98±0,79

П4 8,44±0,99* 8,80±0,75*

П5 9,04±0,73 9,17±0,70

П6 8,46±0,71 8,56±0,74

П7 6,10±0,74 6,07±0,69

Примітка. 1. * – р <0,05. 2. П1 – 7 – число зачитування слів.

Рис. 3.2. Крива запам’ятовування у ГП

У військових ГП в залежності від того, чи несли вони стро-
кову службу, чи служили по контракту, виявлено більший темп 
нарощування запам’ятовування у строкових (2-е зачитування, 
7,34±0,72 слів у ГП1 та 7,05±0,67 слів у ГП2, р<0,05) та вищий 
показник відтворених слів наприкінці першого етапу вивчення 
короткотривалої пам’яті в контрактних військовослужбовців 
(4-те зачитування, 8,44±0,99 слів проти 8,80±0,75 слів, р<0,05), 
табл. 3.2. 

Дослідження собливостей процесу уваги у військовослуж-
бовців обох груп результати дослідження уваги знаходилися в 
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діапазоні норми (40 – 50 с), для уваги була притаманна достатня 
концентрація та стійкість, табл. 3.3. Проте у військовослужбов-
ців з розладами адаптації були нижчими показники концентра-
ції уваги, порівняно з психічно благополучними військовими 
(0,45±0,23 с у ОГ проти 0,35±0,16 с у ГП; відповідно 0,46±0,22 
с проти 0,34±0,12 с; 0,46±0,24 с проти 0,36±0,12 с; 0,46±0,23 с 
проти 0,35±0,11 с; 0,47±0,24 с проти 0,36±0,11 с, р <0,001).

Таблиця 3.3
Результати дослідження уваги у ОГ та ГП, х±σ

№ дослідження ОГ, n=100 ГП, n=91

Увага 1 0,45±0,23*** 0,35±0,16***

Увага 2 0,46±0,22*** 0,34±0,12***

Увага 3 0,46±0,24*** 0,36±0,12***

Увага 4 0,46±0,23*** 0,35±0,11***

Увага 5 0,47±0,24*** 0,36±0,11***

Примітка. *** – р <0,001.

Таблиця 3.4
Результати дослідження уваги у ГП, х±σ

№ дослідження ГП1, n=50 ПГ2, n=41

Увага 1 0,36±0,19 0,33±0,13

Увага 2 0,36±0,15 0,32±0,08

Увага 3 0,36±0,11 0,35±0,12

Увага 4 0,37±0,14 0,34±0,06

Увага 5 0,38±0,13 0,35±0,07

У табл. 3.4 подано дані щодо порівняння концентрації уваги 
поміж опитуваними строкової та контрактної служби у ГП. Ви-
явлено, що увага концентрувалася достатньо та була стійкою, 
значимі відмінності щодо уваги були відсутні.

При дослідженні особливостей психоемоційної сфери 
військовослужбовців обох груп виявлено трофотропну спря-
мованість щодо психоемоційного стану (коефіцієнт Шипо-
ша – 0,98±0,55 балів у ОГ та 0,94±0,47 балів у ГП), яка характе-
ризувала компенсований стан психічної втоми, що проявлявся 
установою на збереження енергії, потребою у спокої та зменшен-
ні емоційних затрат за рахунок періодичного зниження актив-
ності (табл. 3.5). Даний стан потребував оптимізації режиму ді-
яльності, праці та відпочинку. 

Показники за коефіцієнтом аутогенної норми Вальнефе-
ра, який характеризує емоційний фон, у групі військових без 
стресових психічних розладів знаходилися у межах умовної 
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норми, тоді як у респондентів з розладами адаптації її переви-
щували (16,52±6,66 балів в ОГ проти 13,82±6,23 балів у ГП, р 
<0,01, табл. 3.5). Це вказувало на відхилення в емоційному стані 
опитуваних ОГ у вигляді зростання частоти негативних емоцій, 
персистуванні неприємних переживань, підвищення психое-
моційного напруження, порушення адаптаційного процесу, не-
можливості самостійного психічного самовідновлення.

Таблиця 3.5

Результати дослідження психоемоційного стану у ОГ та ГП, х±σ
Коефіцієнти ОГ, n=100 ГП, n=91

КШ 0,98±0,55 0,94±0,47

КВ 16,52±6,66** 13,82±6,23**

Примітка. 1. КВ – аутогенна норма Вальнефера, КШ – коефіцієнт 
Шипоша або коефіцієнт вегетативного балансу. 2. ** – р <0,01.

У військовослужбовців ГП результати, що характеризують 
психоемоційний стан, суттєво не відрізнялися (коефіцієнт Ши-
поша – 0,89±0,33 балів у ГП1 та 1,0±0,60 балів у ГП2; коефіцієнт 
Вальнефера – 14,12±5,71 балів та 13,46±7,06 балів, табл. 3.6).

Таблиця 3.6
Результати дослідження психоемоційного стану у ГП, х±σ

Коефіцієнти ГП1, n=50 ПГ2, n=41

КШ 0,89±0,33 1,0±0,60

КВ 14,12±5,71 13,46±7,06

Примітка. 1. КВ – аутогенна норма Вальнефера, КШ – коефіцієнт 
Шипоша або коефіцієнт вегетативного балансу. 

Отже, трофотропна спрямованість психоемоційних устано-
вок у поєднанні з відхиленнями від аутогенної вказували на 
більш тяжкі зрушенняв емоційній сфері у військовослужбовців 
з розладами адаптації.

Висновки. Отримані дані вказують на зниження коротко-
строкової та довгострокової пам’яті до рівня нижньої межі нор-
ми у військових, які переживають стресовий розлад. Також у 
військовослужбовців з розладами адаптації спостерігалися ниж-
чі показники концентрації уваги, порівняно з психічно благо-
получними військовими. У психоемоційній сфері отримані дані 
свідчать про відхилення в емоційному стані опитуваних. У вій-
ськовослужбовців з розладами адаптації виявлено порушення 
у вигляді зростання частоти негативних емоцій, персистуван-
ні неприємних переживань, підвищення психоемоційного на-
пруження, порушення адаптаційного процесу, неможливості 
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самостійного психічного самовідновлення. Отже, трофотропна 
спрямованість психоемоційних установок у поєднанні з відхи-
леннями від аутогенної вказували на більш тяжкі порушення в 
емоційній сфері у військовослужбовців з розладами адаптації.
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of comparative analysis of the results of the control group using primary and 
secondary methods of mathematical statistics. It is defined the quality indi-
cators of the dynamics of memory loss and violation of attention, reducing 
the overall mental tone in the conditions of stressful events during military 
service. The changes at the cognitive component level, which was conducted 
through interviews and through the test of 10 words, tables of Schulte and 
Luscher test were studied. The data of cognitive and psycho-emotional areas of 
military personnel is compared with adjustment disorders and posttraumatic 
stressful disorders, with servicemen who had not these disorders, as well as 
contract servicemen. The changes in cognitive sphere and emotional sphere of 
servicemen with adjustment disorders and posttraumatic stressful disorders 
are presented. The changes in terms of the average level of memory, attention, 
emotional background and state of mental fatigue are described. The indica-
tors of cognitive and psycho-emotional sphere level in the professional activi-
ties of military persons are discovered and presented. The dynamics of changes 
in cognitive and psycho-emotional spheres of military personnel is analyzed. 
The data is summarized and the results are presented in a diagram. The com-
parative model of the disorders of memory, attention, emotional background 
and autonomic balance is shown. The dynamic of changes in cognitive and psy-
cho-emotional sphere of military personnel, including memory, attention, and 
emotional activity is empirically observed. 
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Гендерні особливості професійної 
самореалізації особистості

Shestopal І.А. Gender Peculiarities of Personality’s Professional Self-Realization / 
І.А. Shestopal // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers 
of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 614–623. 

І.А. Шестопал. Гендерні особливості професійної самореалізації 
особистості. В статті окреслено актуальність обраної теми, що пов’язана 
з потребою вивчення та оптимізації процесу професійної самореалізації 
обох статей у руслі суспільного прогресу. Проаналізовано останні дослі-
дження з обраної проблематики вітчизняних та зарубіжних науковців. 
Визначено мету статті, що полягає в дослідженні психологічних осо-
бливостей професійної самореалізації чоловіків і жінок. Проаналізова-
но поняття «самореалізація», «професійна самореалізація», «гендер», 
«маскулінність», «фемінність» тощо. Окреслено два основні підходи 
до порівняння чоловіків і жінок між собою – біологічний і соціокуль-
турний. У руслі даних підходів відзначено основні теорії дослідників. 
Експериментально підтверджено припущення про те, що вибір профе-
сії чоловіками та жінками пов’язаний із домінуванням психологічної 
статі – маскулінності або фемінінності. Для з’ясуванняння гендерних 
особливостей професійної самореалізації порівняно рівень мотивації 
на успіх, задоволеність працею та інтегральний показник задоволенос-
ті працею. Використано математико-статистичні методи за допомогою 
SPSS. Зроблено психологічний висновок про те, що відсутні гендерні 
відмінності щодо рівня задоволеності працею та мотивації на успіх. До-
слідником зроблено припущення про існування гендерних відмінностей 
щодо рівня суб’єктивного благополуччя у чоловіків та жінок. Співвідне-
сено значення середніх арифметичних показників професійної самореа-
лізації і психологічної статі чоловіків і жінок. У маскулінних чоловіків 
визначено вищий рівень мотивації на успіх, ніж у фемінних жінок, у 
той час, як андрогінні чоловіки і жінки мають однаковий показник се-
реднього арифметичного показника мотивації на успіх. Андрогінні чо-
ловіки і жінки отримали також вищі значення середніх арифметичних, 
ніж маскулінні чоловіки та фемінні жінки.

Ключові слова: особистість, професійна самореалізація, професія, 
гендер, гендерні особливості, маскулінність, фемінність, андрогінність, 
мотивація на успіх, суб’єктивне благополуччя, задоволеність працею.
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И.А. Шестопал. Гендерные особенности профессиональной са-
мореализации личности. В статье обозначено актуальность темы, 
связанной с необходимостью изучения и оптимизации процесса про-
фессиональной самореализации обоих полов в русле общественного 
прогресса. Проанализированы последние исследования по выбранной 
проблематики отечественных и зарубежных учёных. Определены 
цели статьи, заключается в исследовании психологических осо-
бенностей профессиональной самореализации мужчин и женщин. 
Проанализированы понятия «самореализация», «профессиональ-
ная самореализация», «гендер», «маскулинность», «феминность» 
и другие. Определены два основных подхода к сравнению мужчин 
и женщин между собой – биологический и социокультурный. В 
русле данных подходов отмечено основные теории исследователей. 
Экспериментально подтверждено предположение о том, что выбор 
профессии мужчинами и женщинами связан с доминированием 
психологического пола – маскулинности или фемининности. Для 
выяснения гендерных особенностей профессиональной самореализа-
ции сравнены уровень мотивации на успех, удовлетворённость трудом 
и показатель удовлетворенности трудом. Использованы математико-
статистические методы с помощью SPSS. Сделан психологический 
вывод о том, что отсутствуют различия по уровню удовлетворённости 
трудом и мотивации на успех. Исследователем сделано предположе-
ние о существовании гендерных различий по уровню субъективного 
благополучия у мужчин и женщин. Соотнесены значения средних 
арифметических показателей профессиональной и психологической 
самореализации мужчин и женщин. У маскулинных мужчин опреде-
лен выше уровень мотивации на успех, чем у феминных женщин, в 
то время, как андрогинные мужчины и женщины имеют одинаковый 
показатель среднего арифметического показателя мотивации на 
успех. Андрогинные мужчины и женщины получили также высокие 
значения средних арифметических, чем маскулинные мужчины и 
феминные женщины.

Ключевые слова: личность, профессиональная самореализация, 
профессия, гендер, гендерные особенности, маскулинность, феминин-
ность, андрогинность, мотивация на успех, субъективное благополучие, 
удовлетворённость трудом.

Постановка проблеми. Професійна діяльність є однією з 
найважливіших сфер діяльності людини, і тому самореалізація 
в професії є одним із найважливіших атрибутів особистісної зрі-
лості. Статистика останнього десятиріччя у всьому світі показує, 
що саме представниці «слабкої» статі частіше зазнають трудно-
щів щодо самореалізації у професії, оскільки ще сьогодні існу-
ють стереотипи про неможливість жінок поєднувати досягнення 
у професійній діяльності з благополучним шлюбом і повноцін-
ною сім’єю. Актуальність теми пов’язана з потребою вивчення 
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та оптимізації процесу професійної самореалізації обох статей у 
руслі суспільного прогресу.

Аналіз останніх досліджень. Внесок у дослідження особли-
востей самореалізації жінок в професійній діяльності зробили 
такі вчені: К. А. Абульханова-Славська, Л. І. Анциферова [1], 
В. А. Гупаловська, О. М. Мірошниченко, О. М. Разумнікова, 
Д. Сьюпер, К. В. Федосенко [8], Н. Г. Шевченко та ін. У низці 
загальновизнаних досліджень, присвячених гендерним осо-
бливостям професійної самореалізації особистості, знаходяться 
класичні роботи В. А. Геодакяна [3], К. Гілліган [4], Ф. Л. Джес, 
Е. Іглі, І. С. Кльоциної, О. Б. Петренко [7], А. Фейнгольд [11], 
Н. Ходоров [9] та ін.

Мета статті: проаналізувати психологічні особливості про-
фесійної самореалізації чоловіків та жінок на підставі порівнян-
ня рівня мотивації на успіх, показника суб’єктивного благопо-
луччя та інтегрального показника задоволеності працею.

Виклад основного матеріалу. Самореалізація особистості 
у розумінні К. А. Абульханової-Славської, Л. І. Анциферової, 
С. Л. Рубінштейна – це реалізація діяльності особистості, спря-
мована на досягнення життєвих цілей. «Вміння ставити та утри-
мувати цілі (починаючи від сенсожиттєвих до ситуативно-так-
тичних) забезпечує вищу форму зміни особистості – її розвиток 
і творчість» [1, с. 10].

Е. В. Федосенко під професійною самореалізацією розуміє 
безперервний гетерохронний процес розвитку потенціалів люди-
ни в діяльності протягом усього її життєвого шляху [8].

Внаслідок наявності основної фундаментальної біологічної 
відмінності між жінками і чоловіками – здатності до виношу-
вання та народження дітей – та в силу існування цілої низки 
соціальних умов, що впливають на процес особистісного ста-
новлення, самореалізація чоловіків та жінок має низку особли-
востей. 

Поняття «гендер» включає в себе соціально-визначені ха-
рактеристики чоловіків і жінок, на відміну від біологічно визна-
чених. Тому ця категорія ще за своєю сутністю розглядається як 
«соціокультурна стать», що покликана підкреслити соціальний 
характер нерівності між статями, яка поступово змінюється за-
лежно від суспільних та культурних перетворень. Як справедли-
во зауважує О. Б. Петренко, не існує особистості без статевої на-
лежності, і саме від статевої соціалізації багато в чому залежить 
майбутня задоволеність життям, гармонійність життєвого світу, 
рівень самореалізації людини [7]. 
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Поняття «гендер» як соціальна категорія включає в себе 
гендерні стереотипи як спрощені, стійкі, емоційно забарвлені 
образи поведінки і рис характеру чоловіків і жінок. На думку 
Ф. Л. Джес, «гендерні стереотипи трансформуються в цінності і 
формують нормативні образи «істинної» фемінінності-маскулін-
ності». Гендерні стереотипи визначають статусні характеристи-
ки чоловіків і жінок, закріплюючи домінуюче становище чолові-
ків і дискримінаційної практики стосовно жінок [2, с. 44]. 

Вчені виділяють два основні підходи до порівняння чолові-
ків і жінок між собою (статевий диморфізм, статеві відмінності, 
гендерні відмінності).

Біологічний підхід виходить з того, що відмінності між чо-
ловіками і жінками пояснюються генетичними і гормональними 
факторами, будовою мозку, вродженими особливостями консти-
туції. У руслі цього підходу варто відзначити еволюційну кон-
цепцію диференціації статей В. А. Геодакяна [3]. Чоловіча стать 
відіграє головну роль у зміні, а жіноча – в збереженні популя-
ції; в онтогенезі – жіноча стать є більш пластичною, а чоловіча 
– більш ригідною.

Соціокультурний підхід передбачає, що відмінності між 
статями формуються суспільством. Одна з найбільш відомих 
– теорія соціальних ролей Елліс Іглі. Суть полягає в тому, що 
для того, щоб бути прийнятим суспільством, чоловіки і жінки 
повинні вести себе конгруентно відповідно до своєї гендерної 
ролі, тобто сукупності стереотипних очікувань, які суспільство 
пред’являє даному індивіду як представнику певної статі. Відпо-
відно до моделі артефакту, що розробляється А. Фейнгольд, ген-
дерні стереотипи змушують індивіда розглядати свої особистіс-
ні характеристики як соціально бажані і прагнути відобразити 
свою особистість сприятливим чином [10]. 

Порівнюючи чоловіків і жінок, доцільно відзначити теорії 
Н. Ходоров і К. Гілліган. Н. Ходоров присвятила свою концеп-
цію проблемі материнства. На її думку, його призначення – під-
готовка хлопчиків і дівчаток до їх гендерних ролей у суспільстві. 
У результаті дівчинка готується до світу материнства і сім’ї, а 
хлопчик стає чоловіком, який знецінює жінку і орієнтує себе на 
зовнішній світ [9]. 

Керол Гілліган стверджувала, що жінки відрізняються від 
чоловіків по відношенню до моралі, прийнятої в суспільстві. Для 
жінки більш важливими є взаємини з людьми, чоловіки ж роз-
глядають моральні судження з позиції законів і неупередженості 
[4]. 
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Професійна зайнятість належить до ключових сфер людської 
життєдіяльності. Однак розподіл жінок і чоловіків в економіці 
нерівномірний. Є ціла низка сфер діяльності та відповідних про-
фесій, які традиційно вважаються «жіночими» та «чоловічими» 
(це називається «гендерною стратифікацією»).

При розгляді проблеми самореалізації жінок у тій або іншій 
професійній діяльності слід відмітити думку Л.Терман і К.Майлз 
про те, що вибір тієї чи іншої професії чоловіками та жінками 
пов’язаний із домінуванням маскулінності або фемінінності [6]. 
Дане припущення було підтверджено експериментально шляхом 
дослідження 25 чоловіків та 25 жінок різних професій на основі 
діагностики психологічної статі (індекс IS) за методикою С. Бем 
«Маскулінність–фемінність» (рис.1). 

Якщо величина індексу IS укладена в межах від –1 до +1, 
то роблять висновок про андрогінність; індекс IS менший –1, то 
робиться висновок про маскулінність; індекс IS більше +1 – про 
фемінність. Як видно з рис.1, найвищий індекс маскуліннності 
визначено для чоловіків, що за професією будівельники, най-
нижчий – економісти. Високий індекс IS, що наближається в 
сторону фемінності отримали жінки-менеджери, низький – жін-
ки-медики.

Психологічна маскулінність значною мірою пов’язана з ін-
дивідуалізацією особистості, тобто розвитком її від залежності 
(від середови ща) до автономності, від конформності до вільного 
самовизначення. Становлення індивідуальності пов’язане з роз-
витком самосвідомості й волі. Це відбувається тоді, коли люди-
на усвідомлює себе як представника певного історичного часу, 
спадкоємця певних культурних традицій, носія тих чи інших 
обдарувань і непов торних поворотів людської долі. У цій «уні-
версальній» унікальності вона приймає своє життєве завдання, 
визначає покликання, в якому бачить переконливе звер тання 
духовного світу тільки до неї.

Психологічна фемінність пов’язана з децентрацією осо-
бистості, тобто змі щен ням мотиваційно-ціннісної домінанти з 
егоцентричних і групоцентричних прагнень на універсально-
милосердні та альтруїстичні. Причому децентрація базується 
на неусвідомлюваних процесах, виявляється безпосередньо в 
почуттях та бажаннях і не підлягає прямій вольовій регуля-
ції. Відтак, децентрація відображає пси хо логічну реальність 
філософського трактування розвитку душі (здатності до спів-
переживання та любові) як домінанти жіночого принципу 
[5].
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Рис. 1. Середні показники індексу IS для чоловіків 
та жінок різних професій

Для з’ясування гендерних особливостей професійної само-
реалізації проведено діагностики чоловічої (25 респондентів) та 
жіночої (25 респондентів) вибірок, сформованих за принципом 
випадкового відбору для порівняння таких показників, як за-
доволеність працею, суб’єктивне благополуччя, мотивація на 
успіх. Також для діагностики психологічної статі особистості за-
стосовано методику С. Бем «Маскулінність-фемінність».

Для порівняння рівня задоволеності працею чоловіків і жі-
нок використано непараметричні методи для двох незалежних 
вибірок – метод Манна-Уітні та метод Уілкоксона за допомогою 
комп’ютерної програми для статистичної обробки даних SPSS. 

Згідно обчислень у Таблиці 1, U
емп

 = 0,572, тому U
емп

  0,05, а 
отже, гіпотеза Н

0
 автоматично відхиляється дослідником. Звід-

си можна зробити психологічний висновок про те, що гендерні 
відмінності щодо рівня задоволеності працею відсутні.

Таблиця 1
Статистики критерія*

ZP MU SB

Статистика U Манна-Уітні
Статистика W Уілкоксона
Z
Асимпт. знч. (двостороння)

283,500
608,500

-,566
,572

290,000
615,000

-,441
,659

222,000
547,000
-1,760

,078

* Групуюча перемінна: ST (стать)
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Методи Манна-Уітні та Уілкоксона також доцільно за-
стосувати для визначення гендерних відмінностей щодо рівня 
суб’єктивного благополуччя і мотивації на успіх. Обчислення 
мотивації на успіх у Таблиці 1, U

емп
 = 0,659, тому U

емп 
  0,05, а 

отже, гіпотеза Н
0
 автоматично відхиляється дослідником. Звід-

си можна зробити психологічний висновок про те, що гендерні 
відмінності щодо рівня мотивації на успіх відсутні.

Із обчислення суб’єктивного благополуччя у Таблиці 1 ви-
дно, що U

емп
 = 0,078, тому U

емп 
  0,05, а отже, гіпотеза Н

0
 авто-

матично відхиляється дослідником. Звідси можна зробити пси-
хологічний висновок про те, що гендерні відмінності щодо рівня 
суб’єктивного благополуччя відсутні, хоча значення U

емп
 досить 

наближене до 0,05, тому можна припустити про можливість при-
йняття дослідником як гіпотези Н

0
, так і Н

1
.

Таблиця 2
Співвідношення значень середніх арифметичних показників 
професійної самореалізації і психологічної статі чоловіків і 

жінок

Показники професійної 
самореалізації

Психологічна стать
Чоловіки Жінки

М А Ф А

суб’єктивне благополуччя 66,5 64,09 61,6 61,3

мотивація на успіх 17 13,91 12,6 13,95

задоволеність працею 19,5 21,17 20 21,65

Позначення в табл.: М – маскулінність; Ф – фемінність; А – андро-
гінність

Обчислені значення середніх арифметичних окремих по-
казників професійної самореалізації особистості доцільно спів-
віднести із діагностованою психологічною статтю (табл. 2). Слід 
відмітити, що серед респондентів-чоловіків не було діагностовано 
фемінність як психологічну стать, у той час як серед респондентів-
жінок – маскулінність, тому ця інформація в табл. 2 не фігурує. У 
чоловічій вибірці андрогінність діагностовано у 23 респондентів, 
маскуліннсть – у 2 респондентів; у жіночій вибірці андрогінність 
визначено у 20 респондентів, фемінність – у 5 респондентів.

Із табл. 3 видно, що у маскулінних чоловіків визначено ви-
щий рівень мотивації на успіх, ніж у фемінних жінок, у той час, 
як андрогінні чоловіки і жінки мають однаковий показник се-
реднього арифметичного показника мотивації на успіх. Слід від-
мітити, що андрогенні чоловіки і жінки отримали також вищі 
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значення середніх арифметичних, ніж маскулінні чоловіки та 
фемінні жінки.

Висновки. Отже, під поняттям «професійна самореалізація» 
розуміємо складний, багаторівневий процес реалізації особистіс-
но-професійного потенціалу з наступним його опредметненням у 
професійній діяльності. Окреслено два основні підходи до порів-
няння чоловіків і жінок – біологічний та соціокультурний. Ви-
значено особистісні якості, що входять в конст рукти «фемінін-
ність» і «маскулінність». 

Експериментально підтверджено зв’язок між професійною 
приналежністю і домінуванням маскулінності або фемінності 
досліджуваних. Для з’ясування гендерних особливостей спів-
віднесено діагностовану психологічну стать із такими показ-
никами професійної самореалізації, як задоволеність працею, 
суб’єктивне благополуччя, мотивація на успіх. Для порівняння 
останніх у чоловіків та жінок використано математико-статис-
тичні методи за допомогою SPSS. Зроблено психологічний ви-
сновок про відсутність гендерних відмінностей щодо мотивації 
на успіх та рівня задоволеності працею.
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Realization. The article defines the topicality of the chosen subject, which is 
related to the importance of studying and optimization of the process of pro-
fessional self-realization of both sexes in terms of social progress. The latest 
studies of the chosen topic are analyzed according to the national and foreign 
researchers. The purpose of the article consists in the investigation of the 
psychological characteristics of professional men’s and women’s self-realiza-
tion. The article analyzes such notions as «self-actualization», «professional 
self-realization», «gender», «masculinity», «femininity», etc. Two basic ap-
proaches to drawing a comparison between men and women, namely the bio-
logical and the socio-cultural approaches are distinguished. The main theo-
ries of the scientists are noted basing upon the aforementioned approaches. 
The hypothesis that career choices for men and women are connected with 
the domination of psychological sex – masculinity or femininity has been 
proved experimentally. Personal qualities that are included in the constructs 
of «femininity» and «masculinity» are systematized. To ascertain the gender 
peculiarities of professional self-realization, the level of motivation for suc-
cess, job satisfaction, and integral index of job satisfaction are compared. 
Mathematical and statistical methods using SPSS are applied. A psychologi-
cal conclusion that there are no gender differences in the level of job satisfac-
tion and motivation for success was made. However, the researcher assumes 
the existence of gender differences in the level of men’s and women’s sub-
jective well-being. The index values of the arithmetic mean of professional 
self-realization and psychological sex of men and women are correlated. 
Masculine men show a higher level of motivation for success than feminine 
women, while the androgynous men and women have the same index value of 
the arithmetic mean of motivation for success. Androgynous men and women 
also had higher indices compared to masculine men and feminine women.

Key words: personality, professional self-realization, profession, gen-
der, gender peculiarities, masculinity, femininity, androgyny, motivation 
for success, subjective well-being, job satisfaction.
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Зміст і принципи психологічного 
«актуалізуючого інтерв’ю»

Shtepa O.S. The contents and principles of psychological «actualizing 
interview» / O.S. Shtepa // Problems of Modern Psychology : Collection of research 
papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute 
of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2016. – Р. 624–636. 

О.С. Штепа. Зміст і принципи психологічного «актуалізуючого 
інтерв’ю». Особистість проінтерпретовано у ракурсі психологічної гер-
меневтики як «дискурсивну особистість», яка є носієм реального жит-
тєвого досвіду та суб’єктом соціальних інтеракцій, характеризується 
«дискурсивною суб’єктністю», тобто здатністю виразити себе у тексті 
і як текст або наратив. На основі літературних даних про ускладнення 
реконструкції Я-дискурсу особистості наявним стагнуючим досвідом 
зроблено припущення, що наслідком проблемного плину Я-дискурсу є 
втрачання людиною (спів-)авторської позиції у власній життєвій істо-
рії і під загрозою опиняється конструктивність ідентичності особи. До-
пущено можливість екстраполювання принципу журналістики щодо 
підвищення інтересу читача до інформації за її презентування способом 
інтерв’ю на застосування психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» з 
метою пожвавлення Я-тексту особистості. Актуалізацію розглянуто у 
річищі метаантропології як спрямованість людини на творчий розвиток 
і ставлення до Іншого як до неповторної особистості. Метою психологіч-
ного «актуалізуючого інтерв’ю» є організування процесу самоаналізу 
особистості задля здійснення нею рефлексії власного досвіду. Головни-
ми принципами психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» визначено 
такі: підтримка впевненості людини у власній унікальності, трансфор-
мування ставлення до внутрішніх бар’єрів як до можливого опертя, 
розв’язання суперечностей у неконфліктний спосіб, а саме: формулю-
ванням завдань саморозвитку, визначенням значущості для інших у мо-
дусі служіння. Виведено послідовність головних питань психологічного 
«актуалізуючого інтерв’ю». Результатом актуалізування, яке спрямо-
вано на психологічні ресурси особистості, є авторська позиція особи від-
носно істини. 

Ключові слова: психологічне «актуалізуюче інтерв’ю», Я-дискурс 
особистості, збалансовування аспектів досвіду, позиція особи відносно 
істини, унікальність, ставлення до внутрішніх бар’єрів, співвідношення 
відповідальності і свободи, колізії життєвої історії особистості.
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Е. С. Штепа. Содержание и принципы психологического «актуали-
зирующего интервью». Личность проинтерпретировано в ракурсе пси-
хологической герменевтики как «дискурсивную личность», которая яв-
ляется носителем реального жизненного опыта и субъектом социальных 
интеракций, характеризуется «дискурсивной субъектностью», то есть 
способностью выразить себя в тексте и как текст или нарратив. На основе 
литературных данных о трудностях реконструкции Я-дискурса личнос-
ти, связанны со стагнирующим опытом, сформулировано предположе-
ние о том, что следствием проблемного развертывания Я-дискурса явля-
ется утрата человеком (со-)авторской позиции относительно собственной 
жизненной истории, а также под угрозой оказывается конструктивность 
идентичности личности. Обоснована возможность экстраполирования 
принципа журналистики относительно повышения интереса читателя 
к информации за счёт её презентации способом интервью на примене-
ние психологического «актуализирующего интервью» с целью ожив-
ления Я-дискурса личности. Актуализацию рассмотрено в русле мета-
антропологии как направленность человека на творческое развитие и 
отношение к Другому как к уникальной личности. Целью психологи-
ческого «актуализирующего интервью» является организация процес-
са самоанализа личности для создания предпосылок осуществления ею 
рефлексии своего опыта. Сформулированы такие главные принципы 
психологического «актуализирующего интервью»: поддержка уверен-
ности личности в собственной уникальности, трансформирование отно-
шения к внутренним барьерам как к возможным опорам, разрешение 
противоречий неконфликтным способом, а именно: формулированием 
заданий саморазвития, определением значимости для других в модусе 
служения. Обоснована последовательность вопросов психологического 
«актуализирующего интервью». Результатом актуализации, направ-
ленной на психологические ресурсы личности, должна стать авторская 
позиция человека относительно истины.

Ключевые слова: психологическое «актуализирующее интервью», 
Я-дискурс личности, сбалансирование аспектов опыта, позиция личнос-
ти относительно истины, уникальность, отношение к внутренним барье-
рам, соотношение ответственности и свободы, коллизии жизненной ис-
тории личности. 

Постановка проблеми. У сучасній психології особистості до-
свід визначають головним концептом, що дає змогу різнобічно 
схарактеризувати людину. Аналізувати аспекти та конфігурації 
досвіду особистості стає можливим у проекті культурної персо-
нології, що застосовує методи психологічної герменевтики. 

У ракурсі психологічної герменевтики особу інтерпретують 
як «дискурсивну особистість», яка є носієм реального життєвого 
досвіду та суб’єктом соціальних інтеракцій, характеризується 
«дискурсивною суб’єктністю», тобто здатністю виразити себе у 
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тексті [17, С. 21] і як текст або наратив [9]. Науковці некласич-
ного вектора психології вважають, що саме у життєвій історії 
розкривається індивідуальність людини, її ідентичність [9]. На 
думку Д. Макадамса, людина виявляє себе як співавтор власної 
життєвої історії разом із соціокультурним контекстом, до якого 
вбудовано її життя [9, С. 137]. 

З погляду психологічної герменевтики, підтримання лю-
диною авторської позиції у життєвому дискурсі є одним з голо-
вних завдань особистості. Причиною деавторизації вважають 
ускладнення реконструкції особистісного Я-дискурсу наявним 
стагнуючим досвідом [17, С.15]. Розв’язання окресленої пробле-
ми можливе, на наш погляд, за допомогою пожвавлення, актуа-
лізації Я-дискурсу особистості, що уможливила б реавторизацію 
людини у власній життєвій історії.

Метою наукової розвідки теоретичного спрямування постало 
визначення контенту поняття «актуалізація Я-дискурсу особис-
тості», а метою статті – представлення змісту і принципів психо-
логічного «актуалізуючого інтерв’ю» як прийому пожвавлення 
Я-дискурсу особистості.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. У психології ак-
туалізацію тлумачать у широкому значенні як відтворення наяв-
них у людини знань, умінь, певних психічних процесів, а також 
переведення їх з потенційного стану в актуальну дію [20, С.20]. 
За Н. Хамітовим, «актуалізація особистості – це розкриття гли-
бинних можливостей людини у творенні свого життя», а також 
«творчий розвиток і взаємодія з іншими особистостями за модел-
лю «Я – Ти» [21, С.252]. Актуалізація є результатом «стратегії 
спілкування аналітика й пацієнта на рівні світоглядного діа-
логу» [21, С.252]. А. Ленгле, здійснюючи огляд персонального 
екзистенційного аналізу, розглядає актуалізацію у контексті 
буття особистості як зустріч людини з самою собою та Іншим. 
Екзистенційним психологом обґрунтовано, що для актуалізації 
буття особистості необхідний діалог» (за Є. Старовойтенко [15]). 
Найповніше концепцію діалогу розкрито М. Бахтіним, на по-
гляд якого особа може включитися у діалог (як внутрішній, так і 
«зовнішній») лише відчуваючи свободу, саме у діалозі взаємодія 
людей набуває статусу події (за А. Копйовим [5, С.4,7]). Подію 
визначають як злам стабільної ситуації [17, С.145], причиною 
якого допускають екзистенційну ситуацію-виклик, а наслід-
ком – необхідність реінтерпретації досвіду. Свободу і відпові-
дальність простежують як екзистенційну даність, актуалізація 
якої є однією з ознак екзистенційного вибору [12, С.155]. 
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Стан, при якому в людини найбільше свободи і максимальна 
кількість виборів, Ф. Майленова означує як ресурсний. Автор-
кою концепції асистованого морального вибору виведено, що ре-
сурси є наслідком інтерпретації людиною власних «страждань-
обмежень» у нові можливості [8, С.383-384]. Практикуючим 
гештальт-терапевтом Н. Рубштейн доведено, що відревізований 
досвід людини стає одним з її значущих ресурсів – мудрістю [18, 
С.203-204]. Проживання людиною екзистенційних проблем, 
пов’язаних з переосмисленням страждання, стає підставою для 
формування екзистенційного досвіду, актуалізування якого 
супроводжується значною напругою внутрішніх ресурсів [22, 
С.456]. Розв’язання екзистенційних проблем називають жит-
тєвим завданням [1], що реалізується шляхом інтерпретації та 
реінтерпретації системи конструктів «Я – світ». Результатом 
особистісно-розвивальної роботи (саморозвитку) психологи ек-
зистенційного напряму вбачають «здатність особистості жити і 
діяти в умовах невизначеності не прагнучи (марно) уникати по-
милок, реагуючи на них розвитком» [7, С. 59].

Здатність створювати дискурси, а не підкорюватися їм 
чи репродуктивно відтворювати, пов’язують з авторською 
суб’єктною позицією відносно досвіду та вважають характе-
ристикою дискурсивного суб’єкта [17, С.21], який має доступ 
до власних інтерпретаційних ресурсів. Саме на процесах (ре)
інтерпретації життєвого досвіду базується авторство особис-
тості, що «передбачає створення проекту Я» [17, С.24]. М. Кол-
паковою, авторкою дискурсивної психології, підкреслено, що 
унікальність особистості визначається наявністю внутрішнього 
діалогу, який актуалізується внаслідок діалогу «зовнішнього» 
з особою, яка зайняла позицію «домінанти на Співбесідникові» 
[4, С.41, 43, 44].

Прикметно, що акцентування особливостей особистості та 
її життєвих цінностей вбачають у такій діалогічній формі отри-
мання й представлення інформації, як психологічне інтерв’ю-
портрет [19, С.98,99]. У психології інтерв’ю є одним з якіс-
них методів отримання інформації [16, С.91]. У журналістиці 
інтерв’ю розглядають як особистісно зорієнтований дискурс [6, 
С.77], специфічну форму взаємодії, у якій знання народжується 
у діалозі, а комунікативна ініціатива може бути передана рес-
понденту [6, С.73,74]. А. Максимов характеризує інтерв’ю, як 
жанр життя, спосіб життя людини, яка прагне пізнавати світ і 
себе; найефективніший спосіб знищити самотність і наблизитися 
до щастя; універсальний спосіб просвіти і актуалізації [10, С.11, 
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12, 14, 181]. Умовами інтерв’ю А. Максимов називає відчуття 
себе вільними тих, хто бере у ньому участь, позиція інтерв’юера 
як співбесідника, розпізнавання респондентом значущості події 
власного життя та здатність здійснити вибір. Журналіст переко-
наний, що завданням інтерв’ю є допомога людині відчути власну 
унікальність та неповторність власного життя, а ефектом хоро-
шого інтерв’ю вважає появу думки-відкриття як у респондента, 
так і в інтерв’юера [10, С. 41, 59, 114], [11, С. 24, 28]. 

Основний матеріал та результати дослідження. Результа-
том наукового дрейфу у просторі «особистість – діалог – акту-
алізація» стало окреслення контенту поняття «актуалізація 
Я-дискурсу особистості» через концепти діалогу, інтерв’ю, сво-
боди і відповідальності, екзистенційного досвіду, вибору, ресур-
сів, життєвих завдань, авторської позиції відносно досвіду. Роз-
критий вміст поняття «актуалізація Я-дискурсу особистості» 
дав нам змогу сформулювати припущення, що прийомом реавто-
ризації людини у власній життєвій історії є психологічне «акту-
алізуюче інтерв’ю».

Ми визначаємо психологічне «актуалізуюче інтерв’ю» як 
вид структурованого інтерв’ю, метою якого є організування про-
цесу самоаналізу особистості задля здійснення нею рефлексії 
власного досвіду. 

Учасниками психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» є 
психолог, який виконує функції інтерв’юера, та клієнт, який є 
респондентом. Водночас застосування цього інтерв’ю можливе 
в педагогічній та управлінській практиці. За класифікацією го-
ловних технологій психологічного консультування, професійна 
позиція психолога у психологічному «актуалізуючому інтерв’ю» 
це – співбесідник [14]. У ролі співбесідника психолог-консуль-
тант не окреслює заздалегідь результату, відповіді, до якої має 
прийти респондент, а міркує, філософствує разом з особою.

Як головні принципи психологічного «актуалізуючого ін-
терв’ю» нами виокремлено такі: 

 – принципова зумовленість можливості актуалізації само-
актуалізацією особистості. Це положення є засадничим 
для обґрунтування ефективності пожвавлення Я-дискурсу 
особистості її готовністю до самоактуалізування, тобто 
здійсненням внутрішньої роботи над собою за допомогою 
рефлексії;

 – підтримка впевненості людини у власній унікальності. 
Реалізування цього принципу передбачає визнання осо-
бливості і цінності життєвого досвіду співбесідника, від-
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сутність порівнянь життєвих ситуацій респондента з об-
ставинами життя інших людей;

 – розкриття аспекту ставлення до внутрішніх бар’єрів як до 
можливого опертя. Задум цього положення у тому, щоб 
продемонструвати респонденту недоцільність заперечен-
ня ним частини власної життєвої практики. Натомість пе-
реконати у значущості використання минулого досвіду як 
можливостей, які вже є у розпорядженні;

 – мотивування до розв’язання суперечностей у неконфлік-
тний спосіб, зокрема формулюванням завдань самороз-
витку. Це положення зорієнтовано на отримання респон-
дентом досвіду бути у складній ситуації. Не сприймати 
труднощі як стан, з якого слід негайно вийти у будь-який 
прийнятний спосіб, а прийняти виклик невизначеності, 
навчитися формулювати й зараховувати власну відповідь 
на невирішувану задачу як крок до самоздійснення;

 – мотивування до визначення значущості для інших у мо-
дусі служіння. У цьому принципі розкрито систему ко-
ординат самовизначення респондента – визнання влас-
ної інтенції та готовність зробити особистісний внесок у 
співпрацю з іншими;

 – надання особистості прерогатив щодо вибору змінюватися 
на основі нового досвіду чи залишатися у статус-кво. Це 
принцип підкреслює пріоритет респондента щодо ініціа-
тиви у самозміні та відповідальності за реалізацію «про-
екту Я».

Пожвавлення Я-дискурсу особистості можливе при доступі 
до ресурсів дискурсу, який можна здійснити через механізми ак-
туалізації ресурсів самоздійснення особи: механізм переоцінки 
принципів, механізм прийняття рішення щодо співпричетності, 
механізм долання дилеми, механізм уможливлення авторської 
позиції [23].

Запитання психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» став-
ляться особистості у ситуації, за якої їй необхідно виконати певне 
завдання. Послідовність питань є такою: 1) на скільки впевнено 
ви себе почуваєте у зв’язку з поставленим перед вами завданням? 
2) пригадайте декілька випадків з вашого життя, коли ви успіш-
но справлялися із завданням, яке спочатку видавалося доволі 
складним? 3) а якщо поставлене перед вами завдання – це ваш 
шанс реалізувати власний потенціал, відкрити його нові грані, 
надихнути чи підтримати інших, зробити життя цікавішим? 4) 
що важливого для себе ви бачите у виконанні цього завдання? 
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5) ймовірно, що у вас є досвід, коли ваші спроби виявити себе 
по-різному були сприйняті іншими. Пригадайте ситуації, коли 
інші були прихильні до вас, підтримували вас, пишалися вами. 
Можливо, були випадки, коли вас не розуміли; 6) вкажіть ті вну-
трішні бар’єри, обмеження, через які ви сумніваєтеся у власній 
готовності виконати завдання; 7) а якщо ці бар’єри використати 
як опори для виконання завдання? Наприклад, як можливість 
опертися на паркан, аби його перескочити; 8) якби ви не опини-
лися перед складним завданням, а зробили вибір – бути у ситуа-
ції, коли можна виконати поставлене перед вами завдання, чому 
б ви хотіли навчитися? 9) на ваш погляд, які саме ваші психоло-
гічні ресурси можна задіяти для успішного виконання завдання? 
Вкажіть їх; 10) на ваш погляд, що важливого може відбути вна-
слідок того, що саме ви виконаєте завдання? 11) які ваші пере-
конання ви зможете втілити у життя, виконавши завдання? 12) 
сформулюйте ціль поставленого перед вами завдання так, щоб 
вам було ясно, чим, виконане вами завдання може бути корис-
но іншим? 13) як ви самі можете змінитися, якщо виконаєте за-
вдання? Які з цих змін є значущими для вас? Як саме ви можете 
охарактеризувати зв’язок між бажаною самозміною і виконан-
ням завдання? 14) які ваші психологічні ресурси ви підсилите і 
вкладете у виконання завдання? 15) сформулюйте чіткіше, для 
чого саме ви виконуватимете завдання? 16) як ви дізнаєтеся, що 
ваша мета реалізована?

Результатом актуалізування, яке спрямовано на психоло-
гічні ресурси особистості, має постати авторська позиція особи. 
Науковці напряму психологічної герменевтики вважають, що 
авторство вибудовується відносно особистого досвіду та виявля-
ється у показниках осмисленості життєвого досвіду та самоприй-
нятті [17, С.24, 127]. Вважаємо, що особа може відчувати себе 
автором власних вчинків та співавтором контенту соціокультур-
ної ситуації. Відтак, актуалізованість Я-дискурсу особистості ми 
визначаємо як збалансовування аспектів досвіду відносно істи-
ни. Аспектами досвіду ми приймаємо п’ять площин ставлення 
людини до себе та інших, схарактеризованих Р. Меєм, а саме: 
експлуатація, маніпуляція, суперництво, інтеграція, турбота 
(за Н. Нізовскіх, [13, С.34]). Збалансовуючим важелем ми вба-
чаємо совість людини, оскільки саме в ній представлені усі три 
компоненти екзистенційного досвіду [3, С.110], у площині якого 
особистість приймає та відповідає на виклик. 

 Істина у філософському трактуванні постає як відповідність 
суджень до реальності [2, С.34]), узгодженість Я-дискурсу осо-
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бистості до задуму Творця. Тому припускаємо, що відносно іс-
тини людина може обирати одну з позицій, які охарактеризував 
французький філософ Ж. Дідьє [2, С.166]: філософа, який при-
свячує себе пошуку істини; мудреця, який втілює у життя вчен-
ня про істину власними вчинками; пророка, який передбачає і 
віщує істину; героя, який долає перешкоди на шляху до істини. 
Ймовірно, що впродовж життя особа перебуває у різних аспектах 
відносно істини, що зумовлено різними чинниками. Водночас, 
ми схильні інтерпретувати збалансованість аспектів досвіду від-
носно істини як тип психологічної ресурсності особистості.

На відміну від екзистенціального аналізу авторства А. Лен-
гле, прийом психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» може 
бути застосований як за психологічного консультування, так і 
у ситуаціях мотивування до навчання чи виконання професій-
них завдань, а також спрямований на формування психологіч-
ної компетентності особи щодо самоактуалізування. Принципи 
психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» співзвучні до позиції 
терапевта у людиноцентрованому підході К. Роджерса, водночас 
прийом дає змогу не лише створити умови безоцінкового при-
йняття особи, а й підтримувати її у здійсненні саморозвитку.

Висновки та перспективи подальших досліджень. Визна-
чено контент поняття «актуалізація Я-дискурсу особистос-
ті», що дало змогу аргументувати психологічне «актуалізуюче 
інтерв’ю» як прийом реавторизації людини у власній життєвій 
історії. Психологічне «актуалізуюче інтерв’ю» визначено як вид 
структурованого інтерв’ю, метою якого є організування процесу 
самоаналізу особистості задля здійснення нею рефлексії власно-
го досвіду. Сформульовано головні принципи реалізації та послі-
довність запитань психологічного «актуалізуючого інтерв’ю». 
Перспективи дослідження ми бачимо в емпіричній реалізації 
прийому психологічного «актуалізуючого інтерв’ю» та аналізі 
його результатів. 
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logical hermeneutics as a «discursive personality», which is the carrier of a 
real life experience and the subject of social interactions, it is characterized 
by a «discursive subjectivity», i.e. the ability to express itself in a text and 
as a text or narrative. Based on the literature data concerning the complica-
tion of reconstruction of Self-discourse of a personality under the present 
stagnant experience, we made an assumption that the consequence of the 
problematic flow of the Self-discourse is the loss of a person’s (co-)author’s 
position in his own life story and it threatens the constructiveness of a per-
son’s identity. 

We assumed that there is a possibility of extrapolating the principle 
of journalism of increasing a reader’s interest in some information by pre-
senting it in a form of an interview on the application of psychological «ac-
tualizing interview» aiming at reviving a personality’s Self-text. The actu-
alization is considered in line with the metaanthropology as the orientation 
of a personality on the creative development and as a relationship with Oth-
er as with a unique person. The purpose of the psychological «actualizing 
interview» we stated to be the organization of process of self-analysis for 
creation the reasons of realization themselves reflection experience. The 
main principles of psychological «actualizing interview» were defined to 
be the following: the support of a human’s confidence in its own unique-
ness, the transformation of the relationship to the internal barriers as to a 
possible support, the resolution of conflicts in a peaceful way, namely: the 
wording of the task of self-development, determination of significance for 
the other in modus of service. The result of actualizing, which is aimed at 
the psychological resources of the personality, is the author’s position of a 
person relative to truth.

Key words: psychological «actualizing interview», Self-discourse of a 
personality, balancing the aspects of an experience, the position of a per-
sonality toward truth, uniqueness, relation to the internal barriers, the bal-
ance of the responsibility and the freedom, conflicts of a person’s life story.
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Методологічні аспекти дослідження 
процесів соціалізації в умовах сучасних 

суспільних змін
Shcherbyna V.L. Methodological aspects of research of processes of so cia-

lization in the conditions of modern social changes / V.L. Shcherbyna // Problems 
of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 34. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2016. – Р. 637–650. 

В.Л. Щербина. Методологічні аспекти дослідження процесів со-
ціалізації в умовах сучасних суспільних змін. У статті розглянуто ме-
тодологічні перспективи використання постнекласичної парадигми 
психологічного дослідження відносно вивчення процесів соціалізації 
і формування цілісності особистості в умовах сучасності. Постнекла-
сичний підхід, який набув розвитку в гуманістичній психології, роз-
глядається з точки зору його можливостей для отримання знання, 
наближеного до конкретно-всезагального рівня процесу соціалізації. 
Проблему розглянуто як на теоретичному, так і прикладному рівнях. 
Автор ілюструє ефективність постнекласичної методології на прикладі 
результатів емпіричного дослідження процесів соціалізації студентства 
України, яке було проведено дослідницькою групою факультету психо-
логії Київського національного університету імені Тараса Шевченка у 
2014-2016 рр. Автор робить висновок відносно того, що постнекласична 
стратегія формування теоретичної та емпіричної складових програми 
дослідження процесу соціалізації особистості та досягнення нею стану 
цілісності в умовах сучасного суспільства має значний евристичний по-
тенціал. Згідно з цим у рамках постнекласичних підходів можна ство-
рювати теоретичні моделі, які дозволяють формулювати гіпотези і ство-
рювати емпіричний інструментарій, чутливий до процесів соціалізації 
на більш конкретному (особливому) рівні. На основі постнекласичного 
підходу також відкривається перспектива в емпіричних дослідженнях 
наблизитись до конкретно-всезагального рівня знання про формування 
цілісності особистості. Така можливість є значущою з точки зору необ-
хідності формування практично орієнтованого знання щодо процесів 
соціалізації особистості в умовах сучасного суспільства з його багато-
мірністю та високим рівнем ризиків соціалізації, обумовлених інсти-
туційною кризою. Подальший розвиток психологічного знання щодо 
формування цілісності особистості у постнекласичній методології нау-

© В.Л. Щербина
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кового пізнання зробить більш ефективними та цілеспрямованими про-
цеси соціальної роботи та психологічної допомоги в умовах сучасного 
суспільства. 

Ключові слова: сучасне суспільство, інституційна криза, постне-
класична психологія, постнекласична методологія, соціалізація особис-
тості, цілісність особистості.

В.Л. Щербина. Методологические аспекты исследования процес-
сов социализации в условиях современных общественных изменений. 
В статье рассмотрены методологические перспективы использования 
постнеклассической парадигмы психологического исследования при-
менительно к изучению процессов социализации и формирования це-
лостности личности в условиях современности. Постнеклассический 
подход, который получил развитие в гуманистической психологии, 
рассматривается с точки зрения его возможностей для получения зна-
ния, приближенного к конкретно-всеобщему уровню процесса социали-
зации. Проблема рассматривается как на теоретическом, так и приклад-
ном уровнях. Эффективность постнеклассической методологии автор 
иллюстрирует на примере результатов эмпирического исследования 
процессов социализации студенчества Украины, проведенного иссле-
довательской группой факультета психологии Киевского национально-
го университета имени Тараса Шевченко в 2014-2016 гг. Автор делает 
вывод относительно того, что постнеклассическая стратегия формиро-
вания теоретической и эмпирической составляющих программы иссле-
дования процесса социализации личности и достижения ею состояния 
целостности в условиях современного общества имеет значительный 
эвристический потенциал. Согласно этого в рамках постнеклассическо-
го подхода можна создавать теоретические модели, которые предостав-
ляют возможность формулировать гипотезы и создавать эмпирический 
инструментарий, чувствительный к процессам социализации на более 
конкретном (особенном) уровне. На основе постнеклассического под-
хода также открывается перспектива в эмпирических исследованиях 
приблизиться к конкретно-всеобщему уровню знания о формировании 
целостности личности. Такая возможность является значимой с точки 
зрения необходимости формирования практически ориентированного 
знания относительно процессов социализации личности в условиях со-
временного общества с его многомерностью и высоким уровнем рисков 
социализации, обусловленным институциональным кризисом. Даль-
нейшее развитие психологического знания относительно формирова-
ния целостности личности в постнеклассической методологии научного 
познания сделает более эффективными и целеустремлёнными процессы 
социальной работы и психологической помощи в условиях современно-
го общества. 

Ключевые слова: современное общество, институциональный кри-
зис, постнеклассическая психология, постнеклассическая методоло-
гия, социализация личности, целостность личности.
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Постановка проблеми. Суспільства початку ХХІ ст. пере-
бувають у стані перманентної інституційної кризи. Цінності, 
норми та процедури їх засвоєння, що були вироблені у попере-
дню історичну добу, втрачають свою актуальність та дієвість під 
впливом змін техногенного та соціогенного характеру. В ново-
му соціальному середовищі змінились фундаментальні чинни-
ки соціалізації особистості, адже процеси соціальної взаємодії в 
умовах інформаційного суспільства затребують в якості визна-
чальних не стільки навички продуктивної праці або споживан-
ня, скільки здатності людини до соціальної комунікації. Станов-
лення потреб і навичок інформаційного обміну як інструменту 
формування комунікативного профілю особистості в умовах ін-
формаційного суспільства є чинником, що визначає її місце та 
роль у соціальній взаємодії. Психічний розвиток особистості 
і соціально-психологічні процеси, що відбуваються у її безпо-
середньому оточенні, також орієнтовані на вироблення таких 
життєвих навичок. Слід зважати ще і на те, що, на відміну від 
попередньої індустріальної доби, за якої особистість формува-
лася як носій соціальних якостей, необхідних для участі у ве-
ликих стандартизованих соціальних системах «виробництва» 
суспільної праці та війни, соціум, організований навколо про-
цесів споживання та комунікації, виглядає не таким сталим та 
«жорстким». У новітніх суспільствах особистість не знаходиться 
в умовах тотального соціального контролю з боку спеціалізова-
них систем, насамперед, освіти, виховання, інституцій масової 
пропаганди тощо. Індивід вивільняється з-під їх настирливої 
«опіки», водночас страждаючи від цього, адже тим самим він по-
збавляється важливих інституційних ресурсів для соціалізації 
в суспільних процесах. Життєтворча драма особистої соціалі-
зації, що розгорталася навколо засвоєння-незасвоєння визначе-
них та кодифікованих цінностей і норм поведінки в суспільстві, 
змінюється на драму невизначеності індивідуальної поведінки в 
умовах відсутності визначених нормативних вимог, що надають 
доступ до інституційних ресурсів задоволення особистих життє-
вих потреб. Розвиток мереж кіберкомунікативної комунікації, 
економічна та політична глобалізація не дозволяють державі та 
недержавним організаціям як традиційним суб’єктам, що орга-
нізують процеси соціального контролю, здійснювати його у кри-
тично важливій галузі – кіберкомунікативному інформаційному 
просторі. Відкритість культурній різноманітності світу робить 
національні культурні коди не виключними у формуванні про-
цесу соціалізації особистості, поява і розвиток сегменту «гло-
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бальної культури» ( у вигляді стандартизованих шоу, індустрії 
мережевих онлайн-ігор тощо) призвела до появи нового, глобалі-
зованого рівня соціальної взаємодії, в рамках якого також відбу-
вається соціалізація сучасного індивіда. Така суттєва історична 
зміна суспільного середовища спричинила появу низки викли-
ків процесам соціалізації особистості, та, зокрема, досягнення 
нею стану цілісності як необхідної умови повноцінної соціаль-
ної суб’єктності індивіда як агента соціальної взаємодії. Необ-
хідність формування цілісності особистості є важливою також і 
з огляду на ефективне утворення соціальних зв’язків у рамках 
суспільства – національного цілого. Для України це особливо 
актуально, оскільки наше суспільство знаходиться ще й у стані 
соціальної трансформації, переходу до нових форм організації 
суспільного життя. Психологія особистості, соціальна психоло-
гія постали перед необхідністю вироблення нового знання щодо 
специфіки соціалізації особистості та досягнення нею стану ці-
лісності, що й визначає актуальність теми, розгляду якої 
присвячено пропоновану Вашій увазі статтю.

Аналіз останніх досліджень. Процес формування цілісної 
особистості у корпусі гуманітарного пізнання досліджується як 
міжпредметна галузь, окремі його сторони вивчаються в рамках 
предметних галузей філософії, соціології, психології та педагогі-
ки. Історично концепт «цілісності особистості» формується в ро-
ботах таких філософів, як І. Киреєвський, О. Хомяков, B. Солов-
йов, М. Бердяєв, М. Лосський та Л. Карсавін, які використовують 
це поняття для позначення виключно духовного стану людини. 
Окремого розвитку адже поняття віднайшло в царині філософ-
ської антропології, а саме в роботах М. Шелера, Г. Плесснера, 
А. Гелена, Е. Кассірера. В сучасній соціології проблеми ціліс-
ності особистості розглядаються з точки зору подолання інститу-
ційної кризи суспільств модерну та переходу до інформаційно-
го суспільства. Можна назвати дослідження відомих західних 
соціологів Д. Белла, З. Баумана, Н. Смелзера, О. Тоффлера. На 
пострадянському просторі певний доробок сформовано в роботах 
І. Ю. Кисельова, В. В. Малахова, В. О. Матусевич, К. Г. М’яло, 
Н. М. Федотової, В. Г. Полохала, І. М. Попової, І. М. Растової, 
А. Г. Смирнової, Т. В. Хрієнко, В. А. Ядова. У психології радян-
ського та пострадянського періоду проблеми соціалізації дослі-
джувались у роботах В. С. Агєєва, Г. М. Андрєєвої, О. Г. Асмоло-
ва, Л. С. Виготського, І. С. Кона, К. В. Коростєліної. Українська 
психологічна спільнота традиційно приділяла значну увагу 
різним аспектам проблем формування особистості. Так, вітчиз-
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няний науковий доробок є доволі значним – його складають 
дослідження С. Д. Максименка, І. В. Ващенко, О. І. Власової, 
С. Ю. Пащенко, Л. Г. Терлецької, І. В. Данилюка. Постнекла-
сичну парадигму у психологічному пізнанні вивчає українська 
дослідниця Н. В. Чепелєва [1]

Сучасні психологи досліджують проблему цілісності осо-
бистості як окрему складову процесу соціалізації особистості в 
контексті орієнтованого на парадигму класичної наукової раціо-
нальності системного підходу, відповідно до якого цілісність осо-
бистості розглядається як стан засвоєння інституційних вимог 
суспільства. Зарубіжна психологія розглядає цілісність особис-
тості як аспект її самоактуалізації та конструювання ідентичнос-
тей. Постнекласична психологія спирається на гуманітарну па-
радигму, в рамках якої особистість розглядається як культурне 
утворення, вкорінене у світі культури, з яким вона взаємодіє та 
за допомогою якого вона себе творить. Для некласичної психоло-
гії принциповим є розгляд особистості як активного самодетер-
мінованого суб’єкта, що творить власне життя.

Класична парадигма психологічного пізнання втілювалася в 
ідеї пізнання об’єктивних законів природи та прискіпливій увазі 
дослідників до детермінації психічного життя, а також у пошу-
ку його причинно-наслідкових зв’язків за допомогою переважно 
природничо-наукових методів [2]. На некласичному та постне-
класичному етапі увага приділяється суб’єктній та суб’єктивній 
компонентам пізнання, а також визначальній ролі точки зору 
того, хто проводить дослідження. Важливу роль у постнекласич-
ній методології відіграє соціокультурний контекст конкретного 
суспільства та базування на спостереженні за процесом психіч-
ного життя людини в суспільстві. Поняття і наукові теорії в рам-
ках такого підходу є наслідком спостереження, а не розуміння, 
тому на некласичному етапі розвитку науки піддаються сумніву 
положення про те, що наукові теорії можуть точно й однозначно 
описувати те, що відбувається у світі та існує в ньому. Це скорі-
ше результат домовленості, як вважає Кеннет Джерджен [2].

Д. О. Леонтьєв виокремлює напрями некласичної трансфор-
мації психології. До них він відносить спрямування пізнання від 
пошуку знань до соціального конструювання; від монологізму до 
діалогізму; від ізольованого індивіда до життєвого світу; від де-
термінізму до самодетермінації; від потенціалізму до екзистен-
ціалізму; від кількісного підходу до якісного; від констатуючої 
стратегії до дієвої [3]. Постнекласичний підхід дозволяє розгля-
дати особистість як інстанцію створення та трансляції наявних 
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у культурі смислів і значень. Важливу роль у цьому процесі ві-
діграє процес повсякденного життя, в якому поведінка людини, 
інтерпретація життєвих ситуацій задаються насамперед мовою 
як важливим атрибутом культури. Процес означування (сигні-
фікації) у такому разі виступає фундаментальним у створенні 
особистості як агента соціальної взаємодії.

Мета статті – розглянути методологічні перспективи ви-
користання постнекласичної парадигми психологічного дослі-
дження у галузі концептуалізації процесу становлення ціліснос-
ті особистості в умовах сучасності.

Виклад основного матеріалу. Понятійно-категоріальний 
апарат психологічного знання щодо людини формувався на осно-
ві класичної раціональності, що передбачало створення чіткої 
межі між об’єктом та суб’єктом пізнання і скерованість остан-
нього на виявлення сутнісних (притаманних із необхідністю) 
рис процесів і явищ, які пізнаються в рамках предметної галузі 
пізнання. Це дозволило в процесі розвитку психології створити 
низку методологій та концепцій, накопичити знання про осо-
бистість на рівні абстрактно-всезагальних її рис. Подальший 
рух пізнання, до конкретно-всезагального (тобто від знання про 
риси, притаманні психічному життю будь-якої людини, до зна-
ння про психічні процеси і явища, притаманні людині в нашому 
історичному просторі-часі та нашому конкретному суспільстві), 
передбачає розвиток таких засобів концептуалізації, які дозво-
ляли б розрізняти вже не загальні риси в особливому, а особливе 
у загальному. Така методологічна проблема може бути вирішена 
різними шляхами в залежності від специфіки пізнавальних за-
вдань, що є цілком припустимим з точки зору наукового пізнан-
ня некласичного та постнекласичного типу. 

Класична раціональність, як визначав Д. О. Леонтьєв, перед-
бачає розуміння предмета психологічного дослідження як пси-
хологію необхідного, тобто детермінованого всезагальними умо-
вами життя людей і тварин, у яких присутня психіка. На відміну 
від цього, некласична раціональність забезпечує досліднику пе-
рехід у психологію можливого, невизначеного, такого, що може 
бути. Це «можливе» у процесі пізнання розкривається шляхом 
екстраполяції необхідного в напрямку конкретної пізнавальної 
ситуації, викликаної потребами вирішення практичної пробле-
ми. Інакше кажучи, це шлях від накопиченого знання до змін 
практик життя, і він потребує орієнтації на особливості процесів 
життя як незакінчених, відкритих майбутньому. Такий шлях 
пізнання робить необхідним при виборі предмета психологічного 
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дослідження враховувати двопозиційність об’єкта аналізу, яки-
ми є людина і суспільство [4]. У цьому розумінні співвіднесен-
ня змісту основних категорій психологічного розуміння людини 
(індивід, індивідуальність, суб’єкт діяльності та особистість) 
і характеристик соціальної системи, до якої вона належить, 
створює таке аналітичне бачення. Неподільний, невиділений із 
групи індивідний рівень людської представленості забезпечує 
стійкість соціальної системи. Оригінальний, виокремлений, 
самодостатній рівень індивідуальності постає як ресурс її змін. 
Занурена в конкретну сферу життєдіяльності (пізнання, спілку-
вання, працю) особистість як суб’єкт діяльності, виступає осно-
вою продуктивності соціального організму. Особистість, орієн-
тована на самореалізацію та розвиток у конкретній соціальній 
системі забезпечує ефективність існування та розвитку соціаль-
ної системи завдяки її вільному й усвідомленому вибору, який 
враховує власні та суспільні інтереси, розумінню людиною сенсу 
своєї активності та відповідальному ставленню до її результатів. 
Однак специфікою сучасності є багатомірність – індивід саморе-
алізується не в одній системі, а одночасно у декількох, відмінних 
за своїми просторово-часовими характеристиками. Вкорінена у 
локальні умови місцева громада, національне ціле (оформлене у 
систему державних інститутів) і простір глобальних омережев-
лених потоків за умов сучасності не вкладені одне в одне, висува-
ють щодо індивідуального життя відмінні, суперечливі (а іноді 
взаємовиключні) вимоги. Психологія розвиває концептуальний 
апарат у напрямку наукової рефлексії особистісного буття у цій 
ситуації. Так, зокрема, розвивається поняття «особистісного по-
тенціалу». Воно дозволяє описувати інтегральну системну ха-
рактеристику індивідуально-психологічних особливостей осо-
бистості, що лежить в основі її здатності виходити зі стійких 
внутрішніх критеріїв та орієнтирів у своїй життєдіяльності і 
зберігати стабільність діяльності та смислових орієнтацій на тлі 
тисків і змін зовнішніх умов. Особистісний потенціал розкрива-
ється як комплекс диспозицій, установок, стратегій, цінностей, 
смислів, що є одночасно умовою та результатом успішності само-
регуляції життєдіяльності в її широкому розумінні. Так, успіш-
ність у найбільш розвинених формах проявляється у феномені 
життєвої ефективності людини. У аспекті, що ми розглядаємо, 
важливою є ідея некласичної психології щодо «пунктирної лю-
дини», відповідно до якої в межах траєкторії власного життя 
людина в різних соціальних, виробничих, сімейних обставинах 
може переходити з одного рівня представленості на інший, про 
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що красномовно свідчать її вчинки. Таким чином ми можемо 
бачити, як індивід існує у середовищі з багатьма системними 
організаціями. Це бачення ґрунтується на розвитку притаман-
них постнекласичній раціональності концепцій дисссипативних 
структур, синергетики та автопоезиса. За словами І. Пригожина, 
основними характеристиками таких систем як об’єктів постне-
класичної науки є їх цілісність, складність та темпоральність. 
Концепція синергетики Г. Хакіна описує світ як продуктивну 
взаємодію систем. Відповідно до теорії У. Матурани і Ф. Варе-
ли, автопоезісна система – це система самовідтворення, її утво-
рюють самодетерміновані агенти, прикладом яких є молекули, 
яким «кукловод ні до чого, їм не потрібна якась скрито діюча 
сила, що приводить їх до руху; вони рухаються самі – на основі 
надходження енергії. Саме у цьому полягає їх необхідність» [5]. 
Суспільство та людина належать саме до таких автономних сис-
тем. Виходячи з цього можна припустити, що розвиток знання 
про процеси соціалізації в умовах сучасних багатомірних дина-
мічних соціальних систем та актуальної необхідності розгляда-
ти особистість як агента процесів різного рівня та характеру, 
може здійснюватися на основі використання принципів саме 
постнекласичного наукового пізнання. Соціалізація особистос-
ті у такому разі виступатиме як сукупність систем, що самороз-
виваються у взаємодії з іншими системами. Саморозвиток цей 
матиме власні етапи та якісні переходи, до яких можна відне-
сти первинну і вторинну соціалізацію, досягнення здатності до 
усвідомленого саморозвитку та формування на цій основі стану 
цілісності особистості як єдності її якостей, що формуються у 
якісно відмінних системах соціальної взаємодії. Можливості 
набуття людиною статусу суб’єкта саморозвитку власних по-
тенціалів, безумовно, обумовлюється середовищними умовами 
її онтогенетичного становлення, які можуть сприяти або проти-
діяти розгортанню такої активності. Однак сама активність не 
залежить від зовнішніх умов, оскільки кожна особистість є ау-
топоезійною системою. За сприятливих індивідуальних обста-
вин стає можливим досягнення особою рівня суб’єкта власної 
життєдіяльності, пов’язаних із цим проявів її самореалізації, 
набуття суспільного визнання, однак і несприятливі індивіду-
альні обставини можуть долатися, роблячи індивіда продук-
тивною, соціально зрілою особистістю. 

Суспільство як аутопоезійна система створює спеціальні 
умови сприяння успішному розвитку особистості відповідно до 
кожних історичних умов – різноманітні державні та недержав-
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ні інституції освітньої соціалізації, сюди ж можна віднести ро-
дину та громаду як неспеціалізовані інституції соціалізації. На 
рівні суспільних очікувань і суспільних норм кожне суспільство 
формує засоби інституційного впливу на процес саморозвитку 
особистості – модальну особистість, або певне уявлення про соці-
ально зрілу людину, ідеальну модель соціалізованого члена сус-
пільства. Модальна особистість – це сукупність соціально важ-
ливих характеристик людської психіки, завдяки набуттю яких 
людина стає повноцінним учасником суспільного життя – актив-
но діючим представником суспільства певного історичного часу, 
ефективним виконавцем відповідних соціальних ролей, носієм 
норм і цінностей культури суспільства. 

У такому розумінні соціалізація людини – це процес прижит-
тєвого соціального розвитку людської психіки шляхом передачі 
людині соціокультурного досвіду та його активного освоєння, 
метою якого є набуття нею властивостей модальної особистості 
для реалізація важливих функцій суспільного самовідтворен-
ня у демографічному, виробничому та суспільно-політичному 
аспектах з урахуванням її індивідуальних потреб, уподобань і 
можливостей. 

Аутопоезійність індивіда проявляється також і у процесі 
конструювання цілісності, який представляє собою поєднання 
дії зовнішніх та внутрішніх чинників у конкретному акті життє-
вої поведінки індивіда. Діалектика цього процесу полягає у тому, 
що особистість під час конструювання власної цілісності висту-
пає одночасно як активний і як пасивний елемент взаємодії. По 
відношенню до зовнішніх чинників активність проявляється в 
інтерпретації та наданні певного значення ситуації, а пасивна – 
у сприйнятті ситуації з точки зору культурного укладу, на який 
орієнтована ця особистість. По відношенню до внутрішніх чин-
ників активність проявляється в акті концептуалізації ситуації 
як моменту власного життєвого шляху, присвоєння її як момен-
ту власного персонального буття, а пасивність – у сприйнятті 
конкретної ситуації як екзистенційного виклику власному бут-
тю. Стан цілісності особистості дос ягається як усвідомлена по-
треба і здатність особистості до актів конструювання цілісності 
за різних соціальних умов. Стан цілісності передбачає рефлексію 
досвіду, набутого під час актів конструювання цілісності, цей 
досвід має бути присвоєний як прояв власної життєтворчості. 
Рефлексія цього досвіду також відбувається на основі культурно 
типової орієнтації особистості та концептуалізації нею власного 
життєвого шляху.
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Отже, методологія системно-еволюційного підходу, яка є 
провідною для постнекласичної наукової раціональності, до-
зволяє проектувати психологічний зміст модальної особистості 
як самобутньої системи, що характеризується цілісністю та ау-
топоезійністю. За такою логікою, загальним є ті складові осо-
бистості сучасної людини як цілого, які підтвердили свою про-
дуктивність в історичній ретроспективі існування людства. Ці 
складові утворюють собою у цілісності корпус культури як скла-
дової соціалізаційного середовища. Водночас це середовище в 
актах соціалізації постає як завжди конкретний культурний 
код соціальної взаємодії, на основі та у процесі якої відбувається 
життєтворчість людини як аутопоезійної системи. Іншими сло-
вами, культура має розглядатися у даному відношенні як така 
сама «пунктирність», що й особистість. Це відкриває перспекти-
ву у пізнанні особистості перейти від всезагального до окремого, 
тобто піднятися на щабель до конкретно-загального знання про 
особистість, підійти в аналізі до живих практик, «вписування» 
людини у конкретно-історичні контури її актуального соціаль-
ного існування, де вона виступає у своїй реальній неповторнос-
ті, просторово-часовій конкретності. У культурі загальне роз-
кривається як доброчинності або чесноти, як перевірені часом 
продуктивні властивості людини, що мислиться як спадкоєм-
ниця і послідовниця культури людства в цілому. Психологічні 
характеристики особистості визначають цивілізаційну ідентич-
ність людини як культурно-історичного феномену. В той же час 
ці чесноти в культурі завжди реалізовані у вигляді конкретних 
кодифікованих комплексів, які не тільки відмінні, але й часом 
суперечать один одному. Ці комплекси на аналітичному рівні 
розрізняють як культурні уклади, в ціннісно-смислових атри-
бутах яких відбувається соціалізація та становлення ціліснос-
ті особистості за умов сучасності. Відповідно до соціологічних 
уявлень про сучасність виділяють три ідеально-типових укла-
ди – традиційний, модерний, комунікативний. На основі такого 
розрізнення можна виявляти реалізовані, фактично наявні типи 
соціалізації та відповідні їм типи цілісності особистості, підніма-
ючись тим самим із рівня абстрактно-всезагального знання про 
соціалізацію на рівень знання про особливе конкретного серед-
овища. Це потребує, з одного боку, теоретичного моделювання 
багатомірного простору соціалізації, а з іншого – емпіричного 
дослідження конкретних процесів соціалізації. 

Проведене дослідницькою групою факультету психології 
Київського національного університету імені Тараса Шевченка 
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у 2014-2016 рр. комплексне наукове дослідження виявило ев-
ристичний потенціал постнекласичного підходу у створенні та 
реалізації дослідницьких програм вивчення цілісності особис-
тості за умов сучасності. Результати дослідження було введено 
у науковий обіг, тому в даному тексті ми зупинимось лише на 
їх значенні щодо предмета, який розглядається. [6, 7] На основі 
постнекласичного підходу до процесу соціалізації було створено 
інноваційну теоретичну модель формування цілісності особис-
тості. Модель дозволила емпірично дослідити середовище соці-
алізації як культурно багатомірне, таке, в якому однакові нор-
ми та цінності у практиках соціалізації розуміються індивідами 
якісно відмінним чином. Методом емпіричного узагальнення 
отриманого масиву емпіричних даних було виявлено шість ти-
пів цілісності особистості українського студентства. Перший 
тип – «модерн-постмодерн», до складу якого належать особи з 
переважанням високих показників індустріального (модерного) 
та комунікативного (постмодерного) укладів та низькими показ-
никами традиційного укладу. Другий тип – «високо рівноуклад-
ні», до якого належать особи з однаково високими показниками 
за усіма укладами. Третій тип – « традиційні-модерн», до ньо-
го входять особи з переважанням високих показників індустрі-
ального (модерного) і традиційного укладів та низькими показ-
никами комунікативного (постмодерного) укладу. Четвертий 
тип – «заперечення традицій», до якого увійшли особи, що не 
поділяють цінності традиційного суспільства та мають середні 
показники за індустріальним (модерним) і комунікативним (по-
стмодерним) укладами. П’ятий тип – «середньо рівноукладні», 
до якого увійшли особи з середніми показниками за усіма укла-
дами, можливо трохи вищими показниками комунікативного 
(постмодерного) укладу. Шостий тип – «чисті традиціоналісти», 
до якого входять особи з вираженими традиційними установка-
ми і низькими показниками індустріального (модерного) та ко-
мунікативного (постмодерного) укладів. 

Висновки та перспективи подальших розвідок. Постнекла-
сична стратегія формування теоретичної та емпіричної складо-
вих програми дослідження процесу соціалізації особистості та 
досягнення нею стану цілісності в умовах сучасного суспільства 
має значний евристичний потенціал. Згідно цього в рамках по-
стнекласичних підходів можливе створення теоретичних мо-
делей, які довзоляють формулювати гіпотези і створювати ем-
піричний інструментарій, чутливий до процесів соціалізації 
особливого рівня. На цій основі також відкривається перспекти-
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ва в емпіричних дослідженнях наближатися до конкретно-все-
загального рівня знання про формування цілісності особистості. 
Вказана можливість є значущою з точки зору необхідності фор-
мування практично орієнтованого знання щодо процесів соціа-
лізації особистості в умовах сучасного суспільства з його багато-
мірністю та високим рівнем ризиків соціалізації, обумовленим 
інституційною кризою. Подальший розвиток психологічного 
знання щодо формування цілісності особистості на засадах по-
стнекласичної методології наукового пізнання зробить більш 
ефективними та цілеспрямованими процеси соціальної роботи та 
психологічної допомоги. У подальших дослідженнях слід приді-
лити увагу розвитку постнекласичних методичних інструментів 
дослідження процесів соціалізації особистості.
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V.L. Shcherbyna. Methodological aspects of research of processes of 
socialization in the conditions of modern social changes. The article consid-
ers the methodological perspectives of use of post-non-classical paradigm of 
psychological research as applied to the study of the processes of socializa-
tion and formation of personality’s integrity in the context of modernity. 
Post-non-classical approach, which was developed in humanistic psychol-
ogy, is considered from the point of view of its possibilities for generating 
knowledge, specifically close to the universal level of the socialization pro-
cess. The problem is considered both at the theoretical and applied levels. 
The author has illustrated the effectiveness of post-non-classical methodol-
ogy for the example of results of the empirical study of processes of social-
ization of students of Ukraine, which was conducted by the research group 
of the faculty of psychology at Taras Shevchenko National University of 
Kiev in 2014-2016.

The author makes a conclusion that post-non-classical strategy of de-
velopment of theoretical and empirical components of the research program 
of the process of socialization and achievement of status of integrity in the 
modern society has a considerable heuristic potential. According to this, in 
the framework of post-non-classical approach it is possible to create theo-
retical models that provide the ability to formulate hypotheses and gener-
ate empirical tools that are sensitive to processes of socialization on the 
more specific (special) level. 

On the basis of the post-non-classical approach a perspective to be 
closer to the universal level of knowledge about the formation of personal-
ity integrity opens in the empirical research. This is significant from the 
point of view of the need for the formation of practically oriented knowl-
edge about the processes of personality socialization in the modern society 
with its multi-dimensionality and a high level of risk socialization, due to 
the institutional crisis. Further development of psychological knowledge 
concerning the formation of the integrity of the personality in post-non-
classical methodology of scientific knowledge will make it more effective 
and purposeful processes of social work and psychological support in mod-
ern society. 

Key words: modern society, institutional crisis, post-non-classical 
psychology, post-non-classical methodology, socialization of the persona-
lity, integrity of personality.
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Вплив саногенної рефлексії на стрес-
долаючу поведінку особистості

Yarosh N.S. The influence of sanogenic reflection on coping behavior of 
personality / N.S. Yarosh // Problems of Modern Psychology : Collection of research 
papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute 
of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
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Н.С. Ярош. Вплив саногенної рефлексії на стрес-долаючу пове-
дінку особистості. У статті розглянуто питання саногенного мислен-
ня та саногенної рефлексії як психологічної практики для розвитку 
ефективності та підвищення адаптивності стрес-долаючої поведінки 
особистості. На основі стислого теоретичного аналізу літератури та 
висвітлення результатів попередніх експериментальних дослідже-
но проаналізовано вплив саногенної рефлексії на різноманітні сфери 
буття особистості. Наведено схему експериментального дослідження з 
вивчення впливу саногенної рефлексії на стрес-долаючу поведінку осо-
бистості. Описано методи, що використовувались в експериментально-
му дослідженні. Проведено повний порівняльний аналіз до та після 
формуючого експерименту експериментальної та контрольної групи 
за показниками захисної рефлексії та саногенної рефлексії. Представ-
лено зміни, що відбулись в експериментальній групі завдяки освоєнню 
теорії та практики саногенного мислення. Також здійснено порівнян-
ня змін у копінг-поведінці, що відбулися в експериментальній групі до 
та після формуючого експерименту. Наведено характеристику копінг-
стратегій, що використовувались експериментальною групою до та 
після навчання. Проаналізовано динаміку змін адаптивності копінг-
стратегій у експериментальній групі. Отримані дані по експеримен-
тальній групі узагальнено та представлено у формі діаграм. Порівняно 
та описано показники захисної та саногенної рефлексії контрольної 
групи, у якій не відбувалось навчання саногенній рефлексії. Описано 
особливості стрес-долаючої поведінки контрольної групи та відмічено 
характер динаміки змін адаптивності та ефективності копінг-страте-
гій. Емпірично зафіксовано динаміку змін стрес-долаючої поведінки 
особистості завдяки навчанню теорії та практиці саногенного мислен-
ня (Ю.М. Орлов).

Ключові слова: саногенне мислення, саногенна рефлексія, патоген-
не мислення, медитативна графіка, стрес-долаюча поведінка, копінг-
стратегії, формуючий експеримент.
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Н.С. Ярош. Влияние саногенной рефлексии на совладающее по-
ведения личности. В данной статье рассмотрены вопросы саногенного 
мышления и саногенной рефлексии как психологической практики 
для развития эффективности и повышения адаптивности совладаю-
щего поведения личности. На основе краткого теоретического анализа 
литературы и выделения результатов предыдущих экспериментальных 
исследований проанализировано влияние саногенной рефлексии на 
различные сферы бытия личности. Приведена схема экспериментального 
исследования по изучению влияния саногенной рефлексии на совлада-
ющее поведения личности. Описаны методы, которые использовались 
в экспериментальном исследовании. Проведён полный сравнительный 
анализ до и после формирующего эксперимента экспериментальной 
и контрольной группы по показателям защитной рефлексии и сано-
генной рефлексии. Представлены изменения, которые произошли в 
экспериментальной группе благодаря освоению теории и практики 
саногенного мышления. Также проведено сравнение изменений в ко-
пинг-поведении, которые произошли в экспериментальной группе до 
и после формирующего эксперимента. Приведена характеристика ко-
пинг-стратегий, используемых экспериментальной группой до и по-
сле обучения. Проанализирована динамика изменений адаптивности 
копинг-стратегий в экспериментальной группе. Полученные данные 
по экспериментальной группе обобщены и представлены в форме диа-
грамм. Обобщены и описаны показатели защитной и саногенной реф-
лексии контрольной группы, в которой не происходило обучение са-
ногенной рефлексии. Описаны особенности совладающего поведения 
контрольной группы и отмечено характер динамики изменений адап-
тивности и эффективности копинг-стратегий. Эмпирически зафиксиро-
вано динамику изменений совладающего поведения личности благода-
ря обучению теории и практике саногенного мышления (Ю.М. Орлов).

Ключевые слова: саногенное мышление, саногенная рефлексия, 
патогенное мышление, медитативная графика, совладающее поведе-
ние, копинг-стратегии, формирующий эксперимент.

Постановка проблеми. У контексті підвищення ефективнос-
ті особистості у соціумі та у діяльності особливої актуальності 
набуває поняття рефлексії. Загальновідомо, що рефлексія являє 
собою універсальний механізм зміни стратегії мислення та по-
ведінки. У психології рефлексія розглядається як один з меха-
нізмів розвитку особистості. Більшість дослідників розглядають 
рефлексію як механізм позитивних змін, хоча сам цей механізм 
не має ані позитивного, ані негативного підґрунтя – він за сво-
єю сутністю є нейтральним. Позитивність або негативність змін 
особистість визначає сама за результатами власної діяльності, 
виходячи з особистих потреб, цінностей, сенсів, а також ступеня 
благополуччя. А отже, рефлексуючи, людина може переходити 
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від однієї стратегії (часто неефективної) до іншої (більш дієвої). 
Позитивним результат рефлексії буде саме тоді, коли направле-
ність рефлексивної діяльності буде спрямований на «автоматиз-
ми розумової поведінки». [7] Такий вид рефлексії носить назву 
саногенний. Саногенна рефлексія, передусім, дозволяє гармоні-
зувати емоційну складову особистості. [5]

Поняття саногенної рефлексії увійшло в психологічну науку 
та практику не так давно, у якості теорії саногенного мислення 
Ю. М. Орлова та завдяки практичним дослідженням С. М. Мо-
розюк. На думку цих авторів, саногенне мислення здатне забез-
печити здоров’я та благополуччя особистості. А ось механізмом 
досягнення саногенного мислення саме і є саногенна рефлексія. 
Саногенну рефлексію С. М. Морозюк розуміє як розумові акти 
різного рівня організації, що виникають у відповідь на невизна-
ченість ситуації і ведуть до визначення ситуації та вибору опти-
мального рішення. У емоціогенних ситуаціях мета рефлексії 
зводиться до зменшення страждання від переживання відповід-
них емоцій [4;5] .

У даний час існує низка експериментальних досліджень, що 
доводять позитивний вплив саногенної рефлексії на особистість 
людини, а також на результативність її діяльності.

Питання саногенної рефлексії та мислення розглядається 
у психології як аспект та умова благополуччя людини не лише 
психологічного, а й фізичного. Найчастіше на здоров’я людини 
впливають стресогенні фактори, котрі, в свою чергу, порушують 
внутрішній баланс особистості та викликають у відповідь захис-
ні стратегії поведінки. Такі види поведінки у стресі носять назву 
копінгу. Але, на жаль, у більшості випадків стрес-долаюча по-
ведінка особистості не завжди є ефективною та такою, що збері-
гає здоров’я людини. Відтак, на нашу думку, було б доцільним 
і таким, що представляє практичний і теоретичний інтерес, ви-
вчення впливу саногенної рефлексії на стрес-долаючу поведінку 
особистості.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. У даний час існує 
низка експериментальних досліджень, що доводять позитивний 
вплив саногенної рефлексії на особистість людини, а також на 
результативність її діяльності.

Виявлено та експериментально доведено, що навчання са-
ногенній рефлексії оптимізує акцентуації характеру та є факто-
ром розвитку особистості [8], підвищує академічну успішність 
студентів, впливає на зміну потребнісно-мотиваційного профі-
лю (зростає рівень потреби у досягненнях та знижується рівень 
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потреби у домінуванні) [6]. Завдяки саногенній рефлексії опти-
мізується рівень ситуативної тривожності, підвищується рівень 
соціально-психологічної адаптації [4;16], здійснюється вплив на 
корекцію емоційних станів особистості (позитивні зміни за шка-
лами невротичності, депресивності, роздратованості, стійкості до 
стресу, реактивної агресивності, емоційної лабільності) [8]. Та-
кож виявлено покращення психологічної стійкості особистості 
[1]. Доведено позитивний вплив особистісної саногенної рефлек-
сії у змінених станах свідомості: після навчання нормалізують-
ся показники невротизації, підвищується рівень суб’єктивного 
контролю над різними життєвими ситуаціями [17]. Саногенна 
рефлексія запропонована як ефективний метод управління пси-
хічним станом при психорегуляції творчої діяльності. В.В. Ли-
сенко встановив позитивний вплив саногенної рефлексії на ком-
поненти саморегуляції, а також на зниження рівня агресивності. 
Доведено, що розвиток саногенної рефлексії значно покращує 
соціальне пристосування індивіда з вираженим генералізованим 
тривожним розладом особистості. Саногенна рефлексія є систе-
моутворюючим компонентом та внутрішнім фактором розвитку 
емоційної компетентності [5] та її підвищення [14]. Вважається, 
що саногенна рефлексія виступає базовим інструментом вдоско-
налення особистості, що дозволяє не тільки усвідомлювати свої 
реальні досягнення та недоліки, але й сприяє прагненню до са-
мовдосконалення, виробленню адаптивних стратегій поведінки, 
як наслідок вона стає чинником розвитку суб’єктивності особис-
тості [2] .

Мета статті. Метою статті є аналіз впливу навчання сано-
генному мисленню як психологічної практики для покращення 
стрес-долаючої поведінки.

Результати дослідження. Оцінка ефективності навчання 
саногенній рефлексії здійснювалась шляхом порівняльного 
аналізу з результатами досліджуваних контрольної групи. У 
дослідженні взяли участь 58 осіб контрольної та 58 осіб експери-
ментальної групи. В якості контролю нами визначалися показ-
ники рефлексії за допомогою Когнітивно-емотивного тесту Ю.М. 
Орлова та показники методик на вивчення копінг-поведінки (ме-
тодика вивчення копінг-механізмів Е. Хейма; копінг-поведінка 
у стресових ситуація С. Норман, Д. Ендлер (адаптований варіант 
Т. Крюковою)). Групи були сформовані на діагностичному етапі, 
у якому взяли участь 345 осіб. Діагностичний етап полягав у від-
борі особистостей, що переживають стрес за допомогою методик 
виявлення стресового стану (Шкала психологічного стресу PSM-
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25; Опитувальник А.Б. Леонова). Після того, як було сформовано 
групи, в експериментальній вибірці розпочалось навчання прак-
тиці саногенного мислення. Згідно розробленого плану, заняття 
проводилися з досліджуваними 3 рази на тиждень по 2 години. У 
програму увійшло 20 занять (теоретичних та практичних) та 60 
годин самостійної роботи зі щоденником та медитативною гра-
фікою. У результаті експериментальний план було реалізовано 
упродовж 4 місяців. Кожен досліджуваний наприкінці курсу по-
винен був пред’явити мінімум 15 листів медитативної графіки із 
опрацюванням основних негативних емоцій та 20 записів у що-
деннику аутопсихоаналізу. 

При проведенні експериментального дослідження нами 
було використано декілька груп методів. У якості основного ви-
ступив формуючий експеримент. Також було використано тео-
ретичний аналіз літератури, тестування, спостереження, порів-
няльний аналіз і методи математичної статистики; проведено 
порівняльний аналіз середніх групових значень захисної, сано-
генної рефлексії контрольної й експериментальної груп дослі-
джуваних на початковому та кінцевому етапах експерименту.

Нижче наведено порівняльний аналіз захисної та саногенної 
рефлексії за допомогою методики Когнітивно-емотивного тесту 
Ю. М. Орлова експериментальної групи до та після навчання те-
орії та практики саногенного мислення.

Рис. 1. Порівняльний аналіз показників захисної та 
саногенної рефлексії експериментальної групи до та після 

формуючого експерименту
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Ми бачимо, що суттєво знизилися показники представників 
експериментальної групи досліджуваних з усіх видів захисної 
рефлексії завдяки навчанню методу саногенного мислення. Се-
редній показник саногенної рефлексії збільшився з 18% до 44% 
у групі. Після навчання показники захисної рефлексії прийшли 
до норми. 

Аналізуючи дані, отримані за допомогою методик дослі-
дження копінг-поведінки експериментальної групи до експери-
менту, ми маємо наступні результати. За методикою С. Нормана, 
Д. Ендлера (адаптований варіант Т. Крюкової) до експерименту 
переважаючими копінг-стратегіями були уникнення (41%) та 
емоційне реагування (36%). Більш ефективна копінг-стратегія – 
вирішення задач – використовувалась найменше (23%). Після 
проведення занять з навчання саногенній рефлексії за даною ме-
тодикою вивчення копінгу в групі почали використовувати біль-
ше копінг, орієнтований на вирішення задач (72 %), що є більш 
ефективним та продуктивним шляхом подолання стресових і 
кризових ситуацій. Копінг стратегія, орієнтована на емоції, ви-
користовувалась лише у 19% експериментальної групи. Досить 
вагомо знизився показник частоти використання стратегії, що 
орієнтована на уникнення проблеми (9%).

У результаті дослідження експериментальної групи за до-
помогою методики Е. Хейма, що вивчає когнітивні, емоційні та 
поведінкові копінг-стратегії до проведення навчання, когнітив-
ною копінг-стратегією, що використовувалась найчастіше, були 
«Ігнорування», «Примирення», «Розгубленість». Ці когнітивні 
стратегії не є ні адаптивними, ні відносно адаптивними. Часто-
та та характер когнітивного копінгу, що використовувався екс-
периментальною групою до експерименту, склав: адаптивний 
когнітивний копінг – 12 %, відносно адаптивний когнітивний 
копінг – 16%, не адаптивний копінг – 72%.

Вивчення емоційних стратегій копінг-механізмів у групі по-
казав, що представники групи також використовували не адап-
тивні механізми (71%) – це «Покірність», «Придушення емо-
цій», «Емоційна розрядка». 

Вивчення поведінкових копінг-стратегій в експерименталь-
ній групі до експерименту свідчить про те, що адаптивних стра-
тегій використовується також мало (19 %), відносно адаптивний 
копінг використовувався більше у порівнянні з когнітивними 
та емоційними стратегіями реагування – 33%. Переважаючи-
ми видом стратегії було «Активне уникнення» та «Відхід». Не 
адаптивними поведінковими стратегіями користувалось 48% до-
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сліджуваних в експериментальній групі до навчання саногенній 
рефлексії.

Після проведення курсу із навчання саногенній рефлексії 
за методикою Ю.М. Орлова нами було вивчено копінг-поведінку 
експериментальної групи повторно. Нами було отримано наступ-
ні результати:

• підвищення середнього показника по групі копінгу, орієн-
тованого на вирішення задач до 72 % (методика С. Норма-
на, Д. Ендлера (адаптований варіант Т. Крюкової);

• зменшення середніх показників копінгу емоційного реа-
гування (19 %) та уникнення (9%) (методика С. Нормана, 
Д. Ендлера (адаптований варіант Т. Крюкової);

• збільшення частоти використання адаптивних когнітив-
них копінг-стратегій (57%), таких як «Проблемний ана-
ліз», «Самоконтроль», «Установка власної значущості» та 
відносно адаптивних стратегій (35 %) (методика Е. Хей-
ма);

• підвищення відсотка використання адаптивних емоцій-
них копінг-стратегій до 43% («Протест» та «Оптимізм») та 
відносно адаптивних поведінкових копінг-стратегій до 26 
% (методика Е. Хейма);.

• збільшення частоти використання адаптивних поведін-
кових копінг-стратегій (47%) таких як «Альтруїзм», 
«Співпраця», «Звертання» та підвищення показника 
відносно адаптивних копінг-стратегій – 42% (методика 
Е. Хейма).

Отже, ми дійшли висновку, що у результаті навчання сано-
генному мисленню (за методикою Ю. М. Орлова), підвищується 
ефективність та адаптивність стрес-долаючої поведінки, зміню-
ється її характер на більш продуктивний. 

Дослідження контрольної групи також проводилось двічі, 
але дана група не проходила навчання за курсом саногенного 
мислення. Нижче наведено порівняльний аналіз контрольної 
групи (різниця у часі – 4 місяці).

Як видно з рис. 2, ніяких суттєвих змін не відбулось. Показ-
ники захисної рефлексії перевищують норму. Показник саноген-
ної рефлексії занизький – 17%. 

Дослідження копінг-поведінки у контрольній вибірці по-
казало, що групою найчастіше використовується копінг-стра-
тегія, орієнтована на уникнення – 44%, на емоції – 35% та на 
вирішення задач – лише 21% (методика С. Нормана, Д. Ендлера 
(адаптований варіант Т. Крюкової). Повторне дослідження че-
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рез 4 місяці дало наступні результати: копінг, орієнтований на 
уникнення – 43%, орієнтований на емоції – 37% та на вирішен-
ня задач – 20%.

Рис. 2. Порівняльний аналіз показників захисної та 
саногенної рефлексії контрольної групи до та після 

формуючого експерименту

За результатами методики Е. Хейма ми бачимо, що конт-
рольною групою використовуються не адаптивні когнітивні 
стратегії (75%), неадаптивні емоційні копінг-стратегії (71%) та 
не адаптивні поведінкові стратегії (50%). Повторне досліджен-
ня непоказало суттєвих змін у результатах характеру стрес-
долаючої поведінки контрольної групи – їх копінг-стратегії за-
лишились неадаптивними та малоефективними.

Висновки. Проведений аналіз показав, що навчання теорії та 
практиці саногенного мислення дозволяє розширити свідомість 
емоціогенних розумових операцій і здобути навички та вміння 
інтроспекції власних емоцій і переживань. Це дає змогу осо-
бистості підвищити ефективність та адаптивність власної стрес-
долаючої поведінки у кризових ситуаціях. Також така практика 
дозволяє людині зменшити рівень емоційного реагування, вклю-
чаючи у процес когнітивну складову. Перспективою подальшо-
го дослідження є вивчення рівня стресу, що переживають особи 
контрольної та експериментальної груп після формуючого екс-
перименту.
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N.S. Yarosh. The influence of sanogenic reflection on coping behavior 
of personality. This article envisages the sanogenic thinking and sanogen-
ic reflection as a way of developing the effectiveness of coping behavior. It is 
analyzed the influence of sanogenic reflection on personality. The concept 
of the sanogenic reflection has recently appeared in psychology. Y.M. Or-
lov was one of the first who started studying sanogenic thinking. The huge 
contribution was made by S.N. Moroziuk with her researches and develop-
ments. The sanogenic thinking can provide health and well-being of the per-
sonality. The sanogenic reflection is a mechanism to achieve the sanogenic 
thinking. Data is given about the results which person can achieve in the 
process of mastering the practice of sanogenic reflection. The purpose of 
the sanogenic reflection in the emotional situations is to reduce the suffer-
ing of the experience of these emotions. In the article a lot of experimental 
researches that are proving the positive influence of the sanogenic reflec-
tion on the personality and on the effectiveness of his activity are analyzed. 
It is described in short the practice of sanogenic reflection. It is introduced 
the results of the formative experiment, which was conducted in the experi-
mental and control groups. We present the changes that have occurred in 
the experimental group after training in practice of sanogenic thinking. It 
is drawn a comparison between coping behavior of the experimental group 
before and after the experiment. It is spoken in detail about coping of ex-
perimental group before and after the experiment. It is analyzed the dy-
namics of changes in adaptive coping behavior in the experimental group. 
Further the author describes the indicators of the protective and sanogenic 
reflection of the control group. It is drawn a comparison between coping 
behavior of the control group before and after the experiment. Conclusions 
are drawn about the dynamic of changes of coping behavior of personality 
through studying the theory and practice of sanogenic thinking (Y.M. Or-
lov).

Key words: sanogenic thinking, pathogenic thinking, sanogenic re-
flection, meditative graphics, coping behavior, coping strategies, forma-
tive experiment.
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вчальний посібник. – 2-ге. вид. / [О.В.Скрипченко, Л.В.Волинська, З.В.Ого-
роднійчук, І.С.Булах та ін.]. – Київ : Каравела, 2009. – 400 с.

Процедура рецензування статей, поданих до збірника наукових праць 

«Проблеми сучасної психології»: 

1. Збірник наукових праць «Проблеми сучасної психології» є рецензова-
ним виданням.

2. Редактори використовують процедуру подвійного «сліпого» рецензуван-
ня, де рецензенти і автори не знають один одного.

3. Після попередньої внутрішньої рецензії статті направляються двом зо-
внішнім рецензентам-фахівцям у галузі психології.

4. У разі відсутності консенсусу між двома рецензентами стосовно пробле-
ми публікації, редактори звертаються до третього рецензента.

5. Після отримання рецензії дані про прийняття статті відправляються ав-
торові статті.

6. Коли статті надається дозвіл на публікацію у збірнику наукових праць 
«Проблеми сучасної психології», авторів просять включити коригуван-
ня рецензентів, і прокоментувати рецензію в письмовій формі.

7. Якщо автор не згоден з деякими із поправок, вони можуть проконсульту-
ватися з рецензентом, який запропонував їх. В окремих випадках третій 
рецензент може бути запропонований для консультації.

8. Список рецензентів, які співпрацюють із збірником наукових праць 
«Проблеми сучасної психології», публікується на нашому сайті та у са-
мому виданні.

9. Відгуки подаються у письмовій формі, оригінали зберігаються в архі-
вах.

З метою протидії порушенню прав авторства, ми просимо авторів:

• розкрити їх внесок в статті та інституційну приналежність всіх авторів, 
які беруть участь у публікації; 

• вказувати інформацію про джерела, представлені у публікації, внесок на-
уково-дослідного інституту чи інших установ;

• підписати заяву авторського права, яке буде відправлено тим авторам, 
чиї статті приймаються;

• будь-який натяк про плагіат чи порушення авторського права будуть під-
даватися перевірці редакційною колегією.
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Guidelines for authors
Collection of research papers «Problems of modern psychology» ISSN 

2227-6242 of Kamianets -Podilskyi Ivan Ohienko National University and 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical 
Science of Ukraine is peer  reviewed scientific periodical, indexed and listed 
in the international databases Index Copernicus, CEJSH, Google Scholar and 
approved by the Ministry of Education and Science as a specialized scientific 
edition of Ukraine where the results of the theses for obtaining the degrees of 
Doctor and Candidate of psychological sciences can be published. Only original 
(never published before or submitted to any other journal for reviewing) papers 
in Ukrainian, Russian, English, Polish, German or Czech are accepted. The 
periodicity is 4 times a year. 

The editorial board of the periodical «Problems of modern psychology» invites 
you to send your paper for publishing in the Journal. The editorial board will review 
the papers and inform the author(s) about any decision. The editorial board will be 
responsible for the publication reserving the right of requesting the author(s) for 
modifications.

The originals submitted for the publication in the periodical «Problems of 
modern psychology» must meet the following requirements:

Format/length

The original must be in version similar or higher than Word 97. The 
recommended length is from 12 pages including references and summaries, printed 
on A4 paper format, with 2,5 cm for upper, lower and left margins, 1 cm for right 
margin, observing 1,5 space between lines and with Times New Roman font type, 
with a 14 point body. One page essay on the article should be given in English. 
Article pages must be numbered. Hyphens mustn’t be used. Fractional numbers 
should be submitted by commas (e.g. 0,204). Formulas must be with 11 point body, 
large index – 8, small index – 5, a large symbol – 14, a small symbol – 11 font type. 
Tables, figures, pictures must be numbered and named. Illustrations must be given 
in the text, and their names – in italics. A figure must be made by means of MS 
Word and grouped as one object.

Title – author’s identification

The first page must include the code of UDC of the article from the left of the 
page, author’s name and e -mail from the right of the page, e.g. N.V. Tkachuk, e -
mail: tkachuknat@yandex.ua.  The title of the article should be written in bold, 
centered, Times New Roman, 14 point body.

Summary/key words

Each paper should include brief summaries in Ukrainian, Russian before the 
article and English at the end of the article preceded by the author’s family and 
given names, title of the article (in the respective language). The three summaries 
should have the length from 25 lines and key words should have 8 10 words, included 
at die end of each of them.
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Text

Articles must follow the requirements of the Resolution of the Presidium of the 
HAC of Ukraine from 15.01.03 № 705/1 with the following essential elements that 
are written in the text:

• problem definition and its relationship with important scientific and 
practical tasks; 

• analysis of recent researches and publications;
• purpose of article (the main problems);
• methods and techniques;
• the main material study with full justification of scientific results;
• conclusions of the study and prospects of the research;
• references (according to the latest requirements);
• list of references in transliteration (link to online translation in transliteration 

http://translit.ru/);
• initials and last name of the author, title of the article in English;
• summary in English (from 25 lines) and key words in English (810 words);
• information about the author in Ukrainian and English: surname, name 

and patronymic; degree, title, position, place of work, city, country. Phone 
number and number of the department of post-office;

• abstract of the article in English.
The papers should be sent to the E-mail: kpnu_lab_ps@ukr.net
All papers will be published in open access on the Journal site: http://problemps.

kpnu.edu.ua/en/

References

References should come after the text of the article. They should be written 
with a 14 point body and in alphabetic order.

Electronic resources: The Scottish Institute for Residential Child Care. Social 
Work Undergraduate Degree [Electronic resource]. – Access mode : <http://www.
sircc.org.uk/education/honsdegree> – Title. – English.

Thesis: Волченко О.М. Формування комунікативної компетенції майбутніх 
учителів іноземних мов у вищих педагогічних навчальних закладах : дис…кан-
дидата пед. наук : спец. 13.00.01 «Загальна педагогіка та історія педагогіки» / 
Ольга Михайлівна Волченко. – К. : НАПН України, Ін т педагогіки, 2011. – 
264 с.

Journals: Дубовицкая Т.Д. Методика диагностики направленности учебной 
мотивации / Татьяна Дмитриевна Дубовицкая // Психологическая наука и об-
разование. – 2002 – № 2. – С. 42–45.

A book of an author: Сафонова В.В. Изучение языков международного об-
щения в контексте диалога культур и цивилизаций / Виктория Викторовна Са-
фонова. – Воронеж : Стоки, 1996. – 237 с.

A book of two-three authors: Редько В.Б. Учебник физики и видеозапись / 
В.Б.Редько, Р.В.Борисович, В.В.Молодцова. – Одесса : «Оптиум», 2002 – 140 с.

A book of four or more authors: Вікова і педагогічна психологія : Навчальний 
посібник. – 2-ге. вид. / [О.В.Скрипченко, Л.В.Волинська, З.В.Огороднійчук, 
І.С.Булах та ін.]. – Київ : Каравела, 2009. – 400 с.
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Collection of scientific works: Bernier A. The Client Counselor Match And The 
Corrective Emotional Experience : Evidence From Interpersonal And Attachment 
Research / A. Bernier, M. Dozier// Psychotherapy : Theory/Research/Practice/
Training. – 2002. – V. 39(1). – P. 32–43.

Evans J. Cohort study of depressed mood during pregnancy and following 
childbirth / J. Evans, J. Heron, H. Francomb // BMJ. – 2001. – Vol. 323. – P. 257–
260. 

Quotations in the text should be as follows: According to Thackeray, Patterson 
[1; 5], where 1 and 5 means the first and the fifth position in the literature, while 
[1, 5] means the first position in the literature and number of page with quotation. 
Any examples should be numbered consecutively with Arabic numerals. 

Reviewing procedure of the articles:

1. «Problems of modern psychology» is a reviewed collection of research 
papers. 

2. Editors use a double-blind review procedure, where reviewers and authors 
do not know each other’s identity.

3. After a preliminary internal review, articles are sent to two external 
reviewers, who are subject specialists. In case of lack of consensus between 
the two reviewers concerning publication permission, editors summon a 
third reviewer. 

4. After receiving a filled review form, the included notes are sent the author 
of the article.

5. When the article is granted the publication permission at «Problems of 
modern psychology», the authors are asked to include the reviewers’ 
correction, and comment on the review in writing.

6. If the author does not agree with some of the corrections, their justification 
is consulted with the reviewer who has proposed them. In justified cases a 
third reviewer could be asked for consultation.

7. A list of reviewers cooperating with the collection of research papers 
«Problems of modern psychology» is published in the edition and on our 
website. 

8. Reviews have a written form, the originals are stored in the archives.

To counteract «ghostwritin g» and «guest authorship», we ask authors to:
• reveal their contribution to the article and the institutional affiliation of all 

authors who participate in the publication;
• indicate information about the sources found for submitted publication, 

contribution of scientific and research institution, or other institutions;
• sign a declaration of copyright which will be sent to those authors whose 

articles are accepted;
• any indication of plagiarism, or braking conditions of copyright, will be 

exposed by the editorial team to the institutions involved.



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34http://problemps.kpnu.edu.ua/en/ Проблеми сучасної психології. 2016. Випуск 34

731

Scientific publication

Problems of modern psychology

Collection of research papers of
Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University,

G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy
of Pedagogical Science of Ukraine

Issue 34

Editor   А. S. Pankova
Computer version   V. O. Farion
English translation O. V. Moshtak

«Aksioma» Publishing House,
Prov.Pivnichnyi, 5, Kamianets-Podilskyi, 32300.

Tel/Fax: (03849) 3-90-06. E-mail: aksiomakp@rambler.ru.
Printed in the PE «Aksioma» printing house

Сertificate GC JM2I8O8 of 26.05.2004



Наукове видання

Проблеми сучасної психології

Збірник наукових праць 
Кам’янець-Подільського національного університету 

імені Івана Огієнка,
Інституту психології імені Г.С. Костюка НАПН України

Випуск 34

Редактор А. С. Панькова
Комп’ютерне верстання В. О. Фаріона
Переклад на англійську мову О. В. Моштак

Формат 60х84/16. Ум. друк. арк. 42,55. 
Тираж 300 пр. Зам. № ___. 

Видавництво «Аксіома», 
пров. Північний, 5, м. Кам’янець-Подільський, 32300.

Тел./факс: (03849) 3-90-06. E-mail: aksiomakp@rambler.ru.
Друк ПП «Аксіома».

Свідоцтво суб’єкта видавничої справи 
ДК № 1808 від 26.05.2004.


