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Культурно-історична теорія розвитку 
Л.С. Виготського

Maksymenko S.D. Cultural and historical development theory of L.S. Vyhotskyi / 
S.D. Maksymenko // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers 
of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2017. – Р. 7–20. 

S.D. Maksymenko. Cultural and historical development theory of 
L.S. Vyhotskyi. The author states that Vyhotskyi’s scientific approach 
feature was that it was not limited to the analysis of psychological theories 
or the specific facts and made a special methodological work to determine 
the philosophical foundations of each theory. The basic ideas of the 
psychological concept of L.S. Vyhotskyi are distinguished: the adoption of 
a central problem of formation of higher mental functions; the studying 
the origin of higher mental functions, their genesis; instrumentality, that 
is a record of how the mastering of the psychological instrument and the 
personal mental function is going on; the interiorization as an important 
mechanism for the restructuring of mental activities; understanding the 
interiorization as a transition process from joint to individual activities. It 
is found that in the work of L.S. Vyhotskyi the ideas of development were 
merged with the idea of experimental forming psychological processes. It 
is shown that the merit of L.S. Vyhotskyi consisted in the organization 
of the subject «instrumental» action of an examinee, and it gave the key 
to explaining the act expanded in the composition, structure and mode of 
operations. It is found that the understanding of the psyche as a historical 
product identified the need to create adequate historical method of study. 
The needed method became instrumental method defined by Vyhotskyi as 
a historical and genetic. It is shown that the only methodologically correct 
method of studying mental development is, according to Vyhotskyi, 
experimental genetic study, and the main task of a separate psychological 
discipline of the psychology of education is the problem of convergence 
of morphological and functional, experimental and genetic analyzes. It 
is found that the descriptions and use of these actions in school practice 
constitute psychological and didactic part of genetic modeling research 
method. It is concluded that psychological and pedagogical research, 
having the task of studying the formation of a coherent activities and its 
mental equivalents – abilities is only possible when constructing it in the 
way of genetic-modeling study. 
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Key words: cultural and historical development theory of L.S. Vy-
hotskyi, mental activities, genetic-modeling method, research, analysis, 
development.

С.Д. Максименко. Культурно-історична теорія розвитку Л.С. Ви-
готського. Автором зазначено, що особливість наукового підходу Вигот-
ського полягала в тому, що він не обмежувався аналізом психологічних 
теорій чи конкретних фактів, а здійснив особливу методологічну роботу 
з визначення філософських основ кожної теорії. Виділено основні ідеї 
психологічної концепції Л.С. Виготського: постановлення як централь-
ної проблеми формування вищих психічних функцій; вивчення похо-
дження вищих психічних функцій, їхній генезис; інструментальність, 
тобто облік того, як відбувається оволодіння психологічним знаряддям і 
(при його посередництві) своєю власною психічною функцією; висуван-
ня інтериорізації як найважливішого механізму перебудови психічної 
діяльності; розуміння інтериорізації як процесу переходу від спільної 
діяльності до індивідуальної. З’ясовано, що у творчості Л.С. Виготсько-
го відбулося злиття ідей розвитку з ідеєю експериментального форму-
вання психічних процесів. Показано, що заслуга Л.С. Виготського по-
лягала в організації предметної «інструментальної» дії піддослідного, 
а це дало ключ до пояснення акту, розгорнутого по складу та способу 
діяльності. Показано, що єдиним методологічно правильним способом 
вивчення психічного розвитку є, згідно з Виготським, експерименталь-
но-генетичне вивчення, а головною задачею окремої психологічної дис-
ципліни – психології навчання – виступає задача зближення морфоло-
гічного і функціонального, експериментального і генетичного аналізів. 
Встановлено, що задачі перебування, описи і використання в шкільній 
практиці цих дій складають психолого-дидактичну частину генети-
ко-моделюючого методу дослідження. Зроблено висновок, що психо-
лого-педагогічне дослідження, що має задачею вивчення формування 
цілісної діяльності та її психічних еквівалентів – здібностей, можливо 
тільки при побудові його генетико-моделюючим способом дослідження.

Ключові слова: культурно-історична теорія розвитку Л.С. Вигот-
ського, психічна діяльність, генетико-моделюючий метод, досліджен-
ня, аналіз, розвиток.

С.Д. Максименко. Культурно-историческая теория развития 
Л.С. Вы готского. Автором отмечено, что особенность научного подхо-
да Выготского заключалась в том, что он не ограничивался анализом 
психологических теорий или конкретных фактов, а совершил особую 
методологическую работу по определению философских основ каждой 
теории. Выделены основные идеи психологической концепции Л.С. 
Выготского: постановления как центральной проблемы формирова-
ния высших психических функций; изучение происхождения высших 
психических функций, их генезис; инструментальность, то есть учёт 
того, как происходит овладение психологическим орудием и (при его 
посредстве) своей собственной психической функцией; выдвижение 
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интериоризации как важнейшего механизма перестройки психичес-
кой деятельности; понимание интериоризации как процесса перехо-
да от совместной деятельности к индивидуальной. Установлено, что в 
творчестве Л. Выготского произошло слияние идей развития с идеей 
экспериментального формирования психических процессов. Показано, 
что заслуга Л. Выготского заключалась в организации предметного «ин-
струментальнонр» действия испытуемого, а это дало ключ к объяснению 
акта, развёрнутого по составу, и способу деятельности. Показано, что 
единственным методологически правильным способом изучения пси-
хического развития является, согласно Выготским, экспериментально-
генетическое изучение, а главной задачей отдельной психологической 
дисциплины – психологии обучения – выступает задача сближения 
морфологического и функционального, экспериментального и генети-
ческого анализов. Установлено, что задачи пребывания, описания и 
использования в школьной практике этих действий составляют психо-
лого-дидактическую часть генетико-моделирующего метода исследова-
ния. Сделан вывод, что психолого-педагогическое исследование, зада-
чей которого является изучение формирования целостной деятельности 
и ее психических эквивалентов – способностей, возможно только при 
построении его генетико-моделирующим способом исследования.

Ключевые слова: культурно-историческая теория развития 
Л.С. Вы готского, психическая деятельность, генетико-моделирующий 
метод, исследования, анализ, развитие.

Постановка проблеми. Принцип розвитку був методоло-
гічним фундаментом вітчизняної психології 20–30-х років XX 
століття. Провідну роль у формуванні парадигми історико-куль-
турного розвитку людської психіки зіграли роботи М.Я. Басова, 
П.П. Блонського, Л.С. Виготського. Внесок останнього в теорію 
й історію світової та вітчизняної психологічної науки важко пе-
реоцінити. Лев Семенович Виготський – ключова фігура психо-
логії XX сторіччя, його творчий вплив поширюється на безліч 
гуманітарних наук: від психології і семіотики до мистецтвознав-
ства і лінгвістики. Серед створених ученим теорій і концепцій 
нас цікавить теорія культурно-історичного розвитку вищих пси-
хічних функцій, основи якої були розроблені на самому початку 
його кар’єри.

Головна задача, над якою бився Виготський, – зрозуміти 
психіку, що розвивається як процес. Виготський гостро усвідом-
лював обмеженість, «методологічну безплідність» і практичну 
безпорадність сучасної йому психології. Природа розвитку, рос-
ту і формування дитячої психіки, особливості, що рухають ме-
ханізми цієї еволюції, сутність виховного впливу, як і раніше, 
залишалися в психології невисвітленими, замовчуваними, або 
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про них говорилося непрозорими, пустими словами. Причиною 
подібного положення справ Виготський вважав догмат тради-
ційної психології, відповідно до якого єдиним шляхом вивчення 
психічних явищ було їхнє інтроспективне збагнення, а єдиною 
можливістю наукового розуміння психічного була його безпосе-
редня даність.

Однак недоліки і вади психологічних концепцій, що існува-
ли, бачили всі психологи. Саме таке положення і визначило усві-
домлення наявності глибокої кризи в психології.

Але особливість наукового підходу Виготського саме і по-
лягала в тому, що він не обмежувався аналізом психологічних 
теорій чи конкретних фактів, а здійснив особливу методологічну 
роботу з визначення філософських основ кожної теорії. Аналіз 
філософських концепцій, реалізованих у тій чи іншій теорії, до-
зволив йому не тільки здійснити критичний аналіз кризи в пси-
хології, але і провести конструктивну роботу по створенню пси-
хологічної теорії.

Особливо велику роль у розвитку поглядів Виготського зі-
грала його полеміка з концепцією видатного швейцарського 
психолога Жана Піаже, що дотепер є класичним зразком кон-
структивної критики. Ми не будемо зупинятися на всіх аспек-
тах цієї полеміки, а приділимо основну увагу руху Виготського 
від методології до теорії і методу. Проаналізувавши роботи Піа-
же, Виготський відзначає, що «добування нових фактів, науко-
ва культура психологічного факту... складає, безсумнівно, най-
сильнішу сторону в дослідженні Піаже» [2] і що головну роль у 
цьому зіграв новий метод дослідження – клінічний. Саме клі-
нічний метод, на думку Виготського, пов’язує всі дослідження 
Піаже воєдино і дозволяє представити їх цілісну картину. При 
аналізі філософсько-методологічної позиції Піаже Виготський 
відзначав, що «вихідною ідеєю його (Піаже – С.М.) концепції 
є положення про те, що первинною, обумовленою самою пси-
хологічною природою дитини формою мислення є аутистична 
форма» [2].

Потім Л.С. Виготський вирізняє методологічні корені цієї 
позиції, вказуючи, що основна ідея є вираженням методологіч-
ного настановлення дослідника так само, як настановлення є 
проявом його філософської концепції. Внутрішня логіка філо-
софської концепції імпліцитно містить і логіку побудови пси-
хологічно-конкретно-психологічної теорії, і логіку побудови 
методу дослідження, тобто способи одержання емпіричного ма-
теріалу і його теоретичного оформлення.
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Розкривши основну методологічну позицію Піаже як праг-
нення «вивчити субстанцію дитини, що асимілює вплив соці-
ального середовища і деформує їх відповідно до своїх власних 
законів» [2], Виготський далі розкриває «філософію всього до-
слідження Піаже» і показує, як логіка даної філософської кон-
цепції визначає метод дослідження, тобто розроблений Піаже 
функціонально-генетичний метод [2].

Аналіз Виготським теорії Піаже включає декілька ета-
пів: 

а) визначення філософської концепції, вихідної ідеї і методо-
логічного підходу; 

б) аналіз внутрішньої логіки теоретичного підходу з погляду 
вихідної філософської концепції; 

в) аналіз методу дослідження з боку його адекватності 
як предмета дослідження, так і філолофсько-методологічній 
основі; 

г) інтерпретацію отриманих емпіричних даних з погляду 
методологічних принципів у рамках теоретичного конструкта і, 
тим самим, установлення наукового факту.

Ця схема є універсальною для Виготського, тому що вона 
була не тільки засобом аналізу, але і способом побудови власної 
теорії. Оскільки свою задачу Виготський бачив не просто в по-
будові якої-небудь конкретно-психологічної теорії, але й у ство-
ренні принципово нової психології на основі філософії, то як 
першочергову задачу він розглядав необхідність визначення фі-
лософської позиції і розробки методологічної установки.

Вихідним моментом свідомої установки, що визначає всі тео-
ретичні побудови Виготського, було бажання створити психоло-
гію на основі діалектичного матеріалізму. Це відзначали прак-
тично всі дослідники.

Ми ж звертаємо увагу на дану установку Виготського, щоб 
підкреслити, що для нього це означало не тільки те, що понятій-
ний апарат психології повинен будуватися на основі діалектич-
ної логіки. Для Л.С. Виготського психологія як самостійна наука 
виступала як безпосередньо вплетена у філософське знання, як 
експериментальна філософія. Цю позицію він висловлював дуже 
чітко: «Зближення психологічних досліджень з філософськими 
проблемами, спроба в процесі психологічного дослідження без-
посередньо розвинути питання, що мають першорядне значення 
для ряду філософських проблем, і, навпаки, самі залежні своєю 
постановкою і дозволом від філософського розуміння, пронизує 
все сучасне дослідження» [2]. Свідоме звертання до філософії і 
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діалектичної логіки визначає теоретичні й експериментальні до-
слідження Л.С. Виготського.

У структурі одиничного акту людської діяльності Вигот-
ський бачив «предмет, що грає роль об’єкта, на який спрямова-
ний акт поведінки, що розв’язує ту чи іншу задачу, котра стоїть 
перед особистістю,» [2], «предмет, що грає роль засобу, за допо-
могою якого ми спрямовуємо і здійснюємо необхідні для вирі-
шення задачі психологічні операції» [2], і результат вирішення 
задачі.

Акт поведінки може бути спрямований і на власне пове-
дінку як на об’єкт. Результатом такого акту буде оволодіння 
власними психологічними операціями. Саме такий акт пове-
дінки Виготський назвав «інструментальним актом». Оволо-
діння власною поведінкою здійснюється за рахунок того, що 
між об’єктом і спрямованою на нього психологічною операці-
єю знаходиться новий середній член – психологічне знаряддя, 
що стає структурним центром нового, адекватного даній про-
блемі методу. Загальний аналіз роботи Виготського зі ство-
рення каузально-генетичного методу в літературі розкрито 
досить слабко. Ми звернули увагу на деякі ключові моменти 
в концепції Виготського, що можуть бути сформульовані його 
ж словами так:

«Історія розвитку особистості може бути охоплена деякими 
основними закономірностями, що підказані уже всім попереднім 
нашим дослідженням. Перший закон розвитку і побудови ви-
щих психічних функцій... можна назвати законом переходу від 
безпосередніх, природних форм і способів поведінки до опосеред-
кованих, штучних, виникаючих у процесі культурного розвитку 
психологічних функцій...

Другий закон можна сформулювати в такий спосіб: розгля-
даючи історію розвитку вищих психічних функцій... ми зна-
ходимо, що вищі психічні функції виникають з колективних 
соціальних форм поведінки. З цим другим законом пов’язаний 
третій, котрий можна було б сформулювати як закон переходу 
функцій ззовні усередину». І далі Виготський указує: «Не зупи-
няючи на подальшому процесі цього переходу ззовні усередину, 
ми можемо сказати, що це – загальна доля усіх вищих психічних 
функцій, і ми бачили, що саме цей перехід усередину складає го-
ловний зміст розвитку даних функцій...». 

Виділимо основні ідеї психологічної концепції Л.С. Вигот-
ського, пов’язані, зокрема, з щойно приведеними його суджен-
нями.
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По-перше, це постановлення як центральної проблеми фор-
мування вищих психічних функцій.

По-друге, вивчення походження вищих психічних функцій, 
їхній генезис («щоб розплавити кожну залежність і скам’янілу 
психологічну форму, перетворити її в таку, що рухається, поточ-
ний потік окремих, що заміняють один одного моментів»).

По-третє, інструментальність, тобто облік того, як відбува-
ється оволодіння психологічним знаряддям і (при його посеред-
ництві) своєю власною психічною функцією.

По-четверте, висування інтериорізації як найважливішого 
механізму перебудови психічної діяльності.

По-п’яте, розуміння інтериорізації як процесу переходу від 
спільної діяльності до індивідуальної. Ці п’ять основних мо-
ментів дозволили Виготському побудувати принципову схему 
методу, названого ним «інструментальним», що могла не тіль-
ки здійснювати описовий генетичний аналіз, але і проводити 
«каузально-генетичний» аналіз, тобто розкривати реальну де-
термінацію становлення психічних процесів, незважаючи на 
наступне зняття в закінчених формах проміжних етапів форму-
вання.

Стосовно цього Виготський писав: «Інструментальний метод 
дає принцип і спосіб психологічного вивчення дитини, він може 
використовувати будь-яку методику, тобто технічний прийом 
дослідження: експеримент, спостереження тощо». Це означає, 
що сам автор концепції формуючого експерименту розглядав 
розроблений ним метод як теоретичний принцип для побудови 
конкретних дослідницьких методик. Разом з Л.С. Сахаровим 
Л.С. Виготський на основі висунутих ним положень розробив 
конкретну методику дослідження такої вищої психічної функ-
ції, як мислення.

Л.С. Виготський вказав і головну мету подібних досліджень, 
яка відштовхується від ідеї розвитку значення слова як єдності 
мови і мислення. Основою формування понять у методиці Вигот-
ського-Сахарова виступало оволодіння плином власних психіч-
них процесів за допомогою функціонального вживання слова або 
знака.

Формуючий експеримент у тому виді, у якому він засто-
совувався Виготським, дозволяв розкрити в науковій формі 
саму сутність генетичного процесу утворення понять. Уперше 
психологи одержали ключ до справжнього розуміння реально-
го процесу розвитку понять, як він протікає в дійсному житті 
дитини.
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Отже, у творчості Л.С. Виготського відбулося злиття ідей 
розвитку з ідеєю експериментального формування психічних 
процесів.

Методологічно обґрунтовані положення про діяльність як 
пояснювальний принцип пізнання й еволюції, як загальний за-
кон про розвиток, перетнулися у власне психологічному методі 
(як теорії) і методиці (як реалізації цієї теорії). Так виник метод, 
що одержав назву формуючого експерименту.

Формуючий експеримент, чи, як його називав Виготський, 
каузально-генетичний інструментальний метод, дозволив роз-
крити генезис психічних утворень за допомогою вивчення ста-
новлення діяльності, заданої в експерименті. Причому у Ви-
готського його каузально-генетичний метод не являв собою 
запозиченого методу дослідження, запропонованого Н. Ахом.

Заслуга Л.С. Виготського полягала в організації предметної 
«інструментальної» дії піддослідного. Це дало ключ до пояснен-
ня акту, розгорнутого по складу та способу діяльності. За слова-
ми А.Р. Лурії, Виготський «висунув на перший план психоло-
гічного дослідження проблему засобів, що організують психічні 
процеси», обґрунтувавши, що «основним предметом психологіч-
ного дослідження... є вивчення будівлі психічної діяльності лю-
дини в її розвитку і розпаді» [6].

Формуючий експеримент являє собою фактично реалізацію 
діяльнісного підходу до дослідження процесуальної сторони утво-
рення психічних функцій. Саме тому даний метод і знайшов спо-
чатку і згодом широке застосування в психології навчання в тих 
випадках, коли виникає необхідність «заглянути» всередину ді-
яльності навчання чи окремих засвоюваних дій, чи їхніх способів.

На противагу традиційному погляду на психіку Виготський 
висуває історичний підхід, що найбільш яскраво проявився вже 
в його ідеї про опосередкованість психічних функцій, так звани-
ми, «психологічними знаряддями».

Розуміння психіки як історичного продукту визначило і 
необхідність створення адекватного – історичного – методу її ви-
вчення. Таким став інструментальний метод, визначений самим 
Виготським як історико-генетичний. «Інструментальний метод 
є спосіб дослідження поведінки і її розвитку за допомогою роз-
криття психологічних знарядь у поводженні і створюваної ними 
структури інструментальних актів».

Характеризуючи інструментальний метод і підкреслюючи 
його відмінності від «атомарного», «елементного» способу ви-
вчення психіки, Виготський на перше місце ставить аналіз про-
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цесу, причому основною задачею цього аналізу, на його думку, є 
генетичне відновлення всіх моментів розвитку даного процесу. 
Новий погляд на природу психічного та її дослідження припус-
кає і новий метод.

У теорії Л.С. Виготського об’єкт і метод вивчення тісно 
взаємопов’язані. При цьому пошук методу стає одночасно пе-
редумовою, знаряддям і результатом дослідження. Істориками 
психології відзначено протиставлення Виготським феноменоло-
гічному (описовому) методу генетичного, спрямованого на піз-
нання каузально-динамічних основ поведінки.

Структурна єдність генетичного підходу утворена трьома 
найважливішими напрямками: аналізом процесу, а не речі, роз-
криттям реальних каузально-динамічних зв’язків і відношень 
та власне генетичним аналізом.

Інструментальний метод Виготського не рядоположний зви-
чайним психологічним методам спостереження чи експеримен-
ту; насправді, він є своєрідним підходом до вивчення психічного, 
що випливає із самого розуміння природи і сутності досліджува-
ного. Це насамперед методологічний принцип, і саме в якості та-
кого він був розроблений Л.С. Виготським. Сам автор, характе-
ризуючи інструментальний метод, указав, що він «дає принцип 
і спосіб психологічного вивчення дитини, цей метод може вико-
ристовувати як методику, тобто технічний прийом дослідження: 
експеримент, спостереження тощо».

Не можна сказати, що Виготський був першим і єдиним пси-
хологом, що запропонував вивчати психіку в її розвитку. Однак 
до і, крім Виготського, вивчення розвитку психіки здійснювало-
ся у формі фактичного умертвіння самого розвитку.

Зокрема, у різному віці проводився замірювання рівня роз-
витку і поведінки дитини, стану окремих психічних функцій, а 
потім за розрізненими результатами, що давали дискретні зна-
чення на віковій осі, намагалися відновити загальну картину 
розвитку. Перебороти недоліки цього методу, на думку Вигот-
ського, дозволяла гіпотеза опосередкування психіки психологіч-
ними знаряддями. 

З одного боку, гіпотеза опосередкування, на основі якої і 
було розроблено історико-генетичний (у сучасному формулюван-
ні – експериментально-генетичний, чи генетико-моделюючий) 
метод, була не чим іншим, як формою введення в психологію 
діалектичного методу, чи, говорячи словами Виготського, систе-
мою «опосередковуючих, конкретних, застосованих до масшта-
бу даної науки понять» [2].
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З іншого, пояснюючою силою може володіти тільки такий 
метод, що дозволяє немов би дублювати розвиток. Виникнення 
подібного методу стало можливим у результаті взаємної асимі-
ляції двох найважливіших для радянської психології теоре-
тичних ідей – генетичного принципу і принципу об’єктивно-
експериментального вивчення психіки.

Принцип розвитку, на думку Виготського, стає вихідним 
для пояснення процесу в цілому і кожного його окремого момен-
ту. Ключем до повного розуміння реального процесу розвитку є 
експеримент, що дозволяє розкрити сутність генетичного про-
цесу.

Методом, що дозволяє вивчати розвиток, у Виготського ви-
ступає його експериментальна стимуляція, що разом з тим не 
відображає в дзеркальній формі реальний генетичний процес 
розвитку. Між дійсним, реальним розвитком і розвитком дослі-
джуваним (шляхом його відтворення) відношення таке, як між 
логічним та історичним: логічне є історичне, звільнене від його 
історичної форми і від історичних випадків, що порушують зла-
годженість викладу, і в силу цього дає можливість вивчати вся-
кий момент розвитку в його класичній формі.

Отже, єдиним методологічно правильним способом вивчення 
психічного розвитку є, згідно з Виготським, експериментально-
генетичне вивчення, а головною задачею окремої психологічної 
дисципліни – психології навчання – виступає задача зближення 
морфологічного і функціонального, експериментального і гене-
тичного аналізів.

Інструментальний метод Виготського, що трактується як 
методологічний принцип, має значення далеко за рамками будь-
якої конкретної галузі психології. По своїй суті він є основою, 
так званої, «загальної психології» – середньої ланки між філосо-
фією і частковою психологією. Саме в такій функції він був по-
кладений в основу дослідження психології навчання.

Експериментально-генетичний метод, обґрунтований Вигот-
ським як методологічний принцип вивчення психіки, з’явився 
конституючим фактором, що об’єднав низку досліджень радян-
ських психологів, так званої, «лінії Виготського». Як відзначає 
К.А. Буділова, він існував і розвивався в трьох планах: філолоф-
сько-теоретичному, онтогенетичному і в плані психології на-
вчання [1].

Якщо в дослідженнях П.Я. Гальперіна головну роль грали 
активні дії школяра з досліджуваним матеріалом, то Д.Б. Елько-
нін і В.В. Давидов на перше місце поклали самостійну постанов-
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ку учнем учбових задач, а в зв’язку з цим – ті внутрішні зміни, 
що відбуваються в психіці учнів упродовж учбової діяльності.

Це знайшло відображення в даній Д.Б. Ельконіним характе-
ристиці мети і результату діяльності насамперед як зміни діючо-
го суб’єкта, самого учня. «У самому загальному вигляді можна 
сказати, що ця зміна є придбанням дитиною нових здібностей, 
тобто нових способів дій з науковими поняттями» [7].

Спрямованість суб’єкта навчання не на зміну навколишніх 
предметів і людей, а на самозміну дозволяє йому опанувати якіс-
но нові методи орієнтації у світі, нові здібності і як результат, 
розвинути власне творче мислення, саму особистість. Учбова ді-
яльність може виникнути тільки тоді, коли дитина починає за-
своювати принципи теоретичного ставлення до дійсності, зміст 
теоретичних знань, а вони вводяться в його життя сучасною 
школою.

Як показав у своїй фундаментальній праці «Види узагаль-
нення в навчанні» В.В. Давидов [4; 5], традиційне навчання в 
сучасній школі призводить до формування в учнів емпіричного 
мислення, істотно гальмуючи становлення учбової діяльності як 
інструмента саморозвитку учня, його особистісного росту.

Тому можливість формування цілісної діяльності (учбової) 
за допомогою теоретичного узагальнення на основі принципу 
сходження від абстрактного до конкретного доводиться Д.Б. 
Ельконіним і В.В. Давидовим у дослідженнях, побудованих у 
формі генетико-моделюючого експерименту або експеримен-
тально-розвиваючого навчання.

Експериментальне навчання є прикладною реалізацією іс-
торико-генетичного методу Л.С. Виготського. Сутність цього 
методу, як ми вже підкреслювали, складається у вивченні умов 
виникнення того чи іншого психічного явища і в експеримен-
тальному створенні умов цього виникнення.

Перехід від методологічних розробок до конкретних експе-
риментальних досліджень, тобто, конкретизація досягнутого в 
методології на рівні окремих досліджень, здійснюється у формі 
своєрідного синтезу психологічного дослідження з пошуком і 
проектуванням ефективних форм навчально-виховного процесу.

Практика шкільного навчально-виховного процесу, стаючи 
експериментальною, набуває додаткову функцію – роль методу 
психолого-педагогічного дослідження, що реалізує думку C.Л. 
Рубінштейна про необхідність «вивчати дитину, навчаючи її». 
Отже, основою нового методу вікової і педагогічної психології є 
своєрідний симбіоз психологічного дослідження з педагогічною 
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практикою. В даний час цей метод має кілька назв, у числі яких 
можна згадати такі, як експериментально-генетичний чи гене-
тико-моделюючий метод, навчаючий експеримент, формуючий 
експеримент, метод активного формування психічних якостей 
особистості, експериментальне навчання тощо.

При деяких розходженнях, пов’язаних із рівнем досліджен-
ня за лінією методологія – метод – практика, з акцентуванням 
того чи іншого моменту в дослідженні, все-таки варто визнати, 
що по-суті ці назви розкривають те ж саме. Найбільш адекват-
ною назвою, що виражає спрямованість цього методу на про-
ектування і моделювання генезису психічних явищ, ми, як і 
В.В. Давидов, вважаємо назву «генетико-моделюючий метод 
психологічного дослідження».

У дослідженнях, що спираються на концепцію учбової ді-
яльності, даний метод застосовується у виді конструювання екс-
периментальних шкільних програм і наступного тривалого на-
вчання за цими програмами.

Експериментальні шкільні програми створюються у відпо-
відності з наступними принципами. Навчальний матеріал орга-
нізується у формі систематичних (а не концентричних) курсів, 
зміст яких підкоряється логіці предмета, а не вузьким вимогам, 
що випливають з необхідності сформувати визначені практичні 
навички. Зміст навчального предмета наближається до сучасно-
го стану науки, а організація засвоєння знань школярами буду-
ється у формі діяльності за вирішенням особливих учбових задач 
за допомогою специфічних навчальних дій. Експериментальне 
навчання за систематично побудованими навчальними програ-
мами дозволяє активно формувати психічні процеси в школярів. 
Паралельно розробляються системи експериментальних завдань 
для діагностики та контролю етапів і механізмів сформованого 
психічного явища. Навчання за експериментальною навчальною 
програмою, дозволяючи наблизитися до більш повного керуван-
ня окремими сторонами учбової діяльності, дає можливість ви-
вчати її як засвоєння не самих ізольованих понять, а їхньої сис-
теми, просліджуючи тенденції розумового розвитку школярів. 
Але конструюванням експериментальних шкільних програм 
генетико-моделюючий метод не вичерпується. Це тільки його 
логіко-теоретична частина, у якій здійснюється проектування 
навчального предмета шляхом відтворення логіки його станов-
лення і побудови системи понять за принципом їхнього виведен-
ня з нерозвиненого поняття (абстрактного) до розвинутого (кон-
кретного).
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Висновки. Отже, єдиним методологічно правильним спосо-
бом вивчення психічного розвитку є, згідно з Виготським, екс-
периментально-генетичне вивчення, а головною задачею окре-
мої психологічної дисципліни – психології навчання – виступає 
задача зближення морфологічного і функціонального, експери-
ментального і генетичного аналізів. Задачі перебування, описи 
і використання в шкільній практиці цих дій складають психо-
лого-дидактичну частину генетико-моделюючого методу дослі-
дження. Особливе місце в дослідженні психічного розвитку за 
допомогою генетико-моделюючого методу займає підведення під 
логічно вибудовану систему психологічних понять відповідної 
системи дій і операцій, адекватних родовій діяльності, спрямо-
ваній на створення цих понять в історії культури і родової здат-
ності як результату їхнього засвоєння в процесі навчання. Уста-
новлення складу нормативної родової діяльності, на основі якої 
застосовуються відповідні поняття, є особливою дослідницькою 
задачею, загальні методи рішення якої в психології ще не роз-
роблені остаточно.
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Boiko-Buzyl Y.Y. The Styles of Conflict Behaviour within the System of 
Professional and Personal Socialisation of Heads of Agencies and Departments of 
the Ministry of Internal Affairs of Ukraine / Y.Y. Boiko-Buzyl // Problems of Modern 
Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko 
National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy 
of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 20–30. 

Y.Y. Boiko-Buzyl. The Styles of Conflict Behaviour within the Sys-
tem of Professional and Personal Socialisation of Heads of Agencies and 
Departments of the Ministry of Internal Affairs of Ukraine. The article is 
devoted to the psychological analysis of the styles of conflict behaviour, in 
which the results of theoretical and empirical research have been revealed.

It is brought into focus that the conflict is traditionally associated 
with the confrontation, aggression, quarrels, threats and controversies 
and has a negative vector. However, it has been proved by the conflict sci-
© Ю.Ю. Бойко-Бузиль 
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ence researches that the conflict performs not only a negative (destructive), 
but also a positive (constructive) function. The negative and positive sides 
of the conflict in organizations have been listed and the stereotypes about 
its exceptionally destructive effect have been removed. It has been pointed 
that currently the issue of the conflict has gained a significant importance, 
especially in terms of the styles of behaviour in a conflict situation. The 
style is understood as an expressive symbol of internal reflection; as what 
one contains inside of oneself and demonstrates to surrounding people; as 
a freedom to be the one you want to be. The general overview on the main 
styles of social behaviour in conflict situations has been demonstrated: the 
competitive style, the style of avoidance, the cooperative style, the con-
forming style and the style of compromise.  

It has been empirically investigated the application of different styles 
of conflict behaviour within the system of professional and personal socia-
lization of heads of agencies and departments of the Ministry of Internal 
Affairs of Ukraine as exemplified by the servicemen of the Ukrainian Na-
tional Guard. It has been revealed that at all stages of professional and per-
sonal socialisation of the investigated heads, the optimal and effective way 
to get out of contradictory circumstances is the mixed style of behaviour in 
the conflict, which includes the application of different styles depending on 
the conflict situation. It has been proved that in due course of time of reali-
zation of the managerial functions the choice of optimal style of behaviour 
in conflict situation increases.  

Key words: the style of conflict behaviour, the system of professional 
and personal socialisation, heads of agencies and departments of the Minis-
try of Internal Affairs of Ukraine. 

Ю.Ю. Бойко-Бузиль. Стилі конфліктної поведінки в системі про-
фесійно-особистісного становлення керівників органів і підрозді-
лів МВС України. Статтю присвячено психологічному аналізу стилів 
конфліктної поведінки, де розкрито результати теоретико-емпіричного 
дослідження.

Підкреслено, що традиційно конфлікт асоціюється з протисто-
янням, агресією, сваркою, загрозою, суперечностями та має негатив-
ний вектор. Однак, конфліктологами доведено, що конфлікт виконує 
не лише негативну (деструктивну), а й позитивну (конструктивну) 
функцію. Перераховано негативні та позитивні сторони конфлікту в 
організаціях та знято стереотипне уявлення про його лише руйнів-
ну дію. Наголошено, що нині проблема конфлікту набула неабиякого 
значення, особливо в питанні стилів поведінки в конфліктній ситу-
ації. Стиль розуміється як зовнішні прояви відображення внутріш-
нього; як те, що особа несе всередині себе та демонструє оточенню; 
як свобода бути тим, ким хочеш бути. Подано узагальнене уявлення 
про основні стилі поведінки людей в конфліктних ситуаціях: стиль 
конкуренції, стиль ухилення, стиль співпраці, стиль пристосування 
та стиль компромісу.
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Емпірично досліджено використання різних стилів конфліктної 
поведінки в системі професійно-особистісного становлення керівників 
органів і підрозділів МВС України на прикладі військослужбовців На-
ціональної гвардії України. Виявлено, що на всіх етапах професійно-
особистісного становлення досліджених керівників, оптимально-дієвим 
способом виходу з суперечливих обставин є змішаний стиль поведінки в 
конфлікті, який включає застосування різних стилів залежно від кон-
фліктної ситуації. Доведено, що з часом реалізації управлінських функ-
цій зростає вибір оптимального стилю поведінки в конфліктній ситуації. 

Ключові слова: стиль конфліктної поведінки, система професійно-
особистісного становлення, керівники органів і підрозділів МВС України. 

Ю.Ю. Бойко-Бузыль. Стили конфликтного поведения в системе 
профессионально-личностного становления руководителей органов и 
подразделений МВД Украины. Статья посвящена психологическому 
анализу стилей конфликтного поведения, где раскрыто результаты 
теоретико-эмпирического исследования.

Подчеркнуто, что традиционно конфликт ассоциируется с проти-
во стоянием, агрессией, ссорой, угрозой, противоречиями и имеет 
отри цательный вектор. Однако, конфликтологами доказано, что кон-
фликт выполняет не только отрицательную (деструктивную), но и по-
ложительную (конструктивную) функцию. Перечислено негативные и 
позитивные стороны конфликта в организациях и снято стереотипное 
представление о его лишь разрушительном действии. Отмечено, что в 
настоящее время проблема конфликта имеет немалое значение, осо-
бенно в вопросе стилей поведения в конфликтной ситуации. Стиль по-
нимается как внешние проявления отражение внутреннего; как то, что 
лицо несёт в себе и демонстрирует окружающим; как свобода быть тем, 
кем хочешь быть. Подано обобщенное представление об основных сти-
лях поведения людей в конфликтных ситуациях: стиль конкуренции, 
стиль уклонения, стиль сотрудничества, стиль приспособления и стиль 
компромисса.

Эмпирически исследованы использования различных стилей кон-
фликтного поведения в системе профессионально-личностного станов-
ления руководителей органов и подразделений МВД Украины на приме-
ре военнослужащих Национальной гвардии Украины. Выявлено, что на 
всех этапах профессионально-личностного становления исследованных 
руководителей, оптимально-действенным способом выхода из про ти-
воречивых обстоятельств выступает смешанный стиль поведения в кон-
фликте, который включает применение различных стилей в зависимос-
ти от конфликтной ситуации. Доказано, что со временем реализации 
управленческих функций растёт выбор оптимального стиля поведения 
в конфликтной ситуации.

Ключевые слова: стиль конфликтного поведения, система профес-
сионально-личностного становления, руководители органов и подразде-
лений МВД Украины. 
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Постановка проблеми. Конфлікт завжди був, є та надалі 
залишиться важливою частиною життя людини, оскільки з ви-
никненням людського суспільства та взаємовідносин у ньому, 
почали з’являтися різні суперечності (внутрішньоособистісні, 
міжособистісні, міжгрупові, міжнаціональні тощо). Хоча про-
блема конфлікту не є новою, однак з часом вона набула ще більш 
прискіпливої уваги та потребує подальшого поглибленого ви-
вчення. Одним із важливих напрямків цієї проблеми є конфлікт 
у сфері управління в органах і підрозділах МВС України, що і 
стало об’єктом нашого наукового пошуку. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Обрана темати-
ка привертала увагу багатьох вчених, серед яких слід відзна-
чити В.І. Андрєєву, О.М. Бандурка, В.І. Барка, А.М. Гірника, 
Н.В. Грішину, Л.В. Долинську, Л.М. Карамушку, Г.В. Ложкіна, 
С.Д. Максименка, М.І. Пірен, Н.І. Пов’якель, В.В. Світличну, 
А.І. Шипілова та ін. Водночас, дослідження стилів поведінки в 
конфлікті саме керівників потребує подальшого дослідження, 
що і зумовило підготовку даної статті, метою якої є розкриття 
особливостей використання різних стилів конфліктної поведін-
ки в системі професійно-особистісного становлення керівників 
органів і підрозділів МВС України (на прикладі військослужбов-
ців Національної гвардії України – далі НГУ). 

У повсякденному житті та науковій літературі слово «кон-
флікт» (від лат. conflictus – зіткнення) застосовується досить ши-
роко, а саме для трактування протистояння різних соціальних 
груп, міжособистісних розбіжностей, сімейних непорозумінь [4, 
С. 36] тощо та тлумачиться як психічне явище, яке полягає в бо-
ротьбі протилежно спрямованих цілей, інтересів, позицій, погля-
дів, думок, цінностей, потреб, мотивів, дій, прагнень [5, С. 35].

Традиційно конфлікт асоціюється з протистоянням, агре-
сією, сваркою, загрозою, суперечностями та має негативний 
вектор. Однак нині конфліктологами доведено, що конфлікт 
виконує не лише негативну (деструктивну), а й позитивну (кон-
структивну) функції. 

Негативні сторони конфлікту, зокрема в організаціях, до 
яких належать органи і підрозділи МВС України, включають: 
емоційні і матеріальні затрати на участь у конфлікті; формуван-
ня уявлення про опонентів як про ворогів; погіршення соціаль-
но-психологічного клімату у колективі; надмірне захоплення 
процесом конфліктної взаємодії на шкоду роботі; зменшення 
рівня співробітництва між частиною співробітників після завер-
шення конфлікту; складний процес відновлення ділових стосун-
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ків (шлейф конфлікту) тощо. Разом з тим, позитивними сторона-
ми конфлікту є: допомога у виявленні різносторонніх поглядів; 
розрядка напруженості між конфліктуючими сторонами; згур-
тування колективу при протиборстві із зовнішнім ворогом; дже-
рело додаткової інформації та числа альтернатив; стимулювання 
до змін і розвитку; допомога в ефективному виконанні завдань 
тощо [6, С. 13].

Очевидно, що кожній людині доводилося стикатися з кон-
фліктними ситуаціями. Конфлікти проявляються в діяльності 
всіх соціальних інститутів, соціальних груп, у взаєминах між 
людьми. Нічого дивного в цьому немає. Як образно помітив аме-
риканський психолог Б. Вуп: «Життя – процес розв’язання не-
скінченної кількості конфліктів. Людина не може уникнути їх. 
Вона може вирішити брати участь у виробленні рішень або за-
лишити це іншим» [6, С. 11]. В цьому ракурсі проблема конфлік-
ту набула неабиякого значення, де особливої цікавості дістають 
стилі поведінки в конфліктній ситуації. Слово «стиль» (від лат. 
stilus – паличка для письма, тобто письмове знаряддя, яке вико-
ристовувалося в часи античного Риму й Середньовіччя) багато-
значне. Зазвичай воно означає певну єдність художніх образів і 
форм їх вираження, а також спосіб, прийом, метод певної діяль-
ності. На нашу думку, стиль – це зовнішні прояви відображення 
внутрішнього; це те, що особа несе всередині себе та демонструє 
оточенню; це свобода бути тим, ким хочеш бути. 

Нагадаємо, що для опису типів поведінки людей в конфлік-
тних ситуаціях К.Н. Томас та Р.Х. Кіллмен запропонували дво-
мірну модель регулювання конфліктів, основоположними вимі-
рюваннями в якій є кооперація, пов’язана з увагою людини до 
інтересів інших людей, залучених в конфлікт, і напористість, 
для якої характерний акцент на захисті власних інтересів. Ав-
тори наголошували, що обраний стиль поведінки визначається 
тією мірою, якою особа хоче задовольнити власні інтереси. При 
цьому учасник конфлікту діє активно або пасивно. Паралельно 
відбувається процес прийняття та часткового задоволення інтер-
есів іншої сторони. Тут важливим є обрання стратегії спільної 
чи індивідуальної дії. Графічно свою систему автори зобразили у 
вигляді схеми-сітки, що представлено на рисунку 1.

Вертикальна частина сітки визначає активність чи пасив-
ність позиції учасника конфлікту. При пасивній позиції особа 
намагатиметься вийти з конфлікту, при активній – буде нама-
гатися вирішити його. Горизонтальна частина сітки розкриває 
сумісність дії учасників конфлікту. В першій позиції, при інди-
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відуальній дії, особа прагне знайти свій індивідуальний шлях 
вирішення непорозуміння, або шлях його уникнення, в другій 
позиції при спільних діях учасник конфлікту буде намагатися 
вирішити конфлікт разом із своїм партнером. 

Індивідуаль-
ні дії

Спільні дії

Активні дії Конкуренція Співпраця Активні дії
Компроміс

Пасивні дії Ухилення
Пристосу-

вання
Пасивні дії

Індивідуаль-
ні дії

Спільні дії

Рис.	1.	Схема	стилів	вирішення	конфлікту		
за	К.Н.	Томасом	–	Р.Х.	Кіллменом

Отже, об’єднавши вертикаль і горизонталь вищезгаданої сіт-
ки, стало можливим виокремили п’ять основних стилів поведін-
ки під час конфліктної ситуації [1–6]: 

 – стиль конкуренції (суперництво, боротьба) або «мені до-
бре – вам погано» застосовують зазвичай особи активні та 
схильні до вирішення конфліктів шляхом, який видаєть-
ся їм найзручнішим, вони не зацікавлені у співробітни-
цтві з партнером, переслідують спершу задоволення своїх 
власних інтересів, не враховуючи інтересів інших, здатні 
на вольові рішення та намагаються нав’язати іншим свій 
варіант вирішення спірних питань, застосовуючи такти-
ку тиску й погроз, спроб поставити під сумнів компетент-
ність опонента, схильні до безапеляційних заяв, негатив-
ного ставлення до тих, хто має іншу думку; 

 – стиль ухилення (відгороджування, уникнення) або «мені 
погано – вам погано» реалізується тоді, коли особа не від-
стоює власних інтересів, не співпрацює з іншими з метою 
вирішення проблеми або просто ухиляється від вирішен-
ня конфлікту, що за своїм психологічним змістом є па-
сивною поведінкою та полягає в ігноруванні проблеми або 
відкладенні свого втручання до кращих часів шляхом за-
стосування тактики присутності без ознак активного втру-
чання, зберігаючи нейтралітет і не розкриваючи своїх по-
глядів та ставлення до проблеми; 

 – стиль співпраці (співробітництво, колаборація) або «мені 
добре – вам добре» поєднує бажання максимально задо-
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вольнити як свої власні інтереси, так і інтереси іншої сто-
рони, тобто є пошуком альтернативи обома учасниками 
конфлікту, яка повністю задовольняє інтереси обох, тому 
використовуючи цей стиль, особа бере активну участь у 
вирішенні конфлікту та відстоює свої інтереси, застосо-
вуючи тактику відвертого обговорення, наполегливого 
пошуку розв’язання спірної проблеми та вишукування ре-
зервів та ресурсів для її задоволення; 

 – стиль пристосування (поступливість, згладжування) або 
«мені погано – вам добре» означає жертвування інтереса-
ми (своїми, справи) задля підтримання й поліпшення сто-
сунків з іншим та трохи нагадує ухилення, на відміну від 
якого, приймає згоду робити те, чого хоче інша особа, при 
цьому виявляючи до інших знаки поваги й схвалення та 
поступливо очікує ідентичного ставлення й до себе; 

 – стиль компромісу (акомодація) або «нам обом мусить бути 
добре, бо іншого варіанту немає» є пошуком балансу вза-
ємних поступок і надбань, таким чином особа погоджуєть-
ся на часткове задоволення свого бажання і часткове ви-
конання бажання іншої людини, що досягається на більш 
поверхневому рівні, порівняно зі співробітництвом, та 
іноді є останньою можливістю прийняти певне рішення. 

Принагідно, що кожен з вищезазначених стилів ефективний 
тільки в певних умовах і жоден з них не може бути виділений як 
найкращий, тому серед типових ситуацій, у яких доцільно засто-
совувати певний стиль дій, називають наступні [1, С. 180–181]: 

 – конкуренція (результат конфлікту дуже важливий для 
особи; особа має достатню владу; особа має авторитет; в 
особи немає іншого вибору; особа знаходиться у критич-
ній ситуації); 

 – ухилення (результат для особи не дуже важливий; особа 
відчуває, що не можете вирішити конфлікт на свою ко-
ристь; особа хоче виграти час; ситуація дуже складна; в 
особи недостатньо влади); 

 – співпраця (в особи взаємозалежні стосунки; усі сторони 
мають рівну владу; усі можуть викласти свої інтереси та 
вислухати іншу сторону);

 – пристосування (особу не дуже хвилює конфлікт; осо-
ба хоче зберегти мир; особа розуміє, що не права; в осо-
би мало шансів перемогти; особа розуміє, що вирішити 
конфлікт на свою користь набагато важливіше для іншої 
сторони); 
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 – компроміс (особа хоче прийти до розв’язання конфлікту 
швидко; особа хоче отримати хоча б щось; інші підходи 
виявились неефективними).

У ході виконання поставленої мети, нами було використано 
тест «Визначення стилю взаємодії в конфлікті» К.Н. Томаса – 
Р.Х. Кіллмена. Даний опитувальник в радянському союзі був 
адаптований Н.В. Гришиною наприкінці 1970-х років ХХ ст. 
Опитувальник являє собою 30 пар тверджень (про поведінку лю-
дини в ситуації конфлікту) з вимушеним вибором варіанта А або 
варіанта Б. Кожна відповідь оцінюється в 1 бал. Підраховується 
кількість балів по кожній шкалі, загальна кількість балів дорів-
нює 30.

Таким чином, аналіз результатів дозволяє оцінити ступінь 
вираженості у досліджуваного тенденцій до прояву в конфлік-
тних ситуаціях відповідних форм поведінки як власного індиві-
дуального стилю: конкуренція, ухилення, співпраця, пристосу-
вання, компроміс. Оптимальним стилем поведінки в конфліктній 
ситуації є застосування всіх п’яти форм поведінки в залежності 
від конкретних умов та специфіки розбіжностей.

Вибірка дослідження. В нашому дослідженні прийняло 
участь 218 військослужбовців НГУ, які були розподілені на чо-
тири основні групи відповідно до етапу професійно-особистісно-
го становлення: 1-й етап – початковий (77 осіб, віком від 18 до 
22 років), 2-й етап – кваліфікації (62 особи, віком від 23 до 27 
років), 3-й етап – компетенції (45 осіб, віком від 28 до 32 років), 
4-й етап – професіоналізму (34 особи, віком від 33 років). 

Відповідно до виконання/невиконання управлінських 
функцій, кожна група респондентів також була розподілена на 
2 підгрупи, а саме НВУФ – військовослужбовці не виконують 
управлінські функції та ВУФ – військовослужбовці в проце-
сі службової діяльності виконують управлінські функції, де до 
1 підгрупи ВУФ потрапили 35 осіб, до 2 підгрупи ВУФ – 37 осіб, 
до 3 підгрупи ВУФ – 23 особи, до 4 підгрупи ВУФ – 19 осіб. 

Виклад результатів дослідження. За допомогою тесту 
К.Н. Томаса–Р.Х. Кіллмена було здійснено вивчення індивіду-
альних стилів поведінки в конфліктній ситуації. Отримані ре-
зультати представлено в таблиці 1.

Встановлено, що на першому етапі становлення, характерни-
ми для підгрупи НВУФ є компроміс (26,19%), для підгрупи ВУФ 
змішаний стиль (34,29%), тобто перша підгрупа частіше обирає 
нейтральні дії, на відміну від військовослужбовців, які викону-
ють управлінські функції та орієнтовані на досягнення бажаного 
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результату. На другому етапі становлення для підгрупи НВУФ 
характерна конкуренція (28%) та пристосування (24%), а для 
підгрупи ВУФ – змішаний стиль (35,14%) і співпраця (24,32%), 
бо військовослужбовці відстоюють інтереси як свої так і підпо-
рядкованого підрозділу, орієнтуючись при цьому на механізми 
кооперації. На третьому етапі становлення для підгрупи НВУФ 
притаманний компроміс (40,9%), а для підгрупи ВУФ компроміс 
(30,43%) та змішаний стиль (39,13%), при якому обираються 
різні стилі поведінки в конфлікті, залежно від ситуації конфлік-
ту та цінності (необхідності) її вирішення. На четвертому етапі 
становлення для підгрупи НВУФ властивий компроміс (40%), а 
для підгрупи ВУФ – змішаний стиль (42,10%) поведінки в кон-
фліктній ситуації. 

Таблиця	1
Результати дослідження стилю конфліктної поведінки 

військослужбовців НГУ в системі професійно-особистісного 
становлення у % 

Стилі 
конфліктної 

поведінки

Досліджувані у %

1 група 2 група 3 група 4 група 

НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ

Конкуренція 14,28 11,43 28 10,81 13,64 17,39 13,3 15,79

Ухилення 11,9 5,71 8 2,7 4,55 4,35 20 5,26

Співпраця 11,9 17,14 12 24,32 4,55 4,35 0 5,26

Пристосу-
вання

11,9 20 24 5,41 18,18 4,35 20 5,26

Компроміс 26,19 11,43 16 21,62 40,9 30,43 40 26,32

Змішаний 23,81 34,29 12 35,14 18,18 39,13 6,67 42,10

Разом з тим є доцільним проаналізувати частку використан-
ня оптимального сполучення стилів поведінки в конфліктних 
ситуаціях, що представлено в таблиці 2. 

Таблиця	2
Результати сполучення стилю конфліктної поведінки 

військослужбовців НГУ в системі професійно-особистісного 
становлення у % 

Сполучення сти-
лю конфліктної 

поведінки

Досліджувані у %

1 група 2 група 3 група 4 група 

НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ НВУФ ВУФ

Оптимальний 9,52 14,29 4 13,51 4,55 17,39 6,67 21,05

Не оптимальний 90,48 85,7 96 86,49 95,45 82,61 93,3 78,95
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Отримані дані засвідчують, що в підгрупах ВУФ з нако-
пиченням управлінського професійного досвіду, зростає від-
соток вибору оптимальних стратегій поведінки в конфлікті з 
14,29% на першому етапі до 21,05% на четвертому етапі. По-
заяк в підгрупах НВУФ той же показник з 9,52% на першому 
етапі стрибкоподібно знизився до 6,67% на четвертому етапі. 
Отримані дані доводять, що з часом реалізації управлінських 
функцій зростає вибір оптимального стилю поведінки в кон-
фліктній ситуації. Цінність оптимального стилю конфліктної 
поведінки обумовлює сприятливий соціально-психологічний 
клімат серед особового складу в підпорядкованому органі чи 
підрозділі МВС України, оскільки керівник обирає ефективні 
шляхи виходу з конфліктної ситуації, таким чином отримую-
чи очікуваний результат з найменшими морально-психологіч-
ними витратами. 

У результаті проведеного кореляційного аналізу вдалося 
з’ясувати, що на даній вибірці для всіх етапів становлення керів-
ника НГУ оптимально-дієвим способом виходу з суперечливих 
обставин є змішаний тип, який включає застосування різних 
стилів залежно від конфліктної ситуації (для першого почат-
кового етапу становлення r=0,22 при p<0,1, для другого етапу 
кваліфікації r=0,55 при p<0,01, для третього етапу компетенції 
r=0,44 при p<0,05, для четвертого етапу професіоналізму r=0,37 
при p<0,01). Загалом, отримані нами результати підтверджують 
загальновизнану істину, що головне не уникати конфліктів, а 
вміти керувати ними. 

Висновки. Проведене дослідження даної проблематики до-
зволяє нам з упевненістю стверджувати, що стиль поведінки в 
конфліктних ситуаціях обумовлює успішність виконання управ-
лінської професійної діяльності та є запорукою сприятливого со-
ціально-психологічного клімату серед особового складу в підпо-
рядкованому органі чи підрозділі МВС України. 

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка тренінгової програми з метою корекції неефективних сти-
лів поведінки в конфліктних ситуаціях управлінської професій-
ної діяльності керівної ланки підрозділів НГУ. 
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A.S. Нuliaievа. The role of system of beliefs in a personality’s life. As 
the title implies the article analyzes the personality’s system of beliefs and 
its role in human life. The theoretical findings of systems of beliefs have 
been disclosed herein. There have been described the elements of which a 
person’s system of beliefs consists. It is shown that the most stable beliefs 
are those inherent a person during the formation of his personality. It is 
reported that beliefs arise from the previously obtained experience. It is 
indicated that each person has his own system of beliefs. It is considered 
that the beliefs can be moral, scientific, religious and others. It is stressed 
that the system of beliefs can determine the individual features of self-re-
gulation in crisis conditions. 

The attention is paid to the person’s usage of beliefs as the mechanism 
that gives an individual sense of the world around. The article gives a de-
tailed analysis of the elements of system of beliefs which include: values, 
core beliefs, orientation, language, perspectives, instructions and prohibi-
tions, ideological strategy. It is noted that due to the beliefs a person is able 
to explain the cause-and-effect relationships of various events. The atten-
tion is given to the fact that during the development of the individual the 
opinion may vary depending on the new experience. The article also men-
tions that with aging the same beliefs can change their value to humans.

The text gives information on the hierarchical pyramid to describe the 
experience of the personality. The article draws our attention to the pros-
pects for research of personality’s system of beliefs. It is noted that the re-
sults that will be obtained in these studies can be used by psychologists, 
teachers, employees of psychological services in order to identify and then 
correct the beliefs that adversely affect human self-regulation.

Key words: system of beliefs, basic beliefs, worldview, perception, 
self-regulation, values, experience, development, prospects.

А.С. Гуляєва. Роль системи переконань у житті особистості. Стаття 
присвячена аналізові системи переконань особистості та її ролі в жит-
ті людини. У даній роботі розкрито теоретичні результати дослідження 
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системи переконань. Описано елементи, з яких складається система пе-
реконань. Показано, що найбільш стійкими є переконання, закладені в 
людині у період формування її особистості. Висвітлено, що переконання 
виникають через отриманий досвід. Зазначено, що кожна людина має 
свою систему переконань. Розглянуто, що переконання можуть бути 
моральними, науковими, релігійними тощо. Зазначено, що система пе-
реконань може детермінувати особливості адаптації особистості в кри-
зових умовах. 

Акцентовано увагу на те, що особистість використовує переконан-
ня як механізм, який дає індивідуальний сенс оточуючому світу. Роз-
глянуто елементи в системі переконань, до яких відносяться: цінності, 
основні переконання, орієнтація, мова, перспективи, інструкції та за-
борони, ідеологічна стратегія. Зазначено, що завдяки переконанням 
особистість здатна пояснити причинно-наслідкові зв’язки тих чи інших 
подій. Акцентовано увагу на тому, що у процесі розвитку особистості 
переконання можуть змінюватися залежно від нового досвіду. Проана-
лізовано, що з віком одні й ті ж самі переконання можуть змінювати 
своє значення для людини.

Акцентовано також увагу на ієрархічній піраміді опису досвіду 
особистості. Висвітлено перспективи дослідження системи переконань. 
Зазначено, що результати, отримані в цих дослідженнях, можуть бути 
використані психологами, викладачами, співробітниками психологіч-
них служб з метою виявлення і подальшої корекції переконань, що не-
гативно впливають на саморегуляцію людини.

Ключові слова: система переконань, базові переконання, світогляд, 
сприйняття, саморегуляція, цінності, досвід, розвиток, перспективи.

А.С. Гуляева. Роль системы убеждений в жизни личности. Статья 
посвящена анализу системы убеждений личности и ее роли в жизни че-
ловека. В данной работе раскрыты теоретические результаты исследова-
ния системы убеждений. Описаны элементы, из которых состоит система 
убеждений. Показано, что наиболее устойчивыми являются убеждения, 
заложенные в человеке в период формирования его личности. Освеще-
но, что убеждения возникают из-за полученного раннее опыта. Указа-
но, что каждый человек имеет свою систему убеждений. Рассмотрено, 
что убеждения могут быть моральными, научными, религиозными и др. 
Указано, что система убеждений может детерминировать особенности 
адаптации личности в кризиссных условиях.

Акцентировано внимание на том, что личность использует убежде-
ния как механизм, который дает индивидуальный смысл окружающе-
му миру. Рассмотрены элементы в системе убеждений, к которым отно-
сятся: ценности, основные убеждения, ориентация, язык, перспективы, 
инструкции и запреты, идеологическая стратегия. Отмечено, что благо-
даря убеждениям личность способна объяснить причинно-следственные 
связи тех или иных событий. Акцентировано внимание на том, что в 
процессе развития личности убеждения могут меняться в зависимости 
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от нового опыта. Проанализировано, что с возрастом одни и те же убеж-
дения могут менять своё значение для человека.

Акцентировано также внимание на иерархической пирамиде опи-
сания опыта личности. Освещены перспективы исследования системы 
убеждений. Отмечено, что результаты, получены в этих исследованиях, 
могут быть использованы психологами, преподавателями, сотрудника-
ми психологических служб с целью выявления и последующей коррек-
ции убеждений, которые отрицательно влияют на саморегуляцию чело-
века.

Ключевые слова: система убеждений, базовые убеждения, ми-
ровоззрение, восприятие, саморегуляция, ценности, опыт, развитие, 
перспективы.

Постановка проблеми. Вивчення психологічних особливос-
тей системи переконань людини – одна з найактуальніших тем 
нашого часу. Для підтримки процесів саморегуляції в умовах 
швидких та постійних змін сьогоденного життя, людина пови-
нна володіти навичками психологічної саморегуляції. Система 
переконань в даному випадку може бути чинником, що детер-
мінує особливості адаптації особистості в кризових умовах. Осо-
бливості поведінки людини, її реакція і життєздатність будуть 
залежати від особистих якостей, ресурсів, адекватних і раціо-
нальних установок, схем і стратегій, які формуються в процесі 
розвитку особистості. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Термін «пере-
конання» все частіше зустрічається в психологічній літературі 
в зв’язку з бурхливим розвитком когнітивних і когнітивно-по-
ведінкових напрямків психотерапії. Вивченням переконань за-
ймалися А. Бек, А. Фрімен, Р. Бартлетт, Ж. Піаже, С. Епштейн, 
Р. Янофф-Бульман, Р. Ділтс.

Метою даної роботи є теоретичний розгляд питання ролі сис-
теми переконань у житті особистості.

Виклад основного матеріалу. Поняття «системи переко-
нань» може бути досить заплутаним. Психологи, політичні 
вчені й антропологи, як правило, використовують цей термін в 
дуже різних сенсах. Переконання – це уявлення, знання, ідеї, 
що стали мотивами поведінки людини і визначають її ставлен-
ня до різних сфер дійсності; компоненти світогляду особистості 
[1, с. 364]. Наявність переконань пов’язана з визнанням і безпо-
середнім переживанням їх істинності, а також із потребою реа-
лізувати їх. Можна говорити про моральні, наукові, релігійні та 
інші переконання. 

Переконання виникають через досвід. Досвіду потрібні попе-
редні переконання і підстава бути інтегрованим з новим досвідом 
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для формування нових переконань в системі. В свою чергу на-
слідку потрібно сформувати досвід, оскільки існуючим переко-
нанням потрібні підстави. Саме особистий досвід породжує у лю-
дини певні почуття і переживання, ставлення до навколишнього. 
Найбільше значення мають уклад життя і традиції родини, ха-
рактер взаємин з оточуючими, тобто відбувається закріплення 
базових переконань під впливом макро-, мезо- і мікрофакторів. 
Справжні переконання починають виникати в підлітковому і 
старшому шкільному віці [7, с. 26]. Це пов’язано з придбанням 
широких і глибоких знань, виникненням розвинених форм мис-
лення, формуванням активної життєвої позиції і світогляду. 

Тож, у кожного з нас формується своє власне унікальне став-
лення до світу у відповідь на вплив з боку зовнішнього оточення. 
Система переконань – це взаємозв’язок між декількома переко-
наннями. Система переконань є поясненням, яким ми визначає-
мо наше особисте відчуття реальності. Кожна людина має свою 
систему переконань, і використовує її як механізм, який дає ін-
дивідуальний сенс світу навколо нас. 

Переконання утворюються, найчастіше, в результаті ціле-
спрямованого пізнання світу, а також і в результаті некритично-
го засвоєння вже готових переконань, крім того вони можуть ви-
никати під впливом різних механізмів психологічного захисту. 
В результаті прийняття на рівні розуму будь-яких понять, кате-
горій, тверджень, положень в якості істини створюється система 
переконань особистості: узагальнення, ідеї, прийняті рішення 
про самого себе, свій характер, цінності, здібності, поведінку; 
про людей, взаємини з ними і про навколишній світ. Система 
переконань, в свою чергу, формує життєву парадигму, створює 
основу світогляду, що додає особистості впевненість в житті, 
утворює стрижень, який об’єднує погляд на світ, знання і оцінку 
дійсності [5, с. 248]. Переконання спрямовують поведінку і слу-
жать основою вольових дій для досягнення життєвих цілей. 

У дослідженнях становлення переконань Е. Чудновський 
пише про трикомпонентну структуру переконань, яка включає в 
себе: логічний аналіз окремих знань, думок, суджень (когнітив-
ний компонент), переживання свого ставлення до даних знань, 
суджень, думок (емоційно-особистісний компонент), потреба 
надходити певним чином відповідно з переконанням (практич-
но-дієвий компонент) [7, с. 24]. Інколи обмежуються двома ком-
понентами: когнітивним і емоційним, вважаючи при цьому, що 
останній несе основне навантаження в структурі моральних пе-
реконань. Конструктивною є спроба розглянути обидва компо-
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ненти в єдності і охарактеризувати переконання як переживан-
ня істинності певних знань, ідей тощо.

Х.Л. Усо-Доменек і Х. Несколарде-Селва виділяють наступ-
ні елементи в системі переконань [9, с. 125]:

1. Цінності. Побічно або явно система переконань визначає, 
що є хорошим або цінним. Цінності – це об’єкти, явища, їх влас-
тивості, а також абстрактні ідеї, що втілюють в собі суспільні іде-
али і виступають як еталони належного.

2. Основні переконання. Це найважливіші і базові переко-
нання, які складають реальний зміст системи переконань і мо-
жуть приймати практично будь-яку форму. В рамках західної 
когнітивної психології використовується поняття «базові пере-
конання» особистості, яке є схожим з поняттям «соціальна аксі-
ома». Р. Янов-Бульман виділяє три основні категорії базових пе-
реконань: віра в прихильність світу і людей, переконання в тому, 
що світ сповнений сенсу і переконаність у цінності власного «Я». 
Вони складають ядро суб’єктивного світу особистості і забезпе-
чують здорове почуття безпеки [8, с. 76].

3. Орієнтація. Орієнтації відображають ставлення суб’єкта 
до умов свого буття як результат свідомого, оціночного ви-
бору життєво значущих предметів і об’єктів. Орієнтації тісно 
пов’язані з нормами поведінки, утворюючи тим самим сукуп-
ність і взаємообумовленість ціннісних орієнтацій і норм, що 
стосуються всіх проявів громадського життя, характерного для 
культури даного суспільства.

4. Мова. Мова створює логіку системи переконань – співвід-
носить одне переконання з іншим в межах однієї системи. Лінг-
вістично, це переконання про відповідність (А = Б, «просити про 
допомогу = визнавати себе слабким») або про причинно-наслід-
кові відносини (А => Б «якщо людина займається спортом => 
вона довше живе»).

5. Перспектива. Перспективою системи переконань або її 
когнітивною картою є сукупність концептуальних інструмен-
тів. Важливим в перспективі є ствердження системи переконань 
щодо інших об’єктів і явищ, наприклад до природи, соціальних 
заходів або до інших соціальних груп. Перспектива як опис со-
ціального середовища є описом самої соціальної групи і місця 
кожної людини в ній. Вона пояснює не тільки самі предмети, а й 
їх існування з точки зору цінностей. Значення та ідентифікація 
надаються разом з когнітивними орієнтаціями.

6. Інструкції та заборони. Включають в себе альтернативні 
варіанти дій або рекомендацій, а також норми поведінки. Деон-
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тичні норми представляють собою зв’язок між абстрактною іде-
єю і конкретним застосуванням переконання – сукупність норм 
і правил поведінки індивідів, необхідних для функціонування 
суспільства.

7. Ідеологічна стратегія. Кожна система переконань містить 
пов’язані з нею переконання щодо засобів для досягнення іде-
альних значень. Деякі такі переконання пов’язані з суб’єктивної 
правомірністю або доречністю, в той час як інші стосуються тіль-
ки безпосередньо ефективності досягнення. Зміна ідеологічної 
стратегії може спричинити собою зміни в системі переконань. 
Ідеологічна стратегія, як приналежність до структурної бази, 
що має низку розпоряджень, може суттєво впливати на умови і 
спосіб існування, тим самим змушуючи адаптуватися в умовах 
самої системи переконань.

Переконання допомагають пояснити причинно-наслідкові 
зв’язки. Причина та наслідок – це зручне пояснення, коли одна 
подія трапляється вслід за іншою без зволікання і відхилень. 
Чим далі відносно часу відбуваються між собою події, тим склад-
ніше стверджувати, що одне «викликало» інше, тому що безліч 
інших подій встигає трапитися між ними [10, с. 98].

Найбільш стійкими є переконання, закладені в людині у 
період формування її особистості. На жаль, поряд з корисними 
переконаннями, формуються і такі, що згодом можуть стати 
перешкодою для нормального існування людини в соціумі. Пе-
реконання мають великий вплив на поведінку людини. Якщо 
людина по-справжньому вірить, що вона може щось здійснити, 
то обов’язково це зробить [3, с. 15]. Але якщо вона переконана 
у неможливості цього, ніяких сил не достатньо, щоб переконати 
її у протилежному. Такі переконання, як «Вже занадто пізно», 
«Нічого не поробиш, тут я безсилий», «Я – жертва обставин», 
«Раз вже на мою долю випало, нікуди не дінешся», часто можуть 
бути «каменем спотикання», що не дозволяє людині повною мі-
рою використовувати весь потенціал своїх природних ресурсів і 
несвідомої компетенції. Обмежуючі переконання заважають лю-
дині, створюють для неї відповідні кордони. Корисні ж, навпа-
ки, допомагають максимально повно реалізовувати власні мож-
ливості і прагнення. Але обмежуюче переконання чи ні, може 
вирішити тільки сама людина [4, с. 15]. Одне і те ж переконання 
для однієї людини може бути вельми мотивуючим і мобілізую-
чим, а для іншої обмежуваним. І навіть корисне переконання в 
одному віці може стати обмежуваним в іншому (і навпаки). Наші 
переконання можуть формувати, змінювати і навіть визначати 
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рівень наших розумових здібностей, стан здоров’я, соціальні 
зв’язки, творчі здібності і навіть ступінь особистого щастя і жит-
тєвого успіху.

Робота з переконаннями – одна з ключових і найцікавіших 
напрямків у розвитку НЛП. Величезну роботу в цьому напрям-
ку зробив Роберт Ділтс [2, с. 84]. Його піраміда логічних рівнів 
дозволила створити ієрархічну і точнішу систему опису досві-
ду, яка дає можливість диференційовано підходити до оцінки 
ситуації та підбору методів інтервенції на кожному логічному 
рівні. 

У своїй енциклопедії НЛП Роберт Ділтс вводить логічні 
рівні як відносини між елементами суб’єктивного досвіду. Сам 
термін «логічні рівні» в тому вигляді, як він застосовується в 
НЛП, був адаптований Робертом Ділтсом з робіт Грегорі Бейт-
сона в середині 80-х і відноситься до ієрархії рівнів процесів для 
особистості або групи. Функція кожного рівня полягає в органі-
зації, синтезі та впливі один на одного. При цьому, в залежності 
від положення кожного логічного рівня, взаємовплив відбува-
ється з різним ступенем інтенсивності. Так, наприклад, зміни 
на верхньому рівні будуть неминуче викликати зміни на ниж-
ніх рівнях. У той час як зміни на нижніх рівнях не обов’язково 
викликають зміни на верхніх. При цьому слід зазначити, що 
формування кожного логічного рівня, в основному, відбуваєть-
ся знизу вгору.

1. Оточення. Що мене оточує? Ким і чим я себе оточую? Хто 
я як оточення для інших людей?

2. Поведінка. Що я найчастіше роблю в житті, які мої пла-
ни? Що я роблю або не роблю, що маю таке оточення?

3. Здібності. Що я вмію, що вмію найкраще, що я люблю ро-
бити? Які мої здібності дозволяють (або не дозволяють) мені ро-
бити (поведінка) так, щоб мати таке оточення? 

4. Переконання та цінності. Чому та заради чого я так по-
ступаю? Чим обґрунтовую причини своїх вчинків? В чому я маю 
бути переконаним, щоб мати ті здібності, що маю, які призво-
дять до дій, що я роблю, які, в свою чергу призводять до того ото-
чення, що я маю? 

5. Ідентичність. Хто я? Ким я маю бути, щоб мати такі пере-
конання, які надають мені здібності діяти так, щоб мати те ото-
чення, яке я маю?

6. Особиста місія. Куди мені розвиватися? Ким я можу бути, 
розвиваючись? Яке моє призначення? Для чого я тут? Що є біль-
ше за мене? 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

38

Отже, коли людина відчуває якесь ускладнення, слід ви-
значити, на якому рівні це ускладнення виникає. Це може бути 
пов’язано із зовнішнім контекстом, на першому рівні «оточен-
ня». Або причина в тому, що дана людина не володіє особливим 
типом поведінки – це другий рівень «поведінка». Або причина 
в тому, що вона не розробила підходящої стратегії або моделі 
світу, що дозволяють виробити цю поведінку – це третій рівень 
«здібності». Якщо в неї відсутнє переконання або є конфліктне 
переконання, що впливає на можливість вирішення ускладнен-
ня, то це четвертий рівень – «переконання та цінності». І наре-
шті, якщо причина ускладнення на п’ятому рівні «ідентичність», 
то це впливає на всі рівні одночасно. Піраміда логічних рівнів є 
дуже корисним інструментом в роботі з системою переконань. 
Вона допомагає визначити, на якому рівні знаходиться обмежую-
че переконання, і, поставивши запитання з більш високого рівня, 
можна буде знайти вирішення важливих для людини задач. 

Висновки. Переконання особистості щодо самої себе і своїх 
можливостей в навколишньому світі є незмінними і в значній 
мірі впливають на саморегулювання в кризових умовах. Є пере-
конання, що служать ресурсом, і поряд з цим – переконання, що 
стримують цей процес. Виявлення переконань, які негативно і, 
навпаки позитивно впливають на процес саморегуляції особис-
тості, і робота по їх зміні може стати важливим інструментом в 
роботі психологів, педагогів, соціальних працівників. 

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є ви-
явлення переконань, які негативно впливають на процес адап-
тації в кризових умовах, і створення методики по їх зміні, яка 
може стати інструментом для саморегуляції особистості в кризо-
вих умовах оптимальним.
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logy – the problem of the personality’s life path, place and role of the exis-
tential values is studied in this article. 

The understanding of the phenomenon of life path of a personality by 
different psychologists, both domestic and foreign is analyzed. 

The peculiarities of life path and existential values of students – fu-
ture psychologists were empirically investigated.

It is concluded, that the life path of personality is a temporal and spa-
tial con tinuity of all events, their participants, all the circumstances which 
were, are and will be in a person’s life, but not only «significant» from the 
point of view of per son or his/her environment. This is the «story» of life, 
its detailed plot where a man is the main but not the only hero. Existential 
values are something, that is extremely important for human life, that he/
she appreciates most of all, something to strive for, what determines the 
direction of the way of life of the personality. 

It’s investigated, that the life path of students is meaningful in gene-
ral, although they are not too sa  tisfied with the present life situation, look-
ing for the source of the meaning of life in the past, content with the pre-
vious self-realization and its direction, or in the fu ture – hoping for the 
realization of new goals of life. Most people under study ade qua te ly perceive 
and comprehend the value aspect of life and the world, basing on their own 
existential values and comprehension of their decisions and actions; their 
life is filled with meaning; they feel the need and value of self-development 
for achie ving success, they form a complete system of self-development; 
the part of the investi ga  ted people don’t have such system; they prefer the 
existential values of spiritual satis fac tion, saving of individuality and ma-
terial prosperity as a condition of life well-being.

Key words: life path, existential values, self-development, life style, 
life meaning, life script, project of life, self-fulfillment, existence.

І.А. Гуляс, Я.В. Чаплак, Г.В. Чуйко. Ціннісний аспект життєвого 
шляху особистості. У статті досліджується актуальна і одна з фундамен-
тальних проблем психології – життєвого шляху особистості та місця і 
ролі у ньому екзистенційних цінностей.

Проаналізовано розуміння феномену життєвого шляху особистості 
як вітчизняними, так і зарубіжними психологами. 

Емпірично досліджено особливості життєвого шляху та екзистен-
ційних цінностей студентів – майбутніх психологів.

Зроблено висновок, що життєвий шлях особистості – це часова і про-
сторова послідовність усіх подій, їх учасники, всі обставини, які були, є і 
бу дуть у житті людини, а не виключно «значимі», з погляду самої особис-
тості чи її оточення, це саме «історія» життя, його детальний сюжет, в яко-
му людина – головний, але не єдиний герой; екзистенційні цінності – це те, 
що має надважливе значення для життя людини, чим вона дорожить понад 
усе, до чого прагне, що визначає напрямок життєвого шляху особистості 

Виявлено, що життєвий шлях студентів в цілому є осмисленим, 
хоча вони не надто задоволені теперішньою життєвою ситуацією, шу-
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каючи дже рело сенсу життя або в минулому, задовольняючись попе-
редньою самореа лі за цією та її напрямком, або в майбутньому сподіва-
ючись на реалізацію но вих життєвих цілей. Більшість досліджуваних 
адекватно сприймають і осми слю ють ціннісний аспект життя та світу, 
базуючись на власних екзистен ці й них цінностях і усвідомленні своїх 
рішень і дій, їх життя наповнене сенсом; від чувають потребу і цінність 
саморозвитку задля досягнення успіху, фор му ють цілісну систему само-
розвитку, в частини досліджуваних така система від сутня; віддають пе-
ревагу екзистенційним цінностям духовного задово лення, збереження 
індивідуальності та матеріального достатку як умови життєвого благо-
получчя.

Ключові слова: життєвий шлях, екзистенційні цінності, самороз-
виток, життєвий стиль, сенс життя, сценарій життя, самоздійснення, 
екзистенція.

И.А. Гуляс, Я.В. Чаплак, Г.В. Чуйко. Ценностный аспект жизнен но-
го пути личности. В статье исследуется актуальная и одна из фундамен-
та ль ных проблем психологии – жизненного пути личности, места и 
роли в нём экзистенциальных ценностей.

Проанализировано понимание феномена жизненного пути личнос-
ти как отечественными, так и зарубежными психологами. 

Эмпирически исследованы особенности жизненного пути и 
экзистенциальных ценностей студентов – будущих психологов.

Сделан вывод, что жизненный путь личности – это временная и 
про стран ственная последовательность всех событий, их участники, 
все обсто я те ль ства, которые были, есть и будут в жизни человека, а 
не исключительно «зна чимые», с точки зрения самой личности или её 
окружения; это именно «ис тория» жизни, её подробный сюжет, в кото-
ром человек – главный, но не единственный герой; экзистенциальные 
ценности – это то, что имеет сверхважное значение для жизни человека, 
чем она дорожит более всего, к чему стремится, что определяет направ-
ление жизненного пути личности. 

Выявлено, что жизненный путь студентов в целом является 
осмыслен ным, хотя они не слишком довольны сложившейся жизнен-
ной ситуацией, ища источник смысла жизни или в прошлом, доволь-
ствуясь предварительной са мореализацией и ее направлением, или в 
будущем – надеясь на реализацию новых жизненных целей. Большин-
ство исследуемых адекватно восприни ма ют и осмысливают ценностный 
аспект жизни и мира, основываясь на соб ст ве нных экзистенциальных 
ценностях и осознании своих решений и действий, их жизнь наполне-
на смыслом; они испытывают потребность и ценность са мо  развития 
для достижения успеха, формируют целостную систему само раз ви-
тия; у части исследуемых такая система отсутствует; предпочитают 
экзи стенциальные ценности духовного удовлетворения, сохранения 
индивиду аль ности и материального достатка как условия жизненного 
благополучия.
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Ключевые слова: жизненный путь, экзистенциальные ценности, 
саморазвитие, жизненный стиль, смысл жизни, сценарий жизни, само-
осуществление, экзистенция.

Постановка проблеми. Багатослівно доводити будь-кому, що 
мати пе в ні плани на власне життя, самому творити його і керу-
вати ним, не боячись взя ти на себе відповідальність за прийнят-
тя рішень і екзистенційні вибори, важливо для життєтворення 
особистості, напевно, зайве. Очевидно, перші жит тєві плани у 
людини з’являються ще в дитячому віці, проте дехто про ек тує 
свій життєвий шлях у цілому, але в загальних рисах, інші дуже 
де та ль но, навіть у просторово-часовому вимірі, але саме ця ре-
тельність заважає їм охо пити увесь майбутній життєвий шлях, 
їх життєві плани-мрії поши рю ю ть ся лише на відносно близь-
ке майбутнє. Надалі у майже казкові життєві плани і проекти 
вміщу ється сувора реальність: інші люди з власними життєви-
ми пла нами, ситуації й обставини. Так поступово утворюється 
реальний жи т тє вий шлях особистості зі своїми цілями, ціннос-
тями та сенсом, проблема до слід ження якого продовжує зали-
шатися найбільш важливою і фундамен тальною в психологічній 
науці.

Аналіз досліджень і публікацій. У психології досить давно 
сфор му ва в ся гуманістично орієнтований підхід до розуміння 
унікальності та непов тор но сті кожної особистості та її життєво-
го шляху. Зокрема, до аналізу фено ме ну життєвого шляху осо-
бистості зверталися Ш.Бюлер, Б.Г. Ананьєв, С.Л. Ру бін штейн, 
А.Адлер, Ж.-П. Сартр, Дж.Бьюджен таль, Е.Берн, К.О. Абу ль ха-
но ва-Славська, О.О. Кронік, Є.І. Головаха, В.Г.Па нок, С.Д. Мак-
сименко, Н.А. Ло гінова, К.В. Кар пінський, А.М.Одинцова й ін.

Мета статті – дослідити розуміння поняття життєвого шля-
ху в психології та місце в ньому екзистенційних цінностей.

Виклад основного матеріалу. Серед вітчизняних психологів, 
які одними з перших звернулися до вивчення життєвого шляху 
особистості, традиційно називають Б.Г. Ананьєва з його визна-
ченням життєвого шляху як «історії розвитку» людини у певно-
му соціумі та С.Л. Рубінштейна, який стверджував, що людина 
саме тому вважається особистістю, що має власну індивідуальну 
історію, під час якої трапляються «події», які стають «вузлови-
ми моментами і поворотними етапами життєвого шляху індиві-
да, коли з прийняттям того чи іншого рішення на більш чи менш 
тривалий період визначається життєвий шлях людини» [7, 
с. 641]. На думку С.Л. Рубінштейна, життєвий шлях необхідно 
розглядати як ціле, хоча щохвилини людина втягнута в окремі 
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ситуації, пов’язані з окремими людьми, здійснює окремі вчинки 
[5]. 

Проте поняття «життєвий шлях» стало популярним у на-
уці завдяки йо го аналізу Ш.Бюлер «як психологічної пробле-
ми». Центральне місце в кон це п ції життєвого шляху особистості 
Бюлер займає ідея інтенційності, яка, бу ду чи функціональним 
ядром особистості (самістю), бере участь у її життєвих ви борах 
задля досягнення життєвої мети, яка полягає у наданні життю 
сенсу та створенні цінностей, причому людина «за своєю приро-
дою початково спря мована на творення і на цінності» [3]. Під-
сумком життєвого шляху є само здійснення особистості як наслі-
док її самовизначення завдяки усві дом ле нню свого покликання, 
що передбачає постановку чітких цілей життя, тво р  чість і тво-
рення, реалізацію екзистенційних цілей і цінностей. На думку 
Ш.Бюлер, часто лише один раз у житті, наприкінці, людина 
здатна усві домлювати глибинну суть своїх попередніх очікувань 
і оцінити, наскіль ки вони виповнилися [3, с. 73].

А.Адлер вважає, що «людина створює життєвий план, який 
організує її жи ття у певний життєвий стиль» як унікальний 
спосіб досягнення особи сті с тю своїх цілей і засоби, що дозво-
ляють адаптуватися до дійсності, який «ре а лі зується у стосун-
ках зі світом» [8, с. 126]. Причому відбувається це ще до за вер-
шення п’ятирічного віку, коли особистість «кристалізується» 
і розкри ва є ть ся значення, яке вона надає життю, його мета і 
спосіб її досягнення. На ду м ку Адлера, людина змінюється від-
повідно до зміни розуміння життя і з по ста новкою нових цілей 
[8, с. 127], здійснюючи екзистенційні вибори, пра гну чи досягти 
переваги чи досконалості, стати цінною і значимою особистіс-
тю так, щоб відчуття людиною своєї цінності не зменшувалося 
[8, с. 142].

На думку Г.Олпорта, людина відповідальна за планування 
свого життєвого шляху. Центром особистості є пропріум, який 
не тільки позначає типи поведінки і характеристики, які люди-
на вважає власними і важливими для свого життя, але й містить 
цінності та переконання особистості, що з розвитком пропріуму 
будуть визначати майбутні цілі та поведінку «по-справжньому 
унікального індивіда» [8, с. 825] цілком реалістично й усвідом-
лено. Проте Олпорт зазначає, що життєві цілі особистості мо-
жуть стати недосяжними через постійне прагнення людини до 
все нових цілей.

Згідно Р.Мея, «простір життя людини» [10, с. 216] обмеже-
ний її долею як структурою з обмежень і здібностей, які є «да-
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ними» нашого життя. Рушієм поведінки людини виявляється її 
екзистенційна тривога через страх перед майбутнім і непередба-
чуваним небуттям. Тривога – це відчуття загрози, спрямованої 
на важливі для людини і її існування цінності; через перешкоди 
на шляху реалізації своїх планів і можливостей, це «трепет пе-
ред змінами» [8, с. 853], що відбуваються у житті, у тому числі 
пов’язані з необхідністю відмови від колишніх цінностей. 

Свобода, як основний принцип і умова життя людини, за 
Меєм, – це го то вність до змін і вміння пам’ятати про кілька мож-
ливостей (мати плани, на віть не передбачаючи дати їх реаліза-
ції). Екзистенційна свобода – це свобода знати про свою долю та 
діяти відповідно до власного вибору [10, с. 216]. Проте свобода і 
за таких жорстких умов невіддільна від відповідальності люди-
ни за те, якою вона є і якою стане, за побудову свого майбутнього.

За В.Франклом, свобода і відповідальність – дві сторони 
життєвих ви бо рів людини, яка вільна взяти відповідальність 
за «мужнє прийняття» своєї до лі, життя і свободу змінюватися. 
Людина постійно вирішує, чим вона буде в наступний момент. 
Прагнення до усвідомлення сенсу життя є вродженим і ведучою 
силою розвитку особистості [3, c.180], оскільки людині, щоб 
жити і діяти, потрібно вірити у сенс своїх вчинків. Сенс реалі-
зується через екзистенційні цінності, серед яких Франкл зосе-
реджується на цінностях творчості, переживання та ставлення 
до умов і ситуацій життя, які людина не владна змінити. Однак 
будь-яке людське життя, як стверджував Франкл, є осмисленим 
завдяки прихильності до трансцендентних цінностей.

На думку Е.Берна, сценарій – це життєвий план [2, с. 174], 
що визначає до  лю людини, зазвичай охоплюючи все її життя. 
Це те, що «людина ще в ди ти нстві планує здійснювати у майбут-
ньому. А життєвий шлях – те, що від бувається в дійсності» [2, 
с. 192]. Сценарій – це певний спосіб структурування лю диною 
часу свого життя від народження до смерті, це «програма посту-
пального розвитку, вироблена в ранньому дитинстві під впливом 
батьків, що визначає поведінку індивіда у важливих аспектах 
його життя» [2, с. 371].

Плани життя, створені в дитинстві на основі улюбленої іс-
торії (міфу чи казки (тобто традиційного сюжету)), можуть збе-
рігатися дуже тривалий час, беручи гору над здоровим глуздом, 
поки людина не скористається антисценарієм, щоб звільнитися 
від сімейних інструкцій і дозволів і стати внутрішньо вільною. 
На думку Е.Берна, «антисценарій багато в чому визначає жит-
тєвий стиль особистості, а сценарій – керує її долею» [2, с. 237]. 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

46

Сценарне шоу має тривати, поки людина не вирішить стати со-
бою, жити власним життям, вибирати та вирішувати сама.

Згідно Ж.-П. Сартра, людина проектує себе у майбутнє. 
Життєвий «проект» унікальний і з’являється у ранньому дитин-
стві як рішення і вибір лю дини, якою вона хоче стати. І кожен 
проект – це вибір і відповідальність, бо людина не задана першо-
початково – вона те, що сама із себе зробила [10]. Людина – без-
перервний проект, безперервне творення себе, заперечення того, 
що є на даний момент. І проект – це водночас свобода існування 
людини і свобода вибору.

Поняття Сартра «життєвий проект» бли зь ке, на перший по-
гляд, до Бернівського поняття «життєвий сценарій». Зрештою, 
два сценарії, на ду м ку їх авторів, виникають у ранньому дитин-
стві. Початковий проект лежить в основі всіх інших рішень і ви-
борів, які здійснюються людиною протягом її життя. Це рішен-
ня суб’єкта про те, як він буде писати власну історію життя. 

Проте, «проект» Сартра (на відміну від сценарію) ніколи не 
є остаточним, «людина постійно проектує себе в те, чим вона не 
є, і постійно заперечує те, чим вона є» [10, с. 133]; людина – це 
задум, який, початково нічого собою не являючи, спрямований у 
майбутнє і проектує себе в нього, «власний спосіб буття людини» 
у світі речей. І саме тому, на думку Сартра, людина відповідаль-
на за те, якою вона є, за своє буття. Майбутнє представляється 
людині Сартра множиною можливостей, тому вона постійно зна-
ходиться в ситуації вибору, як можливості, так і ставлення до 
неї. Людина існує лише настільки, наскільки здійснює себе [10, 
с. 116].

І очевидно, «проекти» більш унікальні, ніж «сценарії», на-
віть з огляду на те, що людина проектує не лише себе, але й через 
себе – інших.

Сценарій, по суті, діє майже невідворотно, навіть незалежно 
від зовні ш ніх обставин, оскільки несвідомо людина обирає (по-
трапляє) ті ситуації, що узгоджуються з її життєвим сценарієм. 
Життєвий проект передбачає цілко ви те усвідомлення, оскільки 
пов’язаний з постановкою і реалізацією усе нових цілей-ціннос-
тей, без цього неможливо ні зрозуміти, що минулі цілі досягну-
ті, ні визначити ту цінність, що стане новою, майбутньою метою 
людини.

На думку К.О. Абульханової-Славської, фундаментальним 
поняттям якої у дослідженні життєвого шляху особистості стає 
поняття життєвої стратегії, основним внутрішнім критерієм осо-
бистості у реалізації її життєвої програми стає активність, яка 
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набуває різної спрямованості у зв’язку з орієнтацією на конкрет-
ні досягнення чи високі духовні цінності [1].

Стратегічний план життя – своєрідна форма активного усві-
домлення та кон структивної організації майбутнього, він на-
повнений індивідуальним осо би стісним змістом – тим, як осо-
бистість хоче виразити себе, від чого вбе ре г ти, у чому знайти. 
Стратегія життя, яка початково виникає як замисел життя, йо го 
ідеальний план, згідно К.О. Абульханової-Славської, визнача-
ється: 1) ви  бо ром основної для людини спрямованості, способу 
життя, з’ясуванням його го ловних цілей, етапів їх досягнення і 
супідрядність цих етапів. Реалі за ція жи т тєвого плану стикаєть-
ся як з обставинами, які сприяють його вико на н  ню, так і з тими, 
що суперечать йому; 2) розв’язанням протиріч, виявленням 
шля хів і умов самореалізації власним способом, відповідним 
життєвим яко с тям осо бистості, задля реалізації своїх життєвих 
цілей і планів; 3) творенням ці н  но сті свого життя як захоплен-
ня та задоволення від нових пошуків у жи т ті, що визначають-
ся самою людиною. Цікавою є думка вченої, що зо в ні зви чайне 
життя насправді цікаве і захопливе через постійний важкий по-
шук і радість відкриття людиною чогось нового і що здатність 
осо би стості ре  гулювати й організовувати свій життєвий шлях як 
цілісний, підпо ряд ко ва ний її цілям і цінностям є справжньою 
оптимальною якістю суб’єкта життя [1].

За В.Е. Чудновським, знаходження сенсу (як мети життя і 
найважливішої для людини цінності) дозволяє людині сприйма-
ти життя як цілісний «життєвий простір особистості» [9].

В.Г. Панок, доводячи важливість категорії життєвого шля-
ху для при кла д ної психології, дає три досить різні визначення 
феномену життєвого шля ху особистості, серед яких ми відда-
ємо перевагу метафорично доско на ло му: «життєвий шлях – це 
унікальна, своєрідна драма буття особистості, ко жен акт якої є 
результатом зіткнення безлічі індивідуально-неповторних ха-
ра к терів і життєвих обставин, соціальних і природних умов іс-
нування. Жит тє вий шлях органічно поєднує біологічне й істо-
ричне, соціальне й індиві ду а льне. Це поєднання відбувається в 
особистості, у її активності, вчинкові» [6].

К.В. Карпінський, розглядаючи розуміння поняття жит-
тєвого шляху різ ни ми вченими, підсумовує, що «з позицій 
психології людського буття», жи ттєвий шлях розуміється «як 
траєкторія руху людини по життєвому світу», зазначаючи, що 
життєвий шлях «необхідно розглядати у наступності зв’язку 
вчинків і справ особистості: лінія, що веде від того, чим людина 
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була на одному етапі, до того, чим вона буде на наступному, про-
ходить через те, що вона зробила» [4].

На нашу думку, визначення поняття «життєвого шляху» за-
лежить як від галузі та напряму науки, яку представляє автор 
(де використовується тер мін), так і від особистості самого авто-
ра, його преференцій. Крім того, якщо за рубіжна психологія як 
складову життєвого шляху частіше схильна виділяти си туацію, 
російська – значиму для особистості подію, то українська – вчи-
нок. Спі льним для цих понять є те, що вчинки, ситуації та події 
мають хроно логічний і психологічний час існування. Перший 
пов’язує їх з відповідним часовим інтервалом у житті, другий – зі 
значимістю (впливом події) для людини. Так вплив подій (вчин-
ку), які у реальному часовому вимірі тривали лише мить і навіть 
пройшли повз увагу людини, може тривати все життя.

Для досягнення мети роботи нами про во дилося емпіричне до-
слідження, вибірку в якому склали студенти-старшо кур сники, 
майбутні психологи (n = 30). Студентський вік – це період життя, 
ко ли оптимальним є співвідношення здатності людини до твере-
зого осми сле н ня своїх цілей і цінностей, можливостей і перспек-
тив, з одного боку, та ене р гетичних можливостей людини втіли-
ти це у життя, з іншого. У дослідженні застосовувався комплекс 
методик: тест смисложиттєвих орієнтацій (СЖО) Д.О. Леонтьє-
ва, шкала екзистенції (А.Ленгле, К.Орглер), морфологічний тест 
життєвих цінностей МТЖЦ В.Ф. Сопова, Л.В. Карпушина, тест 
«Діагностика реалізації потреб у саморозвитку», опитувальник 
РСК Д.Роттера.

Аналіз результатів виявив:
• згідно загального показника методики СЖО, усі опитані 

вважають своє життя осмисленим (середня – 146 балів), причо-
му високий рівень цього показника у вибірці є домінуючим (у 
93,33 %); джерело знаходження життєвого сенсу студенти час-
тіше бачать у минулому, будучи задоволеними результатами са-
мореалізації на даний момент (у 46,67 % опитаних – високий, у 
46,67 % – середній рівень показника); пошук цілі в житті (орі-
єнтація на пошук мети і сенсу життя у майбутньому) дещо менш 
значимі для опитаних (у більшості, 70 %, – середній рівень по-
казника); в теперішньому (насиченості життя) «джерело» жит-
тєвого сенсу помічають ще менше студентів, тобто більшість 
майбутніх психологів, «віднайшовши» сенс і відповідні йому 
цінності у більш ранньому віці, слідують поставленій меті, і сту-
пінь її реалізації опитаних задовольняє, очевидно, мета у кожно-
го настільки важлива, що постановка нової – не на часі. Мінімум 
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показників низького рівня за методикою свідчить про в цілому 
осмислене життя опитаних, однак орієнтуються вони більше 
на минуле, з великою обережністю докладаючи зусилля в тепе-
рішньому і сподіваючись на результат (потенційно можливий) у 
майбутньому. Вочевидь, часова перспектива опитаними сприй-
мається як обмежена через соціальну нестабільність життєвої 
ситуації (чи можна (чи варто?) ставити далекі (майбутні) цілі, 
(чи є сенс), не сподіваючись, що вони можуть бути досягнуті?), 
через що вони переважно живуть минулим, задовольняючись до-
сягнутим, життя сприймають не як наповнене глибоким сенсом, 
емоційно насичене, а як закономірність, а майбутнє – як те, чому 
надає значення минуле. Опитані відчувають більше задоволення 
тим, що було, ніж сподіваються на те, що буде;

• при цьому показник локусу контролю – життя переважає 
показник ло кусу контролю – Я (середні – 32,8 та 22 балів). Тре-
тина (36,67 %) студентів упе в нені, що саме вони, будучи госпо-
дарями свого життя, здійснюють вибір того, яким воно має бути, 
які цілі переслідувати і яким сенсом володіти, реш та опитаних 
схильні до думки, що не завжди здатні контролювати події свого 
жи ття. Більшість досліджуваних (63,33 %) сподіваються на свою 
здатність впли вати на плин власного життя, ще 30 % студентів 
вважають, що можуть кон тролювати життєві події, приймати і 
виконувати свої рішення, решта – пе реконані, що ніщо в житті 
не піддається контролю, тому й не варто загадувати на майбутнє; 

• оцінка опитаними свого життя, його осмисленості й екзис-
тенційної на повненості показує, що, порівняно з іншими показ-
никами, у вибірці менше про являється самодистанціювання (у 
33,33 % – низький рівень показника), то бто ці студенти не мають 
внутрішнього вільного простору і не здатні погля нути на себе зі 
сторони, замкнуті на своїх переживаннях і проблемах (нездатні 
до оцінки й осмислення своєї поведінки), проте решта досліджу-
ваних можуть адекватно розуміти ситуацію, дистанціювавшись 
від себе, виходити з афективного полону, не втрачаючи здатності 
сприймати себе; у меншої кількості досліджуваних (20 % за по-
казником самотрансценденції та 16,67 % – за показником сво-
боди і відповідальності) – низькі результати, тобто ці опитані 
емоційно необов’язкові, не переживають екзистенційні цінності 
як власні; нездатні (не відчувають свободи) зважитися не персо-
нальні рішення та дії; необов’язкові у їх виконанні, у них від-
сутнє відчуття включеності у життя і його цінності; проте біль-
шість студентів здатні до емоційно-ціннісного сприйняття світу 
і життя, легко знаходять осмислені причини для дії і прийняття 
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рішень; обов’язкові та добросовісні, намагаються реалізувати рі-
шення, що базуються на розумінні власних цінностей. Крім того, 
більшість досліджуваних відкрито сприймають світ і себе, здатні 
до адекватної їх оцінки і осмислення; причому переважає саме 
глибокий емоційний компонент: співчуття і співпереживання 
при браку самодисципліни; вони достатньо включені у життя, 
здатні орієнтуватися у світі, приймати рішення на краще для 
себе і світу, з усвідомленням обов’язку щодо них;

• цікаво, що при явному переважанні середніх показників 
за даною методикою по вибірці загальний показник наповненос-
ті сенсом життя особистості у більшості досліджуваних виявля-
ється на високому рівні прояву (у 86,67 %), отже, вони здатні 
справлятися з проблемами і вимогами власними та світу, орієн-
туючись на власні цінності, розуміння й осмислення життя, пе-
реживають відчуття «екзистенційної виповненості», обов’язкові 
та відкриті, готові до дії, адекватно формують спосіб життя. 
Персональні передумови (P) екзистенційної виповненості, те, 
наскільки відкрита людина у сприйнятті себе та світу, в 83,33 % 
опитаних проявляються у середньому, у 16,57 % опитаних базо-
ві персональні здібності закриті й не використовуються. Екзис-
тенційна виповненість (Е) відповідно до обставин, що склалися, 
у більшості опитаних (80 %) проявляється на середньому рівні, 
що є свідченням їх здатності орієнтуватися у світі, конструктив-
но ставитися до нього, приймати адекватні рішення та втілювати 
їх у життя; решті студентів (20 %) важко приймати відповідаль-
ні рішення, вони чутливі до перешкод у їх здійсненні; причому 
досліджувані поділилися майже порівну в переважанні одного з 
показників Р чи Е, тобто частина студентів більш емоційні і від-
криті у прийнятті себе, але мають проблеми у здійсненні власно-
го життя, тоді як інші, навпаки, сильніші в адаптації до життя;

• у більшості опитаних (у 76,67 %) діагностовано високий 
рівень по тре би у саморозвитку (роботи над собою задля самовдос-
коналення), поста но вці та реалізації цілей для досягнення успі-
ху. У решти, 23,33 %, сформована система саморозвитку (який 
розуміється за Г.Олпортом, як творення себе, індивідуального 
стилю життя, становлення зрілою особистістю) відсутня; 

• згідно середніх, опитані віддають перевагу життєвим цін-
ностям духовного задоволення (перевага духовних потреб, етич-
них норм поведінки і діяльності; прагнення робити те, що цікаво 
і що дає внутрішнє задоволення), збереження індивідуальнос-
ті (головне для такої людини – зберегти власну автентичність, 
своєрідність, не піддаватися впливам) (середні – по 43 бали) та 
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матеріального благополуччя (переконання, що матеріальний до-
статок – головна умова життєвого благополуччя, яке впливає на 
власну значимість і самооцінку) (42 бали); дещо менш важливи-
ми для студентів виявляються цінності саморозвитку (прагнен-
ня до пізнання, самовдосконалення і реалізації усіх потенційних 
можливостей, обов’язковість і компетентність) (41,4 бали). За-
значимо також, що у вибірці прагматичну спрямованість ціннос-
тей (у 10 % студентів – високий, у 76,67 % – середній рівень про-
яву) дещо переважають гуманістичні цінності (високий рівень 
показника – у 23,33 % опитаних,середній – у 60 %);

• цінності досліджуваних реалізуються в різних сферах 
життя, проте, згідно середніх, опитані віддають перевагу сфері 
освіти (середня – 60 балів) і професії (59 балів), хоча частина сту-
дентів (30 %) мають високі показники за сферою захоплень;

• половина досліджуваної вибірки схильна до інтерналь-
ного локусу контролю в поведінці та діяльності, в інших – це 
залежить від ситуації, найчастіше інтернальність опитані про-
являють у сфері досягнень (високі показники – у 56,67 % опита-
них), у невдачах (у 33,33 %) і професійній (у 43,33 %); у сферах 
міжособистісних стосунків, сімейних відносин і ставлення до 
здоров’я – частіше проявляється екстернальність. 

Результати кореляційного аналізу дозволяють зробити такі 
основні висновки:

• досліджувані, життя яких є екзистенційно насиченим і 
осмисленим, прагнуть подальшого саморозвитку (r = 0,39); само-r = 0,39); само- = 0,39); само-
вдосконалення заради досягнення життєвого успіху, автентич-
ності життя, що базується на індивідуальних екзистенційних 
цінностях (r = 47), відчутті екзистенційної насиченості життя 
(r = 0,45) та локусі контролю – Я (r = 0,43) – свободі вибору буду-r = 0,45) та локусі контролю – Я (r = 0,43) – свободі вибору буду- = 0,45) та локусі контролю – Я (r = 0,43) – свободі вибору буду-r = 0,43) – свободі вибору буду- = 0,43) – свободі вибору буду-
вати власне життя за своїм баченням;

• виникнення відчуття екзистенційної виповненості життя 
у студентів, які віддають перевагу цінностям досягнення чітких 
і реальних цілей у житті за наявності можливості зовнішнього 
сприяння (r = – 0,41), суспільного схвалення чи поваги значи-r = – 0,41), суспільного схвалення чи поваги значи- = – 0,41), суспільного схвалення чи поваги значи-
мими людьми (r = – 0,45), намагаючись реалізувати ці цінності у 
сфері захоплень (r = – 0,36), сім’ї (r = – 0,37) та фізичної актив-r = – 0,36), сім’ї (r = – 0,37) та фізичної актив- = – 0,36), сім’ї (r = – 0,37) та фізичної актив-r = – 0,37) та фізичної актив- = – 0,37) та фізичної актив-
ності (r = – 0,36), є проблематичним; 

• життєві цінності опитаних можуть в достатній мірі реалі-
зуватися в усіх можливих життєвих сферах діяльності з різним 
ступенем успішності;

• інтернальність у досягненнях пов’язана з емоційною від-
критістю для себе і світу (r = 0,37) та здатністю до самотранс-r = 0,37) та здатністю до самотранс- = 0,37) та здатністю до самотранс-
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ценденції – переживання цінності й екзистенційної значимості 
подій (r = 0,39); екстернальність – з матеріальними цінностями 
(r = – 0,54), сферами освіти (r = – 0,41), сімейною (r = – 0,42) та 
суспільною (r = – 0,41);

• складові інтернальності особистості виявляють негативну 
кореляцію з багатьма життєвими цінностями (матеріальними, 
креативними, досягнень, со ціальних контактів, престижу та са-
морозвитку) та такими сферами їх за сто су вання, як освіти, сім’ї, 
суспільною та захоплень, тобто, результат і відповідальність за 
спроби осо бистості реалізувати цінності у цих сферах поклада-
ється на зовнішні фактори.

Висновки. Життєвий шлях особистості – це часова і про-
сторова послідовність усіх подій, їх учасники, всі обставини (зо-
внішні та внутрішні), які були, є і будуть у житті людини, а не 
виключно «значимі» з погляду самої особистості чи її оточення, 
це саме «історія» життя, його детальна фабула, в якій людина 
головний, але не єдиний герой. Екзистенційні цінності – це те, 
що має надважливе значення для життя людини, чим вона до-
рожить понад усе, до чого прагне, що визначає напрямок життє-
вого шляху особистості. 

Життєвий шлях студентів на досліджуваному етапі в ціло-
му є осмисленим, хоча вони не надто задоволені теперішньою 
життєвою ситуацією, шукаючи джерело сенсу життя або в ми-
нулому, задовольняючись попередньою самореалізацією та її на-
прямком, або в майбутньому – сподіваючись на реалізацію нових 
життєвих цілей.

Опитаним властива більша переконаність у можливості 
контролювати власне життя, втілюючи прийняті рішення, ніж у 
своїй здатності здійснювати вільний вибір життєвих планів від-
повідно до своїх уявлень про життєві цілі та сенс.

Студенти рідше здатні безсторонньо оцінити себе, осмисли-
ти свої дії, не відчувають свободи приймати відповідальні рі-
шення, тим паче виконувати їх; проте більшість з них адекват-
но сприймають і осмислюють ціннісний аспект життя та світу, 
базуючись на власних екзистенційних цінностях і усвідомленні 
своїх рішень і дій, тобто студенти включені у життя, частково – 
достатньо відкриті для сприйняття себе і світу, частково – для 
здійснення власного життєвого шляху, їх життя наповнене сен-
сом.

Більшість відчувають потребу і цінність саморозвитку задля 
досягнення успіху, формують цілісну систему саморозвитку, в 
частини досліджуваних така система відсутня.
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Опитані студенти віддають перевагу екзистенційним ціннос-
тям духовного задоволення, збереження індивідуальності та ма-
теріального достатку як умови життєвого благополуччя; їх праг-
матичні та гуманістично орієнтовані цінності врівноважуються 
за значенням.

Відповідальність за свої досягнення, невдачі та професійні 
стосунки досліджувані беруть на себе, тоді як у решті життєвих 
сфер студенти схильні перекласти її на оточення. Перспективу 
подальших досліджень вбачаємо у вивченні означеного феноме-
на в представників інших вікових категорій – середньої і пізньої 
зрілості. 
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Загальна характеристика психологічних 
напрямків першої третини XX століття 

у поглядах Л. С. Виготського
Danyliuk I.V. General description of psychological directions of the first third 

of XX century in the views of L.S. Vyhotskyi / I.V. Danyliuk, D.I. Larin // Problems of 
Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 55–65. 

I.V. Danyliuk, D.I. Larin. General description of psychological direc-
tions of the first third of XX century in the views of L.S. Vyhotskyi. The 
article contains general characteristics of psychological approaches of the 
period of «open psychological crisis», such as psychoanalysis and behavior-
ism. L.S. Vyhotskyi described the development of psychology, according to 
Descartes and Locke understanding of the subject and method of psycho-
logy, created by outstanding representatives of foreign and domestic psy-
chological science.

The authors emphasize the importance of scientific findings on 
building methodological principles of psychology and «factual material» 
accumulated with each new direction.

Accordingly, the appeal to the analysis of archival sources in the 
study on the period of «open psychological crisis» consists in the analysis 
of continuity, expressed ideas of scientists which immediately proceeded 
by the stage of aggravation of contradictions between the representatives 
of psychological schools in the development of historical and psychological 
research. L.S. Vyhotskyi’s ideas play a crucial role in the development 
of modern psychology, combining theoretical and applied aspects. The 
cultural and historical point of view in the works of the scientist is priority 
in our historical and psychological research.

In conclusion, the occurrence of psychological schools in the period of 
«open psychological crisis» causes historical meaning of methodological 
principles transformation in the development of modern psychology.

Interpretation of citation analysis of L.S. Vyhotskyi in our study 
proves the hypothesis that the psychological directions due to cultural and 

I.V. Danyliuk – the scientific contribution of the co-author is 50%, 
D.I. Larin – the scientific contribution of the co-author is 50%.



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

56

historical development and related scientists views on the nature of the 
psyche as a whole, reflecting the concept of modern psychological knowledge, 
but not rejecting the proposition that the emergence of psychological school 
in the period of «open psychological crisis» causes historical meaning of 
methodological principles transformation in the development of modern 
psychology.

Using quotation period, representatives of «open psychological crisis» 
open perspectives in the implementation of quality historical and psycho-
logical analysis of psychological trends in the psychology of the first third 
of the XX century, which will be implemented in a further aspect of the 
study.

Key words: psychological trends, historical and psychological study, 
period of «open psychological crisis», historical sense.

І. В. Данилюк, Д. І. Ларін. Загальна характеристика психологіч-
них напрямків першої третини XX століття у поглядах Л. С. Виготсько-
го. У статті подано загальну характеристику психологічних напрямків 
періоду «відкритої психологічної кризи, таких як психоаналіз та біхе-
віоризм. Л. С. Виготський описує розвиток психології згідно з декар-
то-локківським розумінням предмета і метода психології, яка велася 
видатними представниками зарубіжної та вітчизняної психологічної 
науки

Автори наголошують на значенні висновків вченого стосовно побу-
дови методологічних засад психологічної науки та «фактичного матері-
алу», який накопичується з кожним новим напрямом. 

Відповідно, звернення до аналізу архівних джерел у дослідженні 
періоду «відкритої психологічної кризи» полягає в аналізі спадкоєм-
ності висловлюваних ідей вчених, які безпосередньо передували стадії 
загострення протиріч між представниками психологічних шкіл у розви-
тку історико-психологічного дослідження. Погляди Л. С. Виготського 
відіграють вирішальне значення у становленні сучасної психологічної 
науки, поєднуючи теоретичні та прикладні аспекти. Врахування куль-
турно-історичного погляду у працях вченого є пріоритетним у нашому 
історико-психологічному дослідженні.

Як висновок, виникнення психологічних шкіл періоду «відкритої 
психологічної кризи» обумовлюють історичний смисл трансформації 
методологічних засад у становленні сучасної психологічної науки.

Ключові слова: психологічні напрямки, історико-психологічне 
дослідження, період «відкритої психологічної кризи», історичний 
смисл.

И. В. Данилюк, Д. И. Ларин. Общая характеристика психологичес-
ких направлений первой трети XX века во взглядах Л. С. Выготского. 
В статье представлена общая характеристика психологических направ-
лений периода «открытого психологического кризиса, таких как пси-
хоанализ и бихевиоризм. Л. С. Выготский описывает развитие психо-
логии согласно декарта-локковской концепции в понимании предмета 
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и метода психологии, которая велась выдающимися представителями 
зарубежной и отечественной психологической науки.

Авторы отмечают о важности выводов учёного относительно по-
строения методологических основ психологической науки и «фактичес-
кого материала», который накапливается с каждым новым направле-
нием.

Соответственно, обращение к анализу архивных источников в ис-
следовании периода «открытого психологического кризиса» заключает-
ся в анализе преемственности высказываемых идей ученых, непосред-
ственно предшествовавшие стадии обострения противоречий между 
представителями психологических школ в развитии историко-психо-
логического исследования. Идеи Л. С. Выготского сыграли решающее 
значение в становлении современной психологической науки, сочетая 
теоретические и прикладные аспекты. Учёт культурно-исторической 
точки зрения в трудах ученого является приоритетным в нашем истори-
ко-психологическом исследовании.

Как вывод, возникновение психологических школ периода 
«открытой психологического кризисса» обусловливают исторический 
смысл трансформации методологических принципов в становлении со-
временной психологической науки.

Ключевые слова: психологические направления, историко-психо-
логическое исследование, период «открытого психологического кризи-
са», исторический смысл.

Постановка проблеми. Історія психології, особливо XX сто-
ліття, демонструє неодноразові спроби дослідників ухилитися 
від безпосереднього бачення суттєвих сторін психічного. Під ви-
глядом «науковості» пошуку, йдучи обхідним шляхом пізнання 
суті психічного, вчені втрачали свій дійсний предмет. Це була 
своєрідна сліпота сцієнтизму, коли людина намагається зазир-
нути за край світу, а не бачити того, що діється перед самими 
очима. Таке відчуження предмета є неусвідомленим способом за-
побігти страху відкрито і безпосередньо побачити свою натуру, 
свою суть, та способом віддалення від суто психологічного погля-
ду на психічне життя, смисл його існування [18].

В історико-психологічному дослідженні роль періоду «від-
критої психологічної кризи» полягала у створенні різних шкіл, 
які виступали протиборчими силами по відношенню до тих на-
прямків, представники яких притримувались інших поглядів. 
Представники кожної школи відмежовувались від попередньої 
теоретичної системи. Прогрес зумовлює протиборство. Як тільки 
опозиція зруйнувалась, пристрасть та рух нового не вмирають. 
Саме з точки зору історичного розвитку різних психологічних 
шкіл можна краще зрозуміти прогрес психології [4; 5].
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При розгляді психологічних шкіл періоду «відкритої психо-
логічної кризи» в історико-психологічних дослідженнях недо-
статня увага приділяється поглядам історика психології Л.С. Ви-
готського. Тому, постає необхідність в актуальності дослідження 
історичного смислу першої третини XX століття, який полягає 
у розгляді головного предмета дослідження – психіки у всій її 
різноманітності з урахуванням контексту культурно-історич-
ного розвитку. Ретельний психологічний аналіз наукових шкіл 
постає актуальною проблемою в дослідженні періоду «відкритої 
психологічної кризи» у психології [6].

У працях Л. С. Виготського органічно поєднуються теорія 
та історія психології. У цьому слід вбачати ключ до розуміння 
солідних знахідок Виготського у самій теорії психології. Праці 
вченого за формою переважно історико-теоретичні. Виготський 
досліджує такі проблеми, як характер психологічних систем, іс-
торичний смисл «психологічної кризи». Останню проблему він 
опрацював у фундаментальному дослідженні «Історичний смисл 
психологічної кризи», яке було написане 1927 року, а вперше 
опубліковане тільки у 1982 році [7].

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Теоретичний ана-
ліз робіт радянських та зарубіжних вчених періоду відкритої 
психологічної кризи, пов’язаної з формуванням нових психоло-
гічних напрямків (шкіл), що було відображено у поглядах таких 
вчених як І. М. Сеченов, І. П. Павлов, С.Л. Рубінштейн, Дж. Уот-
сон, та ін [1; 9; 11; 13; 14; 15].

Урахування характеру психологічних систем «історично-
го смислу» психологічної кризи розкрито у працях «Питання 
психології», «Історичний смисл психологічної кризи» (1927 р.) 
Л. С. Виготського [4; 5; 6].

Слід зазначити, що історико-психологічний аналіз робіт Л. 
С. Виготського дав можливість дослідити аспекти історичного 
смислу у трансформації методологічних засад в розвитку сучас-
ної психологічної науки [10].

Метою статті є психологічний аналіз спадкоємності вислов-
люваних ідей Л. С. Виготського та їх вплив на становлення су-
часної психологічної науки.

Виклад основного теоретичного матеріалу. Л. С. Виготський 
вперше (1927 р.) висунув положення про те, що історичний під-
хід повинен стати провідним принципом побудови психології 
людини. Він дав теоретичну критику біологічних, натуралістич-
них концепцій людини, протиставивши їм свою теорію культур-
но-історичного розвитку. Виготський здійснив ретельний аналіз 
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історичного руху певної системи психології – від її зародження 
та логічних кульмінацій (перетворення у світоглядну систему) 
до наступного її вичерпання. Проте рух цього історико-психоло-
гічного осередку триває в історії дисципліни й сьогодні [4, с. 55].

Л. С. Виготський писав, що в ході онтогенезу вся своєрід-
ність переходу від однієї системи активності (тваринною) до 
іншої (людської), скоєного дитиною, полягає в тому, що одна 
система не просто змінює іншу, а обидві системи розвиваються 
одночасно і спільно(в діалектичній єдності). Це факт, що не має 
собі по дібних ні в історії розвитку тварин, ні в історії розвитку 
людства. 

Відповідно до гіпотези інтеріоризації, психічна діяльність 
спочатку відбувається з зовнішньої діяльності шляхом інтер-
іоризації і зберігає найважливіші її риси, зокрема соціальність. 
Л. С. Виготський писав, що все внутрішнє у вищих формах спо-
чатку було зовнішнім, тобто було для інших тим, чим нині є для 
себе. Будь-яка вища психічна функція обов’язково проходить 
через зовнішню стадію розвитку [5].

Складність і суперечливість соціальної ситуації періоду від-
критої кризи в історії психології призвели до розчарування в 
усталених моральних нормах, призводячи до помилкових уяв-
лень про особистість, до зневіри в духовні цінності, думки про 
панування біологічного начала в людині. Протиріччя між осо-
бистістю і суспільством розумілися як несумісність дикої при-
роди людини з моральними вимогами суспільства. Це призвело 
до виправдовування соціальної несправедливості, злочинів, кон-
фліктів, воєн, до висновку про неможливість встановлення гар-
монійних взаємин [5; 6].

Виготський наполягав на створенні нової системи психоло-
гічного знання та гостро критикував філософський підхід, напо-
лягаючи на створенні комплексної методології, зокрема у дослі-
дженні історичного смислу психологічної кризи.

Вважаємо за необхідне наголосити на поясненні Л. С. Ви-
готського [4] періоду відкритої кризи у прямій мові: «Одиниця 
аналізу історико-психологічного дослідження періоду «відкри-
тої кризи» – передбачуване (структурне або функціональне) пси-
хічне утворення, що виступає як мінімальний вихідний елемент 
психічного і зберігає основні властивості останнього. На різних 
етапах розвитку психології в різних психологічних школах ви-
ступали: відчуття, сприйняття, уявлення, ідеї; рефлекси, ре-
акції, поведінковий акт; співвідношення фігури і фону; проби і 
перевірки; ситуації; схеми; дії; операції (обернені дії); функції; 
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функціональні блоки; установки, образи, мотиви, значення, 
ставлення та ін. Поняття «одиниці аналізу психіки» вживають-
ся у психологічній науці в трьох взаємопов’язаних сенсах. По-
перше, як універсальна складова різних психічних процесів. 
По-друге, генетичне (онтогенетичне) джерело психічних про-
цесів. По третє, як універсальне поняття при описі психічних 
процесів. Аналіз, заснований на виділенні одиниць, традиційно 
протиставляється розчленуванню цілого на елементи, які не во-
лодіють основними властивостями цілого і, навпаки, виявляють 
властивості, які в початковому цілому не можуть бути виявлені» 
[4, с. 62].

Період кризи в історії психології має свою, особливу періо-
дизацію, особливу увагу приділено періодизації та розвитку іс-
торії вітчизняної психології. У тогочасній радянській психології 
чітко виявилася тенденція ототожнення конкретних досліджень 
з методологічною «канвою», визнання психологічних теорій ма-
теріалістичними або ідеалістичними, з чого постала своєрідна 
гра ідеологічними ярликами, а за нею серйозні звинувачення 
в ідеологічних відступах, своєрідна відчуженість між конкрет-
но-психологічною теорією та відшукуваннями методології. Ви-
никла еклектика в поєднанні наукової теорії зі сферою абстрак-
тної методології. Так чи інакше внутрішній методологічний прес 
пригнічував психологічну думку, яку намагались оновити штуч-
но сформованими методологічними схемами [4; 9; 18].

У XX столітті відбувається бурхливе посилення акценту до 
минулого у психології, а саме, у наступні хронологічні періо-
ди: початок 10-х, кінець 20-х – початок 30-х та початок 60-х 
років. Саме у ці періоди відбувається активний розвиток в екс-
периментальному та методологічному плані. Зіставимо ці дати 
із загальною ситуацією у психологічній науці. Зазначені хроно-
логічні періоди постали для розвитку психології вирішальними 
[2, с. 9].

Головним змістом періоду відкритої кризи була зумовлена 
поява нових психологічних напрямків, які мали вплив на сучас-
ний стан психології (біхевіоризм, психоаналіз, гештальтпсихо-
логія, французька соціологічна школа, «розуміюча» (описова) 
психологія), представники цих напрямків виступали проти тра-
диційної психології, основи якої були закладені ще у XVII сто-XVII сто- сто-
літті Декартом і Локком.

Даючи загальну характеристику різних напрямків періоду 
кризи, Л. С. Виготський наголошував на тому, що «…з початку 
кожного напрямку стоїть певне фактичне відкриття… Ми маємо 
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справу з новим фактичним матеріалом, який накопичується у 
психології з кожним новим напрямом». Так, Фрейд постановив 
несвідомі причини ряду психічних явищ. Біхевіоризм виник на 
базі фактів з галузі експериментальної зоопсихології. Факти спе-
цифічних вірувань «примітивних народів» стали приводом до 
уявлень про історичний розвиток психіки. З подібним успіхом 
описова психологія звернула увагу на зв’язок свідомості з яви-
щами культури, під впливом яких вона реально формувалася 
[4, с. 67].

Отже, не дивлячись на боротьбу з основами декарто-локків-
ського розуміння предмета і метода психології, яка велася видат-
ними представниками зарубіжної та вітчизняної психологічної 
науки, й самим вченим (як з питань теорії, так і в експеримен-
тальному плані) не вдалось звільнитися від такого розуміння, й 
сама боротьба велася з його позицій. «Ця концепція психічного 
обумовила все, в тому числі і гостро ворогуючі інтроспективні 
психології системи. В своїй боротьбі проти свідомості представ-
ники біхевіоризму – американського і російського – завжди вихо-
дили з розуміння, яке встановили інтроспекціоністи... Замість 
того, щоб у цілях реалізації об’єктивного підходу до психічних 
явищ перелаштувати інтроспективну концепцію свідомості, 
поведінкові напрями відкинули свідомість, тому що попередню 
концепцію свідомості, яку вона знайшла в готовому вигляді у 
своїх супротивників, біхевіористи сприйняли як неприйнятне» 
[4, с. 68].

Звернемо увагу на ту обставину, що практично всі автори, 
які згадували про кризу в психології, підкреслювали її методо-
логічний характер. Як зазначав Виготський, «можливість пси-
хології як науки є методологічна проблема насамперед». А най-
перша методологічна проблема – проблема предмета [7].

Неважко побачити, що природничо-науковий і гуманістич-
ний підходи різняться в першу чергу тим, що психічне в цих 
підходах виступає істотно по-різному. В одному визначається в 
логіці природничих наук, в іншому – в логіці гуманітарних. А це 
свідчить лише про те, що психологія усунулася від самостійно-
го визначення свого предмета. Хоча це, мабуть, перше завдання 
змістовної психологічної методології [4; 15].

Отже, зрозуміло, що подолати кризу за рахунок переорієн-
тації з одного підходу на інший, очевидно, не вдасться: і один, і 
інший є «частковими», тому не можуть дати «основи», того «опе-
раційного столу» (М . Фуко), який є необхідною умовою розроб-
ки нової психологічної парадигми [14].
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Розвиток психологічних знань в період кризи у психології 
охоплює важливі історичні періоди та появу таких напрямів як: 
реактологія, марксистсько-ленінську педологію (психологію), 
період кризи, стагнацію психологічної думки та розвиток прин-
ципу діяльності [9]. 

Формування нової методології постало однією з ключових 
причин розвитку кризи у психологічній науці, зокрема у по-
глядах зарубіжних науковців, які намагалися створити науко-
ві методологічні принципи, які б пояснювали дані не тільки гу-
манітарних, але і природничих наук. Суперечливі дискусії між 
представниками біогенетичного та соціогенетичного напрямків 
не вщухали.

Висновки. Сучасний стан психологічної науки характеризу-
ється прискореним розвитком окремих її галузей і прикладних 
досліджень. У цей період підйому виникає гостра необхідність в 
розробці теоретичних проблем, що зумовлюють основні лінії роз-
витку психологічної науки в цілому [13].

Історичний смисл періоду відкритої кризи та його комплек-
сне дослідження доводить наявність потреби у практичному ви-
рішенні життєвих проблем, які охоплює практична психологія, 
що були зумовлені важким політичним і соціальним станови-
щем. Практична психологія є специфічним видом професійної 
діяльності, основним змістом якої є розробка на основі наукової 
методології технологій, технік і методів психологічної практи-
ки, застосування психологічних механізмів впливу для корекції 
активності та розвитку особистості в контексті її життєвих об-
ставин та життєвого шляху.

Інтерпретація аналізу цитувань Л. С. Виготського у нашо-
му дослідженні підтверджує гіпотезу про те, що напрями пси-
хологічних вчень зумовлені культурно-історичним розвитком 
та пов’язані з поглядами вчених на природу психіки загалом, 
відображаючи концепцію розвитку сучасного психологічного 
знання, але не відкидаючи положення про те, що виникнення 
психологічних шкіл періоду «відкритої психологічної кризи» 
обумовлюють історичний смисл трансформації методологічних 
засад у становленні сучасної психологічної науки [4; 5; 6; 7].

Перспективи використання результатів дослідження. Ви-
користання методу цитування представників періоду «відкритої 
психологічної кризи» відкриває перспективи у здійсненні якіс-
ного історико-психологічного аналізу психологічних напрямів у 
психології першої третини XX століття, яке буде реалізоване у 
подальшому аспекті дослідження.
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Професійно важливі якості операторів 
радіолокаційних станцій Повітряних 

Сил Збройних Сил України як основні 
детермінанти психологічної сумісності 

бойових обслуг
Debreniuk A.P. Professionally important qualities of the operators of radio-locating 

stations of the Ukrainian Air Force as main determinants of psychological compatibility 
of combat units / A.P. Debreniuk // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 66–79. 

A.P. Debreniuk. Professionally important qualities of the operators of 
radio-locating stations of the Ukrainian Air Force as main determinants 
of psychological compatibility of combat units. The present article deals 
with the results of the empirical investigation of professionally important 
qualities of the operators of radio-locating stations, which determine their 
psychological compatibility in the framework of combat units (dyad) when 
performing the duty assignments under special conditions. Moreover, the 
article shows main characteristics of psychologically compatible and incom-
patible combat units. There was determined a typical psychological profile 
of compatible combat units of military operators of radio-locating stations. 

The military men with the same social statuses often set up 
psychological compatible small groups of operators, focused on the 
common issue. Psychologically compatible duty units of operators consist 
of emotionally stable and balanced military men. Operators with different 
aspirations of dominance and conformity are more successful while having 
interpersonal interaction. Dominant military men have better interaction 
with those who are looking for support and who act in obedience to an order.

In psychologically compatible combat units, operators are often 
characterized by responsibility and persistence in achieving goals, 
compliance with rules and regulations of combat duty as well as business 
orientation. Psychological compatibility arises between the operators 
aimed at external reality, or those who have highly developed imagination 
and creativity. Otherwise, relaxed unmotivated military men or persons 
with high motivation, intensity and frustration interact better.
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Psychological compatible combat units often include the military men 
of different types of temperament, in particular: choleric and phlegmatic, 
choleric and melancholic, sanguine and phlegmatic, sanguine and 
melancholic.

Key words: professionally important qualities, operators of radio-
locating stations, combat duty, psychological compatibility, factor analysis.

А.П. Дебренюк. Професійно важливі якості операторів радіоло-
каційних станцій Повітряних Сил Збройних Сил України як основні 
детермінанти психологічної сумісності бойових обслуг. У статті наведе-
но результати емпіричного дослідження професійно важливих якостей 
операторів РЛС, які обумовлюють їх психологічну сумісність у складі 
бойових обслуг (діад) при виконанні службових завдань в особливих 
умовах. Окрім того, наведено основні характеристики психологічно су-
місних і несумісних бойових обслуг. Визначено типовий профіль психо-
логічно сумісних обслуг військових операторів РЛС. 

Психологічно сумісні малі групи операторів найчастіше утворю-
ються  з військовослужбовців, які мають приблизно однаковий соціаль-
ний статус  у військовому колективі і характеризуються спрямованіс-
тю на справу. Психологічно сумісні обслуги операторів складаються з 
емоційно стабільних і врівноважених військовослужбовців. Міжособис-
тісна взаємодія є успішнішою в операторів з різним прагненням домі-
нантності та конформності. Домінантні військовослужбовці краще спі-
віснують з тими, хто шукає підтримку і вміє підпорядковуватися.

У психологічно сумісних бойових обслугах оператори найчастіше 
характеризуються відповідальністю і наполегливістю у досягненні цілі, 
дотриманням норм і правил бойового чергування, діловою спрямованіс-
тю. Психологічна сумісність виникає між операторами, які спрямова-
ні на зовнішню реальність, або ж такими, які мають розвинену уяву і 
високий творчий потенціал. В іншому випадку, краще взаємодіють або 
ж надміру розслаблені немотивовані військовослужбовці, або ж особи з 
високою мотивованістю, напруженістю і фрустрованістю. 

Психологічно сумісні бойові обслуги найчастіше складаються з 
військовослужбовців різного типу темпераменту, зокрема, холерики з 
флегматиками, холерики з меланхоліками, сангвініки з флегматиками, 
сангвініки з меланхоліками.

Ключові слова: професійно важливі якості, оператори радіолока-
ційних станцій, бойове чергування, психологічна сумісність, фактор-
ний аналіз.

А.П. Дебренюк. Профессионально важные качества операто-
ров радиолокационных станций Воздушных Сил Вооруженных Сил 
Украины как основные детерминанты психологической совместимости 
боевых расчетов. В статье изложены результаты эмпирического иссле-
дования профессионально важных качеств операторов РЛС, обуславли-
вающих их психологическую совместимость в составе боевых расчетов 
(диад) при выполнении служебных задач в особых условиях. Кроме 
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того, поданы основные характеристики психологически совместимых и 
несовместимых боевых расчётов. Определён типичный профиль психо-
логически совместимых обслуг военных операторов РЛС. 

Психологически совместимые малые группы операторов чаще все-
го образуются из военнослужащих, которые имеют приблизительно 
одинаковый социальный статус в военном коллективе и характеризу-
ются направленностью на дело. Психологически совместимые обслуги 
операторов состоят из эмоционально стабильных и уравновешенных 
военнослужащих. Межличностные взаимодействия являются более 
успешными у операторов с разным стремлением доминантности и кон-
формности. Доминантные военнослужащие лучше сосуществуют с 
теми, кто ищет поддержку и умеет подчиняться.

В психологически совместимых боевых обслугах операторы 
чаще всего характеризуются ответственностью и настойчивостью в 
достижении цели, соблюдением норм и правил боевого дежурства, 
деловой направленностью. Психологическая совместимость воз-
никает между операторами, которые направлены на внешнюю ре-
альность, или же такими, которые имеют развитое воображение и 
высокий творческий потенциал. В ином случае, лучше взаимодей-
ствуют или же излишне расслабленные немотивированные военнос-
лужащие, или же лица с высокой мотивацией, напряженностью и 
фрустрацией.

Психологически совместимые боевые обслуги чаще всего скла-
дываются из военнослужащих разного типа темперамента, в частности, 
холерики с флегматиками, холерики с меланхоликами, сангвиники с 
флегматиками, сангвиники с меланхоликами.

Ключевые слова: профессионально важные качества, операторы 
радиолокационных станций, боевое дежурство, психологическая со-
вместимость, факторный анализ.

Постановка проблеми. Виникнення, розвиток та функціо-
нування тої чи іншої групи обумовлюються суспільною необхід-
ністю. Разом з тим, суспільний розвиток є неможливим без іс-
нування групи, або ж ефективної групової діяльності. Саме тому 
феномен групи як соціально-психологічної спільності індивідів 
є широко вивченим явищем в психології.  Не дивлячись на те, що 
в психологічній літературі наявна велика кількість досліджень 
групової діяльності, такий феномен її реальності як психологіч-
на сумісність є маловивченим. Враховуючи те, що в більшості 
випадків групова діяльність індивідів, певною мірою є регла-
ментованою та обмеженою певними нормами, психологічна су-
місність чи не єдиний феномен, на якому базуються сприятливі 
міжособистісні взаємостосунки в групі і вплив даних умовнос-
тей є незначним. На практиці часто виникають ситуації, коли 
реструктуризація групи (підміна членів групи), зміна завдань 
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чи відмова від їх виконання є неможливою. В такому випадку 
оптимізація психологічної сумісності між індивідами дозволяє 
ефективно вирішити подібні труднощі. 

Дуже актуальною є дана проблема в процесі комплектуван-
ня бойових груп, змін та обслуг військових операторів, які не-
суть бойове чергування. Обмежена кількість військових фахів-
ців, складні та напружені умови бойового чергування змушують 
враховувати не тільки індивідуально-психологічні явища окре-
мого військовослужбовця, але й можливі результати їх спіль-
ної діяльності, які обумовлюються процесом міжособистісної 
взаємодії. Ми вважаємо, що визначення професійно важливих 
якостей військових операторів, а також їх врахування дозволить 
ефективно вирішувати проблему комплектування бойових змін, 
обслуг та груп. 

Аналіз останніх досліджень. У сучасних умовах спосте-
рігається зростання ролі соціально-психологічних феноменів 
у функціонуванні малих груп, особливо первинних учбових і 
трудових колективів, що обумовлює збільшення числа дослі-
джень міжособистісних взаємовідносин і феномену психоло-
гічної сумісності групи зокрема. Даний напрямок досліджень 
є класичним в соціальній психології. Слід згадати праці М.М. 
Обозова  [9], А.М. Обозової  [10], Р.Л. Кричевського  [5], а та-
кож інших [2, 4, 7, 8]. Так, А.Л. Журавльов  сумісність ви-
значає як провідну властивість колективного суб’єкта [3], 
Ю.Л. Трофімов як специфічний ефект взаємодії людей, який 
означає максимальне суб’єктивне задоволення партнерів один 
одним за певних енергетичних витрат і значної взаємної іден-
тифікації [12].

Зростає кількість наукових досліджень психологічної суміс-
ності в різних сферах активності особистості. Так, В.М.  Вавілов  
зосередив свою увагу на вивченні даного феномену в спеціалістів 
екстремального профілю [1], В.А. Олефір – у спортивних групах 
і командах [11], С.В. Круткін – у первинних військових підроз-
ділах [6] тощо.

Тож слід сказати, що психологічна сумісність являється 
властивістю членів групи здійснювати спільну діяльність на 
основі оптимальної взаємодії та задоволеності, яка забезпечує їм 
можливість успішної та ефективної взаємодії.

Мета статті: визначити професійно важливі якості операто-
рів РЛС Повітряних Сил Збройних Сил України, які обумовлю-
ють психологічну сумісність бойових розрахунків на бойовому 
чергуванні.
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Виклад основного матеріалу. Створення сучасних високо-
автоматизованих і надійних військово-технічних систем, най-
важливішою ланкою яких являються спеціалісти-оператори, а 
також потреба підвищення боєздатності, зумовили появу прин-
ципово нового виду військової праці – бойового чергування вій-
ськовослужбовців. Бойове чергування є реальним проявом по-
стійної бойової готовності збройних сил держави.

Психологічне та інженерно-психологічне забезпечення бо-
йового чергування – сукупність заходів, які спрямовані на під-
тримку необхідних якостей і функціонального стану операторів 
при збереженні їх здоров’я та високої працездатності протягом 
визначеного часу. 

З точки зору військової інженерної психології бойове чергу-
вання є своєрідним видом військової діяльності, який вимагає 
від військового оператора відповідного рівня знань, тренованос-
ті, психологічної стійкості, витривалості і працездатності. У та-
ких умовах особливої ваги набуває праця кожного оператора і, 
в більшій мірі, робота малих груп (бойових змін, обслуг), якість 
спільної праці яких залежить від психологічної сумісності вій-
ськовослужбовців.

Наше завдання полягало в емпіричному дослідженні тих 
професійно важливих якостей військових операторів РЛС, 
які здійснюють найбільш значущий вплив на формуван-
ня психологічної сумісності обслуг на бойовому чергуван-
ні. Вибір методів дослідження був зумовлений об’єктивною 
необхідністю охоплення значної кількості індивідуально-
психологічних якостей військовослужбовців. Ця обставина 
вимагала використання таких психодіагностичних методик: 
модифікований Л.М. Собчик варіант інтерперсональної діа-
гностики Т. Лірі «Метод діагностики міжособистісних вза-
ємин» (адаптований); опитувальник Б. Басса, за допомогою 
якого визначається спрямованість особистості; тест К. Си-
шора, спрямований на обчислення індекса групової згурто-
ваності; методика дослідження психофізіологічних власти-
востей особи – тест Я. Стреляу; методика визначення типу 
особистості Г. Айзенка; багатофакторний опитувальник 16-
PF Р  Кеттела; соціометрія.

Упродовж року 50 операторських обслуг (діад) забезпечува-
ли 61 виліт літаків по виконанню типових завдань бойового чер-
гування. Бойові обслуги операторів були поділені на дві вибірки 
по 25 обслуг. Рівень психологічної сумісності кожної з них ви-
значався за двома найбільш значущими показниками (виходячи 
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з результатів нашого попереднього теоретичного та емпіричного 
дослідження даної проблематики): 

• емоційні оцінки спільної діяльності військовослужбовців 
на бойовому чергуванні за 9-тибальною шкалою (до уваги 
бралися результати опитування операторів РЛС за таким 
критерієм психологічної сумісності як рівень співпережи-
вання і співчуття);

• практичні показники кожної бойової обслуги по виконан-
ню поставлених завдань (до уваги бралися оцінки керівни-
ків польотів за льотні зміни за 5-тибальною шкалою). 

У результаті кожну малу групу військових операторів було 
визначено як обслугу з високим чи низьким рівнем психологіч-
ної сумісності. Отже, було виокремлено 26 психологічно суміс-
них обслуг і 24 психологічно несумісних (рис. 1). 

Виходячи з отриманих результатів (і визначення професійно 
важливих якостей, і поділ бойових обслуг за рівнем сумісності), 
ми поставили собі за мету за допомогою факторного та дискримі-
нантного аналізу, t-критерію виявити із всього переліку особис-
тісних характеристик військового оператора найбільш інфор-
мативні і проаналізувати, як вони співставляються в операторів 
психологічно сумісних і несумісних обслуг.

Рис.	1.	Розподіл	обслуг	першої	і	другої	вибірки	за	рівнем	
сумісності

Для визначення детермінант психологічної сумісності вій-
ськовослужбовців у бойових обслугах був проведений факторний 
аналіз їх особистісних характеристик. Результати дослідження 
наведено в таблиці 1. 
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Таблиця	1
Факторний аналіз

Первинні фактори
Вторинні 
фактори

Вага 
фактора

Процент 
дисперсії

Емоційна нестійкість – емоційна стій-
кість (С)

Адаптив-
ність-три-
вожність

3,547 21,344
Впевненість у собі – тривожність (О)

Низький самоконтроль – високий са-
моконтроль (Q3)

Розслабленість – напруженість (Q4)

Підпорядкованість – домінантність 
(Е)

Лідер-
ство-під-
порядко-
ваність

2,645 14,531
Конформізм – нонконформізм (Q2)

Низька нормативність – висока нор-
мативність поведінки (G) Соціальна 

спрямова-
ність

1,823 10,648Практичність – розвинена уява (М)

Прямолінійність – дипломатичність 
(N)

Дискримінантний аналіз було проведено на 50 малих гру-
пах військових операторів. Результати статистичного дослі-
дження дозволили визначити ті індивідуально-психологічні 
якості особистості оператора, за якими відрізняються психоло-
гічно сумісні бойові обслуги від несумісних. Результати подано 
у таблиці 2.

Таблиця	2
Дискримінантний аналіз 

Критерій рівності середніх групових значень

Індивідуально-психологічні якості
Лямбда 
Уілкса

F-кри-
терій

Значу-
щість

Емоційна нестійкість – емоційна стійкість 
(ф. С)

0,449 18,239 0,01

Статус (за соціометрією) 0,457 19,448 0,01

Підпорядкованість – домінантність (ф. Е) 0,469 16,384 0,01

Спрямованість (за результатами теста Б. 
Басса)

0,496 13,968 0,01

Впевненість у собі – тривожність (ф. О) 0,512 12,580 0,01

Конформізм – нонконформізм (ф Q2) 0,572 7,969 0,01

Прямолінійність – дипломатичність (ф. N) 0,506 5,659 0,02

Розслабленість – напруженість (ф. Q4) 0,511 5,302 0,02
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Низький самоконтроль – високий самокон-
троль (ф Q3)

0,520 10,345 0,03

Низька нормативність – висока норматив-
ність поведінки (ф. G)

0,538 3,588 0,03

Практичність – розвинена уява (ф. М) 0,558 6,423 0,05

Тип темпераменту (за тестом Г. Айзенка) 0,593 6,513 0,05

Дискримінантний аналіз показав значущу на рівні p=0,01 
відмінність між психологічно сумісними і несумісними обслу-
гами за такими індивідуально-психологічними якостями, як 
«емоційна нестійкість – емоційна стійкість», «підпорядкова-
ність – домінантність», «впевненість у собі – тривожність», 
«конформізм – нонконформізм», а також за спрямованістю та 
соціальним статусом військовослужбовця. Менш значущу від-
мінність на рівні р=0,05 виявлено за такими властивостями 
операторів: «прямолінійність – дипломатичність», «розслабле-
ність – напруженість», »низький самоконтроль – високий само-
контроль», «низька – висока нормативність поведінки», «прак-
тичність – розвинена уява», тип темпераменту. 

Для визначення направленості впливу вищезазначених осо-
бистісних характеристик на психологічну сумісність операторів 
були обчислені середні значення різниці по кожному із факторів 
(як первинних так і вторинних) у військовослужбовців сумісних 
і несумісних обслуг. Значущість відмінностей між середніми 
значеннями визначена за допомогою t-критерія. Результати на-
ведено в таблиці 3.

Таблиця	3
Аналіз значущості відмінностей між психологічно сумісними і 

несумісними обслугами
Індивідуально-психо-

логічні якості
Групи

Кіль-
кість

Середнє 
значення

Стандартне 
відхилення

Значу-
щість

Емоційна нестійкість – 
емоційна стійкість (С)

сумісні 26 8,67 1,106
0,01

несумісні 24 7,23 2,223

Підпорядкованість –
домінантність (Е)

сумісні 26 7,20 2,868
0,01

несумісні 24 6,57 1,144

Впевненість у собі –
тривожність (О)

сумісні 26 4,70 1,203
0,01

несумісні 24 6,53 2,417

Конформізм – нонкон-
формізм (Q2)

сумісні 26 5,33 2,823
0,01

несумісні 24 5,47 1,189

Прямолінійність –
дипломатичність (N)

сумісні 26 7,73 1,167
0,02

несумісні 24 5,13 2,376
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Розслабленість – на-
пруженість (Q4)

сумісні 26 7,90 1,410
0,02

несумісні 24 6,63 2,057

Низький самокон-
троль – високий само-
контроль (Q3)

сумісні 26 7,23 1,260
0,03

несумісні 24 5,07 2,050

Низька норматив-
ність – висока норма-
тивність поведінки (G)

сумісні 26 8,40 1,961
0,03

несумісні 24 6,13 2,372

Практичність – розви-
нена уява (М)

сумісні 26 4,40 1,089
0,05

несумісні 24 5,87 1,925

Характеристика	психологічно	сумісних	бойових	обслуг
При співставленні психологічно сумісних бойових обслуг зі 

всією вибіркою встановлено, що стандартне відхилення значень 
по факторам Е і Q2 у загальній вибірці характеризується зна-
чущими відмінностями від середньої різниці даних показників 
у представників сумісних груп (на рівні р=0,01). За принципом 
взаємного доповнення.

У свою чергу, за факторами С, О, а також за спрямованіс-
тю і соціальним статусом встановлена така ж значуща (на рівні 
р=0,01) однорідність у військовослужбовців сумісних бойових 
обслуг.

Отримані результати вказують на те, що психологічно суміс-
ні малі групи операторів найчастіше утворюються з військово-
службовців, які мають приблизно однаковий соціальний статус 
у військовому колективі і характеризуються спрямованістю на 
справу (табл. 2). 

Встановлено також, що психологічно сумісні обслуги опера-
торів складаються з емоційно стабільних і врівноважених вій-
ськовослужбовців. Слід відзначити, що найчастіше оператори 
з високою тривожністю (високі значення за показниками фак-
торів С та О) погано вживаються в бойових обслугах, особливо, 
коли там є емоційно стабільні оператори (табл. 3). У свою чергу, 
емоційно стабільні військовослужбовці більш успішні при нала-
годженні міжособистісних стосунків на бойовому чергуванні.

Результати аналізу за факторами Е і Q2 вказали на те, що 
психологічно сумісні бойові обслуги найчастіше формуються 
з військовослужбовців різного рівня експансивності. Іншими 
словами, міжособистісна взаємодія є успішнішою в операторів з 
різним прагненням домінантності та конформності. Домінантні 
військовослужбовці краще співіснують з тими, хто шукає під-
тримку і вміє підпорядковуватись. Одні з них таким чином реа-
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лізують свої лідерські прагнення, інші – добре почувають себе в 
ролі підлеглих.

Менш значущою (на рівні р=0,05) виявилась однорідність пси-
хологічно сумісних бойових обслуг за факторами G, M, N, Q3, Q4. 

У психологічно сумісних бойових обслугах оператори най-
частіше характеризуються відповідальністю і наполегливістю 
у досягненні цілі, дотриманням норм і правил бойового чергу-
вання, діловою спрямованістю (фактор G). Недисципліновані та 
незацікавлені у виконанні існуючих вимог військовослужбовці 
(фактор Q3) не користуються авторитетом і повагою у товаришів 
по службі. У той час, як цілеспрямовані та врівноважені особи, 
оператори з високим рівнем самоконтролю краще взаємодіють 
між собою на бойовому чергуванні. 

Аналогічною є ситуація стосовно фактора N. У психологічно 
сумісних обслугах оператори характеризуються схожим вмін-
ням тримати себе при взаємодії. Вміння коректно поводити себе, 
здатність до толерантності, проникливість зближує з товариша-
ми по службі. 

У психологічно сумісних обслугах виявлена також поді-
бність операторів за факторами М і Q4. Позитивні взаємовідно-
сини виникають у військовослужбовців з однаковими високи-
ми чи низькими значеннями за даними показниками. Іншими 
словами, психологічна сумісність виникає між операторами, 
які спрямовані на зовнішню реальність, або ж такими, які ма-
ють розвинену уяву і високий творчий потенціал (фактор М). В 
іншому випадку, краще взаємодіють або ж надміру розслаблені 
немотивовані військовослужбовці, або ж особи з високою моти-
вованістю, напруженістю і фрустрованістю. 

Що стосується особливостей темпераменту (табл. 2), вияв-
лено значущі (на рівні р=0,05) відмінності від середньої різниці 
даних показників у представників сумісних груп (за принципом 
взаємного доповнення). Психологічно сумісні бойові обслуги 
найчастіше складаються з військовослужбовців різного типу 
темпераменту, зокрема, холерики з флегматиками, холерики з 
меланхоліками, сангвініки з флегматиками, сангвініки з мелан-
холіками.

Характеристика	психологічно	несумісних	бойових	обслуг
Отримані результати вказують на те, що найчастіше бойові 

обслуги операторів виявляються несумісними у тому випадку, 
коли до їх складу входять військовослужбовці з різним рівнем 
тривожності й однаковим соціальним статусом (значущість на 
рівні р=0,01 для факторів С і О, Е і Q2). 
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Значущими для створення несумісних обслуг на рівні р=0,05  
є гетерогенність по факторам G «низька нормативність – висока 
нормативність поведінки», M «практичність – розвинена уява»,  
N «прямолінійність – дипломатичність», Q3 «низький самокон-
троль – високий самоконтроль», Q4 «розслабленість – напруже-
ність». 

Дослідження також показали, що найчастіше психологіч-
но несумісні бойові обслуги сформовані з військовослужбовців, 
яким притаманні однакові темпераментальні особливості. Вста-
новлено також, що при взаємодії на бойовому чергуванні труд-
нощі відчувають ті військовослужбовці, бойові обслуги яких 
складаються з флегматиків і меланхоліків, а також сангвініків  
і холериків.

Для визначення типового профілю психологічно сумісної 
і несумісної бойової обслуги нами були співставлені рівні су-
місності малих груп операторів зі стандартним відхиленням по 
вторинним факторам «Адаптивність-тривожність» і «Лідерство-
підлеглість» (рис. 2). 

Рис.	2.	Співвідношення	особистісних	рис	військових	
операторів	РЛС	з	різним	рівнем	психологічної	сумісності

Значущість відмінностей по досліджуваним факторам між 
групами операторів з різним рівнем психологічної сумісності 
була розрахована за допомогою кореляційного аналізу і станови-
ла р<0,01 для фактора «Адаптивність-тривожність» і р<0,05 для 
фактора «Лідерство-підлеглість». 

Дослідження професійно важливих якостей операторів 
РЛС Повітряних Сил Збройних Сил України дозволило з упев-
неністю говорити про те, що основними детермінантами пси-
хологічної сумісності бойових обслуг виступає схожість опера-
торів за особистісними факторами адаптивності-тривожності і 
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їх відмінність за лідерством-підлеглістю. Найбільш значущою 
виявилась, з одного боку, схожість операторів за емоційною 
стабільністю, врівноваженістю, впевненістю у собі, високою 
нормативністю поведінки і спрямованістю на справу, з іншо-
го – відмінність за соціальним статусом, рівнем конформності, 
домінантності та темпераментальними особливостями. У свою 
чергу, в бойових обслугах, де військовослужбовці володіють 
різними значеннями фактора адаптивність-тривожність і поді-
бними значеннями лідерства-підлеглості, рівень психологічної 
сумісності низький. 

Висновок. Результати проведеного дослідження дозволили 
підтвердити припущення про те, що для оптимізації процесу 
комплектування бойових обслуг необхідно враховувати особис-
тісні характеристики, які визначають психологічну сумісність 
військовослужбовців. Саме у результаті їх виявлення та подаль-
шого факторного аналізу визначено основні фактори психологіч-
ної сумісності малих груп військових операторів РЛС.
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Фактори розвитку особистості керівника
Zhuravliova V.V. Development factors of a manager’s personality / V.V. Zhuravliova // 
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Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
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V.V. Zhuravliova. Development factors of a manager’s personality. 
The article outlines the directions of analysis of development determinants 
of a manager’s personality. The features of management, which the most 
definitely affect professional and personal development (phenomenon of 
power, role diversity requirements, risk of occupational stresses, occupa-
tional strain) are highlighted. It is shown that professional development 
includes not only the growth and improvement of a personality, but sepa-
rate elements of recourse, the overcome of which is possible only if a per-
son has the necessary internal resources. A special attention is paid to the 
processes of professional and managerial self-determination, formation of 
self-concept, transformation of value-semantic sphere in the specific con-
ditions of management. A human capacity to serve not only the subject of 
management, but the whole professional life is emphasized. Acmeological 
approach considers the phenomenology of management of professionalism, 
laws and mechanisms of development of a manager at the «acme» level. 

© В.В. Журавльова
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Subject properties are seen as a necessary condition for the achievement 
and preservation of professional maturity. The cultural paradigm is dis-
tinguished in the study of factors of personal development of a manager. It 
focuses on the specific features of adult socialization environment defining 
various aspects of the impact of this phenomenon on the formation of per-
sonality, especially in evaluative and ideological aspects. The management 
activity is indicated to cause the only ways of personal development that 
can be manifested as typical ways of response, behavior models, specific 
ideological directions, characterological traits and so on. Despite a large 
number of factors that influence the personality of a manager in general, 
i.e. the value orientations have the most tangible and significant impact on 
the development.

Key words: personal development, professional development, admi-
nistrative activity.

В.В. Журавльова. Фактори розвитку особистості керівника. В стат-
ті окреслено напрямки аналізу детермінант розвитку особистості ке-
рівника. Виділено особливості управлінської діяльності, що найбільш 
виразновпливають на професійно-особистісний розвиток (феномен вла-
ди, вимоги рольової різноманітності, небезпека професійних стресів, 
професійні деформації). Показано, що професійний розвиток включає 
в себе не тільки ріст ы вдосконалення особистості, але й окремі елемен-
ти регресу, подолання яких можливе лише при наявності у людини 
необхідних внутрішніх ресурсів. Особливу увагу приділено процесам 
професійно-управлінського самовизначення, формування Я-концепції, 
трансформаціям ціннісно-смислової сфери в специфічних умовах 
управлінської діяльності.Підкреслюється здатність людини виступати 
суб’єктом не лише управлінської діяльності, але професійного життя в 
цілому. Акмеологічний підхід розглядає феноменологію управлінсько-
го професіоналізму, закономірності й механізми розвитку керівника на 
рівні «акме». Суб’єктні властивості розглядаються як необхідна умова 
досягнення і збереження професійної зрілості. Виділена культурна па-
радигма в дослідженні факторів особистісного розвитку керівників, що 
концентрується на особливостях специфічного середовища соціалізації 
дорослої людини; визначаючи різноманітні аспекти впливу цього фено-
мену на становлення особистості, в першу чергу, в ціннісному та світо-
глядному аспектах. Зазначено, що управлінська діяльність зумовлює 
єдині шляхи особистісного розвитку і може проявлятися у вигляді типо-
вих способів реагування, моделей поведінки, специфічних світоглядних 
орієнтирів, характерологічних рис, тощо. Незважаючи на велику кіль-
кість факторів, які впливають на особистість керівника в цілому, саме 
ціннісні орієнтації справляють найбільш відчутний та істотний вплив 
на розвиток. Крім того, розвиток відбувається внаслідок кризи, що пе-
реживається людиною як на ментальному, так і на емоційному рівні, і 
для свого ефективного вирішення потребує відповідного психологічного 
супроводу. 
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Ключові слова: особистісний розвиток, професійний ріст, управ-
лінська діяльність. 

В. В. Журавлёва. Факторы развития личности руководителя. В 
статье обозначены направления анализа детерминант развития лич-
ности руководителя. Выделены особенности управленческой деятель-
ности, наиболее определенно влияют на профессионально-личностное 
развитие (феномен власти, требования ролевой разнообразия, опасность 
профессиональных стрессов, профессиональные деформации). Показа-
но, что профессиональное развитие включает в себя не только рост и со-
вершенствование личности, но и отдельные элементы регресса, преод-
оление которых возможно лишь при наличии у человека необходимых 
внутренних ресурсов. Особое внимание уделено процесам профессио-
нально-управленческого самоопределения, формирования Я-концепции, 
трансформациям ценностно-смысловой сферы в специфических услови-
ях управленческой деятельности. Подчеркивается способность человека 
выступать субъектом не только управленческой деятельности, но про-
фессиональной жизни в целом. Акмеологический подход рассматривает 
феноменологию управленческого профессионализма, закономерности и 
механизмы развития руководителя на уровне «акме». Субъектные свой-
ства рассматриваются как необходимое условие достижения и сохранения 
профессиональной зрелости. Выделенная культурная парадигма в иссле-
довании факторов личностного развития руководителей концентрируется 
на особенностях специфической среды социализации взрослого человека; 
определяя различные аспекты влияния этого феномена на становление 
личности, в первую очередь, в ценностном и мировоззренческом аспектах. 
Отмечено, что управленческая деятельность приводит единственные пути 
личностного развития и может проявляться в виде типичных способов 
реагирования, моделей поведения, специфических мировоззренческих 
ориентиров, характерологических черт, и тому подобное. Несмотря на 
большое количество факторов, которые влияют на личность руководителя 
в целом, именно ценностные ориентации оказывают наиболее ощутимое 
и существенное влияние на развитие. Кроме того, развитие происходит в 
результате кризиса, переживаемого человеком, как на ментальном, так и 
на эмоциональном уровне, и для своего эффективного решения требует со-
ответствующего психологического сопровождения.

Ключевые слова: личностное развитие, профессиональный рост, 
управленческая деятельность.

Постановка проблеми. Один з найфундаментальніших прин-
ципів психології оголошує нерозривну єдність психіки та діяль-
ності. Саме в процесі провідної діяльності формується особис-
тість як автономний носій людського досвіду. В дорослому віці 
основним соціокультурним середовищем і провідною діяльністю, 
що детермінує розвиток особистості, є професійна. Професійне 
становлення виступає як окремий випадок загальної моделі осо-
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бистісного розвитку.Одним з найскладніших видів професійної 
діяльності є управління в організації, сутність якого полягає в за-
безпеченні досягнення поставлених цілей шляхом ефективного-
використання ресурсів. Чим вищий статус керівника, тим ширше 
коло розв’язуваних ним задач: цілеполагання, прогнозування, 
планування, координація, контроль виконання й оцінки результа-
тів, матеріально-технічне забезпечення; мотивація, соціальний за-
хист співробітників. Для управлінської діяльності характерні ін-
тенсивність, полідетермінованість,часова ненормованість, нервові 
напруження, різноманіття об’єктів управління, складність соці-
ально-професійних ролей і т.д. [1]. Очевидно, що ця робота висуває 
високі вимоги до виконавця – його професійних якостей, індиві-
дуальних характеристик і особистісних потенціалів. Особистість 
керівника актуалізується в управлінській діяльності і одночасно 
формується в ній, що передбачає тривалий процес накопичення 
практичного досвіду, самоосвіти та самовиховання. Природно по-
стає питання, яким чином розвивається особистість в умовах даної 
професійної групи і які фактори діють на цей розвиток. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Теорія менедж-
менту в західній психології (М. Вудкок, К. Девіс, М. Мескон, 
Д. Ньюстром, Д. С’юпер, Ф. Тейлор, Д. Френсіс та інш.) має 
давню історію і соціальну затребуваність, завдяки чому набага-
то випередила вітчизняні надбання. Проте безпосереднє засто-
сування американських та європейських концепцій відносно 
українських підприємств затруднене через суттєву різницю як 
в ментальності людей, так і в соціально-економічних умовах ді-
яльності. Аналіз дисертацій, захищених в Україні за роки не-
залежності, показав, що психологічні особливості керівників 
вивчалися достатньо часто, переважно в рамках соціальної та ор-
ганізаційної психології. В рамках цих робіт ефективно вирішені 
проблеми управлінської компетентності, готовності до певних 
аспектів професійної діяльності. Увага особистісним властивос-
тям приділена настільки, наскільки вони служать цілям управ-
ління. Але нас, на відміну від попередніх дослідників, цікавить 
не питання ефективності управління, а розвиток особистості в 
процесі виконання управлінської діяльності.

Мета даної статті – окреслити загальні напрямки наукового 
аналізу факторів, що впливають на розвиток особистості в управ-
лінській діяльності. 

Виклад основного матеріалу. У вивченні особистості керів-
ника та факторів її формування можна виділити декілька осно-
вних напрямків: 
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1) Психологія управлінської діяльності – в рамках цьо-
го підходу розроблені методологічні аспекти управлінської 
діяльності,проаналізований зміст і функції праці керівника, про-
водиться пошук оптимальних моделей організації, стилів керів-
ництва, закономірностей прийняття управлінських рішень (праці 
О. І. Бондарчук, В. В. Горбунової, В. П. Казміренко, Л. М. Кара-
мушки, Н. Л. Коломинського, Л. Я. Малімон, М. І. Найдьонова, 
Л. Е. Орбан-Лембрик, О. Г. Романовського, В. В. Третьяченко, 
Г. В. Щокіна та інш.). При цьому особистість розглядається в кон-
тексті здатності осмислювати систему завдань виконуваної діяль-
ності та змінюватися відповідно до її вимог. 

У рамках цього напрямку виділимо специфічну проблему 
владних повноважень, що зумовлюють субординаційну будову 
керівництва як соціального феномена та є самі по собі потужним 
фактором особистісних зрушень. Існує традиція розглядати вла-
ду як негативну особистісну рису – психопатичну або невротич-
ну (А. Адлер, К.-Г. Юнґ, К. Хорні, Е. Фромм, М. де Вріс і т.д.). 
Через це владні устремління розглядаються як ознака психоло-
гічного неблагополуччя особистості, компенсація певних вад.

Розглядаючи функційну природу влади В. В. Васютин-
ський (2005) наголошує, що владно-підвладні співвідношен-
ня – невід’ємна властивість взаємодії між людьми.Взаємодію-
чі особи заздалегідь мають різні можливості зайняття владної 
чи підвладної позиції (такі здатності є продуктом попередньої 
інтерсуб’єктної взаємодії, у межах якої сформувалася особис-
тість). Наявність можливостей, що забезпечують особі ті чи інші 
переваги у взаємодії з іншими людьми, є психологічно прива-
бливою [2].

Отже, влада може виступати головною потребою і провідним 
життєвим мотивом. Визначення мотиву владування є методоло-
гічно важливим. Якщо прагнення влади іманентно притаманне 
людині, відповідно, її здобуття в соціальних стосунках є само-
достатньою цінністю, задоволенням базальної потреби. Якщо 
ж мотивація влади виникає на пізніших етапах особистісного 
розвитку, то причиною втілення владних прагнень і прояву від-
повідних здібностей є досягнення прагматичних цілей, людина 
прагне самоствердитися в суспільстві за принципом переваги. 
Оптимальним для керівника є варіант, коли прагнення влади мо-
тивується потребою в соціальній і професійній самореалізації– 
бути корисним суспільству, стати професіоналом і реалізувати 
свій творчий хист (акмеологічний підхід) [3]. Але незалежно від 
того, який провідний мотив лежить в основі управлінського по-
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тягу, сам феномен влади впливає як на діяльність керівника, так 
і на його особистість.

2) Визначення релевантних професії особистих якос-
тей передбачає вивчення особистості через призму вимог 
управління,взаємозв’язок управлінської діяльності й індивіду-
альних особливостей керівника.Такий підхід замикає проблему 
управління на особистісних здібностях, що обумовлюють готов-
ність до управлінської діяльності, визначають стиль керівництва 
й особливості прийняття управлінських рішень. В рамках «те-
орії рис» запропоновано багато корелят успіху: працьовитість, 
стресостійкість, цілеспрямованість,самоконтроль, готовність 
ризикувати, впевненість, прагнення до успіху, комунікабель-
ність, вимогливість, відданість справі, ініціативність, вміння 
розпоряджатися своїм часом, схильність до інновацій та багато 
іншого (О. О. Гамага,С. А. Дружилов, Є. О. Клімов, Л. А. Ко-
лесніченко, О. В. Кострікін,О. В.Лазорко, Т. І. Малиненко, А. 
В. Молдаванова та інш.). Але досі остаточно не з’ясовано, які з 
цих якостей є основними, а які другорядними, а також яким має 
бути оптимальний рівень прояву цих якостей в успішних керів-
ників. Внаслідок того, що психологічні концепції ґрунтуються 
на надширокому спектрі здібностей, поведінкових властивостей 
і характерологічних рис, іноді досить суперечливих у змістовно-
му плані, це суттєво ускладнює їх практичне використання в біз-
нес-процесах та дослідженнях.

3) У рамках особистісно-розвивального підходу робиться 
акцент на самовизначенні, саморозвитку, самореалізації засо-
бами управлінської діяльності. Предметом вивчення виступа-
ють мотиваційні диспозиції, трансформації ціннісно-смислової 
сфери і Я-концепції у професійному становленні. Психологія	
кар’єрного	 росту робить акцент на динамічних аспектах про-
фесіоналізації, особистісних детермінантах ефективності управ-
лінської діяльності. Становлення керівника розглядається як 
одна з ліній індивідуального життя особистості, що знаходиться 
у взаємодії з іншими, може розгортатися в різних векторах і на 
різних професійно-посадових рівнях. Підкреслюється здатність 
людини виступати суб’єктом не лише управлінської діяльності, 
але й професійного життя в цілому (так звана, вертикальна та 
горизонтальна кар’єра). Об’єднує два попередніх напрямки до-
сліджень акмеологічний	підхід (А. О. Деркач, Н. В. Кузьміна, 
І. М. Семенов, Ю. В. Синягін та ін.), що розглядає феноменоло-
гію управлінського професіоналізму, закономірності й механіз-
ми розвитку керівника на рівні професійного «акме». Суб’єктні 
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властивості не просто враховуються, а розглядаються як необ-
хідна умова досягнення і збереження професійної зрілості.

Професійне самовизначення – процес, вплив якого зачіпає 
практично всі сфери діяльності людини та розглядається в кон-
тексті життєвого шляху в цілому (К.А. Альбуханова-Славська). 
У соціально-психологічному контексті воно постає як процес 
формування Я-концепції (ідентичності) особистості через осво-
єння і прийняття соціальних ролей та позицій в загальній сис-
темі суспільних відносин (Г. М. Андрєєва, А. Л. Свенцицький). 
У психологічній природі самовизначення важливе місце займає 
проблематика ідентичності, в якій виражаються його змістовний 
результат і процесуальний зміст (М. В. Єрмолаєва, Є. О. Клімов, 
Ю. П. Поваренков). Інтегральною характеристикою самовизна-
чення виступають життєві стратегії як способи самоздійснення 
людини в різних сферах її життя [4].

Отже, управлінська діяльність цілісно репрезентується че-
рез ціннісно-цільовий аспект, що активізує процеси самопро-
грамування та побудови професійно-управлінських перспектив 
особистістю.Провідні цінності суб’єкта починають виконувати 
функцію кінцевих засад вибору предметів і засобів, які утво-
рюють цілісну діяльність. Саморозвиток людини стимулює пе-
ретворення професійної діяльності, що у свою чергу стає спо-
нукальною силою розвитку особистості.Таким чином, через 
поняття професійно-управлінського самовизначення (Л. М. Ка-
рамушка, 2005; О. П. Щотка, 2003) розкривається суттєва лінія 
розвитку професіонала в управлінні, яка забезпечує можливість 
виходу індивіда на рівень особистісної регуляції та самодетермі-
нації професійної поведінки, на здійснення особистісної позиції 
стосовно управлінської діяльності. У цьому процесі людина по-
єднує узагальнені уявлення про управлінську діяльність та про 
саму себе, визначаючи власний сенс професії.Це визначення себе 
стосовно напрацьованих у суспільстві і прийнятих особистістю 
критеріїв управлінського професіоналізму, що передбачає само-
стійне та свідоме з’ясування індивідом власної сутності в ситуа-
ції професійно-управлінського вибору [5]. 

В результаті професійного становлення особистість володіє 
можливостями організовувати свій професійний шлях за влас-
ним задумом як у посадовому, так і в змістовому аспекті на ґрун-
ті самовизначення. Відбувається збагачення досвіду професії 
за рахунок впровадження авторських знахідок, удосконалень, 
творчого перетворення або проектування нового професійного 
середовища.
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Т. В. Панчук (2002) підкреслює, що в мотивації управлінської 
діяльності реально співіснують декілька цілей – явних і завуа-
льованих, чітко окреслених у свідомості суб’єкта і визнаних опо-
середковано. Відповідно до варіантів мотивації описані три рівні 
професійної активності, пов’язані із індивідуальними цілями 
управлінської діяльності – інертний, адаптивний та ініціативний. 
Рівень активності і співвідношення зовнішніх та внутрішніх опор 
саморегуляції обумовлюють характерні особливості управлін-
ської діяльності керівника, зокрема – перспективу його особис-
тісного розвитку і фахового зростання [6]. Б. А. Щербатюк (2006) 
описує самовизначення як сторону соціалізації, котра визначає 
готовність до знаходження свого місця в суспільстві, пов’язану з 
врахуванням і співвіднесенням соціальних вимог з комплексом 
внутрішніх умов: прагненнями, бажаннями, ціннісними орієнта-
ціями, запитами, цілями (хочу), потенційними можливостями і 
здібностями (можу), наявними фізичними та розумовими якостя-
ми, досвідом, рисами характеру (маю). Від того, наскільки адек-
ватно власним прагненням відбувається засвоєння норм і вимог 
суспільства, залежить продуктивність самовизначення людини і 
те, наскільки успішно вона реалізує свої запити [7].

Соціально-психологічні основи особистісного розвитку у 
професійній діяльності описано в роботах О. І. Бондарчук (2008). 
Розвиток керівника розглядається в контексті закономірних 
змін, кількісних, якісних і структурних перетворень особистос-
ті як суб’єкта професійної діяльності, що ґрунтуються на праг-
ненні до професійного вдосконалення, особистісного і духовного 
зростання, готовності до самозмін і самоствердження у профе-
сійній сфері. Запропонована авторкою модель особистісного роз-
витку керівників містить в якості важливої складової ціннісне 
ставлення до професійного й особистісного розвитку [8]. 

Робота У. Б. Косар (2011) спрямована на демонстрацію того, 
що, розвиваючи професійну самосвідомість, керівник розкри-
ває свій особистісний потенціал. Професійна самосвідомість 
пов’язана з ціннісними орієнтаціями; вона формує оцінку себе 
як професіонала, визначає життєву позицію, здатність при-
ймати рішення, нести за них відповідальність, усвідомлювати 
свої здібності, самовдосконалюватись у професійному просторі. 
Трансформація образу «Я-професіонал» відображає зміну рівня 
управлінської компетентності [9].

Як бачимо, в рамках особистісно-розвиваючого підходу зна-
чна увага приділяється трансформаціям ціннісно-смислової сфе-
ри управлінця. Більшість авторів визнає ціннісну організацію 
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особистості базовою якістю управлінця будь-якої сфери і запо-
рукою успішності професійної діяльності.Динаміка професійно-
управлінського самовизначення передбачає зміну особистісних 
критеріїв ставлення до себе як суб’єкта діяльності. Однак, з на-
шої точки зору, в сучасних реаліях девальвації смислових основ 
більшості професій, як окремого випадку зміни світоглядних 
векторів соціального та духовно-культурного устрою в цілому, 
не дозволяє в повній мірі пов’язувати фактор професійного само-
визначення з розвитком особистості в силу того, що не в повній 
мірі очевидні основи професійної ідентифікації управлінців.Це 
актуалізує проблему вивчення динаміки ціннісних орієнтацій в 
процесі особистісно-професійного становлення.

В. С. Агапов (1999) наголошує на взаємозалежності між 
управлінською діяльністю,структурно-функціональною органі-
зацією Я-концепції та життєвим шляхом. Життєвий шлях керів-
ників вищого рівня – це «унікальна, єдина в своєму роді драма, 
кожна сцена якої – результат зчеплення безлічі індивідуально-
неповторних характеристик Я-концепції, подій, обставин, жит-
тєвих і екстремальних управлінських ситуацій» [10]. Сформова-
на Я-концепція є системоутворювальним ядром функціональних 
компонентів управлінської діяльності. Різноманітність функцій 
Я-концепції забезпечує керівнику особистісно-духовний розви-
ток, оптимальну взаємодію з зовнішнім світом. Вчений підкрес-
лює синтез свідомої і несвідомої сфери, відносин і цінностей, в 
результаті якого виникає цілісність Я-концепції.

Т. Ю. Тодишева (2011) також розглядає самооцінку як ак-
туальний фактор особистісно-професійного розвитку, з яким 
пов’язана можливість людини визначати оптимальну траєк-
торію кар’єри і реалізувати особистісний потенціал у професії. 
При цьому як завищений, так і занижений рівень самооцінки 
кар’єрної компетентності перешкоджає продуктивному само-
розвитку керівників. Оптимальний рівень самооцінки кар’єрної 
компетентності керівників пов’язаний зі стійким позитивним 
ставленням до власних особистісних якостей, з вірою в можли-
вість реалізації своєї професійної стратегії навіть в умовах обме-
жень [11].

4) Культурна парадигма в дослідженні факторів особистіс-
ного розвитку керівників по-суті, є продовженням культурно-
історичного підходу, але адаптованим до потреб організаційної 
психології. Вона концентрується на особливостях організацій-
ної культури, як специфічного середовища соціалізації дорослої 
людини; визначаються джерела та різноманітні аспекти впливу 
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цього феномену на становлення особистості. Управлінська діяль-
ність розглядається як специфічна професійна культура, яка не 
тільки задає систему ціннісно-нормативних уявлень, що регулю-
ють професійну поведінку, але також є підґрунтям успішної ре-
алізації цілей професійної діяльності керівника, його особистіс-
ного й професійного зростання та професійної самореалізації [5].

Аналізуючи складові професійної культури, Г. О. Балл 
(2014) говорить про оволодіння духовністю професіонала, що по-
стає органічною складовою духовності особистості, її почуттєвої 
та дієвої причетності до високих цінностей. Провідні вічні смис-
ли є «системою координат», в рамках якої виховуються смисло-
ві орієнтири професіонала.Система ціннісних уявлень загальної 
культури має бути інтегрована у смисловий простір індивіда, 
трансформуватися в особистісні смисли й цінності. Причетність 
до провідного нормативного смислу професії виражає глибоко 
вкорінену в особистості налаштованість, що втілюється у силь-
них і стійких позитивних почуттях, а також у готовності до пе-
реборення труднощів. В оволодінні будь-якою професією процес 
осягнення сенсу діяльності постає механізмом становлення про-
фесійної культури [12]. Трансформації особистісних смислів в 
професійній діяльності присвятили свої дослідження С. С. Бабіч 
(2013) та Н. Ф. Шевченко (2015). Смислова регуляція, що поля-
гає у співвіднесенні цілей та засобів з мотивами, потребами та 
цінностями, розглядається як стрижнева основа успішності про-
фесійної діяльності [13].

Не зважаючи на велику кількість різноспрямованих емпі-
ричних досліджень і запропонованих теоретичних пояснень, 
особистісно-професійне становлення керівника не знайшло у 
сучасній науці єдиного концептуального осмислення. В сучас-
них працях помітна тенденція зміни дослідницьких інтересів – 
зростання уваги до творчої, ініціативної природи професіонала, 
його самосвідомості та ціннісно-смислової сфери. Закладаються 
основи рефлексивно-ціннісної концепції керування (С. Білозе-
ров, Ю. Красовський, К. Харський та ін.). Також існує потреба 
об’єднати напрацювання, зроблені в рамках соціальної, органі-
заційної та загальної психології, в єдиний мультипарадигмаль-
ний комплекс.

5) Психологія професійної дезадаптації звертає увагу на 
фактори, що спричиняють регресивні явища – професійний стрес 
та особистісні деструкції, емоційне вигорання, рольові конфлік-
ти (Ф. Е. Зеєр, Е. Е. Симанюк, А. К. Маркова, Н. С. Пряжников 
та інші). Професійна адаптація розглядається з позицій рівно-
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ваги між суб’єктом і середовищем – такий стан взаємовідносин 
особистості і групи, коли особистість без тривалих зовнішніх і 
внутрішніх конфліктів продуктивно виконує свою провідну ді-
яльність. Професійна адаптація носить характер безперервного 
професійного саморозвитку, в якому людина не тільки присто-
совується до професії, а й професію творчо пристосовує до своїх 
особистісних особливостей [14]. Під психологічною дезадаптова-
ністю розуміють стан функціонування психіки на межі її регуля-
торних і компенсаторних можливостей. Наявність професійного 
стресу призводить до значних ускладнень у фізіологічній сфері 
та психічній активності. Це виражається в труднощах реаліза-
ції основних соціальних потреб, в порушенні самоствердження 
і вільного вираження творчих здібностей, в неадекватній орієн-
тації в ситуації спілкування і в спотворенні соціального статусу 
особистості.

У дисертації В. Л. Панковця (2006) зафіксовано наявність 
професійного стресу у переважної більшості менеджерів освітніх 
організацій України (29 % опитаних керівників мають високий, 
41% – середній рівень). При цьому чим вищою є посада, тим у 
більшої кількості представників спостерігається висока вираз-
ність професійного стресу [15]. Я. А. Плужник (2011) виявила, 
що 51 % менеджерів середньої ланки має високий рівень органі-
заційно-управлінських стресів, зумовлених вузькістю інтересів, 
нездатністю до самопізнання, невмінням приймати цінності ко-
лег, низькою активністю і продуктивністю [16]. 

О. І. Бондарчук (2008), дослідивши близько 2 тис. управлін-
ців у галузі освіти, виявила високий рівень «емоційного виго-
рання» у 28 % досліджуваних. Цікаво, що рівень емоційного ви-
горання пов’язаний з тим, як керівники уявляють свою життєву 
ситуацію. Управлінці, які розуміють, що успіх можливий через 
самореалізацію в усіх сферах життя, характеризуються високим 
рівнем особистісної саморегуляції. О. І. Бондарчук називає низ-
ку факторів, які можуть спричинити призупинення професій-
ного зростання й особистісного розвитку – це інтолерантність, 
неприйняття думок, відмінних від власних, поява «комплексу 
загрози авторитету»; жорстку фіксацію на професійній позиції 
управлінця, неправомірне розширення уявлень про міру впливу 
на життя інших людей тощо. В цьому ж дослідженні показано, 
що проблема особистісного розвитку майже не усвідомлюється 
керівниками як актуальна. Утруднення в процесі саморегуля-
ції значно посилюються з віком і стажем професійної діяльності 
управлінців [8].
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Професійна деформація особистості – процес соціально-пси-
хологічних і психічних змін особистості під впливом виконання 
професійної ролі, коли професійні стереотипи дій і відносин ста-
ють настільки характерними для людини, що проектуються на 
інші соціальні ролі, унеможливлюючи вихід за межі цього сте-
реотипу. При проникненні «Я-професійного» у «Я-особистісне» 
вплив професійних установок не обмежується діловою сферою. 
Більшість вчених відзначає, що найбільшою мірою професій-
ні деформації властиві людям, які працюють у галузі роботи з 
людьми [17]. До провідних видів професійних деформацій ке-
рівників можна віднести (О. А. Притула, 2016): авторитарність, 
яка виявляється у жорсткій централізації процесу управління, 
нетерпимості до критики; прояв деспотизму; демонстративність, 
емоційна зосередженість на собі (при цьому професійна діяль-
ність є засобом самоствердження, демонстрації своєї зверхнос-
ті); професійний догматизм, спрощення професійних завдань 
та ситуацій у комплексі із перебільшеною орієнтацією на свій 
досвід; синдром емоційного вигорання, прояви байдужості при 
емоційній жорсткості; генералізація особистісного негативно-
го професійного досвіду; професійна агресивність, пристрасне 
ставлення до індивідуальних, творчих працівників; схильність 
до образливих зауважень;соціальне лицемірство, схильність до 
моралізаторства, віра у свою непогрішність; нещирість почуттів 
та відносин [18]. 

У такій особистості не просто вживаються психологічно су-
перечливі риси, але такі люди зберігають своє фізичне та психічне 
здоров’я, демонструючи часто суперечливу поведінку. Керівники 
з виразним рольовим конфліктом не справляються з виконанням 
професійної ролі: їх поведінка спрямована на пошук способів 
зняття внутрішньої напруги без вирішення існуючих протиріч. 
Вирішення внутрішніх конфліктів в ситуаціях кризи супрово-
джується переоцінкою системи життєвих цінностей, що вимагає 
власної активності і екзистенціальної відповідальності. Отже, 
проблематика співвідношення «особистість – професія» надзви-
чайно актуальна для когорти керівників у зв’язку з навантажен-
ням, зумовленим особливостями управлінської діяльності.

Висновки	 та	 перспективи	 подальших	 досліджень.	 Керів-
ництво як провідна діяльність є загальним вектором і джерелом, 
що зумовлює єдині шляхи особистісного розвитку, і може про-
являтися у вигляді типових способів реагування, моделей по-
ведінки, специфічних переконань та світоглядних орієнтирів, 
характерологічних рис, тощо. Розвиток особистості керівника 
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зумовлений зовнішніми та внутрішніми факторами. До вну-
трішніх відноситься наявність комунікативно-організаторських 
здібностей, професійно-важливих якостей і знань, що зумовлю-
ють успішність в конкретній професії. До зовнішніх відноситься 
структура та зміст виконуваної діяльності, умови праці, органі-
заційна культура та система соціальних ролей в організації. На 
перетині зовнішньої та внутрішньої сфер знаходяться такі факто-
ри як сформованість професійної свідомості та система ціннісно-
смислових орієнтації особистості. Незважаючи на велику кіль-
кість факторів, які впливають на особистість керівника в цілому, 
саме ціннісні орієнтації найбільш відчутно та істотно впливають 
на розвиток. Розвиток відбувається внаслідок кризи, що пережи-
вається людиною як на ментальному, так і на емоційному рівні, 
і для свого ефективного вирішення потребує відповідного психо-
логічного супроводу. Розвиток особистості включає в себе не тіль-
ки ріст, але й регрес. Отже, існує об’єктивна потреба в сприянні 
особистісному розвитку керівників як неодмінній умові їх профе-
сійного вдосконалення, визначення провідних психологічних ме-
ханізмів і умов, що ініціюють особистісний розвиток управлінців 
на різних етапах професійної діяльності.
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N.V. Zaviazkina. On the issue of expert psychological analysis with 
post-mortem examinations. In recent decades, in the face of dramatic 
changes in social and property relations, the legal status of people with 
mental disorders, there has been a progressive increase in the number of 
forensic psychiatric examinations in the civil process that are directly re-
lated to the protection of rights and freedom of expression of the citizens 
of Ukraine. This particularly affected post-mortem examinations in the 
civil process. According to most researchers, carrying out posthumous 
comprehensive psycho-psychiatric examinations is one of the most com-
plex types of expert activity that requires special qualification training 
from an expert, including an expert psychologist. This involves assessing 
the mental state of a person for a time that is of interest to a court in the 
past, when that person was a party to any legally valid action, in the ab-
sence of direct investigation. In connection with the objective specifics of 
this kind of expertise, the expert psychologist examines only case materi-
als and medical documentation, which is associated with certain difficul-
ties. If, when considering civil cases, there are doubts as to the mental 
state of the deceased person for a period of legally significant action in 
which he took part in life, such a case can last for years because of the 
court’s inability to obtain a full and accurate expert opinion. Post-mor-
tem expertise includes a number of poorly-studied issues of its theory and 
practice, capacity-incompetence, limited legal capacity, as well as metho-
dology and methodology for examining the objects of examination on the 
instructions of a psychologist, and the evidence of an expert opinion. All 
this determines the relevance of the research topic.

Key words: pathopsychological symptom complex, forensic psycho-
psychiatric examination, posthumous examination, capacity, incapacity, 
limited capacity, cognitive processes, will, emotions, criticism.

Н.В. Завязкіна. Щодо питання експертно-психологічного аналізу 
при посмертних експертизах. В останні десятиріччя, в умовах різких 
змін в суспільних та майнових відносинах, правового статусу осіб з пси-
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хічними розладами відмічається прогресуюче зростання кількості су-
дово-психіатричних експертиз у цивільному процесі, що безпосередньо 
пов’язано з питаннями захисту прав та свободи волевиявлення грома-
дян України. Особливо це торкнулося посмертних експертиз в цивіль-
ному процесі. На думку більшості дослідників, проведення посмертних 
комплексних психолого-психіатричних експертиз є одним із найбільш 
складних видів експертної діяльності, котре вимагає особливої квалі-
фікаційної підготовки від експерта, в тому числі експерта-психолога, і 
передбачає оцінку психічного стану особи на період часу, що цікавить 
суд у минулому, коли ця особа була учасником будь-якої юридично зна-
чущої дії, за відсутності можливості її безпосереднього дослідження. 
Через об’єктивну специфіку такого роду експертиз експерт-психолог 
досліджує тільки матеріали справи та медичної документації. Показа-
но, що певні складнощі пов’язані з об’єктами, які надаються для дослі-
дження на експертизу. Якщо при розгляді цивільних справ виникають 
сумніви щодо психічного стану померлої особи на період юридично-зна-
чущої дії, в якій вона брала участь при житті, така справа може про-
довжуватися роками через неможливість суду отримати повноцінний і 
чіткий експертний висновок. Посмертна експертиза вміщує у собі цілу 
низку маловивчених питань щодо її теорії та практики, дієздатності-не-
дієздатності, обмеженої дієздатності, а також методології й методики 
дослідження об’єктів експертизи з дорученням психолога, доказовості 
експертного висновку. Все це обумовлює актуальність обраної теми до-
слідження. 

Ключові слова: патопсихологічний симптомокомплекс, судово-
психолого-психіатрична експертиза, посмертна експертиза, дієздат-
ність, недієздатність, обмежена дієздатність, когнітивні процеси, воля, 
емоції, критика.

Н.В. Завязкина. К вопросу экспертно-психологического анализа 
при посмертных экспертизах. В последние десятилетия, в условиях рез-
ких изменений в общественных и имущественных отношениях, правово-
го положения лиц с психическими расстройствами, отмечается прогрес-
сирующее увеличение количества судебно-психиатрических экспертиз 
в гражданском процессе, которые напрямую связаны с вопросами 
защиты прав, свободы волеизъявления граждан Украины. Особенно это 
коснулось посмертных экспертиз в гражданском процессе. По мнению 
большинства исследователей, проведение посмертных комплексных 
психолого-психиатрических экспертиз, является одним из самых 
сложных видов экспертной деятельности, требующей особой квалифи-
кационной подготовки от эксперта, в том числе эксперта-психолога. Это 
предусматривает оценку психического состояния лица на время, инте-
ресующее суд в прошлом, когда данное лицо было участником любого 
юридически значимого действия, при отсутствии возможности непо-
средственного исследования. В связи с объективной спецификой такого 
рода экспертиз, эксперт-психолог исследует только материалы дела и 
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медицинской документации, с чем связаны определённые сложности. 
Если при рассмотрении гражданских дел возникают сомнения относи-
тельно психического состояния подэкспертного на период юридически 
значимого действия, в котором он принимал участие при жизни, такое 
дело может длиться годами из-за невозможности суда получить полно-
ценное и четкое экспертное заключение. Посмертная экспертиза вме-
щает в себя целый ряд малоизученных вопросов ее теории и практики, 
дееспособности-недееспособности, ограниченной дееспособности, а так-
же методологии и методики исследования объектов экспертизы по по-
ручению психолога, доказательности экспертного заключения. Все это 
обусловливает актуальность темы исследования.

Ключевые слова: патопсихологический симптомокомплекс, су-
дебно-психолого-психиатрическая экспертиза, посмертная экспертиза, 
дееспособность, недееспособность, ограниченная дееспособность, 
когнитивные процессы, воля, эмоции, критика.

Постановка проблеми. В останні десятиріччя, в умовах 
різких змін в суспільних та майнових відносинах, правового 
положення осіб з психічними розладами, відмічається прогре-
суюче зростання кількості судово-психіатричних експертиз у 
цивільному процесі, що безпосередньо пов’язано з питаннями 
захисту прав, свободи волевиявлення громадян України. Осо-
бливо це торкнулося посмертних експертиз в цивільному про-
цесі (Т.М. Ар сенюк, М.Р. Мохонько, В.Р.Ілейко, В.І.Мельник, 
О.С.Чабан).

На думку більшості дослідників (Т.Б. Дмітрієва, Л.М. Юрьє-
ва, О.Я. Щукіна), проведення посмертних комплексних психо-
лого-психіатричних експертиз, є одним з найбільш складних 
видів експертної діяльності, що вимагає особливої кваліфікацій-
ної підготовки від експерта, в тому числі експерта-психолога, і 
передбачає оцінку психічного стану особи на період часу, що ці-
кавить суд у минулому, коли ця особа була учасником будь-якої 
юридично значущої дії, за відсутності можливості її безпосеред-
нього дослідження. Через об’єктивну специфіку такого роду екс-
пертиз, експерт-психолог досліджує тільки матеріали справи та 
медичної документації, не маючи можливості особисто задати 
запитання підекспертному, проаналізувати його невербальні 
прояви, подивитися на характер роботи при виконанні тестів та 
оцінити їх результати. При цьому ускладнюється можливість аб-
страгуватися від побутових характеристик, відійти від проекцій 
на загальновідомі життєві обставини замість об’єктивного аналі-
зу досліджуваної ситуації.

Наукові розробки цієї проблеми були нечисленні і стосува-
лись окремих сторін експертиз у цивільному процесі (В.В. Го-
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рінов, С.К. Носова, С.М. Шишков). Тому законодавча формула 
недієздатності, дієздатності та обмеженої дієздатності вимагає 
удосконалення, в тому числі в зв’язку з введенням та розповсю-
дженням цивільного кодексу України в новій редакції. Багато за-
питань щодо розуміння та використання цих категорій пов’язані 
також з переглядом експертної оцінки осіб з межовими розлада-
ми, їх впливу на здатність особи усвідомлювати значення своїх 
дій та (або) керувати ними при здійсненні правочину.

Наведені аргументи визначають актуальність і підтвер-
джують необхідність та важливість дослідження теоретичних 
і практичних аспектів проблеми посмертної експертизи у ци-
вільному процесі, стандартизації принципів її проведення, які 
мають відповідати вимогам експертології, судово-психологічної 
науки і практики, потребам законодавства та суспільства в ціло-
му. 

Вихідні передумови. Теоретичною основою предмета дослі-
дження при посмертній експертизі у цивільному процесі в кінце-
вому підсумку є вирішення питання дієздатності особи на період 
вчинення юридично значущої дії (правочину). Оцінка й обґрун-
тування цього поняття неможливі без аналізу з сучасних пози-
цій понять «дієздатність», «недієздатність», «обмежена дієздат-
ність» з їх визначенням та висвітленням взаємозв’язків, що їх 
характеризують. Тому стає актуальним питання психологічних 
критеріїв і психологічного «навантаження» виділених категорій 
[1,2,3].

Певні труднощі, які можуть виникати при проведенні по-
смертної експертизи, визнаються дослідниками як у минулому 
(В.П. Сербський, С.С. Корсаков), так і у теперішній час (Л.О. Яхі-
мович, Б.В. Шостакович, О.А. Ревенок) і вимагають від експерта 
різноманітних та глибоких теоретичних знань, великого прак-
тичного досвіду в різних професійних галузях.

Посмертна експертиза вміщує цілу низку питань щодо її 
теорії та практики, що є ключовими для судово-психіатрич-
ної та судово-психолого-психіатричної експертизи в цілому. 
Зокрема, це стосується питання категорій дієздатності-обме-
женої дієздатності, недієздатності, методології й методики 
дослідження об’єктів експертизи, доказовості експертного ви-
сновку [4].

Cкладнощі, які пов’язані з об’єктами, наданими для дослі-
дження на експертизу, мають доволі різноманітний характер. 
Представлені об’єкти бувають або вкрай формальні та малоін-
формативні, без змістовного наповнення, або складаються з бага-
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тьох томів, з непослідовним та суперечливим змістом, великою 
кількістю недоречних повторів.

Все це разом із сукупністю недиференційованої юридичної 
інформації ускладнює роботу експерта, який змушений «руха-
тися» важко та не завжди послідовно в аналізі індивідуальних 
характеристик підекспертного, його мотивів та наданими по-
казаннями свідків. Якщо при розгляді цивільних справ вини-
кають сумніви щодо психічного стану померлої особи на період 
юридично-значущої дії, в якій вона приймала участь при жит-
ті, така справа продовжуються роками через неможливість суду 
отримати повноцінний і чіткий експертний висновок. Все це, в 
свою чергу, може стати підставою для призначення повторної 
експертизи, що подовжує термін судочинства та значно збільшує 
витрати державних коштів. 

Судово-психіатрична експертиза (СПЕ) в цивільному процесі 
досить неоднорідна і має значні відмінності по різних категоріях 
цивільних справ. Так, поняття «недієздатність» і «неугодоздат-
ність» при деяких рисах схожості є самостійними і складають по-
нятійний апарат різних видів СПЕ в цивільному процесі. СПЕ за 
визначенням діє/недієздатності громадян проводиться на основі 
оцінки психічного розладу особи, з урахуванням його можливос-
ті планомірної розсудливої діяльності і на момент огляду, і на до-
сить тривалий період. Це обумовлює необхідність прогностичної 
оцінки стабільності психічного стану в майбутньому. СПЕ по ви-
значенню «неугодоздатності» громадянина проводиться лише у 
відношенні конкретних юридично значимих дій, які відносяться 
до обмеженого відрізку часу. Отже, категорія «угодоздатності» 
визначається здатністю виразити свій намір, здійснити усвідом-
лений вибір, регуляцію своєї поведінки в конкретній юридичній 
ситуації, що співвідноситься з обмеженим відрізком часу [1, 5, 
6]. Юридичний критерій правових норм «недієздатності» і «не-
угодоздатності» ідентичний – здатність особи розуміти значення 
своїх дій і керувати ними – припускає різну ступінь впливу пси-
хічного розладу на соціально-правову діяльність особи, залежно 
від виду цивільної справи [6]. Провідного значення при цьому 
набуває оцінка взаємозв’язку клінічних і соціальних чинників, 
аналіз впливу клінічно виражених психічних розладів на здат-
ність використати наявний запас знань для вирішення певних 
соціальних і юридичних питань, прогнозувати свою поведінку з 
урахуванням правових наслідків. Збереження дієздатності особи 
з психічними розладами визначається її здатністю здійснювати 
регуляцію своєї поведінки, незважаючи на хворобу, навіть на 
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зниженому рівні життєдіяльності. Визнання особи недієздатною 
з призначенням опіки можливо у тому випадку, якщо психічний 
розлад істотно впливає на діяльність громадянина в суспільстві, 
визначає неможливість здійснення своїх прав і обов’язків, соці-
ального функціонування навіть на низькому побутовому рівні. 
Проте, громадянин може бути визнаний недієздатним тільки за 
наявності або хронічного важкого психічного розладу із стійкою 
і вираженою продуктивною і негативною симптоматикою, або 
стійкого дефектного стану з грубим порушенням адаптаційних 
можливостей [7]. До медичного критерію недієздатності не пови-
нні відноситися тимчасові (оборотні) психічні розлади і помірні 
прогредієнтні психічні розлади, що не порушують повсякденну 
діяльність і не позбавляють осіб можливості здійснювати свої 
права і обов’язки, навіть на зниженому рівні. У таких експерти-
зах важливе значення має співвідношення клінічних факторів 
(тяжкість і стійкість розладу), особистісних та соціальних чин-
ників.

Мета дослідження полягає у важливості визначення психо-
логічних категорій при аргументації висновку при проведенні 
посмертної експертизи в цивільному процесі. 

Основний матеріал та результати дослідження. В наш час 
проявляється значна тенденція до розширення прав осіб з пси-
хічними розладами, пов’язана із зміненими соціально-економіч-
ними умовами в суспільстві і оновленням законодавчої бази. Це 
призвело до росту правової активності громадян, які стали все 
частіше вирішувати свої майнові і немайнові стосунки у цивіль-
ному судочинстві. В багатьох осіб з психічними розладами від-
значається досить високий рівень соціального функціонування, 
вони ведуть активний спосіб життя і стають учасниками майно-
во-правових стосунків. У зв’язку з цим відзначається зростання 
числа судово-психіатричних та комплексних судово-психоло-
го-психіатричних експертиз по цивільним справам, особливо у 
справах про визнання угод недійсними [8].

При КСППЕ у цивільному судочинстві в компетенцію пси-
холога входить виявлення таких юридично значимих особливос-
тей особи, як підвищена навіюваність, керованість, схильність 
до впливу різних осіб, ступінь впливу соматичних хвороб на 
психологічний стан, емоційний стан при психотравмуючій си-
туації. Необхідно враховувати в експертному аналізі показники 
соціального функціонування протягом життя і безпосередньо в 
період укладання угоди: цілеспрямованість дій, прогнозування 
і критична оцінка рівня своїх знань і дій підекспертним, зворот-
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ний зв’язок і корекція здійснюваних вчинків. При цьому експерт 
не вирішує питання про дієздатність або недієздатність або дій-
сність і недійсність угоди. Експерт тільки обґрунтовує – могла 
чи не могла особа розуміти значення своїх дій і керувати ними, 
і тим самим дає суду докази відсутності чи істотного порушення 
угодоздатності підекспертного [9]. 

Крім того, важливими компонентами, які необхідно врахо-
вувати, є дані про соціальне функціонування та показання свід-
ків. До письмових доказів, які можуть характеризувати соці-
альне функціонування особи, відносять наявні дані про трудову 
діяльність, особливості поведінки за місцем проживання та під 
час навчання або праці; дані інших експертиз (при наявності), 
щоденники соціальних працівників; матеріали, які свідчать про 
спроможність (неспроможність) розпоряджуватися своїм май-
ном; особисті щоденники, записні книжки, листи, письмові за-
яви. Характер соціального функціонування залежить від збере-
женості психічних процесів та в залежності від преморбідних та 
особистісних особливостей. При оцінці цих факторів на момент, 
який цікавить суд, необхідно враховувати крім соціальних ха-
рактеристик та рівня активності в цілому, ще й можливість різ-
кої зміни в поведінці, в зв’язку з погіршенням психічного стану 
[10]. 

При аналізі показань свідків слід враховувати не тільки 
форму їх викладення, а також форму їх викладення та особли-
востей особистості свідка, в тому числі його рівень освіти, рівень 
соціальної та медичної обізнаності, об’єктивність у відношенні 
констатації та опису особливостей поведінки особи, у відношен-
ні якої призначена експертиза. Оскільки частіше за все свідка-
ми при посмертних експертизах виступають родичі, найбільшу 
цінність мають предметні описи діяльності особи: свідчення про 
зовнішність, манері в мові та в поведінці, вчинках, в яких може 
прослідковуватися психічний розлад. 

Складність експертної оцінки у справах про визнання угод 
недійсними полягає в тому, що завжди здійснюється ретро-
спективний аналіз психічного стану. Даний вид експертизи від-
носиться до відносно мало формалізованим видам діагностики. 
Зіставлення діагнозу з певною ситуацією з урахуванням особис-
тісних особливостей, патопсихологічних механізмів, соціальних 
і ситуаційних чинників дозволяє вирішити експертні питання.

Цивільна дієздатність особи як здатність самостійно здій-
снювати суб’єктивні права, що належать їй, виконувати при-
йняті на себе обов’язки і відповідати за них, характеризується 
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як природна властивість особистості, оскільки її об’єм залежить 
від наявності в особи ряду психофізичних властивостей: волі, 
певного рівня інтелектуального розвитку і психічного здоров’я. 
Інтелектуальний компонент здатності розуміти значення своїх 
дій і керувати ними при укладенні угоди розглядається як по-
рушення здатності усвідомлювати зовнішню сторону юридично 
значимих подій (нездатність до осмисленого сприйняття умов, 
в яких була укладена угода, нездатність до осмислення факту 
укладення угоди), порушення здатності усвідомлювати зміс-
товну сторону юридично значимих подій (юридичне значення 
угоди, соціальне значення угоди), порушення критичної оцінки 
ситуації, пов’язаної з укладенням угоди, порушення прогнозу-
вання наслідків угоди. Вольовий компонент розкривається через 
порушення особово-мотиваційної регуляції поведінки, порушен-
ня адекватного формування цілі і здатності до регуляції поведін-
ки і контролю при укладенні угоди [1,2].

Отже, ці компоненти (інтелектуальний і вольовий), як від-
мічає А.А.Ткаченко, є відображенням особливостей перебігу 
психічних процесів особистості, обумовлених психологічними 
законами і закономірностями, у зв’язку з чим цей стан повинен 
описуватися психологічними категоріями і виявлятися за допо-
могою психологічного дослідження [11]. Оскільки юридичний 
критерій сформований в психологічних поняттях, то оцінюєть-
ся вся сукупність психічних проявів людини, а не тільки психо-
патологічних. У цьому випадку питання до експерта-психолога 
стосуються оцінки індивідуально-психологічних особливостей 
підекспертного і того, як вплинули ці особливості на його усві-
домлену і вольову діяльність. Так, наприклад, при експертній 
оцінці інтелектуального компонента («розуміти значення сво-
їх дій») досліджуються такі психологічні і юридично значимі 
складові, як розуміння фактичної сторони угоди, розуміння 
юридичних особливостей угоди, прогнозування наслідків угоди, 
збереження критичних здібностей. Оцінка вольового компонен-
та («здатність керувати своїми діями») передбачає дослідження 
мотивації здійсненої угоди, здатності до самостійного прийняття 
рішення, саморегуляції і довільності поведінки, до реалізації рі-
шення [11]. 

Важливим постає й питання порушення мотиваційних ком-
понентів та критичності. Так, порушення мотиваційних меха-
нізмів знижує критичність и вже вольовий компонент психоло-
гічного критерію переважає над інтелектуальним. Важливим 
виступає розуміння того факту, що в психологічному крите-
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рії критичності обидва компонента існують та діють тільки у 
взаємозв’язку. Утрата або зниження критичності в зв’язку з 
хворобою, одразу висуває питання щодо обмеженої дієздатності 
або недієздатності на момент прийняття юридично значущого 
рішення, в той час як збереженість цієї ознаки, як правило, не 
передбачає такого рішення. При цьому важливим моментом є 
той, що оцінка моменту критичності передбачає оцінку ситуації 
в цілому, можливість розуміння прогнозу, оцінки наслідків для 
себе та інших, своєї ролі в неї.

Висновки. На теперішньому етапі розвитку судової психоло-
гії висуваються питання удосконалення і оптимізації експертної 
практики щодо експертизи у цивільному процесі взагалі, і, зо-
крема, посмертної експертизи. Експертна оцінка в цивільному 
процесі при посмертних експертизах базується не просто на клі-
нічних, психологічних та соціальних критеріях, а потребує гли-
бокого дослідження структури особистості, що неможливе без 
використання спеціальних психологічних знань.
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E.E. Ivashkevych. Psychological characteristics of narrative level of 
graphic novels. The author of this article underlines that studying narrative 
discourse in the English literature and its psycholinguistic aspects is very 
useful to admit at once that such kind of discourse plays a great role in all 
kinds of genre of fiction. In a case we have a deal with graphic novels; it’s 
more suitable to show and to underline psycholinguistic peculiarities or 
aspects of narrative discourse.

It was underlined that the important part of comic book narration 
was also the point of view: who was watching and what was the object of 
this view; if a character was looking at something and in the next panel we 
shown this object of this gaze, the reader was positioned as this character. 
This type of positioning is essential in comic book narration, as it has the 
possibility of affecting the meanings linked with the reading of the comic.

It was described the role of visual images, which helped the reader to 
understand the textual information. Through repetition the visual images 
become symbols, which mean that they begin to represent something else 
through a rule or a shared agreement. These symbols become narrative, 
and act as parts of the narrative by the way of integrating the symbolic 
meanings linked to them to new contexts. The symbols can even turn into 
metaphors, as for example the recurring image of the Comedian being flung 
through the window, which may be interpreted as speaking of the violence 
hidden in all of us.

It was shown that the type of transformation of visual information 
was familiar from film studies, and it was a clearly visual way of narrating 
the past private experiences of the character through external focalization, 
showing what the character had experienced in the past but from outside 
the character. Still, while reading the novel it is easy to notice how the use 
of visual elements to provide smooth transitional moments in space and 
time is a practical advantage of a rich visual style that exceeds the content 
of the speech balloons. This playing with temporal levels and transitional 
moments in time and space is in fact an essential quality of the narrative of 

© E.E. Ivashkevych
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«Watchmen», leading to the interpretation that alongside power, time is 
one of the crucial overall themes of the graphic novel.

Analyzing «Watchmen», the author of this article proposed such 
psycholinguistic aspects of narrative discourse, as: visual emphasis; 
focalization of information; epigraphs’ emphasis; meta-narrative 
presentation of the text; contrasting visual linkings; actualization of 
narrative potential.

Key words: narrative discourse, visual emphasis, focalization of in-, focalization of in- focalization of in-
formation, epigraphs’ emphasis, meta-narrative presentation of the text, 
contrasting visual linkings, actualization of narrative potential. 

Е.Е. Івашкевич. Психологічні характеристики наративного рівня 
графічних романів. Автор даної статті наголошує, що вивчення нара-
тивного дискурсу на прикладі англійської літератури, визначення пси-
холінгвістичних аспектів такого дискурсу є вельми актуальною пробле-
мою сучасності, адже такого роду дискурс відіграє неабияку роль у всіх 
жанрах художньої літератури. У даній статті наративний дискурс буде 
проаналізовано на прикладі графічних романів, на основі аналізу яких 
буде визначено психолінгвістичні особливості наративного дискурсу.

У статті було підкреслено, що важливим для окреслення особливос-
тей наративного дискурсу є аналіз матеріалів, представлених у вигляді 
коміксів, адже людина, яка спостерігає, є лише об’єктом візуалізації, 
а не її суб’єктом. У випадку, якщо персонаж спостерігає за чимось, то 
читач буде позиціонуватися як саме цей персонаж. При цьому певний 
тип позиціонування має важливе значення для оповідання текстового 
матеріалу, презентованого у формі коміксів, адже саме даний тип по-
зи ціонування суттєво впливає на значення, які створюються читачем 
твору.

Наголошено також на ролі візуальних образів, які допомагають чи-
тачеві зрозуміти текстову інформацію. Показано, що за допомогою по-
вторення візуальні образи стають символами, які означають, що вони 
починають представляти дещо інше допомогою певного правила або їх-
нього особистісного прийняття. Ці символи стають наративними і ви-
конують роль частин розповіді за шляхом інтеграції їхніх символічних 
значень. Символи можуть навіть перетворюватися на метафори, як, на-
приклад, такі, що повторюють образ Гумориста, який, зокрема, автором 
«був вкинутий через вікно», що може бути витлумачено як насильство, 
приховане в кожному з нас.

Було показано, що тип перетворення візуальної інформації відо-
мий нам з фільмів, а саме візуальні образи описують особистісно значу-
щі переживання персонажа за умов зовнішньої фокалізації, тим самим 
демонструючи, що персонаж пережив у минулому. Доведено, що, чита-
ючи роман, легко помітити, як використання візуальних елементів для 
забезпечення точності сприйняття перехідних моментів в просторі і часі 
є практичною перевагою, так званого, візуального стилю, який є наба-
гато ефективнішим за слова. Ця візуалізація в часі і просторі в дійснос-
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ті є важливою якістю роману «Нічні охоронці», що призводить до його 
глибокої інтерпретації, що є однією із найважливіших характеристик 
графічного роману.

Аналізуючи твір «Нічні охоронці» Алана Мура та Дейва Гіббонса, 
автором цієї статті було запропоновано такі психолінгвістичні аспек-
ти наративного дискурсу, а саме: візуальна акцентуація, актуалізація 
інформації, актуалізація епіграфу, метанаративна презентація тексту, 
контрастні візуальні словосполучення, актуалізація наративного по-
тенціалу.

Ключові слова: наративний дискурс, візуальна акцентуація, акту-
алізація інформації, актуалізація епіграфа, метанаративна презентація 
тексту, контрастні візуальні словосполучення, актуалізація наративно-
го потенціалу.

Э.Э. Ивашкевич. Психологические характеристики нарративного 
уровня графических романов. Автор данной статьи подчёркивает, что 
изучение нарративного дискурса на примере английской литературы, 
определение психолингвистических аспектов такого дискурса явля-
ется весьма актуальной проблемой современности, ведь такого рода 
дискурс играет немаловажную роль для всех жанров художественной 
литературы. В данной статье нарративный дискурс будет проанализиро-
ван на примере графических романов, на основе осмысления которых и 
будут определены психолингвистические особенности повествователь-
ного дискурса.

В статье было подчёркнуто, что достаточно важным для определе-
ния особенностей повествовательного дискурса является анализ мате-
риалов, представленных в виде комиксов, ведь человек, который на-
блюдает, является только объектом визуализации, а не её субъектом. 
В случае, если персонаж наблюдает за чем-то, то читатель будет пози-
ционироваться как этот персонаж. При этом определённый тип пози-
ционирования имеет важное значение для повествования текстового 
материала, представленного в форме комиксов, ведь именно этот тип 
позиционирования во многом влияет на значения, которые создаются 
читателем произведения.

В статье отмечено, что визуальные образы значительно помогают 
читателю понять текстовую информацию. Показано, что с помощью по-
вторения визуальные образы становятся символами, которые означают, 
что они начинают представлять нечто иное с помощью определённого 
правила или их личностного принятия. Эти символы становятся 
нарративными и выполняют роль презентации частей рассказа по пути 
интеграции их символических значений. Символы могут даже превра-
щаться в метафоры, например такие, которые повторяют образ Юморис-
та, который, в частности, автором «был вброшен через окно», что может 
быть истолковано как насилие, скрытое в каждом из нас.

Было показано, что тип преобразования визуальной информации, 
известный нам из фильмов, а именно визуальные образы описывают 
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личностно значимые переживания персонажа в условиях внешней фо-
кализации, тем самым демонстрируя, что именно персонаж пережил 
в прошлом. Доказано, что, читая роман, легко заметить, как исполь-
зование визуальных элементов для обеспечения точности восприятия 
переходных моментов в пространстве и времени является практическим 
преимуществом так называемого визуального стиля, который намного 
эффективнее, чем слова. Эта визуализация во времени и пространстве в 
действительности является важной характеристикой романа «Ночные 
охранники», что приводит к его глубокой интерпретации, является од-
ной из важнейших характеристик графического романа.

Анализируя произведение «Ночные охранники» Алана Мура и 
Дэйва Гиббонса, автором этой статьи были предложены следующие пси-
холингвистических аспекты нарративного дискурса, а именно: визуаль-
ная акцентуация, актуализация информации, актуализация эпиграфа, 
метанарративная презентация текста, контрастные визуальные слово-
сочетания, актуализация нарративного потенциала.

Ключевые слова: нарративный дискурс, визуальная акцентуация, 
актуализация информации, актуализация эпиграфа, метанарративная 
презентация текста, контрастные визуальные словосочетания, актуали-
зация нарративного потенциала.

The topicality of the research. Studying narrative levels of 
graphic novels, it is naturally to be located in the field of narrative 
studies and it will attempt to mould a narrative method suitable for 
studying of graphic novels, for studying of the world of image. As 
no such established method exists yet, this thesis we’ll begin by com-
bining various theoretical researches from the field of traditional 
narrative studies, such as Seymour Chatman and Gerard Genette, 
with various views on visual narration and researches of studying 
comics. A basic structural analysis of «Watchmen» (1986) by Alan 
Moore and Dave Gibbons is the initial goal, and later chapters will 
attempt at more detailed analysis of the various narrative aspects of 
a graphic novel. It is important to point out right at the beginning 
that in the context of this study, the general terms of traditional 
narrative study are not directly applicable, but must be reconsid-
ered and possibly redefined when applied. Therefore, terms such 
as narrative studies poorly, as no single narrator can be extracted 
from the story appearing in a graphic novel, as the images are not 
«narrated» in a way traditional written novels are. It is more useful 
to borrow the term «narration» from the field of film studies. Still, 
in this thesis the terms from narrative studies will be applied from 
the point of view of comic book narration and its requirements.

As we know, comics are formed from images, words and the 
union of the two, and it is impossible to find a single dominant nar-
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rative level typical to traditional narrative literature, which has 
traditionally been divided into retrospective first-person narrative, 
self-reflective narrative, objective third-person narrative, an om-
niscient narrative, focalized narrative or stream-of-consciousness-
type of narrative. These are not alone sufficient in a study of visual 
narration, which is usually divided between narrator, narrative 
level and so called «point of view», but these terms are not used in 
the same way as they would be used in basic literary studies, for the 
narrator of the comic book does not have to describe the characters 
or the settings around him, because they are immediately available 
to the reader in a visual form. The setting of the comic is therefore 
important, the events-on-scene are what it is shown and how it is 
shown. The various narrative devices of the comic book can also 
enable to reader to identify to the characters in a new way by con-
cretely positioning the reader inside the point of view of a certain 
character. In the following subchapters we’ll present some of the 
basic theoretical tools and concepts this thesis will rely on as well 
as some of the reasons for choosing these particular approaches. As 
the study of comics and the terms linked with it are not yet widely 
known, the basic concepts related to it will also be presented.

The review of recent researches. The researcher Seymour Chat-
man divided the narrative text into two components, which will 
be referred to here as story (what happens?) and narrative (how it 
happens?). The story is further divided into events and existents, 
which are composed of subcategories such as actions, happenings, 
characters and setting [1, p. 19]. «Watchmen» also can be divided 
into story and narration, the story being the abstract plot of super-
heroes uncovering a plot to kill millions of people, and the narrative 
is the arrangement of the events of the plot in a given medium (here 
comics) that actualizes the story [1, p. 37]. The narrative structure 
in «Watchmen» plays with temporal levels and concepts, showing 
the reader events and actions from the past, present and sometimes 
even the future, many of them almost simultaneously by the way of 
juxtaposing panels from separate temporal levels. A past act can be 
shown to the reader in connection to the present action, thus giv-
ing both events new contexts and new meanings by associating them 
with each other.

So, the tasks of our research are:
1. To analyze the narration of «Watchmen» and to show empha-

sis of textual device with the help of epigraphs.
2. To study psychological characteristics of narrative level of 

graphic novels.
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3. To propose psycholinguistic aspects of narrative discourse.
The main material of the research. Telling about psychologi-

cal characteristics of narrative level of graphic novels, we have to 
admit that the kernel events are the major events which advance 
the plot «by raising and satisfying questions», whereas satellite 
events are minor plot events that are in no way crucial in the abi-
lity to follow the narrative text. The omission of a satellite text will 
only impoverish the text aesthetically, and its function is to elabo-
rate the kernel events, to imply their existence. Seymour Chatman 
said that these written appendices’ functions precisely were as these 
satellites, operating at a deep structural level and by the means of 
an independent medium [1, p. 54]. Problematic here is the fact that 
even though the appendices begin as material clearly in the public 
domain, such as published books and articles, they gradually trans-
fer into showing the reader evidently private material not meant to 
be published. This creates a hierarchy of discourses which provides 
the reader with knowledge no other character in the story has.

These fictive appendices were the first of their kind in comic 
books, and serve an important function in the reading of the entire 
novel. Moore has not merely created alternate superhero characters, 
he has also given them a concrete past, textual evidence of their ex-
istence in a society that has crucially affected the way these charac-
ters act now. The relationship between the appendices and the comic 
book narrative itself is a complex one, both affecting one another. 
The appendices give the reader clues to solve the mystery the super-
heroes are trying to solve, they create pasts for the characters, they 
explain their present. But the comic book also affects the way the 
appendices are read, so that when Dan Dreiberg writes in his article 
Blood from the Shoulders of Pallas in the appendix for chapter VII 
about «visiting a sick acquaintance at a hospital in Maine», he is 
referring to the Mothman, a fellow superhero gone insane – a fact 
revealed to the reader in Rorschach’s narration in Chapter I, if one 
is alert enough a reader to spot such details.

Textual evidence is also offered to the reader of «Watchmen» 
in a much more subtle way than the appendices, by the way of de-
tail texts. These detail texts are small textual details embedded in 
the visual world of the comic book, such as posters, signs, books or 
newspapers. Depending on the comic book in question, these detail 
texts may be crucial to the understanding and interpretation of the 
text, and create several narrative levels within the comic. «Watch-
men», although already constructed at multiple levels of narration, 
does not ignore the opportunity to influence the reader via these de-
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tail texts. Newspaper headlines appear at various points in the com-
ic, contextualizing the current political situation with headlines 
such as: «French withdraw military commitment from Nato» [4, p. 
9], «Keene Act passed: Vigilantes illegal» [4, p. 15] or «Reds cross 
Pakistan border» [4, p. 44]. All these take place in different points 
in time in the alternate history of Watchmen, and they all help the 
reader to construct the political and historical context of this fic-
titious world. These headlines are deliberately written out, so it 
is likely that they are meant to be read, instead of being ignored. 
Other types of detail texts include advertisements and slogans that 
appear in the background, including a spray-painted «Who watches 
the watchmen?» that appears repeatedly. So, even though the title 
phrase of the «Watchmen» is not explicitly said at any point in the 
actual narrative, the theme it presents is kept alive throughout with 
the help of the detail texts, appointing the detail texts in a more cru-
cial position than just background material.

The narration of «Watchmen» is affected by yet another textu-
al device, in this case we mean the role of epigraphs. Every chapter 
ends with an epigraph that consists of a short quotation, varying 
from the song lyrics of Bob Dylan to the philosophical fragments of 
Friedrich Nietzsche. These inter-textual allusions all affect the way 
the reader interprets and analyzes the chapters; one could say that 
they cast a shadow over the chapter to which they are epigraphed, 
forcing the reader to reconsider what he/she has just read. But as 
we may understand from the already highlighted points, the comic 
book quotation differs crucially from the traditional literary quota- differs crucially from the traditional literary quota-differs crucially from the traditional literary quota-
tion due to its radically different format. We see the gaps between 
panels and gaps between the original text and the quotations as 
places where the reader steps in and «creates» the text being read, 
inserting his/her own interpretations of the relationship between 
the old and the new text, as with the images on a comic book page. 
However, as this in my view applies to other types of literature as 
well, Ali’s argument is left rather weak. Chapter V, titled «Fearful 
Symmetry», ends with a quotation from William Blake’s poem «The 
Tiger» (1794):

Tiger, Tiger burning bright,
In the forests of the night,
What immortal hand or eye
Could frame thy fearful symmetry? [4, p. 26]
Considering the fact that Chapter V deals with the pursuit and 

capture of Rorschach, this leads to the interpretation that the Tiger 
referred to Rorschach, beyond all description and understanding, 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

112

beyond capture mentally and spiritually: no hand or eye can ever 
truly capture him, neither his therapist nor his enemies in prison. 
The original poem by Blake ends with the same stanza, except that 
«could» is replaced by «dare», which makes the task of framing the 
mind of Rorschach an even more daunting a task. The connection 
between Rorschach and the idea of a bleak «tiger» instead of «tiger» 
is made even more apparent by the two police officers entering the 
building where he is. The other jokingly warns his friend with the 
phrase «Here be tigers» [4, p. 26], which is an allusion to the phrase 
«here be dragons», used on medieval maps to denote dangerous or 
unexplored territories. Tigers infiltrate the entire chapter, as the 
meta-narrative of the pirate comic, too deals with «a pale and mot-
tled yellow» giant shark, a beast tangled in ropes, unable to escape 
[4, p. 20]. The metaphors and allusions are heavy with meanings, as 
even the dominant color scheme of Chapter V with its fiery yellow 
tints brings to mind a yellow tiger. Another striking piece of care- Another striking piece of care-Another striking piece of care-
fully woven inter-textual allusions is on the final page of Chapter 
XI, which ends with the soundless depiction of people’s reactions 
as Adrian Veidt’s plan is carried out and 3 million New Yorkers are 
killed in a fake alien invasion. Next to the panels of horrified faces 
and the blank last panel Moore has added this epigraph:

My name is Ozymandias,
King of Kings:
Look on my works, 
ye mighty, and despair! [4, p. 48]
This quotation is from Percy Bysshe Shelley’s famous poem 

«Ozymandias» (1817), which is also Adrian Veidt’s superhero alter 
ego. Ozymandias, of course, refers to the Egyptian king Rameses, 
whose colossus bears a similar inscription. At this point in the nar-
rative Veidt has succeeded in his plan of killing millions of people, 
and Rorschach and Nite Owl, who have come to stop him, have noth-
ing left to do but stand and despair. However, the quotation can also 
be read in an ironical light if one is familiar with the entire poem by 
Shelley, which ends:

«Nothing beside remains. Round the decay/ Of that colossal 
wreck, boundless and bare /The lone and level sands stretch far 
away» [2, p. 33]. 

The tyrant triumphantly declares «Look on my works, ye 
mighty, and despair!» – and yet, in the end nothing remains of 
Ozymandias himself but a «colossal wreck». His victory, utopia 
achieved, is short-lived, as the ambiguous ending of Watchmen also 
implies.
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These types of quotations are explicit intertextuality, by which 
I mean the kind of allusion that binds the text to another text, a 
subtext, a previous literary text. Through this type of reference the 
graphic novel attempts to bind its meanings to a certain kind of sub-
text and the meanings therein. It should be noted, however, that the 
level in which the reader understands the intended message of the 
subtext depends on whether or not the reader is acquainted with the 
subtext. Literary parallels such as these function in a text by adding 
pleasure and resonance to the reading of those who recognize them. 
But neither consciously no unconsciously do they lend, in them-
selves, power, authority, persuasive force or greatness. The under- under-under-
standing and enjoyment of the basic narrative is not diminished by 
not being familiar with the texts referred to. These epigraphs can 
support the narrative or they can attempt to deny it, depending on 
how they are read. Both of the examples above are ones which can 
be read as either supporting or denying the narrative, depending on 
the reader’s previous knowledge of the topic.

The entire graphic novel ends with the epigraph «Quis custo-
diet ipsos custodes», with the translation «Who watches the watch-
men?», quoted from the epigraph of the Tower Commission Report 
from 1987. A simple argument is that this is what the entire graphic 
novel is about: the question of political power, the question of the 
misuse of power, which leaves its shadow over the whole work, mak-
ing the reader question the justifications and motives of all the 
characters in the novel. In this light the entire publication of the 
graphic novel could then be read as critique of the political situation 
of the mid-1980s, tying the work closely to a wider context. The de-
cision to put the epigraphs at the end of the chapters instead of the 
beginnings is somewhat peculiar, for it affects the interpretation 
of the text once the chapter has already been read. What ensues is 
a sort of hermeneutic circle, in which the interpretation of the text 
influences the way we read the epigraphs, which in turn affect the 
way we read the text itself.

The separation of visual and textual narration when studying 
comics may seem arbitrary and somewhat pointless, as one could 
argue that comics are an entirely visual medium and that letters 
as such are visual signs, too. There are some aspects of comics that 
are more visual than others, such as the panel division, the point of 
view of the panel imagery and the use of colors, for example – and 
yet the question of the speech balloon may rise, as it is clearly a visu-
al icon typical of comics, but nevertheless contains textual, written 
information. The visual narrative of «Watchmen» seems to search 
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for a perfect symmetry through repetition and rhythm, reproduc-
ing various visual icons at certain intervals and positioning various 
separate storylines, producing effects dependent upon the context 
in which they appear. Shifts from separate storylines are highlight-
ed by verbal and visual allusions, such as the disturbingly similar 
images of the narrator of the pirate comic eating a raw seagull and 
Dan Dreiberg biting into a piece of chicken leg [4, p. 9–10]. This 
symmetry is predicted even at the final pages of the graphic novel, 
as the diary of Rorschach, which begins the entire graphic novel, 
enters the hands of the yellow press, hinting at the return of the old 
status quo as the truth of Veidt’s plan is revealed, restoring symme-
try. As Wolf-Meyer points out, preserving the status quo actually is 
the predicament of superhero comics themselves:

[U]topia achieved would be a radical narrative, whereas uto-
pia attempted and failed retains the conservative status quo while 
appeasing the proposed conservative ideology of readers. Hence, in 
reading Watchmen, readers identify with Rorschach and his con-
servative ideology rather than Ozymandias and his radical act of 
achieving utopia [3, p. 51].

The status quo of the world of «Watchmen» is preserved as the 
truth is revealed, and the visual narrative supports this interpreta-
tion by showing the reader again the image of the smiley face with 
the red stain that began the entire novel.

These recurring images, such as the smiley face («Have a Nice 
Day!»), a black-and-white silhouette of a couple embracing, not to 
mention the numerous triangles and circles, all appear repeatedly. 
Through this repetition the visual images become symbols, which 
mean that they begin to represent something else through a rule or 
a shared agreement. These symbols become narrative, and act as 
parts of the narrative by the way of integrating the symbolic mean-
ings linked to them to new contexts. The symbols can even turn into 
metaphors, as for example the recurring image of the Comedian be-
ing flung through the window, which may be interpreted as speak-
ing of the violence hidden in all of us. The reoccurrence of these  
images that turn into symbols can also be interpreted through what 
G.Genette refers to as narrative frequency, repetition in narrative 
[2, p. 113–116]. As already mentioned, in «Watchmen» certain  
images and panels are repeated in different contexts, sometimes 
even with an alternate point of view, thus adding new dimensions to 
the narrative. One example of this frequency, this repetition is the  
image of the Comedian being thrown out of the window in Chapter 
I [4, p. 3]. This image is repeated in other contexts: in Chapter II, 
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Rorschach narrates an anecdote about the depressed clown Pagliac-
ci, while the narrative shows again the murder of the Comedian [4, 
p. 27]; the black humor of the anecdote and the images is that of a 
depressed clown, which is what the Comedian appears to have been 
before he died. The punchline «...I am Pagliacci» is contrasted with 
the by now iconic image of the man thrown a window. This image fi-
nally returns in Chapter XI, shown again but now both through the 
eyes of the killer as well as the victim, finally revealing the reader 
the face of the killer, just before flinging the Comedian through the 
window [4, p. 24–26].

As mentioned in previous chapters, the panel division in 
«Watchmen» is often one where parallel storylines, two separate 
narratives alter from panel to panel and thus are placed in relation 
to one another, commenting on the other, yet neither can definitely 
be said to be more dominant than the other. The panel transition is 
from scene-to-scene, and as S.McCloud has stressed, it requires ac- stressed, it requires ac-stressed, it requires ac-
tive deductive reasoning on the part of the reader to construct mean-
ings between transitions such as these [4, p. 70–74]. Also, when 
these parallel storylines take place in «Watchmen», the captions of 
one narrative appear often in connection with the panel image of  
the other narrative. This combination of separate narratives of 
word and image can be read in various ways: as an example of what 
S.McCloud refers to as interdependent, where «words and pictures 
go hand in hand to convey an idea that neither could convey alone» 
[3, p. 155]. On the other hand, I support the idea that we should refer 
to this type of relationship between the image and text as «syntag-
matic», binding two separate narratives into one, and where both 
word and image support and complete each other. So, S.Chatman 
writes of temporal and spatial order, and how events that have no 
causal connection are yet presented «as if they were causally con-
nected» [1, p. 39]. Also S.Chatman stresses the reader’s importance 
in evaluating these temporal relationships and juxtapositions of 
spatial fragments, the cognitive schemas that the reader constructs 
[1, p. 39–40]. So, as can be gathered, the same type of union of word 
and image can be interpreted through various different paradigms, 
which all aid the reader to understand the complexity and diversity 
of even the simplest of unions between words and images. The role 
of the reader and his/her abilities are of vital importance in under-
standing comics, as interpretations are made instantly.

These interdependent syntagmatic juxtapositions of no im-
mediate causal connection are a standard pattern in «Watchmen», 
which has a bound panel division. This means that it is regularly di-
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vided into nine panels per page, three in a row, so that during these 
positional storylines, every other image narrates one story, while 
every other narrates another one, and the captions containing dia-
logue often appear in the other story, commenting it in an almost 
fearful symmetry [4, p. 2–3, 9–16]. «Watchmen» uses the so-called 
very rarely, thus heightening their effect. The long piece in Chapter 
III is an example of the two narratives commenting on each other, 
as Dr. Manhattan is interviewed on television while Laurie and Dan 
are confronted by a gang of thugs in a back alley: the question put to 
Dr. Manhattan relating to Afghanistan ends with the words «...will 
you be prepared to enter hostilities?», while the panel shows Laurie 
and Dan threatened by the gang, exchanging meaningful looks – 
they indeed are prepared for hostilities, both being ex-superheroes 
[4, p. 12]. The later comments of the interviewer are combined with 
the scenes of fighting and violence, producing a sense of connec-
tion though there is none – the text of the other narrative seems to 
comment on the images, conveying a larger meaning than it would 
be possible by traditional comic book narrative of word-specific, il-
lustrative function. This effect of apparent causality caused by the 
juxtaposition of separate storylines questions somewhat the con-
struction of the narrative schemas and the illusion of coherence 
they produce, for the connection is created by deliberate position-
ing, and the effects of coherence and causality are mere illusions – is 
the ideological coherence of the text also illusionary, even false?

Another such an example of the way this type of narration wid-
ens the storytelling is the panel showing Dr. Manhattan [4, p. 9]: the 
dialogue between Laurie and Dan comes from the other narrative, 
the image shows Dr Manhattan dressing himself telekinetically, by 
the power of his mind. The caption says «...and he does not care how 
people dress», the original context being that of describing Hollis 
Mason and how it does not matter which clothes one wears when 
visiting him. However, combined with the image of Dr. Manhattan 
dressing himself in a manner unlike anyone else on the planet, the 
«how» in the captions acquires a whole new meaning – the complete 
message of the union more that either would be if narrated separate-
ly. Most of these cases of inter-narrative commenting in «Watch-
men» produce an effect of irony, even though often very dark irony, 
such as the clumsy lovemaking attempt between Dan and Laurie in 
Chapter VII [4, p. 64–65], which is accompanied by a praising televi-
sion commentary of Ozymandias’ skillful gymnastic performance.

These parallel narratives mostly take place simultaneously in 
two different places at the same time, but occasionally the time 
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frame alters so as to show a recurring narrative from the past 
events, giving meaning to the current narrative. This is the case for 
example in Chapter VII, where Dan’s motives for suddenly being 
scared about Laurie’s life are motivated by a simultaneous recount 
of a previous visit from Rorschach, warning that someone might be 
killing masked heroes [4, p. 3]. 

As Gerard Genette has pointed out, these «retroactive returns» 
confer on the past episode a meaning that it did not yet have in 
its own time. Past actions are modified in their meanings, their 
interpretations changed after an occurrence in a new context [2, p. 
56]. This new context is in its turn also affected by the narrative 
schemas related to the past event which is now recurring. This is 
apparent throughout Chapter II, «Absent Friends», in which various 
characters appear to be remembering the deceased Comedian during 
his funeral, and the visual narrative activates certain past events 
to the present narrative for the reader to see. These memories are 
conveyed in the visual narrative by changes in time and space in 
which the character «remembering» it stays in the same posture 
while the temporal and spatial elements around him alter [2, p. 9, 
12]. The type of transformation of visual information is familiar 
from film studies, and it is a clearly visual way of narrating the past 
private experiences of the character through external focalization, 
showing what the character has experienced in the past but from 
outside the character. Still, while reading the novel it is easy to 
notice how the use of visual elements to provide smooth transitional 
moments in space and time is a practical advantage of a rich visual 
style that exceeds the content of the speech balloons. This playing 
with temporal levels and transitional moments in time and space is 
in fact an essential quality of the narrative of «Watchmen», leading 
to the interpretation that alongside power, time is one of the crucial 
overall themes of the graphic novel.

Conclusion. So, analyzing «Watchmen» and describing 
psychological characteristics of narrative level of graphic novels we 
can propose such psycholinguistic	aspects	of	narrative	discourse:

– visual emphasis;
– focalization of information;
– epigraphs’ emphasis;
– meta-narrative presentation of the text;
– contrasting visual linkings;
– actualization of narrative potential.
Also «Watchmen» as the socio-cultural phenomenon has been 

studied in the courses of history, economy, politics and sociology, 
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while there have been no psycho-linguistic study on the novel. In 
other our articles we’ll decide to focus mostly on the culturelogical 
aspects of the novel, and the results of these researches will be 
discussed and completely described.
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S.I. Kaniuka. The features of women’s types according to the 
formation of their tolerance and psychological readiness for motherhood. 
The paper presents the results of the analysis of current research issues of 
tolerance and psychological readiness of women to motherhood. 

The results of ascertaining experimental studies are given. They 
confirm the assumption that tolerance significantly influences the 
psychological readiness for motherhood, and components of psychological 
readiness for motherhood are stipulated by relevant structural components 
of tolerance. 

It is proved the way to determine the types of women according to the 
formation of their tolerance and psychological readiness for motherhood by 
using cluster analysis. 

The types of women are distinguished on the basis of studying the 
formation of tolerance and psychological readiness for motherhood: the 
perfect mother, conformal mother, proactive mother, tolerant non-mother, 
open mother, selfish mother, egocentric non-mother. Each type of women 
is qualitative characterized. 

The results of the ascertaining experiment concerning the structure of 
Ukrainian women by certain types are presented. 

It is concluded that the majority of Ukrainian women is characterized 
by low and middle levels of development of one or just two parameters 
(tolerance and psychological readiness for motherhood), which requires 
targeted socio-psychological work concerning the increasing the level of 
studied parameters and increase in the structure of Ukrainian society the 
proportion of women like «perfect mother», which is characterized by a 
high level of tolerance and psychological readiness for motherhood.

Key words: tolerance, tolerance formation, motherhood, psychological 
readiness for motherhood, parent instructions, mother position, types of 
motherhood, acceptance, lenience, unconditional love.
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С.І. Канюка. Особливості типів жінок за сформованістю їх толе-
рантності та психологічної готовності до материнства. В статті пред-
ставлено результати аналізу сучасних наукових досліджень проблеми 
толерантності та психологічної готовності жінок до материнства.

Наведено результати констатувального експерименту, які під-
тверджують припущення дослідження про те, що толерантність значу-
що впливає на формування психологічної готовності до материнства, а 
складові психологічної готовності до материнства є такими, що обумов-
люються відповідними структурними складовими толерантності.

Обґрунтовано спосіб визначення типів жінок за сформованістю їх 
толерантності та психологічної готовності до материнства за допомогою 
використання кластерного аналізу.

На основі вивчення рівня сформованості толерантності та психо-
логічної готовності до материнства виокремлено типи жінок: ідеальна 
матір, конформна матір, проактивна матір, толерантна не-матір, від-
крита матір, егоїстична матір, егоцентрична не-матір. Здійснено якісну 
характеристику кожного типу жінок.

Представлено результати констатувального експерименту щодо 
структури українського жіноцтва за визначеними типами.

Зроблено висновок, що переважна більшість українських жінок 
характеризується низьким та середнім рівнями розвитку одного або 
відразу обох показників (толерантності та психологічної готовності до 
материнства), що вимагає цілеспрямованої соціально-психологічної ро-
боти щодо підвищення рівня досліджуваних показників та збільшення 
у структурі українського суспільства частки жінок типу «ідеальна ма-
тір», який характеризується високим рівнем толерантності та психоло-
гічної готовності до материнства.

Ключові слова: толерантність, формування толерантності, мате-
ринство, психологічна готовність до материнства, батьківські настано-
ви, материнська позиція, типи материнства, прийняття, терпимість, 
безумовна любов.

С.И. Канюка. Особенности типов женщин по сформированности их 
толерантности и психологической готовности к материнству. В статье 
представлены результаты анализа современных научных исследований 
проблемы толерантности и психологической готовности женщин к ма-
теринству.

Приведены результаты констатирующего эксперимента, подтверж-
дающие предположение исследования о том, что толерантность значимо 
влияет на формирование психологической готовности к материнству, 
а составляющие психологической готовности к материнству являются 
таковыми, что влияют на соответствующие составляющие толерантнос-
ти.

Обоснован способ определения типов женщин по сформированнос-
ти их толерантности и психологической готовности к материнству с по-
мощью использования кластерного анализа.
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На основе изучения уровня сформированности толерантности и 
психологической готовности к материнству выделены типы женщин: 
идеальная мать, конформная мать, проактивная мать, толерантная не-
мать, открытая мать, эгоистичная мать, эгоцентрическая не-мать.

Проведена качественная характеристика каждого типа женщин.
Представлены результаты констатирующего эксперимента, даю-

щие характеристику структуре украинского общества по определённым 
типам женщин.

Сделан вывод, что подавляющее большинство украинских женщин 
характеризуется низким и средним уровнями развития одного или сра-
зу обоих показателей (толерантности и психологической готовности к 
материнству), что требует целенаправленной социально-психологичес-
кой работы по повышению уровня исследуемых показателей и увеличе-
ние в структуре украинского общества доли женщин типа « идеальная 
мать», который характеризуется высоким уровнем толерантности и 
психологической готовности к материнству.

Ключевые слова: толерантность, формирование толерантности, 
материнство, психологическая готовностьсть к материнству, родитель-
ские установки, материнская позиция, типы материнства, принятие, 
терпимость, безусловная любовь.

Постановка проблеми. Проблематика материнства є досить 
актуальною для сучасного українського суспільства. З одного 
боку, Україна має глибинну національну сімейну культуру, але, 
з іншого, зміна цінностей суспільства, зміна соціальних пріори-
тетів жінок мають неоднозначний вплив на материнство. Поряд 
із зростанням народжуваності в Україні спостерігається збіль-
шення випадків штучного переривання вагітності, відмови від 
дітей та жорстокого поводження з дитиною. Крім того, не менш 
важливими є відносини у благополучних, з точки зору статист-
ки, сім’ях, коли батьки намагаються виховати дитину, спираю-
чись на авторитарний принцип «покарання та заохочення», що 
травмує особистість дитини і, як наслідок, веде до формування 
негативних рис особистості: низької самооцінки, відсутності са-
моактуалізації, впевненості у ворожості оточуючого світу тощо. 
Саме тому, важливою передумовою майбутнього материнства 
має бути відповідна психологічна готовність до нього, яка є під-
ґрунтям свідомого батьківства, що обумовлює істинну щиру ма-
теринську позицію. Ми притримуємося думки, що психологічна 
готовність жінки до майбутнього материнства – це сукупність 
базових біологічних інстинктів і особистісних новоутворень жін-
ки, які формуються і змінюються впродовж всього життя під 
впливом соціокультурних і ціннісних факторів, серед яких осно-
вне місце посідає модель відносин в батьківській сім’ї жінки, її 
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відносини з матір’ю, система цінностей її оточення, і характери-
зуються стійкістю до зовнішніх подразників, пов’язаних із на-
родженням дитини (зміною системи відносин, зміною звичного 
регламенту життя, зміною фізичного стану, пов’язаного з вагіт-
ністю, пологами і післяпологовим періодом) (О. П. Проскурняк).

Досліджуючи толерантність як передумову психологічної 
готовності до материнства, ми вважаємо, що толерантність є 
психологічною характеристикою, через яку проявляється безу-
мовна любов матері до дитини, яка характеризується сформова-
ністю психологічної готовності жінки до материнства і служить 
підґрунтям для формування базової довіри до світу дитини, що 
надалі є запорукою формування цілісної толерантної особистос-
ті дитини. Толерантність прийнято вважати національною ри-
сою українського народу, але сутність цього поняття в наукових 
джерелах чітко не визначено. На нашу думку, толерантність – це 
здатність особистості адекватно сприймати й оцінювати ситуа-
цію, проявляти терпимість, такт, готовність враховувати моти-
ви, цілі та інтереси інших, прагнення до співробітництва та діа-
логу в поєднанні з відповідальністю за їх реалізацію. 

Теоретичний аналіз структури толерантності і психологічної 
готовності жінок до майбутнього материнства дозволив припус-
тити, що толерантність суттєво впливає на формування психоло-
гічної готовності до материнства, а складові психологічної готов-
ності до материнства є такими, що обумовлюються відповідними 
структурними складовими толерантності. 

Отже, типологізація жінок за сформованістю толерантності 
та психологічної готовності до материнства дозволить нам якіс-
но оцінити структуру українського жіноцтва за їх материнською 
позицією та зробити висновки про актуальні проблеми материн-
ства, розробити ефективні засоби корекції та формування толе-
рантності жінок як передумови їх психологічної готовності до 
материнства.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Розробкою про-
блеми психологічної готовності до материнства в сучасній на-
уці займались: А. Я. Варга, Е. Г. Ейдеміллер, Н. М. Щеглов 
(дослідження дитячо-батьківських відносин); Н.В. Дубровіна, 
В.С. Мухіна, А.М. Прихожан, Є.О. Смірнова, С.А. Стрєбєлєва, 
Т.Н. Счастная, Н.Н. Толстих (дослідження материнства в ситу-
ації девіації); Є. І. Ісеніна, Г. Г. Філіппова (дослідження пери-
натального, неонатального та постнатального етапів онтогенезу 
дитини та специфіки материнської функції на кожному етапі); 
Н. В. Самоукіна (ввела поняття психологічного проекту, де оби-
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дві сторони діади «мати-дитина» розглядаються як активні); 
Л. Б. Шнейдер (вивчала материнство як психо-соціальний фе-
номен); Н. В. Даниленко, М. О. Данилова, О. Ю. Іщук (вивчали 
готовність та методи підготовки до материнства вагітних жінок); 
Н. В. Дармостук, Н. В. Яремчук (аналізували систему соціаль-
них, ціннісних та вікових факторів формування психологічної 
готовності до материнства); О. П. Проскурняк (досліджувала 
взаємообумовленість компонентів психологічної готовності до 
материнства); О. В. Тіунова (досліджувала материнство як осо-
бистісну сферу жінки).

Отже, сучасна психологічна наука досліджує проблему мате-
ринства в двох основних напрямках: материнство як забезпечен-
ня умов розвитку дитини та материнство як частина особистісної 
сфери жінки.

Проблема толерантності в психології вивчається з пoзицiй 
індивідуально-психoлoгiчних oсoбливoстeй oсoбистoстi, зокрема 
таких, як вiдсутнiсть чи пoслaблeння рeaгувaння нa будь-який 
нeсприятливий фaктoр в рeзультaтi знижeння чутливoстi дo йoгo 
впливу, як aктивнa життєвa пoзицiя, щo припускaє фoрмувaння 
сaмoсвiдoмoстi, вiдпoвiдaльнoстi, зaхисту прав будь-якoї люди-
ни тa свoїх прaв (С. Л. Брaтчeнкo, У. М. Мiрiмaнoва, М. Уолцер, 
Ю. А. Іщенко, Б. С. Гершунський, О. А. Грива, В. М. Золоту-
хін, А. В. Перцев, Г. Л. Бардієр, С. К. Бондирєва, Д. В. Колесов, 
І. Б. Гриншпун, Д. В. Зинов’єв, Д. А. Леонтьєв). 

Близькими до поняття «толерантність» в психології мате-
ринства є такі феномени, як емпатія до дитини, її прийняття та 
безумовна любов, які були проаналізовані в працях О. В. Моги-
левської, Г. Г. Філіппової, О. В. Баженової, Л. Л. Баз, Н. В. Да-
ниленко, Л. В. Копил, С. Ю., Т. І. Барановської, О. І. Ісеніної, 
О. В. Попцової, О. І. Захарова, Н. П. Коваленко, Ю. В. Ковальо-
вої дотично.

Теоретичний аналіз наукових джерел свідчить про наявність 
можливого взаємозв’язку між толерантністю жінок та їх психо-
логічною готовністю до майбутнього материнства.

Формулювання мети статті (постановка завдання). Метою 
цієї статті є вивчення психологічних особливостей типів жінок 
за сформованістю їх толерантності та психологічної готовності 
до материнства. 

Виклад основного матеріалу. На підставі теоретичного ана-
лізу структури толерантності і психологічної готовності жінок 
до майбутнього материнства нами було зроблено припущення, 
що толерантність суттєво впливає на формування психологічної 
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готовності до материнства, а складові психологічної готовнос-
ті до материнства є такими, що обумовлюються відповідними 
структурними складовими толерантності. 

З метою доведення припущення нашого дослідження нами 
було проведено констатувальний експеримент на базі мережі 
сімейних центрів «Азбука для батьків». В експерименті взяли 
участь 322 жінки віком від 16 до 46 років. Припущення обумови-
ло постановку таких завдань дослідження:

Виявити особливості прояву складових толерантності жінок 
різного віку як умови їх психологічної готовності до майбутнього 
материнства.

Виокремити типи жінок за сформованістю їх толерантності 
та психологічної готовності до материнства. 

Результати нашого констатувального експерименту довели, 
що між показниками складових толерантності та показниками 
психологічної готовності до материнства спостерігається значу-
щий зв’язок, що доводить нашу гіпотезу про те, що психологічна 
готовність жінок до майбутнього материнства обумовлюється до-
статнім рівнем розвитку складових їх толерантності. Порівняль-
ний аналіз показників рівня сформованості толерантності жінок 
та рівня розвитку їх психологічної готовності до материнства 
вказує на те, що зі зміною рівня сформованості толерантності 
суттєво змінюються показники рівня розвитку психологічної 
готовності жінок до материнства («генофілія – генофобія» (р < 
0,001) та «репродуктивна активність – репродуктивна пасив-
ність» (р < 0,001)).

Показник психологічної готовності до материнства «гено-
філія» (привабливість, надцінність дитини) значущо корелює 
з наступними показниками складових толерантності: ціннос-
тями любові (r= 0,14; p<0,01) і пізнання (r= 0,16; p<0,01), очі-
куванням позитивного ставлення інших (r= 0,15; p<0,01), що 
є показниками ціннісно-мотиваційної складової толерантності. 
Показник протилежних тенденцій психологічної готовності до 
материнства – «генофобія» (страх перед батьківством) корелює 
з такими показниками ціннісно-мотиваційної складової толе-
рантності, як цінності суспільного визнання (r=-0,16; p<0,01) і 
розваг (r=-0,26; p<0,001) та базовою настановою «впевненість у 
випадковості подій» (r=-0,16; p<0,01); показником «раціональ-
ний канал емпатії» (r=-0,21; p<0,001) емоційної складової толе-
рантності.

Показник психологічної готовності до материнства «ре-
продуктивна активність» (мотивація до народження дитини) 
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значущо корелює з наступними показниками складових толе-
рантності: цінністю волі (r= 0,16; p<0,01), що є показником 
ціннісно-мотиваційної складової толерантності, та емоційним 
каналом емпатії (r= 0,18; p<0,001), що є показником емоційної 
складової толерантності. Показник психологічної готовності до 
материнства «репродуктивна пасивність» (бездіяльність, від-
сутність мотивації щодо народження дитини) корелює цінніс-
но-мотиваційною складовою толерантності у розрізі показника 
базових настанов «впевненість у випадковості подій» (r=-0,17; 
p<0,01), емоційною складовою толерантності за показниками: 
самоставлення (r=-0,17; p<0,01), самоповага (r=-0,17; p<0,01), 
самозацікавленість (r=-0,22; p<0,001), самовпевненість (r=-
0,15; p<0,01), самоприйняття (r=-0,27; p<0,001), самозвинува-
чення (r=-0,17; p<0,01), неприйняття індивідуальності людей 
(r=-0,17; p<0,01), поведінковою складовою за показниками: са-
моактуалізація (r=-0,21; p<0,001) та вольова саморегуляція (r=-
0,16; p<0,01).

З метою виокремлення типів жінок за сформованістю їх то-
лерантності та психологічної готовності до материнства нами 
був використаний кластерний аналіз. Для кластерного аналізу 
використовувались два показники: толерантність і психологічна 
готовність до материнства.

На підставі розвідки структури даних методом агломератив-
ного кластерного аналізу, попередньої візуальної оцінки та ана-
лізу за критерієм збільшення щільності кластерів при збільшен-
ні їх кількості, ми дійшли висновку щодо оптимальної кількості 
кластерів. За допомогою методу k-середніх нами було визначено 
7 кластерів. 

Розглянемо базові характеристики цих кластерів. Отримані 
кластери мають наступні співвідношення показників:

• Кластер 1 – середні значення обох показників (толерант-
ності та психологічної готовності до материнства). Цей кластер є 
одним із найбільш розповсюджених – 18,63% досліджуваних.

• Кластер 2 – низькі значення обох показників (толерант-
ності та психологічної готовності до материнства) – 10,25% до-
сліджуваних.

• Кластер 3 – середні значення обох показників з невеликою 
тенденцією показника психологічної готовності до материнства 
до високих значень. Цей кластер є найбільш розповсюдженим – 
24,53% досліджуваних.

• Кластер 4 – високі значення показника толерантності та 
низькі значення показника психологічної готовності до мате-
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ринства. Цей кластер є найменш розповсюдженим – 5,29% до-
сліджуваних.

• Кластер 5 – середні значення показника толерантності, які 
мають тенденцію до високих, та середні значення показника пси-
хологічної готовності до материнства – 16,77% досліджуваних.

• Кластер 6 – високі значення показника толерантності та 
високі значення показника психологічної готовності до материн-
ства. Цей кластер є одним з найменш розповсюджених – 7,45% 
досліджуваних.

• Кластер 7 – низькі значення показника толерантності та 
середні значення показника психологічної готовності до мате-
ринства – 16,77% досліджуваних.

• Кластер 6 ми вважаємо ілюстрацією оптимальної моделі 
материнської позиції. 

• Кластерний аналіз дозволив проаналізувати структуру до-
сліджуваної вибірки за типами жінок за сформованістю їх толе-
рантності та психологічної готовності до материнства. 

Слід зазначити, що 76,7% досліджуваних (сукупність клас-
терів 1, 3, 5, 7) становлять жінки з середнім та високим показ-
никами психологічної готовності до материнства, які переважно 
мають середній і навіть нижчий за середній рівень розвиненості 
толерантності. На нашу думку, це свідчить про специфіку за-
гальноприйнятої в українському суспільстві настанови щодо 
материнства і взаємин між матір’ю і дитиною. Досить часто жін-
ки не розрізняють операційне материнство та істинне материн-
ство, не усвідомлюють важливість прийняття дитини не лише як 
об’єкта догляду, але й як суб’єкта, відповідальності за її розви-
ток як особистості. 

Найменш розповсюдженим кластером є група толерантних 
жінок з відсутністю сформованої психологічної готовності до ма-
теринства (кластер 4 – 5,29 % досліджуваних). Отже, поєднання 
істинної толерантності з відсутністю психологічної готовності 
до материнства є поодиноким явищем, що, на нашу думку, ще 
раз підтверджує нашу гіпотезу про толерантність як передумову 
психологічної готовності до материнства. 

Одним із найменш розповсюджених є кластер 2 (10,25 %), до 
якого входять жінки з низьким рівнем обох показників. Але вод-
ночас навіть ця незначна група вдвічі більша за кластер 4, тобто 
є очевидним те, що низька толерантність жінки обумовлює від-
сутність її психологічної готовності до материнства. 

Незначну, але принципово важливу групу складають жінки 
з високим рівнем толерантності та психологічної готовності до 
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материнства (кластер 6 – 7,45%). Оскільки саме цей тип жінок 
ми вважаємо оптимальним, такий результат ще раз підкреслює 
актуальність досліджуваної нами проблеми. 

Для типу «конформна матір» характерні середні значення 
показників толерантності і психологічної готовності до мате-
ринства. Таким типом характеризуються жінки, які налашто-
вані на материнство, ставляться до нього, досить свідомо, гото-
ві до проявів толерантного ставлення до дитини, але ця позиція 
більше є проявом соціально бажаної моделі материнства, ніж 
глибинної усвідомленої позиції самої жінки.

Тип 2 – «егоцентрична не-матір». Для цього типу характерні 
низькі значення показників толерантності та психологічної го-
товності до материнства. Це полярний тип жінок, які характе-
ризуються егоїстичною, агресивною позицією по відношенню до 
інших і материнство розглядають, здебільшого, з позиції власної 
користі. Нерідко жінки цього типу на питання «Чи бажаєте Ви 
мати дітей?» дають позитивну відповідь, але мотиви їх спрямо-
вані на отримання власної вигоди, задоволення своїх потреб (со-
ціальної значущості), а цінність самої дитини і задоволення її по-
треб є другорядними і, більш того, дратуючими.

Тип 3 – «проактивна матір». Для цього типу характерні 
середні значення обох показників з невеликою тенденцією до 
зростання психологічної готовності до материнства. До цього 
типу відносяться жінки, які схожі за характеристиками з типом 
«конформна матір», але з більш проявленою активною материн-
ською позицією. Вони мають кращу інформаційну і операційну 
підготовку, але у поєднанні з середнім рівнем толерантності це 
свідчить про їх налаштованість на операційне материнство, коли 
пріоритетом є догляд, безпека, виховання дитини, але істинне 
прийняття дитини та безумовна любов до неї відсутні. Тобто це 
активні матері чи майбутні матері, яких, в першу чергу, ціка-
вить те, як забезпечити добробут дитини, аніж те, як забезпечи-
ти їй душевний комфорт.

Тип 4 – «толерантна не-матір». До нього відносяться толе-
рантні жінки з низьким показником психологічної готовності 
до материнства. Це досить специфічна група жінок і, як пока-
зав розподіл нашої вибірки, серед жінок дітородного віку, най-
менша. Такий тип жінок характеризується дійсно толерантною 
позицією, приймаючи весь світ і себе, але з майже відсутньою 
психологічною готовністю до материнства. Як свідчить наше до-
слідження, це часто жінки, які комфортно почувають себе у сві-
ті, щирі, готові прийняти інших, але через власний попередній 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

128

досвід чи певну систему цінностей не є психологічно налашто-
ваними на материнство. Ми вважаємо, що при цілеспрямованій 
роботі саме над формуванням психологічної готовності до мате-
ринства в цього типу жінки досить швидко така готовність може 
бути сформована.

Тип 5 – «відкрита матір». Це жінки, що характеризуються 
середніми значеннями показника толерантності, які мають тен-
денцію до високих і середніх значень показника психологічної 
готовності до материнства. До цього типу відносяться жінки, які 
психологічно налаштовані на материнство, усвідомлюють цін-
ність особистості іншого й дитини, зокрема, важливість її при-
йняття, відкриті до самовдосконалення на шляху підвищення 
власної толерантності. При роботі з цим типом жінок важливо, 
розвиваючи толерантність, проводити паралелі з толерантною 
материнською позицією задля якіснішого усвідомлення жінкою 
чеснот толерантності як матері, а не лише толерантності як та-
кої.

Тип 6 – «ідеальна матір». Для цього типу характерні високі 
значення показників толерантності та психологічної готовності 
до материнства. Цей тип жінок ми вважаємо еталонним, тобто 
таким, до якого бажано належати всім жінкам, що планують ма-
теринство, чи тим, хто вже є матір’ю. «Ідеальний» тип жінок, 
з одного боку, характеризується усвідомленням всіх материн-
ських функцій (від ціннісної до операційної), з іншого ж – прі-
оритетом таких жінок є прийняття дитини як такої, тобто без-
умовна любов до неї, забезпечення її душевного комфорту. 

Тип 7 – «егоїстична матір». Для цього типу характерні 
низькі значення показника толерантності та середні значення 
показника психологічної готовності до материнства. До даного 
типу відносяться характеризуються жінки, які психологічно 
налаштовані на материнство як на соціально значущу і загаль-
ноприйняту роль жінки, але неприйняття іншого, інтолерантна 
позиція, відсутність емпатії, відсутність усвідомлення цінності 
іншого і дитини, зокрема, свідчать про споживацьку настанову 
щодо материнства і вимагають суттєвої корекції.

Отже, вивчення основних типів жінок за сформованістю їх 
толерантності та психологічної готовності до материнства дозво-
ляє виокремити 7 основних типів жінок: ідеальна матір (7,45%), 
конформна матір (18,63%), проактивна матір (24,53%), толе-
рантна не-матір (5,29%), відкрита матір (16,77%), егоїстична 
матір (16,77%), егоцентрична не-матір (10,25%) і встановити 
питому вагу кожної групи в загальній вибірці.
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Таблиця	1
Типи жінок за сформованістю їх толерантності та 

психологічної готовності до материнства
N=322

Тип жінки Абсолютна кількість %

Конформна матір 61 18,63

Eгоцентрична не-матір 33 10,25

Проактивна матір 79 24,53

Толерантна не-матір 17 5,29

Відкрита матір 54 16,77

Ідеальна матір 24 7,45

Егоїстична матір 54 16,77

Більша частина досліджуваних жінок відноситься до типів 
«конформна матір» та «проактивна матір», незначна частина – 
до типу «ідеальна матір». Отже, такий стан речей свідчить про 
специфічність загальноприйнятої в українському суспільстві 
ідеї материнства. Зокрема, основний пріоритет надається до-
гляду за дитиною, тобто операційному материнству; істинне ж 
материнство, що передбачає першочерговість прийняття дитини 
як особистості (суб’єкта), безумовну любов до неї і лише потім 
важливість операційного материнства, усвідомлюється лише 
незначною часткою жінок. Це свідчить про необхідність ціле-
спрямованої суспільної соціальної, психологічної, педагогічної 
роботи щодо зміни структури українського суспільства з метою 
збільшення жінок з оптимальним типом сформованості їх толе-
рантності та психологічної готовності до материнства. 

Висновки. На основі вивчення рівня сформованості толе-
рантності та психологічної готовності до материнства нами 
були виокремлені такі типи жінок: ідеальна матір, конформна 
матір, проактивна матір, толерантна не-матір, відкрита матір, 
егоїстична матір, егоцентрична не-матір. Тільки представники 
типу «ідеальна матір» мають сформовану на високому рівні то-
лерантність та психологічну готовність до материнства. Решта 
досліджуваних характеризуються низьким та середнім рівнями 
розвитку одного або відразу обох показників, що вимагає ціле-
спрямованої соціально-психологічної роботи щодо підвищен-
ня рівня досліджуваних показників та збільшення у структурі 
українського суспільства частини жінок типу «ідеальна матір».

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка та апробація програми соціально-психологічного впливу 
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та індивідуальної роботи з жінками щодо формування толерант-
ності як передумови психологічної готовності до майбутнього 
материнства.
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О.А. Кozliuk, N.М. Rudenko. Features of preschoolers’ anxiety 
development in the system of child-parent relationship. The relevance of 
the problem of anxiety for modern society and the peculiarities of the impact 
of child-parent relationships in the development of anxiety manifestations 
in preschool children have been substantiated in the article. It has been 
analyzed the researches on anxiety and child-parent relationship. The 
basic approaches to the study of the problem of anxiety have been defined. 
The peculiarities of influence of the child-parent relationships on the 
development of anxiety manifestations in preschool children have been 
considered. The essence of the concept of anxiety and its species has been 
revealed. It has been displayed the difference between anxiety and fear. The 
results of the present experimental research of the psychological features 
of anxiety in the system of child-parent relationship in preschool children 
have been given.

In order to identify the level of anxiety it was used the methods 
of studying of the attitude of children to their fathers and methods of 
studying of the styles of parents’ attitude to children and their impact on 
the level of anxiety of the child. It has been proved that the nature of the 
child-parent relationships directly affects the level of anxiety of preschool 
children. It has been concluded that the styles of the parental attitudes as 
«authoritarian hyper-socialization» and «the little loser» have the direct 
impact on the level of anxiety of preschool children. Thus, the positive 
parents’ attitude to children, recognition of their individuality forms the 
positive view of the world and on oneself in children. However, the excessive 
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regulation of the child’s life, disregard for his/her personality can lead to 
negative consequences, to the formation of low self-esteem in children, as 
well as the emergence of self-reliance and constant anxiety concerning this. 
That is the tendency of anxiety increasing in preschoolers. 

The authors associate the prospects for the further study with the 
correction of manifestations of anxiety in preschool children by developing 
the special socio-psychological training and the participation of children 
and their parents in it.

Key words: relationships, preschool children, a family, child-parent 
relationships, parenting style, anxiety, alert, fear.

О. А. Козлюк, Н. М. Руденко. Особливості розвитку тривожності до-
шкільників у системі дитячо-батьківських взаємин. У статті обґрунтова-
но актуальність проблеми розвитку тривожності для сучасного суспіль-
ства та розглянуто особливості впливу дитячо-батьківських взаємин на 
розвиток тривожних проявів у дітей дошкільного віку. Проаналізовано 
дослідження з проблеми тривожності та дитячо-батьківських взаємин. 
Розкрито суть поняття тривожність, її види. Показано відмінності між 
тривожністю і страхом. Представлено результати власного експеримен-
тального дослідження психологічних особливостей тривожності в систе-
мі дитячо-батьківських взаємин дітей дошкільного віку. З метою вияв-
лення рівня тривожності використано методи, спрямовані на вивчення 
ставлення дітей до своїх батьків, і методи, спрямовані на вивчення сти-
лів ставлення батьків до дітей та їх вплив на рівень тривожності дити-
ни. Доведено, що характер дитячо-батьківських взаємин безпосередньо 
впливає на рівень тривожності дошкільника. Зроблено висновок, що 
такі стилі батьківського ставлення як «авторитарна гіперсоціалізація» 
та «маленький невдаха» у сім’ї мають вплив на рівень тривожності ді-
тей дошкільного віку. Так, позитивне ставлення до дітей з боку батьків, 
визнання їхньої індивідуальності, формують позитивний погляд на світ 
і на самих себе в дітей; разом з тим, надмірна регламентація життя дити-
ни, неповага до її особистості здатні призвести до негативних наслідків, 
формування низької самооцінки у дітей, а також виникнення невпевне-
ності в своїх силах і постійному переживанні з цього приводу. Тобто спо-
стерігається тенденція до збільшення проявів тривожності у дошкіль-
ників. Перспективи подальшого вивчення цієї проблеми пов’язуємо з 
корекцією проявів тривожності шляхом розробки та участі дітей і їхніх 
батьків у спеціальному соціально-психологічному тренінгу. 

Ключові слова: взаємини, діти дошкільного віку, сім’я, дитячо-
батьківські взаємини, стилі виховання, тривога, тривожність, страх.

О. А. Козлюк, Н. М. Руденко. Особенности развития тревожнос-
ти дошкольников в системе детско-родительских отношений. В статье 
раскрывается актуальность проблемы развития тревожности для об-
щества и рассматриваются особенности влияния детско-родительских 
отношений на развитие тревожных проявлений у детей дошкольного 
возраста. Проанализированы исследования по проблеме тревожности 
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и детско-родительских отношений. Раскрывается суть понятия тре-
вожность, ее виды. Показано отличие между тревожностью и страхом. 
Представлены результаты собственного экспериментального исследова-
ния психологических особенностей тревожности у детей дошкольного 
возраста в системе детско-родительских отношений. С целью выявления 
уровня тревожности используются методы, которые направлены на изу-
чение стилей отношения детей к своим родителям, и методы, которые 
исследуют стили отношения родителей к детям и их влияние на уро-
вень тревожности ребёнка. Доказано, что характер детско-родительских 
отношений непосредственно влияет на уровень тревожности дошкольни-
ка. Сделан вывод о том, что такие стили родительского отношения, как 
«авторитарная гиперсоциализация» и «маленький неудачник» в семье 
влияют на уровень тревожности детей дошкольного возраста. Так, по-
ложительное отношение к детям со стороны родителей, признание их 
индивидуальности формируют положительный взгляд на мир и самого 
себя у детей. Вместе с тем, чрезмерная регламентация жизни ребёнка, не-
уважение его личности способны привести к негативным последствиям, 
формированию низкой самооценки у детей, а также возникновению не-
уверенности в своих силах и постоянному переживанию по этому поводу. 
То есть наблюдается тенденция к увеличению проявлений тревожности 
у дошкольников. Перспективы дальнейшего изучения этой проблемы 
связываем с коррекцией тревожности путём разработки и участия детей 
и их родителей в специальном социально-психологическом тренинге.

Ключевые слова: отношения, дети дошкольного возраста, семья, 
детско-родительские отношения, стили воспитания, тревога, тревож-
ность, страх.

Постановка проблеми. Однією з актуальних проблем сього-
дення є формування гармонійних взаємин в сім’ї. Разом з тим 
в сучасному суспільстві спостерігається деформація взаємин 
дорослих і дітей, що порушує їх глибинні зв’язки. У багатьох 
батьків спостерігається зниження відповідальності, серйозний 
дефіцит уваги і поваги до дитини, що призводить до виникнення 
тривожних станів у дитини. Таким чином, гостро постає супер-
ечність між потребою дитини в постійній опіці, захисті та під-
тримці та безперервним послабленням, а подекуди і відсутністю 
належної уваги з боку близьких дорослих, що призводить до го-
строго конфлікту та як наслідок штучної затримки особистісного 
розвитку дошкільника. Як свідчать спеціальні експерименталь-
ні дослідження (З. Кісарчук, Я. Омельченко) психічних станів 
у дітей, найбільш поширеними явищами в Україні, в останні 
роки, є тривожність і страхи. Причому спостерігається стійка 
тенденція до зростання кількості дітей з тривожними проявами. 
Так, якщо кількість дошкільників зі стійкою тривогою в 1983 
році становила від 16 %, то в 2015 році – від 72 % [9].
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Аналіз останніх досліджень і публікацій. Сутність і зако-
номірності взаємодії батьків і дітей у сучасних умовах стали 
предметом наукових пошуків психологів і педагогів О. Докукі-
ної, К. Журби, О. Кононко, Т. Кравченко, В. Кузя, С. Ладивір, 
В. Оржеховської, З. Плохій, Л. Повалій, В. Постового, О. Хро-
мової. Ранній досвід взаємодії батьків із дітьми досліджували 
А. Адлер, Е. Берн, Дж. Боулбі, Д. Віннікот, М. Кляйн, М. Лісіна, 
А. Фрейд, З. Фрейд, Е. Фромм, К. Хорні та ін.

Експериментальний аналіз специфіки батьківсько-дитячих 
взаємин проведений у дослідженнях А. Варги, Ю. Гіппенрейтер, 
В. Гарбузова, О. Захарова, Е. Ейдеміллера, О. Сидоренко, В. Сто-
ліна, Е. Юстицкіса.

Проблема тривожності займає особливе місце не лише у пси-
хології. Означеній проблемі присвячена чимала кількість дослі-
джень у психіатрії, біохімії, фізіології, філософії та соціології. 
Сформувались основні підходи до розуміння феномену тривож-
ності: як «центральної проблеми сучасної цивілізації» (Е. Ерік-
сон, Р. Мей); як найважливіша характеристика нашого часу: їй 
надається значення основного «життєвого переживання сучас-
ності» (Ф.-Т. Готвальд, В. Ховальд); як вузловий пункт, у якому 
об’єднуються найрізноманітніші та найважливіші питання, це – 
таємниця, рішення якої повинно пролити яскраве світло на все 
душевне життя людини (З. Фрейд).

Тривогу як емоційний стан і як ситуативну чи особистісну 
рису, що виникає у процесі адаптації до середовища та вико-
нання різних видів діяльності, вивчали Ю. Александровський, 
Ф. Горбов, А. Леонова, Я. Рейковський, К. Сантросян, Ю. Ха-
нін, Х. Хекхаузен. У дослідженнях Г. Айзенка, В. Кисловської, 
М. Ландерс, Н. Лисенко, Н. Левітова, М. Махоні, Ч. Спілбергера 
тривожність розглядається як реакція на соціальні впливи при 
певних індивідуальних психофізіологічних особливостях, а в 
дослідженнях В. Мясищева, Є. Соколова та ін. як реакціях, що 
може виникати за певних психосоматичних захворювань. Вплив 
самооцінки та рівня домагань на розвиток тривожності вивчали 
Л. Бороздіна, Н. Наєнко, А. Прихожан, О. Соколова. 

Феномен тривожності щодо дітей дошкільного віку роз-
глядається в широкому контексті, зокрема у вивченні таких 
його чинників як соціальна ситуація розвитку дитини, осо-
бливості сімейних стосунків та взаємодія педагогів з дітьми 
в процесі виконання різних видів діяльності (Г. Абрамова, О. 
Дусавицький, І. Дубровіна, Р. Овчарова, А. Прихожан, А. Спі-
ваківська).
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Не зважаючи на велику кількість досліджень у психології не 
існує єдиного підходу до визначення тривожності. Багатознач-
ність терміна «тривожність» є наслідком використання цього 
поняття у різноманітних значеннях. Так, під тривожністю ро-
зуміють і гіпотетичну «змінну», і тимчасовий психічний стан, 
що виникає під впливом стресових факторів, і фрустрацію соці-
альних потреб, і властивість особистості, яка дається через опис 
внутрішніх факторів і зовнішніх характеристик. З іншого боку, 
дослідники одностайні у визначенні основних моментів, що до-
зволяють окреслити окремі «загальні контури» тривожності 
(розгляд її у співвідношенні «стан-властивість», розуміння функ-
цій стану тривоги, стійкої тривожності) і виділення тривожного 
типу особистості (П. Горностай, І. Грабська, Т. Тітаренко) [1]. 

У психологічному словнику А. Петровського і М. Ярошевсько-
го тривожність розглядається як схильність індивіда до пережи-
вання й тривоги, що характеризується низьким порогом виникнен-
ня реакції тривоги [6, c. 132]. Поняття «тривожність» вважається 
одним з основних параметрів індивідуальних відмінностей. 

На думку Р. Немова, тривожність визначається як власти-
вість людини переходити у стан підвищеного занепокоєння, від-
чувати страх і тривогу в специфічних соціальних ситуаціях [7, 
с. 460]. 

Одним з перших, хто ввів у наукову психологію положення 
про тривожність як особистісний феномен, був відомий психолог 
і психіатр Г. Салліван. На його думку, тривожність породжуєть-
ся міжособистісними взаєминами, а потреба в уникненні або усу-
ненні тривожності фактично дорівнює потребі в міжособистісній 
надійності і безпеці. Якщо у дитини з самого початку буде ство-
рено почуття міжособистісної надійності, то воно не дозволить 
розвинутись тривожності. Особистість – це адаптивне утворення, 
яке багато в чому ґрунтується на переживанні тривожності [11].

Розглядаючи у якості головної цілі розвитку людини праг-
нення до самореалізації, К. Хорні підкреслює центральну роль 
незадоволення потреби. Вона оцінює тривогу як основну проти-
дію означеній тенденції. У дитини є певні міжособистісні потре-
би – у любові, турботі, схваленні зі сторони інших тощо. Якщо ці 
потреби задовольняються у ранньому досвіді дитини, якщо вона 
відчуває любов і підтримку оточуючих, то у неї розвивається по-
чуття безпеки і впевненості у собі. Але часто близькі люди не мо-
жуть створити для дитини адекватну атмосферу – їх ставлення 
до дитини блокується власними викривленими і невротичними 
потребами, конфліктами й очікуваннями. У результаті в дитини 
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виникає базова тривожність як переживання глибокої ненадій-
ності і стурбованості. Це почуття ізольованості і безпомічності 
дитина сприймає як потенційно вороже для себе [13].

Значні проблеми у розумінні феномену тривожності 
пов’язані з ототожненням її зі схожими поняттями, а саме – три-
вогою і страхом. До ХІХ ст. усі ці поняття об’єднувались єдиним 
поняттям «страх». 

У сучасній психологічній науці вважається, що страх – ре-
акція на конкретну певну реальну небезпеку, а тривожність – 
переживання непевної без об’єктної загрози переважно уявного 
характеру. Існують інші точки зору, наприклад, страх пережи-
вається при вітальній загрозі (коли щось загрожує цілісності лю-
дини як живої істоти або людському організму), а тривожність – 
при загрозі соціальній і особистісній. Небезпека в цьому випадку 
загрожує цінностям людини, потребам «Я», її уявленням про 
себе, стосунками з іншими людьми; статусу в суспільстві [10, 
с. 97–103] .

У дослідженнях К. Ізарда страх розглядається як фундамен-
тальна емоція, а тривожність – як більш складне емоційне утво-
рення, що формується на його основі, часто у комбінації з інши-
ми базовими емоціями [2]. 

Характерна ознака тривоги – неможливість визначити ха-
рактер загрози і передбачити час її виникнення. Неусвідомле-
ність причин, що викликали тривогу, може бути пов’язана з 
відсутністю чи недостовірністю інформації, яка дозволяє аналі-
зувати ситуацію, з неадекватністю її логічної переробки або не-
усвідомленістю чинників, що викликають тривогу в результаті 
включення психологічного захисту. Тривога виявляється від-
чуттям незрозумілої небезпеки. 

А. Прихожан провела ґрунтовне дослідження, присвячене 
вивченню тривоги як стану і тривожності як стійкого функці-
онального утворення на різних етапах дитинства: від старшого 
дошкільного до раннього юнацького віку. Вивчення тривожності 
на різних етапах дитинства є важливим як для розкриття суті 
означеного явища, так і для розуміння вікових закономірностей 
розвитку емоційної сфери людини. Саме тривожність знаходить-
ся в основі цілої низки психологічних труднощів дитинства, в 
тому числі порушень розвитку та поведінки дитини і підлітка 
(наприклад, деліквентність та аддиктивна поведінка) [10].

На думку А. Прихожан, тривога – емоційний стан, а три-
вожність – особистісне утворення. Згідно її точки зору, певний 
рівень тривожності в нормі властивий всім людям і є необхідним 
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для оптимального пристосування людини до дійсності. Наяв-
ність тривожності як стійкого утворення – свідчення порушень 
в особистісному розвитку, що перешкоджає нормальному роз-
витку, діяльності, спілкуванню. Тривожність розглядається як 
емоційно-особистісне утворення, яке має когнітивний, емоцій-
ний і операційний аспекти [10].

На психологічному рівні тривожність відчувається як на-
пруження, стурбованість, нервозність, і переживається у ви-
гляді почуття невизначеності, безпомічності, безсилля, незахи-
щеності, самотності, неможливості прийняти рішення та ін. На 
фізіологічному рівні – у посиленні серцебиття, зростанні частоти 
дихання, збільшенні хвилинного об’єму циркуляції крові, під-
вищенні артеріального тиску, зростанні загальної збудливості, 
зниження порогів чутливості, коли раніше нейтральні стимули 
набувають негативного емоційного забарвлення.

Частіше за все тривожність розвивається тоді, коли дитина 
знаходиться у стані внутрішнього конфлікту. Виникнення три-
вожності – результат недостатньої адаптивності психофізіоло-
гічних механізмів, що виявляється в посиленні рівня активації 
нервової системи і, як наслідок цього, неадекватних поведінко-
вих реакцій [1].

Тривожність має захисну (передбачення небезпеки і підго-
товка до неї) та мотиваційну функції (легка тривожність поси-
лює мотивацію досягнення). 

Ступінь тривожності буває легкий, сильний, нормальний 
або оптимальний, надмірний. Нормальний (оптимальний) рі-
вень тривожності розглядається як необхідний для ефективного 
пристосування до дійсності (адаптивна, мобілізуюча тривога). 
Надмірно високий рівень розглядається як дезадаптивна реак-
ція, що виявляється у загальній дезорганізації поведінки і діяль-
ності. У руслі вивчення проблем тривожності розглядається і по-
вна відсутність тривоги як явище, що перешкоджає нормальній 
адаптації, а також як стійка тривожність, що заважає нормаль-
ному розвитку і продуктивній діяльності. 

На інтенсивність тривожності впливають рівень мотивації 
досягнень, важкість задачі, дефіцит часу, ступінь навіюваності 
особистості. Тривожність як стійке утворення обумовлена неза-
доволенням провідних соціогенних потреб, перш за все потреб 
«Я» [10].

До різновидів тривожності можна віднести: стійку тривож-
ність у будь-якій сфері (шкільна, міжособистісна, екологічна, 
тестова, комп’ютерна, та ін.) – її прийнято позначати як специ-
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фічну; загальну, генералізовану тривожність, що вільно змінює 
об’єкти в залежності від зміни їх значущості для людини. 

Ч. Спілбергер [12] виокремлює два види тривожності: осо-
бистісна й ситуативна (реактивна). Ситуативна тривожність 
породжена певною конкретною ситуацією, що об’єктивно хви-
лює та непокоїть. Цей стан може виникнути в будь-якої люди-
ни напередодні можливих життєвих переживань. Він є цілком 
нормальним і відіграє свою позитивну роль. Така тривожність є 
своєрідним мобілізуючим механізмом, що дозволяє людині сер-
йозно й відповідально підійти до вирішення проблем, що виника-
ють. Ненормальним є зниження ситуативної тривожності, коли 
людина під час серйозних обставин демонструє безлад і безвідпо-
відальність, що, як правило, свідчить про інфантильну життєву 
позицію, недостатню сформованість самосвідомості.

Інший вид – так звана особистісна тривожність. Вона може 
розглядатися як особистісна риса, що виявляється у постійній 
схильності до переживань тривоги в найрізноманітніших життє-
вих ситуаціях. Вона характеризується станом несвідомого стра-
ху, невизначеним відчуттям загрози, готовністю сприйняти будь-
яку несприятливу подію як несприятливе і небезпечне. Дитина, 
схильна до такого стану, постійно перебуває у настороженому і 
пригніченому настрої, у неї виникають труднощі у встановленні 
контактів з оточуючими, які сприймаються нею вороже. Закрі-
плюючись у процесі становлення характеру, цей вид тривожності 
призводить до формування низької самооцінки і песимізму [12]. 

Однією з найбільш розповсюджених причин відхилень у роз-
витку дитини є порушені сімейні стосунки. Оскільки взаємини 
всередині сім’ї і за її межами взаємопов’язані, то проблеми у 
ставленні до себе, до інших людей можуть проявлятися в дитини 
у вигляді емоційних переживань, порушенні соціальної адапта-
ції або навіть у вигляді хвороби. На цей факт вказує М. Лісіна, 
пишучи про те, що атмосфера спілкування з близькими людьми 
в сім’ї багато в чому визначає особливості соціабельності та кон-
тактності дитини [8, с. 7]. 

Cім’я може по-різному впливати на розвиток дитини. Так, 
взаємини в батьківській сім’ї, ставлення до дитини з боку бать-
ків можуть формувати ефективну потребово-мотиваційну систе-
му дитини, позитивний погляд на світ і на саму себе, у той же час 
ті ж самі фактори, але з іншим психологічним змістом, здатні 
призвести до негативних наслідків, що проявлятимуться у недо-
статньому розвиткові потреб і мотивів, низькій самооцінці, недо-
вірі до оточуючих тощо [3]. 
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Розлади і дисгармонія взаємин між батьками, як зауважує 
О. Кононко, провокують прояви дитиною асоціальної поведінки. 
Сварки, непорозуміння, суперечки матері і батька провокують 
«важку» поведінку – агресивність, негативізм, неслухняність, 
грубість, злостивість. Деякі батьки дозволяють собі виявляти зне-
важливе ставлення до своїх дітей – засуджують їхні дії, образли-
во розмовляють з ними, звинувачують у всьому, нерідко до цього 
додається ще й фізичне покарання [5, с. 143]. Така атмосфера у 
сім’ї, звичайно, не сприяє набуттю дитиною навичок і досвіду гу-
манної поведінки, і аж ніяк не є прикладом гуманного спілкуван-
ня. Окрім цього, вона сприяє формуванню емоційної нестійкості 
дитини, дезорієнтує її, порушуючи соціальні орієнтації тощо. 

За свідченням С. Колосової, наявність повноцінних контактів 
дитини з батьками, що проявляються в активній турботі про дити-
ну, у формуванні в неї почуття захищеності, сприяє, з одного боку, 
розвитку, так званої, базової довіри до світу, а з другого – підви-
щенню активності дитини в освоєнні довкілля, в першу чергу, сфе-
ри міжособистісних взаємин, створює передумови для розвитку в 
дитини здатності спілкуватися з іншими людьми [4, с. 108].

Мета статті – розкрити особливості тривожності дітей стар-
шого дошкільного віку в системі дитячо-батьківських взаємин. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Дослідження 
проводилося на базі дитячої дошкільної студії «Початок Прему-
дрості» м. Рівне. В експерименті брали участь 40 дітей старшого 
дошкільного віку та їх батьки – 40 осіб. З метою виявлення рівня 
тривожності нами було використано дві групи методів. Перша 
група методів була спрямована на вивчення ставлення дітей до 
своїх батьків: метод спостереження за ставленням дітей до бать-
ків; проективний тест дослідження рівня тривожності «Тривож-
ність» Р. Теммла, М. Доркі, В. Амена; проективна методика до-
слідження міжособистісних стосунків Р. Жиля. 

Друга група методів була спрямована на вивчення стилів 
ставлення батьків до дітей та їх вплив на рівень тривожності ди-
тини: метод спостереження за ставленням батьків до дитини в 
межах дитячого закладу; опитувальник «Батьківське ставлення 
до дітей» (А. Варга, В. Століна). 

За результатами спостереження за дитячо-батьківськими вза-
єминами було встановлено, що загальний груповий показник ко-
мунікації батьків з дітьми знаходиться на високому рівні. Пере-
важна кількість батьків (65%) адекватно реагує на поведінку своєї 
дитини, поважає її індивідуальність, схвалює дитячі інтереси, 
підтримує бажання своєї дитини. Значна частина батьків (60%) 
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часто і активно допомагає своїм дітям навіть у тому, що ті в змозі 
робити самостійно. У 27,5% батьків виявляли надмірне співчуття 
дитині. Загальна тенденція у групі є такою, що батьки переоціню-
ють інтелектуальні та творчі здібності своїх дітей, бажаючи ви-
окремити їх серед інших. 22,5% батьків проявляли ознаки над-
мірної тривоги за дитину, не даючи їй самостійно долати маленькі 
труднощі або неуспішні моменти власної діяльності. 

З метою вивчення рівня тривожності у дошкільників ми 
застосували проективний тест дитячої тривожності (Р. Теммл, 
М. Доркі, В. Амен). 

Результати показали, що високий рівень тривожності влас-
тивий 37,5% обстежених дітей. Тобто, ця кількість дітей від-
різняється частими проявами занепокоєння, особливою чутли-
вістю. Така дитина може турбуватися, що, поки вона в садку, з 
мамою може щось трапитися. У цих дошкільників швидше за 
все низька самооцінка. Внаслідок цього у них виникає очікуван-
ня неблагополуччя з боку оточуючих. Це притаманно тим дітям, 
чиї батьки проявляють щодо них авторитарний стиль вихован-
ня і ставлять непосильні для них завдання, які дитина неспро-
можна виконати, причому в разі невдачі їх, зазвичай, карають, 
принижують. («Нічого ти робити не вмієш! Нічого в тебе не ви-
ходить!»). Із бесіди з вихователями, ми дізналися, що діти, у 
яких було виявлено високий рівень тривожності, дуже чутливі 
до своїх невдач, гостро реагують на них, схильні відмовитися від 
тієї діяльності, наприклад малювання або ліплення, у якій від-
чувають труднощі.

У 32,5% дітей виявлено вищий рівень прояву тривожнос-
ті, і у 30,0% – середній рівень. Ці діти мають кращі адаптацій-
ні можливості, швидше знаходять спільну мову з однолітками, 
адекватно реагують на труднощі, з якими зіштовхуються. 

Цікавим є той факт, що слабкий рівень тривожності не було 
виявлено у жодної з обстежуваних дітей. Разом з тим, досить 
високі показники інших рівнів підтверджує актуальність до-
сліджуваної проблеми і необхідність пошуку шляхів подолання 
означеної тенденції серед дошкільників.

Наступна методика, яку використовували, – проективна 
методика діагностики міжособистісних стосунків Р. Жиля. Ця 
методика допомагає з’ясувати систему особистісних взаємин 
дитини за 12-ма шкалами. Аналіз результатів шкал за №№ 1-7 
дозволяє дійти таких висновків: 27,5% дітей вибірки демонстру-
ють високий рівень розвитку стосунків з матір’ю. У 70,0% він се-
редній і лише 2,5% мають низький рівень розвитку цих стосун-
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ків. Щодо стосунків з батьком, діти показали такі результати: 
27,5% дітей мають середній рівень розвитку стосунків із бать-
ком, 60% – низький, у 12,5% дітей стосунки з батьком практич-
но відсутні, жодна дитина не продемонструвала високий рівень 
стосунків з головою сімейства. Основна частина дітей ставиться 
до обох своїх батьків позитивно, демонструючи середній і висо-
кий рівень розвитку цих стосунків, 72,5% та 10,0% відповідно, 
хоча 17,5% дітей показали низький рівень. 

60,0% дітей мають низький рівень розвитку міжособистісних 
взаємин зі своїми братами та сестрами. Стосунки з бабусею і ді-
дусем розподілились як низький та дуже низький рівень розвитку 
взаємин, 27,5% та 60,% відповідно. 12,5% дошкільників не від-
мітили цю категорію родичів у запропонованому їм діагностично-
му матеріалі. Тобто, це свідчить про те, що для даної вибірки ді-
тей стосунки з батьками їхніх батьків не відіграють значної ролі у 
житті. Очевидно, це пов’язано з тим, що вони проживають окремо 
і приймають не надто активну роль у вихованні дітей. Авторитет-
ність вихователя або іншого дорослого підтримують на низькому 
рівні розвитку 72,5% дітей, для 20,0% дорослі мають дуже слаб-
кий авторитет і тільки 5,0% показали середній рівень розвитку 
стосунків із ними, для 2,5% дорослі не є авторитетом взагалі.

Шкали №№8–12 стосуються особливостей самої дитини і 
вказують на рівень соціальної активності дитини в суспільстві. 
Так, наприклад, рівень допитливості як риси характеру виявив-
ся у дошкільників таким: високий рівень мають 7,5% дітей; се-
редній – 62,5%; низький – 30,0%; дуже низький рівень не по-
казала жодна дитина. 

Шкала домінантності (домінування) як форма прояву свого 
ставлення у взаєминах з оточуючими, характеризує людину, яка 
бажає демонструвати свою перевагу над іншими. Низький рівень 
домінантності виявлено у 35% дітей, у 32,5% – середній рівень 
домінантності, у 27,5% – дуже низький рівень, і високий вияв-
лено лише у 5% обстежених дітей. Комунікабельність як вмін-
ня і бажання спілкуватися один з одним, має такий розподіл: у 
42,5% дітей виявлено низький рівень, по 27,5% – дуже низький 
і середній рівень, а у 2,5% дітей виявлено високий рівень прояву 
означеної ознаки. Діти цієї вибірки показали високі показники 
соціальної адекватності: 82,5% мають високий рівень, 15,0% – 
середній рівень, і 2,5% дітей показали низький рівень соціаль-
ної адекватності. Тобто обстежені нами діти для свого вікового 
рівня абсолютно правильно розуміють існуючі зв’язки і відноси-
ни об’єктивного світу і гарно адаптуються до них.
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Наступним етапом нашого дослідження було проведення 
діагностики стилів виховання, що проявляють матері щодо сво-
їх дітей. Середні бали за шкалою «прийняття – відторгнення» 
присутні майже у всієї вибірки матерів (95,0%), що свідчить про 
те, що в досліджуваних переважає в основному позитивне став-
лення до дитини. Дорослі приймають дитину, але не завжди по-
важають і визнають її індивідуальність, не до кінця поділяють 
її інтереси, підтримують плани, не проводить достатньо часу. 
5,0% респондентів отримали низькі бали за цією шкалою, що 
вказує на те, що батьки відчувають щодо своєї дитини переважно 
негативні почуття: роздратування, злість, відчай, інколи навіть 
ненависть. Такий дорослий може вважати дитину нездарою, не 
вірити в її майбутнє, низько оцінює її здібності і нерідко своїм 
ставленням дратує дитину. 

Високі бали за шкалою «кооперація» показали 70,0% рес-
пондентів. При цьому стилі дорослий виявляє щирий інтерес до 
того, що цікавить дитину, високо оцінює здібності дитини, схва-
лює самостійність і ініціативу дитини, намагається бути з нею на 
рівних. Середній показник за шкалою «кооперація» виявлено у 
27,5% матерів, низький – у 5,0%. 

Відсоткові показники за шкалою «симбіоз» розподілилися 
так: у більшості матерів (52,5%) виявлено середні показники. 
Цей факт свідчить про те, що матері намагаються бути ближ-
че до дитини, задовольнити її основні розумові потреби, досить 
адекватно оберігають її від неприємностей. Низькі бали за цією 
шкалою виявлено у 40,0% респондентів і є свідченням того, що 
дорослий, навпаки, встановлює значну психологічну дистанцію 
між собою і дитиною, мало турбується про неї. Це – своєрідна 
безконтактність дитини та матері. 2,5% матерів мають високий 
рівень прив’язаності у стосунках із дитиною.

10,0% матерів мають високі бали за шкалою «авторитарна 
гіперсоціалізація». Це вказує на те, що дорослий веде себе над-
то авторитарно щодо дитини, вимагаючи від неї абсолютного по-
слуху і ставлячи її в суворі дисциплінарні рамки. Вона нав’язує 
дитині майже в усьому свою волю, не в змозі встати на її бік. За 
прояви свавілля дитину суворо карають. Батьки стежать за соці-
альними досягненнями дитини і вимагають соціального успіху. 
При цьому вони добре знають дитину, її індивідуальні здібності, 
звички, думки, почуття. 

42,5% матерів показали середні показники за цією шкалою, 
що вказує на менший, але все ж таки присутній контроль за ді-
ями дитини з боку дорослого, причому він має більш адекватний, 
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природній, не патологічний характер. Ці показники є найкра-
щим варіантом оцінки педагогічних здібностей дорослого за цією 
шкалою. Низькі бали отримали матері (42,5%), у яких контр-
оль за діями дитини практично відсутній. Відсутність контролю 
може не дуже добре позначатися на навчанні і вихованні дітей.

Середні показники за шкалою «маленький невдаха» пока-
зали 25% опитаних, що є ознакою того, що дорослі вважають 
дитину в окремих життєвих ситуаціях невдахою і ставляться 
до неї як до несвідомої істоти, не враховують вікові особливості 
дитини. Інтереси, захоплення, думки і почуття дитини вважа-
ються дорослими недостатньо серйозними, і вони часто, хоча і 
не завжди, ігнорують їх. Тут може простежуватися прагнення 
батьків інфантилізувати свою дитину, приписати їй особистісну 
і соціальну неспроможність. Батьки інколи бачать свою дитину 
меншою, ніж вона є насправді. Інколи такі батьки можуть не 
довіряти дитині й вважати її відкритою до негативних впливів. 
Низькі бали було виявлено у 65,0% матерів за цією шкалою.

З метою математичної обробки результатів дослідження 
було здійснено кореляційний аналіз між показниками, отрима-
ними за «Проективним тестом дитячої тривожності» Р. Теммл, 
М. Доркі, В. Амен та результатами методики «Батьківське став-
лення до дітей» А. Варга, В. Століна. Виявилось, що існує пря-
мий зв’язок між шкалою «авторитарна гіперсоціалізація» стилю 
батьківського ставлення та рівнем тривожності дитини (R=0,6) 
Це вказує на те, що на рівень тривожності впливає рівень по-
стійного контролю за поведінкою дитини її батьків. Суттєвим є 
також показник існуючого зв’язку між тривожністю і шкалою 
батьківського ставлення «маленький невдаха» (R=0,6). Таким 
чином, ми можемо стверджувати, що характер дитячо-батьків-
ських взаємин безпосередньо впливає на рівень тривожності ди-
тини. Авторитарні тенденції у ставленні до дітей лише сприяють 
зростанню проявів тривожності у дітей.

Висновки і перспективи подальших розвідок. Отже, недо-
статність, обмеженість емоційного спілкування і активної добро-
зичливої уваги з боку близьких дорослих призводить до появи 
у дитини тривожності. З огляду на це, дуже важлива корекція 
порушень різних емоційних станів і дисгармонії в розвитку осо-
бистості. Тому в перспективі подальших досліджень з метою 
зниження рівня тривожності дошкільників плануємо розробку 
соціально-психологічного тренінгу для дітей і їх батьків, щоб по-
збутися основних причин виникнення тривожності (підвищити 
самооцінку дітей та їх батьків, допомогти розвинути їх впевне-
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ність, навчити навичкам спілкування і взаємодії з іншими, за-
безпечити умови для високих результатів діяльності). 
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an individual’s psychological trauma / I.M. Kuchmanych, R.A. Moroz // Problems 
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I.M. Kuchmanych, R.A. Moroz. Psychological mechanism of formation 
and functioning of an individual’s psychological trauma. In the article, the 
term of psychological trauma is revealed. It was defined the specifics of in-
terpretation of psychological trauma in medical and psychological aspects. 
It was characterized the specifics of functioning of psychological trauma ac-
cording to psychological mechanism of its formation. It was found out that 
psychological trauma appeared as a result of mental integrity functioning 
violation. It was stated that the components of this integrity are four dimen-
sions of an individual’s being. In particular, there are corporal, emotional, 
cognitive and spiritual dimensions. Step by step, the defined individual’s di-
mensions are developed during ontogenesis, they are defining, interrelated 
and forming a complete system, which is an individual. It is defined that 
ruining of the integrity of the individual’s being dimensions causes a psy-
chological trauma. The integrity violation causes particular symptoms in 
all abovementioned individual’s being dimensions. It was revealed the spe-
cifics of a trauma formation in the cognitive dimension. It was stated that 
during and after a traumatic event there were significant transformations 
(modifications, ruinations) of basic beliefs (illusions) that predetermined 
and organized an individual’s behaviour. Accordingly it causes significant 
modifications of ideas of the surrounding world, of oneself in this world and 
of the interrelations in the «Me-world» system. It was revealed the system 
of factors that influenced the formation and functioning of a psychological 
trauma. It was characterized the directions of psychological help according 
to the psychological mechanism of a trauma formation. 
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І.М. Кучманич, Р.А. Мороз. Психологічний механізм виникнення 
та перебігу психологічної травми в особистості. У статті розкрито по-
няття психологічної травми. Визначено специфіку трактування психо-
логічної травми в медичному та психологічному аспектах. Схарактери-
зовано особливості перебігу психотравми відповідно до психологічного 
механізму її виникнення. 

З’ясовано, що психологічна травма виникає внаслідок порушен-
ня цілісності функціонування психіки. Встановлено, що складовими 
цієї цілісності є чотири виміри буття особистості. Зокрема, тілесний, 
емоційний, когнітивний і духовний виміри. Визначені виміри особис-
тості поступово розвиваються впродовж онтогенезу, є визначальними, 
взаємопов’язаними і такими, що утворюють цілісну систему – особис-
тість.

Визначено, що руйнація цілісності цих вимірів буття особистості 
і спричинює виникнення психічної травми. Порушення цілісності зу-
мовлює появу певних симптомів у всіх виокремлених вимірах буття 
особистості. Розкрито специфіку виникнення травми в когнітивному 
вимірі. Встановлено, що під час та після травмуючої події відбуваються 
значущі трансформації (видозмінення, руйнація) базових переконань 
(ілюзій), які зумовлювали й організовували поведінку особистості. Від-
повідно це спричинює істотні зрушення в уявленнях про оточуючий 
світ, себе в цьому світі та взаємовідносинах у системі «Я-світ».

Розкрито систему факторів, що впливають на виникнення та пере-
біг психологічної травми. 

Схарактеризовано напрями психологічної допомоги відповідно до 
психологічного механізму виникнення психотравми. 

Ключові слова: психологічна травма, особистість, психологічний 
механізм, безперервність, тіло, тілесність, емоційний вимір, когнітив-
ний вимір, духовний вимір, симптом, психологічна допомога. 

И. Н. Кучманич, Р. А. Мороз. Психологический механизм возник-
новения и протекания психологической травмы у личности. В статье 
раскрыто понятие психологической травмы. Определена специфика 
трактовки психологической травмы в медицинском и психологическом 
аспектах. Охарактеризованы особенности протекания психотравмы в 
соответствии с психологическим механизмом ее возникновения.

Определено, что психологическая травма возникает в результате 
нарушения целостности функционирования психики. Указано, что со-
ставляющими этой целостности является четыре измерения бытия лич-
ности. В частности, телесное, эмоциональное, когнитивное и духовное 
измерения. Данные измерения личности постепенно развиваются на 
протяжении онтогенеза, являются определяющими, взаимосвязанными 
и такими, которые образуют целостную систему – личность.
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Установлено, что нарушение целостности этих измерений бытия 
личности и приводит к возникновению психической травмы. Наруше-
ние целостности обусловливает возникновение определённых симпто-
мов во всех выделенных измерениях бытия личности. Раскрыта спе-
цифика возникновения травмы в когнитивном измерении. Показано, 
что во время и после травмирующего события происходят значимые 
трансформации (видоизменение, разрушение) базовых убеждений (ил-
люзий), которые обуславливали и организовывали поведение личности. 
Соответственно это вызывает существенные сдвиги в представлениях 
об окружающем мире, себя в этом мире и взаимоотношениях в системе 
«Я-мир».

Проанализирована система факторов, которые влияют на возник-
новение и протекание психологической травмы.

Охарактеризованы направления психологической помощи в соо-
тветствии с психологическим механизмом возникновения психотравмы.

Ключевые слова: психологическая травма, личность, психологи-
ческий механизм, непрерывность, тело, телесность, эмоциональное из-
мерение, когнитивное измерение, духовное измерение, симптом, психо-
логическая помощь.

Постановка проблеми. Проблема травмуючих ситуацій та їх 
вплив на психічне життя людини є надзвичайно актуальною в 
сучасності. Це пов’язано з воєнними діями в Україні, зростанням 
кількості техногенних та екологічних катастроф, надзвичайно 
складними соціально-економічними умовами життя тощо. Вар-
то зауважити, що проблема стосується не тільки комбатантів або 
ліквідаторів аварій, але й тих осіб, які були очевидцями, учасни-
ками або вимушено переcеленими. У сучасній науці доведено, що 
екстремальні ситуації негативно впливають на людину, викли-
кають у неї складні та тривалі емоційні переживання, і можуть 
спричинювати виникнення соматичних та психічних захворю-
вань. Відповідно особи, які пережили травмуючу ситуацію, по-
требують кваліфікованої психологічної допомоги. Однією з умов 
надання такої допомоги є з’ясування сили ураження психіки під 
впливом психотравмуючого чинника, особливостей переживан-
ня травми конкретною особою тощо. Саме тому особливої уваги 
заслуговує питання вивчення психологічного механізму виник-
нення психотравми в особистості та особливостей її перебігу. 

Мета статті: висвітлити та обґрунтувати особливості психо-
логічного механізму виникнення психотравми; розкрити специ-
фіку перебігу психологічної травми відповідно до психологічно-
го механізму.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Поняття психо-
логічної травми є достатньо вживаним у сучасній психологіч-
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ній науці. Втім існують певні розбіжності в трактуванні окрес-
леного феномена. З одного боку, це пов’язано з висвітленням 
певного аспекту (відповідно до школи або напряму). З іншого 
боку, невпорядкованість у визначенні зумовлена складністю та 
суб’єктивністю переживань травмуючих подій, що утруднює 
їх систематизацію і узагальнення. У глобальному контексті ви-
окремлюють два підходи в трактуванні феномена травми: медич-
ний та психологічний. Згідно з медичним підходом, психоло-
гічна травма – це надто сильні, руйнівні переживання (почуття 
жаху, страху та безпорадності), викликані такими подіями жит-
тя, які сприймаються людиною як загроза її безпеки та існуван-
ня (О. Захаров, І. Мамайчук, О. Осипов, О. Черепанова та ін.). 
Отже, виникнення психічної травми пов’язано, перш за все, з по-
дією, яка виходить за межі досвіду індивіда, та болісними пере-
живаннями – відчуттям безпорадності та жаху. 

З психологічної точки зору, психологічна травма – це пору-
шення цілісності функціонування психіки, спричинене такою 
ситуацією, яка суб’єктивно інтерпретується як непереборна та 
незвичайна внаслідок недостатності захисних механізмів; ви-
кликає в подальшому глибокі емоційні переживання (Р. Кади-
ров, І. Погодіна, Н. Тарабріна, Л. Трубіцина, Н. Саржвеладзе та 
ін.). Варто наголосити, що в цьому контексті важливим критері-
єм виникнення травми є не сама подія, а суб’єктивна її інтерпре-
тація (Н. Пов’якель, Л. Пергаменщик, С. Гончарова, М. Яков-
чук). Отже, потенційно травмуюча подія може викликати, або, 
навпаки, не викликати психологічну травму в особистості за-
лежно від суб’єктивної значущості ситуації для індивіда та сис-
теми механізмів психологічного захисту. Втім, незважаючи на 
певні відмінності в трактуванні психологічної травми в медично-
му та психологічному аспектах, спільною рисою для них є те, що 
виникнення травми пов’язано з певними надзвичайними подія-
ми та інтенсивними й негативними емоційними переживаннями 
(страх, жах, безпорадність, втрата контролю тощо). 

Виклад основного матеріалу. У тлумаченні психічної травми 
привертає увагу те, що вона трактується як порушення ціліснос-
ті функціонування психіки. З огляду на це, постають запитання: 
Як саме відбувається порушення цілісності? Які компоненти цієї 
цілісності руйнуються? З’ясування структурних компонентів ці-
лісності психіки, висвітлення динаміки виникнення та пережи-
вання травми покладено в основу її психологічного механізму. 

Поняття психологічного механізму є не остаточно визначе-
ним у сучасній науці. На думку М. Боришевського, у загальному 
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розумінні психологічний механізм – це феномен, який означає 
наявність стану оптимальних взаємовідносин і взаємодії між 
структурними елементами (підсистемами) психологічної систе-
ми, що забезпечує її функціонування, становлення і розвиток 
[1]. Отже, характеристика психологічних механізмів особистості 
як системи уможливлюється через аналіз особливостей її струк-
турних компонентів. Тому, розглядаючи механізм виникнення 
та перебігу психічної травми в особистості, варто звернути увагу 
на структурні компоненти цілісності, яка руйнується під час дії 
екстремально-негативного чинника. 

В основу розробки ідеї про структурні компоненти ціліснос-
ті в процесі розвитку психічної травми в особистості покладено 
констеляцію наукових ідей та досліджень Л. Гребінь, М. Кузан-
ського, М. Мамардашвілі та ін. Вслід за вченими вважаємо, що 
людину можна розглядати як складний чотиривимірний об’єкт 
структурного розвитку. Такими вимірами є: тіло (тілесність), 
емоційний, когнітивний та духовний виміри її буття. Визначені 
виміри особистості розвиваються поступово впродовж онтогене-
зу, вони є визначальними, взаємопов’язаними і такими, що утво-
рюють цілісну систему – особистість. Відповідно до зазначених 
положень розглянемо структурні компоненти, які знаходяться в 
тісній взаємодії та зумовлюють функціонування людини. 

Розвиток людини починається з процесу запліднення. Саме 
тілесний компонент є найпершою ланкою в розвитку особистос-
ті, оскільки є свідченням об’єктивності існування живої істоти. 
Варто зауважити, що в психології вирізняють і наділяють певни-
ми відмінностями поняття «тіло» та «тілесність». Тіло є живою, 
відкритою, складною, здатною до саморегуляції та самовіднов-
лення системою, з властивими їй принципами самозбереження 
та пристосування [3]. Вчені наголошують, що тіло є фізичним 
об’єктом, організмом, який підпорядковується біологічним за-
конам (О. Газарова, Т. Леві, О. Тхостов та ін). Разом із тим, тіло 
формується і розвивається поступово в процесі ембріо- та онтоге-
незу, у постійній взаємодії з навколишнім соціальним середови-
щем. Тіло як фізичний організм поступово стає «одухотвореним 
тілом» (Т. Леві), виявляє біопсихологічну єдність, тобто набуває 
власної тілесності. 

С. Язвінська під тілесністю розуміє психофізіологічні, пси-
хосоматичні, біоенергетичні прояви людського тіла, що харак-
теризуються руховою активністю; є результатом онтологічного 
та соціокультурного розвитку і здійснюються в аксіологічному 
просторі соціуму [4]. Основним предикатом тілесності є живий 
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рух, що сполучає в собі психологічний зміст і матеріальну форму 
(Т. Леві). Отже, тіло, як об’єктивний прояв буття людини, посту-
пово стає підґрунтям для формування тілесності як своєрідної 
феноменологічної реальності. Тіло (згодом тілесність) є першим 
виміром у розвитку людини як складного об’єкта структурного 
розвитку. 

 У процесі розвитку людини поступово формовиявляється 
наступний вимір її буття – емоційний. Емоційний компонент 
нерозривно пов’язаний із розвитком тіла і тілесності. Ще на-
прикінці ХХ століття було з’ясовано, що 5-6-ти місячний плід 
може переживати прості емоційні реакції – задоволення або не-
задоволення (К. Шулейкіна). Це пов’язано з тим, що в другому 
триместрі вагітності у плода починається формування нейрогу-
моральної системи. Центри задоволення-незадоволення, що зна-
ходяться в гіпоталамусі, отримують стимуляцію від соматич-
ного стану самої дитини і безпосередньо через кров від матері. 
Доведено, що плацентарний бар’єр не пропускає адреналін, втім 
пропускає ендорфіни і катехоламіни. Однак раптовий викид 
адреналіну (характерний для стресового стану) діє головним чи-
ном на м’язи матки. Це зумовлює підвищення її тонусу та опосе-
редковано впливає на дитину через зміну тиску навколоплідної 
рідини і кровопостачання. Гормональні зрушення, які спостері-
гаються при переживанні матір’ю тривоги або радості, безпосе-
редньо впливають на гіпоталамус дитини. 

Сучасні дослідження пренатального розвитку дитини під-
тверджують можливість переживання дитиною певних емоцій-
них станів. Так, з 22-го тижня відзначаються адекватні рухові 
й емоційно-виразні реакції дитини на позитивну і негативну 
стимуляцію; з 26-28 тижнів зафіксовано мімічне вираження 
таких фундаментальних емоцій: радість, здивування, страх, 
гнів тощо. Крім того, в дослідженнях зафіксовано, що на роз-
виток нервової системи та емоційної сфери дитини впливає 
емоційний стан матері саме в другому і третьому триместрах 
вагітності. Перш за все, наявність у неї стресів, стійкого стану 
тривоги та депресивних епізодів (P. Shereshefsky, L. Yarrow). 
Існуючі дослідження свідчать про те, що нервова система і не-
йрогуморальні механізми емоційної регуляції забезпечують 
можливість емоційного переживання дитиною власних станів 
і станів матері.

Отже, емоційні процеси починають розвиватись ще в пре-
натальному періоді. Після народження дитини емоційна сфера 
розвивається більш інтенсивно, відбувається її збагачення та 
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ускладнення. Насамперед це пов’язано з тим, що емоції визнача-
ють реакцію і організують поведінку людини в різних ситуаціях; 
допомагають встановлювати і підтримувати контакти з іншими; 
слугують орієнтиром у зовнішньому світі і забезпечують важли-
вою інформацією про значущі події в житті. Емоції розглядають 
як регулятори поведінки (О. Леонтьєв), адаптивну систему реа-
гування (П. Анохін), яка здатна реорганізувати поведінку люди-
ни з метою її безпеки, виживання або задоволення потреб (В. Ві-
люнас, О. Запорожець, К. Ізард, В. Лебединський, О. Нікольська 
та ін.). 

Отже, процес розвитку особистості починається з тіла (ті-
лесного компоненту), поступово (ще з пренатального періоду) 
з’являється і активно розвивається емоційно-афективний ком-
понент. Відразу після народження дитина починає взаємодіяти 
із зовнішнім середовищем, яке наповнене різними подразника-
ми. Такі контакти стимулюють розвиток центральної нервової 
системи, зокрема, головний мозок людини. У результаті роз-
витку активної діяльності людини все більше ускладнюються і 
диференціюються когнітивні процеси, спрямовані на пізнання 
оточуючого середовища. 

У широкому тлумаченні когнітивні процеси – це процеси, 
пов’язані з пізнанням, отриманням та переробкою інформації, 
через що уможливлюється цілеспрямована взаємодія з зовніш-
нім світом. Ці процеси базуються на процесі мислення, оскільки 
центральною ланкою їх є раціональне, логічне та узагальнене 
осмислення дійсності. У результаті активної взаємодії суб’єкта з 
об’єктивним світом формується система її переконань, когніцій, 
схем, правил тощо (в когнітивній психотерапії ці поняття є вза-
ємозамінними та синонімічними). Переконання особистості – це 
знання, уявлення, ідеї, які згодом стають мотивами поведінки, 
визначають її ставлення до реальності. В. Чудновський зазна-
чає: «Переконання не просто засвоєні індивідом ідеї, уявлення, 
принципи тощо, а особистісне утворення. Особливості особис-
тості ніби проростають у характері сформованих переконань» 
[11, с. 47]. Важливим переконанням особистості є переконан-
ня в психологічній безпеці, яке ґрунтується на базовій потребі 
особистості (А. Маслоу). Саме це сприяє розгортанню процесу 
нормативного психічного й особистісного розвитку особистості. 
Знаходження певного порядку, структури, прогнозованості до-
зволяє особистості вибудовувати картину світу, ефективно ор-
ганізовувати власний простір та відчувати задоволення в цьому 
процесі. Отже, система переконань особистості розгортається у 
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різних векторах: щодо себе, світу, суб’єкт-об’єктної взаємодії 
тощо і є важливим компонентом її світогляду. 

Очевидно, що когнітивний компонент розвивається в онто-
генезі дещо пізніше, ніж окреслені раніше – тілесний та емоцій-
но-афективний. Дещо пізніше в процесі онтогенезу з’являється 
духовність. У психології духовність розуміється як складне 
утворення, вершина розвитку особистості (М. Боришевський, 
М. Савчин, Т. Яблонська та ін.). Суттєвою характеристикою роз-
виненої духовності людини є дієвість і конструктивно-перетво-
рювальна сила її ціннісних орієнтацій. Без дієвості, впроваджен-
ні в життя цінностей верховенства моралі у стосунках з іншими 
та ставленні до себе, можна говорити тільки про обізнаність із 
системою духовних цінностей [2]. Отже, духовність є одним із 
найвищих рівнів прояву суб’єктивації буття, свідченням прояву 
її творчих здібностей, самоактуалізації. 

На нашу думку, саме руйнація цілісності цих вимірів буття 
особистості і спричинює виникнення психічної травми і, як на-
слідок, зумовлює перебіг симптомів саме на цих рівнях. Схема-
тично це можна представити на рис.1.

Рис.1.	Психологічний	механізм	психологічної	травми

З огляду на представлену модель, особливості перебігу та 
переживання травми варто розглядати через констеляцію пев-
них симптомів у всіх виокремлених вимірах буття особистості. 
Зокрема, на тілесному рівні спостерігаються: підвищена чутли-
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вість до шуму, головний біль, слабкість у м’язах, порожнеча в 
шлунку, відчуття стиснення в грудях, в горлі, задишка, нестача 
енергії, сухість у роті тощо. 

Під впливом травмуючого чинника в емоційному вимірі мо-
жуть бути такі прояви: страх/паніка, гнів, почуття провини, са-
мотність, втома, безпорадність, потрясіння, туга, заціпеніння, 
відчай, почуття втрати, почуття власної нікчемності, принижен-
ня, розгубленість тощо.

На когнітивному рівні подія, яка суб’єктивно інтерпретуєть-
ся як травмуюча, спричинює істотні зрушення в уявленнях про 
оточуючий світ, себе в цьому світі та взаємовідносинах у системі 
«Я-світ». Одною із концепцій, яка розкриває особливості пере-
бігу травми у цьому вимірі, є когнітивно-експерієнтальна теорія 
С. Епштейна. 

Вчений дійшов висновку, що існують чотири базових по-
треби особистості, які організовують поведінку особистості: 
максимізація задоволення та мінімізація болі (З. Фройд), праг-
нення вибудувати взаємопов’язану та стабільну концепцію 
оточуючого світу (К. Роджерс), знайти об’єкт прив’язаності 
(Дж. Боулбі, Р. Фейєрберн), підвищити почуття самоповаги 
(А. Адлер, Г. Олпорт, Х. Кохут). З огляду на це, С. Епштейн ви-
окремив чотири базові переконання (або схеми), які складають 
особистісну теорію реальності: переконання в доброзичливості 
оточуючого світу; переконання в справедливості світу; пере-
конання в тому, що людям можна довіряти; переконання про 
власну значущість [9]. 

На основі цих уявлень, послідовниця та колега С. Епштейна 
Ронні Янов-Бульман висунула припущення, що саме під впли-
вом травмуючого чинника видозмінюються, руйнуються базові 
переконання особистості. До певної міри ці погляди суголосять 
теорії Дж. Ялома, який запропонував розглядати всі психологіч-
ні проблеми травматичного стресу з точки зору смерті, свободи, 
ізоляції та безглуздості. Вчений виокремив три базові ілюзії осо-
бистості, які формуються ще в дитинстві та зберігаються в до-
рослому віці: ілюзія власного безсмертя, ілюзія простоти устрою 
світу та ілюзія справедливості. 

Отже, у когнітивному вимірі під час та після травмуючої по-
дії відбуваються значущі трансформації (видозмінення, руйна-
ція) базових переконань (ілюзій), які тривалий час зумовлювали 
й організовували поведінку особистості. У подальшому це може 
спровокувати аутодеструктивну поведінку та неусвідомлене ба-
жання повторити психотравмуючу ситуацію, щоб пережити її 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/	 Проблеми	сучасної	психології.	2017.	Випуск	36

155

знов та повернути собі відчуття контролю, базові ілюзії та від-
чуття безперервності свого існування в світі. 

Категорія «безперервності» представляє собою сукупність 
нерозривно пов’язаних подій, явищ, процесів. У цьому спосте-
рігається циклічність і послідовність, що забезпечує певну ста-
лість того, що відбувається в часі й просторі. На думку ізраїль-
ського психолога M. Лахад, безперервність – це віра людини в 
життя, здатність розуміти оточуючий світ [6]. Безперервність у 
відносинах із світом формується в людини після народження за 
допомогою матері (Л. Бісвангер Д. Віннікот, М. Кляйн). 

Фундаментальними ознаками безперервності є «віра» («цін-
ності») й «розуміння». Їх наявність свідчить про здатність люди-
ни приймати та інтегрувати в структуру свого життєвого шляху 
все, що з нею відбувається, а також можливість знаходити ре-
сурси для особистісного відновлення, зростання та самоактуалі-
зації. M. Лахад виокремлює такі основні безперервності: когні-
тивну, соціальну, функціональну, емоційну, та безперервності, 
безпосередньо пов’язані з розробленою ним інтегративною мо-
деллю BASIC Ph (безперервність цінностей та переконань, безпе-
рервність уяви, фізіологічну безперервність).

Людина, що пережила психотравмуючу подію, втрачає усві-
домлення й відчуття безперервності, стабільності та ідентичності 
свого фізичного і психічного «Я», здатність керувати своєю пове-
дінкою відповідно до соціальних норм, правил, законів. Погля-
ди ізраїльського психолога М. Лахад до певної міри суголосять 
нашим поглядам щодо психологічного механізму виникнення та 
перебігу психотравми. 

Важкість переживання психотравмуючої події залежить не 
тільки від інтенсивності, часового впливу, масштабу події тощо, 
але й від індивідуальних чинників, що виступають як адаптивні 
чи дезадаптивні механізми коупінгу. Такими індивідуальними 
чинниками є: 

Когнітивна схема події («внутрішня картина події») – ре-
зультат суб’єктивного сприйняття події (коли людина усвідом-
лює, яке значення подія матиме в подальшому житті; розуміння 
того, наскільки загрозливою є подія; усвідомлення винуватців, 
наслідків та подальших прогнозів). 

Когнітивна схема «Я» під час та після події – відповідність 
когнітивної схеми «Я-в-події» вже складеній схемі «Я-до-події». 
Варто зауважити, що когнітивна схема «Я-в-події» будується та 
перебудовується вже після дії травматичного стресу і залежить 
від низки чинників. Зокрема, від ставлення до власних дій та ре-
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акцій як до гідних чи таких, що треба соромитись, динаміки та 
модальності подальшого переживання психотравмуючої події. 

Суб’єктивне переживання власної здатності протидіяти не-
безпеці, що залежить від зовнішніх чинників – об’єктів навко-
лишнього середовища, які можна використати для потенційного 
захисту. 

Якість емоційної підтримки в момент та після психотравму-
ючої події (відсутність емоційної підтримки, осуд з боку інших, 
близьких тощо) є додатковим психотравмуючим чинником, що 
ускладнює і без того важкі емоційні переживання [7]. 

Сучасні психологічні дослідження травматичного досвіду 
свідчать, що одним із головних суб’єктивних чинників, що впли-
ває на перебіг посттравматичного стресу, є наявність травматич-
них подій раннього періоду розвитку, або невирішених дитячих 
психічних травм. Особливо небезпечними можуть бути стресо-
ві переживання дитини в період активного розвитку головного 
мозку (коли завершується мієлінізація різних його відділів та 
встановлюються нейронні зв’язки як горизонтального (між від-
ділами кори), так і вертикального характеру (між кірковими та 
підкірковими структурами)). Додатковим чинником є наявність 
психоемоційної підтримки дитини з боку близьких під час пере-
живання нею фрустрацій, стресів, перших розчарувань тощо. 

Серед інших чинників, які впливають на виникнення та 
перебіг психотравми, посттравматичного стрессу, виокремлю-
ють наступні (Дж. Боулбі, Е. Данмора, Т. Елерс, В. Ендрюс, 
Л. Кітаєв-Смик, М. Кірк, Л. Кехіл, Д. Кларк, Р. Кемпбел, П. Ле- Кехіл, Д. Кларк, Р. Кемпбел, П. Ле-Кехіл, Д. Кларк, Р. Кемпбел, П. Ле- Ле-Ле-
він, Г. Сакс, Р. Розенман, С. Роуз, М. Фрідман та ін.): роль між-
півкульової асиметрії (амбідекстри та шульги мають вищий 
рівень стресостійкості); рівень алертності – психофізичної го-
товності до виникнення дії стрес-чинників; тип центральної 
нервової системи (сильний чи слабкий), рівень психоемоційної 
пружності – здатність до відновлення після дії травматичного 
стресу; досвід травми під час пубертату; гендерні особливості: чо-
ловіки легше переживають вплив стресу; приналежність до екс-
тремальних чи потенційно стресогенних професій; тривалість 
та інтенсивність психотравмуючої події; ситуації, пов’язані з 
життям та здоров’ям близьких людей; наявність чи відсутність 
сформованих ефективних коупінг-стратегій; уявлення людини 
про свої можливості впливати на екстремальний чинник та тип 
ставлення до себе під час перебігу психотравмуючої події (як до 
жертви, реалізуючи пасивну поведінку; як до самоцінності, де-
монструючи гідну, адаптивну поведінку, що сприяє збереженню 
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особистісних структур та проявам вольової активності; як до од-
ного з-поміж інших, що впливає на відчуття відповідальності під 
час дії стрес-чинника та зменшує «жертовність»; дає можливість 
протистояти руйнівним діям); своєчасне надання першої психо-
логічної, медичної, соціальної допомоги, підтримка компетент-
ними спеціально підготовленими фахівцями; подальше опра-
цювання травматичного матеріалу, трансформація емоційної 
пам’яті в автобіографічну; висвітлення засобами масової інфор-
мації надзвичайної ситуації, її наслідків та значення для особис-
тості, що може призвести як до патологічного перебігу посттрав-
ми, так і підтримати, допомогти знайти вирішення проблеми чи 
надати нового значення та сенсу життя потерпілим [7]. 

Відповідно до представленого психологічного механізму 
основними завданнями психологічної допомоги є відновлення 
нормального фізіологічного, психоемоційного, когнітивного 
та соціального функціонування індивіда. Зокрема, психологіч-
на допомога має починатись із тілесного компонента (дихальні 
вправи, тілесно-орієнтована психотерапія тощо). Згодом у про-
цес роботи має включатися емоційний компонент (відреагуван-
ня емоцій за допомогою різних психотерапевтичних методів). 
Поступово психотерапія має сконцентровуватись на когнітивній 
інтерпретації події, що відбулася (наприклад, за допомогою тех-
нік когнітивно-поведінкового методу, раціонально-емотивної 
психотерапії тощо). У цьому контексті має відбуватись вдале 
поєднання психологічно когнітивного та духовного вимірів. Зо-
крема, примирення, інтеграція травматичного досвіду, надання 
сенсу тому, що відбулось, усвідомлення цінності власного буття, 
трансформація цінностей особистості, постановка нових цілей та 
орієнтація на нові життєві перспективи. 

Перспектива подальших досліджень полягає у висвітлен-
ні трансформації духовного виміру буття особистості у процесі 
переживання психотравмуючої події; розробці програми психо-
логічної допомоги особам, що переживають психотравму, від-
повідно до визначеного психологічного механізму виникнення 
психологічної травми. 
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I.S. Lytvynenko. Volunteering as a way of individualization in the 
sphere of professional training of the students-psychologists. In the article 
it is justified the importance of volunteering as an additional resource for 
individualization of personality of the future psychologists and possibili-
ties of the qualitative detection of their future professional field, their un-
derstanding of the social meaning of the profession.

The following tasks of volunteering as a way of individualization in 
professional training of the students-psychologists are: to enable each stu-
dent to specify the most perspective places of the professional specializa-
tion; to test their strength and to affirm the correctness of their choice; to 
feel the importance of the profession, to create its image; to outline their 
further professional development; to understand how the profession deals 
with their own individuality; to gain the personal experience in a particular 
practice and situations, to work with a specific person; to expand the «ho-
rizons» of the profession; to realize what kind of professionally important 
qualities are needed to work with certain people and children; to outline the 
future image of himself or herself which can be expressed in the statement 
«I am a successful professional».

It is found that volunteering promotes the quality of inclusion of stu-
dents in the educational process; the qualitative detection of the future work-
ing field of students; the formation of the responsible positions to their own 
education and it’s quality; the deep knowing of the profession, the ability 
to apply theoretical knowledge in practice; the interest in self-improvement, 
the meaning of life-purport orientations in their personal and professional 
lives; the evaluative attitude to every person which is regardless of age and 
social status; the valuable attitude to the profession of psychologist.

Key words: volunteering, individualization, dialogue, life situation, 
meaning of profession, communicative competence, qualitative professional 
detection.
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І.С. Литвиненко. Волонтерська діяльність як засіб індивідуаліза-
ції професійної підготовки студентів-психологів. У статті обґрунтовано 
важливість волонтерської діяльності як додаткового ресурсу індивідуа-
лізації особистості майбутніх психологів та можливості якісного визна-
чення майбутньої сфери професійної діяльності, розуміння соціального 
сенсу професії. 

Показано задачі волонтерської діяльності як засобу індивідуалі-
зації професійної підготовки студентів-психологів: надати можливість 
кожному студенту уточнити найбільш перспективне місце професійної 
спеціалізації; випробувати свої сили, ствердитися у правильності свого 
вибору; відчути значущість професії, створити її образ; накреслити свій 
подальший професійний розвиток; зрозуміти, наскільки професія від-
повідає власній індивідуальності; набути власний досвід у конкретній 
практичній діяльності, життєвій ситуації, у роботі з конкретною лю-
диною; розширити «горизонти» професії; усвідомити, які професійно 
важливі якості необхідні для роботи з певною категорією людей і дітей; 
накреслити майбутній образ «Я – успішний професіонал».

Встановлено, що волонтерська діяльність сприяє: якісному вклю-
ченню студента у навчальний процес; якісному визначенню студентом 
свого майбутнього місця роботи; формуванню відповідальної позиції за 
власну освіту, якість навчання; глибокому знанню професії, вмінню те-
оретичні знання застосовувати у практичній діяльності; зацікавленості 
у самоудосконаленні, розумінні смисложиттєвих орієнтацій в особис-
тому та професійному житті; ціннісному ставленню до кожної людини, 
незалежно від віку, соціального статусу; ціннісному ставленню до про-
фесії психолога.

Ключові слова: волонтерська діяльність, індивідуалізація, діалог, 
життєва ситуація, сенс професії, комунікативна компетентність, якісне 
професійне визначення.

И.С. Литвиненко. Волонтерская деятельность как способ индиви-
дуализации профессиональной подготовки студентов-психологов. В 
статье обоснована важность волонтерской деятельности как дополни-
тельного ресурса индивидуализации личности будущих психологов и 
возможности определения будущей сферы профессиональной деятель-
ности, понимания социального смысла профессии.

Показаны задачи волонтерской деятельности как способа инди-
видуализации профессиональной подготовки студентов-психологов: 
дать возможность каждому студенту уточнить наиболее перспективное 
место профессиональной специализации; испытать свои силы, утвер-
диться в правильности своего выбора; ощутить значимость профессии, 
создать ее образ; начертить свое дальнейшее профессиональное разви-
тие; понять соответствие профессии собственной индивидуальности; 
приобрести собственный опыт в конкретной практической деятельнос-
ти, жизненной ситуации, в работе с конкретным человеком; расширить 
«горизонты» профессии; осознать, какие профессионально важные ка-
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чества необходимы в работе с определённой категорией людей; начер-
тить будущий образ «Я – успешный профессионал».

Установлено, что волонтерская деятельность способствует: ка-
чественному включению студента в учебный процесс; качественному 
определению студентом своего будущего места работы; формированию 
ответственной позиции за собственное образование и качество обуче-
ния; глубокому знанию профессии, умению теоретические знания при-
менять в практической деятельности; заинтересованности в самосовер-
шенствовании, понимании смысложизненных ориентаций в личной и 
профессиональной жизни; ценностному отношению к человеку, незави-
симо от возраста, социального статуса; ценностному отношению к про-
фессии психолога.

Ключевые слова: волонтерская деятельность, индивидуализация, 
диалог, жизненная ситуация, смысл профессии, коммуникативная 
компетентность, качественное профессиональное определение.

Постановка проблеми. Сьогодення нашого суспільства – це 
час змін у всіх галузях життя, це формування нового мислення, 
залучення широких мас до активної творчої діяльності, спрямо-
ваної на підвищення якості життя. Зрозуміло, що цей процес по-
требує наукової рефлексії, наукового забезпечення. З цього ви-
пливає, що підвищується значущість гуманітарних наук, серед 
яких чільне місце посідає психологічна, яка є найважливішою у 
системі наук про людину.

Психологічні закономірності пронизують усі галузі діяль-
ності людини, всі соціальні процеси. Активізація творчого потен-
ціалу кожної людини, її бажання бути причетною до прогресив-
ного руху держави вперед, складає передумову і найважливішу 
мету стратегічного курсу держави на реалізацію демократизації, 
гуманізації. Від того, наскільки кожна людина буде активним 
учасником змін, конструктивного діалогу у житті, у політиці за-
лежатиме якість, темп просування держави вперед. Саме тому 
держава покладає величезну відповідальність на психологічні 
кадри, які допоможуть донести до свідомості кожного громадя-
нина значущість поставлених державою задач і які усвідомлю-
ють свою професійну відповідальність, роль у цьому складному 
процесі. Іншими словами, йдеться про професіоналізм психоло-
гів, який «кується» психологічними факультетами ВНЗ.

Нині питання вищої психологічної освіти стали досить попу-
лярними і їхня актуальність не викликає сумнівів, оскільки всі 
ми є свідками психологізації суспільства, де провідним є психо-
логічний чинник. Це означає, що професія психолога-практика 
користується величезним попитом. Психолог не тільки знає як, 
але і вміє «вибудовувати» гармонійні стосунки з людиною, вияв-
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ляти емпатію, толерантність, повагу до її життєвої позиції, жит-
тєвого досвіду, створювати комфортні умови для конструктив-
ного діалогу з різними верствами населення. Тому, враховуючи 
провідну роль професії психолога, основний вектор модернізації 
системи професійної освіти спрямований у бік підвищення її 
якості, формування компетентності, становлення смисложиттє-
вих орієнтацій майбутніх психологів, їхньої професіоналізації.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. У науковій літе-
ратурі широко представлена проблематика професійного зрос-
тання майбутніх психологів на етапі навчання у ВНЗ (Г.О.Балл, 
О.Ф.Бондаренко, Т.В.Говорун, С.Д.Максименко, В.Г.Панок, 
Н.І.Пов’якель, В.А.Семіченко, Н.В.Чепелєва, Т.С.Яценко та 
ін.). Однак виокремлюються декілька аспектів, які залиша-
ються ще не достатньо розкритими, серед них, наприклад, роль 
волонтерської діяльності у розвитку професіоналізації, індиві-
дуалізації майбутніх психологів. З огляду на актуальність і не-
достатню розробленість вказаного напряму нами було визначено 
тему наукового дослідження: «Волонтерська діяльність як засіб 
індивідуалізації професійної підготовки майбутніх психологів».

Метою статті є психологічний аналіз впливу волонтерської 
діяльності на індивідуалізацію професійної підготовки майбут-
ніх психологів.

Загальновідомо, що якість підготовки спеціалістів оціню-
ється, перш за все, якістю навчального процесу ВНЗ. Тому го-
ловним завданням для нас стала індивідуалізація професійної 
підготовки у рамках волонтерської діяльності, яка є одним із 
шляхів підвищення ефективності професійної підготовки та 
результатом якої є конкурентоспроможність, високваліфікова-
ність кожного студента – майбутнього психолога (це якість про-
цесу і якість результату).

Виклад основного матеріалу. Індивідуалізація навчання у 
ВНЗ – це спеціально організована педагогічна дія на студентів, 
яка передбачає урахування їхніх індивідуальних особливостей 
і сприяє розвитку цих особливостей, що є ефективним засобом 
розкриття та активізації потенційних можливостей кожного 
студента, який веде до мобілізації резервів їхнього психічного 
розвиту (Л.А.Онуфрієва). Мету індивідуалізації професійної під-
готовки майбутніх психологів ми бачимо у забезпеченні кож-
ному суб’єкту навчальної діяльності умов для максимального 
розвитку його здібностей, схильностей, задоволення пізнаваль-
них потреб і професійних інтересів. Індивідуалізація професій-
ної підготовки має дуже тісний зв’язок з таким феноменом, як 
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«комфортність», який носить гуманітарний характер і є однією з 
основних варіантів якісної зміни змісту професійної підготовки, 
дає кожній особистості право на вільний розвиток.

Відомо, що професійна освіта має три самостійні і у той же 
час взаємопов’язані частини: отримання студентами вищої осві-
ти, яка відрізняється від середньої не більшою сумою знань, а 
новим поглядом, розумінням світу, місця людини в ньому; отри-
мання вищої професійної освіти, яка формує професійне мислен-
ня; отримання професійних знань, теоретичних, практичних, 
необхідних для професійної діяльності у певній сфері практики. 
Як правило, сьогодні роботодавці найбільш зацікавлені у третій 
частині. Щодо очікувань психологів-практиків від ВНЗ, зазна-
чимо, що вони потребують компетентних випускників, що вмі-
ють ефективно вирішувати практичні задачі, надавати психо-
логічну допомогу людям різного віку, різного рівня інтелекту, 
соціального статусу. Зрозуміло, що для цього необхідна комуні-
кативна компетентність, одна з основних складових професійної 
компетентності. Так, наприклад Н.В.Чепелєва, характеризуючи 
когнітивну й операціональну компетентності, підкреслює, що 
основною характеристикою комунікативної компетентності є не 
стільки наявність необхідних теоретичних знань та сформова-
ність відповідних комунікативних прийомів, скільки розвину-
та смислова сфера, що включає професійні смисли (особистісні 
професійні знання, професійне ставлення до клієнта, професійні 
ідеали, норми, цінності, смислостворювальні мотиви професій-
ної діяльності), а також «розвинуту особистісну та професійну 
рефлексію, яка, у свою чергу, є важливою умовою діалогічної 
взаємодії з клієнтом, вільної від тих чи інших особистісних на-
шарувань, контрпереносів та захисних механізмів» [9, с.686].

Як бачимо, Н.В.Чепелєва досить вимогливо характеризує 
особистість психолога-практика, підкреслюючи, що його робота з 
клієнтом – це завжди унікальна задача, оскільки унікальною є і 
кожна людина, з якою працює психолог. Основним інструментом 
впливу психолога на інших людей є він сам, його особистість, сві-
домість, мова, звички [1], оскільки робота з клієнтом – це синтез 
знань, творчості, який «відшліфовується не стільки навчанням, 
скільки вихованням, яке формує психолога як особистість з підви-
щеним почуттям відповідальності за свої професійні дії» [3, с.49].

Зазначимо, що у своїх наукових дослідженнях Н.В.Чепелєва 
велику увагу у професійному становленні майбутніх психологів, 
формуванні їхнього професійної компетентності надає тріаді 
«розуміння-інтерпретація-діалог», оскільки саме ці процеси «є 
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підґрунтям ефективної професійної діяльності,… і роблять тео-
ретичні знання справді дієвими, забезпечують свідоме викорис-
тання необхідних технік, а не бездумне маніпулювання засвоє-
ними у процесі навчання професійними прийомами» [10,с.272].

Для нас цінною також є думка Н.В.Чепелєвої, яка підкрес-
лює, що для майбутніх психологів великого значення набуває 
така професійна якість, як діалогізм, який включає у себе «безу-
мовне прийняття іншого, вміння встановлювати ефективні кон-
такти з людиною» [11, с.136].

Ми поділяємо думку науковця, оскільки вважаємо, що від 
уміння психолога-практика вести відкритий діалог з позиції по-
ваги, віри у позитивні зміни свого клієнта залежатиме якість 
психологічної допомоги, розуміння ситуації, у якій опинилася 
людина, оскільки психолог-практик у своїй професійній діяль-
ності має справу з конкретною людиною, яка перебуває у кон-
кретній життєвій ситуації, що випала на її долю, а часткою ство-
рена нею самою і котра демонструє певну модель поведінки [8]. 
Саме тому майбутній психолог-практик повинен розуміти такий 
феномен як «життєва ситуація» (В.Г.Панок). 

Уміння вести конструктивний діалог, ставити себе в ситуацію 
іншого (П.В.Лушин, Н.І.Пов’якель, Н.В.Пророк, Н.В.Чепелєва) 
дозволяє професіоналу більше розуміти настрій, причинно-на-
слідкові зв’язки, особливості людини, бачити її і її життя як єди-
не ціле, а не як низку окремих життєвих ситуацій. Такий ціліс-
ний погляд, професійний підхід надзвичайно важливі, оскільки 
допомагають знаходити адекватні методи у роботі з клієнтом, 
здійснюючи індивідуальний підхід на гуманістичних засадах. 
На жаль, традиційна система професійної психологічної підго-
товки, використовуючи лекційні, практичні заняття та ін. прак-
тику, яка, до речі, часто проходить формально, демонструє таку 
картину: молодий спеціаліст після закінчення навчання у ВНЗ 
виявляє повну безпорадність, коли стикається з «живим» клієн-
том, з його реальною проблемою, реальною життєвою складною 
ситуацією і своїм професійним завданням – допомогти людині, 
надати їй психологічну допомогу. 

У результаті молодий психолог-практик знаходиться в стані 
розчарування, розгубленості, фрустрації, оскільки розуміє, що 
між навчанням у ВНЗ і реальною професійною діяльністю існує 
величезна прірва: він неспроможний виконувати свої професійні 
функції, надати реальну професійну психологічну допомогу ре-
альному клієнту, бачити взаємозв’язок низки життєвих ситуа-
цій, у які він потрапляє, передбачати його поведінку, оскільки 
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«за п’ять років навчання студент так і не побачив «живого» клі-
єнта» [2].

Усвідомлюючи свою непрофесійність, молодий спеціаліст-
психолог починає гонитву за сертифікатами, шукати курси до-
даткової професійної підготовки, і це у той час, коли треба вже 
вдосконалювати свою професійну підготовку! Озвучимо ще одну 
проблему професійної підготовки майбутніх психологів в умовах 
ВНЗ – це її стихійність. Поза увагою залишається «якісна визна-
ченість» (С.Л.Рубінштейн) кожного студента, тобто: 1) розумін-
ня кожним, у якій сфері він буде працювати після закінчення 
ВНЗ (ДНЗ, ЗОШ, ЗОШ соціальної реабілітації, банківська спра-
ва, соціальна служба, медичні, юридичні установи, спортивні 
школи, військомати тощо), 2) які психологічні знання найпо-
трібніші йому для певної практичної професійної діяльності, з 
якою віковою категорією він хоче і вміє працювати, до якої сфе-
ри найбільш підходить його індивідуальність, у якій площині 
лежать смисложиттєві орієнтації, від яких, врешті-решт, зале-
жатиме його якісне включення у процес професійної підготовки. 
Як правило, випускники не можуть чітко сказати, у якій сфері 
діяльності будуть працювати. У більшості випадків вони йдуть 
на роботу за принципом «куди візьмуть», тобто відбувається 
стихійне працевлаштування. У результаті через деякий час такі 
молоді спеціалісти-психологи поповнюють «армію» невдах, ви-
падкових людей у професії, тих, хто «себе не знайшов». Ми не 
торкаємося питання якісного, свідомого професійного само-
визначення, яке має місце у юнацькому віці під час навчання у 
ЗОШ, коли молода людина свідомо визначається зі своїм профе-
сійним подальшим життям, оскільки це досить актуальна і гли-
бока тема, яка потребує окремої уваги.

У контексті означеної проблеми ми вбачаємо, що волонтер-
ська діяльність – це невичерпний позанавчальний додатковий ре-
сурс, який допомагає: 1) розвивати індивідуалізацію, професіона-
лізацію особистості студента-психолога; 2) поглибити інтерес до 
обраної професії; 3) розвивати почуття професійної відповідаль-
ності; 4) набувати практичний власний досвід співпереживання 
та рефлексувати його; 5) досвід формування цінностей; 6) свідо-
мо робити якісне визначення своєї майбутньої сфери професійної 
діяльності, спираючись на свою індивідуальність; 7) розвивати 
комунікативні здібності, вміти вести конструктивний діалог з 
різними людьми за віком, соціальним статусом тощо, зрозуміти 
соціальний сенс професії, підвищувати персональну пізнавальну 
активність, прагнення формувати якості, практичний досвід, не-
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обхідні у подальшій роботі, формувати психологічну готовність 
до самостійної практичної роботи після закінчення ВНЗ. Вико-
ристання позанавчального процесу у єдності з навчанням (лекції, 
практичні, семінарські, та ін.) значно підвищують якість профе-
сійної підготовки, тому ми можемо сказати, що якість освіти – це 
не тільки якість результату, це і якість процесу.

Ми поділяємо точку зору Д. Г. Левітеса, який писав, що 
«якість освіти як процес є якість умов, які проектуються і ство-
рюються в навчальному процесі» [4, с.35], а ми додамо – відпо-
відно до індивідуальних особливостей кожного студента.

Отже, чим якіснішим, успішнішим, індивідуалізованішим 
буде навчальний процес професійної підготовки, тим краще 
студент буде підготовлений до практичної самостійної роботи у 
якості молодого спеціаліста – психолога-практика. Організову-
ючи волонтерську роботу зі студентами І курсу (зазначимо, во-
лонтерською діяльністю охоплені студенти І-ІV курсів), ми бра-V курсів), ми бра- курсів), ми бра-
ли до уваги сучасну парадигму вищої освіти, зорієнтовану, перш 
за все, на особистість та положення гуманістичної психології, 
одне з яких наголошує, що особистість здатна передбачити своє 
особистісне становлення, активно «планувати» свій особистіс-
ний розвиток. Це вказує на прийняття людиною на себе відпові-
дальності за своє життя, у тому числі і за його важливу частину – 
професійне, на її вміння самостійно, якісно його організувати, 
планувати своє професійне майбутнє, свій образ професіонала.

Волонтерська діяльність студентської молоді проходила у рам-
ках діяльності благодійного центру «Тепло поколінь» (організатор-
керівник І.С.Литвиненко), де студенти мали можливість набувати 
практичного досвіду: вчитися ціннісному ставленню до кожної лю-
дини, розумінню того, що кожна людина – унікальна. Однак, цей 
досвід, професійний образ світу, професійна позиція повинні фор-
муватися не стихійно. Тому ми вважаємо, що створення умов для 
професіоналізації особистості майбутніх психологів, формування 
професійного образу «Я» в кожного студента – найголовніша зада-
ча навчального процесу професійної підготовки. І вона може бути 
реалізована за допомогою керованої волонтерської діяльності.

Мета центру «Тепло поколінь» – надати кожному студенту 
можливість самостійно обрати сферу своєї волонтерської діяль-
ності, визначитися з віковою категорією, соціальним статусом 
своєї аудиторії, враховуючи свої індивідуальні професійні інтер-
еси, здібності, зрозуміти значущість, соціальний смисл професії. 
Майданчиками волонтерської діяльності ми обрали: ДНЗ, ЗОШ, 
ЗОШ соціальної реабілітації, онкологічну лікарню для дітей, ди-
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тячі лікарні, медичні заклади, будинки для людей похилого віку 
та інвалідів, шпиталь учасників ВВВ, будинок дитини «Червоне 
сонечко», заклади для дітей з вадами зору, слуху, розумово від-
сталих, інтернати для дітей-сиріт.

Задачі: 1) надати можливість кожному студенту уточни-
ти найбільш перспективне місце прикладання своїх сил – про-
фесійна спеціалізація; 2) випробувати свої сили, ствердитися у 
правильності свого вибору, або зрозуміти, що «це не моє»; 3) від-
чути значущість, соціальний смисл професії, створити її образ; 
4) накреслити свій подальший професійний розвиток, тобто са-
мостійно визначитися зі сферою професійної діяльності; 5) зро-
зуміти, наскільки професія відповідає власній індивідуальності 
і як завдяки професійній діяльності може розкритися, реалізу-
ватися індивідуальність; 6) набути власний досвід у конкретній 
практичній діяльності, життєвій ситуації, у роботі з конкретною 
людиною; 7) розширити «горизонти» професії; 8) усвідомити, 
які професійно важливі якості необхідні для роботи з певною 
категорією людей та дітей; 9) накреслити майбутній образ «Я – 
успішний професіонал».

Очікувані результати: кожний студент є активним організа-
тором та учасником своєї власної волонтерської біографії.

Волонтерська діяльність сприяє: 1) якісному включенню 
кожного студента у навчальний процес; 2) якісному визначенню 
студентом свого майбутнього місця роботи; 3) формуванню відпо-
відальної позиції за власну освіту, якість навчання; 4) глибокому 
знанню професії, вмінню теоретичні знання застосовувати у прак-
тичній діяльності; 5) зацікавленості в самоудосконаленні, розу-
мінні смисложиттєвих орієнтацій в особистому та професійному 
житті; 6) ціннісному ставленню до кожної людини, незалежно від 
віку, соціального статусу; 7) ціннісному ставленню до професії.

Коротко опишемо організаційні кроки волонтерської діяль-
ності зі студентами-психологами першого курсу. На одне із пер-
ших засідань благодійного центру «Тепло поколінь» були запро-
шені викладачі, керівники, представники закладів, в яких будуть 
працювати волонтери. Кожен керівник розповів про специфіку 
свого закладу, пояснив, які завдання будуть виконувати волонте-
ри-студенти, запросив відвідати цей заклад (були проведені озна-
йомчі зустрічі). За кожним студентом або групою студентів, яких 
об’єднувало бажання працювати, наприклад, у будинку людей 
похилого віку та інвалідів або у будинку дитини «Червоне соне-
чко», були закріплені 1-2 викладачі-супервізори, які також були 
активними учасниками волонтерської діяльності.
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Зазначимо, що попередньо була проведена низка групових, 
індивідуальних бесід зі студентами, на яких розглядалися пи-
тання: що означає термін «волонтер», які якості потрібні, щоб 
працювати у волонтерському русі, де можуть працювати волон-
тери, волонтерський рух в Україні, знайомство з волонтерською 
діяльністю ближнього, дальнього зарубіжжя, що вони знають 
про волонтерську діяльність.

Особлива увага приділялась процесу самопізнання: студен-
ти працювали з психодіагностичними методиками і за допо-
могою викладача складали свій психологічний портрет. Така 
робота дала можливість студенту скласти уявлення про співвід-
ношення своєї особистості, своїх життєвих цінностей з обраною 
ланкою волонтерської діяльності, зрозуміти, наскільки вони 
узгоджуються між собою. Позитивною рисою в організації во-
лонтерської діяльності студентів була спільна робота виклада-
чів із студентами-волонтерами у позанавчальний час. Студенти 
мали можливість побачити своїх викладачів за межами лекцій-
них аудиторій, тобто у практичній роботі, спостерігати, як теоре-
тичні знання перетворюються на дієві. Така робота об’єднувала 
студента і викладачів в єдину команду і дозволила на практиці 
вчитися у досвідчених викладачів діалогу з людиною, розвивати 
емпатію, приймати кожного з позиції поваги, відкритості.

Для нас волонтерська діяльність – це засіб індивідуалізації 
професійної підготовки кожного студента-психолога. Це перш за 
все поглиблений інтерес до професії, формування компетентності, 
набуття свого власного практичного досвіду, отримання задово-
лення від своєї діяльності, це вдосконалення особистості майбут-
нього психолога, можливість крок за кроком самостверджуватися, 
відповідати вимогам професії, створювати свій чіткий, професій-
ний образ «Я», тобто володіти «часовою компетентністю» [6].

Щоб отримати від студентської молоді зворотній зв’язок після 
проведених бесід, зустрічей з керівниками установ, відвідування 
закладів з ознайомчою метою, проведення круглих столів, зустрі-
чей з провідними фаховими практичними працівниками, ми за-
пропонували студентам відповісти на запитання: «Які професійні 
навички, особистісні якості допомагає розвинути волонтерська 
діяльність?»: студенти-волонтери відповіли: «емпатію» – 60%, 
«толерантність» – 40%, «зниження егоцентризму» – 50%, відпо-
відальність – 50%, увагу до проблем інших – 45%;

«Що дає вам волонтерська діяльність у прогнозуванні свого 
майбутнього місця працевлаштування?» майже 85% студентів-
волонтерів відповіли, що це дає можливість зорієнтуватися з пи-
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танням подальшого працевлаштування, якісно визначитися зі 
сферою професійної діяльності. (Для нас це дуже корисна інфор-
мація, яка означає, що сам навчальний процес повинен набирати 
оберти індивідуалізації, диференціації);

«Що для вас особисто є привабливим у волонтерській діяль-
ності?» респонденти відповіли: виявити себе – 60%, спілкування 
з людьми – 45%, набуття особистісного практичного професійно-
го досвіду – 90%;

«Чи допомагає волонтерська діяльність у професійному ста-
новленні?» – всі 100% студентів відповіли позитивно.

Як бачимо, студенти вважають, що волонтерська діяль-
ність – це важливий ресурс професійної підготовки, де відбува-
ється професійне становлення, розвиток індивідуалізації особис-
тості студентів-психологів, набуття практичного професійного 
досвіду в конкретній життєвій ситуації, у роботі з конкретною 
людиною, в конкретній соціальній практиці.

Висновки
1. Волонтерська діяльність – додатковий ресурс професіона-

лізації, індивідуалізації особистості майбутнього психолога.
2. Волонтерська діяльність – могутній засіб набуття самостій-

ного практичного досвіду в конкретних соціальних практиках.
3. Участь у волонтерській діяльності відкриває кожному 

студенту можливість якісного самовизначення з подальшим міс-
цем свого працевлаштування, сферою діяльності.

4. Волонтерська діяльність дає студентам-психологам відчу-
ти на «смак» усе розмаїття соціальних практик та співвіднести 
кожну з них зі своєю індивідуальністю, що відкриває можли-
вість свідомо планувати своє майбутнє життя, пов’язане з обра-
ною сферою.

5. Свідоме самовизначення якісно впливає на професійне дов-
голіття, на відчуття психологічного комфорту (психічне здоров’я).

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка програми волонтерської діяльності для студентів-психоло-
гів з метою розширення їх практичної підготовки.
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Психологія особистісної саморегуляції 
при ментальних порушеннях розвитку
Makarchuk N.O. The psychology of personal self-regulation with mental 

disabilities / N.O. Makarchuk // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 173–184. 

N.O. Makarchuk. The psychology of personal self-regulation with 
mental disabilities. The concept of psychology of personal self-regulation 
with mental disabilities (on the example of irreversible mental and / or 
mental development disorders) is presented. It is established that personal 
self-regulation is formed under the influence of certain general patterns of 
mental development and under the influence of pathopsychological param-
eters of mental dysontogenesis: functional localization of the disabi lity, 
the time frames, the interaction between primary and secondary defect, 
the violation of the cross-functional interactions in the process of abnormal 
systemogenesis. The theoretical and methodological foundations of perso-
nal self-regulation in adolescence are determined: the correlation between 
the patterns of mental development and the parameters of mental dyson-
togenesis; the formation of variability of personality with intellectual dis-
abilities, operational, complementarity of the activities of the psyche and 
consciousness.

It is proved that the mechanisms of personal self-regulation are sub-
mitted to a number of systemic laws of human development in the phyloge-
netic, ontogenetic and anthropogenetic dimensions that determine the con-
tent and character of mental activity, consciousness and self-awareness, 
and the organization of the functioning of social systems. The methodologi-
cal principles of psychological mechanisms of the personal self-regulation 
are: the principle of objectivity, the principle of image, the principle of in-
terrelation and regularity, the principle of activity.

Key words: personal self-regulation, social integration, mental dis-
abilities, teenage.

Н.О. Макарчук. Психологія особистісної саморегуляції при мен-
тальних порушеннях розвитку. Представлено концепцію психології 
особистісної саморегуляції з ментальними порушеннями розвитку (на 
прикладі незворотних порушень розумового та/або психічного роз-
витку). Встановлено, що особистісна саморегуляція формується під 
впливом визначених загальних закономірностей психічного розвитку 
© Н.О. Макарчук



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

174

та під впливом патопсихологічних параметрів психічного дизонтоге-
незу: функціональна локалізація порушення, часові межі, взаємодія 
між первинним і вторинним дефектом, порушення міжфункціональних 
взаємодій у процесі аномального системогенезу. Визначено теоретико-
методологічні засади особистісної саморегуляції у підлітковому віці: 
співвідношення закономірностей психічного розвитку та параметрів 
психічного дизонтогенезу; варіативність становлення особистості з по-
рушенням розумового розвитку, операціональність, комплементарність 
діяльності психіки та свідомості. 

Доведено, що механізми особистісної саморегуляції підкорюються 
низці системних закономірностей розвитку людини у філогенетично-
му, онтогенетичному та антропогенетичному вимірах, що обумовлюють 
зміст і характер психічної діяльності, свідомості та самосвідомості, ор-
ганізації функціонування соціальних систем. Методологічними прин-
ципами психологічних механізмів особистісної саморегуляції є: прин-
цип об’єктивності, принцип відображення, принцип взаємозв’язку та 
системності, принцип діяльності.

Ключові слова:	 психологія особистісної саморегуляції, соціальна 
інтеграція, ментальні порушення розвитку, підлітковий вік.

Н.А. Макарчук. Психология личностной саморегуляции при мен-
тальных нарушениях развития. Представлено концепцию психологии 
личностной саморегуляции с ментальными нарушениями развития 
(на примере необратимых нарушений умственного или психического 
развития). Установлено, что личностная саморегуляция формируется 
под влиянием общих закономерностей психического развития и под 
влиянием патопсихологических параметров психического дизонтоге-
неза: функциональная локализация нарушения, временные границы, 
взаимодействие между первичным и вторичным дефектом, нарушения 
межфункциональных взаимодействий в процессе аномального системо-
генеза. Установлено теоретико-методологические основы личностной 
саморегуляции в подростковом возрасте: соотношение закономерностей 
психического развития и параметров психического дизонтогенеза; ва-
риативность становления личности с нарушениями умственного разви-
тия, операциональность, комплементарность, деятельность психики и 
сознания. 

Доказано, что механизмы личностной саморегуляции соподчиня-
ются ряду системных закономерностей развития человека в филогенети-
ческом, онтогенетическом и антропогенетическом измерениях, которые 
обуславливают содержание и характер психической деятельности, со-
знания и самосознания, организации функционирования социальных 
систем. Методологическими принципами психологических механизмов 
личностной саморегуляции есть: принцип объективности, принцип отра-
жения, принцип взаимосвязи и системности, принцип деятельности. 

Ключевые слова:	 психология личностной саморегуляции, социаль-
ная интеграция, ментальные нарушения развития, подростковый возраст. 
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Постановка проблеми. Активне входження України в єв-
роінтеграційний простір, зорієнтованість на міждисциплінар-
ний дискурс при вирішенні проблем людей з ментальними по-
рушеннями розвитку зумовило перегляд усталених підходів та 
положень щодо забезпечення їх освіти та соціальної інтеграції. 
Зміна сегрегативних і дискримінаційних стратегій ставлення до 
цих людей на стратегії соціального діалогу й інтеграції висунула 
перед сучасною психологією важливе для її теорії та практики 
завдання – формування їх особистісної саморегуляції. У цьому 
контексті розроблення і модифікація технологій психодіагнос-
тики, технологій прогнозування розвитку та технологій соці-
альної інтеграції людей з ментальними порушеннями розвитку з 
урахуванням динаміки їх вікових змін – це відповідь на актуаль-
ний запит практики їх освіти та соціальної інтеграції. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. В Україні доне-
давна функціонувало дещо упереджене ставлення до людей, які 
мали незворотні порушення психічної діяльності, внаслідок вро-
джених чи набутих порушень розвитку. Здебільшого їх визна-
чали через наявний фізичний дефект і соціальні ярлики. Так і 
досі не викликає серйозних заперечень циркуляція звернень 
«дебіл», «олігофрен», «шизофренік», при якому саме характер 
дефекта визначається в якості соціально-психологічного ярлика 
та відповідного стереотипного ставлення до людини. Особистість 
при такому зверненні «зникає», попри те, що на рівні соціальних 
ролей і статусів ця дитина або доросла людина має усі показники 
та типові прояви в якості особистості. Для прикладу, констата-
ція статусу «учень спеціалізованої школи», «студент профтеху-
чилища» та вимог, що висуваються до виконання відповідних 
соціальних ролей учня та студента. 

У цьому контексті, вивчення особистісної саморегуляції 
людей з ментальними порушеннями розвитку – це створення 
оптимальних умов з дотримання їх прав визначатися особистіс-
тю, яка має, відповідні розвитку, здатності до функціонування 
в системі соціальних взаємодій, соціальної інтеграції. Особливо-
го значення в контексті формування особистісної саморегуляції 
має віковий контекст.

Дослідження особистісної саморегуляції здійснювалися на 
вибірці підлітків з ментальними порушеннями розвитку (в яких 
констатовано незворотні порушення розумового та/або психіч-
ного розвитку). У межах дослідження, ментальні порушення 
розвитку визначалися як такі, що носять незворотній харак-
тер, визначаються дисгармонічністю (здебільшого не визначе-
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ної етіології), генетичною схильністю чи ускладненнями вна-
слідок травматизації, регресією, супроводжуються супутніми 
порушеннями особистості, поведінки, діяльності та соціальної 
інтеграції. Ментальні порушення розвитку – це категорія, що 
охоплює широкий спектр порушень розвитку: гіперактивність, 
аутизм, затримка психічного розвитку, межові незворотні по-
рушення психічного розвитку, незворотні порушення розумово-
го розвитку (внаслідок травматичних чи шкідливих факторів), 
розумова відсталість та інше. Загальним для ментальних пору-
шень є неспецифічне функціонування психічної діяльності та/
або її порушення. Йдеться про особливості функціонування пси-
хічних функцій при ментальних порушеннях розвитку – сприй-
мання, увага, уява, пам’ять, воля та, як наслідок, мислення та 
мовлення. Поряд з цим, невирішеною є проблема опису функ-
ціональності психічної діяльності при ментальних порушеннях 
розвитку, компенсаторних зон розвитку, вторинних порушень 
особистості, діяльності та поведінки. Вочевидь, постає потреба 
в розробленні ефективних технологій діагностики, прогнозуван-
ня, розвитку та превенції порушень становлення особистості, що 
виникають під впливом органічних уражень і незворотних дис-
функцій психічної діяльності. 

Встановлення змісту психології особистості з ментальними 
порушеннями ґрунтується на констатації наступних положень: 
порушення (органічна етіологія, спадковість), порушення пси-
хічної діяльності та дефіцитарність особистісного розвитку. 

Порушення (дефект) і його змістовно-клінічний опис висту-
пає першоосновою для констатації дефіцитарності зон розви-
тку особистості, але не характеризує всю систему особистості в 
цілому. Це суто наукова дефініція, що має вузьку межу засто-
сування – медичну констатацію етіології порушення. Все, що 
стосується психічного розвитку та становлення особистості, має 
визначатися через використання дефініції «дефіцитарність», 
яка актуалізує потребу в створенні ефективної технології вияв-
лення, компенсації та корекції чинників, що обмежують функ-
ціонування відповідної зони, випадіння чи обмеження структур-
ної складової психічної діяльності, прогнозування її динаміки 
та компенсації тощо. Застосування поняття «дефіцитарність» 
дає можливість уникнути «навішування соціальних ярликів» на 
особистість з ментальними порушеннями розвитку. Адже воно 
стосується не особистості в цілому, а лише зони розвитку, що під 
впливом дефекту є найбільш незрілою, і вимагає розроблення 
ефективної технології подальшої компенсаторної роботи. 
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Виклад основного матеріалу. Дослідження проблеми дало 
підстави стверджувати, що особистісна саморегуляція є суто 
внутрішнім процесом, зміст якого визначається психічними про-
цесами, психічними станами та загальним станом сформованос-
ті психічної діяльності, свідомості та самосвідомості. З позицій 
ортогенетичного принципу переконливо доводиться, що психіч-
ний розвиток іде від динамічного нестійкого до більш стійкого, і 
що найбільш динамічними та вихідними у психічній діяльності 
є психічні процеси. Відповідно особистісна саморегуляція забез-
печується функціонуванням і станом сформованості: пізнаваль-
них процесів, які забезпечують відображення властивостей на-
вколишньої дійсності та внутрішніх особливостей; регуляторних 
процесів, які забезпечують регуляцію поведінки, діяльності та 
вибірковий і цілеспрямований характер реакцій; інтегративних 
процесів, які безпосередньо задіяні в усіх психічних процесах. 

Розвиток і функціонування психічних процесів у структу-
рі психічної діяльності підлітків з ментальними порушеннями 
розвитку обумовлюються глибиною порушень та специфікою 
їх етіології (органічного чи спадкового характеру). Саме вони, 
здебільшого, підпадають під найбільший вплив будь-яких по-
рушень, практично обумовлюються їх спектром, але водночас 
не визначаються ними. Психічні процеси призводять до пору-
шень психологічного розвитку та, як наслідок, психологічної, 
соціальної та культурної взаємодії підлітка в системі інтерперсо-
нальних взаємодій, що і детермінує специфіку становлення його 
особистості. Функціонування психічних процесів обумовлюєть-
ся переважно характером травмуючого фактора (порушення) 
та часовою локалізацією його впливу на них. Отже, порушення 
органічного функціонування будь-якої етіології призводить до 
порушення психічних процесів, які досить широко представлені 
в дослідженнях психіатрів, патопсихологів та клінічних психо-
логів. Водночас порушення функціонального характеру психіч-
ної діяльності детермінує нестійкі порушення у функціонуванні 
психічних процесів, які можуть і не відобразитися на загальному 
фоні психологічного та соціального функціонування підлітка.

Особистісна саморегуляція у підлітковому віці при мен-
тальних порушеннях розвитку, поряд із внутрішньою приро-
дою самодетермінації, має вираження в поведінці. Традиційно 
визначається, що особливості розвитку поведінкової сфери цих 
підлітків обумовлюються дефектом пізнавальної сфери, який 
призводить до обмеженої осудності, основу якої складає право-
порушна поведінка (Б. Зейгарник, Б. Братусь, В. Марчак, В. Си-
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ньов та ін.). Парадоксом функціонування поведінки підлітків 
є те, що засвоєння навчального матеріалу не виступає мотивом 
для подальшого використання отриманих ними знань, умінь і 
навичок у практичній позанавчальній діяльності. 

Залежно від ступеня тяжкості недорозвинення розумового 
розвитку, відповідно і визначається тотальність психічних і пси-
хологічних порушень, їхній вплив на формування поведінкової 
сфери. Встановлено, що при відносній сталості та збереженості 
емоційної сфери підлітків при ментальних порушеннях розви-
тку їхні вольові процеси, що обумовлюються функціонуванням 
мислення та являють собою систему саморегуляції афектів, 
емоцій і почуттів, характеризуються слабкістю спонукань та 
ініціативи, відсутністю чи недостатньою самостійністю. Тому 
доречною є констатація того, що ті афекти, емоції та почуття, 
які виступають стимулами для поведінкових реакцій і за нор-
мального функціонування пізнавальної сфери регулюються ког-
нітивними установками, при вторинному порушенні – інтелек-
туальний розвиток – безпосередньо виражаються в поведінці, бо 
когнітивні структури при ментальних порушеннях розвитку або 
є слабкими, або недостатньо сформованими. 

Підліткам із такими порушеннями досить складно усвідо-
мити власні агресивні реакції та адекватно реагувати на їх по-
яву. Саме поведінка виражає агресивні реакції підлітка. Досить 
часто поведінкові порушення цих підлітків спричиняють їхню 
тривожність (в 30,8% підлітків віком від 10 до 15 років виявле-
но стійкий стан тривожності та у 25% – депресію). Поведінкові 
прояви за наявності таких станів є відмінними від тих, що детер-
мінуються агресією. Девіантна поведінка в підлітків за резуль-
татом поведінкових дій є деструктивною, але за причинами та 
змістом є суттєво відмінною від таких же форм девіацій у під-
літків з типовим розвитком. Поява гіперактивності вже на ран-
ніх етапах розвитку дитини з метальними порушеннями та, як 
наслідок, виникнення складних порушень їх поведінкової сфери 
в підлітковому віці обумовлюється синдромом порушеної уваги, 
який є вторинним у структурі ментальних порушень розвитку. 
Імпульсивність, порушення контролю над власною поведінкою, 
ситуативне роздратування досить часто характерні для поведін-
ки цих підлітків. Непоодинокими є випадки «хронічної агресив-
ної поведінки» й асоціальних дій саме в підлітковому віці. 

Порушення в поведінковій сфері підлітків із порушеннями 
розумового розвитку обумовлюються й акцентуйованими риса-
ми характеру. Поряд з цим, за статистикою 9% розумово відста-
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лих людей поряд із дефектом когнітивної сфери мають психічні 
розлади, які потребують не тільки психологічного, але й психіа-
тричного втручання (В. Марчак). 

Дослідження особистісної саморегуляції при ментальних 
порушеннях розвитку та його результати дозволили визначи-
ти специфіку особистісної саморегуляції, шляхом констатації 
внутрішніх психічних засобів регуляції: психічні процеси, пси-
хічні та афективні стани, рефлексія. Контроль за результатами 
регуляції здійснюється лише за умови включення рефлексії як 
механізму розвитку свідомості та самосвідомості особистості. 
Рефлексія та рефлексивні здібності визначають здатність осо-
бистості до усвідомлення внутрішніх засобів, стратегій і дій, що 
забезпечують її регуляцію, та здатність до корекції цих засобів 
відповідно до ситуації, в якій вона здійснюється. 

Свідомість з’являється в результаті оволодіння та засто-
сування мовленнєвих засобів, які дозволяють використовува-
ти «зовнішні» знаряддя, самоорганізацію, а також знаряддя 
роздвоєння самого змісту внутрішнього плану відображення й 
участі в корекції дій (О. Анісімов). Дослідження мимовільних 
самоописів людей дорослого віку з мінеральними порушеннями 
розвитку, за результатами яких було виявлено співвідношення 
в їхній самооцінці реалістичних, ідеальних (бажаних) характе-
ристик «Я» та негативних очікувань в їхньому майбутньому до-
вело функціонування не лише їх здатності прогнозувати, проек-
тувати та моделювати майбутнє, але й співвідносити негативні 
фактори з власним життям та попереджати їх появу (Е. Зіглер). 
Це дозволяє вказати, що особистість навіть за наявності пору-
шень функціонування розумової діяльності здатна регулювати 
себе шляхом засвоєння тих соціально схвальних стереотипів та 
характеристик особистості, що є соціально значущими, що і під-
тверджує їхню здатність до рефлексії того соціокультурного се-
редовища, в якому вони функціонують, і самих себе. Відповідно, 
формування пізнавальної діяльності не повинно становити зміст 
освіти дітей та підлітків з ментальними порушеннями розвитку, 
а виступати підґрунтям формування їх соціального інтелекту та 
особистісної саморегуляції. У цьому контексті особистісна само-
регуляція – це функція соціальної інтеграції людей з ментальни-
ми порушеннями шляхом поступового формування їх соціально-
го інтелекту.

Методологічні засади особистісної саморегуляції підпоряд-
ковуються загальним методологічним засадам, визнаним у на-
уці, та відповідним вимогам побудови наукового дослідження з 
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урахуванням специфіки самої методології наукового досліджен-
ня. Визначення методології дослідження особистісної саморегу-
ляції базується на виявленні універсальних, загальних і спеці-
альних закономірностей, що представлені в положеннях: теорії 
системно-динамічної організації вищих психічних функцій; тео-
рії трьох функціональних блоків мозку; концепції соціально-біо-
логічної інтеграції в розвитку психічної діяльності дітей; теорії 
функціональних систем; концепції вікової періодизації Д. Ель-
коніна; теорії діяльнісного підходу до формування новоутво-
рень певного вікового періоду; про діалектичний взаємозв’язок 
мислення та мовлення; Л. Виготського про існування загаль-
них закономірностей формування особистості при нормальному 
та анормальному розвитку та про наявність у кожної розумово 
відсталої дитини збережених функцій, при опорі на які можуть 
бути розвинені її потенційні можливості; теорії емоційної регу-
ляції діяльності та поведінки; про типи патологічних характе-
рів; про внутрішньосімейні детермінанти порушення саморегу-
ляції у формі дезадаптивної поведінки підлітків із порушенням 
інтелектуального розвитку; концепції психології стосунків. До-
сягнення більшої ймовірності дослідження особистісної саморе-
гуляції як феномена, так і об’єкта наукового дослідження було 
досягнуто шляхом введення методу моделювання, що дозволив 
чітко окреслити логіку наукового пізнання особистісної саморе-
гуляції в представленому дослідженні (рис.1). 

Особистісна саморегуляція визначається типами розвитку 
людини в контексті культурно-історичних вимірів і динаміки 
становлення її особистості. Філогенетичний вимір особистісної 
саморегуляції визначає її як еволюцію живих систем, що за-
безпечується функціонуванням імунної системи та адаптації до 
мінливості оточуючого середовища. Онтогенетичний вимір ви-
значається психічною діяльністю як внутрішньою основою са-
морегуляції та соціальною активністю (як її зовнішній прояв). 
Антропогенетичний вимір визначає діяльність свідомості та са-
мосвідомості як регулятивної функції особистості. 

Ураховуючи особливості психічного дизонтогенезу (йдеться 
про параметри, визначені В. Лебединським) та їх співвідношен-
ня із загальновизнаними закономірностями психічного розви-
тку, що є правомірними відповідно до положення про єдність 
закономірностей нормального та анормального розвитку, ви-
сунуті Л. Виготським, Б. Зейгарник, О. Лурією, A. Baumeister, 
S. Fiske, E. Zigler, визначено наступні загальні закономірності, 
що виявляють суть, динаміку та конфігурацію особистісної са-
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морегуляції: нерівномірність і гетерохронність психічного роз-
витку, нестійкість, сенситивність, кумулятивність, дивергент-
ність-конвергентність.

Особистісна саморегуляція формується під впливом визна-
чених загальних закономірностей психічного розвитку та під 
впливом патопсихологічних параметрів психічного дизонто-
генезу: функціональна локалізація порушення, часові межі, 
взаємодія між первинним і вторинним дефектом, порушення 
міжфункціональних взаємодій у процесі аномального системо-
генезу. Теоретико-методологічними засадами особистісної само-
регуляції підлітків із порушенням розумового розвитку є спів-
відношення закономірностей психічного розвитку та параметрів 
психічного дизонтогенезу; варіативність становлення особистос-
ті з порушенням розумового розвитку, операціональність, комп-
лементарність діяльності психіки та свідомості. 

Зміст варіативності конкретизується в твердженні про те, 
що особистість із ментальними порушеннями розвитку є еволю-
ційною системою, що є варіативною та має тенденції до самозбе-
реження й природно задану здатність до еволюційного розвитку, 
адаптації, мінливості та прогресування відповідно до психофізіо-
логічних можливостей і змін оточуючого середовища. Найбільш 
значущою у вирішенні проблеми особистісної саморегуляції та її 
психологічних закономірностей, що безпосередньо формуються 
в умовах психічного дизонтогенезу, є встановлення специфіки 
операціональності та комплементарності діяльності психіки та 
свідомості у змісті саморегуляції особистості. Операціональність 
визначається тенденціями психічного розвитку підлітка до фор-
мування пізнавальних процесів (сприймання, уваги, пам’яті, 
мислення та мовлення) та здатності використання їх як регуля-
тивних функцій і операції переносу алгоритму діяльності. 

Комплементарність психічної діяльності та свідомості кон-
кретизується в проблемах формування рефлексивно-регулятор-
них механізмів особистісної саморегуляції як системної інте-
гративної діяльності психіки та свідомості підлітка. Виявлення 
специфіки функціонування особистісної саморегуляції як гнос-
тичної (операціональність) та рефлексивно-регулятивної (комп-
лементарність) складової психічної діяльності є актуальним 
як для онтогенетичного типового розвитку підлітка, так і для 
розвитку підлітка під впливом психічного дизонтогенезу. Кон-
статація специфіки сформованості особистісної саморегуляції 
виступає основою для здійснення ефективних заходів щодо її 
функціонування, беручи до ваги той факт, що основними форма-
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ми її виявлення є комунікативна діяльність і поведінка. Крізь 
призму операціональності та комплементарності, особистісна са-
морегуляція – це «штучне утворення», що відповідно до генетич-
ної природи формування мислення та мовлення задане діяльніс-
тю психіки та свідомості, фізичними та психічними функціями, 
яке вибудовується лише через контекст соціальної активності 
особистості й особливостей динаміки її психосоціального роз-
витку в онтогенезі. Наявність функціонування довільності та 
усвідомленості мисленнєвої діяльності підлітків, її мовленнєве 
опосередкування та представлення в структурі їхньої психічної 
діяльності складає сутність операції переносу засвоєного алго-
ритму діяльності й визначає зміст операціонального компонента 
їхньої особистісної саморегуляції. 

Операціональність саморегуляції особистості забезпечується 
функціонуванням мислення та мовлення підлітка, якісною оди-
ницею виявлення якого є стан сформованості в системі психічної 
діяльності операції переносу алгоритму діяльності, та здатністю 
підлітка до встановлення та визначення їх (понять) змістового 
значення, застосування як регуляторних компонентів власної 
поведінки. Комплементарність діяльності психіки та свідомості 
змістовно визначається твердженням про рефлексивно-регуля-
торну діяльність особистості як результат інтеграції діяльності 
психіки та свідомості. 

У свою чергу, механізми особистісної саморегуляції підко-
рюються низці системних закономірностей розвитку людини у 
філогенетичному, онтогенетичному та антропогенетичному ви-
мірах, що обумовлюють зміст і характер психічної діяльності, 
свідомості та самосвідомості, організації функціонування соці-
альних систем. Методологічними принципами психологічних 
механізмів особистісної саморегуляції є: принцип об’єктивності, 
принцип відображення, принцип взаємозв’язку та системності, 
принцип діяльності.

Висновки. Запропоновані концепцептуальні положення пси-
хології особистісної саморегуляції при ментальних порушеннях 
розвитку (на прикладі незворотних порушень розумового та/або 
психічного розвитку) створює підстави до опису проблеми цієї 
саморегуляції на розвитку, який є непередбачуваним, складно 
прогнозованим та має тенденції до компенсації як ознаки його 
відтворення. Це створює підстави до перегляду усталених освіт-
ніх моделей з акцентів на формуванні пізнавальної діяльності на 
формування соціального інтелекту та забезпечення ефективних 
умов їх соціальної інтеграції.
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Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка прогнозу особистісної саморегуляції та алгоритму його 
реалізації у ранньому та дошкільному віці дітей з ментальними 
порушеннями.
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Общая характеристика психологической 
специфики непсихотических личностных 

расстройств (по МКБ-10)
Maksymenko K.S. General characteristics of the psychological specifics of non-

psychotic personality-based disorders (according to ICD-10) / K.S. Maksymenko // 
Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi 
Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 185–196. 

K.S. Maksymenko. General characteristics of the psychological 
specifics of non-psychotic personality-based disorders (according to ICD-
10). The author states that in the clinical picture of psychogeny there is 
a clear connection between the peculiarities of the character and the 
way of reaction under the action of the psychotrauma: the intensity and 
severity of the emotional and personal response depends on the inherent 
constitutional and characterological characteristics of the individual. It is 
noted that the action of psycho-traumatic events provokes the emergence 
of decompensations, consolidating neurotic behavior and exacerbating 
pathological features. It is shown that the reaction to the psychotraumatic 
event can be expressed in the dominance of vegetative and somatic symptoms, 
when psychopathological symptoms recede into the background, and 
somatogenies in this problematics have not yet been adequately reflected. It 
is found that an excessive, inadequate, inappropriate emotional response is 
observed at nonpsychotic disorders, resulting in behavioral disorders that 
are expressed in neurotic and psychopathic symptoms. It is proved that the 
most characteristic feature of the majority of nonpsychotic disorders is a 
violation in the system of personal relationships: to oneself, to other people 
and the world as a whole. There is a clear connection between the concept of 
an intrapersonal conflict, the nature of the character and the way it reacts 
at the action of a psychotrauma. It is concluded that cognitive violations at 
nonpsychotic disorders do not reach the level of pathology, but they have a 
significant effect on behavior, adaptive abilities of the personality and the 
nature of interaction and relationships with others. 

Key words: psychological specifics, nonpsychotic personality disorders, 
adaptive abilities of the personality, intrapersonal conflict, psychotrauma, 
behavior, pathology level.

К.С. Максименко. Общая характеристика психологической спе-
цифики непсихотических личностных расстройств (по МКБ-10). Ав-

© К.С. Максименко



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

186

тором констатируется, что в клинической картине психогений про-
слеживается чёткая связь между особенностями характера и способом 
реагирования при действии психотравмы: интенсивность и острота 
эмоционального и личностного реагирования зависит от врождённо-
конституциональных и характерологических особенностей индивида. 
Отмечено, что действие психотравмирующих событий провоцирует 
возникновение декомпенсаций, закрепляющих невротическое пове-
дение и обостряющих патологические черты. Показано, что реакция 
на психотравмирующее событие может выражаться в доминировании 
вегетативных и соматических симптомов, при отходе на второй план 
собственно психопатологических, а соматогении в этой проблематике 
до сих пор не нашли достаточного отображения. Установлено, что при 
непсихотических расстройствах наблюдаются чрезмерно интенсивное, 
неадекватное, несоответствующее силе стимуляции эмоциональное 
реагирование, вследствие чего возникают поведенческие нарушения, 
которые выражаются в невротических и психопатических симптомах. 
Доказано, что отличительной чертой большинства непсихотических 
расстройств является нарушение системы отношений личности: к себе, 
к другим людям и мира в целом. Прослеживается чёткая связь между 
содержанием внутриличностного конфликта, особенностями характе-
ра и способом реагирования при действии психотравмы. Сделан вывод, 
что когнитивные нарушения при непсихотических расстройствах не до-
стигают уровня патологии, однако оказывают существенное влияние на 
поведение, адаптивные возможности личности и характер взаимодей-
ствия и взаимоотношений с окружающими. 

Ключевые слова: психологическая специфика, непсихотические 
личностные расстройства, адаптивные возможности личности, внутри-
личностный конфликт, психотравма, поведение, уровень патологии.

К.С. Максименко. Загальна характеристика психологічної спе-
цифіки непсихотиних особистісних розладів (по МКБ-10). Автором 
констатується, що в клінічній картині психогенів простежується чіт-
кий зв’язок між особливостями характеру і способом реагування при 
дії психотравми: інтенсивність і гострота емоційного і особистісного 
реагування залежить від вродженно-конституціональних і характеро-
логічних особливостей індивіда. З’ясовано, що дія психотравмуючих 
подій провокує виникнення декомпенсації, що закріплюють невротич-
ну поведінку і загострюють патологічні риси. Показано, що реакція на 
психотравмуючу подію може виражатися в домінуванні вегетативних і 
соматичних симптомів, при відході на другий план власне психопато-
логічних, а соматогенії в цій проблематиці досі не знайшли достатнього 
відображення. Встановлено, що при непсихотичних розладах спостері-
гаються надмірно інтенсивне, неадекватне, невідповідне силі стимуля-
ції емоційне реагування, внаслідок чого виникають поведінкові пору-
шення, які виражаються в невротичних і психопатичних симптомах. 
Доведено, що відмінною рисою більшості непсихотичних розладів є по-
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рушення системи відносин особистості: до себе, до інших людей і світу 
в цілому. Простежується чіткий зв’язок між вмістом внутрішньоосо-
бистісних конфліктів, особливостями характеру і способом реагування 
при дії психотравми. Зроблено висновок, що когнітивні порушення при 
непсихотичних розладах не досягають рівня патології, проте істотно 
впливають на поведінку, адаптивні можливості особистості і характер 
взаємодії і взаємин з оточуючими.

Ключові слова: психологічна специфіка, непсихотичні особистісні 
розлади, адаптивні можливості особистості, внутрішньоособистісний 
конфлікт, психотравма, поведінка, рівень патології.

Постановка проблемы. Психотравмирующее событие, взаи-
модействуя с особенностями личности у больных неврозами, фор-
мирует интрапсихический невротический конфликт (психологи-
ческий, мотивационный конфликт), который при определённом 
уровне устойчивости им силы приводит к продуцированию 
болезненных симптомов. На смягчение психического диском-
форта, связанного с интрапсихическим конфликтом, направлено 
действие системы психологической защиты – защитных меха-
низмов личности, процессов компенсации, копинг-механизмов. 
Однако при неврозе действие психологической защиты зачастую 
бывает неадекватным и неэффективным, что приводит к их адап-
тационной несостоятельности. Само расстройство личности уже 
предполагает наличие сформировавшихся компенсаций – адап-
таций к среде. Психологическая травма при психопатии прово-
цирует возникновение декомпенсаций – нарушений личности, 
возникающих при неспособности приспособительных защитных 
механизмов противостоять психогенным факторам, таким об-
разом, еще больше обостряя патологические черты. Таким обра-
зом, и при неврозе, и при психопатии реакция на психотравму 
характеризуется неадекватностью личностного реагирования. 

Цель нашей работы – исследование общей характеристики 
психологической специфики непсихотических личностных рас-
стройств (по МКБ-10).

Изложение основного материала исследования. Большин-
ство исследователей разделяет ту точку зрения, что любой невроз 
является характерологическим, или, как еще более точно сфор-
мулировал данное положение Д. Шапиро: «…невротик не просто 
страдает от невроза (как можно страдать от туберкулеза или хо-
лода), но и активно в нем участвует, ведет себя согласно прави-
лам невроза, тем самым поддерживая характерное восприятие» 
(Шапиро, 1998, с. 23). При неврозах, по сути, задействован тот 
же «компенсаторный» механизм, что и при психопатиях, по-
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скольку психотравмирующая ситуация при неврозах оказывает 
патогенное влияние лишь при наличии определенных	 особен-
ностей личности, придающих значимость и гиперактуализа-
цию неблагоприятному воздействию. По мнению Г.К.Ушакова, в 
клинической картине неврозов, как правило, не только сохраня-
ются, но и гротескно усиливаются свойства характера, типичные 
для больных в преморбидном периоде (Ушаков, 1987). 

В.Н. Мясищев, который понимал невроз как болезнь личнос-
ти, писал: «..предрасполагающим к невротической декомпенсации 
в характере является то, что обостряет чувствительность, создает 
противоречия и, прежде всего, конфликты на «личной» почве и 
что затрудняет продуктивное преодоление их» (Мясищев, 1998, 
с. 59). Такую «личную» почву многие авторы прослеживают в ис-
тории формирования и становления данной личности, в наличии 
неблагоприятных влияний внешней социальной среды, наличии 
«детских психотравм», таких как неполная семья, конфликтные 
отношения в семье, аморальное поведение родителей, наблюдение 
драматических событий и т.п. Врожденно-конституциональные 
особенности в обеих патологиях предопре деляют тип и харак-
тер невротических или личностных нарушений. Однако многие 
авторы подчеркивают значение социальных	условий	развития и	
воспитания в возникновении и неврозов, и психопатий. Так, в ка-
честве причин расстройств личности, наряду с конституционально-
наследственными и врожденными факторами, рассматривают 
неблагоприятные социально-психологические факторы и недостат-
ки воспитания, такие как плохие условия жизни в детстве, сирот-
ство, родительская холодность либо гиперопека, антисоциальные 
установки микросоциального окружения, наркомания, алкого-
лизм родителей, утрата одного из родителей, распад родительской 
семьи и другие стрессовые события. О.В. Кербиков определил такой 
процесс термином «патохарактерологическое развитие», который 
понимал как форму становления психопатической личности. 

В основе клинических проявлений и невротических рас-
стройств, и расстройств личности лежат схожие психологические 
феномены, прежде всего это касается нарушений	эмоциональной	
сферы. По мнению большинства авторов в клинической картине 
неврозов доминируют эмоционально-аффективные нарушения, 
такие как фобии, патологическая тревога и депрессия. Клини-
ческая картина психопатий характеризуется выраженными при-
знаками расстройств эмоционально-волевой сферы, например, 
такими как лабильность эмоций, импульсивность, вспышки гне-
ва, неконтролируемость эмоциональных реакций, тревожность 
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и неуверенность. Доминирование эмоциональной неустойчивос-
ти и выраженной тревоги являются определяющими для невро-
тических расстройств и для некоторых форм психопатий. 

Можно считать устоявшимся мнение, что тревога являет-
ся наиболее распространённым и типичным для невротических 
расстройств психопатологическим симптомом. Тревога является 
центральным компонентом тревожных и тревожно-фобических 
расстройств. Феномен тревоги, которую понимают как чувство 
внутреннего напряжения, связанное с ожиданием угрожающих 
событий, объединил в одну группу паническое расстройство 
(F41.0), генерализированное тревожное расстройство (F41.1), 
смешанное тревожно-депрессивное расстройство (F41.2). Интен-
сивность эмоционального переживания тут может изменяться от 
свободно плавающей тревоги до паники. Тревога обязательно со-
провождается вегетативными компонентами, такими как усилен-
ное или учащенное сердцебиение, потливость, дрожание и тремор, 
сухость во рту, затрудненное дыхание, чувство удушья, тошнота 
или неприятные ощущения в животе. В основе тревожно-фобичес-
ких расстройств (F40) лежит феномен страха, который в отличие 
от тревоги имеет конкретную предметную направленность, чаще 
всего проектируется на внешнюю реальность. В МКБ-10 к тре-
вожно-фобическим расстройствам относят агорафобию (F40.0), 
социальные (F40.1) и изолированные (F40.2) фобии. В целом 
насчитывается более 300 фобий. Наиболее известными являются 
социальные фобии, которые заключаются в навязчивом страхе 
испытывать на себе внимание окружающих или совершить что-
то, что может вызвать их неодобрение, например, страх покрас-
неть на людях (эрейтофобия), страх показаться смешным (скопо-
фобия), страх рассмеяться на похоронах или страх выругаться. 
Особенными разновидностями фобий являются агорафобия (страх 
пребывания на открытом пространстве: на улице, площади, в тол-
пе) и клаустрофобия (страх закрытых помещений: лифтов, обще-
ственного транспорта), характерной особенностью которых явля-
ется страх остаться без помощи. Изолированные фобии ограничены 
узкоспецифическими ситуациями, такими как пребывание в не-
посредственной близости от определённого вида животных, на-
хождение в темноте, гроза, полёты в самолётах, употребление в 
пищу некоторых продуктов, вид крови или ран и т.п. Страх может 
вызывать не сам объект, а последствия контактирования с ним, 
например как при мезофобиях (страх загрязнения) и нозофоби-
ях (страх заболеваний). Подобные особенности эмоционального 
реагирования наблюдаются и при тревожном (уклоняющемся) 
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расстройстве личности (F60.6). Данное расстройство личности 
характеризуется ощущением напряженности и тяжелыми пред-
чувствиями, постоянной тревогой относительно своей безопас-
ности, социальной полноценности, принятия другими, а также 
страхом критики, неодобрения или отвержения. Застревание на 
аффекте происходит вследствие того, что отрицательные пережи-
вания не вытесняются и не проявляются вовне. Несколько иного 
рода нарушения эмоционального реагирования наблюдаются при 
эмоционально неустойчивом расстройстве личности (F60.3), а 
именно ярко выраженная склонность действовать импульсивно, 
неустойчивость настроения, неконтролируемые эмоциональные 
вспышки, бурные проявления раздражения, гнева, недовольства, 
склонность вступать в конфликты в эмоционально значимых ситу-
ациях, особенно если окружающие препятствуют импульсивным 
действиям или выражают порицание. Характерной особенностью 
данного типа расстройств есть несоответствие уровня реактивной 
агрессивности силе ситуативного стресса, которое проявляет-
ся в потере контроля над своими агрессивными побуждениями, 
выражающиеся в нападении на окружающих и повреждении иму-
щества. В обстоятельствах эмоционально незначимых для больно-
го его аффективные реакции могут быть достаточно адекватными. 

Расстройства когнитивной	 сферы не являются специфи-
ческими ни для невротических расстройств, ни для расстройств 
личности. E.Bleuler указывает на практическую беспомощность 
невротиков и психопатов при формальном отсутствии у них рас-
стройств мышления и интеллекта, которую он обозначил как 
«относительное слабоумие». E.Bleuler подчеркивает разитель-
ное противоречие между формально высоким интеллектом и бес-
помощностью невротиков и психопатов в решении практических 
жизненных задач, связанной с невозможностью всесторонней 
оценки обыденных явлений (Менделевич, 2005). 

Для большинства невротических расстройств характерны 
нарушения концентрации и устойчивости внимания, быстрая 
истощаемость и замедленность переключения внимания; нару-
шения мнестических функций, таких как лучшее запоминание 
невротизирующей реальности («фиксация на препятствии»). 
В.Д. Менделевич указывает на то, что качественные расстройства 
мышления не являются специфичными для невротических рас-
стройств, и что ассоциативный процес остается в целом, логичес-
ки выверенным. Так крайняя подозрительность и недоверчивость, 
тенденция искаженно воспринимать реальность, извращенное ис-
толкование действий других людей как враждебных, свойственные 
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больным с параноидным расстройством личности (F60.0), касаются 
«смыслового» уровня мышления, но не доходящие до бреда – это 
убеждения, которые не влияют на количественные и качественные 
характеристики мышления. Однако эти когнитивные искажения 
обуславливают и нарушения взаимоотношений с окружающими: 
чрезмерную чувствительность к препятствиям и отказам, неадек-
ватную реальной ситуации воинствующую, упорную готовность 
отстаивать свои права, озабоченность мнением других относитель-
но себя и их отношением, склонность соотносить любые факты и 
явления действительности с собственной персоной, неспособность 
прощать обиды. Шизоидное расстройство личности (F60.1) харак-
теризуется отсутствием нарушений мышления или восприятия, но 
погруженностью в свои мысли, склонностью к абстрактному теоре-
тизированию, различного рода фантазированию, поглощённостью 
интроспекцией, представленной в виде абстрактного анализа и т.п. 
При этом способность выражать чувства и ощущать удовольствие у 
шизоидных психопатов в значительной степени ограничена. 

Многие авторы определяющей характеристикой непсихо-
тических расстройств считают нарушение отношения	 к	 само-
му	 себе	 и	 к	 другим, характер и манеру установления взаимо-
отношений с окружающими,	 а также способы регулирования 
межличностных ситуаций. При неврозах часто наблюдаются 
противоречивые сочетания, как осложнение взаимоотношений 
с окружающими при чрезмерной ориентации на их мнение, за-
интересованности в поддержании отношений. Подобные нару-
шения характерны и для некоторых форм психопатий. Теория 
отношений В.Н.Мясищева объясняет, кстати, довольно вразу-
мительно психологические механизмы возникновения, форми-
рования и развития внутриличностного	конфликта,	пережи-
вание которого становится источником невроза: истерического, 
обсессивно-психастенического или неврастенического. Базовые 
параметры личности, моральные и социально-психологические 
характеристики, сложившихся в процессе развития личности 
как составляющие её системы отношений, являются определяю-
щими в проявлениях эмоционального и поведенческого реагиро-
вания, прежде всего, на психотравмирующие события. 

Истерический конфликт (между «хочу» и «имею») выра-
жается в чрезмерно завышенных ожиданиях и претензиях личнос-
ти на фоне недооценки или полного игнорирования объективных 
условий реальности и требований окружающих. При этом требо-
вательность к себе или критика своего поведения напрочь отсут-
ствует. Невротическим выражением истерического конфликта 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

192

являются диссоциативные (конверсионные) расстройства (F44), 
которые характеризуются разнообразными функциональными 
психическими нарушениями, имитирующими органическую 
патологию: моторными, сенсорными и вегетовисцеральными. 
В.Н.Менделевич отмечает, что преморбидными особенностями 
больных этой нозологической группы являются завышенная само-
оценка, эгоистичность и эгоцентричность, желание быть в центре 
внимания, высокая активность в сочетании с низкой степенью ре-
шительности и целеустремленности, подверженность суггестии, 
выраженные сенситивность и тревожность в сочетании с импуль-
сивностью и лабильностью, претензии на лидерство в сочетании 
со средним уровнем уступчивости и ответственности (Менделевич, 
2005). Эти же особенности характерны и для демонстративного 
расстройства личности (F60.4), определяющими из них являются 
эгоцентризм и стремление казаться более значительной личностью 
в собственных глазах и глазах окружающих, постоянное желание 
быть оценённым. 

Обсессивно-психастенический конфликт (между «хочу» и 
«необходимо») обусловлен противоречивостью амбивалентных 
внутренних тенденций или потребностей, борьбе между жела-
нием и долгом. Неспособность произвести выбор в пользу одной 
из тенденций сохраняет психическое напряжение, проявля-
ющееся в состоянии нерешительности, раздвоенности, сомне-
ниях, страхах и колебаниях. При обсессивно-компульсивных 
расстройствах (F42) внутренний конфликт фиктивно-символи-
чески разрешается в форме навязчивых мыслей, представлений, 
воспоминаний, сомнений, движений и ритуальных действий. 
Эти симптомы характеризуются осознанием их бесполезности и 
критическим отношением к ним, но невозможностью избавить-
ся от них волевым усилием. Ограничения, созданные больным, 
«защитное» ритуальное поведение, требующее большого расхо-
да времени, в общем, снижают уровень социального приспосо-
бления. Таким образом, создаются «условия» не позволяющие 
делать выбор. В.Н. Менделевич в качестве преморбидных осо-
бенностей больных навязчивостями выделяет низкую степень 
активности, уверенности в себе, решительности, целеустрем-
ленности, сочетающиеся с выраженной тревожностью и мни-
тельностью (там же). Психастенические черты ярко выражены 
у больных ананкастным расстройством личности (F60.5). 
Характерными особенностями таких личностей являются по-
стоянно переживамое чувство неуверенности, чрезмерная склон-
ность к сомнениям и осторожности, стремление к совершенству в 
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любой деятельности (перфекционизм), чрезмерная добросовест-
ность и скрупулезность, потребность в проведении многократных 
проверок, озабоченность деталями, осторожность, упрямство 
и ригидность. Неврастенический конфликт (между «хочу» и 
«могу») выражается в противоречии между возможностями че-
ловека и его стремлениями, завышенными требованиями к себе, 
в стремлении достичь цели, успеха без учёта реальных сил и воз-
можностей. Что, в конце концов, приводит к истощению нервной 
системы и хроническому переутомлению – неврастении (F48.0). 
Типичными характеристиками гиперстенического варианта 
неврастении являются эмоциональные нарушения, такие как 
повышенная раздражительность, несдержанность эмоций, не-
терпеливость, повышенная чувствительность к незначительным 
раздражителям; снижение когнитивной продуктивности, прояв-
ляющееся нарушением внимания и снижением умственной про-
дуктивности после незначительных умственных усилий; беспо-
рядочная активность. При гипостенической форме доминирует 
астенический синдром: повышенная утомляемость, снижение 
трудоспособности, ухудшение памяти и внимания, вялость, со-
нливость днем и бессонница ночью; возникают отвлекающие ас-
социации и воспоминания, снижается интерес к окружающему. 

Следует отметить, что углубление невротической психопа-
тологической симптоматики может переходить на качественно 
иной, более выраженный уровень – тогда говорят о формиро-
вании невротического развития личности. Однако если при не-
врозах, ведущее место занимают вегетативные, сенсомоторные 
и аффективные расстройства, то при невротическом развитии 
личности они утрачивают свою выраженность и появляются пси-
хопатические черты. Возникающая чрезмерная аффективность 
нарушает адаптацию, приводит к межличностным конфликтам, 
лишает личность ранее выработанных форм поведения. 

Таким образом, прослеживается чёткая связь между со-
держанием внутриличностного конфликта, особенностями ха-
рактера и способом реагирования при действии психотравмы. 
Причем эти патологические способы реагирования всегда имеют 
компенсаторный характер. 

Реакция на психотравмирующее событие может выражаться 
в доминировании	вегетативных	и	соматических	симптомов, 
при отходе на второй план собственно психопатологических. При-
чем, такие соматические жалобы возникают на фоне отсутствия 
морфологического изменения соответствующих тканей (в отли-
чие от психосоматических расстройств), а если и обнаружива-
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ются какие-либо соматические нарушения, то они не объясняют 
характера и степени выраженности симптоматики или тяжести 
состояния больного и проявляемой им озабоченности. В МКБ-
10 данная разновидность нарушений представлена в рубрике 
«соматоформные расстройства» (F45). Основной отличительной 
чертой этих расстройств является «маскировка» психической и 
психологической проблематики соматическими нарушениями. 
Индивид реагирует на дистресс предъявлением соматических 
жалоб и поиском медицинской помощи или ее альтернативных 
вариантов, например как обращение к знахарям и целителям. 

Нозологические формы соматоформных расстройств разли-
чаются по характеру и содержанию соматических жалоб. Так для 
соматизированного (F45.0) и недифференцированного соматоформ-
ного (F45.1) расстройства типичны множественные жалобы с посто-
янно меняющимся мнением больного относительно локализации 
источника симптомов и причины страданий, которые наблюдаются 
в течение нескольких лет, но не могут быть объяснены никакими 
поддающимися выявлению соматическими расстройствами. Флук-
туирующие соматические симптомы (не менее шести) при этих фор-
мах расстройств относятся как минимум к двум разным системам: 
желудочно-кишечные, сердечно-сосудистые, урогенитальные, 
кожные и болевые симптомы. Соматоформная вегетативная дис-
функция (F45.3) характеризуется предъявлением жалоб к функ-
ционированию систем или органов, регулируемых вегетатив-
ной нервной системой, таких как сердечно-сосудистая система, 
желудочно-кишечный тракт, дыхательная система, мочеполовая 
система. Жалобы основываются на объективных признаках веге-
тативного возбуждения, таких как потливость, тремор, сердцеби-
ение и т.п., или искаженной чувствительности (кратковременные 
боли, ощущения жжения, тяжести, напряжения, раздувания или 
растяжения) приписываемой конкретному органу или системе, и 
сопровождаются выраженными тревогой и страхом. Любые другие 
жалобы относительно расстройства ощущений, тесно связанные 
по времени с вызывающими стресс событиями, не опосредованные 
вегетативной нервной системой и ограничивающиеся отдельными 
системами организма или частями тела, например, кожей, класси-
фицируются как «другие соматоформные расстройства» (F45.8). 
Жалобы на постоянно находящуюся в центре внимания жесто-
кую мучительную боль, которую нельзя объяснить каким-либо 
физиологическим процесом или соматическим расстройством, – 
отличительный признак хронического соматоформного болевого 
расстройства (F45.4). Возникновение боли, как правило, связано с 
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эмоциональными конфликтами или психосоциальными проблема-
ми, а также с получением поддержки и внимания со сторон окру-
жающих. Основным отличительным признаком ипохондрического 
расстройства (F45.2) является чрезмерная стойкая озабоченность 
возможностью наличия серьёзного соматического заболевания (од-
ного или более), сопровождающаяся выраженными тревогой или 
депрессией, причем внимание обычно фокусируется на одном-двух 
органах или системах организма. Убежденность «иппохондрика» 
приобретает характер сверхценных идей (небредовая ипохондрия), 
содержание и сила которых время от времени могут изменяться.

Соматоформные расстройства, по мнению Z.Lipovski (1983), 
включают расстройства трёх уровней: сенсорного (ощущений), ког-
нитивного (осмысления того, что воспринимается) и поведенческо-
го (обусловленного личностью). Соматоформные симптомы препят-
ствуют нормальному функционированию в повседневной жизни. У 
многих больных часто отмечаются нарушения поведения в сфере 
социального, межличностного и семейного функционирования.

Общий психологический механизм всех соматоформных 
расстройств заключается в том, на фоне аффективных симпто-
мов, вызванных психотравмирующей ситуацией, появляются 
соматические нарушения, на которых концентрируется внима-
ние больного, поскольку именно они причиняют страдание. Эти 
соматические нарушения усиливают тревогу и страх относитель-
но состояния своего здоровья, что еще больше концентрирует 
внимание на телесных ощущениях. Подозрения или убежден-
ность в серьезности соматического заболевания может вызвать 
депрессивное или субдепрессивное состояние. 

Так вот соматизация, которая оказывается более привлека-
тельной для индивида по сравнению с наличием эмоционально-
поведенческих расстройств, поскольку окружающие с большим 
сочувствием относятся к соматическим симптомам, чем к психо-
логическим проблемам, занимает совершенно иное место в слу-
чае именно соматического заболевания. При этом она зачастую 
выступает тем самым психологическим механизмом его агграва-
ции, который усугубляет течение болезни, а соматическое заболе-
вание, в свою очередь, чревато психогенными воздействиями на 
личность пациента. Вот этот конкретный феномен взаимообус-
ловленного сложного взаимодействия и заслуживает самого при-
стального внимания. Обратимся к его рассмотрению в деталях.

Выводы. В клинической картине психогений прослежива-
ется четкая связь между особенностями характера и способом 
реагирования при действии психотравмы: интенсивность и ост-
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рота эмоционального и личностного реагирования зависит от 
врожденно-конституциональных и характерологических особен-
ностей индивида. Действие психотравмирующих событий прово-
цирует возникновение декомпенсаций, закрепляющих невроти-
ческое поведение и обостряющих патологические черты. Реакция 
на психотравмирующее событие может выражаться в доминиро-
вании вегетативных и соматических симптомов, при отходе на 
второй план собственно психопатологических. Соматогении в этой 
проблематике до сих пор не нашли достаточного отображения.
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О концептуальных положениях 
мультимодальной суггестивной 

психотерапии
Manilov I.F. On conceptual theoretical basics of multimodal suggestive 

psychotherapy / I.F. Manilov // Problems of Modern Psychology : Collection of research 
papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute 
of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2017. – Р. 197–207. 

I.F. Manilov. On conceptual theoretical basics of multimodal 
suggestive psychotherapy. Some theoretical aspects of multimodal 
suggestive psychotherapy are investigated. It is shown that human 
psychological and social adaptation depends on one’s thinking traits. There 
is studied the possibility to develop a conception for adaptive suggestive 
modification of thinking. It is ascertained that, while constructing cognitive 
psychotherapeutic models, thinking to be considered as an open nonlinear 
system-process with corresponding applicable methodological principles 
of general systems theory. It is suggested that an adaptation potential 
of thinking shall be enhanced by means of multimodal heterogeneous 
suggestion. It is shown that suggestive psychotherapeutic influence is to 
be primarily targeted at one’s thoughts and views. The main technique 
for psychotherapeutic influence is confrontational suggestion. It is shown 
that, in accordance with the key theoretical basics of psychotherapeutic 
confrontational suggestion, there are general scientific ideas-principles 
that are considered as antagonists of dysfunctional thoughts. Such ideas-
principles can be implant in a human by means of direct and indirect 
psychotherapeutic heterogeneous suggestion. It is determined that a 
perceptible effect is achieved by suggestion of the ideas-principles of 
continuous changeability, interdependence, relativity, irreversibility, self-
organization and dynamic equilibrium. It is concluded that the process of 
suggestive modification of thinking is ongoing by the following: suggestion 
of the basic adaptation ideas-principles; provocation of a state of cognitive 
dissonance using the technique of psychotherapeutic confrontational 
suggestion; and initiation of spontaneous modification of cognitive 
structures. Adaptation and suggestive modification of thinking is resulted 
in enhancing of its feasibility and creativity. 

Key words: suggestion, psychotherapy, adaptation, suggestive 
influence, adaptive thinking, conception of suggestive modification of 
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thinking, multimodal suggestive psychotherapy, psychotherapeutic 
confrontational suggestion.

І.Ф. Манілов. Про концептуальны положення мультимодальної 
сугестивної психотерапії. Досліджено деякі теоретичні аспекти муль-
тимодальної сугестивної психотерапії. Показано, що психологічна і 
соціальна адаптація людини залежить від особливостей її мислення. 
Вивчено можливість розробки концепції адаптаційної сугестивної мо-
дифікації мислення. Встановлено, що при побудові когнітивних пси-
хотерапевтичних моделей мислення доцільно розглядати як відкриту 
нелінійну систему-процес, до якої можна застосовувати методологічні 
принципи загальної теорії систем. Запропоновано розвивати адаптацій-
ний потенціал мислення за допомогою комплексної мультимодальної 
гетерогенної сугестії. Показано, що сугестивний психотерапевтичний 
вплив необхідно спрямовувати, в першу чергу, на думки та переконан-
ня. Основним методом психотерапевтичного впливу є конфронтаційна 
сугестія. Констатовано, що відповідно до основних положень психо-
терапевтичної конфронтаційної сугестії, існують базові загальнонау-
кові ідеї-принципи, які є антагоністами неадаптивних думок. Ці ідеї-
принципи можна навіювати людині за допомогою прямої та непрямої 
психотерапевтичної гетерогенної сугестії. З’ясовано, що добрий пси-
хотерапевтичний ефект дає навіювання ідей-принципів безперервної 
мінливості, взаємозв’язку, відносності, необоротності, самоорганізації, 
динамічної рівноваги. Зроблено висновки, що в процесі адаптаційної су-
гестивної модифікації мислення необхідно проводити: навіювання базо-
вих адаптаційних ідей-принципів; провокацію стану когнітивного дис-
онансу методом психотерапевтичної конфронтаційної сугестії; запуск 
процесу спонтанної адаптаційної модифікації когнітивних структур. 
Результатом адаптаційної сугестивної модифікації мислення є покра-
щення показників його реалістичності та креативності.

Ключові слова:	навіювання, психотерапія, адаптація, сугестивний 
вплив, адаптивне мислення, концепція адаптаційної сугестивної моди-
фікації мислення, мультимодальна сугестивна психотерапія, психоте-
рапевтична конфронтаційна сугестія. 

И.Ф. Манилов. О концептуальных положениях мультимодаль-
ной суггестивной психотерапии. Исследованы некоторые теоретичес-
кие аспекты мультимодальной суггестивной психотерапии. Показа-
но, что психологическая и социальная адаптация человека зависит от 
особенностей его мышления. Изучена возможность разработки кон-
цепции адаптационной суггестивной модификации мышления. Уста-
новлено, что при построении когнитивных психотерапевтических 
моделей мышление удобно рассматривать как открытую нелинейную 
систему-процесс, к которой применимы методологические принципы 
общей теории систем. Предложено развивать адаптационный потенци-
ал мышления с помощью комплексной мультимодальной гетерогенной 
суггестии. Показано, что суггестивное психотерапевтическое воздей-
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ствие необходимо направлять, в первую очередь, на мысли и убеждения. 
Основным методом психотерапевтического воздействия является конф-
ронтационная суггестия. Показано, что в соответствии с основными 
положениями психотерапевтической конфронтационной суггестии 
существуют базовые общенаучные идеи-принципы, которые являются 
антагонистами неадаптивных мыслей. Эти идеи-принципы можно вну-
шать человеку с помощью прямой и непрямой психотерапевтической 
гетерогенной суггестии. Установлено, что хороший психотерапевтичес-
кий эффект даёт внушение идей-принципов непрерывной изменчивос-
ти, взаимосвязи, относительности, необратимости, самоорганизации, 
динамического равновесия. Сделаны выводы, что в процессе адаптаци-
онной суггестивной модификации мышления необходимо проводить: 
внушение базовых адаптационных идей-принципов; провокацию состо-
яния когнитивного диссонанса методом психотерапевтической конф-
ронтационной суггестии; запуск процесса спонтанной адаптационной 
модификации когнитивных структур. Результатом адаптационной суг-
гестивной модификации мышления является улучшение показателей 
его реалистичности и креативности.

Ключевые слова: внушение, психотерапия, адаптация, суггестив-
ное воздействие, адаптивное мышление, концепция адаптационной 
суггестивной модификации мышления, мультимодальная суггестивная 
психотерапия, психотерапевтическая конфронтационная суггестия. 

Постановка проблемы. Согласно определению Всемирной 
организации здравоохранения, психическое здоровье – это со-
стояние благополучия, при котором человек может реализо-
вать свой собственный потенциал, справляться с обычными 
жизненными стрессами, продуктивно и плодотворно работать, а 
также вносить вклад в жизнь своего сообщества. 

Обычно выделяют такие критерии психического здоровья: 
осознание постоянства и идентичности своего физического и 
психического «Я»; критичность к себе, своим состояниям и де-
ятельности; адекватность психических реакций силе и частоте 
воздействий среды, социальным обстоятельствам и ситуациям; 
способность управления собственным поведением в соответствии 
с социальными нормами, правилами, законами; способность пла-
нировать свою жизнедеятельность и реализовывать эти планы; 
способность изменять способ поведения в зависимости от смены 
жизненных ситуаций и обстоятельств.

Во всех перечисленных положениях с необходимостью при-
сутствует осознание человеком того, что с ним происходит, и 
способность более-менее последовательно контролировать свое 
поведение и, по возможности, управлять им. Другими слова-
ми, важнейшей составляющей психического здоровья человека 
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является наличие у него адекватно критичного и креативного 
мышления. Способ мышления во многом определяет уровень 
психического здоровья индивида. Дисфункциональное или не-
адаптивное мышление – первый признак психического неблаго-
получия [3; 9]. Не удивительно, что коррекция неадаптивного 
мышления является одной из основных задач психологического 
и психотерапевтического вспоможения. 

В прежних публикациях автора статьи [6; 7] уже была 
указана возможность эффективной коррекции неадаптивных 
мыслей с помощью гетерогенной суггестии. Экспериментальные 
исследования в этом направлении позволили предложить прин-
ципиально новый подход, а именно Мультимодальную суггес-
тивную психотерапию [8]. В процессе проработки накопленно-
го эмпирического материала возникла необходимость в более 
четком формулировании основных теоретических положений 
данного направления. Положения эти удобнее всего предста-
вить в виде единой согласованной системы взглядов, а, именно 
концепции. Такая концепция позволит не только упорядочить и 
систематизировать экспериментальные данные, но и максималь-
но корректно их интерпретировать. Все эти соображения дают 
основания утверждать, что разработка концептуальных поло-
жений Мультимодальной суггестивной психотерапии является 
актуальным направлением научных исследований. 

Анализ основных исследований и публикаций. При раз-
работке концептуальных положений Мультимодальной суг-
гестивной психотерапии необходимо свести воедино несколько 
ключевых понятий – психотерапевтическая суггестия, адаптив-
ное и неадаптивное мышление, мультимодальное психотерапев-
тическое воздействие. 

Психотерапевтической суггестии посвящено множество пу-
бликаций. В первую очередь нужно отметить работы таких ис-
следователей, как М.М. Асатиани, И.В. Стрельчук, С.И. Кон-
сторум, К.И. Платонов, К.М. Варшавский, В.Е. Рожнов, 
Б.Д. Карвасарский, П.И. Буль, А.П. Слободяник, Н.В. Иванов, 
Р.Д. Тукаев, L. Chertok и др. [1]. В большинстве отечественных и 
зарубежных публикациях психотерапевтические феномены по-
ясняются линейными причинно-следственными соотношения-
ми. Стратегия психотерапевтической работы представляет собой 
последовательное выявление конкретных «причин» проблемы, а 
после интеллектуальную и аффективную её проработку. С пози-
ций современной постнеклассической научной парадигмы такой 
подход нельзя считать вполне достаточным, т.к. он не учитывает 
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нелинейный характер протекания большинства психических 
процесов. Очевидно, возникает необходимость в пересмотре 
некоторых традиционных положений. Одним из возможных ва-
риантов является использование идей эволюционного холизма . 
[4].

Понятие «неадаптивное мышление» наиболее полно раз раба-
тывалось в рамках когнитивно-поведенческой психотерапии. 
Этой проблеме посвящено множество публикаций. В первую 
очередь речь идет о работах А. Бека, А. Эллиса, Д. Прохазки, 
Д. Норкросса, В. Гвидано, Г. Лиотти, М. Махони, К.С. Доб-
сона [1; 2; 3]. Главная идея когнитивной психотерапии – на-
учить клиента правильно мыслить, так как все проблемы про-
истекают из нарушений мышления. Психотерапия же является 
разновидностью обучения. Важным принципом когнитивной 
психотерапии является эмпиризм. Теория должна отвечать 
принципам объективной науки, и никакие мифы о природе че-
ловека недопустимы. Вокруг этих идей и выстраивается методо-
логия когнитивной психотерапии, на что указывают А.Б. Хол-
могорова и Н.Г. Гаранян [9]. 

Прикладные аспекты идеи мультимодальности психотера-
певтического воздействия представлены в Краткосрочной муль-
тимодальной психотерапии А. Лазаруса, которая, несмотря на 
выраженный эклектизм, по методологической сути своей явля-
ется разновидностью когнитивно-поведенческой психотерапии 
[5]. Основывается она на положении, что любое психическое на-
рушение охватывает все важнейшие сферы жизнедеятельности 
человека – поведение, мышление, эмоции, соматику и т.д. В со-
ответствии с этим успешной является лишь комплексная систе-
ма психотерапевтического воздействия. Идея целесообразности 
мультимодального подхода неизбежно возникает при практичес-
кой реализации любых психотерапевтических процедур, а пото-
му некоторые теоретические положения краткосрочной муль-
тимодальной психотерапии вполне могут быть позаимствованы 
для разработки концептуальных основ Мультимодальной суггес-
тивной психотерапии. 

Непосредственно сама Мультимодальная суггестивная 
психотерапия (МСП) и ее теоретические основания – отно-
сительно новое направление исследований. Количество пу-
бликаций, посвященных этой теме, крайне незначительно. 
В представленных прежде работах [6; 7; 8] изложены лишь 
основные идеи МСП и методические рекомендации по ее прак-
тической реализации. В этих публикациях отсутствует систем-
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ное изложение концептуальных положений, на которых может 
выстраиваться теория МСП. Далее в статье сделана попытка вос-
полнить этот пробел.

Цель данной статьи – изложить основные концептуальные 
положения Мультимодальной суггестивной психотерапии. 

Изложение основного материала. Многочисленные ис-
следования показали, что у хорошо адаптирующихся людей 
когнитивные стратегии восприятия реальности отличаются 
гибкостью и универсальностью. В случае необходимости такие 
люди способны достаточно быстро перестраиваться и приспо-
сабливаться к новым условиям жизни [1; 3]. Если использовать 
англоязычную терминологию, можно говорить о высоких пока-
зателях их психологической резильентности. Резильентность 
можно рассматривать как некую реакцию психики человека на 
различные трудности, начиная с повседневных неприятностей до 
сложных жизненных испытаний. Люди с высокими показателя-
ми резильентности не склонны погружаться в негативные пере-
живания и отличаются оптимизмом и жизнестойкостью. У них 
хорошо развиты копинговые стратегии, что позволяет успешно 
преодолевать большую часть жизненных стрессов, и при этом 
вполне продуктивно и плодотворно работать. 

Следует отметить, что по характеру протекания когнитивных 
процессов можно судить о степени адаптированности индивида. 
Мышление является своеобразным индикатором психическо-
го состояния. Стиль и способ мышления в значительной мере 
определяют уровень психического здоровья человека, а, зна-
чит, и качество его жизни. Существует прямая связь между 
адаптационными возможностями человека и уровнем адаптив-
ности его мышления [7]. В связи с этим важнейшей задачей пси-
хотерапевтической помощи является развитие адаптационных 
возможностей мышления. 

Для более детального рассмотрения проблемы необходимо 
сделать некоторые терминологические уточнения. В наиболее 
общем виде мышление представляет собой процесс познаватель-
ной деятельности человека. К одним из наиболее значимых про-
дуктов мыслительной деятельности относят мысли и убеждения. 
Они то и являются основными мишенями психокоррекционного 
воздействия, т.к. во многом формируют представления человека 
о себе и окружающем мире или «картину мира». Суггестивная 
модификация мышления представляет собой его видоизмене-
ние, усовершенствование с помощью различных приёмов прямо-
го и косвенного внушения.
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Анализ традиционных психотерапевтических подходов 
показывает весьма специфический характер толкований продук-
тов мыслительной деятельности. Большинство мыслей и убеж-
дений рассматриваются как нечто окончательно случившееся. 
Их изменение представляется как качественный переход от од-
них мыслей или убеждений к другим. Преобладание линейных 
причинно-следственных трактовок ведёт к частичной утрате 
изначальной «процессуальности» мыслительной продукции. 
Результатом этого является повышение «статичности» базовой 
картины мира. Динамичный изменчивый мир втискивается в 
набор шаблонов-убеждений. Все это влияет на процес принятия 
решений. Уменьшение многообразия возможных выборов ведёт 
к снижению уровня адаптивности мышления. 

Данную проблему можно преодолеть, если анализировать 
когнитивные процессы с позиций эволюционного холизма. В 
этом случае мышление предстает как открытая нелинейная сис-
тема-процесс, которая постоянно эволюционирует. Эта систе-
ма-процесс динамична и способна к самоорганизации. Мысли и 
убеждения можно представить как своеобразные когнитивные 
структуры-аттракторы, которые находятся в метастабиль-
но устойчивом состоянии. Новые мысли, попадающие в поле 
притяжения такой структуры-аттрактора, неизбежно к ней 
эволюционируют независимо от вариаций начальных условий. 

С позиции эволюционного холизма, при достижении когни-
тивной структурой критического неравновесного состояния (со-
стояние выраженной неадаптивности), достаточно относительно 
небольшого воздействия для её перехода в качественно новое бо-
лее устойчивое состояние (состояние относительной адаптивнос-
ти). При этом важна не столько сила воздействия, сколько удач-
но выбранный момент и место его приложения. Можно говорить 
о «топологически и темпорально правильном, резонансном воз-
действии» [4]. Роль такого «резонансного» воздействия, вполне 
может исполнять психотерапевтическое внушение. 

Внушение (суггестия) можно использовать и как инструмент 
провокации неравновесного состояния системы и как источник 
«материала» для построения новой саногенной «картины мира». 
Как показали предыдущие исследования, провокацию нерав-
новесного состояния удобнее всего вызывать с помощью метода 
конфронтационной суггестии [7]. Основную идею данного мето-
да можно представить в следующих положениях: 1) существуют 
общенаучные идеи-принципы, которые являются смысловыми 
антагонистами неадаптивных мыслей и убеждений; 2) эти идеи-
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принципы можно внушить человеку и на их основании сформи-
ровать новые саногенные мысли и убеждения; 3) провокацион-
ное столкновение идей-принципов с неадаптивными мыслями 
приводит к коррекции последних. 

В наиболее общем виде, основные этапы суггестивной моди-
фикации мышления выглядят следующим образом: 1) инфор-
мационное наполнение или внушение базовых идей-принципов, 
обладающих значительным саногенным потенциалом; 2) про-
вокация феномена когнитивного диссонанса, который создает 
мотивационную основу для преодоления неадаптивного состоя-
ния; 3) запуск процеса спонтанной адаптационной модификации 
когнитивных структур-процессов, который выводит человека из 
состояния когнитивного диссонанса. 

К наиболее значимым идеям-принципам следует отнес-
ти идеи-принципы непрерывной изменчивости, взаимосвязи, 
относительности, необратимости, самоорганизации, динами-
ческого равновесия [6]. Именно они позволяют наилучшим об-
разом преодолевать смысловую ограниченность, нелогичность 
неадаптивных мыслей и убеждений. Понятно, что любая но-
вая адаптивная идея должна быть эмоционально заряжена, 
энергетически поддержана стенической эмоцией. 

Метод конфронтационной суггестии является основой 
мультимодальной суггестивной психотерапии. Исследования 
показывают, что только комплексное мультимодальное суггес-
тивное воздействие позволяет достичь стойкого психокоррек-
ционного эффекта и реального повышения общей адаптивности 
мышления [8]. Происходит это за счёт того, что комплексное 
мультимодальное суггестивное воздействие позволяет активизи-
ровать процессы формирования более-менее стойких саногенных 
когнитивных структур-аттракторов. Те, в свою очередь, задают 
направленность процессам обработки уже имеющейся, а также 
новой информации. Возникает эффект «заданности» конечно-
го результата. Саногенная структура-аттрактор диктует исход. 
Происходит насильственное согласование, упорядочивание, ас-
симиляция прежних и новых идей. Психотерапевтическая суг-
гестия лишь раскачивает и подготавливает когнитивную систе-
му к изменениям. Дальше уже запускается самопроизвольный 
процесс модификации когнитивной структуры с дальнейшим её 
переходом в состояние метастабильного равновесия. 

При анализе всевозможных когнитивных процессов впо-
лне оправданными являются и заимствования из общей теории 
систем. Такие ее принципы и законы как «гипотеза семиоти-
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ческой непрерывности», «принцип обратной связи», «принцип 
прогрессирующей сегрегации», «принцип организационной 
непрерывности», «закон необходимого разнообразия», «принцип 
внешнего дополнения», «закон опыта» могут быть использованы 
при разработке процессуальных моделей психотерапевтического 
суггестивного воздействия. 

Обобщая приведенные выше соображения, можно сформу-
лировать основные положения концепции адаптационной суг-
гестивной модификации мышления: 

Успешность психологической и социальной адаптации че-
ловека зависит от адаптационных возможностей (адаптивности) 
его мышления. 

Мышление можно рассматривать как открытую нелиней-
ную систему-процесс, к которой применимы методологические 
принципы общей теории систем.

Уровень адаптивности мышления можно повышать с помо-
щью комплексной мультимодальной гетерогенной суггестии. 

Главными психотерапевтическими «мишенями» адаптаци-
онной суггестивной модификации являются мысли и убеждения. 

Основные этапы суггестивной модификации мышления – 
информационное наполнение (внушение базовых саногенных 
идей); провокация когнитивного диссонанса методом конфрон-
тационной суггестии; запуск процесса спонтанной адаптацион-
ной модификации когнитивных структур-процессов. 

Результатом адаптационной суггестивной модификации 
мышления является улучшение показателей его реалистичнос-
ти, гибкости, креативности, а с ними и адаптивности в целом.

Выводы. Психологическая и социальная адаптация чело-
века зависит от адаптационных возможностей (адаптивности) 
его мышления. При построении психотерапевтических моде-
лей мышление удобно рассматривать как открытую нелиней-
ную систему-процесс, к которой применимы методологические 
принципы общей теории систем. Адаптационный потенциал 
мышления можно повышать с помощью комплексной мульти-
модальной гетерогенной суггестии. Основными психотерапев-
тическими «мишенями» адаптационной суггестивной модифи-
кации являются мысли и убеждения. В процессе суггестивной 
модификации мышления необходимо проводить: 1) внушение 
базовых саногенных идей; 2) провокацию когнитивного диссо-
нанса методом конфронтационной суггестии; 3) запуск процеса 
спонтанной адаптационной модификации когнитивных струк-
тур. Представленные концептуальные положения позволяют 
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последовательно и корректно развивать общую теорию мульти-
модальной суггестивной психотерапии. 

В ближайшей перспективе, на основе изложенных кон-
цептуальных положений, планируется разработать процессу-
альную модель мультимодальной суггестивной психотерапии. 
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К проблеме основания психологической 
типологии представителей 
информационных культур

Mеdvedska О.I. Basis of psychological typology of information cultures 
representatives as a problem / О.I. Mеdvedska // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 208–223. 

О.I. Mеdvedska. Basis of psychological typology of information cul-.I. Mеdvedska. Basis of psychological typology of information cul-еdvedska. Basis of psychological typology of information cul-dvedska. Basis of psychological typology of information cul-
tures representatives as a problem. The article discusses the problem of 
finding basis for constructing a psychological typology of representatives of 
information cultures. This typology seems to be a step in solving a problem of 
life humanization in modern socio-cultural conditions containing pluralism 
of information cultures. A critical analysis of basis of existing typologies of 
information cultures and their users is carried out. The cultural-historical 
concept of L.S. Vyhotskyi, specifically free choice of a cultural instrument by 
the subject, is used as a methodological basis of the author’s typology. 

The types of information cultures are shown to be distinguished on the 
basis of the leading sign system of encoding information, namely, the tra-
ditional culture of the printed word and the formation of media culture, 
or screen culture, the culture of shot. The subject’s free choice of cultural 
instruments according to the cultural-historical concept of L.S. Vyhotskyi 
can be seen as a reflection of the irrational society activity on the “in-
growth” into the culture and “mastering” personal psyche. In addition, the 
choice of means (word or image) simultaneously specifies activities with 
him (reading or viewing). And it is theoretically proved that different types 
of activities form the subjects with different types of mental organization, 
with various cultural functions.

Key words: information culture, sign system, information needs, 
word, image, cultural instrument, activity.

Медведская Е.И. К проблеме основания психологической типоло-
гии представителей информационных культур. В статье обсуждается 
проблема поиска основания для построения психологической типоло-
гии представителей информационных культур. Подобная типология 
представляется шагом в решении психологией задачи гуманизации 
жизни в современных социокультурных условиях плюралистичности 
информационных культур. Проводится критический анализ основа-
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ний существующих типологий информационных культур и их поль-
зователей. В качестве методологической основы авторской типологии 
обосновывается культурно-историческая концепция Л.С. Выготского, а 
именно свободный выбор субъектом культурного орудия. 

Показано, что типы информационных культур выделяются на осно-
вании ведущей знаковой системы кодировки информации, а именно, 
традиционная культура печатного слова и формирующаяся медиакуль-
тура или экранная культура, культура кадра. Отмечено, что свободный 
выбор субъектом культурного орудия в соответствии с культурно-ис-
торической концепцией Л.С. Выготского может рассматриваться как 
отражение ненормированной социумом активности по «врастанию» в 
культуру и по «овладению» собственной психикой. Кроме этого, выбор 
орудия (слово или образ) одновременно задаёт и деятельность с ним 
(чтение или просмотр). И теоретически закономерно, что разные виды 
деятельностей формируют и субъектов с разными типами психической 
организации, с разными культурными функциями.

Ключевые слова: информационная культура, знаковая система, 
информационные потребности, слово, образ, культурное орудие, актив-
ность.

Медведська О.І. До проблеми основи психологічної типології пред-
ставників інформаційних культур. У статті обговорюється проблема 
пошуку підстави для побудови психологічної типології представників 
інформаційних культур. Подібна типологія видається кроком у вирі-
шенні психологією завдання гуманізації життя в сучасних соціокуль-
турних умовах плюралістичності інформаційних культур. Проводиться 
критичний аналіз підстав існуючих типологій інформаційних культур 
і їх користувачів. Як методологічна основа авторської типології об-
ґрунтовується культурно-історична концепція Л.С. Виготського, а саме 
вільний вибір суб’єктом культурного знаряддя.

Показано, що типи інформаційних культур виділяються на підста-
ві провідної знакової системи кодування інформації, зокрема, тради-
ційна культура друкованого слова і формуюча медіакультура або екран-
на культура, культура кадру. Відзначено, що вільний вибір суб’єктом 
культурного знаряддя відповідно до культурно-історичної концепції 
Л.С. Виготського може розглядатися як відображення ненормованої со-
ціумом активності з «вростання» в культуру і з «оволодіння» власною 
психікою. Крім цього, вибір знаряддя (слово або образ) одночасно задає 
і діяльність з ним (читання або перегляд). І теоретично закономірно, що 
різні види діяльностей формують і суб’єктів з різними типами психічної 
організації, з різними культурними функціями.

Ключові слова: інформаційна культура, знакова система, інформа-
ційні потреби, слово, образ, культурне знаряддя, активність.

Постановка проблемы. Современный этап развития цивили-
зации уже несколько десятилетий обозначается как постиндустри-
альное или информационное общество. Информация выступает 
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как стратегический ресурс государства, эффективное средство 
управления обществом и личностью, инструмент экономики и 
власти и др. Существующие и постоянно совершенствующиеся 
технологические возможности определяют две основные тен-
денции изменения информации: во-первых, быстрое увеличе-
ние её объема и, во-вторых, быстрое устаревание содержания. 
Обозначенные тенденции порождают информационный взрыв и, 
как следствие, информационный кризис – противоречие между 
объемами и скоростью обновления информации и естественными 
возможностями человека по её обработке (т.е. по получению новой 
информации из уже имеющегося массива, что выражается в изме-
нении либо её содержания, либо формы представления). 

Американский футуролог А. Тоффлер ещё в 60-х гг. ХХ 
в. обосновал концепцию футорошока как реакции организма 
на информационную перестимуляцию. Обозначенные им по-
следствия перестимуляции проявляются на трёх основных 
уровнях: на сенсорном уровне – это искажение восприятия 
реальности; на когнитивном – «информационная перегрузка 
ослабляет способность “думать”» [1, с. 283]; на личностном 
уровне фиксируется «перестимуляция решений», вызванная 
разнообразием различных источников информации, и проти-
воречащая психической организации: увеличение количества 
выборов требует от человека большего времени для приня-
тия решения, а это увеличение практически невозможно из-
за «давления ускорения» [1, с. 290]. Последствием неконтр-
олируемого наращивания скорости изменений, в том числе 
и скорости обновления информации в социальном масштабе 
выступает нарушение рациональности. А. Тоффлер заметил, 
что он поставил только диагноз, за которым должно последо-
вать лечение, которое состоит в сознательном контроле за пе-
ременами, состоящем в управлении их эволюцией для дости-
жения ведущей цели гуманизации жизни. 

Попытки такого сознательного контроля и управления в об-
ласти информации предпринимаются на разных уровнях. На 
уровне государства принимаются законы, обеспечивающие без-
опасность как личности, так и информации. На уровне академи-
ческого сообщества обосновываются методологические подходы 
к понятию информационной культуры личности, определению 
критериев ее сформированности, разрабатываются понятия «ин-
формационной грамотности», «информационного загрязнения», 
«информационно-психологической безопасности личности» 
и др. В образовательных учреждениях вводятся специальные 
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дисциплины и создаются учебные пособия по формированию ин-
формационной культуры личности [2; 3 и др.].

Таким образом, в решение задачи гуманизации жизни в 
условиях быстро меняющегося информационного общества 
включены различные специалисты. Однако следует отметить, 
что психология в данном случае находится буквально на пери-
ферии, поскольку подавляющее большинство исследований 
сосредоточено на пограничных или клинических случаях раз-
личного рода техногенных аддикций, их симптоматики и де-
терминант, прежде всего индивидуально-психологических. 
Между тем, один из фундаментальных постулатов культурно-
исторической психологии – невозможность понимания чело-
века вне контекста его культурной ситуации – может служить 
методологическим основанием для расширения сферы собствен-
но психологических исследований. Одним из шагов в данной 
области является построение психологической типологии пред-
ставителей информационных культур. Создание подобной ти-
пологии представляется необходимым не только теоретически, 
но и практически, поскольку как стихийные, так и специально 
организованные изменения во многих областях социальной жиз-
ни, далеко не всегда гуманны и обоснованы. Попытки создания 
подобной типологии пока не предпринимались. Только социолог 
М. Кастельс обосновал классификацию пользователей Интерне-
та, которая детальнее будет рассмотрена далее.

Подобная работа особенно актуальна для Республики Бела-
русь, которая в плане технического оснащения, особенно соб-
ственного быта, находится на уровне развитых европейских 
стран. Так, в 2014 г. Беларусь заняла 38 место в мире по индексу 
развития информационно-коммуникативных технологий, опе-
режая все другие страны СНГ (в том числе и Россию), а также 
Китай и Индию [4]. 

Типы информационных культур. Одна из самых популярных 
среди различных специалистов типологий цивилизаций принад-
лежит канадскому социологу М. Маклюэну. Основанием для 
нее выступает ведущий тип семиозиса. М. Маклюэн выделяет 
четыре типа цивилизаций: 1) эпоха дописьменного варварства, 
2) тысячелетия фонетического письма; 3) галактика Гуттенбер-
га – полтысячи лет книгопечатания и 4) галактика Маркони – со-
временная электронная цивилизация. 

По его мнению, именно фонетический алфавит выступил 
средством создания «цивилизованного человека». Но, посколь-
ку «любая технология – это продолжение человека вовне… вне-
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шняя проекция, или самоампутация, наших физических тел» 
[5, с. 54], то, являясь «интенсификацией и расширением зри-
тельной функции, фонетический алфавит уменьшает в любой 
письменной культуре роль других чувств: слуха, осязания и вку-
са» [5, с. 95]. Относительно наступившего нового этапа развития 
культуры М. Маклюэн довольно оптимистичен: «Электрическая 
эпоха – в буквальном смысле эпоха освещения. Как свет есть од-
новременно энергия и информация, так и электрическая автома-
тизация объединяет в единый и неразрывный процесс производ-
ство, потребление и обучение» [5, с. 403]. Однако продолжая его 
же идею о технологии как некотором психофизическом ограни-
чении, необходимо отметить, что электронные технологии – это 
тоже в первую очередь «расширение зрительной функции», а 
значит и продолжающаяся редукция других параметров психо-
физической организации человека. Ж. Бодрийяр еще более ка-
тегоричен в этом вопросе: «Мы упрощаем себя посредством тех-
нической манипуляции. И это упрощение доходит до безумия, 
когда появляется цифровая манипуляция» [6].

Таким образом, эпоха печатного слова, эпоха Гуттенбер-
га в настоящее время трансформируется в эпоху электронных 
информационных технологий. Представителями различных 
наук наряду с понятием «информационной культуры» в послед-
нее время все активнее используется понятие «медиакультура» и 
конкретизирующий его терминологический аппарат: «медиасре-
да», «медиаполитика», «медиаэкология», «медиаменеджмент», 
«медиапедагогика», «медиаобразование» и др.

Медиакультура рассматривается как доминирующая об-
ласть информационной культуры, связанной с трансляцией ди-
намических образов, получаемых и передаваемых технически-
ми средствами [7; 8 и др.]. В российской науке данное понятие 
наиболее детально обосновывается Н.Б. Кириловой [9], которая 
разделяет позицию зарубежных ученых о медиакультуре как ин-
тенсивном информационном потоке, прежде всего аудиовизуаль-
ном (ТВ, кино, видео, компьютерная графика, мобильная связь, 
Интернет и др.), выступающем средством освоения человеком 
окружающего его мира. Подчеркивая технический характер по-
строения потока и преобладания в нем визуальных образов, Н.Б. 
Кириллова, тем не менее, не указывает на эти принципиальные 
черты в своем определении: «Медиакультура – это совокупность 
информационно-коммуникативных средств, выработанных че-
ловечеством в ходе культурно-исторического развития, способ-
ствующих формированию общественного сознания и социали-
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зации личности. … Медиакультура может выступать и системой 
уровней развития личности, способной “читать”, анализировать 
и оценивать медиатексты, заниматься медиатворчеством, усваи-
вать новые знания посредством медиа» [9, с. 31]. 

А. Тоффлер еще в 60-е гг. ХХ в. отметил отличия ме-
диасообщений как «бомбардировку сознания образами» от 
незакодированных сообщений (получаемых органами чувств из 
внешней среды) и случайных закодированных сообщений (воз-
никающих в процессе непосредственного, свободного взаимодей-
ствия субъектов), обозначив их как «закодированные заранее 
составленные сообщения», отличающиеся целенаправленным 
характером воздействия и высокой информационной плотнос-
тью. «Если… механизм передачи образа набирает скорость, то 
аналогичным образом меняются и сами коды, которые мы исполь-
зуем» [1, с. 130]. И коды эти начинают меняться в сторону измене-
ния сложившегося традиционного, т.е. речевого кода: «Было вре-
мя, когда человек учил язык своего общества и использовал его, с 
небольшими изменениями, на протяжении всей своей жизни. Его 
связь с каждым изученным словом или жестом была прочной. Се-
годня уже нет этого удивительного качества» [1, с. 133].

Обобщая труды теоретиков, посвященных языку новых 
технических информационных культур, Н.Б. Кирилова отме-
чает: «…если в письменной культуре основой знаковой системы 
выступает буква, слово, то в аудиовизуальной культуре “перво-
кирпичиком” является кадр» [9, с. 65], имеющий три основные 
формы: фотографическая культура кадра – передача непосред-
ственного впечатления от реального события; кинематографи-
ческая культура – использование кадра как «ячейки монтажа» 
(С. Эйзенштейн) для выявления смысла некоторого события; 
телевизионная культура – включение телезрителя в «поток 
событий». Основными свойствами кадра выступают его знако-
вая универсальность (т.е. использование в различных формах 
создания информации) и событийность, обеспечивающая сопри-
частность субъекта к воспринимаемой информации. Именно эти 
свойства кадра как культурного знака и определяют отличия 
медиакультуры от традиционной, классической культуры. 

Необходимо дополнительно отметить и еще одну особенность 
кадра, а именно суггестивность создаваемого его посредством об-
раза, что приводит и к определенной инверсии восприятия, отно-
сительно которой П. Вирилио очень точно замечает: «Я уже не 
вижу плакат на стене… его изображение само на меня смотрит» 
[8, с. 112]. Наличие суггестивного влияния экрана (благодаря его 
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мерцанию, особенно в темноте, указывает и Д. Гринфильд [10]. 
Благодаря преобладанию визуальной составляющей в информа-
ционном потоке «состоялось релятивистское слияние/смешение 
фактуального… и виртуального, “эффект реальности” возобладал 
над принципом реальности» [8, с. 108]. Именно об этом говорит 
и М. Кастельс как о технически созданной культуре виртуальной 
реальности: «Эта виртуальность и есть наша реальность» [11, с. 
200]. Таким образом, указанное выше свойство событийности 
кадра можно подвергнуть определённому сомнению, поскольку 
благодаря постоянному техническому усовершенствованию и на-
ращиванию плотности информационного потока сама бытийность 
незаметно для субъекта начинает трансформироваться в искус-
ственно созданную действительность, которая обозначается как 
виртуальная реальность или киберпространство. 

Таким образом, типы информационных культур выделяются 
на основании ведущей знаковой системы кодировки информации, 
а именно, традиционная культура печатного слова и формирую-
щаяся медиакультура или экранная культура, культура кадра.

Информационная потребность. Одним из очевидных, на 
первый взгляд, оснований для построения типологии представи-
телей разных информационных культур и очень психологичес-
ким по своему содержанию, могли бы выступать потребности лич-
ности. Тем более, что указания на них присутствуют в различных 
определениях самой информационной культуры. Например, 
один из самых авторитетных специалистов в данной области, 
академик Н.И. Гендина предлагает следующее определение: 
«Информационная культура личности – одна из составляющих 
общей культуры человека; совокупность информационного ми-
ровоззрения и системы знаний и умений, обеспечивающих целе-
направленную самостоятельную деятельность по оптимальному 
удовлетворению индивидуальных информационных потребнос-
тей с использованием как традиционных, так и информационно-
коммуникационных технологий. Информационная культура 
является важнейшим фактором успешной профессиональной и 
непрофессиональной деятельности, а также социальной защи-
щенности личности в информационном обществе» [2, с. 7]. Близ-
кие определения информационной культуры, подчеркивающие 
осознание личностью собственных информационных потребнос-
тей и владение ею определённой системой знаний и умений по их 
удовлетворению, дают и другие учёные.

Информационные потребности личности сегодня предлага-
ется рассматривать и в качестве основания для социальной стра-
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тификации: «Если прежде причины социального неравенства 
связывали с происхождением и наличием гражданских прав; 
собственностью и доходами, то сегодня фактором расслоения 
становится уровень информационной культуры, проявляющий-
ся в информационном поведении» [12, с. 22]. 

Однако, несмотря на то, что информационная потребность 
выступает одним из центральных понятий как науки, так и 
практики, за прошедшие несколько десятилетий сущность дан-
ной потребности так и осталась неопределённой. «Для ее удо-
влетворения с древности создавались библиотеки и архивы, а в 
последнее время – сложные информационные системы. Однако 
до сих пор это важное и многоплановое понятие остается недо-
статочно изученным по существу, хотя информационным по-
требностям и их эффективному удовлетворению посвящено мно-
го специальных исследований. Это парадоксальное положение 
объясняется тем, что упомянутые исследования проводились с 
чисто практическими целями, а именно – разработка способов бо-
лее полного удовлетворения потребностей конкретных категорий 
и групп учёных и специалистов, и мало затрагивали само содер-
жание информационных потребностей как явления» [13, с. 2]. 

Этот вывод классиков информатики СССР спустя 20 лет 
подтверждается и современными учёными. Например, А.В. Со-
колов критикует существующее многообразие современных 
определений информационной потребности за присущую 
им тавтологичность: «Информационная потребность – по-
требность общества и личности в информации». А.В. Со-
колов на основе теории функциональных систем П.К. Ано-
хина выделил три вида конкретных информационных 
потребностей. А-потребности (абсолютные, базовые, первичные) 
образованы системой биогенных и ядерными социогенными 
потребностями. В-потребности (вспомогательные, вторичные, 
инструментальные) – это потребности в средствах реализации 
деятельности, которые затухают при получении определен-
ного инструмента. С-потребности (спонтанные, ситуативные, 
субъективные, случайные) возникают при расхождении между 
реальным и желаемым. В итоге проведённого анализа А.В. Соко-
лов приходит к заключению, что информационная потребность – 
это результат обобщения или абстрактное понятие [14, с. 17].

Таким образом, искусственность данного понятия крайне 
затрудняет его операционализацию. Помимо этого, любая де-
ятельность является полимотивированной (сегодня у всех, что 
называется, на слуху довольно парадоксальные соединения типа 
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«работать играя» или «обучаться, развлекаясь» и т.п.), что не 
отвечает критерию однозначности основания для типологии.

На психологическом основании «производном» от потреб-
ностей личности, а именно на ценностях и убеждениях «нового 
человека» социолог и медиолог М. Кастельс предложил типоло-
гию пользователей интернет-культур [11]. 

Техномеритократическая культура – это культура, постро-
енная на вере во врожденную полезность научно-технического 
развития как ключевой составляющей прогресса человека. Она 
выступает своеобразным выражением идеалов эпохи Просве-
щения и академической науки. Её продолжает культура хаке-
ров, ориентированная на достижение максимальной продук-
тивности и технического совершенства. Для хакеров главными 
ценностями выступают свобода (творить, использовать любые 
доступные знания и распространять их) и сотрудничество в фор-
ме «культуры дарения» (уважение со стороны представителей 
данного сообщества определяется общественной значимостью, 
ценностью сделанного подарка). Культура виртуальной общины 
имеет многообразные проявления. Общим для ее представителей 
выступает ценность горизонтальной свободной коммуникации 
и ценность свободного слова. Т.е. это культура, для которой Ин-
тернет выступает способом организации взаимодействия и гене-
рации идей, но не интересующаяся техникой ради техники. И, 
наконец, предпринимательская культура, которая использует 
Интернет как инструмент получения прибыли. Это культура де-
нег и культура труда, основанная на модели сиюминутного удо-
влетворения. 

Таким образом, согласно М. Кастельсу, Интернет пред-
ставляет собой особый культурный конструкт, иерархически 
организованный в два слоя: «производители – пользователи» 
(техномеритократы и хакеры) и «потребители – пользователи» 
(виртуальные сообщества и бизнесмены). Даже без углублен-
ного анализа очевидно, что данная типология имеет несколько 
идеализированный характер, выделяя некие элитарные группы 
пользователей, имеющих довольно чёткие традиционные 
ценностные ориентации (знание, усовершенствование, свобода, 
творчество и др.). Простым логическим аргументом неполноты 
этой типологии выступает также то обстоятельство, что реально 
большинство пользователей – это уже медиатизировавшиеся ра-
нее индивиды, для которых «цифровые картинки и сообщения 
значат меньше, чем их мгновенная доставка; “шоковый эффект” 
оказывается важнее содержания» [8, с. 172].
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Эмпирическим подтверждением теоретически обоснован-
ного возражения выступают результаты исследования мотивов 
пользования Интернетом (который понимается как особая суб-
культура), проведенные А.Е. Войскунским и его сотрудниками 
[15]. Ими установлены: во-первых, полимотивированность дея-
тельности в Интернете (присутствие деловой, познавательной, 
аффилиативной, коммуникативной, рекреационной и игровой 
мотивации, а также мотивации сотрудничества, самореализации 
и самоутверждения); во-вторых, изменение этой мотивации (ис-
следование представляет собой сравнительный анализ мотива-
ции пользователей с 1993 по 1996 г.): «Данные говорят об умень-
шении веса мотивов делового и профессионального характера в 
деятельности пользователей Интернета. Напротив, мотивы ком-
муникативного, рекреационного направления, мотивы личного 
общения приобретают все большую представленность в системе 
мотивационной регуляции» [15, с. 77].

Таким образом, уже более 20 лет назад у первых пользовате-
лей Интернета уже были зафиксированы тенденции сдвига мо-
тивов от профессионально-деловых к лично-развлекательным. 
Эти эмпирически установленные тенденции можно считать 
конкретизацией того, что в иных традициях называется «само-
ампутацией» (М. Маклюэн) или «упрощением» (Ж. Бодрийяр, 
А. Тоффлер) и дополнительным аргументом в пользу отказа от 
категории потребностей как основания типологии.

Выбор субъектом культурного орудия. Происходящие изме-
нения знаковой системы несомненны. Однако более точным пред-
ставляется всё-таки считать ведущей единицей медиакультуры 
образ, а не кадр по следующим причинам. Во-первых, термин 
«кадр» хорошо подчеркивает искусственность, сложную техно-
логичность его производства, однако он «оставляет за скобками» 
самого субъекта (например, глядя на телеэкран, мы все-таки во-
спринимаем не смену кадров, а смену образов; тем более что и 
кадры как таковые быстро исчезают с развитием цифровых тех-
нологий [6]). Во-вторых, если говорить о слове (как о ведущем 
знаке традиционной культуры) и об образе (как об основном 
знаке медиакультуры), то их можно привести к общему знаме-
нателю, каковым является их включенность в психическую ор-
ганизацию субъекта. Слово, как это доказано в многочисленных 
теоретико-эмпирических исследованиях Л.С. Выготского и пред-
ставителей его школы, выступает основным опосредствующим 
средством, преобразующим натуральные психические функции 
в культурные [16; 17 и др.]. Образ также является составляющим 
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восприятия, памяти, представлений, мышления, воображения, 
самосознания [18; 19 и др.]. И слово, и образ являются не только 
компонентами в структуре различных психических процессов, 
их объединяет также функция посредников между объективным 
и субъективным миром. Помимо двух содержательных аргумен-
тов в пользу оперирования именно понятием «образ» для фик-
сации ведущего знака в новом формирующемся типе семиозиса 
можно привести ещё третий, условно говоря, статистический до-
вод: именно о медиавоздействии посредством образов говорит по-
давляющее большинство учёных. 

Таким образом, можно обозначить две сосуществующие 
культуры, определяющие социокультурный контекст жизнеде-
ятельности современного человека: культуру слова и культуру 
образа. При этом они находятся друг с другом в конкурирую-
щих отношениях, о чем свидетельствуют результаты исследова-
ний современных читательских предпочтений русскоязычной 
аудитории, которые можно найти в соответствующих работах 
[например, 20; 21]. В качестве ведущей тенденции изменения 
чтения ученые отмечают его все возрастающую прагматизацию, 
преобладание инструментального аспекта («чтобы уметь») над 
познавательным («чтобы знать»), независимо от источника ин-
формации (бумажного или электронного). Это выступает еще од-
ним аргументом против потребностей как основания для психо-
логической типологии пользователей. 

Кроме того, чтение не только трансформируется содержа-
тельно, оно вообще редуцируется. Одной из основных причин яв-
ляется появление все большего числа разнообразных носителей 
информации, в конкурентной борьбе с которыми книга начинает 
проигрывать. Согласно данным, полученным российской иссле-
довательской организацией «Левада-Центр» в 2008 г. по заказу 
Федерального агентства по печати и массовым коммуникациям, 
россияне стали читать намного меньше, о чем свидетельству-
ет статистика как посещения публичных библиотек, так и на-
личия собственных собраний книг. В частности, с 1995 по 2005 
г. количество семей, вообще не имеющих домашнюю библио-
теку, увеличилось с 58 до 70%. По мнению социологов, такой 
значительный рост свидетельствует о «…разрастании социаль-
ного массива, не нуждающегося в письменно-печатной культуре 
и довольствующегося ТВ, “общества телезрителей”» [22, с. 184]. 
Подобные тенденции наблюдаются во всем мире. К примеру, чи-
тательская активность 18–35-летних американцев за менее чем 
20 лет сократилась на 28%, т.е. читают в основном люди взросло-
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го и пожилого возраста [23]. Это даёт основание говорить о том, 
что будущее скорее за цифровыми электронными технологиями, 
чем за печатными СМИ и даже телевидением (которое молодым 
людям кажется слишком медленным). 

Обобщение результатов деятельности мозга в эпоху Интерне-
та дает основание американским нейрофизиологам Г. Смоллу и 
Г. Воргану считать, что мозг современного человека находится в 
состоянии постоянной цифровой стимуляции. Ученые выделяют 
два типа людей: «цифровые аборигены», т.е. представители 
младшего поколения, и «цифровые эмигранты», люди более 
старшего возраста, которым требуется специально осваивать 
новые технологии. Мозг «цифровых аборигенов» функциони-
рует в режиме «непрерывно рассеянного внимания» [24, с. 11]: 
внимание следит за всем сразу, «скользит», не сосредотачиваясь 
на каком-либо объекте. В этом заключается отличие от мульти-
таскинга, при котором одновременное выполнение субъектом 
нескольких задач подчинено четким целям. Мозг «цифровых 
аборигенов» обучается быстрым реакциям и подвергается по-
стоянной дофаминовой стимуляции, психологическим послед-
ствием которой выступает привычка мгновенного получения 
удовольствия. «Однако нейронные связи и отдельные участки 
их мозга, ответственные за обычную учебу, развиты хуже» [24, 
с. 11]. Возражением против предложенной дифференциации 
типов пользователей сугубо по возрастному критерию могут 
выступать многочисленные эмпирические факты, которые де-
монстрируют относительность данного базиса: часть молодых 
людей отстранена от электронных новинок, в то же время часть 
взрослых очень им увлечена.

В социокультурной ситуации множественности инфор ма-
ционных культур, оперирующих разными знаковыми систе-
мами, основанием для собственно психологической типоло-
гии представителей разных информационных культур может 
стать собственный выбор субъектом определенного культур-
ного орудия. Это положение теоретически обосновано идеей 
Л.С. Выготского об орудии как средстве формирования высших 
психических функций, поскольку последователями ученого 
«фактически не уделялось должного внимания принципу свобод-
ного обращения индивида к орудию (использование знака или 
отказ от него, форма обращения со знаком и т. д.). Между тем, 
в отличие от некоторых современных методов формирования 
психических функций (алгоритмизация обучения, поэтапное 
формирование умственных действий), в экспериментальных ис-
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следованиях Выготского обращение к орудию и способ действия 
с ним не предписывались и тем более не являлись сколько-ни-
будь принудительными. Орудие рассматривалось Выготским 
как возможная точка приложения сил индивида, а сам индивид 
выступал как носитель активности» [25, с. 158–159].

Заключение. Свободный выбор субъектом культурного 
орудия в соответствии с культурно-исторической концепцией 
Л.С. Выготского может рассматриваться как отражение ненор-
мированной социумом активности по «врастанию» в культуру и 
по «овладению» собственной психикой. Кроме этого, выбор ору-
дия (слово или образ) одновременно задает и деятельность с ним 
(чтение или просмотр). И теоретически закономерно, что разные 
виды деятельностей формируют и субъектов с разными типами 
психической организации, с разными культурными функциями.

Перспективы дальнейшего исследования проблемы состоят 
в осуществлении методических процедур операционализации 
свободного выбора субъектом типа культурного орудия.
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Nakonechna M.M. Human Personal Activity in the Context of the Historical 
Psychology / M.M. Nakonechna // Problems of Modern Psychology : Collection of 
research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk 
Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / 
scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-
Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 224–232. 

M.M. Nakonechna. Human Personal Activity in the Context of the 
Historical Psychology. The article envisages the problem field of historical 
psychology as a scientific knowledge branch. The special attention is 
focused on the human personality-based activity problem. The views of 
J. Huizinga, V.O. Shkuratov, L. deMause, K. Jaspers, V.A. Romenets, 
A.G. Asmolov and other scientists on key issues of historical psychology are 
analyzed. The controversy of heroic and prosy in psychological discourse 
is described. The concepts of prosocial activity, the deed, personality’s 
phylogeny are studied.

It is underlined that the human personality-based activity problem’s 
consideration in the context of historical psychology can give a new starting 
point for a good, qualitative analysis for this multiaspect question. It is pointed 
out that the historical psychology and the history of psychology are interrelated 
but not identical by their content and methods of psychological disciplines. It is 
proved that human personality-based activity’s investigation in phylogenetical 
and historical-psychological approach allows to predict the exploration of the 
real mechanisms and regularities in the basis of the activity in question. The 
idea of human personality-based activity exploration as a dynamic changeable 
quality with persistent complication, growth and changing is reasoned. One 
can notice microchanges to be studied on the individual life path of a person, 
and macrochanges, visible during generational shifts and phylogenetic eras. 
The conclusion is driven out that the human personality-based activity is the 
complex sociopsychological phenomenon that can be studied by the disciplinary 
means of the historical psychology.

Key words: historical psychology, personal activity, deed, heroic, 
prosaic, phylogeny, development, growth.

М.М. Наконечна. Особистісна активність людини в контексті історич-
ної психології. У статті окреслюється проблемне поле історичної психоло-
гії як галузі наукових знань, при цьому особлива увага приділяється про-
блемі особистісної активності людини. Аналізуються погляди Й. Гейзінги, 
В.О. Шкуратова, Л. Демоза, К. Ясперса, В.А. Роменця, О.Г. Асмолова та 
© М.М. Наконечна
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інших учених на ключові питання історичної психології. Описується анти-
теза героїчного та буденного в психологічному дискурсі. Вивчаються кон-
цепти просоціальної активності, вчинку, філогенезу особистості. 

Підкреслюється, що розгляд проблеми особистісної активності лю-
дини саме в контексті історичної психології може дати нову точку відлі-
ку для якісного аналізу цього багатоаспектного питання. Наголошуєть-
ся, що історична психологія та історія психології – це взаємопов’язані, 
але ні в якому разі не співпадаючі в своєму змісті та методах психологіч-
ні дисципліни. Доводиться, що розгляд особистісної активності саме у 
філогенетичному та історико-психологічному аспектах дозволяє споді-
ватися на відкриття дійсних механізмів і закономірностей, що лежать в 
основі цієї активності. Проаргументована думка про те, що досліджува-
ти особистісну активність людини можна як динамічну, мінливу влас-
тивість, що ускладнюється, зростає, змінюється. Можна говорити про 
мікрозміни, які можна прослідкувати на індивідуальному життєвому 
шляху людини, та макрозміни, які можна виокремити при зміні поко-
лінь, епох у філогенезі. Робиться висновок про те, що особистісна актив-
ність людини – складне соціопсихологічне явище, яке можна і потрібно 
вивчати засобами історичної психології як науки.

Ключові слова: історична психологія, особистісна активність, вчи-
нок, героїчне, буденне, філогенез, розвиток, становлення.

М.Н. Наконечная. Личностная активность человека в контексте 
исторической психологии. В статье охарактеризовано проблемное поле 
исторической психологии как отрасли научных знаний, при этом осо-
бенное внимание уделено проблеме личностной активности человека. 
Анализируются взгляды Й. Хейзинги, В.А. Шкуратова, Л. Демоза, 
К. Ясперса, В.А. Роменца, А.Г. Асмолова и других учёных на ключевые 
вопросы исторической психологии. Описывается антитезис героическо-
го и обыденного в психологическом дискурсе. Изучаются концепты про-
социальной активности, поступка, филогенеза личности. 

Подчёркивается, что рассмотрение проблемы личностной актив-
ности человека именно в контексте исторической психологии может 
дать новую точку отсчёта для качественного анализа этого многоаспек-
тного вопроса. Акцентируется, что историческая психология и исто-
рия психологии – это взаимосвязанные, но ни в коем случае не совпа-
дающие в своем содержании и методах психологические дисциплины. 
Доказывается, что рассмотрение личностной активности именно в фи-
логенетическом и историко-психологическом аспектах позволяет на-
деяться на открытие действительных механизмов и закономерностей, 
лежащих в основе этой активности. Проаргументирована мысль о том, 
что исследовать личностную активность человека можно как динами-
ческое, изменчивое, усложняющееся, развивающееся свойство. Можна 
говорить о микроизменениях, которые можно проследить на индивиду-
альном жизненном пути человека, и макроизменениях, которые можно 
вычленить при смене поколений, эпох в филогенезе. Делается вывод о 
том, что личностная активность человека – это сложное социопсихоло-
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гическое явление, которое можно и нужно изучать средствами истори-
ческой психологии как науки. 

Ключевые слова: историческая психология, личностная активность, 
поступок, героическое, обыденное, филогенез, развитие, становление.

Постановка проблеми. Історична психологія може мати од-
ним із предметів конкретно-наукових дослідницьких робіт ста-
новлення особистісної активності в філогенезі. Тоді особистісну 
активність як одну з вищих форм людського функціонування 
слід досліджувати в генетичному аспекті, зокрема процес істо-
ричного розвитку особистісної активності людини на різних ета-
пах розвитку цивілізації. Тут постає питання стосовно того, що 
ж, власне, називати особистісним? Наприклад, згідно з теорією 
О.М. Леонтьєва [4], особистість починається із вчинку, і в цілому 
в розвитку людини можна виділити два народження особистос-
ті – одне в дошкільному віці (про що свідчить відомий ефект «гір-
кої цукерки»), одне у підлітковому віці, з появою та розвитком 
самосвідомості. Протилежну точку зору обстоюють С.Д. Макси-
менко [5] та М.В. Папуча [6], згідно з ідеєю яких особистість не 
може виникнути з чогось неособистісного (по аналогії з теорією 
В.І. Вернадського – життя не може походити з не-життя). 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Якщо погодитися з 
визначенням В.О. Шкуратова, відомого вченого, автора підручни-
ка з історичної психології: «Людина – це потенційна сукупність 
предметно-соціальних зв’язків, духовного досвіду, яка прагне до 
безмежності» [10], то особистісну активність людини треба розу-
міти як дійове втілення предметно-соціальних зв’язків у просторі 
культури та життєвого досвіду, що є основою для трансцендентних, 
межових проявів людського буття. У цілому розгляд особистісної 
активності саме у філогенетичному та історико-психологічному 
аспектах дозволяє сподіватися на відкриття дійсних механізмів і 
закономірностей, що лежать в основі цієї активності та є іманент-
ними культурі, науці, релігії, філософії, світогляду, світодії, світо-
переживанню людини як частини мікро- та макросвіту.

У передмові до першого видання книги «Осінь Середньовіч-
чя. Дослідження форм життєвого ладу та форм мислення в XIV 
та XV століттях у Франції та Нідерландах» (у 1919 р.) Й. Гей-
зінга писав: «Форми – у житті, в мисленні – от що я намагаюся 
тут описувати. Наближення до справжнього змісту, втіленого в 
цих формах, – чи стане й це коли-небудь справою історичного до-
слідження?» [9]. Вивчення особистісної активності людини в іс-
торико-психологічному аспекті може наблизити дослідників до 
змісту, що виявлявся в таких різних формах в різні часи, а може 
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залишити на порозі антропознавчого пізнання з фатальною без-
силістю відновити, відтворити, мисленнєво побудувати правду, 
яка вже стала правдою минулих поколінь та епох. Немає сенсу 
тут шукати об’єктивних, сцієнтистських засобів пізнання – тіль-
ки гуманітарна, нарратологічна практика може бути адекватною 
при таких надскладних задачах. 

Історико-психологічне дослідження особистісної активності 
людини вперто і невідворотно призводить до студіювання та ін-
терпретації текстів – чи то віршів та картин молодого Т. Шевчен-
ка, чи одкровень релігійного діяча, чи наукових праць відомого 
вченого – від Стародавнього світу до сучасності. 

Одним із важливих різновидів особистісної активності є 
просоціальна активність людини, до якої відносяться такі кон-
кретні прояви, як допомога іншому, волонтерство, піклування, 
турбота тощо. Л. Демоз, аналізуючи типи ставлення до дітей на 
різних етапах розвитку людського суспільства, виділяє шість 
таких типів, найбільш розвинений з яких – допомагаючий. Це 
власне просоціальний різновид батьківської турботи про дітей. У 
цілому підхід Л. Демоза є втіленням психоаналітичного підходу 
до проблем історичної психології. Свою книгу «Психоісторія» Л. 
Демоз починає із фрази «Психоісторія є наукою про історичну 
мотивацію – не більше, не менше» [3]. Безсумнівно, психоісто-
ричний підхід Л. Демоза є оригінальним та своєрідним, але в той 
же час ця концепція не може сподіватися стати основою для ін-
тегративних методологічних тенденцій в історичній психології.

Описуючи допомагаючий стиль ставлення до дітей (вихо-
вання), Л. Демоз зазначає, що цей стиль поширився в другій 
половині ХХ століття. Характерними для цього стилю є те, що 
дітей не б’ють, а розуміють; у виховному процесі беруть участь 
обоє з батьків, до дитини ставляться з повагою, прагнуть задо-
вольнити її потреби. Такий стиль виховання створює умови для 
гармонійного особистісного розвитку. Порівнюючи цей стиль з 
іншими, виділеними Л. Демозом – дітовбивчим, залишаючим, 
амбівалентним, нав’язливим та соціалізуючим – слід відміти-
ти, що чим більше проявів просоціальності (турботи, допомоги, 
піклування) у вихованні, чим сильніші гуманістичні тенденції 
в батьківсько-дитячих стосунках, тим щасливішими та врівно-
важенішими є ці стосунки, створюючи фундамент для розвитку 
сильної, доброї, щирої, розсудливої людини в майбутньому.

Мета статті – представлення результатів теоретичного ана-
лізу проблеми особистісної активності людини в контексті істо-
ричної психології.
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Основний матеріал дослідження. В.А. Роменець, справою 
життя якого була історія психології і який, власне, займався іс-
торичною психологією лише в міру того, наскільки це необхідно 
для повноцінного дослідження в царині історії психологічної на-
уки, писав у статті «Історична психологія та формування куль-
турологічних засад історії психології»: «Суб’єкт історичної ак-
тивності – особистість, у якій інтелектуальне, емоційне і вольове 
визначення психіки становлять цілеспрямовану напружену єд-
ність. У цьому пафос героїчного – самовідданість особистості» [7, 
с. 41]. Тут ми маємо справу з філігранним визначенням суб’єкта 
історичної активності, в якому поєднані аналітичний та синте-
тичний підходи. Наголошується, що героїчна особистість само-
віддана. А вона може бути такою через свою пристрасність, через 
небайдужість, через переломлення в індивідуальному світоба-
ченні колективних сподівань та прагнень. 

Особистісна активність героїчної людини наднапружена, 
надподієва, надзосереджена, надмотивована, надрефлек сована і, 
врешті решт, надіндивідуальна. Але не слід забувати і про осо-
бистісну активність пересічної людини. Повсякденний «малень-
кий героїзм» людини, яка робить те, що повинна робити, дола-
ючи спротив небуття (як в сенсі несприятливих обставин, так 
і в сенсі особистого небажання чогось), заслуговує на не менш 
прискіпливу увагу дослідника в галузі історичної психології. У 
цілому проблема особистісної активності розкривається нам по-
новому через дихотомію «героїчне – буденне». 

«Героїчне є формою вчинкової активності, іманентною якістю 
вчинку, завдяки чому він стає осередком історичної психології» [7, 
с. 41], – зазначав В.А. Роменець. Концепція В.А. Роменця наскрізь 
просякнута вчинковістю. Через концепцію вчинку визначаються 
автором, зокрема, періоди в розвитку психологічної науки. Поняття 
вчинку розроблялося автором як розвиток ідей С.Л. Рубінштейна.

Українська вчена-психолог Т.М. Титаренко так описувала 
буденність: «Буденність, отже, є звичним середовищем, звич-
ним стилем життя, в який людина органічно введена, який вона 
практично не помічає, не усвідомлює, не аналізує» [8, с. 221].

Відмінне, як ми бачимо, полягає в такій суттєвій рисі, як 
рефлексивність. Героїчна дія відрефлексована, навіть будучи 
імпульсивною – тоді вона стає моментальним втіленням осо-
бистісних переконань діяча. Буденні дії не рефлексуються, не 
осмислюються. Але жодна жива людина не може весь час бути 
або героєм, або філософом. І буденний рівень існування – необ-
хідна частина особистісної активності людини.



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/	 Проблеми	сучасної	психології.	2017.	Випуск	36

229

Американські дослідники П. Бергер та Т. Лукман писали: 
«Реальність повсякденного життя сприймається як реальна да-
ність. Вона не потребує додаткового підтвердження поза межами 
просто власної присутності» [12, c. 37]. На думку авторів, світ по-c. 37]. На думку авторів, світ по-. 37]. На думку авторів, світ по-
всякденного життя оточує людину як всеохопна реальність, і коли 
людина наважується кинути виклик такому всебічному охоплен-
ню, тоді індивід має здійснити над собою важке зусилля. Таке 
зусилля можна порівняти переходом від звичного споглядання 
людини до рефлексії філософа. Для П. Бергера та Т. Лукмана світ 
повсякденного життя є фактичною самоочевидністю [12]. 

Тут спостерігаємо ще одну відмінність героїчного від буденно-
го – звичність буденного, зануреність людини в нього і відповід-
ну необхідність зусилля для здійснення героїчного вчинку. Отже, 
особистісна активність може бути і буденною, і героїчною. Справ-
ді героїчна активність завжди особистісна, в той час як буденна 
активність є особистісною частково, оскільки може існувати і на 
безособистісних рівнях – сон, виконання рутинних справ тощо.

Здійснюючи методологічну рефлексію щодо методу істо-
ричної психології, Л.І. Анциферова писала: «Сутність способу 
відтворення своєрідності психічної діяльності за продуктами 
творчості може полягати саме у виявленні таких сукупностей 
творіння, за особливостями компонентів яких можна відтворити 
специфіку певного виду психічної діяльності» [1, c. 87]. Отже, 
можна хоча б частково дослідити філогенез особистісної актив-
ності за допомогою методу аналізу продуктів діяльності. І ко-
рисними будуть в цьому плані як аналіз міфів та легенд, так і 
вивчення сонетів В. Шекспіра, так і дослідження епістолярного 
жанру (переписки між людьми минулого).

О.Г. Асмолов, який розвиває авторську концепцію систем-
ного історико-еволюційного підходу до розуміння людини, пи-
сав: «…Основною формою існування особистості є її розвиток» 
[2, c. 117]. Відповідно, досліджувати особистісну активність лю-
дини можна як динамічну, мінливу властивість, що ускладню-
ється, зростає, змінюється. Можна говорити про мікрозміни, які 
можна прослідкувати на індивідуальному життєвому шляху лю-
дини, та макрозміни, які можна виокремити при зміні поколінь, 
епох у філогенезі.

Основоположною методологічною тезою системної істори-
ко-еволюційної концепції О.Г. Асмолова є «ідея про те, що ключ 
до розуміння природи людини лежить не в ній самій як деякому 
тілесному об’єкті, а в тих різних системах, в яких здійснюєть-
ся її життя» [2, c. 81]. Отже, здійснюючи історико-психологічне 
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дослідження особистісної активності в філогенезі, слід вивчати 
різні системи, в яких здійснюється життя людини. Наприклад, 
у праці Й. Гейзінги «Осінь Середньовіччя» такими системами 
були ієрархічні відносини в суспільстві, лицарство, образ смерті, 
ставлення до кохання, типи релігійного життя тощо. У цілому, 
як відмічає В.О. Шкуратов, найбільш дослідженими в історико-
психологічному аспекті є такі періоди, як пізнє Середньовіччя 
та Новий Час, а найбільш дослідженою країною – Франція [10]. 

Особистісна активність людини філогенетично розвивала-
ся неоднорідно. Так, дослідники виділяють період, так званої, 
«сплячої історії» (Е. Леруа-Ладюрі). Досі немає єдності думок 
щодо того, чи можна вважати первісну людину особистістю. Не-
має розмежувань різних культур та чітких, узгоджених визна-
чень базових понять: «особистість», «активність», «культура», 
«розвиток». При цьому видається недоречним погодитися з гі-
потезою Е. Геккеля стосовно того, що онтогенез є коротким по-
вторенням філогенезу. Тут різні закономірності, навіть якщо мо-
жуть бути знайдені деякі спільні риси.

К. Ясперс у передмові до книги «Джерела історії та її мета» 
писав: «Між безмірною доісторією та невимірюваністю майбут-
нього лежать 5000 років відомої нам історії, мізерний відрізок 
неоглядного існування людини. Ця історія відкрита в минуле 
та майбутнє» [11]. Напевне, ми не зможемо з достеменністю ді-
знатися психологічний портрет первісної людини або ж навіть 
громадянина античної Спарти. Як, власне, і портрет нашого су-
часника уявляється нам в множинах різних варіацій, психоло-
гічних теорій, концепцій, емпіричних та експериментальних да-
них, за якими часто губиться сутність простого і водночас такого 
складного буття людини в світі, в ситуації тут і тепер. Історична 
психологія дає нам один із способів рефлексії, інтерпретації осо-
бистісної активності людини, і водночас знову і знову позбавляє 
нас певності – ідеалу точних наук та недосяжності наук суспіль-
них та гуманітарних.

Людина, особистісно активна сутність, за К. Ясперсом, 
може бути або ж предметом дослідження, або ж свободою [11]. 
Очевидно, що сам мислитель схилявся до другого варіанта. До 
сьогоднішнього дня психологія стиснута між двома способами 
побудови науки – сцієнтистським (природничо-науковим, по-
зитивістським) та гуманістичним (екзистенційним). Закладена 
ще В. Дільтеєм дихотомія пояснюючої та описової психології 
знаходить свій відбиток і в інтерпретації особистісної активності 
людини. Так, особистісно активна людина може бути пояснена 
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через певні психологічні механізми та рушії, або ж зрозуміла че-
рез досвід, співпереживання, вчування. 

Висновки. Отже, дослідження особистісної активності люди-
ни в історико-психологічному аспекті, філогенетично є багато-
обіцяючою сферою розширення наших антропологічних знань. 
У той же час вивчення особистісної активності задає певний ра-
курс, акцент: аналізу мають піддаватися вищі духовні прояви 
людини, безперечно пов’язані з її особистісним виміром. 

Особистісна активність людини – складне соціопсихологічне 
явище. Вивчаючи, як відбувалося становлення особистісної актив-
ності в історії людства, дослідник може сподіватися знайти відповіді 
на деякі фундаментальні питання психологічної науки – про сутніс-
ні ознаки, рушійні сили розвитку та функціонування особистості, 
про зміст, спрямованість і смисл особистісного буття людини. 

Список використаних джерел

1. Анцыферова Л.И. К проблеме изучения исторического раз-
вития психики / Л.И. Анцыферова // История и психоло-
гия / Под ред. Б.Ф. Поршнева и Л.И. Анцыферовой. – М. : 
Издательство «Наука», 1971. – С. 63–89.

2. Асмолов А.Г. Психология личности: культурно-историческое 
понимание развития человека / А.Г. Асмолов. – 4-е изд., испр. – 
М. : Смысл; Издательский центр «Академия», 2010. – 448 с.

3. Демоз Л. Психоистория / Л. Демоз. – Ростов-на-Дону : Фе-
никс, 2000. – 512 с.

4. Леонтьев А.Н. Психологические основы развития ребёнка и 
обучения / А.Н. Леонтьев, под ред. Д.А. Леонтьева, А.А. Ле-
онтьева. – М. : Смысл, 2009. – 423 с.

5. Максименко С.Д. Генезис существования личности / С.Д. 
Максименко. – К. : Издательство ООО «КММ», 2006. – 240 с.

6. Папуча М.В. Проблеми психології особистісного розвитку / 
М.В. Папуча. – Ніжин : ПП Лисенко М.М., 2008. – 384 с.

7. Роменець В.А. Історія психології: ХІХ – початок ХХ століт-
тя / В.А. Роменець. – К. : Либідь, 2007. – 832 с.

8. Титаренко Т.М. Життєвий світ особистості: у межах і за меж-
ами буденності / Т.М. Титаренко. – К. : Либідь, 2003. – 376 с.

9. Хёйзинга Й. Осень Средневековья / Й. Хёйзинга. Сост., пред-
исл. и пер. с нидерл. Д.В. Сильвестрова. Коммент., указате-
ли Д.Э. Харитоновича. – СПб. : Издательство Ивана Лимба-
ха, 2011. – 768 с.

10. Шкуратов В.А. Историческая психология / В.А. Шкура-
тов. – М. : Смысл, 1997. – 505 с.



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

232

11. Ясперс К. Смысл и назначение истории / К. Ясперс. – М. : 
Политиздат, 1991. – 527 с.

12. Berger P.L. The Social Construction of Reality: A Treatise in 
the Sociology of Knowledge / P.L. Berger, T. Luckmann. – Pen-
guin Books, 1984. – 249 p.

Spysok vykorystanyh dzherel

1. Ancyferova L.I. K probleme izuchenija istoricheskogo razvitija 
psihiki / L.I. Ancyferova // Istorija i psihologija / Pod red. 
B.F. Porshneva i L.I. Ancyferovoj. – M. : Izdatel’stvo «Nauka», 
1971. – S. 63–89.

2. Asmolov A.G. Psihologija lichnosti: kul’turno-istoricheskoe 
ponimanie razvitija cheloveka / A.G. Asmolov. – 4-e izd., ispr. – 
M. : Smysl; Izdatel’skij centr «Akademija», 2010. – 448 s.

3. Demoz L. Psihoistorija / L. Demoz. – Rostov-na-Donu : Feniks, 
2000. – 512 s.

4. Leont’ev A.N. Psihologicheskie osnovy razvitija rebenka 
i obuchenija / A.N. Leont’ev, pod red. D.A. Leont’eva, 
A.A. Leont’eva. – M. : Smysl, 2009. – 423 s.

5. Maksimenko S.D. Genezis sushhestvovanija lichnosti / S.D. Mak-
simenko. – K. : Izdatel’stvo OOO «KMM», 2006. – 240 s.

6. Papucha M.V. Problemi psihologії osobistіsnogo rozvitku / 
M.V. Papucha. – Nіzhin : PP Lisenko M.M., 2008. – 384 s.

7. Romenec’ V.A. Іstorіja psihologії: HІH – pochatok HH 
stolіttja / V.A. Romenec’. – K. : Libіd’, 2007. – 832 s.

8. Titarenko T.M. Zhittєvij svіt osobistostі: u mezhah і za mezhami 
budennostі / T.M. Titarenko. – K. : Libіd’, 2003. – 376 s.

9. Hjojzinga J. Osen’ Srednevekov’ja / J. Hjojzinga; Sost., 
predisl. i per. s niderl. D.V. Sil’vestrova; Komment., ukazateli 
D.Je. Haritonovicha. – SPb. : Izdatel’stvo Ivana Limbaha, 
2011. – 768 s.

10. Shkuratov V.A. Istoricheskaja psihologija / V.A. Shkuratov. – 
M. : Smysl, 1997. – 505 s.

11. Jaspers K. Smysl i naznachenie istorii / K. Jaspers. – M. : 
Politizdat, 1991. – 527 s.

12. Berger P.L. The Social Construction of Reality: A Treatise in 
the Sociology of Knowledge / P.L. Berger, T. Luckmann. – 
Penguin Books, 1984. – 249 p.

Received January 19, 2016
Revised February 21, 2016

Accepted March 25, 2017



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/	 Проблеми	сучасної	психології.	2017.	Випуск	36

233

UDC 159.923
L.A.	Onufriieva

kpnu_lab_ps@ukr.net

Theoretical and methodological 
analysis of the problem on future 

specialist’s self-consciousness
Onufriieva L.A. Theoretical and methodological analysis of the problem on future 

specialist’s self-consciousness / L.A. Onufriieva // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 233–248. 

L.A. Onufriieva. Theoretical and methodological analysis of the prob-. Onufriieva. Theoretical and methodological analysis of the prob- Onufriieva. Theoretical and methodological analysis of the prob-
lem on future specialist’s self-consciousness. In the result of the study it is 
found that self-consciousness is a dynamic historical formation that takes 
place at different levels and in different forms. It is stated that the central 
mental process of adolescence is the development of self-consciousness. It is 
found that the negative «Me-concept» of boy’s personality is characte rized 
by isolation, insecurity, low self-control, increased anxiety, emotional sen-
sibility, low self-esteem. The study revealed that the main determinant of 
personality’s «Me-concept» formation is communicating with friends, be-
loved person and parents. It is shown that one of the essential features of 
mental development of the student’s personality is self-consciousness for-
mation, reflected in the differentiation of its internal structure, complexity 
of semantic content. It is established that self-consciousness development 
occurs on the following directions: the content differentiation of «Me»-
image; the nature of self-esteem significantly changes; the func tional role 
of value orientations in the system of behavior regulation and activities 
and their content also change. It is found out that value orientations lose 
stimulatory function and get the basis of motivation in different areas of 
communication and activities. 

It is shown that disorders in the regulatory process of self-
consciousness development, being an important factor of disadaptation, 
are personality-based factors which become obstacles to effective 
adaptation and personality development, provide human life with conflict 
personality-based meaning and become the basis for the emergence 
of various forms of deviant behavior in the student age. There are 
distinguished the following components of a future specialist’s self-
consciousness: cognitive, emotional and evaluative, behavioral and 
activity; their contents are determined by the functional components of a 
future psychologist’s self-consciousness. 

© L.A. Onufriieva
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Key words: self-consciousness, development, future specialist, stu-
dent age, value orientations, self-consciousness components, «Me-con-
cept», personality, mental process. 

Л.А. Онуфрієва. Теоретико-методологічний аналіз проблеми само-
свідомості майбутнього фахівця. В результаті дослідження з’ясовано, що 
самосвідомість – це динамічне історичне утворення, яке виступає на різ-
них рівнях і в різних формах. Констатовано, що центральний психічний 
процес юнацького віку – розвиток самосвідомості. З’ясовано, що нега-
тивна «Я-концепція» особистості юнака характеризується замкнутістю, 
невпевненістю, низьким самоконтролем, підвищеною тривожністю, емо-
ційною чуттєвістю, заниженою самооцінкою. У результаті дослідження 
виявлено, що основними детермінантами формування «Я-концепції» 
особистості є спілкування з друзями, коханою людиною та батьками. По-
казано, що однією із суттєвих ознак психічного розвитку особистості сту-
дентського віку є подальше становлення самосвідомості, що виявляється 
у диференціації його внутрішньої структури, ускладненні змістового на-
повнення. Встановлено, що розвиток самосвідомості загалом відбуваєть-
ся за такими основними напрямками: змістовна диференціація образу 
«Я»; суттєво змінюється характер самооцінки; змінюється функціональ-
на роль ціннісних орієнтацій у системі регуляції поведінки і діяльності та 
їх змістовне наповнення. З’ясовано, що ціннісні орієнтації втрачають без-
посередньо стимулюючу функцію і набувають значення смислоутворюю-
чого підґрунтя мотивації у різних сферах спілкування та діяльності. По-
казано, що порушення у нормативному процесі розвитку самосвідомості, 
які є важливим фактором виникнення дезадаптації, виступають в якості 
особистісних факторів, які стають перешкодами на шляху ефективної 
адаптації і розвитку особистості, надають життю людини конфліктного 
особистісного смислу та стають підґрунтям виникнення різних форм де-
віантної поведінки у студентському віці. Виділено такі складові самосві-
домості майбутнього фахівця – пізнавальний, емоційно-оціночний, по-
ведінково-діяльнісний, зміст яких визначають функціональні складові 
самосвідомості майбутнього психолога. 

Ключові слова: самосвідомість, розвиток, майбутній фахі-
вець, студентський вік, ціннісні орієнтації, складові самосвідомості, 
«Я-концепція», особистість, психічний процес.

Л.А. Онуфриева. Теоретико-методологический анализ проблемы 
самосознания будущего специалиста. В результате исследования 
установлено, что самосознание – это динамическое историческое об-
разование, выступает на различных уровнях и в различных формах. 
Констатировано, что центральный психический процесс юношес-
кого возраста – развитие самосознания. Выяснено, что негативная 
«Я-концепция» личности юноши характеризуется замкнутостью, не-
уверенностью, низким самоконтролем, повышенной тревожностью, 
эмоциональной чувственностью, заниженной самооценкой. В результа-
те исследования выявлено, что основными детерминантами формирова-
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ния «Я-концепции» личности является общение с друзьями, любимым 
человеком и родителями. Показано, что одним из существенных при-
знаков психического развития личности студенческого возраста яв-
ляется дальнейшее становление самосознания, оказывается в диффе-
ренциации его внутренней структуры, осложнении содержательного 
наполнения. Установлено, что развитие самосознания в целом проис-
ходит по следующим основным направлениям: содержательная диф-
ференциация образа «Я»; существенно меняется характер самооценки; 
меняется функциональная роль ценностных ориентаций в системе ре-
гуляции поведения и деятельности и их содержательное наполнение. 
Выяснено, что ценностные ориентации теряют непосредственно сти-
мулирующую функцию и приобретают значение смыслообразующих 
основы мотивации в различных сферах общения и деятельности. Пока-
зано, что нарушения в нормативном процессе развития самосознания, 
которые являются важным фактором возникновения дезадаптации, 
выступают в качестве личностных факторов, которые становятся пре-
пятствиями на пути эффективной адаптации и развития личности, при-
дают жизни человека конфликтного личностного смысла и становятся 
основой возникновения различных форм девиантного поведения в сту-
денческом возрасте. Выделены следующие составляющие самосознания 
будущего специалиста – познавательная, эмоционально-оценочная, 
поведенчески-деятельностная, содержание которых определяют функ-
циональные составляющие самосознания будущего психолога.

Ключевые слова: самосознание, развитие, будущий специалист, 
студенческий возраст, ценностные ориентации, составляющие самосоз-
нания, «Я-концепция», личность, психический процесс.

The formulation of the problem. A human consciousness is fo-
cused not only on the external objects display; it can be directed to 
self-discovery (inner world, activities). The human awareness of 
himself/herself is called self-consciousness. Self-consciousness is 
the human ability to understand himself/herself, personal «Me», 
his/her needs, interests, values, his/her life and its meaning, per-
sonal behavior and experiences. Self-consciousness enables to un-
derstand actions, feelings, thoughts, motives, the place in soci-
ety. Its object is the personality. It appears as the subject as well as 
the object of cognition. A human realizes him/herself as an individ-
ual reality separate from nature and other people. A man acquires 
some knowledge about himself through self-cognition. 

Student age is the most important period of self-conscious-
ness development and self-appraisal, manifested in recognizing per-
sonal individuality and uniqueness, behavior motives and activi-
ties. The students’ professional self-determination is at the final 
stage. All this makes special work not only possible but necessary to 
manage the process of self-consciousness of the student. 



Збірник	наукових	праць	К-ПНУ	імені	Івана	Огієнка,	Інституту	психології		імені	Г.С.Костюка	НАПН	України

236

Self-consciousness characterizes a certain level of a student’s 
self-determination: the realization of life goals and making plans 
related to self-realization in a professional field, the awareness of 
personal professional intentions, capabilities, abilities, talents, 
the awareness of requirements, accompanying activities. Self-con-
sciousness is influenced by the environment and professional activi-
ties. The mastering professional knowledge, skills, taking part at 
different types of practice, making goals and ideals in the activities 
serve an effective condition for student’s development at the stage 
of training. 

The study of self-consciousness is conditioned by the interest 
in the mechanisms of human mental life. A comprehensive system-
atic study of self-consciousness provides the opportunity to expand 
theoretical information on its formation and functioning. Know-
ing these mechanisms helps to understand the inner life of the per-
sonality, interests, peculiarities of the way of life, the process of 
self-assessment and self-presentation, allows to explain the phe-
nomenon of social desirability and its impact on interpersonal re-
lationships. Solving this problem requires the implementation of 
psychological and pedagogical studies that would reveal patterns of 
human development as a whole personality, the formation of social 
attitudes, values   and so on. 

The aim of our work is to make theoretical and methodological 
analysis of the problem on future specialist’s self-consciousness.

The main material research. In recent decades, the atten-
tion of researchers is put to the problem of finding mechanisms 
and patterns of self-consciousness formation. General problems 
of self-consciousness have taken an important place in the theory 
of psychology through the works of R. Burns, W. James, I.S. Kon, 
K. Rogers, S.L. Rubinstein, V.V. Stolin, I.I. Chesnokova, T. Shybu-
tani, C. Jung, V.O. Yadova and others. 

There are several approaches to definition of essence and 
structure of self-consciousness, and some its individual compo-
nents have been the subject of numerous studies, both in fo reign 
and domestic psychology. The works of domestic and foreign 
psychologists (N.Y. Ankudinova, V.H. Asieiev, A.A. Bodaliov, 
L.I. Bozhovych, Y.A. Bondarenko, V.P. Levkovych, H.I. Lipkina, 
P.R. Chamata, R. Burns, K. Blaha, M. Shebek, A. Vallon) pre-
sent theoretical aspects of correlation and interaction of internal 
and external factors of the formation of consciousness and self-
consciousness of personality, the genesis of self-consciousness, its 
components. 
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The focus of consciousness can be directed at the subject, at his 
personal activities, his inner world. The human cognition of him-
self/herself in psychology got the status of a special phenomenon – 
self-consciousness. 

The development of self-consciousness, definition of personal 
«Me», personality-based characteristics are very important for im-
proving emotional well-being in the process of life, for the proper 
organization of relationships with other people. 

Self-consciousness as an important structural component of 
personality is the internal mechanism through which a man is able 
not only to perceive consciously the effects of the environment, but 
also independently to determine the extent and nature of the activi-
ties. As a result, people not only can reflect the world, but learn the 
inner world, to experience it. 

Self-consciousness is a person’s realization of his/her actions, 
feelings, thoughts, motives, interests, position in the society. The 
human feelings of personal body, movements, actions play an essen-
tial role in self-consciousness formation.

According to I.I. Chesnokova self-consciousness is a set of men-
tal processes which help the individual to recognize himself as a sub-
ject of activities, and his view of himself develops as «Me-image» 
[12].

V.H. Maralov considers self-consciousness as Me-activities in 
the image of the subject of knowledge (or the creation) of Me-image 
(«Me-concept»), where in turn the image of Me, being included in 
the structure of Me as the subject, performs self-regulatory func-
tions [17]. 

It is important to distinguish two things in the definitions of 
self-consciousness: firstly, it is emphasized that self-consciousness 
is a property of the personality as a social being, and secondly, it is 
specified that the object of self-consciousness is a human who real-
izes the various aspects of his mental activities [8]. 

The personality perceives oneself as a sustainable object, and it 
requires the internal integrity, constancy of the personality, which 
regardless of the existing situations are able to become the same. A 
human sense of uniqueness is supported by the continuity of experi-
ences in time: he/she remembers the past, experiences the present, 
hope for the future. The continuity of such experiences enables a 
person to integrate himself into a unity. 

The main function of self-consciousness is to make the motives 
and results of actions available to the person and allow him/her to 
understand what he/she really is, and evaluate himself/herself. A 
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desire to protect the uniqueness from the threat of neglecting arises 
as a special function – protective. A little different is the formula-
tion of the self-consciousnes presented in the works of B.H. Ananiev 
and his disciples. In their opinion, the leading function of self-con-
sciousness is self-regulation of personality’s behavior [8, p. 35]. 

L.S. Vyhotskyi, studying the problem of the structure of self-
consciousness, distinguishes six directions that characterize its 
structure:

• the accumulation of knowledge about oneself, increasing of 
their coherence and validity;

• deepening of knowledge about oneself;
• psychological trend (a gradual transition to the ideas of 

personal internal world), integration (personal awareness as 
a single unity);

• awareness of personal identity;
• the development of internal moral criteria when evaluating 

oneself, personality, which is borrowed from objective 
culture; the development of individual peculiarities of the 
processes of self-consciousness [10, p. 39].

The structure of self-consciousness by L.S. Vyhotskyi depends 
on the social environment a person belongs to [6]. 

I.I. Chesnokova considers self-consciousness as a unity of 3 
components: a) cognition (self-knowledge); b) emotional-value at-
titude (self-attitude); c) activities-volitional self-regulation of per-
sonality’s behavior.

The process of accumulation of knowledge about oneself does 
not lead to the ultimate, absolute knowledge, but does knowledge to 
be more and more appropriate [1].

The most consistent concept of self-consciousness is formed by 
V.V. Stolin. In accordance with the three types of activity, he iden-
tified three levels in the development of self-consciousness: organ-
ic, individual and personality-based. 

The first of the mechanisms of self-consciousness is the capac-
ity for understanding mental phenomena. According to V.V. Stolin, 
the basis of awareness is the fragmentation, i.e. the ability of the 
person to allocate from environment the events he/she perceives 
and distinguishes the object from the environment («I see it») and, 
he/she perceives and distinguishes the object from the environment 
with visible signs («I see what I see»), and a self-position of the ob-
server («I treat what I see»). This ability allows the person to re-
alize himself/herself, other people, i.e. to distinguish phenomenal 
«Me». A child in interaction with the environment manifests itself; 
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in other words, the current «Me» contributes to the formation of 
phenomenal «Me» or «Self-concept». 

The main mechanism of personality’s self-consciousness for-
mation is the phenomena of subjective assimilation and differentia-
tion. V.V. Stolin distinguishes the following phenomena: 

• taking the perspective of another to oneself (direct or indirect 
assimilation of someone else’s point of view);

• direct or indirect parents’ compulsion of the child as the ways 
of child’s learning (estimates, norms, standards, behaviours, 
etc.);

• the parents’ dictation of values, standards to a child;
• the system of control over the child;
• the system of intercomplement relations (system of 

transactions by E. Berne);
• the family identity, i.e. the involvement of the child in the 

real family relationships. 
The effect of these mechanisms helps to answer the question 

«what is in the heart of the «Me-concept» [11]. 
According to I.I. Chesnokova, the development of self-

consciousness is a process, which provides the person’s perception of 
the numerous images of oneself in various situations and combining 
these images into a single unity – the imagination, and then the 
understanding of personal «Me». In this process, the generalized 
«Me-image» is formed [12, p. 76].

V.S. Merlin considers the self-consciousness to be developed 
throughout the individual’s life under the influence of numerous 
social influences. In the dynamics self-consciousness is represented 
by four stages of development:

1) perceiving of the differences of oneself from the world;
2) perceiving of «Me» as the subject of activities;
3) perceiving of mental characteristics, emotional self-esteem;
4) social and moral self-esteem, self-respect, which is formed on 

the basis of experience of communication and activities [9]. 
Both domestic and foreign psychologists consider the 

development of self-consciousness to be involved in the process of 
personality formation and therefore it is one of the components of 
the personality.

Self-consciousness can be a process as well as a result of 
activities. As a result the system of «Me-images» is distinguished: 
«Me» real, i.e. a set of ideas about oneself in the present, «Me» 
ideal, which would like to be, «Me» past, i.e. a set of ideas about the 
past, «Me» future, i.e. a set of ideas about oneself in the future [13].
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The human understanding of the object’s properties and 
relations, significance for oneself and society makes the conditions 
for the actualization of the social and psychological mechanisms 
of a targeted interaction development. The subject of awareness 
is intellectual, emotional activities aimed at self-cognition, that is 
internal information, which allows us to understand why a person 
chooses a certain way of behavior in interaction with society. We 
are talking about self-consciousness, which provides a choice of 
activities, behavior, the formation of life style [4, p. 48].

Unlike consciousness, self-consciousness is focused on 
the person’s understanding of actions, feelings, thoughts, 
motives, interests, personal position in society. If consciousness 
is knowledge about the other, self-consciousness is a man’s 
knowledge about himself. If the consciousness is focused on the 
objective world, the object of consciousness is the personality. In 
the self-consciousness it performs as a subject as well as an object 
of knowledge.

The object of self-consciousness is a personality that simulta-
neously gets to know and is known, evaluates and is evaluated. 
The structure of self-consciousness includes self-knowledge, self-
esteem, self-control. 

Self-knowledge is always mediated by the reflection of the 
external world, presented in joint activities and communication 
with other people.

The self-knowledge is the process of the subject’s self-cognition, 
cognition of personal activities, internal mental content [12]. 

The self-knowledge depends on the conditions and possibilities 
of objective reality. Limited social contacts and relationships, the 
inability to receive feedback retard self-knowledge. However a 
personality can be aware of his/her actions but cannot know the 
essence of personal «Me». A very important component in the 
structure of self-consciousness is self-esteem. 

Self-esteem is the personality’s assessment of himself/herself, 
his/her qualities, life opportunities, attitudes of others to himself 
and his place among them. It is an important regulator of individual 
behavior, the relationship with the social environment, criticality, 
demands to oneself and others [15].

Self-esteem affects the way of social contacts and group relations 
formation, their duration and effectiveness. In social psychology 
self-assessment and assessment by others are linked, which gives 
grounds to assert that self-esteem is an evaluation of people, adopted 
by a personality as personal behavior program. With the ability to 
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self-assessment a person acquires the ability to direct and control 
the actions independently, to educate and improve oneself. 

The assessment contributes to the correct choice of tactics and 
behavior in the group. According to the differences between the 
level of aspiration and actual abilities (inadequate self-esteem) the 
individual begins to assess himself incorrectly, which predetermines 
his inappropriate behavior in the group. This results in emotional 
breakdowns, excessive anxiety, which negatively affect group 
relations [2, p. 74]. 

A personality’s self-esteem, being a dynamic formation, 
varies in accordance with the level of social well-being of the 
individual. High self-esteem contributes to personal development, 
self-assertion in society and the structure of group relations. Low 
self-esteem prevents individual growth, retards the realization of 
individuality, produces complexes that complicate the relationship. 
For example, there is an inferiority complex – exaggerated sense 
of personal weakness and failure; the complex of exaggeration – 
the tendency to exaggerate physical, intellectual, social qualities 
and abilities. Self-esteem is associated with the phenomena of false 
consensus that means the tendency to overestimate the prevalence 
of any opinion, undesirable or ineffective behavior; the false 
uniqueness – the tendency to underestimate the importance of skills 
and desirable or effective behavior.

One of the levels of self-consciousness development is self-
control.

Self-control is conscious, volitional control over mental life and 
behavior in accordance with the «Me-features», mentality, values 
and meanings, motivational and cognitive spheres.

The ability to self-control is determined by the requirements of 
society to the behavior of the individual and involves the ability of 
the individual as an active subject to be get to know and control the 
situation. The level of self-control is an indicator of the maturity 
and culture of the personality.

Self-consciousness is associated with the capacity for 
reflection. Reflection is the individual’s awareness how he/she is 
perceived and evaluated by other individuals or community; it is a 
kind of knowledge, in which the subject becomes the object of his 
observation; the analysis of personal mental state.

From the point of view of social psychology, reflection is a form 
of subject’s awareness of how he/she is perceived and evaluated by 
other people and groups. This implies six positions: the subject, who 
he is in reality; the subject, how he sees himself; the subject, as he is 
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seemed by others, and the same three positions, but from the point 
of view of another subject [3, p.27].

A form of self-consciousness is a human cognition of personal 
dignity, that is a sense of personal worth as a personality. The 
confirmation and approval of the dignity contributes to the success 
of the personality in interaction with other people. A human 
understanding of personal dignity is one of the ways to get to know 
responsibility. 

A man with a sense of dignity feels himself as individual reality, 
self-sufficient personality. People with a sense of personal dignity 
are happier, less neurotic, less addicted to drug and alcohol. Based 
on the analysis of these phenomena the concept of self-efficacy was 
grounded (A. Bandura) [17].

Self-efficacy is a sense of personal competence and efficiency. 
This feeling differs from self-respect and self-esteem. People with 
high self-efficacy are more persistent, less anxious, learn better and 
are not addicted to depression [5, p. 82].

So, self-consciousness is an important factor in the formation 
and self-perfection of the individual in the structure of social 
relations. It is a complex mental process, the essence of which consists 
in the personality’s perception of oneself in various situations of 
interaction with other people, understanding of oneself as a subject 
of actions, feelings, behavior, position in the society. 

In recent years, a growing interest arises in the study of students 
as one of the defining stages of the life. It is important to understand 
what psychological mechanisms contribute to the development of 
active young person as a unique personality, to achieve control over 
life circumstances, to be active, productive and happy. 

The study of students’ age in modern psychology is presented 
in many works. However, there are large differences regarding 
the understanding of development in adolescence, boundaries, and 
main formations of this period of human life. According to many 
researchers the new formation at this age is identity. The identity is 
the result of self-consciousness and self-determination of personal 
«Me». The final product of the process of self-knowledge is a 
dynamic system of notions about oneself.

Firstly, let’s consider the definitions of the terms «self-
knowledge» and «self-esteem».

Self-consciousness is the realization and evaluation of a person’s 
actions and their results, thoughts, feelings, moral character and 
interests, ideals and motives, the overall estimate of himself and his 
place in life.
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Self-esteem is «a certain attitude to oneself: to the qualities, 
capabilities, physical (and spiritual) forces».

Self-esteem is a personal judgment about personal value 
expressed in the units peculiar to the individual.

So, self-esteem reflects the degree of development of the 
person’s self-respect, feelings of self-worth and a positive attitude 
towards everything that is within the scope of «Me». Therefore, low 
self-esteem involves the rejection of oneself, self-denial, negative 
attitude to the personality.

In foreign literature, the differentiation of «knowledge about 
oneself – attitude to oneself» is most clearly studied by R Burns 
[2]. Defining «Me»-concept as the totality of all ideas about oneself, 
related to the assessment, Burns identifies two of its components:

• a descriptive component, or «Me» image; 
• self-attitude to individual qualities – self-esteem and self-

acceptance.
R. Burns distinguishes three points significant for the nature 

of self-consciousness:
• the major role in the development of attitude to oneself is 

the degree of correspondence between images of real and 
ideal «Me», this line serves as an indicator of the level of 
development of the relationship of personality to himself;

• the main mechanism of formation of the attitude to oneself 
is interiorization of relationships significant for others. In 
the process of social interaction the individual «applies» to 
himself the attitude of others, assimilates it, and the result 
of this process, the attitude to oneself is formed;

• the individual forms an attitude to himself through the prism 
of his identity.

In general R. Burns defines self-attitude as the integral self-
esteem, which is sustainable and is characterized by a different in-
tensity depending on the context and the cognitive content of «Me»-
image [12, p. 78].

The main characteristic of self-attitude is the experience of suc-
cess or failure. In contrast, self-acceptance is understood as a style 
of attitude to oneself or general life instruction arising on the basis 
of the matching of the image of the subject’s «Me» in relation to the 
ideal «Me»-image. However, the primary is the feeling or experi-
ence. Thus, in particular K. Rogers believes that self-acceptance is 
accepting oneself as a whole, regardless of personal qualities, and 
self-esteem is the attitude to oneself as the bearer of certain proper-
ties.
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The correlation can be positive (self-acceptance) and negative 
(rejection of oneself).

Self-acceptance is a positive attitude to oneself, unconditional 
acceptance of oneself with maintaining criticality. Self-acceptance 
is not narcissism or self-sufficiency. The acceptance of oneself, as 
what he/she is, is the basis for self-development, self-actualization, 
self-improvement. I.S. Kon [3] defines self-acceptance as the accep-
tance of oneself as a unique individuality, which is characterized by 
not only strengths, but weaknesses and shortcomings. He notes that 
all people are in need in a positive «Me»-image: negative attitude, 
rejection of personal «Me» is always experienced painful [7, p. 65]. 

The second form of self-attitude is self-unacceptance which is 
characterized by a basic negative attitude to oneself, criticism of 
personal thoughts, actions, feeling of discomfort, uncertainty, hos-
tility of qualities and properties.

In the psychological literature along with the analysis of rea-
sons for negative self-attitude there are described specific behavior-
al and verbal indicators of the self-rejection, that is, in our opinion, 
a significant practical value. Summarizing the experimental data, 
R.Burns distinguished kinds of negative attitude to oneself:

• frequency of self-critical statements («I will never be able to 
do»);

• negative expectations in a situation of competition («I have 
no chance», «He’s better than me»);

• critical attitude to the success of others («He got lucky»);
• unwillingness to admit error or guilt («I’m no to blame»);
•  the tendency to emphasize the shortcomings of others, to pay 

attention to the mistakes of others [16].
Adequate or inadequate attitude to oneself leads either to har-

mony of the spirit, providing reasonable confidence, or to constant 
conflict, sometimes bringing a person to a neurotic state. The most 
adequate attitude to oneself is the highest level of self-esteem. 

The lack of positive attitude towards people can facilitate the 
occurrence of manipulation when the others are perceived as not 
subjects, but as objects to achieve own goals. N. Sardzhveladze calls 
this type of relationships the subject-object attitude to people [7, 
p.12]. Others are considered as the objects of the consumer, instru-
mental, manipulative and utilitarian approach.

The manipulation may be based on selfishness, which becomes 
the basis of destructive communication. Selfish focus on the person 
and personal position is evident in the foregrounding of personal 
interests and goals to the detriment of the partner. The humiliation 
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of partner gives some psychological benefit, as it helps to get a bet-
ter look at his background. Egoists consider acceptable forms of ag-
gressive behavior, they are vindictive. Broken social relations may 
be accompanied in relation to others with hostility, aggressiveness, 
potential conflict, cruelty, indifference and, in the worst situation, 
asocial behaviour. V. Kunitsyna wrote: «Aggressive behavior, ag- «Aggressive behavior, ag-«Aggressive behavior, ag-
gressiveness as a personality trait brings to the communication 
features of destructiveness, divides people and keeps them in sus-
pense, leaving behind a long trail of bitterness and discomfort» [14, 
p. 408].

The structure of the generalized self-attitude can be presented 
by such concepts as «autosympathy», «self-respect», «self-inter-
est» and «positive attitude of the other», giving it an internally 
differentiated character as well as qualitative uniqueness, being de-
fined the most significant dimension of the macrostructure. High 
self-respect does not mean arrogance, such a person does not con-
sider himself/herself better than others, and he simply believes in 
himself, and that he can overcome his own shortcomings. Low self-
respect, by contrast, involves feeling of inadequacy, inferiority, 
unworthiness, which makes a negative impact on mental well-being 
and social behavior of the subject. People with low self-respect are 
vulnerable and sensitive. They painfully react to criticism, laugh-
ter, suffer from failures at work. Many of them are shyness; they 
desire for privacy and suffer from it. Such people feel insecure. Low 
self-respect and communication difficulties reduce social activ-
ity of the subject, such persons take much less part in social life, 
in choosing a profession they avoid areas associated with the need 
to lead others, as well as involving the spirit of competition. Even 
putting a goal they don’t hope for success. Self-knowledge as well as 
self-acceptance and self-attitude are considered as prerequisites for 
moral self-determination.

These processes are much more complicated and longer than the 
ordinary acts of introspection; they include the data of self-obser-
vations, but only as a primary material to be processed; a man gets 
information about himself/herself from self-observations, as well 
as from external sources – the objective results of personal actions, 
relationship to other people.

Conclusions. In the result of the study on the problem it is found 
that self-consciousness is a dynamic historical formation that takes 
place at different levels and in different forms. The central mental 
process of adolescence is the development of self-consciousness. The 
negative «Me-concept» of boy’s personality is characterized by iso-
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lation, insecurity, low self-control, increased anxiety, emotional 
sensibility, low self-esteem. The study revealed that the main deter-
minant of personality’s «Me-concept» formation is communicating 
with friends, beloved person and parents. One of the essential fea-
tures of mental development of the student’s personality is self-con-
sciousness formation, reflected in the differentiation of its internal 
structure, complexity of semantic content. The self-consciousness 
development occurs on the three directions. Firstly, it is the content 
differentiation of «Me»-image. Besides, students are able to dif-
fer «Me-real» and «Me-ideal». Secondly, the nature of self-esteem 
significantly changes. A significant portion of first-year students 
become capable to differentiated self-assessment according to dif-
ferent parameters. But the criteria of self-evaluation are poorly 
understood and, consequently, the adequacy of self-esteem suf-
fers. Thirdly, the functional role of value orientations in the system 
of behavior regulation and activities and their content also change. 
Value orientations lose stimulatory function and get the basis of 
motivation in different areas of communication and activities.

The disorders in the regulatory process of self-consciousness 
development, being an important factor of disadaptation, are 
personality-based factors which become obstacles to effective 
adaptation and personality development, provide human life with 
conflict personality-based meaning and become the basis for the 
emergence of various forms of deviant behavior in the student age. 
Summing up the theoretical material we can distinguished the 
following components of a future specialist’s self-consciousness: 
cognitive, emotional and evaluative, behavioral and activity; their 
contents are determined by the functional components of a future 
psychologist’s self-consciousness. 
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Психолого-педагогічний потенціал 
використання ювілейних культурних та 
спортивних заходів у тренувальному 

процесі студентів-каратистів
Osyka K.S. The psychological and pedagogical potential of using cultural and 

sports anniversary events at the karate students’ training process / K.S. Osyka // 
Problems of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi 
Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 249–260. 

K.S. Osyka. The psychological and pedagogical potential of using cul-
tural and sports anniversary events at the karate students’ training pro-
cess. The article deals with the psychological and pedagogical potential of 
using cultural and sports anniversary events by applying  interactive tech-
niques at the training process of karate students, the  impact of above-men-
tioned techniques on moral, ethical, psychological and patriotic education 
of  sportsmen. The system of cultural events has been performed: memory 
evening to Masutatsu Oyama, students reports about his life and creative 
way, combined musical and literary works, the Anthem and the Swear of 
karate sportsmen’ performing, exhibition of M. Oyama’s books and publi-
cations about his life and creativity, there’s been presented the collection 
of steel arms and Japanese warriors’ martial outfit of Middle Ages. Favou-
rite M.Oyama’s exersices have been performed: series of formal karate ex-
ersices (kata), tameshiwari (breaking of wooden boards with bare hands or 
bare feet), and The Maze of Courage (complexed exersices for experienced 
sportsmen with the aim of making a strong positive effect upon the karate 
student’s personality during the strong-willed qualities growth). The fea-
ture film «Fighter in the Wind», elucidating the main biography periods of 
master of martial arts M. Oyama, has been shown. The information stand 
with the martial arts’ evolution on the territory of the Wild Field from the 
ancient times has been established.

Events «To the Memory of the Heroes», dedicated to the memory of fa-
mous masters of sports who died the death of a hero at ATO zone, have been 
presented. The ruqiem-evening, students’ reports about way of living, sports 
and fighting achievements of sportsmen-heroes, showing of documentary vid-
eos about Ukrainian people’ struggle during 2013-2014, sports show fights, 
books exhibition, performance «Motherland Defender» have been held.

© К.С. Осика
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For the purpose of increasing the level of patriotic youth education it 
has been focused on the cultural and historical, literary, country- and art-
studying parallels of carrying out the national liberation struggle in Don-
bass.

Key words: psychological and pedagogical potential, interactive tech-
niques, cultural and sports anniversary events, Masutatsu Oyama, kyo-
kushinkai karate, kata, tameshiwari, karate students, sportsmen-heroes, 
ATO zone.

К.С. Осика. Психолого-педагогічний потенціал використання 
ювілейних культурних і спортивних заходів у тренувальному процесі 
студентів-каратистів. У статті розглянуто психолого-педагогічний по-
тенціал використання ювілейних культурних і спортивних заходів із 
застосуванням інтерактивних технік у процесі підготовки студентів-
каратистів, їх вплив на морально-етичне, психологічне та патріотичне 
виховання спортсменів. Наведено систему культурних заходів: вечір 
пам’яті Масутацу Оями, доповіді студентів про його життєвий і твор-
чий шлях, музично-літературна композиція, виконання Гімну і Клятви 
каратистів, виставка книг М.Оями та видань про його життєтворчість, 
представлено колекцію холодної зброї та бойового спорядження япон-
ських воїнів епохи Середньовіччя. Виконано улюблені вправи М.Оями: 
цикл формальних вправ карате (ката), тамешиварі (розбивання руками 
та ногами дощок) та «Лабіринт сміливості» (складні вправи для досвід-
чених спортсменів, які мають потужний позитивний вплив у процесі 
розвитку вольових якостей та становленні особистості студента-кара-
тиста). Продемонстровано художній фільм «Воїн вітру», в якому висвіт-
лено основні етапи біографії майстра східної боротьби М.Оями. Влашто-
вано стенд про еволюцію бойових мистецтв із давніх часів на території 
Дикого поля. 

Представлено заходи, присвячені пам’яті відомих майстрів спорту, 
що загинули смертю героїв у зоні АТО «Пам’яті героїв». У ході заходів 
проводилося: вечір-реквієм, доповіді студентів про життєвий, спортив-
ний та бойовий шлях спортсменів-героїв, демонстрація документаль-
них відеофільмів про боротьбу українського народу 2013 – 2014 років, 
спортивні показові двобої, виставка книг, вистава «Захисник Батьків-
щини».

З метою підвищення патріотичного виховання молоді акцент зро-
блено на культурно-історичних, літературно-краєзнавчих і мистецтвоз-
навчих паралелях проведення національно-визвольної боротьби на Дон-
басі. 

Ключові слова: психолого-педагогічний потенціал, інтерактивні 
техніки, ювілейні культурні і спортивні заходи, Масутацу Ояма, кіоку-
шинкай карате, ката, тамешиварі, студенти-каратисти, спортсмени-ге-
рої, зона АТО. 

К.С. Осыка. Психолого-педагогический потенциал использова-
ния юбилейных культурных и спортивных мероприятий в трениро-
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вочном процессе студентов-каратистов. В статье рассмотрен психоло-
го-педагогический потенциал использования юбилейных культурных 
и спортивных мероприятий с применением интерактивных техник в 
процессе подготовки студентов-каратистов, их влияние на морально-
этическое, психологическое и патриотическое воспитание спортсме-
нов. Представлена система культурных мероприятий: вечер памяти 
Масутацу Оямы, доклады студентов о его жизненном и творческом 
пути, музыкально-литературная композиция, исполнение Гимна и 
Клятвы каратистов, выставка книг М.Оямы и публикаций о его жиз-
недеятельности, представлена коллекция холодного оружия и боево-
го снаряжения японских воинов эпохи Средневековья. Выполнены 
любимые упражнения М.Оями: цикл формальных упражнений каратэ 
(ката), тамэшивари (разбивания руками и ногами дощечек) и «Лаби-
ринт смелости» (сложные упражнения для опытных спортсменов, 
которые имеют мощное положительное влияние в процессе развития 
волевых качеств и становлении личности студента-каратиста). Проде-
монстриван художественный фильм «Воин ветра», в котором отражены 
основные этапы биографии мастера восточной борьбы М.Оямы. Пред-
ставлен стенд об эволюции боевых искусств с давних времён на тер-
ритории Дикого поля. Проведены мероприятия, посвященные па-
мяти известных мастеров спорта, которые погибли смертью героев 
в зоне АТО «Памяти героев». В процессе мероприятий проводились: 
вечер-реквием, доклады студентов о жизненном, спортивном и бое-
вом пути спортсменов-героев, демонстрация документальных видео-
фильмов о борьбе украинского народа 2013–2014 годов, спортивные 
показательные поединки, выставка книг, инсценировка «Защитник 
Отечества».

С целью повышения патриотического воспитания молодёжи ак-
цент сделан на культурно-исторических, литературно-краеведческих 
и искусствоведческих параллелях проведения национально-освободи-
тельной борьбы на Донбассе. 

Ключевые слова: психолого-педагогический потенциал, интер-
активные техники, юбилейные культурные и спортивные мероприятия, 
Масутацу Ояма, киокушинкай каратэ, ката, тамэшивари, студенты-
каратисты, спортсмены-герои, зона АТО.

Постановка проблеми. Сучасний світ вражений жорстокими 
воєнними конфліктами, глибокою кризою, скепсисом та проти-
річчями, багаточисельними викликами. І це постійно відчуває на 
собі як окрема людина, різноманітні групи і колективи, так і сус-
пільство в цілому. Вистояти, а тим більше здійснювати достойні 
справжньої людини вчинки, при цьому створюючи навколо себе 
потужне, морально вмотивоване діалогічне поле, залучаючи у 
нього друзів, однодумців, супротивників, опонентів – складна 
задача. В процесі розв’язання її на допомогу приходить давня 
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коштовна традиція. Традиція вшанування пам’яті предків, ві-
домих суспільно-політичних діячів, героїв визвольних рухів, 
видатних представників світової та вітчизняної культури, лі-
тератури, мистецтва, науки та спорту. Проведено культурні і 
спортивні заходи, присвячені ювілею яскравої зірки світового 
спорту, майстру східної боротьби Масутацу Оямі, пам’яті спортс-
менам-героям, які загинули в зоні АТО. 

Формулювання цілей статті (постановка завдання). Метою 
дослідження є вивчення психолого-педагогічного потенціалу ви-
користання ювілейних культурних і спортивних заходів з засто-
суванням інтерактивних технік і психологічних особливостей 
національно-патріотичного виховання в тренувальному процесі 
студентів-каратистів. 

Аналіз основних досліджень і публікацій. Л.М.Карамушка, 
М.В.Войтович, Л.П.Малигіна вивчають поняття і види інтерак-
тивних технік, організаційно-спрямовуючих, змістовно-смисло-
вих та визначають їх роль в роботі організаційних психологів. 
Вони підкреслюють важливу роль застосування різноманітних 
технік і прийомів: психомалюнок, ділова гра, творчий проект, 
психогімнастичні вправи, дискусії, інтелектуально-пізнавальні 
та аналітичні завдання, презентації щодо забезпечення ефектив-
ної взаємодії членів колективу та подолання комунікативних 
бар’єрів.

Всеволодов С.С. – президент Українського Союзу Кіокушин-
кай карате, володар 5 дану з кіокушинкай карате, президент 
чемпіонатів з кіокушинкай карате та рукопашного бою 1980 – 
2001 р.р. Організатор спортивно-тренувальних таборів на тери-
торії України та за її межами, тренер професійних спортсменів, 
призерів чемпіонатів Європи та світу.

Кушнірик В.Б. почав займатися кіокушинкай карате у 
м.Тернополі з 1982 року. Перемагав у турнірах з куміте, таме-
шиварі, ката, демонстрував відмінну техніку у двобоях. Володар 
5 дану з кіокушинкай карате. Був старшим тренером Тернопіль-
скої збірної зі східних єдиноборств, тренером української збірної 
з кіокушинкай карате. Мав багато учнів, які продовжують спра-
ву його життя сьогодні.

Фомін В.П. – володар 5 дану з кіокушинкай карате. Почав 
займатися карате в 1977 році ще за часів Радянського Союзу. 
Брав участь в організації федерації кіокушинкай карате Радян-
ського Союзу, а в подальшому – Федарації кіокушинкай Росії. 
Провідний методист, який розробив у 80-роки базові принципи 
викладання кіокушинкай карате. Автор навчально-методичної 
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та популярної літератури зі східних єдиноборств. Засновник та 
інструктор клубу «Бусидо».

Мандрик О.П. з дитинства займався вольною, греко-рим-
ською боротьбою, самбо, перемагав у боях без правил. Брав 
участь у Всесвітньому тренерському семінарі у Греції, отримав 
диплом офіційного представника з панкратіону. В даний час очо-
лює федерацію панкратіону в Україні, має багато учнів.

Резник А.В. – майстер спорту міжнародного класу з пан-
кратіону, член національної збірної з панкратіону, багатократ-
ний чемпіон Укрїни з панкратіону, чемпіон Європи та світу, 
срібний призер Всесвітніх ігор з єдиноборств. Учасник АТО у 
складі бійців СБУ «Альфа», отримав важке поранення у бою під 
Слов’янськом. 

Виклад основного матеріалу дослідження. Для різноманіття 
та вдосконалення тренувального процесу студентів-каратистів в 
університеті здійснено культурні і спортивні заходи «Зачарова-
ний мистецтвом карате», присвячені 90-літтю з дня народження 
відомого японського суспільного і громадського діяча, видатно-
го спортсмена, основоположника сучасного кіокушинкай кара-
те Масутацу Оями (1923 –1994); «Пам’яті героїв», присвячені 
пам’яті відомим спортсменам, що загинули в зоні АТО.

При проведенні спортивних заходів ми спираємось на тех-
нологічний підхід. У процесі реалізації технологічного підходу 
в роботі спортивних психологів важливе значення надається ін-
терактивним технікам. Інтерактивні техніки – це техніки, які 
забезпечують активну взаємодію спортсменів, тренерів та керів-
ників окремих клубів, об’єднань на рівні міста, області, країни та 
міжнародних федерацій в умовах проведення культурних і спор-
тивних заходів, спрямованих на їх підготовку до розв’язання ак-
туальних управлінських і професійних завдань [7]. 

Нами було використано інтерактивні техніки, які відігра-
ють роль інформаційно-пізнавального компоненту; дають мож-
ливість осмислити зміст та значення історії та сучасного стану 
кіокушинкай карате, панкратіону, пауерліфтингу, їх видатних 
діячів та сучасних провідних спортивних шкіл і федерацій; 
сприяють аналізу життєвого та творчого шляху М.Оями, його 
філософсько-психологічній, педагогічній та тактико-технічній 
систем; орієнтують на усвідомлення сучасних підходів до трену-
вального та змагального процесів кіокушинкай карате, панкра-
тіону, рукопашного бою [3; 4; 6]. 

Розглядався діагностичний компонент, який сприяв акту-
алізації потреби учасників свята в самопізнанні, самоаналізі 
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психологічних особливостей свого клубу, власних особистісних 
і професійних якостей [7]. 

Виділявся корекційно-розвивальний компонент, який спри-
яє формуванню потреби та вмінь в учасників свята використову-
вати отримані знання з метою оптимізації мотивації досягнення, 
професійного та особистісного вдосконалення. Забезпечує визна-
чення конкретних напрямків і шляхів вирішення проблем, які 
виникають в спортивній діяльності, перспективних напрямків її 
розвитку. Створює умови для набуття умінь та навичок, що спри-
яють підвищенню ефективності діяльності клубів кіокушинкай 
карате та рукопашного бою: прийняття колегіальних та індивіду-
альних рішень, налагодження ділового та управлінського спілку-
вання, врахування мотивації діяльності спортсменів та тренерів, 
формування сприятливого соціально-психологічного клімату [7].

Інтерактивні техніки поділяються на організаційно-спрямо-
вуючі та змістовно-смислові. Організаційно-спрямовуючі інтер-
активні техніки сприяють залученню студентів-каратистів до 
виконання певних завдань, забезпечують перехід від однієї час-
тини свята до іншої, створюють комфортні умови діяльності для 
спортсменів, підтримують їх активність. До даної групи технік 
відносяться організаційно-підготовчі техніки. Вони пов’язані з 
вибором приміщення для проведення заходу (спортивна зала, об-
ладнана згідно національно-патріотичних традицій, технічних 
засобів (музика, відео), підготовка спеціальних бейджів-емблем 
з вказівкою ім’я учасників заходу в тому варіанті, як їм подо-
бається). Також зазначається рівень майстерності учасника. Це 
дає можливість учасникам активно взаємодіяти між собою згід-
но поданій інформації. Використовувались техніки, пов’язані з 
вивченням очікувань спортсменів щодо свята [7]. 

Учасникам пропонувалося письмово відповісти на питання: 
що саме вони хочуть отримати від даного свята? Які конкретні 
вміння та навички студенти хочуть засвоїти? Який в учасників 
свята емоційний стан? Дана техніка актуалізує рефлексію, до-
зволяє діагностувати емоційний стан, дає можливість створити 
колективний психологічний портрет учасників свята, дає змогу 
ведучому скорегувати свої подальші дії щодо залучення студен-
тів до вступу в університетський клуб кіокушинкай карате. В 
ході проведення свята учасники для виконання вправ поділяли-
ся на малі групи. Групи формувалися за бажанням. Робота в ма-
лих групах дає можливість опанувати прийоми спільної роботи, 
розподіляти між собою функції, спілкуватися при обговоренні 
проблем, презентувати позицію групи [7; 8]. 
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Активно діяли у роботі зі студентами змістовно-смислові 
інтерактивні техніки – це сприяння безпосередньому вирішен-
ню цілей та завдань, поставлених перед святом [7]. В ході про-
ведення свята використовувалися наступні прийоми: доповіді, 
виставка літератури, демонстрація відеофільмів, бойового спо-
рядження та зброї, стендів з історії східної боротьби, національ-
ної символіки, атрибутики й етикета, наочна демонстрація зраз-
кових спортивних прийомів і бойових комбінацій, психологічні 
вправи, спортивні змагання, висвітлення свята в періодичній 
пресі (університетська газета «Педагог»). Більш детальніше зу-
пинимося на проведенні свят. 

У спортивному залі Державного вищого навчального закла-
ду «Донбаський державний педагогічний університет» (м.Сло-
в’янськ) відбувся вечір пам’яті М.Оями, на якому з доповідями 
про життєвий і творчий шлях видатного каратиста виступили 
члени університетського Клубу кіокушинкай карате імені Масу-
тацу Оями та був проведений цикл виховних годин з загальною 
назвою «Масутацу Ояма – людина, воїн, спортсмен, вчитель, те-
оретик бойового мистецтва» [2; 3; 4].

Присутні із задоволенням і хвилюванням прослухали наці-
ональні гімни Японії і України, чарівні мелодії японських та 
українських народних пісень, войовничі ритми бойової музики 
каратистів, дзюдоїстів, ніндзя, самураїв, запорізьких козаків, 
січових стрільців, сучасних японських та українських зброй-
них сил. Представлена музично-літературна композиція, що 
охоплює земну, повітряну та морську стихії й створює єдину 
цілісність, своєрідну та гармонійну музику сфер, музику небес-
ної благодаті. Студенти філологічного факультету і факультету 
психології, економіки та управління майстерно, з непідробним 
піднесенням і натхненням виконали Гімн і Клятву каратистів 
«Доджо Кун» («Клятва Залу») японською та українською мо-
вами. 

По всій залі гордо і трепетно майоріють національні прапо-
ри Японії і України, створюючи високу духовну ауру, наскрізь 
просякнуту світлом віри, надії, любові, миру, добра і краси. І на 
кожному кроці японська національна символіка, атрибутика, 
етикет: атмосфера креативна, творча, неповторна і прекрасна! 
Інколи здавалося, що невеличка, але досить впливова й автори-
тетна в сучасному спортивному світі делегація поважних ввічли-
вих хлопців та струнких вродливих дівчат з Країни вранішнього 
сонця несподівано, з дружнім візитом завітала до нашого універ-
ситету. 
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Влаштовано виставку книг М.Оями та видань, що ґрунтовно 
і всебічно висвітлюють його життєтворчість, вплив на сучасний 
каратистський рух. Представлено колекцію зразків бойового 
спорядження і зброї японських воїнів епохи Середньовіччя, хо-
робрих захисників Батьківщини, більшість з яких досконало во-
лоділи бойовими прийомами східної боротьби [1; 2; 3; 4]. 

Керівник клубу К.С.Осика виконав улюблені вправи 
М.Оями, класичні системи східної боротьби: різноманітні ком-
бінації ката (формальні вправи кіокушинкай карате), тамешива-
рі (розбивання твердих предметів) та лабіринт сміливості (най-
складніше випробування для досвідчених каратистів, яке має 
потужний позитивний потенціал в процесі загартування вольо-
вих якостей та становленні особистості справжнього каратиста) 
[1; 4]. Продемонстровано художній фільм «Воїн вітру», в якому 
висвітлено основні етапи біографії Масутацу Оями, несподіва-
ні виклики долі, складні життєві обставини і перешкоди, котрі 
мужньо та самовіддано долає ця непересічна особистість. Пред-
ставлено стенд «Дике поле: історія бойових мистецтв і воїнських 
двобоїв», де відображено розвиток спортивної боротьби та воїн-
ських мистецтв у народів, що з давніх-давен населяли цей край: 
кіммерійці, скифи, сармати, готи, алани, гунни, анти, авари, 
булгари, хазари, печенегі, половці, татари.

В спортивному корпусі ДВНЗ «ДДПУ» у 2013–2016 роках 
відбулися такі змагання: відкрита першість Донецької області з 
кіокушинкай карате «Надії кіокушин», в якій взяли участь 241 
спортсмен, 17 команд з України і Росії; чемпіонат України з кі-
окушинкай карате (куміте, ката) з показовими виступами кара-
тистів з холодною зброєю і тамешиварі [8]. 

Також відбулися заходи, присвячені пам’яті відомих май-
стрів спорту, що загинули смертю героїв в зоні АТО «Пам’яті 
героїв». Більше 200 професійних спортсменів пішли на фронт, 
50 – не повернулись із бою. Серед них – борці і боксери, веслярі 
і багатоборці, майстри кінного спорту, пауерліфтингу, панкраті-
ону, карате та рукопашного бою: Максим Бендеров, Ігор Борис, 
Сергій Давиденко, Юлія Кокошкіна, Ігор Крисоватий, Віктор 
Піцул, Ігор Присяжнюк, Євген Трофимов, Олег Мединський …

У спортивному залі проведено вечір-реквієм пам’яті геро-
їв-спортсменів, який згідно траурній традиції розпочався хви-
линою мовчання, біль і сум в серцях карбує метроном. В центрі 
залу: герб і прапор України, свічки, лампади, татамі, кімоно, 
сумна фронтова гітара, в жовтих і блакитних квітах, білих та ви-
шиваних рушниках фотопортрети бійців. В почесній варті виши-
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кувались викладачі і студенти факультетів фізичного виховання, 
філологічного, психології, економіки та управління. З доповід-
ями про життєвий і спортивний шлях героїв виступили голова 
та члени університетського Клубу кіокушинкай карате імені 
Масутацу Оями: К.С.Осика, Д.Клименко, П.Лоіш, А.Меденцев, 
Д.Смирнова. Присутні із задоволенням і хвилюванням прослу-
хали національний гімн України, чарівні мелодії українських 
народних пісень, суворі ритми бойової музики запорізьких коза-
ків, січових стрільців, воїнів УПА, сучасних Збройних сил кра-
їни. Присутні виконали Гімн і Клятву каратистів «Доджо Кун» 
(«Клятва Залу»), де потужним лейтмотивом пролунала тема бо-
ротьби, гідності, стійкості, мужності, хоробрості, відваги, відда-
ності рідній землі, палкої віри в перемогу.

Здійснено показові виступи з силового багатоборства, ги-
рьового спорту, хортингу та пауерліфтингу. Керівник клубу 
К.С.Осика виконав захисні комбінації проти дії озброєного су-
противника [1; 6].

Комбінації з дерев’яною палицею (ханбо) довжиною 90 см.
Супротивник озброєний палицею, а каратист захищається 

неозброєний. Суперник б’є палицею зверху донизу, а каратист 
виконує верхній блок передпліччям (джодан уке) по передпліч-
чю супротивника і дуже швидко (майже одночасно з блоком) б’є 
іншою розкритою рукою суперникові в пах (пальці спрямовані 
донизу), після цього трохи висунувши руку, котра прицільно 
й сильно б’є уперед; взявшись за пах супротивника, потрібно 
зробити різкий ривок на себе, тим самим перекидаючи його на 
землю. В жорстокому двобої іноді використовується удар ногою 
зверху донизу по лежачому супротивникові.

Суперник озброєний палицею і готується із сильним зама-
хом двома руками завдати удару зверху донизу. Неозброєний ка-
ратист швидко кидається вперед і б’є суперника головою в соняч-
не сплетіння, потім збиває його з ніг і кидає на землю. Далі іноді 
робить бойовий удар кулаком зверху донизу по супротивнику.

Суперник і спортсмен обидва озброєні палицями (у правій 
або лівій руці). Супротивник, взявшись двома руками за один 
кінець палиці, б’є збоку, спрямовуючи удар у тулуб. Спортсмен, 
взявши палицю двома руками за обидва кінці, робить блок на-
зовні (учі уке), перпендикулярно ударові суперника. Далі, пере-
кладаючи в одну із рук палицю, спортсмен робить два удари па-
лицею по голові й один по ногах супротивника.

Суперник неозброєний, а каратист має одну палицю. Супро-
тивник робить удар ногою в пах (кін гері). Каратист блокує атаку 
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перпендикулярно ударній нозі, переміщуючи донизу і вперед па-
лицю, міцно взявшись за обидва її кінці. Потім, перекладаючи 
палицю в одну із рук, спортсмен завдає удару палицею по голові 
супротивникові. Далі, наближаючись до суперника на ближню 
відстань, наносить вільною рукою (без палиці) удар ліктем по го-
лові або по тулубу чи спині.

Супротивник озброєний палицею, а спортсмен неозброєний. 
Суперник наносить удар палицею по ногах. Боєць підстрибує над 
палицею, виконуючи прямий удар ногою в стрибку (мае гері тобі) 
у верхній рівень супротивника. Після стрибкового удару наноси-
мо супротивникові декілька ударів руками і ногами (на вибір). 

Суперник неозброєний, але значно сильніший фізично. Ка-
ратист озброєний палицею. Супротивник швидко кидається до 
ніг спортсмена і намагається повалити його на землю. Каратист 
на випередження б’є палицею по голові або спині суперника, що 
трохи нагнувся. Далі контратака може бути продовжена удара-
ми палицею по вразливих місцях на тілі супротивника. 

Супротивник озброєний палицею, а проти нього неозброє-
ний каратист. Суперник б’є палицею спортсмена по голові звер-
ху вниз. Каратист здійснює на випередження один крок назад (з 
підстрахуванням руками голови) і, повертаючись спиною, б’є но-
гою назад (уширо гері) або круговим ударом із розвороту (уширо 
маваши гері) по середньому чи верхньому рівневі супротивника. 
Далі контратаку можна продовжити ударами руками або ногами 
згідно з бойовою ситуацією [1; 6].

З циклу виховних годин постають образи борців за свобо-
ду – чудових людей, вірних друзів, чуйних синів, талановитих 
тренерів, відповідальних, гранично зосереджених на улюбленій 
справі, справжніх Громадян і Патріотів, їх спортивний і бойовий 
шлях як подвиг в ім’я Батьківщини [5].

Влаштовано виставку книг, що висвітлюють розвиток пан-
кратіону, рукопашного бою, греко-римської боротьби, кіоку-
шинкай карате в світі і Україні [1; 2; 3; 4; 6]. Висвітлено основні 
напрямки волонтерського руху, в якому активну участь беруть 
викладачі і студенти університету.

Продемонстровано художні, художньо-публіцистичні та 
документальні кінофільми про життєвий і творчий шлях ви-
датних спортсменів, майстрів бойового мистецтва, революцію 
гідності, національно-визвольну боротьбу на сході України, 
в зоні АТО: «Шлях дракона», «Кулак люті», «Зима у вогні», 
«Майдан», «Небесна сотня», «Донбас у вогні», «Україна. Ви-
жити у вогні».
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Членами Клубу влаштовано патріотичну воєнно-спортивну 
виставу «Захисник Батьківщини», в якій представлено насту-
пально-оборонний та тактико-технічний потенціал провідних 
майстрів бойового мистецтва, представників різноманітних ви-
дів та стилів сучасної східної боротьби [5]. 

Висновки. Використання ювілейних культурних і спортив-
них заходів в тренувальному процесі дозволяє сформувати сталу 
систему вольових якостей спортсменів та сприяє зміцненню на-
ціонально-патріотичного виховання студентів-каратистів. Пер-
спективою дослідження є вивчення особистісного становлення 
японських майстрів бойових мистецтв.
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Гуманістичний підхід у клієнт-центрованій 
та раціонально-емоційній поведінковій 
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of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2017. – Р. 260–271. 

O.V. Osyka. Humanistic approach in client-centered and rational emo-. Humanistic approach in client-centered and rational emo-Humanistic approach in client-centered and rational emo-
tive behavior therapies. The article deals with the application peculiarities 
of humanistic approach of client-centered therapy by C.Rogers and rational 
emotive behavior therapy by A.Ellis. The foreign and domestic psycholo- The foreign and domestic psycholo-The foreign and domestic psycholo-
gists’ researches on the problem of person-centered and rational emotive be-
havior therapy are represented. Two directions are developed at the second 
half of XX century in the USA. As a direction of humanistic psychotherapy 
both client-centered therapy and rational emotive behavior therapy share 
next fundamental principles: 1) Unconditional acceptance of personality 
and refusal of evaluation. A personality is unique, complex, historical, so 
measuring it by one or several criteria is relative and incorrect. 2) Trust to 
a client is based on his sincerity, ability to develop by his own and change. 
3) Refusal of interpretations, control of client`s operations, authoritarian 
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models while working with the client. Therapeutic relations are based on 
the co-working and self-responsibility. 4) Events, feelings of the past don`t 
condition the development of personality. The events from the past are the 
subject of discussion in case the client has painful feelings at present time. 
Humanistic principles of client-centered therapy and rational emotive be-
havior therapy are realized in different ways. It’s due to the conceptual ba- It’s due to the conceptual ba-It’s due to the conceptual ba-
sis of C. Roger’s and A. Ellis’ methods. The differences between these two 
psychotherapeutical approaches have been focused on: basic concepts, the 
aim of correction and position of the client and psychologist, structure and 
phases of correctional process, psychotechniques. The correctional process 
by C. Rogers is directed on the emotional aspects and client’s feelings; by 
A. Ellis – on the client’s cognitions, his feelings and behavior. 

Key words: C. Rogers, A. Ellis, client-centered therapy, rational emo-, A. Ellis, client-centered therapy, rational emo-A. Ellis, client-centered therapy, rational emo-, client-centered therapy, rational emo-client-centered therapy, rational emo-, rational emo-rational emo-
tive behavior therapy, humanistic approach, empathy, congruence, cogni-, humanistic approach, empathy, congruence, cogni-humanistic approach, empathy, congruence, cogni-, empathy, congruence, cogni-empathy, congruence, cogni-, congruence, cogni-congruence, cogni-, cogni-cogni-
tions, feelings, behavior.

О.В. Осика. Гуманістичний підхід у клієнт-центрованій та раціо-
нально-емоційній поведінковій терапіях. У статті розглянуто особли-
вості застосування гуманістичного підходу в клієнт-центрованій терапії 
К.Роджерса та раціонально-емоційній поведінковій терапії А.Елліса. 
Представлено дослідження зарубіжних і вітчизняних психологів за 
проблемами клієнт-центрованої терапії та раціонально-емоційної пове-
дінкової терапії. Два напрямки створюються у другій половині ХХ сто-
ліття у США. Як напрямок гуманістичної психотерапії клієнт-центро-
ваний підхід і раціонально-емоційна поведінкова терапія розділяють 
наступні основоположні принципи: 1) безумовне прийняття особистості 
й відмова від оцінювання. Особистість унікальна, складна, історична, 
тому вимірювання її за одним чи декількома критеріями відносне й не-
коректне; 2) довіра до клієнта базується на його щирості, здібності само-
стійно розвиватися й змінюватися; 3) відмова при взаємодії з клієнтом 
від інтерпретацій, керівництва його діями, від авторитарної моделі. Те-
рапевтичні відношення базуються на основі співпраці, індивідуальній 
відповідальності; 4) події, переживання минулого не зумовлюють роз-
виток особистості. Події минулого стають предметом обговорення, коли 
у клієнта виникають хворобливі почуття в теперішньому. Реалізуються 
гуманістичні принципи в клієнт-центрованій терапії та в раціонально-
емоційній поведінковій терапії по-різному. Це обумовлено концепту-
альними основами методів К.Роджерса й А.Елліса. Акцент зроблено на 
відмінностях у даних психотерапевтичних підходах: основні поняття, 
мета корекції, позиції психолога та клієнта, структура та етапи про-
тікання корекційного процесу, психотехніки. Корекційний процес за 
К.Роджерсом спрямовано на емоційні аспекти та почуття клієнта; за 
А.Еллісом – на когніції, почуття та поведінку клієнта. 

Ключові слова: К.Роджерс, А.Елліс, клієнт-центрована терапія, 
раціонально-емоційна поведінкова терапія, гуманістичний підхід, ем-
патія, конгруентність, когніції, почуття, поведінка.
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О.В. Осыка. Гуманистический подход в клиент-центрирован-
ной и рационально-эмоциональной поведенческой терапиях. В 
статье рассмотрены особенности применения гуманистического 
подхода в клиент-центрированной терапии К.Роджерса и рационально-
эмоциональной поведенческой терапии А.Эллиса. Представлены ис-
следования зарубежных и отечественных психологов по проблемам 
клиент-центрированной терапии и рационально-эмоциональной по-
веденческой терапии. Два направления возникают во второй половине 
ХХ столетия в США. Как направление гуманистической психотера-
пии клиент-центрированный подход и рационально-эмоциональная 
поведенческая терапия принимают следующие основоположные 
принципы: 1) полное принятие личности и отказ от оценивания. Лич-
ность уникальна, сложна, исторична, поэтому измерение её по одному 
или нескольким критериям относительно и некорректно; 2) доверие к 
клиенту основывается на его открытости, способности самостоятельно 
развиваться и изменяться; 3) отказ при взаимодействии с клиентом от 
интерпретаций, руководства его действиями, от авторитарной модели. 
Терапевтические отношения базируются на почве сотрудничества, ин-
дивидуальной ответственности; 4) события, переживания прошлого не 
определяют развитие личности. События прошлого становятся пред-
метом обсуждения, когда у клиента возникают болезненные чувства в 
настоящем времени. Реализовываются гуманистические принципы в 
клиент-центрированной терапии и в рационально-эмоциональной по-
веденческой терапии по-разному. Это обусловлено концептуальными 
основами методов К.Роджерса и А.Эллиса. Акцент сделан на отличи-
ях в данных терапевтических подходах: основные понятия, цель кор-
рекции, позиции психолога и клиента, структура и этапы протекания 
коррекционного процесса, психотехники. Коррекционный процесс по 
К.Роджерсу направленный на эмоциональные аспекты и чувства клиен-
та, по А.Эллису – на когниции, чувства и поведение клиента. 

Ключевые слова: К.Роджерс, А.Эллис, клиент-центрированная те-
рапия, рационально-эмоциональная поведенческая терапия, гуманисти-
ческий подход, эмпатия, конгруэнтность, когниции, чувства, поведение. 

Формулювання цілей статті (постановка завдання). Метою 
дослідження є проведення порівняльного аналізу гуманістично-
го підходу – клієнт-центрована терапія К.Роджерса і раціональ-
но-емоційна поведінкова терапія А.Елліса – в теоретико-методо-
логічній та практичній площині, де зроблено акцент на певній 
проблематиці й методах вирішення конкретних задач психоте-
рапевтичної допомоги конкретному клієнтові.

Постановка проблеми. Порівняльний аналіз провідних пси-
хотерапевтичних методів К.Роджерса та А.Елліса дає змогу ви-
окремити потужний теоретико-методологічний потенціал та 
перспективу його застосування в процесі психотерапевтичної 
практики. Базуючись на спільних основоположних принципах, 
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кожний із даних напрямків має досить розвинений арсенал мето-
дів, прийомів, засобів роботи з клієнтом. Вони дають можливість 
клієнту адекватно реагувати в складних життєвих ситуаціях і 
мудро вирішувати емоційні та поведінкові проблеми, використо-
вуючи свій досвід, зробити особистісне життя більш різноманіт-
ним і плідним, надзвичайно коштовним з точки зору морально-
етичних традицій.

Аналіз основних досліджень і публікацій. Ж.-М.Рандін ви-
значає клієнт-центровану психотерапію як взаємодію між тера-
певтом і клієнтом, в якій створення необхідних і достатніх пси-
хологічних умов призводить до позитивних особистісних змін 
клієнта. Але він вважає, що основна складність використання 
людино центрованого підходу полягає не в розумінні, а в його 
практичному застосуванні. В практиці можлива негарантова-
ність необхідних і достатніх умов терапевтичних змін, особистіс-
них установок психотерапевта: емпатійного розуміння, безумов-
ного позитивного прийняття, конгруентного самовираження. 

О.Б.Орлов вважає, що клієнт-центрована терапія виникла як 
оновлена психотерапія й існувала як одна з психотерапевтичних 
форм, без взаємодії з позатерапевтичними гуманітарними сфера-
ми. Історія становлення людиноцентрованої психотерапії, – це 
історія експансії психотерапії, історія засвоєння психотерапією 
світу різноманітних міжособистісних відносин, використання 
психотерапевтичних принципів спілкування в різних сферах 
людської діяльності. Історія доводить, що психотерапевтична 
робота на рівні «людина – людина» володіє міцним потенціалом 
трансформації будь-яких міжособистісних відносин (педагогіч-
них, ділових, медичних) в інші людські відносини. О.І.Кирилова 
вивчає інтенціональні основи психотерапевтичного контакту 
в розмовній психотерапії. В.В.Кузовкін досліджує особистісне 
зростання як основний концепт клієнтоцентрованої психотера-
пії і консультування К.Роджерса. Т.Д.Карягіна розглядає семі-
отичні аспекти емпатії як методичний засіб для оцінки емпатії 
в психотерапевтичному процесі. О.А.Ромек приділяє увагу від-
мінностям гуманістичного підходу в клієнт-центрованій і раці-
онально-емоціональній поведінковій терапіях. Вона вивчає різ-
ницю методів К.Роджерса і А.Елліса та демонструє їх при аналізі 
інтерв’ю Джен. Г.Касинов вивчає раціонально-емоціональну по-
ведінкову терапію як метод лікування емоційних розладів (роз-
дратування, депресія, почуття провини, страх).

С.Уолен, Р.ДіГусепп, Р.Уесслер представляють практичне 
керівництво з психотерапевтичного консультування на основі 
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біхевіорального та когнітивного підходів. Вони демонструють 
техніки роботи з ірраціональними віруваннями, поведінковими 
порушеннями, тривогою, невпевненістю в собі, «важкими» клі-
єнтами.

Виклад основного матеріалу дослідження. Клієнт-центро-
вану терапію та раціонально-емоційну поведінкову терапію 
об’єднує гуманістичний підхід, концепція безумовного прийнят-
тя особистості. Два напрямки створюються в другій половині ХХ 
століття у США. В цей час до психотерапевтичної практики до-
пускають психологів. К.Роджерс і А.Елліс не отримали медичної 
освіти. Карл Роджерс навчався теології, а Альберт Елліс закін-
чив економічний факультет Нью-Йоркського університету. Але 
вони обидва приймають рішення присвятити себе практичній 
психології та вибирають для продовження освіти один і той же 
навчальний заклад – Вчительський коледж Колумбійського уні-
верситету, відділення клінічної психології [1; 2; 4]. 

Як напрямок гуманістичної психотерапії клієнт-центрова-
ний підхід та раціонально-емоційна поведінкова терапія розді-
ляють наступні основоположні принципи.

Безумовне прийняття особистості і відмова від оцінювання. 
Особистість унікальна, складна, історична, тому вимірювання її 
за одним чи декількома критеріями відносно й некоректно.

Довіра до клієнта базується на його щирості, здібності само-
стійно розвиватися й змінюватися.

Відмова при взаємодії з клієнтом від інтерпретацій, керів-
ництва його діями, від авторитарної моделі. Терапевтичні від-
ношення базуються на основі співпраці, індивідуальній відпові-
дальності.

Події, переживання минулого не зумовлюють розвитку осо-
бистості. Події минулого, стають предметом обговорення, коли 
у клієнта виникають хворобливі почуття в теперішньому. Реалі-
зуються гуманістичні принципи в клієнт-центрованій терапії та 
в раціонально-емоційній поведінковій терапіях по-різному. Це 
обумовлено концептуальними основами методів К.Роджерса й 
А.Елліса [2; 3; 5].

Розуміння особистості К.Роджерс знаходить у томіському 
(католічному) вченні. Людина володіє потенцією розуму й доброї 
волі, які дозволяють їй брати участь у божественному промислі 
вільно, розвиватися не тільки тілесно, але й духовно й особистіс-
но. Задача психолога полягає у фасилітації процесу актуалізації 
божественного початку в особистості, в проявленні емпатії, кон-
груентності, довіри [2].
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Альберт Елліс черпав натхнення в античному раціоналізмі й 
гуманізмі. «Людей хвилюють не події, а те як вони їх сприйма-
ють». Хворобливі емоції виникають на основі помилкових уяв-
лень, цінностей, переломлюючи життєві обставини таким чи-
ном, що вони стають приводом для страждань. А.Елліс вважав, 
що терапевтичних засобів: співчуття, підтримка, прийняття – 
недостатньо. Вони допомагають клієнтові почувати себе краще. 
А щоб подолати невроз необхідно навчити людину думати по ін-
шому – раціонально, глибоко, реалістично, використовувати но-
вий стиль мислення в повсякденному житті [4; 5]. В цьому поля-
гає стратегічна ціль раціонально-емоційної поведінкової терапії, 
яка визначає розходження принципів гуманістичної психології 
А.Елліса та К.Роджерса.

Основними поняттями клієнт-центрованої терапії є поле до-
свіду	– те, що потенційно доступне свідомості, частина внутріш-
нього світу, що сприймається (використовувані слова, символи, 
що відбивають реальність). Поле досвіду – це «карта» території, 
якою є реальність. Отже, вагоме значення має те, що усвідом-
люється, бо людина сприймає зовнішню реальність через свій 
внутрішній світ, через своє поле досвіду, що може обмежувати її 
сприйняття реальності (зовнішнього світу) [1; 2].

«Самість» – центральне поняття в концепції К.Роджерса. 
«Самість» – це цілісність, що містить тілесний (на рівні орга-
нізму) і символічний, духовний (на рівні свідомості) досвід. За 
К.Роджерсом, коли всі переживання асимілюються стосовно 
«самості», стають частиною її структури, з’являється тенденція 
зменшення того, що можна назвати самосвідомістю. Поведінка 
стає більш спонтанною, вираження відносин – менш охоронюва-
ним, тому що «самість» приймає ці відносини і саму поведінку 
як частину себе. У такий спосіб «самість» – це система внутріш-
ніх відносин, феноменологічно пов’язаних із зовнішнім світом і 
даних людині в її «Я».

«Я»-реальне – система уявлень про самого себе, що форму-
ється на основі досвіду спілкування людини з іншими і їхньої 
поведінки стосовно неї і змінюється відповідно до ситуацій, що 
виникають перед нею, і її власних дій щодо них.

«Я»-ідеальне	уявлення про себе як про ідеал, такий, яким би 
хотілося стати внаслідок реалізації своїх можливостей.

До «Я»-ідеального прагне наблизитися «Я»-реальне. Сту-
пінь розходження між «Я»-реальним і «Я»-ідеальним визначає 
ступінь дискомфорту особистості й особистісний ріст. Якщо сту-
пінь розходження невеликий, то він виступає двигуном особис-
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тісного росту. Згідно К.Роджерса, прийняття себе таким, яким 
ти є в дійсності, – ознака справжнього здоров’я. Високий ступінь 
розходження, коли «Я»-ідеальне виражає загострене самолюб-
ство і підвищену амбіційність, може стати причиною невротич-
ного зриву [2].

На думку К.Роджерса, людина, з одного боку, прагне урів-
новажити відповідно до свого реального «Я» якнайбільше своїх 
зовнішніх переживань, а з іншого боку – намагається зблизити 
уявлення про саму себе з тими глибинними переживаннями, що 
складають її ідеальне «Я» і відповідають тому, чим вона хотіла 
б бути. Отже, реальне «Я» може так і не досягти відповідності 
ідеальному «Я» або внаслідок того, що під тиском зовнішніх об-
ставин людина змушена відмовляти собі у визначеному життєво-
му досвіді, або тому, що вона нав’язує собі такі почуття, цінності 
або установки, що лише віддаляють її реальне «Я» від ідеального 
«Я». Тривога і порушення психологічної адаптації можуть бути 
наслідком невідповідності між реальним «Я» і життєвим досві-
дом, з одного боку, і між реальним «Я» і тим ідеальним образом, 
що склався в людини про себе саму, з іншого боку [1; 2].

Тенденція до самоактуалізації – один із фундаментальних 
аспектів людської природи, розуміється як рух до більш реаліс-
тичного функціонування.

У раціонально-емоційній поведінковій терапії А.Елліс виді-
ляє 3 психологічних аспекти функціонування людини: когніції, 
почуття, поведінка. Виокремлено два типи когніцій: дескриптив-
ні й оцінювальні. Дескриптивні когніції містять інформацію про 
реальність. Оцінювальні когніції віддзеркалюють відношення 
людини до цієї реальності. Джерела психологічних порушень – 
це система індивідуальних ірраціональних уявлень про світ, які 
засвоюються в дитинстві від значущих дорослих. Ці порушення 
А.Елліс назвав ірраціональними установками. Поняття «ловуш-
ки» – це всі когнітивні утворення, які створюють необґрунтовану 
невротичну тривогу. А.Елліс запропонував свою структуру особис-
тості «АВС-теорія»: А – активуюча подія; В – точка зору клієнта 
на подію; С – емоційний або поведінковий наслідок події [1; 4; 5].

Мета корекції за К.Роджерсом полягає у виробленні в клі-
єнта більшої самоповаги і здатності починати дії, необхідні для 
приведення його «Я»-реального у відповідність з його особистим 
досвідом і глибинними переживаннями. З самого початку ува-
га концентрується не на проблемах людини, а на ній самій, на 
її «Я», тому завдання, що ставиться і вирішується в межах вза-
ємодії – психолога і клієнта, – це допомога щодо особистісного 
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зростання і розвитку, завдяки якому людина сама вирішує свої 
проблеми. А другорядне завдання – створення відповідного пси-
хологічного клімату і відповідних відносин. 

Мета корекції А. Елліса – надання допомоги в перегляді сис-
теми переконань, норм. Звільнення від ідеї самозвинувачення. 
Він формулює бажані якості, досягнення яких виступає метою 
корекційної роботи: соціальний інтерес, інтерес до себе, терпи-
мість, самоприйняття, здібність до ризику, реалізм [1; 3].

К. Роджерс висловив наступну позицію психолога: основна 
вимога – відмовитися від спроб грати яку-небудь роль; бути са-
мим собою. Головний професійний обов’язок психолога – ство-
рити відповідний психологічний клімат, у якому клієнт сам би 
відмовився від захисних механізмів. При цьому найважче – бути 
справжньою людиною в спілкуванні з клієнтом, виявляти пова-
гу, турботу, прийняття і розуміння клієнта [1; 2].

А. Елліс запропонував директивну позицію психолога, який 
роз’яснює та переконує клієнта. 

Вимоги і чекання від клієнта в клієнт-центрованій терапії. 
У концепції К. Роджерса наявні визначені пропозиціональні пе-
редумови, що стосуються клієнта. Очікується, що на прийомі у 
психотереапевта, клієнт буде почувати себе безпомічним, поводи-
тися неконгруентно, очікувати допомоги і бути досить закритим. 
Упродовж установлення відносин, у процесі зміни їх стану, світо-
сприймання і формування іншого ставлення до себе, відбувається 
їх зростання, тобто вони стають більш зрілими. В раціонально-
емоційній поведінковій терапії клієнту відводиться роль учня. 

К. Роджерс висував чотири умови, необхідні для підтримки 
атмосфери, що сприяє психокорекційному процесу [1; 3]:

1. Насамперед важливо, щоб психолог зберігав безумовне 
позитивне ставлення до клієнта, що виражається широкою га-
мою почуттів, навіть якщо вони будуть іти врозріз з його власни-
ми установками. Клієнт повинен почувати, що його сприймають 
як самостійну, серйозну людину, що вільна говорити і діяти, не 
побоюючись осуду.

2. Емпатія. Психолог намагається побачити світ очима клі-
єнта і переживати події так само, як їх переживає клієнт.

3. Аутентичність. Психолог повинен довести її, відмовив-
шись від маски професіонала або від якого-небудь іншого образу, 
що міг би зруйнувати атмосферу еволюції клієнта, що лежить в 
основі цього методу.

4. І нарешті, психолог повинен утримуватися від інтерпре-
тації повідомлень клієнта або від підказки рішень його проблем. 
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Фахівцеві потрібно лише вислуховувати та виконувати функцію 
дзеркала, що відбиває думки й емоції клієнта, і формулювати їх 
по-новому. Таке відображення і приводить клієнта до вивчення 
своїх внутрішніх переживань, більш реалістичного самосприй-
няття і розуміння того, як його сприймають інші люди. Згідно 
К.Роджерса, саме внаслідок розвитку реалістичного уявлення 
про саму себе людина здобуває здатність розв’язувати проблеми, 
з якими вона зіштовхується [2].

Коли створені і дотримуються зазначені вище умови, мож-
ливе здійснення процесу психокорекції, що протікає в такому 
напрямку:

– клієнт з часом більш вільний у вираженні своїх почуттів, що 
здійснюється як за вербальними, так і за моторними каналами;

– виражені клієнтом почуття мають відносини з «Я», що по-
стійно міцніють, і все рідше залишаються безособовими;

– клієнт усе частіше диференціює і розпізнає об’єкти своїх 
почуттів і сприйнять (зокрема середовище, що оточує осіб, влас-
не «Я», переживання і взаємини між ними);

– виражені почуття клієнта все більше стосуються невідпо-
відності між будь-яким з його переживань і його «Я-концепцією», 
і клієнт починає усвідомлювати погрозу такої невідповідності;

– клієнт усвідомлює переживання почуттів, щодо яких у ми-
нулому були наявні відмовки або перекручування; 

– «Я-концепція» клієнта реорганізується так, щоб асимілю-
вати раніше перекручені й пригнічені переживання;

– у процесі реорганізації «Я-концепції» послабляються за-
хисти й до неї залучаються такі переживання, що раніше були 
занадто загрозливими, щоб усвідомлюватися;

– клієнт розвиває здатність переживати безумовне позитив-
не ставлення з боку психолога без якого-небудь почуття погрози; 

– клієнт усе виразніше відчуває безумовну позитивну само-
оцінку;

– джерелом уявлення про себе все в більшому ступені є влас-
ні відчуття;

– клієнт рідше реагує на досвід, виходячи з оцінок, що да-
ються значимими іншими [1; 2].

Для такого корекційного процесу характерним є таке:
– основний акцент робиться на емоційних аспектах, почут-

тях, а не на інтелектуальних судженнях, думках, оцінках;
– корекційна робота ведеться за принципом «тут і тепер»;
– перевага віддається ініціативі клієнта, що є головним у 

взаємодії і прагне до саморозвитку, а психолог лише направляє 
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це прагнення в потрібне русло. Клієнт сам визначає ті зміни, що 
йому необхідні, і сам їх здійснює [1].

У процесі корекції А. Еллісом встановлюється непрямі те-
рапевтичні відношення, які сприяють орієнтації клієнта на до-
сягнення його особистісних цілей, а не на заохочування з боку 
психолога. Основне завдання – формування навички самопід-
кріплення. Психолог присвячує основний час проробці пробле-
ми. Використовуючи питання, він допомагає клієнту виявити 
ірраціональні переконання, які викликають у нього почуття 
страху. Психолог показує закономірний зв’язок між переко-
наннями та хворобливими почуттями. Далі в сократівському 
діалозі досліджує переконання на предмет відповідності реаль-
ності, цілям клієнта. Поступово корегує ірраціональні переко-
нання, обговорює домашні завдання та враження від роботи [3; 
4; 5].

Основні компоненти роджерівської психотехніки: встанов-
лення конгруентності, вербалізація, відображення емоцій.

Перший компонент було схарактеризовано вище. Зупинимо-
ся на двох інших [1; 2]:

1. Конгруентність, або дійсність, означає необхідність пра-
вильної символізації психологом його власного досвіду. Під до-
свідом розуміють як неусвідомлювані події, так і феномени, 
представлені у свідомості й належні до цього моменту, а не до 
певного досвіду. 

Конгруентність відбиває такі істотні ознаки поведінки пси-
холога: відповідність між почуттями і змістом висловлювань; 
безпосередність поведінки; невідстороненість; інструменталь-
ність концепцій; щирість і перебування таким, яким психолог є 
в повсякденному житті [1].

2. Вербалізація. Прийом полягає в переказі психологом пові-
домлення клієнта. При цьому необхідно використовувати власні 
слова, уникаючи тлумачення повідомлення чи внесення власно-
го бачення проблем клієнта. Мета такого перефразовування – ви-
ділення у висловлюванні клієнта найбільш істотного, «гострих 
кутів». Клієнт також одержує підтвердження тому, що його не 
лише слухають, але і чують.

3. Відображення емоцій. Суть прийому полягає у виокрем-
ленні психологом тих емоцій, що клієнт виявляє під час розпо-
віді про себе, про події свого життя [2; 3]. Наприклад:

Психолог: Чи правда, що коли ви розповідали про своє ди-
тинство, ви відчували смуток?

Клієнт: Так, але ще й досаду.
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Психолог: Чи правильно я вас зрозумів, що, коли ви розпо-
відали про свого собаку, ви почували розчулення і гордість?

Клієнт: Цілком правильно.
Процес корекції можна вважати завершеним, коли в клієн-

та з’являються такі відносно постійні зміни:
– стає більш конгруентним, відкритим для досвіду, мен-

ше вдається до захистів і внаслідок цього більш реалістичний, 
об’єктивний, екстенціональний у сприйнятті;

– ефективніше вирішує свої проблеми;
– поліпшується психологічна пристосованість, наближаю-

чись до оптимальної, зменшується вразливість;
– сприйняття свого «Я»-ідеального стає більш доступним і 

реалістичним;
– унаслідок збільшення конгруентності зменшується три-

вожність, а також фізіологічна і психічна напруга;
– підвищується ступінь позитивної самооцінки;
– оцінку і вибір сприймає локалізованими всередині себе, до-

віряє собі;
– стає більш реалістичним, правильніше сприймає оточення, 

а оточення сприймає поведінку клієнта як більш соціально зрілу;
– відбуваються різні зміни в поведінці, бо збільшується част-

ка досвіду, асимільованого в «Я-структуру» і збільшується част-
ка поведінки, що може бути «привласнена» як приналежне «Я»;

– поведінка стає більш креативною, більш адаптивною сто-
совно кожної нової ситуації і до кожної проблеми, що виникає, і 
крім цього представляє більш повний прояв експресії його влас-
них намірів і оцінок [2].

Психотехніки А.Елліса [4; 5]:
Обговорення й спростування ірраціональних поглядів. Пси-

холог активно дискутує з клієнтом, спростовує його ірраціональ-
ні погляди, вимагає доказів, уточнень, логічних обґрунтувань.

Когнітивне домашнє завдання пов’язано з самоаналізом за 
«АВС»-моделлю (за схемою: події – прийняття подій – реакція – 
обміркування – висновок) й переструктуруванням звичайних 
вербальних реакцій та інтерпретацій.

Раціонально-емотивне уявлення. Клієнта просять уявити 
складну для нього ситуацію і свої почуття в ній.

Рольова гра. Клієнтом програється ситуація, яка його турбує 
[5]. 

Атака на страх. Техніка складається з домашнього завдан-
ня: виконати дії, які викликають у клієнта страх, або психоло-
гічне утруднення.
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Висновки. Порівняльний аналіз клієнт-центрованої тера-
пії К.Роджерса та раціонально-емоційної поведінкової терапії 
А.Елліса дає змогу глибше осягнути як теоретико-методологіч-
ні основи даних вчень так і більш ефективно застосовувати їх на 
практиці. Перспектива дослідження полягає у використанні гу-
маністичного підходу в процесі психотерапевтичної практики зі 
студентами. 
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Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
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I.V. Poliluieva. Development of the skills of emotional-volitional 
regulation in the artistic and sporting activities of adolescents. The 
article presents an analysis of the correctional-developing program aimed 
at adolescents’ mastering skills of self-regulation of emotional-volitional 
states in various situations of artistic and sporting activities. The 
preparatory, main and final stages of the program are shown, which were 
presented by motivational, emotional, strong-willed, personal and reflexive 
blocks. It is determined that the motivational block is aimed at developing 
the internal motivation of artistic and sporting activities and the success 
achievement motives, adequate high level of claims, optimizing mental 
states through the development of goal-setting techniques. The emotional 
block is aimed at developing the ability to self-knowledge and reflection of 
emotional states, mastering the skills of identifying emotional-volitional 
states, the methods of self-regulation of emotional states in various 
sports activities. The volitional stage is aimed at developing the strong-
willed qualities of adolescents (initiative, independence, determination, 
perseverance, responsibility, endurance), as well as the development of the 
ability to activate strong-willed states, contributing to a high achievement 
in artistic and sporting activities (activity, patience, preparedness, 
determination, confidence, courage etc.). The personality-based block of the 
program is aimed at the development of communicative skills and abilities 
as a means of regulating mental states, assertiveness and self-confidence 
as the basis for constructive mental states, stimulating the internal 
psychological resources of the individual, contributing to the leveling 
of the destructive factors provoking destructive emotional-volitional 
states, phobic manifestations and fears. Correction block of the program 
is aimed at overcoming fears of performing artistic and sports activities 
and forming resistance to the activators of these fears. The reflexive block 
is aimed at analyzing and understanding the results of the program as the 
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participants’ own achievements (through detailing and fixing the positive 
dynamics of emotional-volitional states in artistic and sporting activities, 
ensuring the active use of acquired abilities (through their systematization 
and correlation with the requirements of artistic and sporting activities).

Key words: adolescence, sports and art activities, psychological sup-
port program, emotional-volitional states, training.

І.В. Полілуєва. Розвиток навичок емоційно-вольової регуляції в 
художньо-спортивній діяльності підлітків. У статті подано аналіз ко-
рекційно-розвивальної програми, спрямованої на оволодіння підлітків 
навичками саморегуляції емоційно-вольових станів у різних ситуаціях 
художньо-спортивної діяльності. Показано, що програма передбачає 
підготовчий, основний і завершальний етапи, які було представлено 
мотиваційним, емоційним, вольовим, особистісним та рефлексивним 
блоками. Визначено, що заняття мотиваційного блоку спрямовані на 
розвиток внутрішньої мотивації художньо-спортивної діяльності та 
мотивів досягнення успіху, адекватного високого рівня домагань, опти-
мізацію психічних станів через розвиток прийомів цілепокладання. 
Емоційний блок спрямований на розвиток здатності до самопізнання 
та рефлексії емоційних станів, оволодіння навичками ідентифікації 
емоційно-вольових станів, прийомами саморегуляції емоційних станів 
у різних видах спортивної діяльності. Вольовий етап спрямований на 
розвиток вольових якостей підлітків (ініціативності, самостійності, рі-
шучості, наполегливості, відповідальності, витривалості), а також роз-
виток здатності до активізації вольових станів, що сприяють високим 
досягненням у художньо-спортивній діяльності (активності, терпіння, 
станів готовності до дій, рішучості, впевненості, сміливості тощо). Осо-
бистісний блок програми спрямований на розвиток комунікативних на-
вичок і вмінь як засобу регуляції психічних станів, асертивності і впев-
неності в собі як основи конструктивних психічних станів, стимуляції 
внутрішніх психологічних ресурсів особистості, що сприяють нівелю-
ванню дії деструктивних чинників, що провокують деструктивні емо-
ційно-вольові стани, фобічні прояви, страхи. Корекційний блок програ-
ми спрямований на подолання страхів виконання художньо-спортивної 
діяльності і формування резистентності до дії активаторів цих страхів. 
Рефлексивний блок спрямований на аналіз та усвідомлення результа-
тів програми як власних досягнень її учасників (через деталізацію та 
фіксацію позитивної динаміки емоційно-вольових станів у художньо-
спортивній діяльності; забезпечення активного застосування набутих 
здатностей (через їх систематизацію і співвіднесення з вимогами худож-
ньо-спортивної діяльності). 

Ключові слова: підлітковий вік, спортивно-художня діяльність, 
програма психологічного супроводу, емоційно-вольові стани, тренінг. 

И.В. Полилуева. Развитие навыков эмоционально-волевой ре-
гуляции в художественно-спортивной деятельности подростков. В 
статье представлен анализ коррекционно-развивающей программы, 
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направленной на овладение подростков навыками саморегуляции 
эмоционально-волевых состояний в различных ситуациях художе-
ственно-спортивной деятельности. Показано подготовительный, 
основной и заключительный этапы программы, которые были 
представлены мотивационным, эмоциональным, волевым, личностным 
и рефлексивным блоками. Определено, что занятия мотивационного 
блока направлены на развитие внутренней мотивации художественно-
спортивной деятельности и мотивов достижения успеха, адекватного 
высокого уровня притязаний, оптимизацию психических состояний че-
рез развитие приемов целеполагания. Эмоциональный блок направлен 
на развитие способности к самопознанию и рефлексии эмоциональных 
состояний, овладение навыками идентификации эмоционально-
волевых состояний, приемами саморегуляции эмоциональных состо-
яний в различных видах спортивной деятельности. Волевой этап на-
правлен на развитие волевых качеств подростков (инициативности, 
самостоятельности, решительности, настойчивости, ответственности, 
выносливости), а также развитие способности к активизации волевых 
состояний, способствующих высоким достижениям в художественно-
спортивной деятельности (активности, терпения, состояний готовности 
к действиям, решительности, уверенности, смелости и т.д.). Личностный 
блок программы направлен на развитие коммуникативных навыков и 
умений как средства регуляции психических состояний, ассертивности 
и уверенности в себе как основы конструктивных психических состоя-
ний, стимуляции внутренних психологических ресурсов личности, спо-
собствуют нивелированию действия деструктивных факторов, провоци-
рующих деструктивные эмоционально-волевые состояния, фобические 
проявления, страхи. Коррекционный блок программы направлен на 
преодоление страхов выполнения художественно-спортивной деятель-
ности и формирования резистентности к действию активаторов этих 
страхов. Рефлексивный блок направлен на анализ и осознание результа-
тов программы как собственных достижений ее участников (через дета-
лизацию и фиксацию положительной динамики эмоционально-волевых 
состояний в художественно-спортивной деятельности, обеспечение ак-
тивного применения приобретенных способностей (через их системати-
зацию и соотнесения с требованиями художественно-спортивной дея-
тельности).

Ключевые слова: подростковый возраст, спортивно-художе-
ственная деятельность, программа психологического сопровождения, 
эмоционально-волевые состояния, тренинг.

Постановка проблеми. Актуальність дослідження психоло-
гічних особливостей регуляції художньо-спортивної діяльності 
у підлітковому віці обумовлена тим, що саме цей вік є одним із 
нагальних етапів формування особистості, і виступаючи як пе-
рехідний характеризується суперечливістю дій, що ускладнює 
процес саморегуляції діяльності. Зростаюча допитливість, праг-
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нення володіти якомога більшою кількістю інформації у підліт-
ка супроводжується тим, що в нього з’являються захоплення, 
які часто змінюються, при цьому вибір діяльності задовольняє 
не тільки його пізнавальну потребу, а й потребу в самостійності. 
Якісні зміни у когнітивній сфері, зокрема розвиток теоретично-
го і рефлексивного мислення, вдосконалення інтелектуальних 
якостей, а також становлення світогляду позитивно впливають 
на розвиток творчих здібностей, прагнення до самовдосконален-
ня не тільки у навчальній, а і в творчій та спортивній діяльності. 
Це все і є основним мотивом занять спортом, який підліток вико-
ристовує для оволодіння різноманітними складними руховими 
навичками. Спортивна діяльність передбачає значну активність 
і напруження фізичних та духовних сил, що, в свою чергу, вима-
гає від підлітка навичок емоційно-вольової саморегуляції.

Для підтримки спортсмена під час тренування та змагань по-
трібна психологічна підготовка. Це формування, розвиток і вдо-
сконалення властивостей психіки, які необхідні для успішної 
діяльності спортсменів. Спортивна кар’єра і спортивні резуль-
тати залежать від того, наскільки зможе спортсмен реалізувати 
себе, свої здібності в тих чи інших конкретних соціальних умо-
вах. Вольова підготовка тісно пов’язана з загально фізичною та 
спеціальною підготовкою спортсмена. Головним фактором фор-
мування волі є свідомий вибір більш складного і важкого, але 
ефективного шляху до вирішення завдань підготовки і участі 
у змаганнях. Підпорядкування всіх своїх справ, вміння раціо-
нально використовувати кожну хвилину, планування і дотри-
мання режиму дня, спеціальні завдання для розвитку волі – все 
це дозволяє сформувати вольову готовність спортсмена.

Аналіз останніх досліджень і публікацій Розвитку худож-
ньої діяльності та її впливу на становлення дітей різного віку 
присвячені праці Ю.Я. Барабаша, В.П. Іванова, Е.В. Ільєнко, 
М.С. Кагана, М.Є. Маркова, Б.Г. Ананьєва, Л.В. Благонадежіної, 
Л.С.Виготського, О.В. Запорожця, В.С. Мухіної, Б.П. Юсовова, 
Е.А. Флеріної, Н.П. Сакуліної, В.А. Кан-Каліка, Я.В. Квятков-
ського та ін.. Дослідження в галузі психології спорту здійсню-
вались вітчизняними і зарубіжними науковцями (І.А. Байкова, 
І.П. Волков, Є.М. Гогун, А. Головач, Р.В. Коваленко, А.П. Козін, 
С.А. Порахонько, Н. Рубінштейн, О.В.Тарасевич, А.В.Чистов, 
S. Hanrahan, J. Grove, S. Whalen). 

Мета дослідження – визначити психолого-педагогічні заса-
ди емоційно-вольової регуляції художньо-спортивної діяльності 
підлітків.
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Виклад основного матеріалу дослідження. Спортивно-ху-
дожня діяльність – один з видів діяльності, яка виконує провід-
ну роль у підлітковому віці і детермінує розвиток особистості в 
цей віковий період. Вона поєднує в собі властивості спортивної 
діяльності підлітків (з її націленістю на результат, активне залу-
чення емоційно-вольових і мотиваційних ресурсів особистості) і 
художньої творчості (яка сприяє формуванню естетичних почут-
тів, креативності в емоційній та образній сфері особистості). 

Спортивна діяльність, на відміну від багатьох інших видів 
діяльності підлітка, має свою специфіку – вона відзначається 
високим рівнем розвитку мотивації. Завдяки спорту підліток де-
монструє свої фізичні та психологічні можливості, реалізує свої 
здібності, самостверджується та пізнає світ і забезпечує подаль-
ші життєві перспективи: особистісні, матеріальні й освітні. Мо-
тивація дозволяє виявити причини виникнення та збереження 
активності, встановити її конкретну спрямованість і механізм 
регуляції поведінки. Спорт – це найвищі вимоги до вольових 
якостей підлітка, це постійне подолання труднощів об’єктивного 
і суб’єктивного характеру, це стресові ситуації і висока відпові-
дальність за результат виступу. Спорт потребує вдосконаленої, 
точної і складної координації рухів, високу активність і швид-
кість рухових актів. Це все досягається завдяки розвитку сенсо-
моторики, вдосконаленню методів навчання та багатократному 
повторенню рухів в складних умовах.

А. В. Шаболтас визначено мотиви спортивної діяльності ді-
тей, підлітків та юнаків у віці 10-17 років, вікова динаміка фор-
мування яких відбувається у дві стадії: перша – «прийняття» 
соціально прийнятних, схвалюваних соціальним оточенням ці-
лей заняття спортом, а друга передбачає формування ставлення 
до спорту на основі особистісного сенсу, що спонукає до занять 
спортом [2]. Автором зазначено певну послідовність у розвитку 
мотивів: спочатку в підлітка виникає мрія про високі досягнен-
ня, потім формується емоційне ставлення до спортивної діяль-
ності, задоволення від неї і, нарешті, виникає певна прагматич-
ність і раціональність ставлення до виконуваної діяльності [2].

У життєдіяльності спортсмена емоції і почуття відіграють 
величезну роль, тому їх розвитку необхідно надавати вагоме 
значення. Вирішальне значення у формуванні емоцій і почуттів 
належить правильному вихованню, незалежно від віку. Емоції 
і почуття розвиваються і закріплюються, коли знаходять реаль-
ний прояв у житті [7]. Іноді емоційний стан, який виникає перед 
діяльністю спортсмена, впливає на характер і успіх виконання 
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даної діяльності. Довге емоційне збудження, може змінюватися 
гальмуванням або апатією. Слабнуть вольові процеси – невпев-
неність, страх перед суперником, послаблюється увага, погіршу-
ється пам’ять та координація звичних дій. Спортсмен не здатен 
сконцентруватися у вирішальний момент, знижується мотива-
ційний рівень.

На думку провідних представників вітчизняної (О.Ф Бонда-
ренко, Л.І. Мороз, Г.В. Попової, Т.Б. Хомуленко, Ю.М. Швалба, 
С.І. Яковенко, Т.С. Яценко та ін.) та зарубіжної (І.В. Вачкова, 
Л.В. Грачової, С. Гремлінг, Дж. Грінберга, А.Б. Леонової, К. Ру-
дестама, Ю.В. Саєнко, Є.В. Сидоренко, І. Ялома та ін.) психотре-
нінгових шкіл, одним із найбільш ефективних способів впливу 
на особистість є тренінг. Реалізація розвивально-корекційних 
впливів саме у формі тренінгу може виявитися найбільш ефек-
тивним способом формування у студентів навичок і вмінь само-
регуляції емоційно-вольових станів, активації і зміцнення мо-
тиваційних станів, що забезпечує високі спортивні досягнення, 
саморозвиток підлітка, а також збереження його психологічного 
здоров’я.

На думку Т.Б. Хомуленко та співавторів, сучасна форма іс-
нування тренінгових психотехнологій може втілюватися у про-
грамах психологічного супроводу, які переважно спрямовані на 
актуалізацію психологічних якостей чи здатностей. Як зазнача-
ють автори, у широкому розумінні може включати індивідуаль-
ну роботу практичного психолога, систему спецкурсів, систему 
навчальних занять різних навчальних курсів з відповідною до 
цілей програми тематикою та серію тренінгових програм корек-
ційної та розвивальної спрямованості. Така програма у вузькому 
розумінні передбачає інтерактивний спосіб реалізації, містить 
усі ознаки тренінгової психотехнології, як активного методу на-
вчання [10]. Саме така форма реалізації тренінгу виявилась най-
більш оптимальною для оптимізації процесу емоційно-вольової 
саморегуляції підлітків як суб’єктів художньо-спортивної діяль-
ності. 

В якості теоретичного обґрунтування корекційно-розви-
вальної програми впливу на мотиваційну сферу підлітків як 
суб’єктів художньо-спортивної діяльності нами було використа-
но елементи мотиваційного тренінгу (С. Занюк, Є.В. Сидоренко, 
К.І. Фоменко), тренінгу мотивації досягнення (Д. Макклелланд, 
Ф. П’юселік), тренінгу впевненої поведінки (А. Грецов), тренін-
гу лідерства (Е. Кристофер). Методичними засадами розвитку 
емоційно-вольової сфери підлітків були положення про необхід-
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ність впливу як на усвідомлювану, так і на неусвідомлювану сфе-
ри суб’єкта художньо-спортивної діяльності (О. Ф. Бондаренко), 
можливості когнітивно-поведінкового психотерапевтичного під-
ходу до розвитку психічної саморегуляції (Дж. Вольпе, А. Елліс), 
ефективність використання кататимно-імажинативної психоте-
рапії (А. А. Гостєв, Х. Лейнер, Н. Д. Лінде), психологічні тех-
нології управління станом людини (Є.П. Ільїн, А. С. Кузнєцова, 
А.Б. Леонова, О.О. Прохоров), емоційні тренінги (Л.В. Грачова, 
Л. Кемерон-Бендлер, М. Лебо, Ю.В. Саєнко), тренінги емоцій-
ного інтелекту (Ж. Крайг; І.В. Трімаскіна , Д.Б. Тарантін, С.В. 
Матвієнко), психологічні технології роботи з настроями та їх пе-
репадами (Д. Грінбергер, К. Падескі;. Дж Скотт), елементи со-
ціально-психологічного тренінгу (І.В. Клюєва, Б. Паригін), еле-
менти адаптації до стресу (В. Абабков, С. Ауербах, С. Гремлінг, 
Дж. Грінберг, А.Г. Каменюкін, Д.В. Ковпак) і психотехнології 
подолання стресу (В.О. Бодров). Було враховано положення про 
необхідність активного формування у суб’єкта основних нави-
чок, що дозволяють змінити почуття, думки та вчинки (С. Грем-
лінг, С. Ауербах, Р. Мак-Маллін, Ч. Елліот). 

Цілеспрямований вплив на особистісну сферу підлітків здій-
снювався відповідно до положення про необхідність урахування 
більш широкого особистісного контексту, зокрема – зміцнення 
впевненості в собі (В. Г. Ромек, І. В. Стішенок), посилення жит-
тєстійкості (М. А. Одинцова) та стресостійкості (С. Гремлінг, 
Г. Грінберг, А. Г. Каменюкін, Д. В. Ковпак). Враховувався досвід 
роботи з психічними станами взагалі (Д. Бернс, Д. Грінбергер, 
М.А. Кузнєцов, О.І. Кузнецов, О. О. Прохоров, К.І. Фоменко), з 
емоціями та емоційним інтелектом (Н.Ю. Діомідова, Л. В. Гра-
чова, Ж. Крайг, Л. Кемерон-Бендлер, М. Лебо, Г. Б. Леонова, 
Ю. В. Саєнко, І. В. Трімаскіна). У програмі з підлітками був ви-
користаний консультативний та терапевтичний досвід роботи зі 
страхами (М. А. Кузнєцов, І. В. Бабарикіна, В.С. Шаповалова) та 
тривогою (Ч. Рікрофт, Я. Френкель, Р. Хеллем). 

Формування особистості спортсменів тісно пов’язаний з са-
мовихованням. Аналізуючи свої вчинки, ставлячи перед собою 
значущі цілі, спортсмен свідомо виховує у себе бажані якості 
особистості. Саме тому оволодіння навичками саморегуляції 
емоційно-вольових станів та саморозвитку особистості є пріори-
тетним напрямком розробленої нами корекційно-розвивальної 
програми. Психічна саморегуляція, виступаючи одним із рівнів 
регуляції активності живих систем, використовує психічні за-
соби відображення і моделювання реальності [2]. Л.П. Гримака 
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визначає психічну саморегуляцію як процес психічного само-
впливу для цілеспрямованої регуляції всебічної діяльності ор-
ганізму, його процесів, реакцій і станів [1]. Ю.І. Філімоненко 
під «психічною саморегуляцією» розуміє цілеспрямовану змі-
ну психофізіологічних функцій і нервово-психічного стану, що 
досягається шляхом спеціально організованої психічної актив-
ності [9]. Отже, об’єктом докладання активності людини при 
психічній саморегуляції є її власні психічні стани, переважно 
емоційно-вольові. При цьому суб’єкт використовує внутрішні 
засоби саморегуляції (це, насамперед, прийоми психологічного 
самовпливу), що, по-перше, забезпечує нормалізацію психічних 
станів (зменшення міри психічної напруженості, зняття симпто-
мів стресу, вигорання тощо) через заспокоєння, розслаблення, 
а по-друге, передбачає активацію перебігу відновних процесів, 
сприяє мобілізації ресурсів і створює тим самим передумови для 
високої розумової і фізичної працездатності [4].

Емоційні переживання під час змагань відрізняються зна-
чною насиченістю, швидкістю зміни станів, інтенсивністю про-
тікання процесів. Найбільш важливими передумовами динаміки 
емоцій під час змагань можна вважати такі: масштаб змагання, 
особистісна значимість, наявність досвіду, рівень тренованос-
ті, індивідуальні особливості, передстартовий стан і стан після 
змагань. Саме ці обставини обумовлюють необхідність і доціль-
ність використання у програмі прийомів, вправ і технік, які за 
класифікацією А.Б. Леонової і А.С. Кузнєцової [6] відносяться 
до групи методів активної зміни власного стану. На відміну від 
методів опосередкованого впливу, з їх допомогою суб’єкт худож-
ньо-спортивної діяльності може безпосередньо впливати на свої 
психічні стани, а не змінювати що-небудь в навколишньому се-
редовищі (наприклад, в системі стосунків з тренером, у режимі 
занять тощо). Використовувані в корекційно-розвивальній про-
грамі техніки відрізняються також від методів «зовнішнього» 
впливу на стан (вітамінотерапії, фармакотерапії, функціональ-
ної музики, нормалізації режиму харчування та ін.), хоча ці пи-
тання неодноразово піднімалися в індивідуальних бесідах з під-
літками, батьками та тренерами [4].

При проведенні програми супроводу ми керувалися таки-
ми традиційними принципами та правилами [4; 5], як добро-
вільність участі; активність усіх учасників; взаємна підтримка 
учасників; забезпечення зворотного зв’язку; рефлексивно-ді-
яльнісного опосередкування; присутність «тут і зараз»; рівність 
позицій та визнання прав кожного учасника; опора на індивіду-
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альний досвід; екологічність комунікацій; гнучкість рольової 
тактики; заохочення інтелектуального та емоційного ризику; 
фізична, психологічна та духовна безпека учасників.

У ході роботи використовувалися такі методи й прийоми: 
1) міні-лекції; 2) групові дискусії; 3) мозковий штурм; 4) прак-
тичні вправи; 5) рольові ігри; 6) малювання; 7) ведення щоден-
ника; 8) розбір практичних ситуацій; 9) захист проектів (він ви-
користовувався для закріплення отриманої інформації).

У таблиці 1 показано структуру програми психологічного 
супроводу для підлітків. Перший, підготовчий етап програми, 
представлений лише одним блоком – мотиваційним, на якому 
здійснювалось знайомство учасників тренінгу, розвиток мотива-
ції участі у тренінговій програмі (підготовча стадія) та розвиток 
мотивації художньо-спортивної діяльності підлітків (основна 
стадія).

На основному етапі програми психологічного супроводу реа-
лізувалося два блоки – розвивальний та корекційний. Розвиваль-
ний блок програми представлений трьома стадіями – емоційною 
(усвідомлення негативних та позитивних емоцій під час змагань, 
підготовки до них та після участі у них), вольовою (усвідомлен-
ня власних переваг та недоліків у розвитку вольових якостей та 
переживання вольових станів) та особистісного (розвиток осо-
бистісних якостей, що сприяють саморегуляції емоційно-вольо-
вих станів у художньо-спортивній діяльності). Особлива увага на 
цьому блоці програми приділялась напрямку роботи з оволодін-
ня навичками прогресивної м’язової релаксації, абдомінального 
дихання, аутогенного тренування, ідеомоторного тренування та 
засвоєння прийомів сенсорної репродукції образів. 

Таблиця	1
Структура програми психологічного супроводу оптимізації 

емоційно-вольових станів підлітків

Етап Блок Стадія Завдання

П
оч

ат
к

ов
и

й

М
от

и
ва

ц
ій

н
и

й

П
ід

го
то

вч
а • забезпечити позитивну мотивацію до участі в про-

грамі через ознайомлення з її метою та змістом і 
через ознайомлення з мотивацією керівника роз-
вивальної програми, яка спричинила її створення 
та впровадження.

О
сн

ов
н

а • розвиток внутрішньої мотивації художньо-спор-
тивної діяльності та мотивів досягнення успіху, 
розвиток адекватного високого рівня домагань; 
оптимізація психічних станів через розвиток 
прийомів цілепокладання.
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О
сн

ов
н

и
й

Р
оз

ви
ва

л
ьн

и
й

Е
м

оц
ій

н
а

• розвиток здатності до самопізнання та рефлексії 
емоційних станів; 

• оволодіння навичками ідентифікації емоційно-
вольових станів, що сприяють і перешкоджають 
успішному здійсненню художньо-спортивної ді-
яльності;

• оволодіння навичками та прийомами саморегу-
ляції емоційних станів у різних видах спортивної 
діяльності. 

В
ол

ьо
ва

• розвиток вольових якостей підлітків (ініціатив-
ності, самостійності, рішучості, наполегливості, 
відповідальності, витривалості);

• розвиток здатності до активізації вольових ста-
нів, що сприяють високим досягненням у худож-
ньо-спортивній діяльності (активності, терпіння, 
стани готовності до дій, рішучості, впевненості, 
сміливості тощо). 

О
со

би
ст

іс
н

а

• розвиток оптмістичного атрибутивного стилю, кому-
нікативних навичок і вмінь як засобу регуляції пси-
хічних станів, розвиток асертивності і впевненості в 
собі як основи конструктивних психічних станів;

• стимуляції внутрішніх психологічних ресурсів осо-
бистості, що сприяють нівелюванню дії деструктив-
них чинників, що провокують деструктивні емо-
ційно-вольові стани, фобічні прояви, страхи.

К
ор

ек
ц

ій
н

и
й Інфор-

мацій-
на

• формування поінформованості про власні де-
структивні психічні стани та засоби їх подолання

Інстру-
мен-

тальна

• корекція страхів виконання художньо-спортив-
ної діяльності і формування резистентності до дії 
активаторів цих страхів.

З
ав

ер
ш

ал
ьн

и
й

Р
еф

л
ек

си
вн

и
й • аналіз та усвідомлення результатів програми як власних 

досягнень її учасників (через деталізацію та фіксацію по-
зитивної динаміки емоційно-вольових станів у художньо-
спортивній діяльності;

• забезпечення активного застосування набутих здатнос-
тей (через їх систематизацію і співвіднесення з вимогами 
художньо-спортивної діяльності.

Корекційний блок був спрямований переважно на подо-
лання підлітками страхів художньо-спортивної діяльності. Ці 
завдання реалізувались через знайомство з «Діаграмою три-
вожності», що ілюструє циклічний, ментальний, емоційний, 
тілесний і поведінковий процес розгортання, самопідтримки та 
посилення тривоги; покрокові інструкції для засвоєння методу 
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занурення в стан тривоги; покрокові інструкції до техніки по-
вені по Т. Стампфлу; покрокові інструкції для засвоєння методу 
запобігання неспокійного поводження.

Завершальний етап програми представлений лише одним 
блоком – рефлексивним – спрямованим на впровадження набу-
того досвіду емоційно-вольової саморегуляції.

Кожен блок програми складався з окремих занять. Заняття міс-
тили міні-лекції, різноманітні практичні вправи, групові дискусії.

У структуру окремого заняття входили: 1) вступна частина 
(створення сприятливого психологічного клімату, освоєння пра-
вил у роботі з групою, налагодження зворотного зв’язку «учас-
ник – група» і «група – учасник», створення ситуації рефлексії; 
заняття включали вправи, призначені для зняття психологіч-
ного захисту і створення атмосфери довіри в групі); 2) основна 
частина (оцінювання рівня обізнаності щодо проблеми, актуа-
лізація проблеми, надання інформації та засвоєння знань, фор-
мування певних умінь і навичок; під час реалізації основної час-
тини виконувалися окремі тренінгові вправи); 3) завершальна 
частина (підбиття підсумків роботи, оцінка отриманого досвіду, 
налаштування учасників на атмосферу підтоговки до змагань, 
власне змагань та повсякденного життя).

Кожна вправа складалася з трьох частин: 1) вступної – спря-
мованої на виявлення особливостей виконання конкретної впра-
ви, окремих правил, тощо; 2) основної – виконання практичної 
частини вправи, і 3) заключної – підведення підсумків (у вигля-
ді обговорення групою проблемних моментів під час виконання 
вправи, збору та узагальнення набутого досвіду, отримання зво-
ротного зв’язку членами групи).

Висновки. Корекційно-розвивальна програма, спрямована на 
оволодіння підлітків навичками саморегуляції емоційно-вольо-
вих станів у різних ситуаціях художньо-спортивної діяльності, 
була реалізована у формі тренінгу з урахуванням методологічних 
та методичних вимог та установок, сформульованих провідними 
вітчизняними та зарубіжними фахівцями. Підготовчий, основний 
та завершальний етапи програми були представлені мотиваційним, 
емоційним, вольовим, особистісним та рефлексивним блоками, що 
містили заняття, спрямовані на: а) розвиток внутрішньої мотива-
ції художньо-спортивної діяльності та мотивів досягнення успі-
ху, адекватного високого рівня домагань, оптимізацію психічних 
станів через розвиток прийомів цілепокладання; б) розвиток здат-
ності до самопізнання та рефлексії емоційних станів; оволодіння 
навичками ідентифікації емоційно-вольових станів, що сприяють 
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і перешкоджають успішному здійсненню художньо-спортивної 
діяльності;оволодіння навичками та прийомами саморегуляції 
емоційних станів у різних видах спортивної діяльності; в) розвиток 
вольових якостей підлітків (ініціативності, самостійності, рішу-
чості, наполегливості, відповідальності, витривалості), розвиток 
здатності до активізації вольових станів, що сприяють високим 
досягненням у художньо-спортивній діяльності (активності, тер-
піння, станів готовності до дій, рішучості, впевненості, сміливості 
тощо); г) розвиток комунікативних навичок і вмінь як засобу регу-
ляції психічних станів, асертивності і впевненості в собі як основи 
конструктивних психічних станів, стимуляції внутрішніх психо-
логічних ресурсів особистості, що сприяють нівелюванню дії де-
структивних чинників, що провокують деструктивні емоційно-во-
льові стани, фобічні прояви, страхи; д) корекцію страхів виконання 
художньо-спортивної діяльності і формування резистентності до 
дії активаторів цих страхів; е) аналіз та усвідомлення результатів 
програми як власних досягнень її учасників (через деталізацію та 
фіксацію позитивної динаміки емоційно-вольових станів у худож-
ньо-спортивній діяльності; забезпечення активного застосування 
набутих здатностей (через їх систематизацію і співвіднесення з ви-
могами художньо-спортивної діяльності). 
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T.O. Rabota. The phenomenon of psychological health in the context 
of psychosemantical approach. This article deals with the phenomenon of 
mental health in the context of psychosemantical approach. The attention 
is focused on the impact of culture, education and media in the perception 
and attitude to individual mental health and health in general. The factors 
that form human health are noted. It is stressed that the maintaining 
health and normal life of citizens are the most important goals of the 
international community, these reflected in the principles of European 
policy «Health-2020: Fundamentals of European Policy in Support of 
Actions of the State and Society in the Interests of Health and Well-Being». 
It is described the three levels of description values of the «health». It draws 
our attention to the fact that with the growth of welfare and satisfaction 
of the natural primary needs, the relative value of the health increasingly 
grows. It is indicated that the level of psychological health is related to 
mental characteristics of personality, opportunities of providing and 
overcoming the disease, lifestyle and understanding that health is not only 
the condition of the body, but the life strategy. Also, the article discusses 
the importance of understanding of individual perception of the concept 
«mental health». The attention is focused on the using of psychosemantical 
approach for a deeper studying the category of «health». The text gives 
information on further perspective of research, which is determining in the 
actual individual categorization of the concept «mental health».

Key words: mental health, psychosemantics, representations, identi-
ty, society, culture, education, development.

Т.О. Работа. Феномен психологічного здоров’я у контексті психо-
семантичного підходу. Розглянуто феномен психологічного здоров’я 
у контексті психосемантичного підходу. Акцентовано увагу на впли-
ві культури, виховання та ЗМІ на сприйняття та відношення до інди-
відуального психологічного здоров’я і здоров’я загалом. Висвітлено 
фактори, що формують здоров’я людини. Зазначено, що збереження 
здоров’я та повноцінного життя громадян є однією із найважливіших 
© Т.О. Работа
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цілей світової спільноти, відображених у засадах європейської політики 
«Здоров’я-2020: основи Європейської політики в підтримку дій держа-
ви і суспільства в інтересах здоров’я і благополуччя». Висвітлено три 
рівні опису цінності «здоров’я». Акцентовано увагу на тому, що зі зрос-
танням добробуту населення, задоволення його природних первинних 
потреб, відносна цінність здоров’я усе більше буде зростати. Зазначено, 
що психологічний рівень здоров’я обумовлений психічними особливос-
тями людини, можливостями забезпечити і подолати хворобу, способом 
життя і розумінням того, що здоров’я – це не тільки стан організму, але 
і стратегія життя.

У статті також розглянуто важливість розуміння індивідуального 
сприйняття поняття «психологічне здоров’я». Акцентовано увагу на 
використанні психосемантичного підходу для глибшого вивчення кате-
горії «здоров’я». Висвітлено результати наукових досліджень з пробле-
ми загального уявлення стосовно психологічного здоров’я. Визначено, 
що психологічне здоров’я є варіативним та індивідуально обумовленим. 
Визначено подальшу перспективу дослідження, яка полягає у визна-
ченні актуальної індивідуальної категоризації поняття «психологічне 
здоров’я».

Ключові слова: психологічне здоров’я, психосемантика, уявлення, 
особистість, суспільство, культура, виховання, розвиток.

Т.А. Работа. Феномен психологического здоровья в контексте 
психосемантического подхода. В данной работе рассмотрен феномен 
психологического здоровья в контексте психосемантического подхода. 
Акцентировано внимание на влиянии культуры, воспитания и СМИ, 
на восприятии и отношении к индивидуальному психологическому 
здоровью и здоровью в целом. Освещены факторы, формирующие здо-
ровье человека. Отмечено, что сохранение здоровья и полноценной жиз-
ни граждан является одной из важнейших целей мирового сообщества, 
отраженных в основе европейской политики «Здоровье-2020: основы 
Европейской политики в поддержку действий государства и общества 
в интересах здоровья и благополучия». Освещены три уровня описа-
ния ценности «здоровья». Акцентировано внимание на том, что по мере 
роста благосостояния населения, удовлетворения его естественных 
первичных потребностей, относительная ценность здоровья все боль-
ше будет возрастать. Отмечено, что психологический уровень здоровья 
обусловлен психическими особенностями человека, возможностями 
преодолеть болезнь, образом жизни и пониманием того, что здоровье – 
это не только состояние организма, но и стратегия жизни.

В статье также рассмотрена важность понимания индивидуально-
го восприятия понятия «психологическое здоровье». Акцентировано 
внимание на использовании психосемантического подхода для более 
глубокого изучения категории «здоровье». Представлены результаты 
научных исследований по проблеме общего представления о психоло-
гическом здоровье. Также определено, что психологическое здоровье 
является вариативным и индивидуально обусловленным. Определено 
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дальнейшую перспективу исследования, которая заключается в изуче-
нии актуальной индивидуальной категоризации понятия «психологи-
ческое здоровье».

Ключевые слова: психологическое здоровье, психосемантика, 
представление, личность, общество, культура, воспитание, развитие.

Постановка проблеми. В умовах сьогодення медичної моделі 
для визначення психічного статусу людини стало недостатньо. 
Все частіше виникає питання щодо класифікації людини, яка з 
медичної точки зору здорова, але має певне незадоволення різно-
манітними аспектами особистого життя. Також категорія психо-
логічного здоров’я не володіє достатньою семантичною ясністю і 
може зводитися до нормальності розвитку і вживатися як сино-
нім особистісної зрілості. Застосування психосемантичного під-
ходу дозволить визначити концепт, який буде екологічним для 
нашої культури.

Культура, виховання та ЗМІ відіграють не останню роль у 
відношенні соціуму до відповідного сприйняття, якою повинна 
бути психологічно здорова людина. Збереження й відтворення 
здоров’я перебувають у прямій залежності від рівня культури. 
Культура відбиває міру усвідомлення й відносини людини до са-
мої себе. Культура включає не тільки певну систему знань про 
здоров’я, але й відповідне поводження по його збереженню й 
зміцненню, засноване на моральних засадах. Але не тільки куль-
турний аспект повинен відображати засади здорового способу 
життя та здоров’я взагалі. Виховання, профілактика захворю-
вань, просвітницька робота, особливо серед молоді, обізнаність 
медичних працівників та спеціалістів, які безпосередньо мають 
відношення не тільки до фізичного, а й до психічного здоров’я 
відіграє важливу роль у збереженні головної цінності людини.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Уявлення щодо фе-
номену психологічного здоров’я є досить розрізненими, поняття 
категорії «психологічне здоров’я» на даний час є майже невизна-
ченим. Однак, в літературі представлено ряд авторських точок 
зору, які демонструють відповідні наукові позиції. Так, О. Шу-
валов визначає психологічне здоров’я як нормальну суб’єктивну 
реальність; О. Завгородня – як інтеграцію внутрішнього та зо-
внішнього, у її розумінні основою високого рівня розвитку пси-
хологічного здоров’я є «особистісний центр»; Н. Колотій акцен-
тує увагу на системі якісних характеристик індивідуального 
розвитку особистості. В. Коновальчук розглядає психологічне 
здоров’я як здорові механізми захисту; І. Щербакова висвітлює 
духовність як показник психологічного здоров’я.
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Виклад основного матеріалу. Здоров’я – стан повного фізич-
ного, психічного і соціального благополуччя, а не тільки відсут-
ність хвороби або фізичних дефектів [11, c. 15].

Здоров’я визначає процес адаптації індивіда до соціально 
створеної реальності, до змін зовнішнього середовища.

До факторів, що формують здоров’я людини, відносяться на-
ступні:

50% – спосіб життя визначається соціально-економічними 
умовами життя. Сюди входить режим праці і відпочинку, куль-
турний рівень, харчування, особиста гігієна, заняття фізичною 
культурою і спортом.

20% – фактори зовнішнього середовища (природно-кліма-
тичні умови).

20% – біологічні чинники (генетична схильність здоров’я і 
хвороби).

10% – стан медичної допомоги в країні [12, c. 18].
Держава розглядає здоров’я населення як одну з найбіль-

ших цінностей, яке є необхідним компонентом розвитку та соці-
ально-економічного процвітання України. Саме тому створення 
оптимальних умов для реалізації потенціалу кожного громадя-
нина впродовж всього життя та досягнення адекватних стандар-
тів якості життя та благополуччя населення є одним із основних 
завдань Стратегії сталого розвитку. Збереження здоров’я та по-
вноцінного життя громадян є однією із найважливіших цілей 
світової спільноти, відображених у засадах європейської політи-
ки «Здоров’я-2020: основи Європейської політики в підтримку 
дій держави і суспільства в інтересах здоров’я і благополуччя» 
[9, с. 3].

Здоров’я – це природна, абсолютна життєва цінність, що 
займає верхній щабель в ієрархічній градації цінностей, а та-
кож у системі таких категорій людського буття, як інтереси 
й ідеали, гармонія, краса, зміст і щастя життя, творча праця, 
програма й ритм життєдіяльності [4, c. 61]. Зі зростанням до-c. 61]. Зі зростанням до-. 61]. Зі зростанням до-
бробуту населення задоволення його природних первинних по-
треб (у їжі, житлі й ін.) відносна цінність здоров’я усе більше 
буде зростати.

Можна виділити три рівні цінності здоров’я:
1. Біологічний – споконвічне здоров’я, що включає саморегу-

ляцію організму, гармонію фізіологічних процесів і максималь-
ну адаптацію.

2. Соціальний – здоров’я як міра соціальної активності, ді-
яльного відношення індивіда до миру.
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3. Особистісний (психологічний) – здоров’я як заперечення 
хвороби та її подолання [4, с. 63].

Цінність здоров’я не перестає бути такою, навіть якщо вона 
не усвідомлюється людиною; вона може бути й схованою (ла-
тентною). Більшість людей цінність здоров’я усвідомлюють тіль-
ки тоді, коли воно перебуває під серйозною загрозою або майже 
втрачено. Здоров’я займає в ієрархії потреб людини провідні по-
зиції.

Критерієм міри адекватності відношення до здоров’я в побу-
ті може служити ступінь відповідності дій і вчинків людини ви-
могам здорового способу життя, а також нормативним вимогам 
медицини, санітарії, гігієни. Відношення до здоров’я містить у 
собі й самооцінку людиною свого фізичного й психічного стану, 
що є свого роду індикатором і регулятором його поводження [1, 
c. 55]. Самооцінка фізичного та психічного стану виступає як ре-. 55]. Самооцінка фізичного та психічного стану виступає як ре-
альний показник здоров’я людей.

Виділяють три рівні опису цінності «здоров’я»: 
1. Біологічний – початкове здоров’я передбачає досконалість 

саморегуляції організму,гармонію фізіологічних процесів, як 
наслідок максимуму адаптації.

2. Соціальний – здоров’я є мірою соціальної активності, ді-
яльності, відношення людського індивіда до світу.

3. Особистий психологічний – здоров’я є відсутністю хворо-
би, але швидше заперечення її у значенні подолання (здоров’я – не 
тільки стан організму, але й стратегія життя людини) [3, с. 12].

Психологічний рівень здоров’я обумовлений психічними 
особливостями людини, можливостями забезпечити і подолати 
хворобу, способом життя і розумінням того, що здоров’я – це не 
тільки стан організму, але і стратегія життя [10, c. 57]. До сфери 
психічного здоров’я відносять індивідуальні особливості психіч-
них процесів і властивостей людини (збудливість, емоційність, 
чутливість). Психічне життя індивіда складається з потреб, ін-
тересів, мотивів.

Психічне здоров’я пов’язане з особливостями мислення, ха-
рактеру, здібності. Все це обумовлює особливості індивідуальних 
реакцій на однакові життєві ситуації, вірогідність стресів, афек-
тів [5, c. 236]. Суттєво впливають на здоров’я людини її особливі 
психічні стани, які не є постійними якостями, але виникають 
спонтанно або під впливом зовнішніх факторів (розлад свідомос-
ті, зміни настрою, апатія, афектні стани, напруженість тощо).

Духовне здоров’я залежить від духовного світу особистос-
ті, складових духовної культури людства (освіти, науки, релі-
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гії, моралі, етики, ставлення до сенсу життя, власних ідеалів, 
світогляду). Соціальне здоров’я індивіда залежить від еконо-
мічних чинників, його стосунків із структурними одиницями 
соціуму (сім’єю, організаціями, через які відбуваються соці-
альні зв’язки) – праця, відпочинок, побут, соціальний захист, 
охорона здоров’я, безпека існування. Враховуються також 
міжетнічні стосунки, рівень матеріального добробуту. Треба 
зазначити, що в реальному житті всі ці 4 складові діють одно-
часно, і їх інтегрований вплив визначає стан здоров’я людини 
[13, с. 892].

Враховуючи інтенсивний розвиток суспільства, інформа-
ційну насиченість і безпосередньо онтогенез особистості, у кож-
ної окремої людини формується своє власне уявлення про певні 
речі, системи, події. Це стосується і відношення до психологіч-
ного здоров’я та здоров’я взагалі. Сьогодні спостерігається тен-
денція до двох крайностей – це або, знецінення індивідом себе 
та свого психологічного здоров’я, або, навпаки, надмірна увага 
(фізичні, психоемоційні, медикаментозні навантаження на ор-
ганізм), що теж певною мірою може шкодити. 

Психосемантика є новою галуззю і напрямком у сучасній 
психології. Вона об’єднує психологічні дослідження значення, 
що розуміється в психології як найважливіша одиниця психіч-
ного відображення у свідомості людини.

Для психолога ставлення позначення до зазначеного відпо-
відного предмета – спеціальна проблема з безліччю аспектів.

Виходячи з цього у психосемантичному підході розрізняють:
1) «об’єктивний зміст знакового образу» – це реальні, істо-

рично вироблені норми суспільної діяльності;
2) «ідеальний зміст знакового образу» – це відображення 

«об’єктивного змісту» в суспільній свідомості;
3) «суб’єктивний зміст знаку» – відображає «ідеальний 

зміст» лише в тій мірі, в якій суб’єкт наближається у своїй ін-
дивідуальній діяльності до «об’єктивного змісту», тобто до за-
своєння норм суспільної діяльності. Значення є предметом лінг-
вістичної семантики (і її формалізованого варіанта – логічної 
семантики) саме в аспекті «ідеального змісту», тобто як одиниця 
суспільної свідомості [6, c. 123].

Однак саме в тій мірі, у якій індивідуальна діяльність відтво-
рює тільки частину сукупної суспільної діяльності, а індивіду-
альна свідомість відображає тільки частину суспільного досвіду, 
особливий статус набуває аспект «суб’єктивного змісту знаку». 
Зведення функціонування значень в індивідуальній свідомості 
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до простої репродукції семантичних норм передбачає зрештою 
прийняття метафізичної культурологічної концепції лінгвіс-
тичного детермінізму. Існування загальнозначущих норм не 
скасовує індивідуальних особливостей у «функціональному ви-
користанні знаку». Існування «суб’єктивних змістів позначок» 
обґрунтовує особливий онтологічний статус значення як пред-
мета психології, що розглядає знак як особливий «квазіоб’єкт», 
створений індивідуальною діяльністю конкретного суб’єкта 
[7, c. 98]. Таким чином, в першому наближенні предмет психосе-c. 98]. Таким чином, в першому наближенні предмет психосе-. 98]. Таким чином, в першому наближенні предмет психосе-
мантики може бути визначений як вибіркове засвоєння і транс-
формації значення в індивідуальній свідомості у процесі індиві-
дуальної діяльності.

«Суб’єктивний зміст знаку» виявляє метод психологічного 
експерименту, який, на відміну від текстового експерименту, 
звертається не до застиглої мовної продукції, а до живого носія 
мови [8, c. 15].

Так, за допомогою психосемантичного підходу можливим 
є виявлення індивідуального ставлення до цього питання. До-
слідження, яке проводилось О.В. Козловим, свідчить про те, що 
психологічне здоров’я є феноменом, який складається з ряду 
сфер, кожна з яких займає різну частину загального психологіч-
ного здоров’я. [2, c. 130]. Також, результати його дослідження 
говорять про те, що психологічне здоров’я варіативне та індиві-
дуально обумовлене. За допомогою психосемантичного підходу 
дослідниками було виділено 11 сфер психологічного здоров’я, 
до яких відносяться: відсутність психічних відхилень; духовна 
рівновага; просоціальна орієнтація; фізичне благополуччя; гу-
маністична позиція; прагнення бути собою; творчість; сімейне 
благополуччя; любов до Бога, природи; орієнтація на мету; інте-
лектуальне вдосконалення.

Висновки. Бути здоровим – природне прагнення людини. 
Здорова й духовно розвинута людина гарна, бо вона себе добре 
почуває, здатна одержувати задоволення від праці, має змогу 
вдосконалюватися, досягаючи нев’янучої молодості духу й вну-
трішньої краси. Свідомими діями хворий здатний захистити 
себе від «входу» у хворобу й запобігти розвитку патологічного 
вогнища. Отже, для повноцінного життя особистості важли-
вим є підтримка гармонійної взаємодії психічного та фізичного 
здоров’я. У цьому процесі налагодженість роботи системи охоро-
ни здоров’я в країні грає далеко не останню роль.

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка та апробація психосемантичних методів дослідження для 
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детальнішого вивчення актуального етапу індивідуальної кате-
горизації поняття «психологічне здоров’я».
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Гендерний аспект становлення 
професійного образу  

«Я» особистості
Renke S.O. Gender aspect of personality’s professional «Me»-image becoming / 

S.O. Renke // Problems of Modern Psychology : Collection of research papers 
of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of 
Psychology at the National Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific 
editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : 
Aksioma, 2017. – Р. 294–307. 

S.O. Renke. Gender aspect of personality’s professional «Me»-image 
becoming.  It is established that gender self-consciousness of a personality 
is formed in the early stages of socialization of the individual and determine 
the features of other «Me»-images formation, which is also important during 
most of the active social life of the personality. The factors influencing the 
change of gender and professional «Me»-image (age, stage of life, the stage 
and professional development content and so on). It is shown that in the 
process of professional «Me»-image becoming there are substantial changes 
in personality’s self-consciousness, forcing people to experience various 
negative conditions affecting the subjective well-being of the personality 
and reducing the level of self-actualization. The gender studies in psychology 
are stated to prove the social and psychological gender identity to be the 
most important factor in the development of the professional «Me»-image. 
It is found that in employment there is asymmetrical location of men and 
women in occupational structure. It is shown that social factors influence 
the women’s and men’s choices of a certain professional activities. It is 
established that boys’ professional self-determination occurs within the 
overall life perspective and is organic part of it. It is found that girls’ 
life and professional self-determination is less interconnected, they are 
characterized by high emotional and situational self-determination.  It 
is concluded that gender identity as one of the basic structures of self-
consciousness plays an important role in the process of building a life 
plan, self-determination, image of the future formation. It is determined 
that gender identity, comparable to biological and psychological gender 
identity, promotes successful self-determination, including vocational 
and future professional formation of «Me»-image. It is found that a vague 
gender identity, law differentiation of sexual standards reduces the impact 
of gender identification as a mechanism that influences the choice of values, 
professional development of professional «Me»-image.

© С.О. Ренке
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С.О. Ренке. Гендерний аспект становлення професійного образу 
«Я» особистості. Встановлено, що гендерна самосвідомість особистості 
формується на ранніх етапах соціалізації індивіда та визначає особли-
вості формування інших образів «Я», який також є найважливішим 
упродовж більшої частини активного соціального життя особистості. 
Встановлено чинники, що впливають на зміну гендерного і професій-
ного образів «Я» (вік, фаза життя, сам етап і зміст професійного ста-
новлення та ін.). Показано, що у процесі становлення професійного 
образу «Я» відбуваються істотні зміни самосвідомості особистості, які 
змушують людину переживати різні негативні стани, що впливають на 
суб’єктивне благополуччя особистості та знижують рівень самоактуалі-
зації. Констатовано, що гендерні дослідження в психології підтверджу-
ють, що соціально-психологічна стать особистості є найважливішим 
чинником розвитку професійного образу «Я». З’ясовано, що у сфері 
зайнятості існує асиметричне розміщення чоловіків і жінок у профе-
сійній структурі. Показано, що соціальні чинники впливають на вибір 
жінками і чоловіками певної професійної діяльності. Встановлено, що 
професійне самовизначення у юнаків відбувається у межах загальної 
життєвої перспективи та органічно входить у неї. З’ясовано, що у ді-
вчат життєве та професійне самовизначення менше пов’язані між со-
бою, для них характерна висока емоційність і ситуативність самовизна-
чення. Зроблено висновок, що гендерна ідентичність, як одна з базових 
структур самосвідомості, відіграє важливу роль у процесах побудови 
життєвого плану, самовизначення, формування образу майбутнього. 
Встановлено, що гендерна ідентичність, співвідносна з біологічною і 
психологічною статтю особистості, сприяє успішному самовизначенню, 
зокрема професійному, а також подальшому становленню професійного 
образу «Я». З’ясовано, що нечітка гендерна ідентичність, низька дифе-
ренційованість статевих еталонів знижує вплив гендерної ідентифікації 
як механізму, що впливає на вибір цінностей, професійне становлення 
професійного образу «Я».

Ключові слова: гендерний аспект, становлення, професійний образ 
«Я», особистість, гендерна ідентичність, самосвідомість, самовизначен-
ня, статеві еталони.

С.А. Ренке. Гендерный аспект становления профессионального 
образа «Я» личности. Установлено, что гендерное самосознание лич-
ности формируется на ранних этапах социализации индивида и опред-
еляет особенности формирования других образов «Я», который также 
является важнейшим протяжении большей части активной социаль-
ной жизни личности. Установлены факторы, влияющие на изменение 
гендерного и профессионального образов «Я» (возраст, фаза жизни, сам 
этап и содержание профессионального становления и др.). Показано, 
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что в процессе становления профессионального образа «Я» происходят 
существенные изменения самосознания личности, которые заставля-
ют человека испытывать различные негативные состояния, влияющие 
на субъективное благополучие личности и снижают уровень самоакту-
ализации. Констатировано, что гендерные исследования в психологии 
подтверждают, что социально-психологический пол личности явля-
ется важнейшим фактором развития профессионального образа «Я». 
Установлено, что в сфере занятости существует асимметричное разме-
щение мужчин и женщин в профессиональной структуре. Показано, 
что социальные факторы оказывают влияние на выбор женщинами и 
мужчинами определенной профессиональной деятельности. Установ-
лено, что профессиональное самоопределение у юношей происходит 
в рамках общей жизненной перспективы и органически входит в нее. 
Установлено, что у девушек жизненное и профессиональное самоопре-
деление меньше связаны между собой, для них характерна высокая 
эмоциональность и ситуативность самоопределения. Сделан вывод, 
что гендерная идентичность, как одна из базовых структур самосозна-
ния, играет важную роль в процессах построения жизненного плана, 
самоопределения, формирования образа будущего. Установлено, что 
гендерная идентичность соотносится с биологической и психологи-
ческой статью личности, способствует успешному самоопределению, в 
частности профессиональном, а также дальнейшему становлению про-
фессионального образа «Я». Выяснено, что нечеткая гендерная иден-
тичность, низкая дифференцированность половых эталонов снижает 
влияние гендерной идентификации как механизма, влияющего на 
выбор ценностей, профессиональное становление профессионального 
образа «Я».

Ключевые слова: гендерный аспект, становление, профессио наль-
ный образ «Я», личность, гендерная идентичность, самосознание, само-
определение, половые стандарты.

Постановка проблеми. Вивчення психологічних проблем, 
що виникають у системі «професія-гендер», було підготоване до-
слідженнями статевих відмінностей і визначенням значущості 
біологічної статі для розвитку вербальних, математичних і про-
сторово-зорових здібностей. Активізація гендерних досліджень 
спостерігалася в середині минулого сторіччя значною мірою за-
вдяки феміністському руху і обговоренню питань дискриміна-
ції жінок, зокрема в професійній сфері. Становлення професій-
ного образу «Я», з одного боку, є результатом впливу багатьох 
взаємопов’язаних зовнішніх і внутрішніх чинників, в систему 
яких входить і гендер. З іншого боку, вибір професії і подальша 
професійна діяльність можуть впливати на гендерні ідентифіка-
ційні моделі, гендерну ідентичність і відповідно на соціальні мо-
делі поведінки особистості.
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Дослідження гендерних характеристик особистості пов’я-
зано з концептуальними і методологічними труднощами. Сам 
термін «гендер» вказує на відмінності між чоловіками і жінка-
ми, створені культурою, проте причинно-наслідковий зв’язок 
між ними не завжди очевидний і може бути зумовлений як пси-
хологічними, так і соціальними чинниками.

Всезростаючий інтерес до гендерних проблем має дуже 
глибоке коріння. З одного боку, відмінність чоловіків і жі-
нок є найфундаментальнішою відмінністю між індивідумами, 
що належать до виду homo sapiens (як показали дослідження, 
саме ця відмінність перш за все фіксується і запам’ятовується 
людиною [2]), з іншого боку, сьогодні відбувається процес змі-
ни і зближення гендерних ролей. Зазвичай, більшу увагу на-
дають зміні гендерних ролей жінок, які все частіше реалізу-
ють себе в традиційно чоловічих сферах соціальної активності 
(політика, бізнес, військова справа, «чоловічі» види спорту), 
хоча водночас відбувається не менш, на нашу думку, важли-
вий процес зміни гендерних ролей чоловіків, які все частіше 
беруть участь у традиційно жіночих царинах соціальної ак-
тивності (виховання дітей, домашнє господарство). Крім того, 
спостерігається тенденція до андрогінії – прояву в жінок «чо-
ловічих» рис вдачі, а у чоловіків – «жіночих». Причому якщо 
раніше ця тенденція викликала і у психологів, і в суспільстві в 
цілому неспокій, то останніми роками це вважається нормаль-
ним і позитивним [2]. 

Мета нашої статті – дослідження гендерного аспекту станов-
лення професійного образу «Я» особистості.

Виклад основного матеріалу дослідження. Згідно з Карлом 
Густавом Юнгом, у чоловіка є аніма – несвідомий жіночий бік 
особистості чоловіка, а у жінки анімус – несвідомий чоловічий 
бік особистості жінки. Юнг пише: «Молоді люди можуть пере-
жити цілковиту втрату аніми без жодної шкоди. На цій стадії го-
ловне – бути чоловіком. ... Після середини життя втрата аніми 
веде до зниження життєвості, гнучкості, рухливості, доброти – 
з’являється ригідність, сварливість, стереотипність, фанатизм, 
впертість, педантичність і в той самий час покірливість, стом-
люваність, неохайність, безвідповідальність і, зрештою, дитяча 
дратівливість зі схильністю до алкоголю» [4].

Тим часом, «гендерна роль, – зазначає В. В. Москаленко, – 
моделює комбінацію рис чоловіка і жінки, формує гендерні 
якості індивіда, розкриває в певному напрямку його здібності, 
скеровує до здійснення тих чи інших видів діяльності. Отже, за-
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своєння людиною тієї чи іншої гендерної ролі детермінує всі інші 
її особистісні якості».

Нині у чоловічому світі жінкам, щоб досягти успіху у цари-
нах, які найбільшою мірою визначають сучасний розвиток сус-
пільства (політика, бізнес, управління в цивільній і військовій 
царинах), доводиться відмовлятися від власного біологічного жі-
ночого начала і грати за чоловічими правилами. При цьому, відпо-
відно до статево-рольових стереотипів сумлінне виконання задачі, 
високий результат, досягнений чоловіком, найчастіше поясню-
ється його здібностями (стабільні причини), а такий саме резуль-
тат, досягнений жінкою, пояснюється її зусиллями, випадковим 
успіхом чи іншими нестабільними причинами. Більш того, сама 
типологія стабільних і нестабільних причин виявляється неодна-
ково залежно від того, чия поведінка пояснюється – чоловіча чи 
жіноча. Встановлено також, що і «здатності», і «зусилля» можуть 
мати різні конотації залежно від того пояснюється поведінка жін-
ки чи чоловіка. У реальній міжособистісній взаємодії й у особис-
тісному плані компетентність виявляється для жінок швидше не-
гативним, ніж позитивним чинником: висококомпетентні жінки 
не користуються прихильністю ані чоловіків, ані жінок [9, с. 39].

Щодо гендерної ідентичності, то тут має місце усвідомлен-
ня зв’язку з культурними визначеннями мужності і жіночнос-
ті. Це поняття охоплює суб’єктивний досвід і є психологічною 
інтеріоризацію чоловічих і жіночих рис у процесі взаємодії «Я 
та Інші». Гендерна ідентичність тісно пов’язана з уявленням про 
свою стать – почувається людина чоловіком чи жінкою.

Чоловіча ідентичність – зарахування себе до чоловічої со-
ціальної групи і відтворення відповідних гендернозумовлених 
ролей і самопрезентацій. В основі конструювання чоловічої іден-
тичності лежить «ідеологія мужності» (Д. Г. Плек), «принцип 
Адама», або принцип «маскулінної додатковості» (Дж. Ман). 
Чоловіча ідентичність безпосередньо пов’язана з культурною 
нормою антижіночності, традиційна чоловіча гендерна роль є 
причиною тривоги і напруги (S. M. Burn) [9; 10; 13; 14]. 

Жіноча ідентичність – зарахування себе до жіночої соціаль-
ної групи і відтворення відповідних гендернозумовлених ролей і 
самопрезентацій. Конструювання жіночої ідентичності безпосе-
редньо пов’язують із специфічним «жіночим досвідом». Слід за-
значити, що менша цінність «жіночого» в суспільстві утруднює 
розвиток позитивної Я-концепції дівчинки, породжує проблеми 
формування жіночої ідентичності, особливо якщо дівчинка має 
високі соціальні здібності та схильна лідирувати (Н.К. Радіна).
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В уявленнях про гендерну ідентичність можна виокремити 4 
етапи (хоча цей термін з’явився тільки в 1970-х рр., раніше існу-
вали його аналоги: статева, або статево-рольова ідентифікація, 
ототожнення себе з певною статтю і т. ін.). Розглянемо їх деталь-
ніше.

Перший, дофрейдівський, етап відносять до початку XX ст. 
У ранніх дослідженнях, присвячених психології жінки (Р. Гей-
манс, П. Є. Астаф’єв та ін.), відбилося наївне життєве уявлення 
про те, що жінка повинна відповідати якомусь ідеалу (сформова-
ному у вищому суспільстві): бути емоційною, загадковою, млос-
ною, слабкою, дбайливою, хорошою матір’ю – тобто жіночною (і 
у поведінці, і в одязі, і в зачісці, і в заняттях). Ті, хто відхилявся 
від цього ідеалу, підлягаючи осуду і остракізму.

Другий етап пов’язаний з діяльністю 3. Фрейда і, пізніше, 
його послідовників, охоплює період з 1920-х по 1970-і рр. У сво-
їй праці «Жіночність» (цю назву можна вважати символічною) 
Фрейд зобразив жінок такими, що заздрять [1, с. 201] чоловічій 
анатомії (так званий, комплекс кастрації) і зробив висновок, що 
«фемінними» рисами є пасивність, залежність і схильність до 
підпорядкування. Чоловіків же він вважав активними і такими, 
що прагнуть влади. Будь-яке відхилення від цих еталонів вва-
жалося проявом хворобливої гендерної ідентичності. Зокрема, 
прагнення жінок влади (характеристика, яка повинна бути у чо-
ловіка) було назване фалічним (З. Фрейд).

Третій етап – 70-80-і рр. XX ст. Цей етап пов’язаний з ім’ям 
двох жінок – Сандри Бем і Джудіт Спенс. Для пояснення різних 
варіацій гендерної ідентичності вони привернули ідею андрогі-
нії.

У 1974 р. Сандра Бем сформулювала свою гіпотезу про існу-
вання 3 типів людей з різною гендерною ідентичністю: з перева-
жанням фемінних характеристик, з переважанням маскулінних 
характеристик і «андрогінних», тобто тих, у кого спостерігаєть-
ся баланс маскулінних і фемінних характеристик. При цьому 
найпривабливішим вона вважала третій тип: на її думку, андро-
гінні особистості володіють адаптивністю і гнучкістю поведінки, 
відрізняються творчими схильностями і найбільш психологічно 
благополучні. Перші ж два типи зображалися негнучкими, об-
меженими, такими, що демонструють в своїй поведінці гендерні 
стереотипи, які існують в суспільстві.

У 1975 р. Джудіт Спенс піддала критиці операційне визна-
чення андрогінії, зроблене С. Бем, і запропонувала інший показ-
ник: андрогінність – це поєднання високої маскулінності й висо-
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кої фемінності. Це абсолютно інше розуміння андрогінії. Уявімо, 
наприклад, таке поєднання протилежних характеристик як до-
мінантність і підлеглість, асертивність і поступливість – у прин-
ципі, це поєднання можливе, але свідчить, швидше, не про зба-
лансованість і гармонійність особистості, а про її суперечливість 
і амбівалентність. Поєднуватися можуть не протилежні якості, а 
якості, що характеризують різні особливості особистості, напри-
клад, владність і ніжність, відданість і дух змагання. Але й ці по-
єднання свідчать про певну амбівалентність. Зрозуміло, що в та-
кому розумінні андрогінні суб’єкти справляли враження людей з 
хворобливою гендерною ідентичністю. Щоправда, сама Д. Спенс 
так не вважала – навпаки, андрогінність вона пов’язувала з висо-
кою самооцінкою і психічним благополуччям людини. В цілому 
вона виокремила 4 типи людей: типові чоловіки, типові жінки, 
андрогінні особистості та недиференційовані особистості з низь-
кими показниками маскулінності та фемінності.

Ідея андрогінії на кілька років викликала натхнення у за-
кордонних дослідників (у Росії це триває досі). Вона почала ви-
користовуватися в різних галузях практичної психології. Так, 
теорія андрогінного менеджменту Е. Сарджент, наприклад, 
стверджувала, що ефективний лідер [1, с. 201] має переймати 
кращі якості іншої статі й інтегрувати чоловічі та жіночі харак-
теристики.

Четвертий етап охоплює останні кілька років. Після на-
тхнення прийшло розчарування. Сама Сандра Бем відмовилася 
від ідеї андрогінії, оскільки в суспільстві, в якому традиційним 
є чітке розділення на «чоловіче-жіноче», виховувати дітей у дусі 
невизначеної й не дуже зрозумілої андрогінності – означає поста-
вити їх в складні умови. 

У 70-ті роки, за винятком окремих публікацій Б. Г. Ананьє-
ва і деяких його учнів, проблема психології статі не знайшла до-
статнього відображення. І тільки з часом ця проблема приверну-
ла до себе увагу відомого вченого І. С. Кона, який актуалізував 
необхідність аналізу цієї проблеми, сформулював теоретико-
методологічні проблеми вивчення психології статевої диферен-
ціації і статевих відмінностей. «Психологічна наука не може, 
– наполягав вчений, – цілком ігнорувати таку фундаментальну 
біосоціальну властивість, як стать» [7].

Не заперечуючи беззастережний авторитет російського вче-
ного у постановці питання про необхідність залучення до теоре-
тико-експериментального апарату психології проблеми статевих 
відмінностей, зауважимо водночас, що чи найперша спроба в 
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українській психології сформулювати коло психологічних за-
вдань, які потребують свого спеціального психологічного до-
слідження в галузі статевої проблематики, належить Т. М. Ти-
таренко. Дослідниця займається встановленням і науковим 
обґрунтуванням специфіки сприйняття чоловіком і жінкою ре-
альності (зовнішньої і внутрішньої), відмінностей між ними за 
способами розвитку і саморозвитку, формами самореалізації, ха-
рактером спілкування, типом розвитку та іншими показниками 
життєдіяльності.

Прикметно, що порушені питання безпосередньо пов’язу-
ються дослідницею із завданням розв’язання більш загальної 
психологічної проблеми, а саме – проблеми життєвого шляху 
особистості, адже, як слушно наголошується, «…не існує проміж-
них, незалежних від статі вікових періодів розвитку, на які поді-
ляється людське життя від народження до смерті. Кожний з цих 
етапів людина переживає, осмислює, оцінює залежно від статевої 
належності, несхожих «траєкторій» життєвого шляху» [12, с. 5].

З такої постановки проблеми цілком логічно випливає і теза 
про необхідність вирішення питання про особливості та відмін-
ності, виконана чоловіками і жінками професійної діяльності, а 
також й питання про особливості вибору ними відповідних ва-
ріантів (альтернатив) становлення професійного образу «Я» вже 
на ранньому етапі статево-рольової соціалізації. На жаль, біль-
шість із порушених авторкою свого часу питань, в першу чергу 
питання про особливості рольових очікувань до представника 
статі, певні гендерні риси і досі чекають на свого дослідника [12].

Гендерні та статеві ідентичності, зазвичай, розкриваються 
через категорії «маскулінність» (мужність) і «фемінність» (жі-
ночність). Маскулінність і фемінність – статево специфічні ха-
рактеристики особистості, вони виступають як базові категорії 
аналізу гендерної ідентичності та психологічної статі. Поняття 
маскулінності і фемінності виражають нормативні уявлення й 
настановлення, якими повинні бути і, отже, чим повинні займа-
тися чоловіки та жінки в даному суспільстві і зараз. Маскулін-
ність і фемінність є соціальними, а не біологічними категоріями. 
Вони визначають нашу гендерну ідентичність і безпосередньо 
пов’язані з нашими уявленнями про себе та інших.

Виділяють три різних значення поняття «Маскулінність»-
«фемінність» [8].

1. Маскулінність/фемінність, як описова категорія, позна-
чає сукупність поведінкових і психологічних рис, властивостей і 
здібностей, об’єктивно властивих чоловікам/жінкам.
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2. Маскулінність/фемінність як «аскриптивна» категорія 
позначає один із елементів символічної культури суспільства, 
сукупність соціальних уявлень, настановлень і вірувань щодо 
того, чим чоловік/жінка є, які якості їй/йому приписують.

3. Маскулінність/фемінність як прескриптивна категорія – 
це система приписів, що мають на увазі не середньостатистично-
го, а ідеального «справжнього» чоловіка/жінку, це нормативний 
еталон мужності/жіночності.

При розгляді маскулінності в дослідженнях враховують її 
множинність, історичність і ситуативність. Множинність ви-
являється в наявності у кожному суспільстві множинності мо-
делей маскулінності – від домінантних до маргіналізованих. 
Домінантна модель маскулінності відображає уявлення про 
чоловічу гендерну роль, які поділяє домінуюча (за расовими, 
соціальними і культурними ознаками) частина суспільства. 
Історичність маскулінності відображають зміни її структури 
впродовж історичних процесів. Ситуативність маскулінності 
виявляється через соціокультурну залежність інтенсифікацій-
них та інфляційних змін, що відбуваються з деякими її харак-
теристиками [3].

Образ «Я – чоловік» у чоловіків і «Я – жінка» у жінок ро-
зуміється як частина самосвідомості особистості, усвідомлення 
себе як представника певної статі, ставлення до цього процесу, 
надбання певних форм поведінки, навичок, стереотипів у про-
цесі соціалізації. Постулюється ідея про те, що образ «Я – чоло-
вік» у чоловіків, «Я – жінка» у жінок є основоположним у фор-
муванні особистості, оскільки починає своє становлення раніше 
за інші складові її самосвідомості, впливаючи на формування 
інших складових і образів «Я» (Т.В. Бендас, Ш. Берн, І.В. Ільїн, 
І.С. Кон). Тобто образ «Я – чоловік» або «Я – жінка» може впли-
вати як на становлення особистості в цілому, так і на становлен-
ня професійного образу «Я», зокрема [1].

Проблема взаємозв’язку образів «Я» в структурі самосві-
домості особистості входить до кола проблем сучасної психоло-
гічної науки, розроблялася в межах суб’єктно-буттєвого під-
ходу, що розвиває ідеї гуманістичної психології про цілісність 
Я-концепції особистості, що самоактуалізується, де цілісність її 
Я-концепції розуміється як взаємозв’язок різних, зокрема ген-
дерного і професійного, образів «Я» в структурі самосвідомос-
ті. Важливою дослідницькою проблемою стає вивчення впливу 
взаємозв’язку гендерного і професійного образів «Я» на самоак-
туалізацію і задоволеність життям у чоловіків і жінок, а також 
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того, як цей взаємозв’язок відображається в самосвідомості на 
різних етапах професійного становлення.

У контексті гендерної психології аналізуються особли-
вості гендерного образу «Я» («Я – жінка» або «Я – чоловік») 
(П.В. Ільїн, І.С. Кльоцина, Г.А. Бранд). Виявлено, що гендерна 
самосвідомість особистості формується на ранніх етапах соціа-
лізації індивіда та визначає особливості формування інших об-
разів «Я», наприклад, професійного образу «Я», який також є 
найважливішим впродовж більшої частини активного соціаль-
ного життя особистості (Е. Берн, Е. Еріксон, О. Здравомисло-
ва, О. Мещеркіна, Л. Попова, Г. Тьомкіна). Професійний образ 
«Я» – це усвідомлення і оцінка себе як представника певної про-
фесії (С.Д. Джанерьян, Б.А. Ясько). Чинниками, що впливають 
на зміну гендерного і професійного образів «Я», є вік, фаза жит-
тя, сам етап і зміст професійного становлення та ін. (В.А. Бодров, 
Н.А. Бондаренко, Д. Бюлер, П. Еванс, Е.Ф. Зєєр, Е.А. Климов, 
Т.В. Кудрявцев, Д. Сьюпер, В.Ю. Шегурова). У процесі станов-
лення професійного образу «Я» відбуваються істотні зміни само-
свідомості особистості, які змушують людину переживати різні 
негативні стани, що впливають на суб’єктивне благополуччя 
особистості, що знижують рівень самоактуалізації (Р.М. Шамі-
онов) [2]. 

Гендерні дослідження в психології підтверджують, що 
соціально-психологічна стать особистості є найважливішим 
чинником розвитку професійного образу «Я». Дослідники ви-
окремлюють різні аспекти взаємодії гендерної та професій-
ної ідентичності у представників різних професійних, віко-
вих, соціальних й етнічних груп (Д.В. Воронцов, Ю.Є. Гусєва, 
О.М. Кімберг, М. Кіммел, Н.В. Кулагіна, О.С. Некрасов,  С.О. 
Орлянський, Г.О. Таганова та ін.). Більшість авторів зазна-
чають, що досягнення взаємозв’язку гендерної і професійної 
ідентичності – це складний і поступовий процес, що включає 
взаємодію різних компонентів, змістовних характеристик і 
властивостей особистості.  Причому істотніші переживання 
припадають на жінок, оскільки в більшості європейських і за-
хідних країн ще й досі збереглися гендерні стереотипи та наста-
новлення стосовно жінок (Т.В. Бендас, Ш. Берн, І.С. Кльоцина, 
В.О. Лабунська, Л.М. Ожигова і ін.). Дослідники наголошують 
на різних суперечностях в самосвідомості особистості між обра-
зами «Я – жінка», «Я – професіонал», «Я – мати», «Я – господи-
ня» тощо (Ю.Є. Альошина, О. Арнольд, О.М. Кімберг, І.С. Кон, 
А.Л. Фестінгер, Г. Шихін та ін.). Найчастіше ці суперечності 
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дослідники визначають як «рольовий конфлікт у жінок» (О.А. 
Гаврилиця), «феномен подвійної ідентичності» (М.Ю. Арутю-
нян, О.М. Здравомислова), «рольове змішання» (Л.М. Ожиго-
ва), «проблеми саморегуляції особистості» (Н.А. Бондаренко, 
Г.Б. Гориста). Ще більшої напруги можуть зазнавати жінки, 
зайняті в тих професіях і на таких посадах, які згідно з гендер-
ними стереотипами, вважаються традиційно чоловічими: ке-
рівник, політик, військовий тощо. Так, жінка може стикатися 
з більшими, ніж чоловік, труднощами в процесі узгодження об-
разів «Я», отже, переживати почуття незадоволеності та нере-
алізованості (Т.В. Бендас, Р.Г. Гаджиєва, С.Д. Некрасов, Е.П. 
Никітін, Н.Е. Харламенкова та ін.) [1; 2; 7; 8].

Отже, у сфері зайнятості існує асиметричне розміщення 
чоловіків і жінок у професійній структурі: низка професій є, 
практично, або чоловічими, або жіночими. Соціальні психологи 
Г. Гібш і М. Форверг, спираючись на погляди А.А. Гольденвейзе-
ра, вбачають причину цього не в біологічних особливостях чоло-
віків і жінок, а в соціальних умовах, що складаються в тому чи 
іншому суспільстві. Соціальні чинники впливають на вибір жін-
ками і чоловіками певної професійної діяльності, і практика по-
казує, що, хоча жінки й неохоче опановують царини діяльності, 
де переважають чоловіки, гадаючи, що їх вважатимуть менш жі-
ночними, проте цей чинник останніми роками все більше втра-
чає свою значущість.

За даними Л. Термана і К. Майлза, жінки, що зробили 
кар’єру, в середньому виявилися більш маскулінними, ніж жін-
ки, які не досягли певних результатів. За даними Е. Таслер, се-
ред жінок, що характеризуються прагненням до конкуренції, 
боротьби, подолання перешкод, співвідношення гендерних типів 
було наступним: фемінних – 43 %, маскулінних – 30 %, андро-
гінних – 27 % ( досліджені за методикою С. Бем).

Результати досліджень показали певні відмінності між 
юнаками й дівчатами в процесі професійного самовизначен-
ня, а також подальшого становлення професійного образу 
«Я», в їх динамічних і особистісних характеристиках: С. Син-
гер, Б. Штефлер, І.Н. Вакулова, С.П. Крягжде, Д.П. Барама, 
Л.А. Головей, Б. Розен, доходять висновку, що більшість під-
літків обирають професії, що відповідають їх гендерній іден-
тичності, в професійному самовизначенні дівчата посідають 
активнішу позицію щодо вибору професії, усвідомленості і ви-
значеності шляхів її отримання (Ю.П. Вавілова і Н.В. Андрєєн-
кова, Л.А. Головей). Професійне самовизначення у юнаків від-



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/	 Проблеми	сучасної	психології.	2017.	Випуск	36

305

бувається у межах загальної життєвої перспективи й органічно 
входить у неї. На їх професійне самовизначення впливають 
чинники перспективи: чим визначеніші плани на подальше 
життя, тим вищий рівень сформованості професійного образу 
«Я» і рівень упевненості в правильності професійного вибору. У 
дівчат життєве та професійне самовизначення менше пов’язані 
між собою, для них характерна висока емоційність і ситуатив-
ність самовизначення (Є.П. Ільїн) [5; 6].

Так, за даними О. М. Разумнікової, між чоловічою і жіночою 
вибірками студентів (всіх факультетів) спостерігаються значущі 
відмінності (за субтестами Е. П. Торренса) за показником вер-
бальної креативності. У чоловіків, порівняно з жінками, вища 
образна креативність, образний інтелект і гнучкість мислення, і, 
навпаки, за показником «вербальної креативності» відмінності 
між вказаними вибірками виявлено не було. Зазначається вод-
ночас, що у реальному житті творча продуктивність жінок зна-
чно поступається («істотно нижча») чоловічій. Припускається, 
що така обставина може бути пояснена різною біологічною будо-
вою мозку в чоловіків і жінок.

Висновки. Отже, гендерна ідентичність, як одна з базових 
структур самосвідомості, відіграє важливу роль у процесах по-
будови життєвого плану, самовизначення, формування образу 
майбутнього. Гендерна ідентичність, співвідносна з біологічною 
і психологічною статтю особистості сприяє успішному самовиз-
наченню, зокрема професійному, а також подальшому станов-
ленню професійного образу «Я». Нечітка гендерна ідентичність, 
низька диференційованість статевих еталонів знижує вплив ген-
дерної ідентифікації як механізму, що впливає на вибір ціннос-
тей, професійне становлення професійного образу «Я».
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Актуальність роботи практичного 
психолога з тимчасовою дитячою групою 

в умовах оздоровчого табору
Svatenkova T.I. The relevance of a psychologist’s work with a temporary children 

group in the conditions of a camp / T.I. Svatenkova // Problems of Modern Psychology : 
Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan Ohienko National University, 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical Science 
of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, L.A. Onufriieva. – Issue 36. – 
Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 308–318. 

T.I. Svatenkova. The relevance of a psychologist’s work with 
a temporary children group in the conditions of a camp. The article 
envisages the specificity of the effect of temporary children group on 
the development of a child’s personality depending on the age and the 
social situation of development, which is determined by the process of the 
child’s entering into a new social group adapting to new living conditions, 
communication and interaction with the specific environment of wellness 
and leisure. An important area of work with a child and group of children 
is purposeful systemic work of a practical psychologist, which should take 
into account all peculiarities of development and formation of a child’s 
personality, be implemented on the principles of ethics, responsibility, 
availability, professionalism, clearly balanced, individualized approach to 
each child.

A targeted training program of work with a temporary children 
group is developed and tested according to age characteristics of child’s 
development and basic directions of activities of children recreation camps, 
taking into account typical psychological problems that arise in the process 
of child’s adaptation to new socio-psychological environment. 

The application of a systematic programme of work according to age 
and the basic needs of children and their parents, which was introduced 
during 2015-2016 is proved. It is successfully used by a psychologist of an 
active recreation Program for children «Zеfir» (Ukraine).

It is proposed a system of techniques for individual and group 
diagnostics of psychological peculiarities of development and identifying 
children needs while staying in a temporary children group. The grounded 
combination of individual approach and group work, opportune diagnosis 
and identification of a child’s problems, professional work of a psychologist 
in conjunction with productive interaction with other team members 
(children as well as adult) gives the desired results: it accelerates and 
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facilitates the process of children’s adaptation, it reduces emotional tension 
and gives the opportunity to each child to interact and self-realize. 

Key words: temporary children group, individual and group work, 
systematic targeted training program, adaptation, self-realization.

Т.І. Сватенкова. Актуальність роботи психолога з тимчасовою ди-
тячою групою в умовах оздоровчого табору. Проаналізовано специфіку 
впливу тимчасового дитячого колективу на розвиток особистості дити-
ни залежно від віку і соціальної ситуації розвитку, яка обумовлюєть-
ся процесом входження дитини у нову соціальну групу, адаптацією до 
нових умов проживання, спілкування і взаємодії зі специфічним серед-
овищем оздоровчого та дозвіллєвого спрямування. Саме тому важливим 
напрямком роботи з дитиною та групою дітей є цілеспрямована систе-
матизована робота практичного психолога, що має враховувати усі осо-
бливості розвитку і формування особистості дитини, реалізовуватися на 
засадах етики, відповідальності, доступності, професіоналізму, чітко 
виваженого індивідуального підходу до кожної дитини.

Розроблено й апробовано цільову тренінгову програму роботи з 
тимчасовою дитячою групою відповідно до вікових особливостей розви-
тку дитини та основних напрямів діяльності дитячих оздоровчих табо-
рів, враховуючи типові психологічні проблеми, що виникають у процесі 
адаптації дитини до нового соціально-психологічного середовища. 

Обґрунтовано застосування систематичної програми роботи відпо-
відно до віку і основних запитів дітей та їх батьків, що була впровадже-
на впродовж 2015-2016 років і успішно використовується психологом 
Програми активного відпочинку для дітей «Zефір» (Україна). 

Запропоновано систему методик для індивідуальної та групової 
діагностики психологічних особливостей розвитку та виявлення потреб 
дитини у ситуації перебування у тимчасовій дитячій групі. Саме вива-
жене поєднання індивідуального підходу та групової роботи, своєчасна 
діагностика і виявлення проблем дитини, професійна робота психолога у 
поєднанні з продуктивною взаємодією з іншими членами колективу (як 
дитячого, так і дорослого) дає бажані результати: пришвидшує та полег-
шує процес адаптації дітей, згуртовує, зменшує емоційну напругу і дає 
можливість успішно взаємодіяти, самореалізуватися кожній дитині.

Ключові слова: тимчасова дитяча група, індивідуальна та групова 
робота, цільова систематична тренінгова програма, адаптація, самореа-
лізація. 

Т.И. Сватенкова. Актуальность работы психолога с временной дет-
ской группой в условиях оздоровительного лагеря. Проанализирована 
специфика влияния временного детского коллектива на развитие лич-
ности ребёнка в зависимости от возраста и социальной ситуации раз-
вития, которая обусловливается процесом вхождения ребёнка в новую 
социальную группу, адаптацией к новым условиям жизни, общения и 
взаимодействия со специфической оздоровительной средой и досугом. 
Именно поэтому важным направлением работы с ребёнком и группой 
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детей является целенаправленная систематизированная работа прак-
тического психолога, которая должна учитывать все особенности раз-
вития и формирования личности ребенка, и реализовываться на основе 
этики, ответственности, доступности, профессионализма, чётко взве-
шенного индивидуального подхода к каждому ребенку.

Разработана и апробирована целевая тренинговая программа 
работы с временной детской группой в соответствии с возрастными осо-
бенностями развития ребёнка и основными направлениями деятельнос-
ти детских оздоровительных лагерей, учитывая типичные психологи-
ческие проблемы, возникающие в процессе адаптации ребёнка к новой 
социально-психологической среде.

Обосновано применение систематической программы работы со-
ответственно возрасту и основных запросов детей и их родителей, кото-
рая была внедрена в течение 2015-2016 годов и успешно используется 
психологом Программы активного отдыха для детей «Zефир» (Украи-
на).

Предложена система методик для индивидуальной и групповой 
диагностики психологических особенностей развития и выявления по-
требностей ребёнка в ситуации пребывания во временной детской груп-
пе. Именно взвешенное сочетание индивидуального подхода и группо-
вой работы, своевременная диагностика и выявление проблем ребёнка, 
профессиональная работа психолога в сочетании с продуктивным взаи-
модействием с другими членами коллектива (как детского, так и взрос-
лого) дает желаемые результаты: ускоряет и облегчает процесс адап-
тации детей, сплачивает, уменьшает напряжение и даёт возможность 
успешно взаимодействовать и самореализоваться каждому ребёнку.

Ключевые слова: временная детская группа, индивидуальная и 
групповая работа, целевая систематическая тренинговая программа, 
адаптация, самореализация.

Постановка проблеми. Швидкий розвиток сучасних еконо-
мічних і соціальних процесів постійно стимулює процеси збіль-
шення навантаження на школярів, яким все частіше необхідний 
повноцінний відпочинок, особливо в умовах мегаполісів. Про-
блему оздоровлення та повноцінного відпочинку дітей ефектив-
но вирішують дитячі оздоровчі табори та програми активного 
дитячого відпочинку. Проте у цей період важливим є не тільки 
вирішення завдань оздоровлення і відпочинку дітей, а й органі-
зація професійної психологічної допомоги дітям у вирішенні ак-
туальних проблем адаптації особистості у тимчасовому дитячому 
колективі, поліпшення навичок спілкування, підвищення само-
оцінки, самореалізації та виявлення лідерських якостей кожно-
го. Тому якісна організація систематичної та планомірної робо-
ти практичного психолога в умовах дитячого оздоровчого табору 
сьогодні стає все актуальнішою.
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Очевидно, що зі вступом дитини до тимчасового дитячого ко-
лективу змінюється також і її соціальна ситуація розвитку. Зміна 
соціальної ситуації розвитку та зміна провідного типу діяльності, 
на думку Л.С. Виготського, сприяє становленню якісно нових від-
носин між дитиною i колективом, між дитиною i дорослим. Певні 
відносини з дорослими і ровесниками формуються на основі того, 
як дитина взаємодіє з іншими, виконує доручення, поводиться у 
групі, з дорослими, однолітками, виявляє або не виявляє готов-
ність виконувати доручення інших людей. Отже, соціальна ситуа-
ція дитини залежить від рівня задоволення соціальних потреб ди-
тини, які реалізуються в межах взаємодії «дорослий – дитина» 
i «дитина – дитина». Це об’єктивне становище дитини проявля-
ється в настрої домінуючих переживань, емоційному ставленні до 
тимчасової групи, табору і дозвіллєвого процесу. 

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Питання реалізації 
цілеспрямованої соціально-психологічної та організаційно-педа-
гогічної роботи фахівців в умовах дитячих таборів почало активно 
вивчатися у 80-90-х рр. ХХ сторіччя і сьогодні висвітлена у працях 
А.А. Данилкова, Н.С. Данилкової, Є.В. Гавриліної, К.М. Кавізі-
ної, Н.А. Карасьової, Н.Б. Кедрової, М.М. Кисельова, Є.В. Кисе-
льової, Е.Г. Лиманської, І.М. Мірошник, Р.В. Овчарової, Є.І. Ро-
гова, Г.І. Руденкової, Н.С. Смущук, І.М. Соболь, О.Є. Третьякова, 
С.Н. Третьякової, Л.В. Чуніхіной та ін.

Одним із дослідників, що розглядали проблему вивчення ди-
тячих колективів та їх взаємостосунків був Г. Фортунатов. Автор 
висвітлював важливість і самостійність проблеми дитячих ко-
лективів. Він намагається вперше класифікувати типи колекти-
вів. Дослідник стверджував, що колектив не є звичайним збігом 
індивідуумів, він завжди є системою співіснуючих особистостей 
і при цьому характеризується наявністю не просто об’єднуючих, 
але й організованих в єдине ціле моментів. 

Заслуговує уваги й думка відомого дослідника Г.А. Рокова 
про те, що дитячий колектив має організуюче значення. У групі 
дітей, що граються на майданчику, швидко встановлюються ті 
норми поведінки та спілкування, які ніколи не складуться в умо-
вах суворого контакту на уроках [4]. 

За Г. Фортунатовим, колектив визначається як «реально іс-
нуюча сукупність особистостей, які поєднані однією спільною 
діяльністю, виконанням соціальних завдань в процесі тривалої 
взаємодії та спілкування» [5]. Автор робить перші спроби дати 
характеристику членам тимчасового колективу через аналіз осо-
бливостей їх поведінки та деяких характерологічних якостей. 
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Вивчення взаємостосунків у тимчасовій дитячій групі, про-
ведене в руслі соціометрії, показало, що між дітьми існують 
складні відносини, які несуть на собі відбиток реальних соці-
альних впливів, що існують і у дорослому світі. Декілька до-
сліджень дитячих колективів виявили певні фактори, які, як 
вважають їх автори, пов’язані з утворенням малих груп. Жан 
Морено відмічав, що діти молодшого шкільного віку утворюють 
доволі стабільні колективи й що членам цих груп надається пев-
ний статус у відповідності до престижу, розумового розвитку й 
сімейного достатку членів колективу[2]. 

І хоча проблема надання психологічної допомоги (О.Ф. Бон-
даренко, Л.Я. Газман, І.В. Дубровіна, О.В. Хухлаєва та ін.) і ор-
ганізація психологічної служби у системі вітчизняної освіти і 
науки (М.О. Амінов, Л.А. Венгер, І.В. Дубровіна, Ю.О. Замазій, 
І.Б. Котова, О.Є. Марінушкіна, М.В. Молоканов, Р.С. Немов, 
А.М. Прихожан, Є.І. Рогов, В.Г. Панок, Н.Ф. Романова та ін.) 
на теперішній час розглянута досить широко, питання спеціаль-
ної підготовки та організації роботи практичного психолога, які 
могли б забезпечити реалізацію ефективного психологічного су-
проводу в умовах закладів позашкільної освіти, а саме дитячих 
оздоровчих таборів, досліджено недостатньо і потребує більш де-
тального вивчення.

Виклад основного матеріалу. Тимчасове дитяче об’єднання 
як різновид дитячого колективу, що створюються в умовах ди-
тячих оздоровчих таборів, має низку особливостей, які вирізня-
ють їх з-поміж дитячих колективів загальноосвітніх навчальних 
закладів, спортивно-оздоровчих і творчих центрів тощо. У свою 
чергу, подібні особливості, а ще й зростаючий соціальний запит з 
боку батьків, педагогів обумовлюють особливі вимоги до роботи 
та особистості фахівця психологічної служби табору. Тому про-
блема забезпечення цієї галузі кваліфікованими спеціалістами 
актуалізує питання розробки та вдосконалення системи про-
фесійної підготовки майбутніх психологів, які надалі зможуть 
успішно реалізувати себе у роботі з дітьми в умовах тимчасового 
дитячого об’єднання.

Основним завданням практичного психолога дитячого оздо-
ровчого табору як спеціаліста, що працює у системі позашкіль-
ної освіти, є збереження психологічного здоров’я та допомога в 
соціалізації дітей, надання консультативної психологічної допо-
моги, організація тренінгових занять у тимчасових дитячих гру-
пах упродовж їх відпочинку в таборі. Це стає можливим тільки 
завдяки організації психологічного супроводу дітей на час всієї 
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зміни, специфіка якого обумовлюється декількома факторами, а 
саме: особливостями тимчасового дитячого об’єднання та індиві-
дуальними і віковими особливостями дітей, що приїхали відпо-
чивати. Не менш важливу роль відіграють специфіка табору і ха-
рактер виховних завдань його педагогічного колективу. Тому за 
короткий проміжок часу практичний психолог табору повинен 
бути готовий швидко й ефективно вирішити низку професійних 
завдань, надати максимально можливу допомогу дітям і педаго-
гам у подоланні особистісних та професійних проблем, не забува-
ючи при цьому про взаємодію з батьками дітей, адміністрацією 
табору, а також про методичну і наукову діяльність. 

На жаль, фахівці, які лише починають працювати в систе-
мі дитячих оздоровчих таборів частіш за все не мають повного 
уявлення про специфіку роботи психолога у подібних устано-
вах. Це трапляється через відсутність досвіду роботи з дитячими 
об’єднаннями та недостатніми практичними навичками, а та-
кож у зв’язку з дефіцитом спеціалізованої, науково та методично 
систематизованої інформації щодо практичної діяльності психо-
лога в умовах дитячого табору. З огляду на подібну ситуацію осо-
бливо актуальним стає питання готовності майбутніх психологів 
до роботи з дітьми в умовах тимчасового об’єднання, розробка 
ефективних програм професійної підготовки працівників психо-
логічної служби табору, що базуються на досягненнях сучасної 
психолого-педагогічної науки і відображають специфіку ТДО в 
умовах дитячих заміських таборів.

У своїй роботі з дітьми цей фахівець реалізує основні на-
прямки психологічної практики (консультування, корекційно-
розвиваюча, просвітницька та методична діяльність). Не менш 
важливим є також взаємодія психолога табору з педагогами-ор-
ганізаторами, які безпосередньо організовують життєдіяльність 
дітей на період табірної зміни. Рекомендації психолога можуть 
стати корисними і для керівника табору під час вирішення таких 
адміністративних чи педагогічних питань як оптимізація вза-
ємовідносин між педагогами, визначення сумісності педагогів, 
попередження та вирішення конфліктів, профілактика синдро-
му емоційного вигорання тощо.

У сучасній літературі дається таке означення дитячого вихов-
ного колективу: «виховний колектив – це таке об’єднання дітей, 
життя і діяльність якого мотивується здоровими соціальними 
прагненнями, в якому ефективно функціонують органи самовря-
дування, а міжособистісні стосунки характеризуються високою 
організованістю, відповідною залежністю, прагненням до загаль-
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ного успіху, багатством духовних взаємовідносин та інтересів, що 
забезпечує свободу і захищеність кожної особистості» [6].

А.П. Усова пише, що одним з головних факторів розвитку 
суспільного виховання є саме дитина, яка виступає перед нами 
головним чином як особистість, що живе своїм життям, як член 
маленького дитячого суспільства з його інтересами, потребами, 
зв’язками, що завойовує якесь місце у цьому суспільстві[1]. На 
думку Т.В. Драгунової, спілкування з близьким товаришем ви-
діляється в абсолютно особливу діяльність[3]. Вона існує як 
самостійна діяльність, яка може бути названа діяльністю спіл-
кування. Предметом цієї діяльності є інша людина – товариш-
одноліток як людина. 

Отже, група однолітків лише тоді є сприятливим для дитини 
середовищем, коли статус особистості у групі є достатньо високим 
або таким, що задовольняє потреби дитини. Місце в системі відно-
син залежить від різних рис характеру дитини, у тому числі і від 
таких, як товариськість, здатність зрозуміти іншого, швидко орі-
єнтуватися в обстановці, що склалася. Спостереження показують, 
що нерідко в групі між дітьми виникають взаємини, які не тільки 
не сприяють формуванню атмосфери взаємоповаги і порозумін-
ня один з одним, але, навпаки, ведуть до розвитку протилежних 
якостей. Не всім дітям комфортно перебувати у середовищі одно-
літків, не для всіх тут сприятливий психологічний клімат. Крім 
місця відповідно у своїй команді, дитина є членом референтної 
групи, тобто тієї групи, яка відповідає його віковим потребам. 

Організація та забезпечення належного функціонування 
тимчасових дитячих груп в умовах оздоровчого табору задоволь-
няють у дитини в першу чергу потребу у вільному спілкуванні, 
не регламентованому дорослими. Вільне спілкування – це не 
просто спосіб проведення дозвілля, але і засіб самовираження, 
встановлення нових людських контактів. Приналежність до пев-
ної компанії підвищує упевненість в собі і дає додаткові можли-
вості самоствердження.

Впродовж літніх періодів відпочинку дітей 2015 та 2016 було 
проведено систематичне психологічне дослідження, у якому взя-
ли участь 532 дітей віком від 6 до 17 років. Застосовано наступні 
методики: 

 – методику діагностики рівня агресивності (адаптований 
варіант методики Басса-Дарки) для попередження мож-
ливих конфліктів між дітьми;

 – методику діагностики самооцінки дитини, що дала інфор-
мацію не тільки про рівень самооцінки кожної дитини, але 
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і про ставлення до дитини у сім’ї, психологічну зрілість ди-
тини і готовність до міжособистісної взаємодії у новому ди-
тячому колективі, про адаптивний потенціал особистості;

 – графічну методику «Кактус», що дає можливість діагнос-
тувати емоційний стан дитини;

 – графічну методику «12 тварин» та «Конструктивний ма-
люнок чоловічків з геометричних фігур», що спрямовані 
на виявлення індивідуально-типологічних відмінностей 
та характерологічних рис особистості, первинну діагнос-
тику самооцінки дитини і дають комплексну інформацію 
про психологічні особливості особистості досліджуваного;

 – тест психологічної атмосфери та міжособистісних відно-
син у групі «Два будиночки»;

 – соціометричне дослідження групи дітей;
 – методику незакінчених речень як методику вербально-

проективного типу;
 – діагностичну методику спрямованості особистості, що дає 

можливість визначити переважаючий тип орієнтації під-
літка: на себе, на діяльність чи на спілкування;

 – опитувальник на визначення типу акцентуації рис харак-
теру та темпераменту К. Леонгарда і X. Смішека.

Аналіз психологічних особливостей проблемних дітей і спе-
цифічних дефектів спілкування з однолітками дозволив виділи-
ти основні напрями роботи з ними: 

• по-перше, необхідно сформувати і мотивувати справжній 
інтерес дитини до людей, що оточують її, примусити її за-
думатися про їх інтереси і потреби. Така інформація може 
допомогти дитині більш ефективно визначити справжній 
характер ставлення до себе, а у випадку виникнення роз-
біжностей уникнути розповсюдження власної негативної 
оцінки щодо ситуації на ставлення до себе і, відповідно, на 
взаємини з тими, що оточують її; 

• по-друге, необхідно навчити дитину не застосовувати ета-
лон досконалості ні до себе, ні до інших, не допускати зви-
нувачення, виховати в собі прагнення у важку хвилину 
звертатися за допомогою та підтримкою до інших людей, 
не замикатися у собі, навчитись бачити позитивне в нега-
тивному та невдалому спілкуванні. 

Високі вимоги до своїх друзів та близьких створюють потен-
ційне джерело для образ, дитина таким чином виходить за межі 
звичайних спокійних контактів та залишається соціально ізо-
льованою. Психологічна компенсація цього явища пов’язана з 
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розвитком у дитини вміння подивитись на себе з боку, об’єктивно 
оцінити свою поведінку й дії. 

Третій напрям розвитку функцій спілкування пов’язаний із 
навчанням дітей прийомам саморегуляції свого стану, що дозво-
лило б їм уникати конфліктів та бути соціально гнучким. 

Велике значення треба приділяти розвитку у дітей навиків 
вираження дружніх почуттів, посмішки, спокійного темпу мов-
лення. Для розвитку навиків спілкування – уміння підтриму-
вати загальну бесіду, брати участь у колективному обговоренні 
теми. Практичному психологу на групових заняттях з дітьми 
(тренінгах) необхідно навчити їх правилам участі у спілкуванні: 
уважно вислуховувати кожного, не перебивати, обговорювати 
всі ідеї по черзі, не говорити дуже довго і дуже швидко, чітко і 
доступно виражати своє ставлення, висловлювати свою точку 
зору, договорюючи до кінця.

У процесі формування у дітей правильного самоусвідомлення 
важливо враховувати, що найкраще діти пізнають себе в діяльнос-
ті, яку виконують, а для адекватного розуміння себе, осягнення 
джерел свого успіху у тимчасовому дитячому колективі їм необ-
хідно навчитися бачити себе з боку. Саме тому тема групової дина-
міки так зацікавила наукові пошуки автора та стала практичною 
віхою роботи у програмі активного дитячого відпочинку на базі са-
наторію Конча-Заспа влітку 2015 – 2016 років. Дякуючи керівни-
цтву, робота психолога була практично і методично забезпеченою: 
ми мали власну тренінгову аудиторію, можливість систематично 
протягом 12 днів зміни проводити тренінги, коригувати вправи та 
спостерігати за проявом групової динаміки у тимчасовому дитя-
чому колективі. Для цього було створено тренінгові програми для 
дітей за віком з урахуванням потреб дитини, запитів батьків, со-
ціальної ситуації розвитку в даному віці та провідної діяльності. 
Недоцільно було б розкривати повністю напрямки тренінгової ро-
боти, але зупинимося на основній меті роботи кожної групи:

 – робота з групою дітей 7-9 років була спрямована на осво-
єння в новому колективі, боротьбу зі страхами, навчання 
навичок самоконтролю та вираження емоцій; 

 – робота з групою дітей 10-13 років мала на меті поліпшення 
навиків комунікативної компетентності, адекватного са-
мовираження та навчання основ конструктивної взаємодії 
у тимчасовій групі; 

 – робота з дітьми 14-17 років була спрямована на опануван-
ня лідерських якостей, самопізнання, самореалізацію та 
самовизначення дітей. 
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Це був початковий, так би мовити, пілотажний етап практич-
ної роботи психолога у таборі за напрямком покращення групової 
взаємодії шляхом тренінгової роботи з дітьми. Практична робота 
даного напрямку тривала місяць (2 табірні зміни) 2015 року та 
три місяці (6 табірних змін) 2016 року і охопила 532 дитини ві-
ком від 6 до 17 років. Для перевірки ефективності роботи з гру-
пою я обрала відомий метод соціометричного опитування. Він 
проводився у кожній тренінговій групі на 3-ій день після приїзду 
дітей і на 12-й день. Весь цей час щоденно у кожній групі прово-
дилися психологічні тренінги відповідно меті і завданням роботи 
з кожною групою. Після обробки бланків методики виявилося, 
що із 532 дітей-учасників дослідження 358 мали вагомі позитив-
ні зрушення – збільшення кількості позитивних виборів групою 
і зменшення негативних, тобто 67% учасників отримали більше 
позитивних виборів, ніж на початку тренінгової роботи. Це гово-
рить про те, що практична тренінгова робота психолога була по-
будована з урахуванням індивідуальних і групових потреб дітей, 
більшість дітей успішно ввійшли у тимчасовий дитячий колек-
тив і повністю чи частково реалізували свої потреби в ньому. 

Висновки. Вочевидь, правильно підібрані методики діагнос-
тики, індивідуальної та групової роботи з дітьми різного віку 
сприяють планомірному розвитку комунікативних навиків і 
умінню відчути інших людей, зрозуміти їх вчинки, знаходити 
продуктивний вихід з конфліктної ситуації. Знання вікових осо-
бливостей дітей і підлітків, характеристик фізичного розвитку, 
особливостей їх поведінки в певному віці допоможе в процесі ді-
яльності практичного психолога у дитячому оздоровчому таборі. 
Врахування вікових особливостей дозволить досить гнучко ко-
ригувати зміст, форми та методи виховної роботи, не змінюючи 
загальної стратегії роботи. Отже, здійснення вікового підходу до 
діяльності практичного психолога в умовах оздоровчого закладу 
передбачає : 

1) постійну увагу до вікових особливостей формування осо-
бистості дитини, своєрідності її духовного світу; 

2) урахування протиріч розвитку особистості, спричинених 
віковими змінами; 

3) побудова системи практичної роботи відповідно до психо-
логічних особливостей дітей кожного вікового періоду і концеп-
цій їх розвитку. 

Перспективою подальших досліджень даної проблеми є роз-
робка і впровадження напрямів систематичної роботи практич-
ного психолога з педагогічним колективом табору, спрямована 
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на профілактику синдрому емоційного вигорання та оптиміза-
цію стосунків «дорослий-дитина» та «дорослий-дорослий».
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Особливості формування особистісних 
рис суб’єктів ризиконебезпечної 

діяльності у процесі занять 
психологічною підготовкою

Simko R.T. The formation of personality traits of the subjects involved in risky-
dangerous activities during the psychological preparation / R.T. Simko // Problems 
of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 319–329. 

R.T. Simko. The formation of personality traits of the subjects in-
volved in risky-dangerous activities during the psychological preparation. 
The article reveals the features of psychological training of patrol police 
workers and its influence on the formation of their personality traits.  It is 
stated that their duties in terms of risky-dangerous conditions requires po-
lice employees to have certain features of psyche and it affects the features 
formation.

The experimental studies show that the techniques and methods, used 
by subjects of law enforcement, are formed not only under the influence of 
their activities but do the opposite effect forming the personality.

It is found that mental traits of police workers largely affect the ef-
ficiency of professional activities and are changed in the process of their 
implementation. During the formative experiment the level of personality-
based, situational anxiety and aggression was reduced. The study of these 
mental traits is an important task, providing an adequate psychological 
support to employees of the patrol police.

It is established that after 14 weeks of forming experiment the partici-
pants of control group have changed the expression of such as personality 
traits as Assessment (it has been increasing), Strength and Activity (it has 
been increasing).

It is proved that while forming the motivational sphere of workers in-
volved in risky-dangerous professions it is important to identify the lead-
ing and controversial motives and their possible combinations.

Key words: personality traits, psychological training, risky-dangerous 
activities, patrol police..

Р.Т. Сімко. Особливості формування особистісних рис суб’єктів 
ризиконебезпечної діяльності у процесі занять психологічною підго-
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товкою. У статті розкрито особливості організації психологічної підго-
товки працівників патрульної поліції та її вплив на формування їх осо-
бистісних рис. Констатовано, що виконання своїх службових обов’язків 
у ризиконебезпечних умовах вимагає від працівників патрульної полі-
ції наявності певних рис психіки та сама впливає на формування відпо-
відних рис.

Проведені експериментальні дослідження доводять, що прийоми та 
методи, які застосовуються суб’єктами правоохоронної діяльності, фор-
муються не тільки під впли вом їх діяльності, а також чинять зворотний 
вплив, формуючи при цьому саму особистість. 

Виявлено, що риси психіки працівників патрульної поліції зна-
чною мірою впливають на ефективність виконання професійної діяль-
ності та змінюються у процесі її реалізації. За час формувального екс-
перименту знизився рівень особистісної, ситуативної тривожності та 
агресивності. Дослідження цих рис психіки є важливим завданням, що 
забезпечує належний психологічний супровід діяльності співробітників 
патрульної поліції.

Встановлено, що за 14 тижнів формувального експерименту в до-
сліджуваних контрольної групи змінюється прояв таких особистісних 
рис як Оцінка – вона збільшується, Сила та Активність – зростають.

Доведено, що при формуванні мотиваційної сфери працівників ри-
зиконебезпечних професій важливо визначити провідний та протиріч-
ний мотиви, а також можливості їх поєднання.

Ключові слова: особистісні риси, психологічна підготовка, ризико-
небезпечна діяльність, патрульна поліція.

Р.Т.Симко. Особенности формирования личностных черт субъек-
тов опасной деятельности связанной с риском в процессе занятий пси-
хологической подготовкой. В статье раскрыты особенности организа-
ции психологической подготовки работников патрульной полиции и 
её влияние на формирование их личностных черт. Констатировано, что 
выполнение своих служебных обязанностей в условиях опасной дея-
тельности, связанной с риском, требует от работников патрульной по-
лиции наличие определённых черт психики и сама влияет на формиро-
вание соответствующих черт.

Проведённые экспериментальные исследования показывают, что 
приёмы и методы, применяемые субъектами правоохранительной дея-
тельности, формируются не только под влиянием их деятельности, а так-
же оказывают обратное воздействие, формируя при этом саму личность.

Выявлено, что черты психики работников патрульной полиции в 
значительной степени влияют на эффективность выполнения професси-
ональной деятельности и изменяются в процессе её реализации. За вре-
мя формирующего эксперимента снизилась личностная, ситуативная 
тревожность и агрессивность. Исследование этих черт психики являет-
ся важной задачей, которая обеспечивает надлежащее психологическое 
сопровождение деятельности сотрудников патрульной полиции.
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Установлено, что за 14 недель формирующего эксперимента у 
испытуемых контрольной группы меняется проявление таких лич-
ностных черт как Оценка – она увеличивается, Сила и Активность – 
растут.

Доказано, что при формировании мотивационной сферы работни-
ков опасных профессий, связанных с риском важно определить веду-
щий и противоречивый мотивы, а также возможности их сочетания. 

Ключевые слова: личностные черты, психологическая подготовка, 
деятельность, риск, патрульная полиция.

Постановка проблеми. Професійна діяльність у ризиконе-
безпечних умовах вимагає від працівників наявності певних рис 
психіки і сама впливає на формування відповідних рис. Ми ре-
алізовували такі завдання, які висували перед психологічною 
підготовкою співробітників патрульної поліції: оволодіння зна-
ннями щодо основ психології професійної діяльності та психо-
логічних особливостей їх структурних складових; формування 
психологічної готовності до професійної діяльності; формуван-
ня умінь та навичок, необхідних психологічних знань у процесі 
розв’язання оперативно-службових завдань; розвиток психофі-
зіологічних професійно значущих якостей та здібностей (спо-
стережливості, пам’яті, комунікативних можливостей тощо); 
оволодіння та вдосконалення навичок психологічної саморегу-
ляції професійної поведінки; формування емоційної стійкості 
для ефективного виконання психомоторних дій в екстремальних 
ситуаціях. Їх зміст узгоджується із загальними завданнями пси-
хологічної підготовки всіх співробітників патрульної поліції [5; 
6; 12].

Наголосимо, що ми виходили з тих закономірностей люд-
ської психіки, які пов’язані з участю суб’єкта в галузі правових 
суспільних відносин (тих, що регулюються правом). Психічна ді-
яльність людей в царині правовідносин має своєрідні особливості 
та закономірності, які виступають тут в специфічних проявах і 
сполученнях, що невластиві іншим умовам людського життя.

Зокрема ми враховували, що кожний співробітник поліції в 
ризиконебезпечних умовах діяльності застосовує наявні в нього 
психо логічні знання. Зазвичай це знання з побутової психоло-
гії, вони засновані на наявному особистому досвіді, що суб’єкт 
отримав у попередніх психологічно напружених життєвих ситу-
аціях. Проведені нами спостереження показують, що з накопи-
ченням суб’єктом власного професійного досвіду ефек тивність 
застосування знань, які були стихійно набуті без спеціально ор-
ганізованої діяльності, збільшується. Проте не завжди вибраний 
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конкретний прийом роботи з урахуванням цих психологічних 
знань є достатньо дієвим [12].

Психологічна підготовка співробітників патрульної поліції 
до роботи нами здійснювалася з урахуванням загальних проблем 
психології професійної діяльності в правоохоронних органах.

Насамперед проблемою є розуміння особистості правопо-
рушника та психологічних чинників скоєння ним злочинів. Її 
розв’язання передбачало вивчення психологічних закономір-
ностей і механізмів регулювання нормативно-правової пове-
дінки суб’єкта. Також необхідно було відзначити психологічні 
особливості формування правової свідомості особистості та симп-
томокомплексів рис психіки правопорушника. Важливо було 
усвідомити психологічні закономірності формування і функціо-
нування злочинних груп [12].

Проблемою є усвідомлення психології діяльності правоохо-
ронних органів. Її розв’язання передбачало розуміння психоло-
гії особистості співробітників різних підрозділів національної 
поліції та особливостей їх діяльності. Необхідно також було 
зрозуміти психологічні детермінанти дій працівників патруль-
ної поліції в екстремальних умовах виконання своїх функціо-
нальних обов’язків. Важливо було проаналізувати психологіч-
ні рекомендації, що спрямовані на оптимізацію підбору кадрів 
співробітників патрульної поліції та підвищення майстерності 
[12].

Значну роль у підготовці правоохоронців до несення служ-
би в ризиконебезпечних умовах також відіграє психомоторика, 
тобто об’єктивація всіх форм психічного відображення в рухах 
тіла [1; 3; 4].

Питання вдосконалення професійної діяльності розглядали 
такі вчені як Ю.М. Забродін [2], Б.Ф. Ломов [7], К.К. Платонов 
[9], Н.А. Розе [11], та багато інших.

Проте аналіз наукових праць показав, що питання психо-
логічної підготовки формування особистісних рис працівників 
ризиконебезпечних професій до виконання своїх обов’язків по-
требує подальшого вивчення та вдосконалення, особливо під час 
дій в екстремальних ситуаціях.

Мета статті – дослідити особливості розвитку особистісних 
рис працівників патрульної поліції засобами психологічної під-
готовки із застосуванням типових програм.

Для досягнення мети була створена контрольна група з 37 
співробітників патрульної поліції (чоловіків). Формуючи групу 
ми насамперед звертали увагу на властивості нервової системи 
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досліджуваних. Розподіл досліджуваних за показниками сили 
нервової системи (табл. 1): 7 осіб з сильною нервовою системою 
(18,92%), 10 осіб з нервовою системою середньої сили (27,03%), 
11 осіб з середньо-слабкою нервовою системою (29,73%), 9 осіб з 
слабкою нервовою системою (24,32%).

Таблиця	1
Розподіл досліджуваних контрольної групи за показниками 

сили нервової системи
Сила нервової системи n %

Сильна нервова система 7 18,92

Нервова система середньої сили 10 27,03

Середньо-слабка нервова система 11 29,73

Слабка нервова система 9 24,32

Розподіл досліджуваних за зовнішнім балансом нервових 
процесів (табл. 2): 12 осіб з переважанням збудження (32,43%), 
8 осіб з урівноваженістю процесів збудження і гальмування 
(21,62%), 17 осіб з переважанням гальмування (45,95%).

Таблиця	2
Розподіл досліджуваних контрольної групи за зовнішнім 

балансом нервових процесів
Співвідношення сили процесів збудження і гальмуван-

ня в нервовій системі
n %

Переважання збудження 12 32,43

Урівноваження процесів збудження і гальмування 8 21,62

Переважання гальмування 17 45,95

Розподіл досліджуваних за рухливістю-інертністю нервових 
процесів (табл. 3): 17 осіб з рухливим збудженням (45,95%), 20 
осіб з інертним збудженням (54,05%), 13 осіб з рухливим гальму-
ванням (35,14%), 24 особи з інертним гальмуванням (64,86%).

Таблиця	3
Розподіл досліджуваних контрольної групи за рухливістю-

інертністю нервових процесів
Рухливість-інертність нервових процесів n %

Рухливе збудження 17 45,95

Інертне збудження 20 54,05

Рухливе гальмування 13 35,14

Інертне гальмування 24 64,86
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Створюючи контрольну групу досліджуваних, ми також вра-
ховували, що правоохоронна діяльність є певною системою сус-
пільних відносин та являє собою правову активність відповідних 
посадових осіб, які забезпечують реалізацію адміністративних та 
кримінальних законів суспільства, а закономірності проявів їх 
психіки і є психологічними основами правоохоронної діяльності.

Ефективність професійної діяльності значною мірою зале-
жить від місця особистості в суспільстві, загальних життєвих 
обставин та конкретних умов. Місце співробітника патрульної 
поліції в соціумі, як представника пра воохоронної діяльності, 
характеризується змістом певних, наданих державою, владних 
пов новажень та покладених на нього обов’язків. Спостереження 
показують, що на характер перебігу психічних процесів і станів 
працівника міліції значною мірою впливає зміст та співвідно-
шення обов’язків і повноважень, які, в свою чергу, змінюються 
на кожному етапі правового розвитку суспільства та власної про-
фесійної кар’єри правоохоронця.

Проведені експериментальні дослідження доводять, що при-
йоми та методи, які застосовуються суб’єктами правоохоронної 
діяльності, формуються не тільки під впли вом їх діяльності, а 
також чинять зворотний вплив, формуючи при цьому саму осо-
бистість. 

Ситуативна тривожність у досліджуваних контрольної гру-
пи за 14 тижнів занять знизилась з 37,98±0,91 до 36,04±0,89 
бала (табл. 4). Різниця між середніми арифметичними показни-
ками (1,94±0,16 бала) статистично не достовірна р<0,05.

Таблиця	4
Зміни прояву тривожності та агресивності (в балах) 
досліджуваних контрольної групи після 14 тижнів 

тренувальних занять

Показники, що 
досліджувались

Кількісні характеристики

до формуваль-
ного експери-

менту,
M±m

після 14 тиж-
нів тренуваль-

них занять,
M±m

різниця

Ситуативна тривожність 37,98±0,91 36,04±0,89 1,94±0,16

Особистісна тривожність 32,79±0,83 31,48±0,81 1,31±0,14

Агресивність 41,56±0,96 39,88±0,95 1,68±0,15

Отже, риси психіки працівників ризиконебезпечних профе-
сій значною мірою впливають на ефективність виконання про-
фесійної діяльності та змінюються у процесі її реалізації. Ви-
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щевказане є ос новою розуміння сутності зростання професійної 
майстерності, дозволяє ставити та розв’язувати проблему профе-
сійної придатності і надійності співробітника патрульної служби 
міліції та пояснює вплив рівня психомоторних умінь та навичок 
на результати його діяльності [8; 10]. 

Особистісна тривожність в обстежуваних контрольної гру-
пи за час формувального експерименту знизилась з 32,79±0,83 
бала до 31,48±0,81 бала. Різниця між середніми арифметичними 
(1,31±0,14 бала) статистично не достовірна р>0,05.

Проте, як доводять спостереження, процес розвитку та фор-
мування особистості загалом і співробітника патрульної поліції, 
зокрема, є доволі складним для вивчення і контролю. Особис-
тість виховує вся система суспільних за своєю суттю цілеспря-
мованих і стихійних впливів, які досить складно передбачити та 
врахувати. Водночас відомо, що на формування особистості на-
самперед впливає сім’я та найближче оточення. Також суттєвий 
вплив на особистість має робота засобів масової інформації. Осо-
бистість, відображаючи всю систему впливів, формує свої про-
фесійні інтереси. Професійна діяльність, з одного боку, дозволяє 
поглибити уявлення про важливі складові роботи працівників 
патрульної служби міліції, а з іншого – дозволяє зрозуміти, які 
особистісні риси психіки необхідні суб’єкту для досягнення успі-
ху в ній. Тривала професійна діяльність змінює риси психіки 
суб’єкта.

Агресивність у досліджуваних контрольної групи за 14 тиж-
нів занять знизилася з 41,56±0,96 до 39,88±0,95 балів. Різниця 
між середніми арифметичними (1,68±0,15 бала) статистично не 
достовірна р>0,05.

Дослідження ситуативної і особистісної тривожності та агре-
сивності є важливим завданням, що забезпечує належний психо-
логічний супровід діяльності співробітників патрульної поліції. 
Визначення тривожності та агресивності досліджуваних давало 
можливість передбачити ефективність їх діяльності, а також 
скласти прогноз подальшого розвитку цих професійно важливих 
рис. Можна стверджувати, що оптимальний рівень тривожнос-
ті та агресивності визначають наявність необхідних задатків та 
здібностей до роботи в патрульній поліції. Подальший розви-
ток наявних здібностей до служби в правоохоронних органах 
реалізувався у процесі професійного навчання та підготовки. 
Ефективність виконання службової діяльності, розв’язання кон-
кретних службових завдань, також значною мірою залежить від 
самооцінки суб’єкта.
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За 14 тижнів формувального експерименту в досліджуваних 
контрольної групи змінюється прояв такої особистісної риси як 
Оцінка (табл. 5). Вона збільшується з 9,41±0,42 до 10,04±0,37 
бала. Різниця між середніми арифметичними (0,63±0,10 бала) 
статистично не достовірна р>0,05.

Наголосимо, що риси особистості можуть бути розкриті за 
допомогою окремих симптомокомплексів, які об’ єднують кон-
кретні прояви. Ми виходили з тих позицій, що в особистості 
головну роль відіграє спрямованість, яка відображає цілі, що 
ставить перед собою суб’єкт ризиконебезпечної професійної 
діяльності та засоби їх досягнення. Також вважали, що про-
фесійна спрямованість співробітника правоохоронних органів 
містить в собі дві сфери загальну професійну та спеціальну про-
фесійну. 

Таблиця	5
Зміни прояву особистісних рис (в балах) досліджуваних 
контрольної групи після 14 тижнів тренувальних занять

Показники, 
що досліджу-

вались

Кількісні характеристики

до формувального 
експерименту 

M±m

після 14 тижнів 
тренувальних занять 

M±m
різниця

Оцінка 9,41±0,42 10,04±0,37 0,63±0,10

Сила 10,80±0,35 11,29±0,34 0,49±0,09

Активність 4,61±0,31 5,02±0,33 0,41±0,08

Загальна професійна спрямованість характеризується ви-
знанням співробітником патрульної поліції своєї приналежності 
до державної служби та правоохоронних органів загалом. Вона 
передбачає визнання необхідності захисту державних інтересів, 
визнання завдань правоохоронних органів. Спеціальна спрямо-
ваність пов’язана з приналежністю до конкретної служби та під-
розділу органів внутрішніх справ. Для реалізації спрямованості 
особистості в ризиконебезпечних професіях необхідні також зна-
чні вольові зусилля.

У досліджуваних контрольної групи така особистісна риса 
як Сила за 14 тижнів занять зросла з 10,80±0,35 до 11,29±0,34 
бала. Різниця між середніми арифметичними (0,49±0,09 бала) 
статистично не достовірна р>0,05.

Активність досліджуваних контрольної групи за 14 тиж-
нів зросла з 4,61±0,31 до 5,02±0,33 бала. Різниця між середні-
ми арифметичними (0,41±0,08 бала) статистично не достовірна 
р>0,05.
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Спостереження доводять, що при формуванні мотиваційної 
сфери працівників ризиконебезпечних професій важливо визна-
чити провідний і протирічний мотиви, а також можливості їх 
поєднання. Так, окремі співробітники патрульної поліції були 
мотивовані на отримання премії, підвищення в посаді тощо. Від-
повідно свою енер гію вони спрямовували в цих напрямках. За 
таких обставин ми формували мотиви, які пов’язані з успішним 
розв’язанням професійних завдань, сумлінним виконанням сво-
їх обов’язків, що є обов’язковою умовою задоволення вищезаз-
начених потреб. Часто мотивами для переведення в іншу службу 
або звільнення з поліції, була відсутність перспек тив подальшо-
го просування по службі, непрестижність самої спеціальності 
загалом. Мотиваційна сфера значною мірою впливала на актив-
ність співробітників патрульної поліції.

Висновки
1. За 14 тижнів формувального експерименту в досліджува-

них контрольної групи змінюється прояв таких особистісних рис 
як Оцінка – вона збільшується, Сила та Активність – зростають.

2. Організація психологічної підготовки працівників поліції 
із застосуванням типових програм дозволила знизити їх ситуа-
тивну та особистісну тривожність. Дещо знизилась і агресив-
ність досліджуваних контрольної групи.

3. Сформовані особистісні риси, засвоєні уміння і навички 
розвинули у суб’єктів ризиконебезпечної діяльності професій-
ну пильність і спроможність виконувати професійні обов’язки в 
екстремальних умовах.
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N.S. Slavina. Psychological prevention of alcohol dependence in ado-
lescence. The attention is focused on the main aspects of psychological pre-
ventive work to reduce alcohol addiction of juveniles. It is noted that alco-
holism is a type of deviant behavior, which belongs to the type of additive 
deviations; in particular it is classified as chemical dependency. It is found 
that the study of alcoholism as a form of deviant behavior was carried out in 
various scientific concepts by domestic and foreign methods (psychoanaly-
sis, cognitive and humanistic approaches), the terms «deviation», «addic-
tion», «alcohol dependence» were described in different ways and their es-
sence was seen in different mechanisms, forms and reactions. It is shown 
that adolescents and youths with symptoms of addictive behavior have a 
reduction of excitement prevailed that does not allow them to achieve op-
timum activation. Alcohol takes an additional role of «doping», which can 
increase the level of activation. It is found that the system of activation of 
boys with addictive behavior includes discordance associated with that ac-
tivation status is subjectively considered as unacceptable, as «bad». It is es-
tablished that the description of the discordance mechanism in the system 
of activation is new, clarifying information about the susceptibility addicts 
in search of new experiences. In the context of the theory of socialization 
the people whose socialization took place in terms of encouraging or ignor-
ing certain elements of such behavior (violence, immorality) are addicted to 
deviant behavior.

Key words: psychological prevention, alcohol addiction, deviant be-
havior, deviation, additive behavior.

Н.С. Славіна. Психопрофілактика алкогольної залежності в юнаць-
кому віці. Акцентовано увагу на головних аспектах психопрофілактич-
ної роботи по зниженню алкогольної залежності юнаків. Констатовано, 
що алкоголізм – це вид девіантної поведінки, який відносять до ади-
тивного типу девіацій, зокрема класифікують як хімічну залежність. 
З’ясовано, що дослідження алкоголізму як виду девіантної поведінки 
здійснювалось в різних наукових концепціях вітчизняними та зарубіж-
© Н.С. Славіна
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ними методами (психоаналіз, когнітивний та гуманістичний підходи), 
які по-різному описують поняття «девіація», «адикція», «алкогольна 
залежність», і вбачають її сутність в різних механізмах, формах і реак-
ціях. Показано, що у підлітків та юнаків з проявами адиктивної пове-
дінки переважає редукція збудження, що не дозволяє їм досягти опти-
муму активації. Алкоголь бере на себе роль додаткового « допінгу », 
який дозволяє підвищити рівень активації. Встановлено, що у системі 
активації юнаків з адиктивною поведінкою присутня дискордатність, 
яка пов’язана з тим, що стан активації суб’єктивно розцінюється як не-
прийнятний, як «поганий». Стверджується, що опис механізму дискор-
дантності в системі активації є новим, уточнюючим дані про схильність 
адиктів до пошуку нових вражень. В контексті теорії соціалізації – до 
девіантної поведінки схильні люди, соціалізація яких проходила в умо-
вах заохочення або ігнорування окремих елементів такої поведінки (на-
силля, аморальність).

Ключові слова: психопрофілактика, алкогольна залежність, деві-
антна поведінка, девіація, адитивна поведінка. 

Н.С. Славина. Психопрофилактика алкогольной зависимости в 
юношеском возрасте. Акцентировано внимание на главных аспектах 
психопрофилактической работы по снижению алкогольной зависимос-
ти юношей. Констатировано, что алкоголизм – это вид девиантного по-
ведения, который относят к аддитивному типу девиаций, в частности 
классифицируют как химическую зависимость. Выяснено, что иссле-
дования алкоголизма как вида девиантного поведения осуществлялось 
в различных научных концепциях отечественными и зарубежными 
методами (психоанализ, когнитивный и гуманистический подходы), 
которые по-разному описывают понятие «девиация», «аддикция», «ал-
когольная зависимость», и видят ее сущность в различных механизмах, 
формах и реакциях. Показано, что у подростков и юношей с проявле-
ниями аддиктивного поведения преобладает редукция возбуждения, не 
позволяет им достичь оптимума активации. Алкоголь берет на себя роль 
дополнительного «допинга», который позволяет повысить уровень ак-
тивации. Установлено, что в системе активации юношей с аддиктивным 
поведением присутствует дискордатность, которая связана с тем, что со-
стояние активации субъективно расценивается как неприемлемый, как 
«плохой». Утверждается, что описание механизма дискордантности в 
системе активации является новым, уточняющим данные о склонности 
аддикта к поиску новых впечатлений. В контексте теории социализа-
ции – к девиантному поведению склонны люди, социализация которых 
проходила в условиях поощрения или игнорирования отдельных 
элементов такого поведения (насилие, аморальность).

Ключевые слова: психопрофилактика, алкогольная зависимость, 
девиантное поведение, девиация, аддитивное поведение.

Постановка проблеми. Більшість психодинамічно орієн-
тованих спеціалістів вважають, що залежна (адиктивна) пове-
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дінка переслідує низку цілей: спробу задовольнити потребу в 
контролі над непереносним афективним станом, пошук ідеалі-
зованого об’єкта, керівництво каральним Супер-Его і збережен-
ня контролю як такого. Вирішення цього парадоксу перебуває 
в конфлікті з несвідомими аспектами психіки та іншими її ас-
пектами, тимчасово пригніченими. Аддикція вміщує як втрату 
контролю над певними функціями Его, тобто втрату автономії 
Его, так і одночасний захват контролю несвідомими захиста-
ми Его та похідними потягів, що призводить до відігрування 
аддиктивної поведінки. З погляду аналітиків, така поведінка 
виникає в результаті неадекватного розвитку чи передчасно-
го руйнування в ранньому періоді дитинства зв’язку «маля – 
мати» [1]. 

В юнацькому віці, в основному, завершується фізичний роз-
виток організму, закінчується статеве дозрівання: серцево-су-
динна система починає працювати гармонійно, уповільнюється 
темп росту тіла, помітно збільшується м’язова сила, зростає пра-
цездатність, закінчується формування й функціональний роз-
виток органів і тканин. Тілесна конституція, особливо обличчя, 
стає дорослою, специфічно індивідуальною. Зникає характерна 
для підлітків збудливість, неврівноваженість [4]. У юнацькому 
віці зростає інтерес до дорослих; знання, досвід близьких людей 
допомагають орієнтуватись у питаннях, що пов’язані з майбут-
нім життям. Підсилюється потяг до спілкування з ними. Понов-
люються емоційні контакти з батьками, від яких очікують порад, 
розуміння. Сім’я залишається тим місцем, де юнаки почувають 
себе впевнено. З батьками обговорюються життєві та професійні 
перспективи. Життєві плани юнаки обговорюють і з учителями, 
близькими знайомими, тими, хто для них є авторитетним, чия 
думка для них важлива. 

Головним стає прагнення зайняти внутрішню позицію до-
рослого. Сприяє цьому об’єктивне положення юнака за старших 
і в школі, і в родині. Але треба набути психологічної готовності 
до вступу в самостійне доросле життя, а саме: 

 – бути здатним орієнтуватись у різних формах людської сві-
домості: в науковій, правовій, художній тощо; для цього 
потрібно оволодіти основами наукового та громадянсько-
го світогляду, що слід виявляти в свідомому критичному 
ставленні до себе і до оточуючих;

 – мати потребу та здатність працювати, володіти звичкою 
до трудових зусиль, уміннями працювати творчо, продук-
тивно (незалежно від виду праці);
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 – бути здатним спілкуватися на засадах рівності, поваги, 
розуміння та володіти засобами такого спілкування [4].

Звичайно, існують індивідуальні варіанти вступу до дорос-
лого самостійного життя. Це виявляється в першу чергу у вибо-
рі різних форм прояву дорослості. Наприклад, у деяких юнаків 
функцію зовнішнього відособлення відіграє зовнішній вигляд, 
стиль мови, пози під час розмови, інші за атрибути дорослості 
обирають куріння тощо. Коли соціальна зрілість (дорослість) 
відстає від фізіологічної, спостерігаємо явище інфантилізму: 
юнак зовні дорослий, але зберігає риси поведінки попереднього 
віку. Іноді «дитяча поведінка» стає у декого рисою пристосуван-
ня до життя: нічого самому не вирішувати, ні за що не відпо-
відати.

Юнацький вік – це вік входження в об’єктивний та норма-
тивний дух свого історичного часу в його національній формі. 
Знаходження своєї ідентичності для юнака стає афективним 
центром життєвої ситуації розвитку. Саме тому до близького до-
рослого він ставиться як до ідеалу. Ті якості, які юнак високо 
оцінює, є для нього еталоном у різних сферах людських відно-
син: виконання моральних норм, ставлення до праці, до самого 
себе. До цих якостей він приміряє своє ідеальне «Я» – яким він 
бажає стати в дорослому житті [3].

Змінює юнак і свій характер, і спілкування з ровесниками. 
Зменшується кількість друзів за рахунок зміни якості дружби, 
вона набуває інтимно-особистісного значення. Наростає зна-
чення індивідуальних емоційних контактів та прихильності. 
Посилюється потреба у зустрічному розумінні з боку оточую-
чих ровесників, спілкування з якими залишається сповідаль-
ним. З кращим другом або подругою обговорюються найбільш 
гострі переживання, які пов’язані з різними життєвими подія-
ми. Дружні стосунки вимагають взаєморозуміння, внутрішньої 
близькості, відвертості. Вони засновані на ставленні до іншого, 
як до самого себе й підтримують самоповагу, самосприйняття. 
Напруга у взаєминах виникає лише тоді, коли товариськість 
буває егоцентричною, коли не виявляється інтерес до почут-
тів та думок друга. Ставлення до ровесників диференціюється, 
критерії їх оцінок набувають множинності: одного високо оці-
нюють за знання і обирають його для спільних занять, іншого 
за успіхи в спорті: з ним відвідують спортивну секцію. Але іс-
нує тенденція переносу ставлення до ровесника як до друга за 
декількома найважливішими для себе критеріями, наприклад, 
за успіхами в навчанні та за моральними цінностями. Дружба 
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заснована на свободі, але на взаємних почуттях та дотриманні 
моральних законів. Дружба – це процес здійснення соціальної 
рівності («Скажи, хто твій друг, і я скажу, хто ти»). Дружба 
має моральну природу: головне – чесність і вимогливість, ро-
зум і здатність оцінювати своє «Я» в його власній сутності 
[8, c.40].

Юність – це повторний критичний період розвитку, який 
характеризується значним зростанням потенціалу особистості 
щодо самовизначення (аналогічне поняття «соціальна ідентич-
ність»). Розрізняють індивідуальні варіанти формування соці-
альної ідентичності, або самовизначення:

 – дифузна, невизначена ідентичність;
 – наперед вирішений варіант включення в «дорослу систе-

му» відносин, але раніше призначеного часу. Психологи 
вважають це несприятливим фактором розвитку, юнак 
знаходиться в процесі інтенсивного пошуку самого себе: 
відбувається проба ролей, щоб визначитися самостійно. 
Це позитивне явище, але такий період не повинен тривати 
довго, бо інакше закріплюються риси інфантильності;

 – зросла ідентичність, про що свідчить почуття власної ви-
значеності. Юнак переходить до самореалізації, найбільш 
повно використовує свої реальні потреби і свої можливості 
[2].

Ці варіанти можуть бути також етапами самовизначення, 
але важливо, щоб юнак не зупинився на якомусь попередньому 
етапі.

На перший план у самовизначенні виступає механізм інте-
грації. Роздуми про себе і про своє призначення в житті іноді 
приводять юнака до пошуку смислу життя. Це веде до інтегру-
вання багатьох вимог різних сфер життєдіяльності і надає їм 
цілісного характеру. А з іншого боку, виникає потреба інтегру-
вати свої можливості, здібності максимально мобілізувати їх у 
відповідності до усвідомлених цілей життя. Труднощі поляга-
ють у тому, що не завжди знаходяться засоби для реалізації сво-
го «Я». Ці труднощі значною мірою визначаються проблемою 
організації (і визначення) провідної діяльності. Серед психо-
логів немає єдиної думки щодо провідної діяльності в юнаць-
кому віці, це питання залишається невирішеним. Присвоєння 
форм культури та засвоєння дорослості в цей період за суттю не 
пов’язані один з одним: тому юнак дорослішає поза освітньою 
системою, а освіта відбувається поза системою становлення до-
рослості [3, c.24].
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У психології розпізнають два принципово різних типи роз-
витку особистості в юнацькому віці (Т.Томе) – прагматичний і 
творчий.

Прагматичний тип характеризується орієнтацією юнака на 
доцільність і на утікання від джерел неспокою, чому суб’єктивно 
надається першорядне значення. У юнакові такого типу доміну-
ють матеріальні цінності та інтереси. Він схиляється до гоме-
остатичної рівновага, уникнення будь-яких проблем. І це пере-
шкоджає його подальшому індивідуальному розвиткові. Він не 
прагне до одержання більшої освіти. Саме такого типу юнаки 
вдаються до застосування алкоголю та наркотиків, щоб «позбу-
тися» проблем [1, c.23].

Творчо-орієнтованого типу юнаки характеризуються праг-
неннями та інтересами, які спрямовані в майбутнє, вони активно 
включають у власний спосіб життя різні пізнавальні та інші мож-
ливості. Педагогічне завдання – на основі корекції самооцінки 
допомогти юнакові набути впевненості в собі, виявляти актив-
ність при вирішенні життєвих завдань. Орієнтування на майбут-
нє, наявність, життєвих перспектив викликають бажання вдо-
сконалювати ті якості, які необхідні для професійної діяльності, 
в першу чергу, і для майбутнього самостійного життя в цілому. 
Самооцінка набуває більшої конкретності, критичності, дійовос-
ті; за даними досліджень, 13% старшокласників складають про-
грами самовиховання. Вони пов’язані з перспективами набуття 
професії, зі вступом у Вищий навчальний заклад, з майбутнім 
положенням у суспільстві, зі встановленням тісних взаємин з 
другом, з утворенням сім’ї тощо. На основі самооцінки й самови-
ховання формується самоповага. З усвідомленням своїх якостей 
і можливостей, з уявленням про своє місце в житті, з оцінкою 
себе як особистості пов’язане зростання інтересу до моральних 
проблем – щастя, обов’язок, любов, дружба тощо. У цьому плані 
можна говорити про вироблення моральної свідомості в старшо-
му шкільному віці (І. Д. Бех). У юності відбувається і моральне, 
і вольове загартовування [2, c.24]. Зростає рефлексивність свідо-
мості, збільшується увага до особистісних переживань, інтерес 
до власного психічного життя. 

Поведінка юнаків не позбавлена суперечностей:
 – підвищені вимога до дорослих і поблажливе ставлення до 

власного їх порушення;
 – у вчинках (як і в свідомості взагалі) співіснують принци-

повість у великому та безпринципність у малому (зберіга-
ються іноді риси дитячої поведінки);
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 – емоційне підвищене переживання власних невдач, непри-
ємностей, які іноді гіпертрофуються в справжнє горе [2, 
c.234].

Ці симптоми можуть пройти безслідно, а можуть стати ри-
сами особистості. Важливо зміцнити потребу юнаків працюва-
ти над собою систематично, прямуючи до поставленої мети, за-
йняти позицію дорослої людини, і створювати умови для прояву 
ініціативи; творчості, корисних починань у самореалізації та в 
стверджуванні власної особистості. 

У психології вважається, що загальні розумові здібності, в 
основному, оформлюються наприкінці підліткового віку. Про-
тягом юнацького віку вони вдосконалюються: збагачується на-
уковий понятійний апарат, відбувається оволодіння складними 
інтелектуальними операціями, більш продуктивною стає розу-
мова діяльність. Розумові здібності виявляються як індивіду-
альні властивості сприймання, пам’яті, мислення, уяви, вони 
визначають індивідуальний стиль пізнавальної діяльності стар-
шокласника та її продуктивність.

Навчальні дії трансформуються у методи наукового пізнан-
ня. Юнаки оволодівають елементами дослідницької діяльності: 
формулюванням гіпотез, плануючим контролем, прогнозуючою 
оцінкою. Формуються певні розумові звички, які становлять 
основу культури розумової праці. Важливе педагогічне завдан-
ня – навчити знаходити і ставити нестандартні завдання, бачи-
ти нову проблему, визначати нові засоби її вирішення. Саме такі 
риси характерні для самостійного творчого мислення. Але, за да-
ними дослідження випускників шкіл, більша кількість юнаків 
працюють на репродуктивному рівні.

У цьому віці продовжується розвиток теоретичного мислен-
ня, розвивається здатність до зв’язного логічного міркування, до 
високого рівня узагальнення та систематизації знань; підвищу-
ється самостійність, гнучкість і продуктивність мислення, його 
рефлективність [5].

Зростає продуктивність логічної пам’яті, що пов’язана з опе-
раційним мисленням. Збільшується обсяг уваги, здатність до її 
концентрації, переключення. В той же час увага стає більш ви-
бірковою: вона залежить від спрямованості інтересів особистості, 
від її потреб. Формування професійної орієнтації юнака сприяє 
розвитку спеціальних здібностей (математичних, літературних, 
лінгвістичних тощо). У дівчаток в цьому віці спеціальні інтереси 
менш визначені, порівняно з хлопцями, хоча успішність у на-
вчанні у цілому вища.
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За висновками багатьох дослідників, творчі досягнення до-
рослих не пов’язані безпосередньо з навчальною успішністю в 
школі. Це пояснюється тим, що шкільні програми регламенто-
вані, викладання та вимоги до учнів не враховують індивідуаль-
них особливостей у здібностях учнів та їх інтересів, тому твор-
чість юнаків повніше та яскравіше виявляється поза засвоєнням 
програми: в наукових гуртках, факультативах, у гуртках за ін-
тересами поза межами школи. Таким чином, розумовий розви-
ток юнаків полягає не тільки в накопиченні знань та вмінь (хоча 
це теж важливо), але й у формуванні індивідуального стилю ро-
зумової діяльності, в розвитку розумових здібностей. Це стійка 
сукупність індивідуальних варіантів у засобах сприймання, його 
якостях, індивідуальних особливостях пам’яті, мислення, а та-
кож свідоме оволодіння прийомами та засобами продуктивної 
розумової праці.

Підсумовуючи, слід відмітити, що передумовами вживання 
юнаками алкоголю та наркотичних речовин є:

1) неповна сім’я;
2) вживання алкоголю членами сім’ї;
3) сімейні конфлікти та недостатність близьких взаємин між 

батьками і дітьми;
4) неправильний стиль сімейного виховання;
5) погана успішність у навчанні [8].
Представники основних напрямків (психоаналізу, когнітив-

ного, гуманістичного) висувають дуже креативне поняття деві-
антної поведінки, а також описують різні механізми її вияву. 
Згідно з Е.Дюркгеймом, вірогідність девіацій поведінки суттєво 
зростає при ослабленні рівня соціального нормативного контр-
олю згідно теорії аномії Р. Мертона, девіантна поведінка вини-
кає передусім тоді, коли сприйнятливі для суспільства цінності 
не можуть бути досягнуті певною частиною даного суспільства. 
В контексті теорії соціалізації до девіантної поведінки схиль-
ні люди, соціалізація яких проходила в умовах заохочення або 
ігнорування окремих елементів такої поведінки (насилля, амо-
ральність).

Висновки. У підлітків та юнаків з проявами аддиктивної 
поведінки переважає редукція збудження, що не дозволяє їм 
досягти оптимуму активації. Алкоголь бере на себе роль додат-
кового «допінгу», який дозволяє підвищити рівень активації. 
У системі активації юнаків з аддиктивною поведінкою при-
сутня дискордатність, яка пов’язана з тим, що стан активації 
суб’єктивно розцінюється як неприйнятний, як «поганий». 
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Саме ж підвищення активації зумовлює зростання тривоги і на-
пруги, що призводить до необхідності її зниження. Створюєть-
ся «заворожене»  коло залежності від психоактивної речовини. 
Опис механізму дискордантності в системі активації є новим, 
уточнюючим дані про схильність адиктів до пошуку нових вра-
жень. Дослідження девіантної поведінки у світовій психологіч-
ній літературі представлено достатньо широко, а в сучасній ві-
тчизняній психології і педагогіці є визначальним, тому що саме 
девіантна поведінка перешкоджає соціалізації особистості, її 
становленню й формуванню, розвитку її громадянської само-
свідомості.
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S.Y. Sosnikhina. Psychological basic principles of formation and 
development of students’ value-semantic sphere. In the article the 
mechanisms of formation of the value-semantic sphere at student’s age 
occurring by personal awareness of life priorities and under the influence of 
factors of social character are investigated. One of the substantial directions 
of this process is educational and professional activities as the leading 
incentive of personal formation in the conditions of the higher school. 

Peculiarities of introduction of psychological follow-up of students 
within teaching and educational process of higher education institution 
are proved, as the youthful age is the sensitive period of development and 
stabilization of a number of personal components: professional, civil and 
world outlook qualities; professional skills and abilities; creative potential; 
intellectual opportunities; individual system of value-semantic sphere. The 
modern system of higher education has to promote conscious formation and 
harmonious interrelation of humanistic, professional value systems and 
personal meanings. The main instrument that allows forming and improving 
presented psychological mechanisms are psychotraining occupations which 
can be included in the plan of Psychological service of university. 

The author has developed the program of psychocorrection and de-
velopment of the value-semantic sphere of student’s youth with elements 
of role playing exercises and the techniques of the psychodrama which in-
cludes three main units: «Informative», «Self-determination of the profes-«Informative», «Self-determination of the profes-Informative», «Self-determination of the profes-», «Self-determination of the profes-, «Self-determination of the profes-«Self-determination of the profes-Self-determination of the profes-
sional» and «Basic principles of professional self-realization».

The offered program consists in implementation of systematic and 
purposeful impact on formation and development of structure of the 
value-semantic sphere by creation and realization of special psychological 
conditions during out-of-class work and activity of Psychological service 
of higher education institution. The psychological training is directed 
to updating in consciousness of students of universal values, removal of 
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psychological barriers, formation of a complete image of their own system 
of values and personal meanings.

Key words: values, personal meanings, value-semantic sphere, forma-
tion of values, program of development, psychocorrection, psychological 
maintenance, the higher school, students.

С.Є. Сосніхіна. Психологічні засади формування та розвитку цін-
нісно-смислової сфери студентів. У статті досліджено механізми форму-
вання ціннісно-смислової сфери у студентському віці, що відбуваються 
шляхом особистісного усвідомлення життєвих пріоритетів та під впли-
вом факторів соціального характеру. Одним із вагомих напрямків цього 
процесу є учбово-професійна діяльність як провідний стимул особистіс-
ного становлення в умовах Вищої школи.

Обґрунтовано особливості впровадження психологічного супроводу 
студентів у межах навчально-виховного процесу ВНЗ, адже юнацький вік 
є сенситивним періодом розвитку та стабілізації ряду особистісних скла-
дових: професійні, громадянські та світоглядні якості; професійні нави-
чки та вміння; творчий потенціал; інтелектуальні можливості; індивіду-
альна система ціннісно-смислової сфери. Сучасна система вищої освіти 
повинна сприяти свідомому становленню та гармонійному взаємозв’язку 
гуманістичних, професійних ціннісних настанов та особистісних смис-
лів. Основним засобом, що дозволяє формувати та корегувати представ-
лені психологічні механізми, є психотренінгові заняття, які можуть бути 
включені у план Психологічної служби університету.

Автором розроблена програма психокорекції та розвитку ціннісно-
смислової сфери студентської молоді з елементами рольових вправ і тех-
нік психодрами, що включає три основні блоки: «Інформаційний», «Са-
мовизначення професіонала» та «Основи професійної самореалізації».

Запропонована програма полягає у здійсненні систематичного та ці-
леспрямованого впливу на формування та розвиток структури ціннісно-
смислової сфери шляхом створення та реалізації спеціальних психологіч-
них умов у ході позааудиторної роботи та діяльності Психологічної служби 
ВНЗ. Психологічний тренінг спрямований на актуалізацію у свідомості 
студентів універсальних цінностей, знятті психологічних бар’єрів, форму-
вання цілісного образу власної системи цінностей та особистісних смислів.

Ключові слова: цінності, особистісні смисли, ціннісно-смислова 
сфера, формування цінностей, програма розвитку, психокорекція, пси-
хологічний супровід, вища школа, студенти.

С.Е. Соснихина. Психологические основы формирования и раз-
вития ценностно-смысловой сферы студентов. В статье исследованы 
механизмы формирования ценностно-смысловой сферы в студенческом 
возрасте, происходящие путём личностного осознания жизненных при-
оритетов и под влиянием факторов социального характера. Одним из 
весомых направлений этого процесса является учебно-профессиональ-
ная деятельность как ведущий стимул личностного становления в усло-
виях высшей школы.
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Обоснованы особенности внедрения психологического сопровожде-
ния студентов в рамках учебно-воспитательного процесса ВУЗ, так как 
юношеский возраст является сенситивным периодом развития и стаби-
лизации ряда личностных составляющих: профессиональные, граж-
данские и мировоззренческие качества; профессиональные навыки и 
умения; творческий потенциал; интеллектуальные возможности; инди-
видуальная система ценностно-смысловой сферы. Современная система 
высшего образования должна способствовать сознательному становле-
нию и гармоничной взаимосвязи гуманистических, профессиональных 
ценностных установок и личностных смыслов. Основным средством, 
которое позволяет формировать и корректировать представленые пси-
хологические механизмы, являются занятия психотренинга, которые 
могут быть включены в план Психологической службы университета.

Автором разработана программа психокоррекции и развития 
ценностно-смысловой сферы студенческой молодёжи с элементами 
ролевых упражнений и техник психодрамы, которая включает три 
основных блока: «Информационный», «Самоопределение профессиона-
ла» и «Основы профессиональной самореализации».

Предложенная программа заключается в осуществлении системати-
ческого и целенаправленного воздействия на формирование и развитие 
структуры ценностно-смысловой сферы путём создания и реализации 
специальных психологических условий в ходе внеаудиторной работы и 
деятельности Психологической службы вуза. Психологический тренинг 
направлен на актуализацию в сознании студентов универсальных цен-
ностей, снятие психологических барьеров, формирование целостного об-
раза собственной системы ценностей и личностных смыслов.

Ключевые слова: ценности, личностные смыслы, ценностно-
смысловая сфера, формирование ценностей, программа развития, психо-
коррекция, психологическое сопровождение, высшая школа, студенты.

Постановка проблеми. Ціннісно-смислова сфера особистості 
є необхідним базисом психіки. Вчені розглядають її як багатови-
мірну структуру з низкою складових, що впливають на мотива-
ційну сферу та життєдіяльність людини в цілому. Вивчення цін-
нісних орієнтацій та особистісних смислів студентської молоді, 
їх формування та розвиток – актуальний напрямок психологіч-
них досліджень, враховуючи стрімкі процеси трансформації со-
ціального середовища та інтеграції суспільства до Європейського 
культурного простору. Це дає можливість виявити ступінь адап-
тації студентів до нових стандартів і соціальних умов, оцінити її 
інноваційний потенціал в подальшому формуванні, збереженні 
і примноженні ціннісного фундаменту майбутнього покоління.

У сучасних наукових здобутках зустрічаються такі цінності 
українського суспільства, які близькі до цінностей всіх молодих 
людей світу даної вікової категорії: впевненість у собі, свобода, 
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легкість в спілкуванні, позитивність, комунікабельність, твор-
чість, задоволення, негайна винагорода, гнучкість [1]. Така тен-
денція свідчить про глобалізацію, яка є предметом обговорень і 
дискусій наукового світу.

Незважаючи на значну кількість досліджень, які присвяче-
ні вивченню ціннісно-смислової сфери загалом, поза увагою на-
уковців залишається розкриття механізмів розвитку та форму-
вання ціннісно-смислових настановлень у період студентського 
віку (юності), розробка та впровадження практичних шляхів 
формування ціннісно-смислових настановлень в процесі пси-
хологічного супроводу студентів у межах навчально-виховного 
процесу ВНЗ.

Аналіз останніх досліджень і публікацій. Ціннісно-смислова 
сфера є предметом наукового інтересу багатьох авторів і тракту-
ється як функціональна система, що формує смисли і цілі жит-
тєдіяльності людини та регулює способи їх досягнення (С.Л. Ру-
бінштейн, О.М. Леонтьєв, Б.С. Братусь). Вивчаються структурні 
компоненти ціннісно-смислової сфери особистості: ціннісні орі-
єнтації, особистісні смисли та установки (О.Г. Асмолов, Б.С. 
Братусь, А.В. Сєрий), ціннісно-смислові утворення (Ю.М. Куз-
нєцова), ціннісне відношення (Ф.Ф. Василюк, Б.І. Додонов, Д.А. 
Леонтьєв), смислоутворення (Б.С. Братусь, О.Г. Асмолов) та регу-
ляція (А.Г. Здравомислов, В.Б. Ольшанський, М.С. Яницький).

У сучасних наукових роботах спостерігається значна кіль-
кість теоретичних та практичних досліджень проблематики цін-
нісно-смислової сфери студентів [2; 3; 4], психологічні тренінги 
у сфері розвитку та корекції окремих компонентів ціннісних орі-
єнтацій, особистісних характеристик в юнацькому віці [5; 7; 8].

Мета статті полягає у розробці програми психологічного су-
проводу студентів в аспекті розвитку та формування ціннісно-
смислової сфери.

Цілі статті:
1. Дослідити механізми формування ціннісно-смислової 

сфери у студентському віці.
2. Обґрунтувати особливості впровадження психологічного 

супроводу студентів у межах навчально-виховного процесу ВНЗ.
3. Розробити програму психокорекції та розвитку ціннісно-

смислової сфери студентської молоді.
Виклад основного матеріалу. Формування ціннісно-смис-

лових орієнтацій є довготривалим процесом і відбувається через 
призму особистісного усвідомлення життєвих пріоритетів та під 
впливом факторів соціального характеру.
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Ціннісно-смислова сфера упродовж свого розвитку потра-
пляє під одночасний вплив багатьох чинників, суб’єктивних та 
об’єктивних, що впливають на формування системи цінностей, 
побудову їх ієрархії, стимулює пошук і знаходження особистіс-
них смислів, визначення відповідних життєвих планів, намірів 
та перспектив їх реалізації. Одним із таких значущих чинників 
виступає учбово-професійна діяльність як провідний стимул осо-
бистісного становлення в умовах Вищої школи.

Формування особистості триває протягом усього онтогенезу 
індивіда, проте період навчання у ВНЗ – студентський вік – віді-
грає особливо значущу роль у цьому процесі. Саме в цей час за-
кладаються фундаментальні основи тих важливих якостей май-
бутнього фахівця, з якими він розпочне професійну діяльність 
та продовжуватиме розвиватись як індивідуальність. Більше 
того, сьогодення ставить особливі вимоги до підготовки май-
бутніх професіоналів, адже у резонансі із суспільними змінами 
трансформується і світогляд людей, зокрема переосмислюються 
загальновідомі життєві перспективи і цілі. 

Відтак, доволі складні завдання ставляться перед сучасною 
системою вищої освіти: у процесі навчання й виховання студен-
тів необхідно сприяти свідомому становленню у них гуманіс-
тичних загальнолюдських і професійних ціннісних орієнтацій, 
особистісних смислів у гармонійному їх взаємозв’язку. Форму-
вання фахівця складає особливий для становлення особистості 
етап життя – студентський вік, що є сенситивним періодом для 
розвитку та стабілізації багатьох її якостей: 1) професійних, гро-
мадянських, світоглядних рис; 2) професійних здібностей і твор-
чого потенціалу; 3) інтелекту загалом і рис характеру майбутньо-
го фахівця; 4) індивідуальної системи ціннісних орієнтацій [6, 
с. 88].

Основний акцент у навчально-виховному процесі педагогіч-
ного Вузу робиться на розвитку таких професійних компетенцій: 
індивідуальна та культурна духовність, автентичність, мораль-
ність, створення можливостей особистісного росту та самовдос-
коналення. Набуття необхідних для майбутнього професіонала 
якостей відбувається шляхом розвитку емпатії, лабільності, ко-
мунікації, відповідальності, справедливості, гуманізму. Прояв 
цих особистісних характеристик базується на основі формуван-
ня та розвитку у студентів ціннісно-смислової системи.

Засобом, що дозволяє включити вищезазначені психологічні 
механізми та фактори формування системи ціннісних орієнтацій 
особистості, в представленій моделі, є психотренінгові заняття. 
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Представлена програма тренінгу може бути включена в план 
Психологічної служби університету.

Одним із етапів нашого дослідженні були розробка та впро-
вадження спеціальної корекційної програми, що спрямована на 
формування та розвиток ціннісно-смислової сфери студентів та 
утворення системи індивідуальних смислів.

Основна мета програми полягає у здійсненні систематичного 
та цілеспрямованого впливу на формування ціннісно-смислових 
орієнтацій шляхом створення й реалізації спеціальних психоло-
гічних умов у ході позааудиторної роботи та в межах діяльності 
Психологічної служби.

При розробці психолого-корекційної програми ми спирались 
на екзистенційно-гуманістичний підхід, що розглядає людину з 
точки зору її життєвих цілей та цінностей, свободи вибору та відпо-
відальності, здатності до самоздійснення. Як зазначає Т.С. Яцен-
ко, основна позиція такої моделі полягає в тому, що люди здатні 
розширювати власну самосвідомість, а це, у свою чергу, сприяє 
більшій свободі й відповідальності через подолання екзистенцій-
них тривог і страхів, що є функцією пошуку цінностей [9].

Формувальна програма з елементами рольових вправ і тех-
нік психодрами спрямована на актуалізацію у свідомості студен-
тів універсальних цінностей та формування їх цілісного образу й 
утворення на їх ґрунті системи індивідуальних смислів.

Досягнення основної мети тренінгу – оптимізація та гармо-
нізація становлення ціннісно-смислової сфери студентів – здій-
снювалося за рахунок реалізації наступних його завдань:

1) поглиблення знань студентів про поняття «цінності» та 
«смисли»;

2) усвідомлення прийнятої системи цінностей в їх індивіду-
альному осмисленні;

3) самовизначення майбутніх фахівців у феноменологічному 
просторі загальнолюдських, професійних та індивідуальних цін-
ностей;

4) розвиток прагнень до повноцінної особистісної самореалі-
зації в майбутній професії;

5) формування умінь свідомо будувати власні життєву та 
професійну стратегії тощо.

До програми включено інформаційні та інтерактивні методи 
та форми роботи: міні-лекції, перегляд відеоматеріалів (худож-
ніх та документальних фільмів, репортажів, соціальної рекла-
ми, лекцій психологів, тощо) з наступним їх обговоренням; деба-
ти; мозкові штурми; тренінгові вправи; психодрама.
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Психолого-корекційна програма містить три основних блоки:
Перший блок «Інформаційний» – розвиток ціннісно-смис-

лової сфери з урахуванням вікових якостей та особливостей роз-
витку цінностей у період юності.

Мета блоку – розширення уявлень студентів про поняття «цін-
ності», «смисл»; уявлення про роль відповідних утворень у життє-
вій активності людини; сприяння формуванню ціннісно-смислових 
орієнтацій, розвиток усвідомлення власної системи цінностей.

Заняття проходять у формі інформаційно-теоретичних пові-
домлень, групових дискусій і обговорення актуальних питань у 
цьому контексті, а також окремими психодраматичними впра-
вами (наприклад, «Метафора», «Девіз», «Безлюдний острів», 
«Самопізнання», «Країна щастя» та ін.).

Вправа «Девіз». Мета: розгляд та осмислення життєвих 
принципів, стимулювання активності учасників щодо визначен-
ня власного життєвого смислу.

Інструкція. Охарактеризуйте людей, що живуть наступни-
ми принципами: «Бери від життя все, ти цього вартий»; «Краще 
синиця в руках, ніж журавель у небі»; «Робота не вовк, в ліс не 
втече»; «Якщо ти нічого не можеш, ти нічого не повинен хотіти»; 
«У чужі сани не сідай»; «Хто не працює – той не їсть»; «Просіть – 
і дадуть вам, шукайте – і знайдете, стукайте – і відчинять вам»; 
«Падаючого підштовхни»; «Честь вища за здобуток». Які жит-
тєві стратегії виражають ці формулювання? Охарактеризуйте 
людей, що живуть за ними. З ким із них Ви хотіли б мати спра-
ву? Який з цих девізів Вам найближчий? Придумайте такий, що 
найповніше відображає Вашу життєву позицію. 

Другий блок «Самовизначення професіонала» – формуван-
ня самосвідомості та самоствердження.

Мета блоку – стимулювання студентів до активного індиві-
дуального осмислення широкого спектру цінностей шляхом роз-
витку усвідомлення значущості загальнолюдських, професійних 
цінностей та смислів у власному житті і діяльності; визначення 
пріоритетних серед них.

Заняття проходять у формі рольових вправ і технік психо-
драми, зокрема, таких, як «Цінності», «Смисл життя», «Психо-
логічний магазин», «Королівство», «Карта майбутнього», «Про-
фесійні ролі», «Вихователь і дитина», «Скульптор і глина» та ін.

Вправа «Психологічний магазин». Мета: розвиток та на-
буття професійних якостей. 

Інструкція. Уявіть собі, що Ви прогулюєтеся в незнайомо-
му місті і потрапили в чарівну крамницю – це «Психомагазин». 
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Тут продають особистісні якості та здібності людей, і валюта тут 
теж особлива. Хазяїн крамниці приймає в якості плати ті люд-
ські якості та здібності, які йому здаються цінними. Ви можете 
спробувати виміняти собі що-небудь в обмін на те, що маєте в 
надлишку, або те, що залишилося в минулому, або те, з чим не 
шкода розлучитися. Продавець в цьому магазині пропонує все, 
що може Вам знадобитися в подальшому житті – сміливість, 
любов, терплячість, чуйність, інтелект, уміння працювати з 
дітьми, силу, здоров’я, кар’єрний ріст, дружбу, професійний 
успіх. Він попросить щось навзаєм, можна торгуватися. При 
виконанні цього завдання може бути побудований експеримент 
в просторі групи, в такому випадку учасники можуть ставати 
продавцями. 

Третій блок «Основи професійної самореалізації» – побудо-
ва конкретних стратегій власного життя та майбутньої професій-
ної діяльності.

Мета блоку – усвідомлення себе в ролі професіонала (на-
приклад, педагога або вихователя, психолога або менеджера); 
практичне закріплення відповідних ключових цінностей та осо-
бистісних смислів.

Заняття відбуваються у формі вправ «Крок у майбутнє», «Я 
на майбутній роботі: моя роль», «Скульптура майбутньої профе-
сії», «Проекція в майбутнє», «Валіза» тощо.

Вправа «Валіза». Інструкція. Наша робота завершується. 
Але перед тим, як розлучатися, я попрошу Вас зібрати валізу для 
кожного учасника. Оскільки ми працювали разом, то, відповід-
но, валізу пакуватимемо теж разом. Вміст її буде незвичайним та 
особливим. Ми покладемо туди те, що допомагає кожному з нас 
у житті під час самовизначення, прийняття рішень, здійснення 
життєвих виборів. Отже, валізу наповнюватимемо цінностями 
та смислами. Валізу буде пакувати вся група, крім людини, ко-
трій вручатимуть її. Правила пакування валізи: кожна цінність і 
смисл вкладатиметься лише з дозволу всієї групи; класти можна 
лише ті цінності, які проявлялися в групі. 

Відповідно, у ході складання програми тренінгу забезпечу-
валося врахування питань, пов’язаних з актуальними проблема-
ми учбово-професійної діяльності, особистісного та професійно-
го становлення студентів, важливими сферами їх спілкування і 
міжособистісних стосунків. У цілому, зміст розробленої програ-
ми відображає основну мету тренінгу – розвиток та формування 
ціннісно-смислової сфери студентів в межах навчально-виховно-
го процесу ВНЗ.
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Заняття повинні проходити у формі психологічного тренінгу 
з елементами психодрами або сюжетно-рольової гри, що забезпе-
чують реалізацію завдань і психологічну допомогу.

Кожне заняття повинно відбувати за наступною схемою: ро-
зігрів і розминка (у тому числі, тематичне інформування учас-
ників), власне тренінг (рольові ігри, психодраматичні техніки та 
вправи) і шерінг (обговорення, зворотній зв’язок та обмін емо-
ційними враженнями) [8].

Початковий етап заняття передбачає підняття групової 
енергії, формування позитивної психологічної атмосфери у гру-
пі, формування емоційної готовності учасників до участі у дії. 
Кожному студенту надається можливість поділитися тими по-
чуттями та настроєм, з якими він прийшов на заняття, спогада-
ми й роздумами своєї участі на попередньому. Такі дії сприяють 
включенню в роботу групи, активізують учасників та налашто-
вують на активне включення у процес тренінгової програми.

За рахунок розминки з використанням техніки психодрами 
до програми входять вправи для емоційної та фізичної активіза-
ції студентства, розвитку спонтанності, створення невимушеної 
атмосфери, підняття енергії, підвищення рівня довіри у групі.

Основний етап заняття передбачає використання різнома-
нітних форм активності:

• засвоєння теоретичного матеріалу з конкретної теми;
• перегляд професійно релевантних відео-матеріалів;
• участь у рольових іграх, групових дискусіях;
• застосування психодраматичних технік, виконання твор-

чих завдань.
У ході роботи групи значна увага повинна приділятись не-

вербальним засобам міжособистісної взаємодії учасників, що 
сприяло їх емоційному зближенню та взаєморозумінню.

Кожне заняття завершується роботою усіх студентів над 
ефективним зворотнім зв’язком і підведенням підсумків. Кожен 
має можливість здійснити рефлексію своєї участі, порівняти 
власні думки та почуття із судженнями інших осіб. Такий метод 
надає змогу вчасно реагувати на проблеми учасників та вносити 
відповідні корективи в роботу. Також на цьому етапі проекту-
ються шляхи подальшої роботи над собою кожного студента та 
групи загалом; окремі заняття з цією метою завершуються пись-
мовими відгуками або побажаннями.

Висновки і перспективи подальших розвідок. Загалом, упро-
вадження програми тренінгу у план Психологічної служби Вузу 
з формування ціннісно-смислової сфери студентів сприяє, 
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по-перше, поглибленому пізнанню і засвоєнню професійних 
цінностей його учасниками; по-друге, більш усвідомленому 
професійному їх самовизначенню та розвитку аксіологічної ком-
петентності; по-третє, пошуку додаткових особистісних ресурсів 
первинної професійної самореалізації.

У представлених положеннях про формування та розвиток 
ціннісно-смислової сфери студентів було визначено загальні ме-
тоди запропонованого впливу, а також обґрунтовано конкретні 
форми їх застосування та способи організації.

У подальших дослідженнях ми націлені на доповнення та 
вдосконалення запропонованої психокорекційної програми з 
розвитку ціннісно-смислової сфери студентів. Науковий інтерес 
також становить аналіз результатів формувального експеримен-
ту після проведення тренінгу.
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Структурні компоненти та етапи 
формування іміджу молодого педагога 

у процесі професійної діяльності
Khurtenko O.V. Structural components and stages of image formation of a 

young teacher in the process of professional activities / O.V. Khurtenko // Problems 
of Modern Psychology : Collection of research papers of Kamianets-Podilskyi Ivan 
Ohienko National University, G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National 
Academy of Pedagogical Science of Ukraine / scientific editing by S.D. Maksymenko, 
L.A. Onufriieva. – Issue 36. – Kamianets-Podilskyi : Aksioma, 2017. – Р. 351–359. 

O.V. Khurtenko. Structural components and stages of image 
formation of a young teacher in the process of professional activities. The 
importance of forming a right image of young teachers is considered as one 
of the key components of professional competence regarding a specialist of 
high qualification.

The semantics of the term «image», its components and stages of the 
image formation of a young teacher have been revealed. There also has been 
selected a group of professional and communicative skills of a teacher.

It is proved that the problem of image formation of a teacher is relevant 
due to the development of object-subject relationship within personality-
centered education that promotes the role of those aspects of an individual 
that have not previously been formed purposefully.

It has been researched that the most important components that form 
the image of a teacher are professional competence and erudition, teaching 
reflection, the ability to set and achieve goals, pedagogical thinking and 
improvisation, pedagogical communication.

It has been revealed that creation of a positive image is a complex 
category that requires finding optimal ways to achieve it. It also has been 
found that personal image of a teacher is an important complement or 
necessary condition for one’s effective operation.

© О.В. Хуртенко
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It is concluded that a young teacher should shape his/her image much 
more thoroughly than those of other professions.

Key words: young teacher, teacher’s image, professional quality and 
professional competence.

О.В. Хуртенко. Структурні компоненти та етапи формування імі-
джу молодого педагога у процесі професійної діяльності. Розглянуто 
важливість формування правильного іміджу молодих педагогів як од-
ного із провідних компонентів професійної складової компетенцій спе-
ціаліста високої кваліфікації. 

Розкрито семантику поняття «імідж», його складові та етапи фор-
мування іміджу молодого педагога. А також виділено групи професій-
но-комунікативних умінь педагога.

Доведено, що проблема іміджу педагога стає актуальною тому, що 
розвиток об’єкт-суб’єктних відносин в рамках особистісно-орієнтова-
ного виховання сприяє підвищенню ролі тих сторін особистості, які не 
були раніше цілеспрямовано сформовані.

Виявлено, що створення позитивного іміджу – складна категорія, 
яка вимагає пошуку оптимальних шляхів його досягнення.

Зроблено висновок, що формувати свій імідж молодому педагогу 
необхідно значно прискіпливіше, ніж спеціалістам інших професій.

Ключові слова: молодий педагог, імідж молодого педагога, профе-
сійні якості, професійні компетенції.

О.В. Хуртенко. Структурные компоненты и этапы формирования 
имиджа молодого педагога в процессе профессиональной деятельнос-
ти. Рассмотрены важность формирования правильного имиджа мо ло-
дых педагогов, как одного из ведущих компонентов профессиональной 
составляющей компетенций специалиста высокой квалификации.

Раскрыто семантику понятия «имидж», его составляющие и этапы 
формирования имиджа молодого педагога. А также выделены группы 
профессионально-коммуникативных умений педагога.

Доказано, что проблема имиджа педагога становится актуальной 
потому, что развитие объект-субъектных отношений в рамках личност-
но-ориентированного воспитания способствует повышению роли тех сто-
рон личности, которые не были ранее целенаправленно сформированы.

Выявлено, что создание положительного имиджа – сложная кате-
гория, которая требует поиска оптимальных путей его достижения.

Сделан вывод, что формировать свой имидж молодому педагогу не-
обходимо значительно тщательнее, чем специалистам других профессий.

Ключевые слова: молодой педагог, имидж молодого педагога, 
профессиональные качества, профессиональные компетенции.

Аналіз останніх досліджень та публікацій. Індивідуальний 
імідж сучасного педагога – одна з малодосліджених форм профе-
сійних компетенцій. Це явище цікаве для педагогічної психоло-
гії насамперед у світлі нових вимог, що ставляться до педагога та 
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вихованця в умовах побудови демократичного громадянського 
суспільства в незалежній Україні, де на першому плані стоять 
гуманістичні цінності цивілізації – цінність особистості, її віль-
ного духовного та морального розвитку [5]. В науково-методич-
ній літературі останнім часом з’являється все більша кількість 
публікацій, присвячених педагогічній та методичній підготов-
ці педагогів, формуванню їх професійної компетентності. У цій 
статті ми звернемося до питання формування іміджу педагогів, 
котрі тільки починають свою професійну кар’єру.

У перекладі з англійської «імідж» означає «образ». Можна ска-
зати, що імідж – це образ людини, який складається серед інших 
людей, штучна імітація або подання зовнішньої форми будь-якого 
об’єкта, особливо особи [9]. Термін вперше з’явився у 1806 році в 
словнику Ноя Вебстера. Науковці, які займалися дослідженням 
цього питання, стверджують, що термін «імідж» має англомовне 
походження і найбільш часто вживається для визначення того об-
разу, який конструюється, створюється з метою викликати бажа-
ні зміни у свідомості та поведінці людей, чинити на них певний 
соціально-психологічний вплив. З точки зору психології, імідж 
розглядається як образ, що виникає у психіці людини в процесі 
сприйняття (перцепції). Імідж є психічним образом, що спеціально 
конструйований, набуває характеру стереотипу і має маніпулятив-
ний вплив на оточуючих. У соціології поняття «імідж» часто роз-
глядається через статусний образ: «Імідж – сукупність уявлень, що 
склалися в суспільній думці про те, як повинна поводити себе лю-
дина у відповідності зі своїм статусом, як повинні співвідноситися 
між собою права та обов’язки в даному статусі».

А. П. Панфілова, автор книги «Імідж ділової людини», ви-
значає імідж як цілеспрямовано сформований образ, поклика-
ний надати емоційно – психологічний вплив на кого-небудь з ме-
тою популяризації, реклами, формування репутації [6].

Імідж педагога – емоційно забарвлений стереотип сприйнят-
тя образу вчителя у свідомості вихованців, колег, соціального 
оточення, в масовій свідомості. При формуванні іміджу вчителя 
реальні якості тісно переплітаються з тими, які приписуються 
йому оточуючими [3]. 

У науковій літературі з політичної іміджології (А. Ю. Пана-
сюк, Р.Р. Почепцов, В. М. Шепель та ін.) виділяються наступні 
складові іміджу: середовищний імідж, габітарний імідж, пред-
метний імідж, вербальний імідж, кінетичний імідж. На нашу 
думку, усі перераховані види іміджу характерні для педагогіч-
ної діяльності [8].
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Необхідність у теоретичній моделі для опису формування та 
функціонування індивідуального іміджу викликана змінами в 
суспільному та економічному житті. Гостра зацікавленість про-
блемами іміджу в політиці, торгівлі, рекламному бізнесі, в ор-
ганізації мас-медіа, в мистецтві, педагогіці, психології, в прак-
тичному управлінні – ось далеко не повний перелік очевидних 
доказів того, що актуальність іміджелогії з кожним роком зрос-
тає. У незалежній Україні формується інформаційний простір, 
де роль іміджу для досягнення особистістю професійного успіху 
стає все помітнішою, інколи – незамінною.

Водночас, сьогодні функції іміджу, його складові компонен-
ти, умови та фактори формування, а також концептуальний ме-
ханізм такого способу впливу на стан і поведінку людей досить 
добре вивчені і продовжують активно вивчатися в суміжних об-
ластях науки. Імідж – це нещо інше, як цілеспрямовано сформо-
ваний психічний образ-уявлення, а проблеми образу і уявлень як 
одного зі структурних компонентів свідомості вивчені в психо-
логії, особливо в таких її напрямках як психологія сприйняття, 
психологія соціального пізнання, психологія відносин. Роботи  
В. Зінченко, Д. Левіна, Н. Мясищева, Т. Шибутані, А. Ядова та 
ін., що відобразили розвиток зарубіжної та вітчизняної наукової 
думки в галузі соціальної регуляції поведінки, були фактично 
провісниками до розгляду іміджу як зовнішньої детермінанти по-
ведінки людей [1]. 

Проблема іміджу педагога стає актуальною тому, що розви-
ток об’єкт-суб’єктних відносин в рамках особистісно-орієнтова-
ного виховання сприяє підвищенню ролі тих сторін особистості, 
які не були раніше цілеспрямовано сформовані. Встановлення 
гармонійних відносин людини з навколишньою дійсністю (при-
роди, культури, соціуму) неможливе без повноцінного викорис-
тання всіх якостей особистості, засобів і прийомів, які призводять 
до реалізації на практиці відомого чеховського висловлювання 
про те, що «В людині все повинно бути прекрасним».

Аналіз наукової психолого-педагогічної літератури показав 
недостатню розробленість педагогічної іміджології як нової га-
лузі знання. Незважаючи на те, що основоположник іміджеоло-
гії В. М. Шепель підкреслює необхідність формування іміджу 
вчителя, ґрунтовних робіт, присвячених специфіці іміджу мо-
лодого педагога, його функцій, структурі, сьогодні недостатньо.

Актуальність дослідження визначається ще й загостренням 
протиріччя між ступенем теоретичної дослідженості механізмів 
формування та розвитку позитивного індивідуального іміджу 
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молодого педагога і практичною значимістю його реалізації; 
необхідністю гуманізації відносин в діаді «вчитель-учень» та не-
достатнім ступенем підготовленості педагога-початківця до ви-
користання поліфункціональних можливостей індивідуального 
іміджу для досягнення цього завдання.

Мета – розглянути структуру іміджу молодого педагога.
Виклад основного матеріалу. Тривалий час педагог розгля-

дався в якості засобу вирішення виникаючих освітніх завдань. 
Вважалося, що його професійний успіх визначає сума знань та 
умінь школярів. Проблема індивідуального іміджу як відобра-
ження внутрішньої культури особистості в педагогічній науці 
спеціально не розглядалася. Діяв зовнішній фактор – імідж про-
фесії, який, як передбачалося, повинен створюватися державою.

Сьогодні роль індивідуального іміджу як презентації та під-
твердження унікальності суб’єкта забезпечує не тільки профе-
сійну ідентифікацію і саморозвиток особистості, але і, визнача-
ючи становлення культури педагогічної діяльності вчителя, стає 
однією з актуальних проблем. Однак у практиці педагогічної 
підготовки індивідуальний імідж або розглядається поза контек-
стом інших професійних і особистісних якостей вчителя, або не 
співвідноситься з педагогічною технікою, технологією, або ви-
ключається з культури педагогічної діяльності як її компонент. 

У результаті аналізу науково-методичної літератури, нами 
було виявлено наступні складові іміджу: 

1. Образ – те, що виникає з приходом людини і залишається, 
коли людина йде.

2. Зовнішній аспект: манери, хода, жести, міміка, одяг, за-
чіска.

3. Внутрішній аспект: інтелект, помисли, ерудиція, духо-
вність, інтереси.

4. Процесуальний аспект: темперамент, темп, пластичність, 
діяльність, емоції.

5. Ядро іміджу (позиції, установки, легенда) – має відповіда-
ти психології переможця, яка складається з високої самооцінки, 
оптимізму, віри в добро, вміння відчувати та співпереживати по-
діям, уміння змінюватися, сприймати нове.

За результатами анкетування шкільних учителів й учнів, 
яким запропонували проранжувати 58 якостей вчителів, дослід-
ники (В. М. Шепель) [8] виявили, що на першому місці у шко-
лярів знаходиться така якість, як любов до дітей, а у вчителів 
дана якість тільки на 28 місці. Дослідження Е. А. Петрової [7], 
проведені у московських школах в 90-х роках, показали, що 
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п’ятикласники охарактеризували «доброго» вчителя, як миро-
любивого, веселого, серйозного, тактичного, відвертого, спокій-
но, активного, впевненого, практичного, обережного, сміливого, 
організованого, працьовитого, розумного і приємного. 

Дослідження, проведене Т.Н. Щербаковою у студентському 
середовищі в 2010 році, показало, що в першу чергу у педагогові 
студенти хочуть бачити освічену й ерудовану людину, що знає 
основи дитячої психології, володіє методикою викладання свого 
предмета, дотримується норм етики і естетики, поважає особис-
тість дитини, вміє слухати учнів і співпереживати їм, володіє по-
чуттям гумору, має високу культуру мовлення. Найбільш значу-
щими компонентами, що формують імідж педагога, є професійна 
компетентність та ерудиція, педагогічна рефлексія, вміння ста-
вити та досягати цілей, педагогічне мислення та імпровізація, 
педагогічне спілкування [9].

У психолого-педагогічній літературі виділяють наступні ета-
пи формування іміджу педагога (О. С. Ковальчук, В. М. Шепель,  
Є. Б. Перелигіна):

I – вивчення особистісних характеристик, складання 
«Я-концепції». Основною метою цього етапу є створення ідеаль-
ної моделі, образу – предмета процесу створення іміджу.

II – підбір і культивування характеристик, притаманних 
певному етапу розвитку (зрілості), роду занять, очікуванням ко-
лег, співробітників, споживачів. Можна провести ранжування 
і вибір певних потреб і значущих професійних та особистісних 
якостей, які індивід здатний розвинути в собі. 

ІІІ – робота над зовнішнім виглядом (стиль, поведінка, тех-
ніка презентації, довільність). 

IV – робота над удосконаленням життєво необхідних якос-
тей: розширення досвіду взаємодії, оволодіння педагогічною 
технікою, технологіями самопрезентації.

Педагог виступає в навчальному процесі не лише як органі-
затор пізнавальної, навчально-виховної та інших видів діяль-
ності учнів, але й як керівник комунікації, оскільки його робота 
передбачає постійне і тривале спілкування. Можна виділити на-
ступні групи професійно-комунікативних умінь педагога: 

 – соціально-психологічні вміння – це вміння налаштува-
ти учнів до спілкування, створити позитивне враження 
(самопрезентація), рефлексувати, адекватно сприймати 
своєрідність особистості кожного учня, її статусну струк-
туру, прогнозувати розвиток міжособистісних відносин, 
використовувати психологічні засоби – вербальні і невер-
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бальні, механізми комунікативного впливу – навіювання, 
переконання, ідентифікації і т. д.; 

 – морально-естетичні вміння – це вміння будувати спіл-
кування на гуманній демократичній основі, керуватися 
принципами і правилами професійної етики, поважати 
особисту гідність кожного учня, організовувати творчу 
співпрацю з учнівською групою та окремими учнями, іні-
ціювати сприятливий моральний клімат спілкування. 

 – естетичні вміння – це здатність гармонізувати внутрішні 
та зовнішні особистісні прояви, бути артистичним, есте-
тично виразним, залучати підлітків до високої культури 
комунікації, активізувати їх емоційний тонус і оптиміс-
тичне ставлення до життя;

 – технологічні уміння – це уміння використовувати навчаль-
но-виховні засоби, методи, прийоми, різноманітні форми 
взаємодії, обирати оптимальний стиль керівництва та спіл-
кування, дотримуватися педагогічного такту, органічно 
поєднувати комунікативну і предметну взаємодію, забезпе-
чувати його виховну ефективність. Показником успішного 
спілкування педагога з учнями є сприятливий морально-
психологічний клімат в класі, навчальній групі, навчаль-
ному закладі в цілому. Домогтися успіху у вихованні та 
навчанні педагог може тільки тоді, якщо він вибудовує 
ці процеси на особистісній основі, починає спілкування зі 
встановлення емоційно сприятливих взаємин з учнями. 

Н.В. Гузій пропонує розглядати поняття «педагогічного 
іміджу» як полісемантичну категорію, що характеризує стиль 
професійно-педагогічної діяльності, манеру спілкування, умін-
ня індивідуалізувати свій образ, надавати йому естетичної ви-
разності. Суспільство висуває вимоги до професійного іміджу 
педагога, впливає на його зміст. Але із покоління в покоління 
незмінними залишаються такі якості ідеального педагога, як 
любов до дітей, учнів, студентів; високий професіоналізм, добро-
зичливість, щирість, вміння спілкуватися [7].

Імідж, в будь-якому разі, – результат свідомої роботи. Осо-
бливо це стосується ситуації, де він є частиною професійного 
успіху. Професія педагога потребує створення іміджу і через по-
треби ринкової економіки. Вже недостатньо бути просто професі-
оналом. Особистий імідж педагога є важливим доповненням або 
необхідною умовою його ефективної діяльності.

Саме тому формувати свій імідж молодому педагогу необхід-
но значно прискіпливіше, ніж спеціалістам інших професій, тому 
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що саме педагоги формують імідж своїх учнів, та є їх взірцями, 
бо вчитель для них – еталонна модель. М. А. Добролюбов писав: 
«Педагогами повинні бути кращі люди суспільства» [2]. Кожен 
педагог повинен бути яскравою особистістю, бо він повинен заці-
кавлювати студентів, розвивати інтерес до свого предмету.

Висновки та перспективи подальших досліджень. Отже, ми 
коротко розглянули питання формування професійного іміджу 
молодого педагога. Практична реалізація даного аспекту часто ви-
являється досить проблемною, оскільки молоді педагоги не завжди 
мають чітке уявлення про те, який імідж вони хотіли б створити, 
як це правильно зробити і чи досягнуть вони очікуваного резуль-
тату. Виявлено, що створення позитивного іміджу – складна кате-
горія, яка вимагає пошуку оптимальних шляхів його досягнення.
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I.Y. Chuhuieva, S.V. Kuznetsova. Psychological particular qualities 
of the professional activities in the system of future specialists training. 
In the article there are considered the actual socio-psychological aspects of 
the state in the sphere of modern professions, the particular qualities of 
professional activities, related to the tasks, conditions and specificity of 
labor and their impact on the employee, his abilities, individual qualities 
and personal traits.

It is shown that it is necessary to solve the following tasks in the pro-
cess of the training of a specialist for a successful self-realization of a per-
son in the world of modern professions: to define more clearly the sphere 
of activities which corresponds to the professional orientation of the indi-
vidual, to his or her interests, abilities and makings; to identify the pres-
ence and the level of development of the professionally significant charac-
teristics of a specialist; to find the most optimal ways and methods for the 
development of the professionally important qualities; to find the real ways 
of compensating of the qualities which are not enough for the successful 
professional activity.

It is determined that the systemic unity of the activity and the per-
sonal approaches in the study of the professional qualities considers the ac-
tivity as the most adequate way of manifesting, developing and realizing 
of the abilities, mental properties and personal traits, and the professional 
activity as the most influential on a set of personal qualities.

It has been established that the professional trainings could focus on 
the following points: the determination of the requirements that are im-

I.Y. Chuhuieva – the scientific contribution of the co-author is 50%, 
S.V. Kuznetsova – the scientific contribution of the co-author is 50%.
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posed on the professional, a list of his basic functions that constitute the 
content of the professional activities, the system of qualities that enter into 
the model of a specialist, as well as a set of professional situations that a 
specialist may encounter in his or her activity.

However, it does not mean that the requirements are definitively 
determined and rigidly fixed. The functional composition of the activity is 
considered as a flexible system of circumstances, taking into account with 
the characteristics of participants in the professional activities.

Key words: professional activities, professionally important qualities, 
professional functions, professional self-determination, professional 
situations, style of activities, professional success, subject of activity.

І.Є. Чугуєва, С.В. Кузнецова. Психологічні особливості професій-
ної діяльності в системі підготовки майбутніх фахівців. Розглянуто ак-
туальні соціально-психологічні аспекти стану в галузі сучасних профе-
сій, особливості професійної діяльності, пов’язані з задачами, умовами 
і специфікою та їх вплив на працівника, його здібності, індивідуальні 
якості, особистісні риси. 

Показано, що для успішної самореалізації людини в світі сучас-
них професій як ніколи раніше стає необхідним в процесі підготовки 
спеціаліста вирішувати наступні задачі: більш чітко визначати сферу 
діяльності, відповідної до професійної спрямованості особи, особис-
тим інтересам, здібностям і задаткам;виявляти наявність і рівень роз-
витку професійно значущих характеристик фахівця;знаходити най-
більш оптимальні шляхи і методи для розвитку професійно важливих 
якостей;знаходити реальні засоби компенсації якостей, яких бракує 
для успішної професійної діяльності.

Визначено, що системна єдність діяльнісного і особистісного підхо-
дів до вивчення професійних якостей розглядає діяльність як найбільш 
адекватний спосіб прояву, розвитку і реалізації здібностей і психічних 
властивостей, особистісних і характерологічних рис, а професійну ді-
яльність як найбільш впливову на комплекс особистісних якостей. 

Встановлено, що професійна підготовка має бути зорієнтована на 
визначення вимог, які пред’являються до професіонала, перелік його 
базових функцій, які складають зміст професійної діяльності,систему 
якостей, що входять в модель фахівця, а також набір професійних ситу-
ацій, з якими може стикатися у своїй діяльності фахівець. Проте це не 
означає, що ці вимоги є остаточно визначеними, жорстко зафіксовани-
ми. Функціональний склад діяльності розглядається як гнучка система 
обставин, з урахуванням особливостей учасників професійної діяльнос-
ті.

Ключові слова:професійна діяльність, професійно значущі якості, 
професійні функції, професійне самовизначення, професійні ситуації, 
стиль діяльності, професійна успішність, суб’єкт діяльності.

И.Е. Чугуева, С.В. Кузнецова. Психологические особенности про-
фессиональной деятельности в системе подготовки будущих специа-
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листов. Рассмотрены актуальные социально-психологические аспекты 
состояния в сфере современных профессий, особенности профессиональ-
ной деятельности, связанные с задачами, условиями и спецификой тру-
да и их влияние на работника, его способности, индивидуальные каче-
ства, личностные черты.

Показано, что для успешной самореализации человека в мире 
современных профессий в процессе подготовки специалиста необходи-
мо решить следующие задачи: более четко определить сферу деятель-
ности, соответствующей профессиональной направленности личности, 
ее интересам, способностям и задаткам; выявлять наличие и уровень 
развития профессионально значимых характеристик специалиста; на-
ходить наиболее оптимальные пути и методы для развития професси-
онально важных качеств; находить реальные способы компенсации 
качеств, которых недостаточно для успешной профессиональной дея-
тельности.

Определено, что системное единство деятельностного и личност-
ного подходов в изучении профессиональных качеств рассматривает 
деятельность как наиболее адекватный способ проявления, развития 
и реализации способностей, психических свойств и личностных черт, 
а профессиональную деятельность – как наиболее влияющую на комп-
лекс личностных качеств. 

Установлено, что профессиональная подготовка должна быть 
сориентирована на следующие моменты: определение требований, 
которые предъявляются к профессионалу, перечень его базовых функ-
ций, которые составляют содержание профессиональной деятельности, 
систему качеств, которые входят в модель специалиста, а также набор 
профессиональных ситуаций, с которыми может сталкиваться в своей 
деятельности специалист.

Однако это не означает, что данные требования являются оконча-
тельно определенными, жестко зафиксированными. Функциональный 
состав деятельности рассматривается как гибкая система обстоятельств, 
с учетом особенностей участников профессиональной деятельности.

Ключевые слова: профессиональная деятельность, профессиональ-
но важные качества, профессиональные функции, профессиональное 
самоопределение, профессиональные ситуации, стиль деятельности, 
профессиональная успешность, субъект деятельности.

Постановка проблеми. «Професія» від латинського «pro-
fession» – «відкрито, публічно об’являти», «визнавати себе», «по-
давати надію». Отже, зміст поняття «професія» тісно пов’язаний 
з психологічними новоутвореннями молодої людини: самовиз-
наченням, самоідентифікацією, розвитком суб’єктності [10]. 
Зрозуміло, якою є ступінь важливості для молодої людини реа-
лізація у професійній сфері. «Діяльність» у загальному визна-
ченні – це специфічна форма активності людини по відношенню 
до навколишнього світу, яка включає в себе ціль, засоби, резуль-
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тат і процес. В світлі обох цих понять підготовка майбутніх фа-
хівців до професійної діяльності розглядається як процес,у яко-
му молода людина опановує засоби праці, визначає і визнає себе 
як суб’єкта активності у певних соціальних практиках. 

Сьогодні, коли соціально-економічна ситуація стає все більш 
динамічною, виникає проблема стрімкої зміни і неузгодженос-
ті між умовами праці та вимогами, які пред’являє специфіка 
професійної діяльності до людини, а також індивідуальними 
властивостями, особистісними характеристиками працівника. 
Оцінюючи сучасний стан проблеми, можна відзначити, що ця не-
узгодженість зайшла так далеко, що підготовка сучасного спеці-
аліста стає неможливою без урахування адаптивного потенціалу 
майбутнього працівника. А це, у свою чергу, висуває цілу низку 
питань, що стосуються науково-методичного, психологічного та 
інструментального забезпечення процесу підготовки сучасних 
фахівців у вищих навчальних закладах і забезпечення відповід-
ними кадрами ринку праці.

Виклад основного матеріалу. Сучасні впливи науково-тех-
нічного прогресу і розвитку ринкової економіки є факторами 
системостворювального впливу на українське суспільство в ці-
лому і співпали з новим етапом розвитку вищої освіти. Участь в 
цьому процесі вимагає розвитку і реформування системи вищої 
освіти, яка базується на наступних стратегічних принципах. По-
перше – це обов’язкове врахування законів ринкової економіки, 
тобто законів розподілу праці і закону конкуренції, оскільки 
економічна сфера є виключно важливою у формуванні суспіль-
ного розвитку. По-друге – це визначення соціальних, політич-
них, культурних і психологічних чинників суспільної свідомості 
як комплексу соціальних перетворень. По-третє – це визнання 
світових тенденцій розвитку вищої освіти, таких як інформа-
тизація навчального процесу, наповнення змісту освіти новіт-
німи матеріалами, впровадження сучасних технологій навчан-
ня, побудова конструктивних ділових відносин із замовниками 
роботодавцями майбутнього фахівця. Крім того, реформування 
передбачає перехід до динамічної системи підготовки спеціаліс-
тів, яка заснована на особистісній орієнтації вищої освіти, за-
довольняє можливості людини в досягненні певного освітнього 
і кваліфікаційного рівня за бажаним напрямком відповідно до 
здібностей і забезпечує мобільність на ринку праці [5]. При цьо-
му національна ідея сучасної вищої освіти повинна не відмовля-
тися від збереження і примноження традицій, які звернені до 
гармонійного розвитку особистості, де фундаментальні знання й 
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загальноосвітній рівень поєднуються з формуванням компетент-
ності фахівця і асоціюється з неперервним підвищенням профе-
сійного рівня [7].

Отже, в наш час для успішної самореалізації людини в світі 
сучасних професій як ніколи раніше необхідно в процесі підго-
товки спеціаліста вирішувати наступні задачі: більш чітко ви-
значати сферу діяльності, відповідну професійній спрямованості 
особи, особистим інтересам, здібностям і задаткам [2]; виявляти 
наявність і рівень розвитку професійно значущих характеристик 
працівника;знаходити найбільш оптимальні можливості, най-
більш реальні шляхи і засоби для розвитку професійно важли-
вих якостей;знаходити методи можливої компенсації якостей, 
яких бракує для успішної професійної підготовки і діяльності.

За таких умов традиційний підхід до навчання, що базується 
виключно на професійних знаннях, не відповідає вимогам сучас-
ності. Тільки знання як сума навчальної інформації вже не ви-
значають і не вирішують проблему успішної професійної само-
реалізації. Сьогодні для майбутнього фахівця як ніколи стають 
важливими індивідуально-особистісні характеристики, які ви-
ступають умовами й засадами успішної професійної діяльності. 
Однак професійна значущість особистісних якостей, таких як 
терпіння, наполегливість, уважність, відповідальність, креатив-
ність, цілеспрямованість та ін. підкреслювалась і раніше [6]. Але 
в сучасних професіях не менш важливими є якості, пов’язані з 
психофізіологічними особливостями прояву властивостей нер-
вової системи, особливості сприйняття, пам’яті, мислення, які є 
необхідними для успішного здійснення професійної діяльності. 
Це такі специфічні характеристики, як гнучкість когнітивного 
контролю, швидкість та широкий об’єм запам’ятовування, кри-
тичність та аналітичність мислення, неоднорідний стиль управ-
ління довільної увагою, висока адаптивність до мінливих умов 
професійної задачі, стресовитривалість і стресотійкість, емпа-
тія, комунікативні якості, саморегуляція психічних станів, на-
дійність і самоконтроль та ін. [2], [3].

Тому професійна підготовка має бути зорієнтована на ви-
значення вимог, які пред’являються до професіонала, пере-
лік його базових функцій, які складають зміст професіограми і 
формулювання якостей, які входять в модель фахівця. Проте це 
не означає, що ці вимоги є остаточно визначеними, жорстко за-
фіксованими. Функціональний склад діяльності розглядається 
як гнучка система умов і обставин, з урахуванням особливостей 
учасників професійної діяльності. Ключовим моментом в цьому 
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комплексі є професійна діяльність, її зміст, структурні елемен-
ти, специфіка, психологічні особливості.

Діяльнісний підхід є не тільки одним із провідних чинників 
професійного буття людини, але також і концептуальною стра-
тегією системи професійної підготовки фахівців. Цей підхід до-
зволяє сконцентрувати увагу на нормативних вимогах, завдан-
нях, об’ємі знань, умінь і навичок, системі професійно важливих 
якостей працівника, якими повинен оволодіти, сформувати й 
розвинути майбутній фахівець. Базою такого підходу до навчан-
ня у ВНЗ може служити концептуальна модель мережі O*NET, 
яка розроблена і запропонована Американською психологічною 
асоціацією [11]. 

Концептуальна модель мережі O*NET  
Американської психологічної асоціації

Вимоги до 
працівника

Характе-
ристики 

працівника

Характе-
ристики 
професії

Вимоги 
до до-
свіду

Про-
фесійні 
вимоги

Професійні 
специфічні 

вимоги
Базові умін-

ня і нави-
чки, 

Здібності, 
індивіду-

альні влас-
тивості

Інформа-
ція про 
ринок 
праці

Про-
фесійна 
підго-
товка

Типова 
трудова 
діяль-
ність

Професійні 
знання, 
уміння

Технічне 
оснащення

Крос-
функціо-

нальні 
навички, 

компетенції

Професійні 
цінності, 
інтереси, 

якості

Професій-
ні пер-

спективи

Досвід
роботи

Умови 
праці

Професійні 
навички

Знання
Освіта

Професійна 
обізнаність
Компетент-

ність

Професій-
ний стиль 

Оплата
праці

Ліцен-
зія

Орга-
ніза-

ційний 
кон-

текст

Професій-
ні задачі, 
ситуації, 
обов’язки

Професійна 
культура

Ця модель розкриває в єдиному комплексі практично усі 
компоненти професії, показує як внутрішні, так і зовнішні чин-
ники впливу на працівника. 

Використання такої моделі у професійній підготовці май-
бутніх фахівців дозволить зробити уявлення студентів про свою 
майбутню професію більш конкретними, змістовними. Це дасть 
змогу можливість більш достовірний аналіз власного потенціа-
лу та прогноз до успішності у майбутній професійній діяльності. 
Індивідуальність людини, її інтереси і здібності в даному підхо-
ді стають способом підвищення ефективності діяльності. Низка 
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авторів виказують думку про доцільність отримання відомостей 
про характер і специфіку діяльності й умови праці вже на почат-
кових етапах професійної підготовки [5], [7].

У сучасній психології все більше уваги надається питанню 
про розвиток кар’єри як чинника успішності, котрий включає в 
себе цілий комплекс процедур, таких як професійне тестування, 
професійне консультування, професіографування, акмеологічне 
моделювання, а також інформаційні та методичні ресурси, що 
використовуються для професійної підготовки. Однією з нещо-
давно виниклих тенденцій в даній області є моделювання комп-
лексу професійної компетентності, що тісно пов’язано з пробле-
мою підготовки фахівця [4]. 

«Компетентність» походить від латинського «competence» – 
належати або займати місце по праву. В контексті професійної 
сфери це поняття визначається як система чинників, що дозво-
ляють людині бути визнаною як така, що володіє професійними 
знаннями, вміннями, навичками в певній сфері праці [9]. Проте в 
умовах реальної професійної реалізації моделювання комплексу 
професійної компетентності часто передбачає також виявлення 
такої сукупності характеристик фахівця, які організація бажає 
бачити у своїх співробітників. А в цьому випадку моделювання 
компетентності здійснює спробу зв’язати особисті якості праців-
ника не тільки зі специфікою професійних задач, але й з місією 
організації. При цьому виникають дві різні задачі: одна поля-
гає в тому, щоб ідентифікувати характеристики, які відобра-
жатимуть готовність працівника здійснювати певну діяльність, 
а інша – характеристики, які відповідатимуть корпоративній 
культурі організації. Розглядаючи моделювання комплексу 
компетентності в контексті професійної підготовки фахівця у ви-
щому навчальному закладі, головним чинником виступає аспект 
діяльності. Отже, формування комплексу компетентності спира-
ється, в першу чергу, на визначення специфічних професійних 
функцій і пов’язаних з ними професійно значущих характерис-
тик, необхідних для здійснення професійної діяльності, а в осо-
бливих випадках визначаються характеристики, необхідні для 
роботи в тій або іншій організації [4]. Історично склалося, що по-
няття «професійна діяльність» включає обов’язки і функції, тоб-
то розглядає працівника як особу, яка повинна відповідати кри-
теріям успішного виконання трудової діяльності. Проте існують 
обставини й умови, які показують, що працівника більш доціль-
но розглядати як особу, що грає в організації певну роль (іноді 
декілька ролей), а не просто виконує певну роботу. На думку аме-
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риканських дослідників, наприклад Ч. Сішора, О. Крешера, Дж. 
М. Тьюсона, саме зв’язок між роллю і роботою виявляє комплекс 
професійно важливих якостей [4]. Крім того, в сучасній психо-
логії все частіше надається увага такому критерію успішності, 
як здібність до навчання, готовність до навчання і професійного 
зростання. У зв’язку з цим цікавим є досвід США, де ще у 1990 
році міністерством праці був ініційований і запущений в дію на-
ціональний проект, спрямований на поліпшення професійного 
навчання у ВНЗ. «Комісія, яка розглядала питання досягнен-
ня необхідних навичок (Secretary`s Commission on Achieving 
Necessary Skills – SCANS) стверджує, що більше 50% випускни-
ків вузів США не володіють знаннями або базисом, необхідним 
для того, щоб успішно працевлаштуватися і утриматися на робо-
ті» [4]. Ця комісія визначила такі сфери компетенції, типові для 
цілого ряду професій, і дійшла висновку про те, що студенти по-
винні одержувати не тільки базові академічні і професійні прак-
тичні навики, але й психологічні навички готовності виконувати 
професійну діяльність. У доповіді комісії визначається ряд ком-
петенцій (ресурси особистості, спеціальні професійні навички, 
навички міжособистісного спілкування, навички роботи з інфор-
мацією, навички системного мислення, навички використання 
технологій) і особові якості – відповідальність, самоповага, са-
моконтроль, чесність), які вкрай необхідні для успішної роботи. 
Взаємозв’язок професійного навчання з задачами діяльності та 
комплексом знань, навичок, здібностей зображена на схемі пси-
хологічної точності відтворення професійного навчання(рис.1).

Рис.	1.	Схема	психологічної	точності	відтворення	
професійного	навчання	(1	–	навчання,	2	–	задачі	діяльності,	

3	–	знання,	навички,	здібності)	[10].
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Така схема показує, що найбільша психологічна точність від-
творення одержаних під час навчання знань, освоєних навичок і 
реалізованих здібностей досягається в зоні їх перетину з профе-
сійними задачами, в процесі відтворення професійних операцій 
і дій. Проте слід відмітити, що зв’язок між професійним навчан-
ням і успішністю виконання професійних задач складніший, ніж 
може здаватися на даній схемі. У нещодавних дослідженнях було 
продемонстровано велике значення чинників, що впливають на 
ефективність перенесення професійних навиків з ситуації на-
вчання у рамки реальної роботи. Це, в першу чергу, мотиваційні 
чинники, умови навчання, організаційні або ситуативні чинни-
ки, чинники задоволеності діяльністю і багато інших.

Але найбільша важливість, як підкреслює Дж. К. Форд, на-
лежить індивідуальним якостям людини, специфічним для вико-
нання задачі, а також індивідуальним особливостям, пов’язаним 
із певними професійними ситуаціями [10]. Сьогодні працівники, 
на думку Дж. Грейса і До О’Делла, повинні не стільки «заробля-
ти на життя», скільки «навчатися для життя» [4],тобто бути го-
товим виконувати не тільки основні, а також і знову виникаючі 
функції або задачі. 

Теоретична постановка проблеми індивідуально-особистіс-
ної підстави самореалізації людини в професійній діяльності 
здійснювалася не тільки в психології. Ще в XVI столітті англій-XVI столітті англій- столітті англій-
ський філософ і громадський діяч Ф. Бекон говорив, що щасливі 
ті, чия природа знаходиться у згоді з їх заняттями [1]. А україн-
ський філософ Г. Сковорода у XVIII столітті розділяв працю на 
«споріднену» і «неспоріднену». Першу він пов’язував з суспіль-
ною користю і особистим щастям, а другу, як джерело деградації 
людини і суспільства [8]. Тому в теорії і практиці професійної 
підготовки здійснюється пошук можливостей знайти найкорот-
ші та найефективніші для конкретної людини в конкретній про-
фесії шляхи формування професійної майстерності і запобігти 
можливим помилкам у виборі професійного заняття. Отже, над-
звичайно важливим стає врахування стійких індивідуальних ха-
рактеристик, які підвищують надійність прогнозу про ефектив-
ність та успішність професійної діяльності.

Відповідно і поняття «фахівець» фіксує цілісну, системну 
єдність багатоманітних ознак конкретного суб’єкта: сукупність 
індивіда (сукупність природних властивостей), особистості (су-
купність суспільних та інших відносин) і суб’єкта діяльності 
(сукупність видів діяльності, стилю діяльності, продуктивності 
діяльності). 



http://problemps.kpnu.edu.ua/en/	 Проблеми	сучасної	психології.	2017.	Випуск	36

369

Системна єдність діяльнісного й особистісного підходів до 
вивчення індивідуальних якостей розглядає діяльність як най-
більш адекватний спосіб прояву, розвитку та реалізації здібнос-
тей, особистісних і характерологічних якостей, а професійну 
діяльність як найбільш впливову на особистісний комплекс 
якостей. Тому в системі підготовки фахівців різного профілю 
найдоцільнішим є саме цей підхід. Відповідно і загальна схе-
ма вивчення проблеми професійної підготовки набуває вигляду 
триєдиного аналізу: 1) аналіз професійної діяльності; 2) аналіз 
індивідуально-типологічної основи професійних характерис-
тик; 3) аналіз психофізіологічних і психологічних особливостей 
майбутнього працівника.Дана схема показує, що професійна 
діяльність задає комплекс професіонально важливих якостей, 
які утворюють аналітичну модель фахівця, яка, у свою чергу, 
формує професійний комплекс компетентності. Професіонально 
важливі якості мають у своїй основі певні індивідуально-типоло-
гічні характеристики, які часто пов’язані з психофізіологічними 
особливостями прояву психічних процесів [2]. Цей комплекс є 
ідеальною моделлю і може істотно відрізнятися від набору інди-
відуальних особливостей реального контингенту фахівців. Але 
дана модель дозволяє не тільки виявити невідповідності між ви-
могами до фахівця, заданими професією і реальними можливос-
тями людини, але й визначити можливості подолання або ком-
пенсації цієї невідповідності шляхом розвитку індивідуального 
стилю діяльності.

На відміну від зарубіжних психологів, які переважно вважа-
ють, що здібності як генетично обумовлені утворення практично 
не змінюються протягом життя, вітчизняні фахівці відстоюють 
погляд на змінність здібностей, особливо у разі їх прояву в про-
фесійній діяльності, вибраній за ознаками психологічної спря-
мованості, схильності до певного роду діяльності. Багато даних 
дають підставу говорити про розвиток не тільки якостей, але й 
здібностей у процесі діяльності [2]. Обидві точки зору мають пев-
ні підтвердження, але не виявляються однозначними.

Висновок. Отже, ознайомлення студентів зі структурою, 
змістом, психологічними особливостями професійної діяльнос-
ті, що представлена у вигляді цілісного комплексу, та відтво-
рення її компонентів у процесі навчання, зумовлює не тільки 
можливість прояву і розвитку професійно значущих характе-
ристик, створення індивідуального стилю діяльності, сприятиме 
входженню молодого фахівця до професійної сфери, але й більш 
успішній адаптації до реальних умов праці.
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Проблеми сучасної психології

Збірник наукових праць Кам’янець-Подільського національно-
го університету імені Івана Огієнка, Інституту психології  

імені Г.С. Костюка НАПН України

У збірнику наукових праць, створеному вперше у 2008 році 
спільно Інститутом психології імені Г.С. Костюка НАПН Укра-
їни і вищим навчальним закладом, висвітлюються найбільш 
актуальні проблеми сучасної психології. У ньому представлено 
широкий спектр наукових розробок вітчизняних і закордонних 
дослідників у галузі загальної, педагогічної, вікової, експери-
ментальної, медичної та спеціальної психології.

У представлених наукових працях аналізуються проблеми 
чинників, умов розгортання і труднощів психічного розвитку, 
питання вікових й індивідуальних особливостей становлення 
особистості та психології навчання, обговорюються перспективи 
можливих нових психолого-педагогічних підходів до проблем 
сучасної психології.

Збірник наукових праць адресовано професійним психоло-
гам і фахівцям суміжних наук, докторантам й аспірантам, магі-
странтам і студентам психологічних факультетів, а також усім 
тим, хто цікавиться сучасним станом розвитку психологічної 
науки. 

Директор
Інституту	психології

імені	Г.С.	Костюка	НАПН	України	–
Максименко	Сергій	Дмитрович,

дійсний	член	НАПН	України,
доктор	психологічних	наук,	професор

Ректор
Кам’янець-Подільського

національного	університету
імені	Івана	Огієнка	–

Копилов	Сергій	Анатолійович,
доктор	історичних	наук,	професор
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Проблемы современной психологии

Сборник научных трудов Каменец-Подольского  
национального университета имени Ивана Огиенко, Института 

психологии имени Г.С. Костюка НАПН Украины

В сборнике научных трудов, созданном впервые в 2008 году 
совместно Институтом психологии имени Г.С. Костюка НАПН 
Украины и высшим учебным заведением, рассматриваются 
наиболее акту альные проблемы современной психологии. В нём 
представлен широкий спектр научных разработок отечественных 
и иност ранных ис следователей в области общей, педагогической, 
возрастной, экспериментальной, медицинской и специальной 
психологии.

В представленных научных трудах анализируются проб-
лемы факторов, условий развёртывания и сложностей психо-
логического развития, вопросы возрастных и индивидуальных 
особенностей становления личности и психологии обучения, 
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педагогіка та історія педагогіки» / Ірина Євгенівна Булар. – НАПН України; 
Інститут педагогіки і психології професійної освіти. – К., 2014. – 50 с. 

Журнали: Дубовицкая Т.Д. Методика диагностики направленности учеб-
ной мотивации / Татьяна Дмитриевна Дубовицкая // Психологическая наука 
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• розкрити їх внесок в статті та інституційну приналежність всіх авторів, 
які беруть участь у публікації; 

• вказувати інформацію про джерела, представлені у публікації, внесок на-
уково-дослідного інституту чи інших установ;

• підписати заяву авторського права, яке буде відправлено тим авторам, 
чиї статті приймаються;

• будь-який натяк про плагіат чи порушення авторського права будуть під-
даватися перевірці редакційною колегією.
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2227-6242 of Kamianets -Podilskyi Ivan Ohienko National University and 
G.S. Kostiuk Institute of Psychology at the National Academy of Pedagogical 
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in the international databases Index Copernicus, CEJSH, Google Scholar, 
Research Bible, ERIH PLUS, OAJI and approved by the Ministry of Education 
and Science as a specialized scientific edition of Ukraine where the results of 
the theses for obtaining the degrees of Doctor and Candidate of psychological 
sciences can be published. Only original (never published before or submitted to 
any other journal for reviewing) papers in Ukrainian, Russian, English, Polish, 
German or Czech are accepted. The periodicity is 4 times a year. 

The editorial board of the periodical «Problems of modern psychology» invites 
you to send your paper for publishing in the Journal. The editorial board will review 
the papers and inform the author(s) about any decision. The editorial board will be 
responsible for the publication reserving the right of requesting the author(s) for 
modifications.

The originals submitted for the publication in the periodical «Problems of 
modern psychology» must meet the following requirements:

Format/length

The original must be in version similar or higher than Word 97. The 
recommended length is from 12 pages including references and summaries, printed 
on A4 paper format, with 2,5 cm for upper, lower and left margins, 1 cm for right 
margin, observing 1,5 space between lines and with Times New Roman font type, 
with a 14 point body. One page essay on the article should be given in English. 
Article pages must be numbered. Hyphens mustn’t be used. Fractional numbers 
should be submitted by commas (e.g. 0,204). Formulas must be with 11 point body, 
large index – 8, small index – 5, a large symbol – 14, a small symbol – 11 font type. 
Tables, figures, pictures must be numbered and named. Illustrations must be given 
in the text, and their names – in italics. A figure must be made by means of MS 
Word and grouped as one object.

Title – author’s identification

The first page must include the code of UDC of the article from the left of the 
page, author’s name and e -mail from the right of the page, e.g. N.V. Tkachuk, e -
mail: tkachuknat@yandex.ua.  The title of the article should be written in bold, 
centered, Times New Roman, 14 point body.

Summary/key words

Each paper should include brief summaries in Ukrainian, Russian before the 
article and English at the end of the article preceded by the author’s family and 
given names, title of the article (in the respective language). The three summaries 
should have the length from 25 lines and key words should have 8 10 words, included 
at die end of each of them.
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Text

Articles must follow the requirements of the Resolution of the Presidium of the 
HAC of Ukraine from 15.01.03 № 705/1 with the following essential elements that 
are written in the text:

• problem definition and its relationship with important scientific and 
practical tasks; 

• analysis of recent researches and publications;
• purpose of article (the main problems);
• methods and techniques;
• the main material study with full justification of scientific results;
• conclusions of the study and prospects of the research;
• references (according to the latest requirements);
• list of references in transliteration (link to online translation in transliteration 

http://translit.ru/);
• initials and last name of the author, title of the article in English;
• summary in English (from 25 lines) and key words in English (810 words);
• information about the author in Ukrainian and English: surname, name 

and patronymic; degree, title, position, place of work, city, country. Phone 
number and number of the department of post-office;

• abstract of the article in English.
The papers should be sent to the E-mail: kpnu_lab_ps@ukr.net
All papers will be published in open access on the Journal site: http://problemps.

kpnu.edu.ua/en/
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дидата пед. наук : спец. 13.00.01 «Загальна педагогіка та історія педагогіки» / 
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