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ВСТУП 

 

Актуальність теми. Перед сучасною психологічною практикою постає 

необхідність пошуку ефективних, гуманістично орієнтованих підходів до 

надання психологічної допомоги. У цьому контексті позитивна психотерапія, 

як напрям, що поєднує глибинно-психологічні, гуманістичні та культурно-

антропологічні принципи, набуває особливого значення. Її концептуальні 

положення спрямовані не лише на подолання психологічних труднощів, а й на 

розкриття внутрішніх ресурсів особистості, розвиток її здатності до 

саморефлексії, самореалізації та позитивного бачення себе і світу. Інтеграція 

засад позитивної психотерапії у практику психологічного консультування 

дозволяє розширити арсенал методів роботи психолога-консультанта, зробити 

процес допомоги більш орієнтованим на розвиток клієнта як цілісної 

особистості. Особливо актуальним це стає в умовах зростання кількості 

клієнтів, які звертаються з питаннями особистісного зростання, внутрішніх 

конфліктів, кризових станів і пошуку сенсу життя. 

У світлі цього дослідження інтеграція концептуальних положень 

позитивної психотерапії в консультативну практику є актуальним як з 

наукової, так і з прикладної точки зору. Воно спрямоване на вдосконалення 

професійної компетентності психологів та забезпечення більш ефективної, 

глибокої і цілісної допомоги клієнтам. Психологічне консультування в 

контексті позитивної психотерапії допомагає клієнтам побачити їх 

проблематику з різних сторін, перевести в позитивний контекст.  Воно сприяє 

самопізнанню, самоаналізу, баченню різних варіантів вирішення проблеми, 

прийняттю власного досвіду.  Позитивна психотерапія допомагає виявити та 

збалансувати сфери життя, де відчувається розфокусування, що значно знижує 

емоційну напругу, сприяє внутрішньому звільненню та набуттю нових 

смисложиттєвих сенсів. 

Дослідження та іновації в позитивній психотерапії за останні роки є 

значущими у науковому плані. А саме, болгарською психотерапевткою ППТ 
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Є. Йордановою-Карагеоргієвою було опрацьовано тему «Структура 

особистості клієнта як орієнтир його ставлення до конфлікту», у межах якої 

досліджено існування значущих зв’язків між особистісними рисами та 

стилями вирішення конфліктів. Авторкою було показано, що кожна з рис 

статистично корелює з певною поведінкою під час конфлікту. Спираючись на  

досягнення психотерапевтичної практики, були розглянуті різні типи 

структури особистості, що надають перевагу певній поведінці у вирішенні 

конфлікту. Дослідження під час психотерапевтичної робити виявили зв'язок 

між типами структури особистості та особистісними рисами. 

Професор, доктор психологічних наук, майстер-тренер ППТ із 

Туреччини А. Ерілмаз  провів дослідження ефективності практик 

одноразового психологічного консультування, що проводиться на засадах 

самодопомоги. Автором було зроблено висновок, що вправи з самодопомоги 

зменшують негативні і збільшують позитивні емоції клієнтів.  

Українські психотерапевти ППТ Б. Демяненко  та І. Унінець провели 

дослідження стосовно інтеграції позитивної психотерапії з сучасними 

напрямками психотерапевтичної допомоги.  Ними було виявлено, що 

позитивна психотерапія може інтегруватися з іншими сучасними 

психотерапевтичними підходами. 

Водночас, не було достатніх наукових досліджень щодо використання 

практик позитивної психотерапії у психологічнму консультуванні, що 

зумовило вибір теми кваліфікаційної роботи: «Організація психологічного 

консультування у контексті позитивної психотерапії: теоретико-

методологічний аспект». 

Метою дослідження  стало застосування методів позитивної 

психотерапії у практиці психологічного консультування. 

Для написання кваліфікаційної роботи було заплановано реалізацію  

таких завдань:  

1. З’ясувати теоретичні положення психологічного консультування 

та позитивної психотерапії. 
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2. Провести експериментальне дослідження форм і засобів 

організації психоконсультування засобами позитивної психотерапії. 

3. Описати психологічні умови та методи психоконсультування 

клієнтів з використанням засобів позитивної психотерапії 

Об’єкт дослідження ‒ процес психологічного консультування як форма 

професійної допомоги особистості. 

Предмет дослідження ‒ організаційні та змістові особливості 

психологічного консультування з урахуванням концептуальних засад 

позитивної психотерапії.  

Теоретико-методологічна основа дослідження включає: 

Теоретичні підходи: гуманістична психологія (К. Роджерс, А. Маслоу), 

як основа клієнт-центрованого підходу; концепція позитивної психотерапії Н. 

Пезешкіана, яка базується на інтеграції психодинамічного, гуманістичного та 

системного підходів; загальні принципи психологічного консультування (І. 

Дубровіна, Т. Яценко, Г. Кочюнас). 

Методологічні принципи: принцип гуманізації психологічної допомоги; 

системний підхід до аналізу процесу консультування; принцип суб'єкт-

суб'єктної взаємодії між консультантом і клієнтом; інтегративний підхід до 

поєднання теорії та практики; принципи та методи позітум підходу; 

застосування технік та методик інших напрямків в контексті позитивної 

психотерапії; побудова психоконсультування на базі горизонтальної та 

вертикальної моделі консультування та позитивний вплив цього напрямку  на 

особистість в цілому.  

Методи експериментального дослідження. Теоретичні: теоретичний 

аналіз наукової літератури; аналіз наукових даних, порівняльний аналіз 

методів консультування; систематизація та узагальнення результатів 

теоретичного дослідження. Емпіричні методи: спостереження, анкетування, 

тестування, експертне оцінювання. В ході експериментального дослідження 

були застосовані методи анкетування, тестування та лабораторного 

експерименту (констатувальний експеримент).  проведення індивідуальних 
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консультацій (формувальний експеримент). Статистичні: опрацювання даних 

шляхом статистичного та графічного аналізу отриманих даних.  

Наукова новизна одержаних результатів полягає у тому, що: 

 проведено дослідження проблематики психологічного 

консультування у контексті позитивної психотерапії; 

 обґрунтовано основні принципи психологічного консультування; 

 розкрито  значущість положень і психологічних технік позитивної 

психотерапії для проведення психологічного консультування; 

 розроблено програму і здійснено підбір методів емпіричного 

дослідження; 

 проаналізовано та обґрунтовано основні засади організації 

психологічного консультування у контексті позитивної психотерапії. 

Практична значущість одержаних результатів полягає у: 

 висновках і пропозиціях, викладених у кваліфікаційній роботі, які 

можуть бути враховані психологами при проведенні психологічного 

консультування;  

 використанні принципів і засобів позитивної психотерапії у межах 

консультативного процесу; 

 розробленні комплексних заходів, що можуть застосовуватись у 

навчальному процесі для підготовки лекційного матеріалу з таких освітніх 

компонентів, як «Психологічне консультування» та «Позитивна 

психотерапія» у вищих закладах освіти. 

Апробація результатів дослідження. Результати дослідження 

представлено в 1 публікації. 

Структура роботи. Дослідження складається зі вступу, трьох розділів, 

загальних висновків, списку використаних джерел. Загальний обсяг роботи 

складає – 96 сторінок, з них основний обсяг – 82 сторінок. Список 

використаних джерел включає 50 найменувань. 
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ВИСНОВКИ 

 

У результаті здійсненого теоретичного аналізу та проведеного 

емпіричного дослідження психологічного консультування було 

сформульовано низку висновків, що відображають сутність і значущість цієї 

діяльності в сучасному суспільстві. 

Перш за все, було з’ясовано, що психологічне консультування є 

важливою складовою підтримки психічного здоров’я особистості. Воно 

відіграє ключову роль як у подоланні емоційних труднощів клієнтів, так і в 

стимулюванні їхнього особистісного розвитку. У світі, де темп змін є 

надзвичайно високим, а люди часто стикаються з кризами ідентичності, 

підвищеною тривожністю, проблемами адаптації до соціального середовища,  

потреба в ефективній психологічній підтримці стрімко зростає. 

Консультування грунтується на певних методологічних принципах, які 

регламентують його структуру, етапи, завдання та правила професійної етики. 

Особливу увагу було приділено ролі психолога, який має бути емпатійним, 

гнучким, здатним до рефлексії, поважати особистісний простір клієнта та 

дотримуватися етичних норм консультативної практики. 

Особливої уваги заслуговує інтеграція підходів позитивної психотерапії 

в процес психологічного консультування. Цей напрямок, зосереджений на 

розвитку сильних сторін особистості, формуванні нових смислів, підтримці 

ресурсного стану клієнта, довів свою ефективність у роботі з широким колом 

психологічних проблем. Позитивна психотерапія передбачає гармонізацію 

емоційної і когнітивної сфер особистості, сприяє зростанню рівня життєвої 

задоволеності, а також підвищенню здатності до саморегуляції. Її основні 

принципи –  надія, баланс, автономія, підтримка і орієнтація на розвиток  

дозволяють здійснювати гуманістично-орієнтовану, результативну 

психологічну допомогу. 

Разом із тим, професія психолога-консультанта супроводжується рядом 

професійних викликів. Емоційне перенавантаження, ризик вигорання, 
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труднощі в збереженні особистісного балансу, а також ризик професійних 

помилок зумовлюють необхідність постійного підвищення фахової 

компетентності. У цьому контексті надзвичайно важливо забезпечити фахівців 

супервізійною підтримкою, можливістю для особистісного розвитку та 

психогігієнічного супроводу. 

Емпіричне дослідження дозволило виявити різноманітність рівнів 

професійної підготовки серед психологів-консультантів. На основі 

діагностики знаннєвої та компетентнісної складових, а також оцінки рівня 

професійного вигорання було виявлено як групу фахівців із високим рівнем 

компетентності, так і тих, хто демонструє потребу у поглибленому навчанні. 

Особливо актуальною виявилася потреба у поширенні знань про позитивну 

психотерапію, формуванні системних освітніх програм, а також впровадженні 

супервізійних і наставницьких механізмів підтримки молодих фахівців. 

Констатувальний етап дослідження, проведений на базі науково-

дослідної лабораторії, дав змогу виявити, що рівень знань, практичної 

підготовки й адаптації до складних консультативних ситуацій є неоднорідним 

серед досліджуваних фахівців. Більшість з них потребують як методичного, 

так і практичного супроводу для ефективного впровадження принципів 

позитивної психотерапії в повсякденну практику. Водночас була виявлена 

група фахівців із вираженою професійною стійкістю, здатних до рефлексії, 

саморегуляції та глибокого розуміння особистісної проблематики клієнтів. 

Формувальний експеримент продемонстрував, що позитивна 

психотерапія є ефективним методом психологічної допомоги. Її застосування 

дозволяє не лише знижувати рівень емоційної напруги, але й сприяти 

розкриттю потенціалу клієнта, підвищенню рівня особистісної усвідомленості 

та формуванню нових життєвих стратегій. Системна організація 

консультативного процесу, орієнтація на внутрішні ресурси клієнта, 

дотримання принципів конфіденційності, етики та гуманістичного підходу 

забезпечують стійкі позитивні зміни. 



80 
 

Таким чином, результати дослідження свідчать про те, що ефективне 

психологічне консультування можливе лише за умови високого рівня 

професійної готовності психолога, глибокого розуміння концептуальних засад 

позитивної психотерапії та наявності внутрішньої мотивації до допомоги 

іншим. Не менш важливими є умови професійного розвитку –  супервізія, 

психотерапевтична практика самого психолога, безперервне навчання та 

формування професійної ідентичності. Усе це дозволяє фахівцеві забезпечити 

не лише ефективну допомогу клієнтам, але й підтримувати власне психічне 

здоров’я та емоційне благополуччя, що є передумовою стабільної і 

результативної консультативної діяльності. 

Психолог виступає в ролі провідника, який допомагає клієнту 

озирнутися назад, переоцінити важливі етапи особистісного розвитку, 

усвідомити ресурсність, яку він здобув. Важливо, щоб консультант не 

створював враження остаточності. Завершення процесу не означає завершення 

особистісної трансформації, а є її переходом у нову фазу  самостійного 

функціонування. 
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